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NOMBRE CONSEJO / COMITÉ Consejo Superior Universitario   

LUGAR Sesión ordinaria virtual sincrónica ACTA  11 

FECHA Mayo 23 de 2024  HORA INICIO 02:00 p.m. 
HORA 
FIN 

08:09 p.m 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA   

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SÍ NO 

Jairo Humberto Lara Zarate Delegado de la ministra de Educación Nacional X  

NO PROVISTO Delegado del presidente de la República N/A 

Adriana Patricia Berbeo Ortegón  Delegada del Gobernador de Cundinamarca X  

Carlos Mario De San Nicolas Álzate Montes Exrector Universitario X  

Eulalia Jaimes Cáceres Representante de las Directivas Académicas  X  

Duwer Parra Rodríguez Representante de los Egresados X  

dLugo Manuel Barbosa Guerrero  Representante de los Docentes X  

Dumar Hernán Cruz Villamil Representante de los Estudiantes X  

Zully Marcela Niño Meneses Representante del sector productivo X  

María Ruth Hernández Martínez Rectora  X  

Andrés Mauricio Oyola Sastoque Secretario del Consejo X  

OBJETIVO 

Analizar y considerar los puntos del orden del día, correspondientes a la sesión del 23 de mayo de 2024. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del quórum.   
2. Aprobación del Orden del día.  
3. Informe de participación plenario FENARES del consejero Dumar Hernán Cruz 
4. Por el cual se hace una adición al Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital, al de Gastos y al 

Programa Anual Mensualizado de Caja, PAC, de la vigencia 2024, de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR 
DE CUNDINAMARCA. (Excedentes financieros) 

5. Informe gestión Vicerrectoría de investigación, Innovación y Extensión 
6. Revisión avance cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional 2020 -2025 y Plan Rectoral 

"Unicolmayor se Transforma 2020-2024" 
7. Revisión y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la creación, organización y 

desarrollo del Programa de Especialización en Gerencia de la Calidad y Auditoría en Salud, de la 
Facultad de Ciencias de la Salud, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.” 

8. Revisión y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Tecnología en Atención Integral a la Persona Mayor, de la Facultad de 
Ciencias Sociales, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. “ 

9. Informe Nueva Sede 
10. Revisión y aprobación proyecto de acuerdo “Por el cual se autoriza el disfrute de un (1) día de 

vacaciones y descanso intersemestral a la doctora MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ- Rectora de la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y se produce un encargo de funciones” 

11. Proposiciones y varios. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Llamado a lista y verificación del quórum. 
 
El secretario del Consejo, Andrés Oyola, extendió un saludo formal a los miembros presentes del Consejo 
Superior Universitario y procedió a verificar el quórum necesario para la sesión. Después de realizar el llamado 
a lista y confirmar la presencia del quórum requerido, se procedió a avanzar con el siguiente punto del orden 
del día. 
 

2. Aprobación del orden del día  
 
El Secretario del Consejo presenta el orden del día para consideración de los consejeros, el doctor Dumar Cruz 
propone dos temas adicionales para el numeral 11 que corresponde a proposiciones y varios: primero, el 
informe de la comisión del doctor Daniel Andrés Velásquez Mantilla, y segundo, la inclusión en la Agenda 
Estratégica del Consejo Superior de una ruta para la atención de violencias contra personas afrodescendientes. 
Tras estas inclusiones, el orden del día es aprobado por unanimidad de los consejeros presentes. 
 

3. Informe de participación plenario FENARES del consejero Dumar Hernán Cruz 
 
El secretario del Consejo concede la palabra al consejero Dumar Cruz quien procede a presentar su informe 
de participación tal como se detalla a continuación: 
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La señora rectora María Ruth Hernández informa que se emitió un auto el cual fue comunicado a toda la 
comunidad universitaria, este auto fue resultado de todas las comunicaciones enviadas exclusivamente por 
la Rectoría de la Universidad, resaltando que, a pesar de las reuniones organizadas por el ministerio, no se ha 
logrado concretar la mesa técnica. La rectora considera que esta situación muestra una intención de 
dilatación, no solo evidenciada en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, sino a nivel nacional. 
 
En este contexto, la rectora destaca que el juez ha respondido favorablemente por segunda vez, respaldando 
las solicitudes expresadas en cada una de las audiencias a las que ella ha asistido en representación de la 
Universidad. Informa que la doctora Yaira ha sido designada para asistir en representación de la universidad 
en las reuniones con delegados. Además, la rectora solicitó al juez que los ministros estén presentes en estas 
reuniones, comprometiéndose a asistir personalmente sólo si estos también lo hacen, ya que hasta el 
momento solo ha tratado con delegados, el juez ha respaldado esta solicitud con el auto emitido.  
 
La rectora también menciona la alta expectativa con la posesión del viceministro doctor Alejandro Álvarez, 
con quien ya se ha reunido para reiterar la importancia de celebrar una mesa técnica con personas capaces 
de tomar decisiones, dado que desde 2014 solo se han realizado reuniones con delegados sin decisiones 
concretas. 
 
El auto vincula todas las solicitudes de la Universidad e involucra al secretario de Planeación Distrital para 
definir ciertos aspectos. La doctora María Ruth Hernández informa que se han realizado tres reuniones en la 
Secretaría de Planeación del Distrito antes de emitir el auto, y estas reuniones fueron comunicadas al juez. 
Aclara que todas las comunicaciones se envían con copia al juez, y se busca que en la próxima audiencia se 
pueda llevar a cabo la mesa técnica solicitada, en la cual se solicitó en anteriores sesiones del Consejo 
Superior la colaboración del doctor Jairo Lara. También informa que se ha solicitado al alcalde de Bogotá 
intervenir en la mesa técnica para lograr una convocatoria efectiva. Finalmente, la rectora remarca que 
mientras las reuniones sean con delegados, la doctora Yaira asistirá como representante, pero se deja 
constancia que en las audiencias la rectora doctora María Ruth Hernández ha asistido y asistirá 
personalmente como representante de la universidad. 
 
El doctor Jairo Lara informa que, en atención al auto emitido, el ministerio ha comenzado a realizar las 
primeras reuniones internas. Menciona que el día de hoy se llevó a cabo la primera reunión, a la cual 
lamentablemente no pudo asistir, pero está encabezada por la Secretaría General, el Viceministro y asesores 
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del despacho de la Ministra. Deja constancia de que, una vez emitido el auto, el ministerio ha comenzado a 
moverse para dar cumplimiento a dicho fallo. 
 
La señora rectora María Ruth Hernández responde señalando que la emisión del auto fue crucial para que se 
realizarán las reuniones internas en el ministerio. Explica que la Universidad gestionó ante el juzgado el apoyo 
necesario, sabiendo que solo con el auto se podrían retomar estas reuniones. El doctor Jairo Lara aclara que 
no está afirmando que no se hayan realizado reuniones anteriormente, sino que, a raíz del auto, tiene 
conocimiento de que se están llevando a cabo. Añade que, aunque no tiene información sobre reuniones 
previas, esto no significa que el ministerio no estuviera trabajando en el asunto y finalmente, expresa su 
esperanza de que el auto cumpla su finalidad, llegue a los responsables adecuados y se dé cumplimiento a la 
tutela que ya lleva tiempo pendiente 
 
Al no existir mas comentarios o sugerencias de los consejeros, el presidente del consejo autoriza a continuar 
con el orden del día.  
 

4. Por el cual se hace una adición al Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital, al de Gastos y al 
Programa Anual Mensualizado de Caja, PAC, de la vigencia 2024, de la UNIVERSIDAD COLEGIO 
MAYOR DE CUNDINAMARCA. (Excedentes financieros) 

 
El secretario del Consejo solicita autorización para el ingreso de la doctora Lorena Beracasa Subdirectora 
Financiera de la Universidad, quien una vez recibe la autorización, hace el ingreso y procede a presentar el 
punto tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación, el doctor Jairo Lara interviene para preguntar por qué se realiza la adición 
presupuestal en este momento y no al inicio del año, a lo que la doctora Lorena Beracasa responde que los 
recursos deben asignarse donde efectivamente haya una necesidad y al inicio del año, estas necesidades no 
están completamente identificadas, ya que se cuenta con un presupuesto vigente. Además, explica que 
internamente, desde la Subdirección Financiera, se realiza una conciliación entre el área de Presupuesto, 
Tesorería y Contabilidad para determinar estos excedentes. Este proceso requiere que los estados financieros 
estén completamente saneados para poder determinar el valor real y exacto de los excedentes, es por eso 
por lo que se hace la adición a esta altura del año. 
 
Al no existir más comentarios o sugerencias de los consejeros, el secretario del Consejo pone a consideración 
el proyecto de acuerdo el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros presentes con un total de ocho 
(8) votos a favor.  
 
 
 



Acta 11 C.S.U. 
Página 7 de 29 

AGDFO-18 
Versión 1 

5. Informe gestión Vicerrectoría de investigación, Innovación y Extensión 
 
El secretario del Consejo solicita autorización para el ingreso del doctor Leonardo Rodríguez, Vicerrector de 
Investigación, Innovación y Extensión; la doctora Beyanith Gutiérrez, Subdirectora de Proyección Social; y la 
doctora Dayanna Rodríguez, Subdirectora de Investigaciones. La señora rectora María Ruth Hernández pide 
que también participe en la sesión, en calidad de invitada, la doctora Maricela Botero, quien hasta hace poco 
tiempo fue la Vicerrectora de Investigación, Innovación y Extensión para resolver cualquier inquietud que 
puedan presentar los consejeros. 
 
Además, la doctora María Ruth Hernández recuerda que este informe de gestión es relevante debido a que 
esta fue una de las apuestas más importantes del rediseño organizacional aprobado el 3 de mayo de 2022. 
Informa que se busca cumplir con las metas destacadas por el Viceministro Alejandro Álvarez en la última 
reunión del SUE, donde se señaló como uno de los objetivos del Gobierno Nacional el aumento de cobertura, 
un tema en el que la Universidad ha trabajado intensamente. Adelantó que durante la presentación se mostrará 
la evolución y transformación que trajo la tecnología en Asistencia Gerencial, posteriormente transformada en 
Tecnología de Negocios a distancia, y cómo esta iniciativa ha sido una vitrina de éxito temprano para la 
regionalización en el departamento de Cundinamarca. 
 
Una vez se recibe la autorización de los consejeros, los funcionarios mencionados ingresan y proceden a 
presentar el informe, tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación, la doctora Zully Niño felicita a los funcionarios, destacando que la presentación 
fue muy completa y detallada, también felicita a la universidad por establecer convenios con municipios más 
distantes de Bogotá. La doctora Eulalia Cáceres interviene para felicitar a todos, comentando que los 
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resultados y el impacto son visibles tanto en la comunidad universitaria como en los aliados. Además, expresa 
su orgullo por la universidad, que, a pesar de la pandemia y otras dificultades que enfrenta el país, está 
respondiendo de manera efectiva, destacando que la universidad no solo está alineada con el Plan de 
Desarrollo Institucional (PDI) sino también con el plan del país. 
 
El doctor Jairo Lara felicita por las labores que se vienen cumpliendo en cuanto a regionalización y resalta que 
son 45 proyectos de investigación, remarcando que es delegado en consejos de otras instituciones y haciendo 
una comparación es una cifra bastante alta, así que reconoce el trabajo y el esfuerzo que se viene haciendo. 
Al no existir más comentarios o preguntas de los consejeros, el presidente del consejo autoriza a continuar 
con el siguiente punto del orden del día.  
 

6. Revisión avance cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional 2020 -2025 y Plan Rectoral 
"Unicolmayor se Transforma 2020-2024" 

 
El doctor Andrés Oyola informa que este punto será presentado por el en calidad de jefe encargado de la Oficina 
de Planeación y Desarrollo Institucional, luego de esta aclaración procede a presentar el avance tal como se 
detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación, la señora rectora María Ruth Hernández comentó que aunque el Plan Rectoral 
fue inicialmente cuestionado por su ambición, el informe de avance demuestra con satisfacción que ha sido 
posible materializarlo. Además, mencionó que aunque no esté en el informe, se han modernizado temas 
como la gestión documental y el modelo de equivalencias, lo cual ha fortalecido la planta administrativa y 
permitido numerosos ascensos, beneficiando a todos los funcionarios en las nivelaciones salariales. 
 
Asimismo, informó que espera tener un informe completo entre junio y julio sobre la gestión de cada vigencia 
y el alcance de las 60 propuestas, para finalizar, subrayó que la diferencia del 93% respecto al 100% se debe 
a tres puntos: el primer punto se refiere a la nueva sede; el segundo, al concurso administrativo derivado de 
la aprobación del estatuto administrativo, cuyo cronograma se presentará próximamente y que implicará 
cambios para los funcionarios administrativos; y el tercer punto se relaciona con los centros de pensamiento, 
cuyo avance se presentará en el siguiente reporte de monitorias. 
 
El doctor Jairo Lara interviene para solicitar información sobre por qué en el informe aparece que la Facultad 
de Ciencias de la Salud tiene un avance de gestión del 0%. La doctora Eulalia Jaimes responde que, por 
experiencia, cuando se trabaja en cada una de las facultades en el marco del PAA anual, gran parte de las 
acciones comienza a cumplirse en el segundo periodo del año. El doctor Andrés Oyola añade que, aunque se 
tienen 11 actividades planificadas para esta facultad, el periodo para presentar los avances es entre el tercer 
y cuarto trimestre del año, por lo que, aunque el avance actual sea del 0%, no hay retrasos a la fecha de la 
revisión. 
 
Al no existir mas comentarios o preguntas de los consejeros se continúa con el siguiente punto del orden del 
día. 
 

7. Revisión y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Especialización en Gerencia de la Calidad y Auditoría en Salud, de la 
Facultad de Ciencias de la Salud, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.” 

 
El secretario del Consejo informa que tanto el punto 7 como el punto 8 del orden del día que refieren a la 
creación, organización y desarrollo de nuevos programas académicos, ambos tienen la connotación y es que 
son nuevos programas bajo la modalidad virtual. Además, a modo introductorio en términos de la 
metodología y la manera en la cual se desarrollarán estos dos programas se considera pertinente tener una 
intervención muy breve de la Subdirectora de Educación Virtual y el jefe de la Oficina de Tecnología y 
Comunicaciones para dar un preámbulo. Una vez autorizada la participación de los dos funcionarios, ingresan 
y proceden a presentar la metodología tal como se detalla a continuación: 
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Luego de esta introducción, se le concede la palabra a la decana Claudia Cruz Baquero para que realice la 
presentación del Programa de Especialización en Gerencia de la Calidad y Auditoría en Salud, tal como se 
detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación, el doctor Jairo Lara felicita la exposición por ser muy completa y por demostrar el 
cumplimiento de las 9 condiciones. El consejero Dumar pregunta cuándo comenzará a funcionar el programa, 
a lo que la doctora Claudia Cruz responde que primero se necesita obtener el registro calificado para iniciar 
el proceso de apertura y admisiones, aunque se espera que sea lo más pronto posible, lo más probable es 
que el programa comience en el primer semestre de 2025. La doctora Maricela Botero añade que el programa 
será enviado al Ministerio de Educación una vez sea aprobado por el Consejo Superior y tras la emisión de la 
resolución por parte del ministerio, se podrá ofertar el programa. 
 
La señora rectora María Ruth Hernández aprovecha la ocasión para solicitar información sobre los registros 
de la universidad, mencionando que se ha enviado una reiteración al ministerio debido a que el registro del 
programa de Arquitectura lleva un año y medio en espera. Solicita amablemente al doctor Jairo Lara que 
investigue el estado del proceso al interior del ministerio, a lo que el doctor Jairo Lara responde que con 
mucho gusto realizará la indagación y solicita que le envíen internamente el número de radicado para poder 
hacer la consulta. 
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El consejero Dumar señala que el acuerdo no incluye el valor de la matrícula del programa. La doctora 
Maricela Botero responde que, debido a la autonomía universitaria, la universidad tiene la facultad de regular 
los derechos pecuniarios. Por esta razón, no se recomienda incluir el valor de la matrícula en el acuerdo de 
creación del programa, ya que este valor puede cambiar dependiendo de diferentes contextos. Además, 
menciona que cualquier cambio significativo deberá ser presentado al Consejo Superior mediante un 
acuerdo. 
 
Para finalizar la señora rectora María Ruth Hernández agradece y felicita al equipo de trabajo responsable del 
ejercicio y la forma impecable en la que se realizó la sustentación. Al no existir más comentarios o preguntas 
de los consejeros, el secretario del Consejo pone a consideración el proyecto de acuerdo el cual es aprobado 
por unanimidad de los consejeros presentes de la sesión con un total de ocho (8) votos a favor.  
 

8. Revisión y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Tecnología en Atención Integral a la Persona Mayor, de la Facultad de 
Ciencias Sociales, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. “ 

 
El secretario del Consejo solicita autorización para el ingreso del profesor Adalver Rivas Gómez quien 
presentará este punto junto a la doctora Eulalia Jaimes en su calidad de decana de la Facultad de Ciencias 
Sociales, una vez autorizado el ingreso se procede a presentar el punto tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación, la consejera Zully Niño felicitó la iniciativa, destacando que apunta a un sector en 
crecimiento que requerirá cada vez más profesionales o tecnólogos preparados para afrontar sus 
necesidades. El doctor Carlos Mario planteó tres inquietudes: Primero, preguntó por qué este programa no 
pertenece a la Facultad de Ciencias de la Salud. Segundo, inquirió sobre el procedimiento para que un 
tecnólogo, al graduarse, continúe su formación y se convierta en profesional. Tercero, cuestionó la 
denominación "persona adulta" y sugirió que se use "adulto mayor". 
 
La doctora Eulalia Jaimes respondió que el programa corresponde a la Facultad de Ciencias Sociales porque 
ofrece una justificación integral y holística desde un enfoque humano y social. Explicó que, como se evidencia 
en el plan de estudios, hay asignaturas que abordan no solo el cuidado de la persona mayor, sino también 
del cuidador. Respecto a la profesionalización, señaló que los tecnólogos pueden homologar materias en 
programas como trabajo social u otras carreras con el mismo enfoque y por último en cuanto a la 
denominación, el profesor Adalver aclaró que "persona mayor" es una terminología recomendada por el 
ministerio, ya que recoge la perspectiva de género y promueve un lenguaje inclusivo.  
 
Para finalizar la señora rectora María Ruth Hernández agradece y felicita al equipo de trabajo responsable del 
ejercicio y la forma receptiva en la que se recibieron los comentarios que llevaron a que se complemente y 
presente un impecable trabajo como el que se acabó de evidenciar en la presentación. Al no existir mas 
comentarios o preguntas de los consejeros, el secretario del Consejo pone a consideración el proyecto de 
acuerdo el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros presentes de la sesión con un total de ocho 
(8) votos a favor.  
 
La doctora María Ruth Hernández solicita emitir un comunicado desde la Secretaría General para informar a 
la comunidad sobre la aprobación de los dos programas, destacando estos importantes logros. El secretario 
del Consejo informa que según el reglamento, la sesiones tendrán una duración de 4 horas, y este tiempo se 
cumplirá pronto. Por lo tanto, propone al presidente del Consejo hacer una excepción para continuar con la 
sesión, el doctor Jairo Lara está de acuerdo en continuar, ya que solo faltan tres puntos en la agenda del día. 
 

9. Informe Nueva Sede 
 
El secretario del Consejo solicita autorización para que la ingeniera Yaira Londoño ingrese a la sesión. Una vez 
autorizada, la ingeniera Londoño ingresa y comenta que el 14 de mayo, la universidad recibió un auto por 
correo electrónico relacionado con la gestión que viene realizando la Universidad ante los diferentes entes 
que hacen parte de este cumplimiento en el marco del cumplimiento de esta acción popular. Este auto fue 
bien recibido por la Universidad, ya que los informes presentados por la universidad han sido considerados, 
ya que menciona que el 7 de mayo, la universidad notificó al juez con los informes de gestión relacionados al 
predio de la calle 166. Asimismo, hace lectura de lo que requiere el auto: 
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Luego de informar de este auto, la ingeniera Yaira procede a presentar cada una de las acciones realizadas a 
partir del 21 de marzo de 2024, que obedece a que llegue este Auto. Las acciones realizadas fueron las 
siguientes: 

● SOLICITUD SRA MINISTRA SUSCRIPCIÓN ACTA DE ENTENDIMIENTO CON UNICOLMAYOR PARA 
AVANZAR EN LA FUTURA TRANSFERENCIA LOTES DE PROPIEDAD DEL MEN- 12 DE ABRIL DE 2024 

● SOLICITUD MANIFESTACIÓN OFERTA DE COMPRA DEL LOTE B DE PROPIEDAD DE CISA, CONFORME 
NUEVAS CONDICIONES PUBLICADAS EN LA PÁGINA WEB DE LA ENTIDAD- 25 DE ABRIL DE 2024 

● SOLICITUD ALCALDE DE BOGOTÁ REUNIÓN Y APLICACIÓN ARTÍCULO 176 DEL DECRETO 555 DE 2021- 
29 DE ABRIL DE 2024 

● ENVÍO INFORME GESTION PROYECTO NUEVA SEDE REMITIDO JUEZ 30-MAYO 7 DE 2024 
● AUTO JUEZ 30- 14 DE MAYO DE 2024 

 
Al finalizar la presentación de cada una de las acciones, la rectora María Ruth Hernández interviene 
destacando la trazabilidad del proceso que se ve reflejada en lo expuesto por la ingeniera Yaira, además 
menciona que a pesar de los esfuerzos técnicos, si las cabezas de los comités de verificación se hubieran 
reunido antes, se podría haber seguido una ruta más efectiva. Subraya que Yaira y ella como representantes 
de la Universidad han sido muy proactivas en cada una de las mesas de trabajo. La rectora expresa, a través 
del Consejo, su agradecimiento al doctor Alejandro, quien se sentó a escuchar y comprender todo el 
antecedente, aunque ya estaba familiarizado con la situación por las reuniones del SUE. Sin embargo, a pesar 
de su buena intención, quedó limitado por las dinámicas del gobierno y los lineamientos al respecto. 
 
Después de la reunión con el doctor Alejandro, se reiteraron los puntos discutidos, pero no se obtuvo 
respuesta. Por ello, se decidió escribir al juez, lo que resultó en la emisión del Auto que respalda a la 
Universidad. También menciona que se contactó al alcalde, aunque inicialmente se habló con el viceministro, 
quien indicó que el ministerio se encargaría de toda la agenda y coordinación. Sin embargo, al no recibir 
respuesta con el tiempo, la Universidad decidió escribir al alcalde para mantener la trazabilidad y proteger 
tanto a la Universidad como al Consejo Superior. 
 
En relación con el tema de CISA, la señora rectora María Ruth Hernández manifiesta que, mientras a la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se le ofreció un avalúo de más de 35 mil millones de pesos, este 
se publicó entre 5 mil y 6 mil millones de pesos. La doctora María Ruth agradece al doctor Alejandro Álvarez 
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por unirse en ese momento sin temor a la universidad para suscribir la comunicación, lo cual fue bien recibido 
por el juez al ver la universidad y el ministerio trabajando juntos. Sin embargo, al contactar a CISA, 
comenzaron las negativas, indicando que el predio ya no estaba publicado ni a la venta y que había que 
esperar la instancia del juzgado, lo cual es de larga duración y añade otro obstáculo para la universidad. 
 
La segunda situación es la vinculación de la Secretaría de Planeación Distrital, que inicialmente manifestó su 
disposición, pero tres meses después comunicó que ya no era posible. Esto demuestra la dificultad de 
coordinar con varias instituciones. Por ello, solicita al ministerio que asuma la responsabilidad y convoque 
estas mesas, exigiendo a ambas partes, ya que es el respaldo que la universidad necesita. La tercera situación 
es el colegio ubicado sobre la séptima, del cual se ha discutido que, a través de la Secretaría de Educación del 
distrito, pueda tener un acto transitorio durante la construcción de la universidad, evitando que la 
universidad quede detrás de un colegio. 
 
La doctora María Ruth manifiesta que han pasado dos años y medio desde que el ministerio la facultó para 
iniciar este proceso, tiempo en el que han surgido muchas resistencias, especialmente en la intención de 
obtener el predio de CISA. La señora rectora subraya al doctor Jairo Lara que el debate no es con él 
personalmente, sino en su calidad de presidente del Consejo Superior. Así como se le exigía informe y gestión 
al representante del presidente de la república, quien no lograba conseguir una cita, lo que generaba dudas 
sobre su representación y gestión, ya que conseguir una cita con el presidente debería ser una prioridad. 
Asimismo, se exige y espera que la representación del ministerio en el Consejo Superior actúe con 
generosidad, bondad y empatía en su rol. No se trata solo de tener un acto administrativo que delegue 
responsabilidades, sino de personarse y comprender que muchas cosas que se consideran no ser posibles, en 
realidad, sí lo son. La rectora comparte esta perspectiva desde su experiencia como presidenta de un Consejo 
Superior anteriormente. 
 
Además, le pregunta al doctor Lara cuántas reuniones ha tenido con la ministra para informarle de primera 
mano y solicitar su apoyo para esta causa, defendiendo a la universidad. La rectora destaca los esfuerzos del 
doctor Alejandro Álvarez en su intento de ayudar a la universidad y avanzar, pero lamenta no poder decir lo 
mismo de la ministra, quien ni siquiera asistió a la acreditación institucional, a pesar de viajar a lugares más 
lejanos. Señala que la ministra evita acercarse a la universidad para no ser abordada, lo que genera un dolor 
institucional. La única reunión que tuvieron con ella resultó en un discurso en lugar de soluciones efectivas. 
Concluye que la dilatación del gobierno es clara y evidente. Para concluir le pide al doctor Lara y a los 
delegados del gobierno ante el Consejo Superior Universitario un rol mas protagónico.  
 
El doctor Jairo Lara responde que, al asumir como presidente del Consejo, se considera un consejero más, 
afirma que no necesita que le pidan empatía, ya que la siente como parte de su labor. Explica que en muchas 
ocasiones se ha comunicado tanto con los asesores de la ministra como con la ministra directamente, y que 
todos, incluido el viceministro están al tanto de la situación. Señala que está haciendo todo lo humanamente 
posible y que la situación de CISA también fue sorpresiva para el ministerio, especialmente el cambio de valor 
ofrecido inicialmente. 
 
El presidente del Consejo insiste en que no tienen que rogarle, ya que se siente parte del equipo del Consejo 
Superior, ofrece proporcionar evidencias de sus gestiones para demostrar la trazabilidad de sus acciones. 
Recalca que está haciendo todo lo que está a su alcance y que las partes del ministerio involucradas están 
explorando todas las posibilidades legales y económicas para encontrar una solución. Además, de manifestar 
que ha estado presente en reuniones donde el mismo viceministro ha insistido en la necesidad de encontrar 
una solución inmediata para esta situación. Por último, asegura a los consejeros que está gestionando 
activamente para avanzar en la situación. Informa que incluso le comentó a las partes de una reunión 
convocada en el interior del ministerio que la universidad ha estado buscando otros predios y ha solicitado 
que el ministerio hable directamente con el juez. 
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La señora rectora responde que la SAE, al igual que CISA, actúa bajo las directrices del presidente, y lo que se 
necesita es que el ministerio tenga la misma solidaridad que ha mostrado hacia otras instituciones. Menciona 
que en la universidad se ha realizado un trabajo juicioso con soporte técnico, financiero y jurídico, pero que 
la ministra no ha anunciado la entrega del predio a la universidad, como lo ha hecho en otros procesos con 
menos estudios. También expresa su temor de que los delegados transmitan mensajes errados, una situación 
que ya ha vivido en estos dos años. Por esta razón, la rectora ha evitado asistir a reuniones con delegados, ya 
que han transmitido mensajes equivocados a los viceministros, obligando a los representantes de la 
universidad a aclarar esta confusión. Acusa que en las audiencias del juez, algunos delegados se han distraído 
chateando, riéndose y viendo TikTok, al punto de que el juez tuvo que llamarles la atención. 
 
Por ello, solicita al doctor Jairo Lara que sea muy imparcial y no se contamine de la misma manera, y que 
evite el egoísmo que ha caracterizado a otros delegados y que pueda con sus propias palabras expresar el 
sentir de la universidad antes los otros delegados del ministerio y les pueda quitar esa otra mirada que no le 
está contribuyendo a la universidad. El doctor Dumar interviene para compartir la visión crítica de los 
estudiantes de la universidad hacia el gobierno nacional, uniéndose a la exigencia de la señora rectora. Desde 
su posición como representante de los estudiantes, exige respuestas sobre por qué se está dilatando el tema 
y demanda la entrega del predio. El doctor Duwer Parra apoya la solicitud de la rectora y solicita la misma 
pasión al delegado del ministerio. Expresa que, como egresado de la universidad desde 2009, ha vivido en 
carne propia cómo se toma a la universidad a la ligera y cómo resulta irrelevante ante los estamentos del 
gobierno, sin ser reconocida al nivel de otras instituciones públicas. El doctor Carlos Mario manifiesta su 
solidaridad con la rectora ante esta situación desgastante y pregunta si sería posible tener algún tipo de 
comunicación con el Concejo de Bogotá o si esto es completamente distinto. 
 
La señora rectora responde que si tiene que ver porque la secretaria de planeación del distrito es quien puede 
emitir el concepto del desarrollo de la estrategia de Toberin y priorizarla para que efectivamente pueda 
desarrollarse este proyecto en ese predio de propiedad del Ministerio de Educación Nacional, por eso es 
importante el respaldo del alcalde para que oriente con la emisión de ese concepto para que avance el 
desarrollo de esa estrategia y pueda con ello el MEN hacer la entrega. El doctor Carlos Mario de San Nicolas 
responde que esta semana se comunica con ella para hacer una reunión con unos concejales para enfocar el 
tema, a lo que la señora rectora agradece por la gestión.  
 
Para concluir, la señora rectora señala que la universidad está en una situación límite y que la ministra ya 
debería haber tenido una reunión con el presidente para tratar este tema. Deja constancia de una solicitud 
de rectoría para recibir una respuesta contundente de parte de la delegación de presidencia ante el Consejo 
Superior Universitario sobre cuántas veces la ministra se ha reunido con el presidente para abordar este 
punto específico. La doctora María Ruth Hernández  destaca que la misión a la que se compromete un rector 
alcanzó su máximo estándar con la acreditación de alta calidad, con la creación de programas y la 
subdirección de educación virtual. Se están evidenciando resultados concretos y no solo discursos, con un 
plan rectoral que ha alcanzado un 93% de cumplimiento. La única diferencia es el tema de la nueva sede, un 
desafío que no está dentro de las responsabilidades habituales de un rector. Subraya cómo cumplir con la 
misión de acreditación se ha vuelto un mínimo, mientras que alcanzar el fallo se ha convertido en un máximo. 
 
Además, solicita un consejo superior extraordinario para revisar otras alternativas relacionadas con la compra 
de infraestructura. Explica que, para ampliar la cobertura como se ha venido haciendo, la universidad necesita 
más infraestructura. Por esta razón, se ha gestionado el arrendamiento y la compra parcial de otro predio, la 
cual quiere presentar ante el consejo, todo con el objetivo misional de crecer. La doctora Adriana Berbeo 
expresa su apoyo a las palabras de la rectora, indicando que desde la Gobernación están dispuestos a 
colaborar con la universidad. Menciona que conoce la situación desde hace tiempo y pensó que ya se había 
resuelto, pero al integrarse recientemente a este cuerpo colegiado se ha dado cuenta de que no es así. 
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También se dirige al doctor Jairo Lara, señala que desde la Gobernación están atentos para trabajar 
conjuntamente en busca del beneficio de todos los estudiantes. 
 
Al no existir mas comentarios o preguntas de los consejeros se continúa con el siguiente punto en el orden 
del día.  
 

10. Revisión y aprobación proyecto de acuerdo “Por el cual se autoriza el disfrute de un (1) día de 
vacaciones y descanso intersemestral a la doctora MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ- Rectora 
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y se produce un encargo de funciones” 

 
La señora rectora María Ruth Hernández explica que el descanso intersemestral es una práctica establecida 
desde hace años por acuerdos sindicales dentro de la universidad, dividiéndose en dos turnos: la primera 
semana en el mes de junio y la segunda semana en el mes de julio. Informa que, al hacer la solicitud de 
vacaciones, la cual fue amablemente aprobada por el Consejo Superior, sólo quedaba un día pendiente, ya 
que ese día correspondía a los grados. Por esta razón, la solicitud incluye el día faltante de vacaciones junto 
con el descanso intersemestral. 
 
Añade que, como siempre ha manifestado, su objetivo es trabajar en equipo. Durante su ausencia, el equipo 
de vicerrectores ha estado a cargo de ellos y así como anteriormente la doctora Maricela Botero y la doctora 
Sandra Moncada estuvieron en encargo, en esta solicitud, se sugiere que el doctor Leonardo Rodríguez, 
vicerrector de Investigación, Innovación y Extensión, actúe como rector encargado durante este período. 
 
El secretario del Consejo muestra a los consejeros los anexos que soportan el proyecto de acuerdo, en el cual 
se encuentra la carta de la solicitud hecha por la señora rectora, así como la certificación de cumplimiento de 
requisitos expedida por talento humano donde se encuentra facultado el doctor Leonardo Rodríguez para 
cumplir las funciones en encargo, luego el secretario del Consejo hace lectura del proyecto de acuerdo.  
 
Una vez finaliza la lectura y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, el secretario del Consejo 
pone a consideración el proyecto de acuerdo el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros presentes 
con un total de ocho (8) votos a favor.  
 

11. Proposiciones y varios. 
 
El secretario del Consejo informa que la Secretaría General recibió el informe de participación del doctor 
Daniel Andrés Velásquez Mantilla, el doctor Dumar Cruz comenta que dicho informe debió ser presentado 
por el comisionado ante los consejeros y pregunta en qué fecha fue radicado y por qué no fue sustentado 
por el propio comisionado. Asimismo, solicita que se explique cómo fue legalizado el pago según la resolución 
rectoral, dado que la sesión lleva ya seis horas, pide que esta discusión se posponga para una próxima sesión. 
 
La señora rectora remarca que la renuncia se conoció mediante acto administrativo el 6 de mayo y nunca se 
brindó una justificación para su no asistencia a las sesiones anteriores a esta fecha. También quiere saber si 
el tiempo para legalizar la comisión y radicar el informe se cumplió según los tiempos establecidos, y si no 
propone indagar si esto tiene alguna incidencia disciplinaria. Añade que el doctor Velásquez debía esperar la 
salida del acto administrativo antes de ausentarse, y sugiere revisar qué tipo de acción se tomaría en este 
caso, aunque reconoce que las acciones disciplinarias son para empleados públicos. 
 
En relación con la inclusión en la Agenda Estratégica de la ruta para la atención de violencias contra personas 
afro, el secretario del Consejo informa que el Consejo Superior aprobó, en la sesión del 5 de abril de 2024, la 
Política de Educación Intercultural Inclusiva. Esta política abarca todas las poblaciones diferenciadas, grupos 
étnicos y personas con discapacidad, por lo que las acciones solicitadas ya están contempladas y no es 
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necesario formular algo adicional. El doctor Dumar Cruz responde que está completamente satisfecho con 
esta respuesta. 
 
El secretario del Consejo informa que se ha agotado el orden del día, por lo que se da por finalizada la sesión. 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1 

Por el cual se hace una adición al Presupuesto de Rentas 
y Recursos de Capital, al de Gastos y al Programa Anual 
Mensualizado de Caja, PAC, de la vigencia 2024, de la 
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 
(APROBADO) 

Secretaria General 
23 de mayo de 

2024 

2 

Por el cual se aprueba la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Especialización en Gerencia 
de la Calidad y Auditoría en Salud, de la Facultad de 
Ciencias de la Salud, de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca. (APROBADO) 

Secretaria General  
23 de mayo de 

2024 

3 

Por el cual se aprueba la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Tecnología en Atención 
Integral a la Persona Mayor, de la Facultad de Ciencias 
Sociales, de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca.  (APROBADO) 

Secretaria General 
23 de mayo de 

2024 

4 

Por el cual se autoriza el disfrute de un (1) día de 
vacaciones y descanso intersemestral a la doctora 
MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ- Rectora de la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y se 
produce un encargo de funciones”(APROBADO) 

Secretaria General 
23 de mayo de 

2024 
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