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NOMBRE CONSEJO / COMITÉ Consejo Superior Universitario   

LUGAR 
Sesión extraordinaria virtual sincronica 

meet.google.com/cns-rcik-ujp 
ACTA   

FECHA Diciembre 7 de 2023  HORA INICIO 9:00 a.m. HORA FIN 2:34 p.m. 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA   
 

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SÍ NO 

Jairo Humberto Lara Zarate Delegado de la ministra de Educación Nacional X  

Daniel Andrés Velázquez Mantilla Delegado del presidente de la República X  

Lizbeth Marcela Sáenz Muñoz Delegada del Gobernador de Cundinamarca X  

Carlos Mario De San Nicolas Álzate Montes Exrector Universitario X  

Ramiro Alfonso Rada Perdigón  Representante de las Directivas Académicas  X  

Duwer Parra Rodríguez Representante de los Egresados X  

Lugo Manuel Barbosa Guerrero  Representante de los Docentes X  

Dumar Hernán Cruz Villamil  Representante de los Estudiantes X  

María Ruth Hernández Martínez Rectora  X  

Sandra Yuliet Moncada Casanova Secretario del Consejo X  

Zully Marcela Niño Representante del sector productivo X  

 

OBJETIVO 

Analizar y considerar el punto del orden del día, correspondientes a la sesión del 7 de diciembre de 2023. 

ORDEN DEL DÍA 

 
1. Llamado a lista y verificación del quórum.   
2. Lectura del orden del día. 
3. Aprobación de las actas 11, 15, 16, 17, 18 y 19 de 2023. 
4. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba el Presupuesto de la UNIVERSIDAD 

COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, correspondiente a la vigencia fiscal del 1º de enero al 31 de 
diciembre del 2024. 

5. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por la cual se aprueba el Programa Anual Mensualizado de 
Caja – PAC – financiado con RECURSOS DE LA NACIÓN, correspondiente a la vigencia fiscal del 1 de 
enero al 31 de diciembre de 2024”. 

6. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba el Programa Anual Mensualizado de 
Caja - PAC- financiado con RENTAS PROPIAS, correspondiente a la vigencia fiscal del 1º de enero al 31 
de diciembre del 2024. 

7. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la actualización de la Política de 
Investigación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

8. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueban los lineamientos para la 
organización y ejecución de eventos, gestión de proyectos, venta de servicios y venta de productos de 
la Universidad colegio Mayor de Cundinamarca, en el marco de la Función de Proyección Social y se 
dictan otras disposiciones asociadas 
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9. Presentación informe de comisión Dumar Henan Cruz Villamil. 
10. Informe seguimiento del plan de mejoramiento Institucional 2023-2 
11. Proposiciones y varios. 

1. Lectura oficio “Acuerdo No. 5 de la Mesa de Negociación Colectiva 2023 – Capítulo Especial de 
Educación Superior” – SINTRAUNICOL. 

2. Socialización del acta final de los acuerdos y desacuerdos de la negociación colectiva 2023. 
3. Proposición señora rectora - reconocimiento Dra Adriana López Jamboos. 
4. Intervención Dr. Ramiro Rada. 
 

 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Llamado a lista y verificación del quórum. 
 
La secretaria del Consejo, doctora Sandra Yuliet Moncada, dio saludo formal a los miembros del Consejo 
Superior Universitario y verificó el quórum requerido para deliberar y decidir sobre la reunión; en el cual 
contaba con la totalidad de los miembros convocados, una vez se verificó que existía quórum se procedió a 
avanzar con el siguiente punto del orden del día.  
 

2. Lectura y aprobación del orden del día.  
 

La doctora Sandra Moncada, en su calidad de secretaria del Consejo, procedió a la lectura del orden del día. Al 
finalizar dicha lectura, el presidente del consejo solicita que se retire de proposiciones y varios la respuesta a 
SINPROUNICOL la razón para esa petición es que aún están validando la respuesta el equipo jurídico del 
Ministerio, una vez se hicieron estas modificaciones al orden del día la secretaria del consejo pone a 
consideración el orden del día el cual es aprobado por unanimidad con un total de nueve (9) votos.   
 

3. Aprobación de las actas 11, 15, 16, 17, 18 y 19 de 2023. 
 
La Dra. Sandra Moncada indica que las actas se remitieron el viernes 1 de diciembre para su revisión. Asimismo, 
señala que se realizaron correcciones y ajustes con  base a las sugerencias de los consejeros Zully Niño, Ramiro 
Rada, Adriana Jamboos y el Dr. Jairo Lara. 
 
En el acta 11 no participaron el doctor Jairo Lara, la doctora Lizbeth Marcela y el doctor Carlos Mario, luego de 
esta aclaración la secretaria del consejo pone a consideración el acta N° 11, la cual fue aprobada con un total 
de seis (6) votos a favor dejando constancia que los consejeros nombrados anteriormente se abstienen de 
votar por no participar de esa sesión. 
 
En el acta 15 no participaron el doctor Jairo Lara, la doctora Lizbeth Marcela y el doctor Carlos Mario. Luego 
de esta aclaración la secretaria del consejo pone a consideración el acta N° 15, la cual fue aprobada con un 
total de seis (6) votos a favor dejando constancia que se abstienen de votar por no participar de esa sesión los 
consejeros anteriormente mencionados. 
 
En el acta 16 no participaron el doctor Daniel Velázquez y la doctora Lizbeth Sáenz. Luego de esta aclaración 
la secretaria del consejo pone a consideración el acta N° 16, la cual fue aprobada con un total de seis (7) votos 
a favor dejando constancia que se abstienen de votar por no participar de esa sesión los consejeros 
anteriormente mencionados. 
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En el acta 17 no participó la doctora Lizbeth Marcela Sáenz. Luego de esta aclaración la secretaria del consejo 
pone a consideración el acta N° 17, la cual fue aprobada con un total de ocho (8) votos a favor dejando 
constancia que se abstiene de votar por no participar de esa sesión la delegada del Gobernador de 
Cundinamarca. 
 
En el acta 18 no participó el doctor Carlos Mario de San Nicolas. luego de esta aclaración la secretaria del 
consejo pone a consideración el acta N° 18, la cual fue aprobada con un total de ocho (8) votos a favor dejando 
constancia que se abstiene de votar por no participar de esa sesión el representante de los exrectores 
universitarios. 
 
En el acta 19 no participó el doctor Carlos Mario de San Nicolas. luego de esta aclaración la secretaria del 
consejo pone a consideración el acta N° 19, la cual fue aprobada con un total de ocho (8) votos a favor dejando 
constancia que se abstiene de votar por no participar de esa sesión el representante de los exrectores 
universitarios. 
 

4. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba el Presupuesto de la UNIVERSIDAD 
COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, correspondiente a la vigencia fiscal del 1º de enero al 31 de 
diciembre del 2024. 

 
La doctora Sandra Moncada pide autorización para el ingreso del Doctor Andres Oyola, Jefe de la Oficina de 
Planeación Institucional, una vez ingreso, se le concede la palabra para sustentar el punto de forma detallada, 
señalando lo siguiente: 
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Una vez finalizada la presentación, el presidente del consejo abrió la sesión para preguntas o comentarios. El 
Dr. Carlos Fray expresó su preocupación por la necesidad de una estrategia sólida para aumentar los ingresos, 
enfatizando que un incremento del 500% requeriría una planificación meticulosa. El Dr. Andrés Oyola destacó 
la estrategia de regionalización de la universidad y la búsqueda de alianzas estratégicas para expandir la 
oferta educativa, cumpliendo así con los compromisos gubernamentales. 
 
La Dra. Zully Niño planteó dudas sobre la proyección de ingresos elevados, sugiriendo que podrían quedarse 
cortos en el camino. El Dr. Oyola defendió el presupuesto, destacando condiciones favorables, reorganización 
institucional y cambios externos que respaldan la capacidad de la universidad para ejecutar estos recursos. 
Basándose en su experiencia en el sector privado, el Dr. Fray sugirió adoptar una postura más conservadora 
en el presupuesto debido a la burocracia gubernamental. El Dr. Oyola reiteró la formulación y el progreso de 
la estrategia de regionalización, respaldándose en ejemplos concretos de avances y la eficiente capacidad 
actual de la universidad para utilizar estos recursos de manera oportuna. 
 
El Dr. Jairo Lara expresó su preocupación por la falta de un análisis comparativo entre los presupuestos del 
2023 y 2024 para garantizar la estabilidad financiera. Además, solicitó información detallada sobre las 
proyecciones de matrícula y una evaluación de la viabilidad financiera para tomar decisiones informadas. En 
respuesta, el Dr. Andrés Oyola presentó un comparativo entre los presupuestos del 2023 y 2024, detallando 
ingresos y gastos proyectados a través de diapositivas. Afirmó que el presupuesto estaba equilibrado, sin 
deudas ni compromisos financieros adicionales, y que los recursos provenían de ingresos propios y del 
gobierno. 
 
El Dr. Jairo Lara solicitó información más detallada sobre las proyecciones de matrícula y aspectos financieros 
específicos. El Dr. Andrés Oyola presentó un proyecto de acuerdo detallado que incluía ingresos por derechos 
académicos, transferencias gubernamentales y gastos previstos en personal, servicios, bienestar universitario 
e inversión. Además, presentó una estructura completa del presupuesto proyectado para el 2024, detallando 
ingresos, gastos y planes de inversión. 
 
El Consejero Dumar expresó interés en ampliar el presupuesto destinado al bienestar universitario, 
cuestionando por qué no se extiende más allá del mínimo del 2%. Abogó por más recursos para atender las 
necesidades del estamento estudiantil, docentes y personal administrativo. El doctor Andrés Oyola respondió 
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explicando que el presupuesto se basa en la Ley 30 de 1992, destinando al menos el 2% del gasto de 
funcionamiento al bienestar universitario. Detalló que además de ese porcentaje, hay otras partidas dentro 
del presupuesto que también apuntan al bienestar, explicó que durante la ejecución del presupuesto se 
pueden incorporar más recursos destinados a este fin. 
 
Ante la propuesta de aumentar el presupuesto, el Dr. Jairo Lara enfatizó que cualquier modificación debe 
estar justificada, ser legalmente viable y contar con un concepto de viabilidad financiera. Consideró que 
modificar el presupuesto en este momento sería complejo. El Consejero Dumar respaldo de nuevo la 
importancia de la modificación del presupuesto para fortalecer el bienestar universitario y solicitó opiniones 
adicionales de los miembros del consejo. 
 
El doctor Daniel Velázquez apoyó la propuesta de asignar más recursos al bienestar universitario, 
argumentando que existen necesidades identificadas por la comunidad académica que deben ser atendidas. 
La doctora Zully Niño planteó inquietudes sobre la proyección presupuestal, sugiriendo considerar una 
proyección menos ambiciosa y prepararse para enfrentar posibles desafíos financieros futuros, haciendo 
hincapié en el impacto del contexto económico en la universidad a lo que el doctor Andrés Oyola respondió 
de nuevo presentando datos sobre el crecimiento del presupuesto destinado al bienestar en años anteriores 
y explicó que el presupuesto propuesto para el 2024 se ajusta a parámetros legales y macroeconómicos, 
asegurando que es razonable y no genera riesgos de ejecución. 
 
La doctora María Ruth manifestó la necesidad de claridad respecto a la ejecución del presupuesto del 2023, 
también destacó la importancia de conocer la proporción real de ingresos ejecutados, especialmente en 
relación con el bienestar universitario, señalando una falta de sustentación por parte de la Vicerrectoría 
Administrativa y el Jefe de planeación en la defensa de logros y gestiones. Hizo hincapié en la necesidad de 
una presentación más detallada sobre la ejecución del bienestar universitario, resaltando que este rubro 
abarca distintos aspectos y beneficios para estudiantes, docentes y administrativos. Además, mencionó la 
necesidad de tener en cuenta las adiciones y contrataciones adicionales que podrían presentarse durante el 
transcurso de la vigencia del presupuesto, señalando la dificultad de abordar todas las necesidades con el 
presupuesto existente y destacó la importancia de mostrar las inversiones y beneficios de manera más 
detallada, no sólo en términos porcentuales, sino también cualitativos, para una comprensión más amplia de 
las variaciones presupuestarias. Finalmente, sugirió posponer la aprobación del presupuesto para tener una 
presentación más exhaustiva en la próxima sesión, subrayando la importancia de un enfoque detallado y 
coherente en la explicación del presupuesto, junto con una mayor sustentación de los logros y gestiones 
realizadas en el año en curso. 
 
Luego de la intervención de la rectora, el doctor Jairo Lara propuso suspender la aprobación del presupuesto 
hasta la siguiente sesión para permitir una presentación más profunda sobre la inversión de recursos en el 
bienestar universitario. Preguntó sobre la inclusión de descuentos por votaciones o estampillas en el 
presupuesto y sugirió estudiar la posibilidad de destinar recursos adicionales para el bienestar universitario. 
 
La Doctora María Ruth manifestó que el punto no estaba en la agenda del día y que requeriría tiempo para 
ser tratado con detalle en una sesión posterior. El Doctor Jairo Lara expresó su preocupación por el tiempo y 
las restricciones estatutarias en la aprobación del presupuesto, así como la vinculación de los siguientes 
proyectos a este presupuesto. La Doctora Sandra Moncada abogó por aprobarlo en esta sesión. Propuso 
también abordar aspectos de bienestar en futuras agendas.  
 
Finalmente, el Doctor Jairo Lara al existir una mayor ilustración del presupuesto, le pide a la secretaria del 
consejo que se ponga en consideración el proyecto de acuerdo. La doctora Sandra Moncada pone a 
consideración el proyecto de acuerdo el cual es aprobado con un total de ocho (8) votos a favor, dejando en 
constancia que la doctora Lizbeth Sáenz se encontraba ausente al momento de la votación.  
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5. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por la cual se aprueba el Programa Anual Mensualizado 
de Caja – PAC – financiado con RECURSOS DE LA NACIÓN, correspondiente a la vigencia fiscal del 1 
de enero al 31 de diciembre de 2024”. 

 
La secretaria del consejo da continuidad con las siguientes iniciativas las cuales están ligadas directamente 
con el presupuesto del punto anterior, el doctor Andrés Oyola presenta y lee el proyecto de acuerdo ante los 
consejeros, el programa se detalla a continuación: 
 
.

 

 
 
Una vez finalizada la lectura del proyecto de acuerdo el doctor Jairo Lara destaca que esta iniciativa cuenta 
con el concepto financiero, técnico y jurídico, además indica que al no haber comentarios o preguntas se 
ponga en consideración el proyecto de acuerdo. La doctora Sandra Moncada pone a consideración el 
proyecto de acuerdo el cual es aprobado con un total de ocho (8) votos a favor, la secretaria del consejo deja 
en constancia que la doctora Lizbeth Sáenz no se encontraba conectada a la hora de la votación.  
 

6. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba el Programa Anual Mensualizado 
de Caja - PAC- financiado con RENTAS PROPIAS, correspondiente a la vigencia fiscal del 1º de enero 
al 31 de diciembre del 2024. 

 
El doctor Andrés Oyola presenta y hace lectura de los valores del programa financiado con rentas propias el 
cual se detalla a continuación: 
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Al no existir comentarios o preguntas, la secretaria del consejo pone a consideración el proyecto de acuerdo, 
el cual es aprobado con un total de siete (7) votos a favor, dejando constancia que la doctora Lizbeth Sáenz 
no se encuentra conectada en el momento de la votación y el doctor Carlos Mario de San Nicolas no respondió 
a la hora del llamado a votar a pesar de estar conectado.   
 

7. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la actualización de la Política de 
Investigación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

 
La secretaria del consejo pide la autorización para el ingreso de la doctora Tulia Dayanna Sánchez y la doctora 
Maricela Botero, una vez hacen el ingreso hacen la presentación del proyecto de acuerdo la cual se detalla a 
continuación: 
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Una vez finalizada la presentación el doctor Jairo Lara sugirió fortalecer el documento con artículos que 
detallen cómo la institución y los comités generan lineamientos para garantizar una producción científica 
alineada con la política. Destacó la importancia del aval del Consejo Académico y los conceptos financiero, 
técnico y jurídico que respaldan la política. La Doctora Sandra Moncada aceptó incluir estas observaciones en 
la parte considerativa del proyecto de acuerdo. 
 
El Doctor Daniel Velázquez comentó sobre la importancia de estos lineamientos y políticas en la investigación. 
Planteó la necesidad de prever y adoptar las políticas a los cambios que puedan surgir en la ciencia y los 
escenarios de investigación, especialmente en relación con la proyección social y los indicadores sociales, lo 
cual podría influir en futuras actualizaciones de las políticas de investigación. 
 
Después de estos comentarios la secretaria del consejo pone en consideración el proyecto de acuerdo, el cual 
fue aprobado con un total de ocho (8) votos a favor, dejando constancia que en el momento de la votación 
la doctora Lizbeth Sáenz no se encontraba conectada. 
 
 

8. Lectura y aprobación proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueban los lineamientos para la 
organización y ejecución de eventos, gestión de proyectos, venta de servicios y venta de productos 
de la Universidad colegio Mayor de Cundinamarca, en el marco de la Función de Proyección Social y 
se dictan otras disposiciones asociadas 

 
La doctora Maricela Botero solicita autorización para que la acompañe el doctor Luis Carlos quien es el abogado 
de la Vicerrectoría, una vez ingresa el abogado, la doctora maricela inicia la presentación del proyecto de 
acuerdo la cual se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación el doctor Carlos Fray resaltó la importancia de estar al tanto de los aspectos 
señalados como deficitarios por la visita de acreditación, mencionando que es crucial trabajar continuamente 
en ellos para mejorar, aunque una próxima visita pueda parecer lejana. 
 
El doctor Jairo Lara expresó inquietudes sobre los estímulos para docentes de planta que trabajan en proyectos. 
Preguntó si estos incentivos provienen de los proyectos o convenios en los que participan los docentes para 
evitar una doble erogación del tesoro público. La Doctora Maricela Botero confirmó que estos incentivos se 
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derivan de los recursos del proyecto, y solo los docentes sin horas asignadas para esos proyectos pueden 
acceder a ellos. 
 
El Doctor Jairo también valoró la explicación de la Doctora Maricela Botero, quien añadió que se busca 
equilibrar para no afectar la regularidad de la función de los docentes al determinar quiénes pueden participar 
en esos proyectos. Finalmente, propuso ajustes en la redacción del artículo primero del documento y, al no 
haber más inquietudes expresadas, solicitó a la Doctora Sandra proceder con la votación 
 
La secretaria del consejo pone a consideración el proyecto de acuerdo el cual es aprobado con un total de ocho 
(8) votos a favor, la doctora Lizbeth Sáenz no se encuentra conectada al momento de la votación. 
 

9. Presentación informe de comisión Dumar Henan Cruz Villamil. 
 
 El consejero Dumar comparte una presentación sobre su participación en el congreso internacional e 
interuniversitario EIDE XVII encuentro iberoamericano de educación, la cual se detalla a continuación: 
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Una vez finalizada la presentación el doctor Jairo Lara expresó su agradecimiento por la oportunidad de 
compartir información relevante con el cuerpo colegiado. Destacó la importancia de que los miembros del 
Consejo Superior estén al tanto de diversas situaciones y aprendizajes que puedan beneficiar a la Universidad 
y su comunidad. Finalmente, agradeció a Dumar y pasó la palabra a la secretaria del consejo para continuar 
con el orden del día. 
 

10. Informe seguimiento del plan de mejoramiento Institucional 2023-2 
 
La secretaria del consejo pide autorización para el ingreso de la Doctora Paola Rodríguez quien es la jefe de 
aseguramiento de la calidad, una vez hace el ingreso la doctora Paola presenta el informe el cual se detalla a 
continuación: 
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Una vez finalizada la presentación el doctor Jairo Lara agradece y felicita a la doctora Paola por el informe tan 
completo, resalta que pone en contexto muy fácilmente a cualquiera de cómo se encuentra la universidad 
actualmente, luego de esto le pide a la secretaria del consejo continuar con el siguiente punto del orden del 
día. 
 

11. Proposiciones y varios  
 

1. Lectura oficio “Acuerdo No. 5 de la Mesa de Negociación Colectiva 2023 – Capítulo Especial de 
Educación Superior” – SINTRAUNICOL. 

 
El doctor Jairo manifiesta que este punto está destinado a poner en contexto a los consejeros sobre los 
acuerdos de negociaciones colectivas entre el Ministerio y el sindicato SINTRAUNICOL, compartir lo acordado 
y las peticiones realizadas por el sindicato, resaltando que esto forma parte de acuerdos previos. Luego de esto 
le cede la palabra a la doctora Sandra Moncada para que haga lectura del acuerdo.  

 
El Dr. Jairo Lara propuso que la Dra. Luisa del sindicato SINTRAUNICOL participará en una sesión futura del 
Consejo Superior para presentar su propuesta sobre la presencia del sindicato en algunas sesiones. Afirmó que 
su propuesta era solo una sugerencia para el debate, no una decisión definitiva, y solicitó una votación para 
permitir o no la presentación de la Dra. Luisa. 
 
El doctor Dumar se mostró en desacuerdo, considerando suficiente la información proporcionada por correo 
electrónico y opinando que permitir la participación del sindicato en el Consejo era improcedente. El doctor. 
Lugo Manuel respaldó a Dumar, expresando preocupación por la posible filtración de información y la 
cohibición en las discusiones si se permitía la participación del sindicato. 
 
El doctor Ramiro Rada coincidió con las opiniones anteriores, argumentando que la presencia de un sindicato 
podría generar conflictos de interés y dificultar el debate objetivo en el Consejo. La doctora. Zully Niño, aunque 
desconocía otros sindicatos, estuvo de acuerdo en que permitir la participación del sindicato podía abrir la 
puerta a solicitudes similares de otros grupos y sugirió canalizar la propuesta a través de la secretaría para 
evitar un debate no adecuado. 
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El presidente del consejo reiteró su solicitud, enfatizando que la propuesta era para cumplir con acuerdos 
previos y pidió una votación sobre permitir o no la presentación de la propuesta de la doctora. Luisa. La 
secretaria del consejo pone a consideración esta propuesta. La votación fue de la siguiente manera: 
 
 

N° CONSEJERO  VOTO 

1 Jairo Humberto Lara APROBÓ 

2 Daniel Andrés Velázquez  APROBÓ 

3 Carlos Mario de San Nicolas Álzate SE ABSTUVO 

4 Zully Marcela Niño Meneses NO APRUEBA 

5 Duwer Parra Rodríguez NO APRUEBA 

6 Lugo Manuel Parra Barbosa  NO APRUEBA 

7 Dumar Hernán Cruz Villamil NO APRUEBA 

8 Ramiro Alfonso Rada Perdigón  NO APRUEBA 

 
La secretaria del consejo informa que no ha sido aprobada la solicitud con un total de cinco (5) votos en contra 
y deja en constancia que la doctora Lizbeth Sáenz no se encontraba conectada a la hora de la votación. El doctor 
Jairo Lara solicitó a la doctora. Sandra que emitiera una constancia o certificación, según lo indicado en el oficio, 
confirmando que el punto había sido socializado y que la mayoría de los miembros del Consejo decidieron no 
llevar a cabo la presentación propuesta. Luego de esto de continuo con el siguiente punto del orden del día.  
 

2. Socialización del acta final de los acuerdos y desacuerdos de la negociación colectiva 2023. 
 
La doctora Sandra Moncada hace la lectura del acta final, cuando finaliza la lectura el doctor Jairo Lara solicita 
que se remita esta acta a cada uno de los miembros del Consejo Superior para que la conozcan. Luego de esto 
se procede con los siguientes puntos del orden del día.   
 

3. Respuesta a derecho de petición SINPROUNICOL  
 
La doctora Sandra Moncada señala que a pesar de haber sido aprobado el orden del día aplazando esta petición 
señala que es importante poner en contexto al Consejo Superior dando lectura a la petición asi como al 
proyecto de respuesta dada por oficina jurídica de la Universidad, adicionalmente porque la petición se vence 
el día de hoy. 
 
La rectora María Ruth Hernández recomendó que, si el orden del día se modificó eliminando la propuesta, 
debería reincorporarse para que todo el Consejo pueda conocer y decidir sobre ella, ya que se retiró sin haber 
sido sometida a la consideración de todos los miembros. El doctor. Jairo Lara explicó que se solicitó retirar el 
punto del orden del día porque el equipo jurídico y el Ministerio aún estaban evaluando aspectos de este. Sin 
embargo, sugirió que se leyera. 
 
La doctora. María Ruth enfatizó la importancia de incorporar el punto en el orden del día para que todos los 
consejeros tuvieran la oportunidad de conocerlo y debatirlo antes de tomar una decisión. Subrayó la necesidad 
de seguir los procedimientos establecidos y respetar las votaciones previas. El presidente del consejo aceptó la 
sugerencia de la rectora de leer el punto en cuestión para que todos los miembros del Consejo lo conocieran 
antes de tomar cualquier decisión. Explicó las razones por las que inicialmente se retiró el punto y estuvo de 
acuerdo en reincorporarlo para ser debatido y decidido por el Consejo en pleno. 
 
La secretaria del consejo procede a dar lectura a la petición, así como al proyecto de respuesta. 
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El doctor Jairo Lara agradeció a la doctora Sandra y aclaró que, como presidente, tiene la responsabilidad de 
firmar los actos administrativos. Sin embargo, su solicitud de retirar el tema surgió debido a una situación actual 
en la universidad relacionada con el tema en cuestión. Insistió en que se pueda dar una respuesta a la petición 
del sindicato, solicitando una prórroga y explicando que se está realizando un análisis más detallado del tema 
debido a la naturaleza pública de la universidad.  
 
Los consejeros Dumar y Lugo Manuel preguntan si están dentro del tiempo o si con esa prórroga no tendrían 
problema con esto, a lo que el presidente del consejo responde que la prórroga es legal y se puede pedir sin 
problema. 
 
El Doctor Carlos Fray expresó su deseo de evitar demoras, destacando la importancia de que la respuesta se dé 
antes de que finalice el año.  
 
El doctor Jairo Lara respondió, aclarando que la consulta ya se hizo y se está evaluando debido a la situación 
actual en otra universidad. Enfatizó la necesidad de blindar la respuesta para evitar problemas legales y 
garantizar que esté en concordancia con el marco legal. Insistió en solicitar una prórroga para analizar y validar 
la respuesta dada, comprometiéndose a proporcionar una respuesta completa lo más pronto posible.  
 
La doctora. Sandra Moncada propuso que, dado que el tema ya se debatió en la sesión, la respuesta podría ser 
aprobada en una sesión virtual asincrónica.  
 
La doctora. María Ruth volvió a resaltar la importancia de seguir los procedimientos institucionales, enfatizando 
que cualquier tema, especialmente aquel relacionado con las cabezas sindicales, merece ser tratado en el 
Consejo, independientemente del resultado que se obtenga. Además, indicó la importancia de dar una 
respuesta institucional sólida, y sugirió que el Consejo, una vez tome una decisión, pueda aprobar y confirmar 
la respuesta a través de la Secretaría General.  
 
Además, mencionó un incidente previo con la presidenta sindical, explicando que ella en su calidad de rectora 
no tenía el poder para otorgar placas, al contrario, detalló la votación y el respaldo requerido para tal solicitud, 
destacando que la placa fue concedida por el consejo y no por su decisión personal. También señaló que se 
envió la comunicación de la presidenta sindical a control interno disciplinario debido a su tono irrespetuoso, 
por último, hizo referencia a la normativa existente sobre este tema y manifestó su preocupación por posibles 
daños a la imagen institucional si se incumplen los procedimientos establecidos. 
 
El doctor Jairo Lara de nuevo expresó la necesidad de validar la respuesta con la oficina jurídica del ministerio 
para asegurar que esté bien fundamentada, enfatizando que esto no debería afectar a nadie y que no se está 
procrastinando. Subrayó que la prórroga es legal y busca fortalecer la respuesta sin implicar un rechazo de la 
misma por parte del Ministerio. Además, indica que el cómo presidente no firmaría la respuesta sin previa 
revisión de la oficina jurídica del ministerio, sin embargo, indicó que de ser necesario el da la autorización para 
que la doctora Sandra Moncada como Secretaria General firme la respuesta, ya que según entendió, ella puede 
hacerlo. Explicó que su intención era fortalecer y validar el documento, pero si los demás no están de acuerdo, 
acepta la decisión. 
 
El doctor Carlos fray sugiere que ya hay bastante ilustración del tema que se puede poner en votación, el 
presidente del consejo le pide a la doctora Sandra que se ponga a consideración la prórroga de la respuesta, 
una vez es puesta en consideración por la secretaria es aprobada la prórroga por los consejeros con un total de 
ocho (8) votos a favor. La doctora Sandra manifiesta que una vez finalizado el consejo se emitirá una respuesta 
a la presidenta del sindicato diciéndole que fue socializada la petición y que la respuesta se emitirá en los 
próximos días.  
 
 



Acta 14-08/06/23 C.A. 
Página 38 de 39 

AGDFO-18 
Versión 1 

4. Intervención del Doctor Ramiro Rada 
 
El Dr. Ramiro Rada compartió su desvinculación de la institución al aceptar un puesto en la Secretaría de 
Educación de Bogotá. Agradeció el apoyo y aprendizaje que obtuvo del Consejo Superior Universitario, 
destacando su contribución a las iniciativas institucionales. Expresó sus mejores deseos para el futuro de la 
universidad y el consejo. Los consejeros felicitaron al doctor, agradecieron su contribución en el consejo 
superior y le desearon lo mejor en este nuevo camino de su vida. 
 
La rectora pidió retirarse de la sesión al darse cuenta de que el punto discutido podría implicar cuestiones 
relacionadas con funciones del Consejo y aspectos de la rectoría. Solicitó que se registre su retiro en el acta. 
 
El doctor Lugo felicitó al doctor. Ramiro por su nueva posición y propuso realizar un estudio del estatuto general 
para revisar el sistema de elección del representante de las directivas académicas. Solicitó formalmente al 
presidente revisar con la secretaria general esta parte legal para establecer un sistema que permita al nuevo 
representante ejercer su voto y evitar abstenciones en futuras votaciones. Argumentó que este análisis evitaría 
futuros problemas legales y señaló la importancia de realizarlo. Expuso que este tema ha generado conflictos 
en anteriores rectorías y destacó la necesidad de clarificar este proceso, especialmente al acercarse un nuevo 
periodo institucional.   
 
El doctor Jairo Lara sugirió que se inicie la estructuración de una reforma en el procedimiento de elección del 
representante del estamento, destacó la necesidad de presentar una iniciativa para estudiar y aprobar esta 
modificación, sugirió conocer una propuesta concreta para la siguiente sesión del Consejo. 
 
Con esto fueron consumados todos los puntos del orden del día y la reunión finalizó a las 2:32 p.m  

 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1 
FIRMA Y PUBLICACIÓN DE ACTAS N° 11, 15, 16, 17, 18 y 

19 de 2023. 
SECRETARIA GENERAL 07/12/2023 

2 

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE APRUEBA EL 

PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE 

CUNDINAMARCA, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 

FISCAL DEL 1º DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024. 

(APROBADO) 

SECRETARIA GENERAL  07/12/2023 

3 

PROYECTO DE ACUERDO “POR LA CUAL SE APRUEBA EL 
PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA – PAC – 
FINANCIADO CON RECURSOS DE LA NACIÓN, 
CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE 
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024”. (APROBADO) 

SECRETARIA GENERAL  07/12/2023 

4 

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE APRUEBA EL 
PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA - PAC- 
FINANCIADO CON RENTAS PROPIAS, CORRESPONDIENTE 
A LA VIGENCIA FISCAL DEL 1º DE ENERO AL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2024. (APROBADO) 

SECRETARIA GENERAL  07/12/2023 

5 

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE APRUEBA LA 
ACTUALIZACIÓN DE LA POLÍTICA DE INVESTIGACIÓN DE 
LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA. 
(APROBADO) 

SECRETARIA GENERAL 07/12/2023 
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6 

PROYECTO DE ACUERDO “POR EL CUAL SE APRUEBAN 
LOS LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACIÓN Y 
EJECUCIÓN DE EVENTOS, GESTIÓN DE PROYECTOS, 
VENTA DE SERVICIOS Y VENTA DE PRODUCTOS DE LA 
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, EN 
EL MARCO DE LA FUNCIÓN DE PROYECCIÓN SOCIAL Y SE 
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES ASOCIADAS. 
(APROBADO) 

SECRETARIA GENERAL 07/12/2023 

ANEXOS SI  NO  (Relacionar anexos) 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1ARLHKR0TAfj8IXNEnSzKJFM-lQ3kuwhu 
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FIRMA  

NOMBRE JAIRO HUMBERTO LARA ZARATE NOMBRE SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA 

CARGO Presidente del Consejo CARGO Secretaria General (e) 

Acta proyectada por  Giovanni Giraldo Gonzalez.  – Supernumerario Secretaría General  
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