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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Superior Universitario

LUGAR | Sala de Juntas / Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca ACTA 16
FECHA |15 de septiembre de 2022 HORA INICIO 02:00 p.m. HORA FIN | 06:35 p.m.
REUNION ORDINARIA X REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL SI |NO
Adriana Maria Lopez Jamboos Delegada del Ministro de Educacion Nacional X
Nelson Eduardo Rodriguez Montafia Delegado del presidente de la Republica X
Pablo César Cajamarca Martinez Delegado del Gobernador de Cundinamarca X
Lombardo Rodriguez Lopez Ex rector Universitario X
Marco Antonio Pinzén Castiblanco Representante del Sector Productivo X
Ana Isabel Mora Bautista Representante de las Directivas Académicas X
No provisto Representante de los Egresados N/A
Lugo Manuel Barbosa Guerrero Representante de los Docentes X
Dumar Hernan Cruz Villamil Representante de los Estudiantes X
Maria Ruth Hernandez Martinez Rectora X
Juan Manuel Ramirez Montes Secretario del Consejo X

OBIJETIVO

Analizar y desarrollar el orden del dia correspondiente a la sesidn del 15 de septiembre de 2022.

ORDEN DEL DiA

1. Llamado a lista y verificacién del quérum.
2. Lecturay aprobacién del orden del dia.
3. Revisiény aprobacién del acta 11 de 2022.




4. Reconocimiento Dra. Edna Rocio Pulido Olaya - Ex Representante de los Egresados ante el Consejo Superior
Universitario.

5. Revision y aprobacidn del proyecto de acuerdo por el cual se otorga un afio sabdtico a la Docente Jeannette
Navarrete Ospina.

6. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisién de Actualizacién vy
Perfeccionamiento Docente en el Exterior a la docente Sandra Mdnica Estupifidn Torres.

7. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisién de Actualizacién vy
Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente Freddy Chacén Chacén.

8. Revisidon y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisiéon de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente Juan José Burgos Acosta.

9. Revisidon y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la participacién de la docente Yamile
Edith Borda Pérez, docente Ocasional de Tiempo Completo en un evento internacional.

10. Revisidn y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la creacién, organizacion y desarrollo
del programa de pregrado en Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca.

11. Informe de Rectoria — Planta Fisica.

12. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Llamado a lista y verificacion del quérum.

El secretario del Consejo, doctor Juan Manuel Ramirez Montes, verificd el quérum requerido para deliberar y
decidir en conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Estatuto General.

El secretario del Consejo informd que el doctor Nelson Eduardo Rodriguez Montafia - delegado del Presidente de
la Republica se incorporaria a la sesién posteriormente.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

El doctor Juan Manuel Ramirez Montes - Secretario del Consejo, dio lectura al orden del dia previsto para la sesién
e informé que la doctora Edna Rocio Pulido Olaya no podria estar en la sesién por lo cual solicitd al Consejo
determinar si se retiraba el punto cuarto o se abordaba durante la sesidn.

Acto seguido, la doctora Adriana Maria Lépez Jamboos - presidente del Consejo, sometid a consideracion del
Consejo Superior Universitario el orden del dia de la sesidn del 15 de septiembre de 2022 retirando el punto cuarto
sobre el reconocimiento a la doctora Edna Rocio Pulido Olaya, el cual fue aprobado por unanimidad.

3. Revision y aprobacién del acta 11 de 2022.
El doctor Juan Manuel Ramirez Montes - secretario del Consejo, informé al cuerpo colegiado que se remitié el acta
11 del 22 de junio de 2022 al Drive compartido para revisidn y se recibieron observaciones de forma por parte de

la sefora presidente del Consejo las cuales fueron incorporadas al texto de la misma.

Por su parte, la doctora Adriana Maria Lopez Jamboos - presidente del Consejo, dispuso a consideracién del Consejo
Superior Universitario el acta 11 del 22 de junio de 2022, la cual fue aprobada por unanimidad.

4. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se otorga un afio sabatico a la Docente Jeannette
Navarrete Ospina.
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Se dio la palabra a la doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, quién
procedid a exponer el proyecto de acuerdo por el cual se otorga un afio sabatico a la docente Jeannette Navarrete
Ospina, docente de planta de medio tiempo de la Facultad de Ciencias de la Salud. Se anexa la presentacién en
diapositivas y se precisé que en el Drive compartido se comparten todos los documentos que soportan la solicitud,
el cumplimiento de requisitos y el proyecto de acuerdo.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, informd al cuerpo colegiado
gue mediante el Estatuto Docente, Acuerdo 043 del 7 de diciembre de 2021, expedido por el Consejo Superior
Universitario, Articulo 174 establece que: “El periodo sabatico, es un estimulo que la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca otorgard a los docentes de carrera de tiempo completo, medio tiempo o dedicacién exclusiva,
quienes por periodo de un (1) aiio se separardn de su responsabilidad académica, con goce del 100% de su salario
y sin pérdida de antigliedad. El Consejo Superior Universitario, a propuesta del Consejo Académico, podrd
conceder, un periodo sabdtico por un (1) afio calendario a los docentes de carrera que rednan los siguientes
requisitos:

1. Que sea de dedicacion exclusiva, de tiempo completo o medio tiempo.

2. Que haya cumplido siete (7) afios calendario continuo o discontinuo de servicio efectivo de Tiempo Completo o
Exclusivo a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

3. Que esté escalafonado como Asociado o Titular.

4. Que tenga como finalidad exclusiva dedicar su jornada laboral durante este periodo a la investigacién y la
elaboracion del correspondiente producto, a escribir un libro o disefiar y desarrollar contenidos y actividades para
material didactico o recursos digitales, objetos aprendizaje (OA) o informativos (Ol) y ambientes aprendizaje.

5. El docente podra realizar actividades en el marco de convenios o programas interinstitucionales o la realizacion
de pasantias.

6. Que presente un plan de trabajo para realizar en ese periodo, al Consejo de Facultad respectivo o al Comité de
Ciencias Basicas y que este lo apruebe y recomiende ante el Consejo Académico.

7. Para quienes deseen ejercer el derecho nuevamente, los siete (7) o mas afios continuos se contaran a partir de
la fecha de terminacidn del ultimo periodo sin carga docente especifica o afio sabatico. El periodo sabatico se
otorgara al docente maximo en dos oportunidades”.

El citado Acuerdo en el Articulo 176, seiiala que “Para el disfrute del afio sabatico, los Consejos de Facultad o el
Comité de Ciencias Basicas, fijaran cupos de acuerdo a su planta de personal docente y a las necesidades del servicio
para cada semestre calendario. Estos cupos no podran ser menores al diez por ciento (10%) del personal docente
que tenga el derecho a disfrutar el afio sabdatico para cada semestre calendario”. El Articulo 177, sefiala que “La
concesion del periodo sabatico debe ser aprobada por el Consejo Superior Universitario, por recomendacién del
Consejo Académico” y el Articulo 179, sefiala que “Sin perjuicio de lo contemplado en el articulo anterior, el
docente debe presentar el informe del trabajo, resultante del periodo sabatico, al Consejo Académico y socializar
ante la comunidad académica, para efecto de comprobar su calidad, a mas tardar, tres (3) meses después de su
reintegro, es decir, de la finalizacién del periodo sabatico.”

Por lo antes expuesto, se presenta de manera sintética el histérico de afios sabdaticos que el Consejo Superior
Universitario ha aprobado en la Universidad en una ventana desde el 2006 hasta la fecha, en este sentido, estd
detallado cada uno de los docentes de planta, la ubicacién en el programa académico, el tipo de producto que se
comprometieron a desarrollar, fecha de inicio, fecha de finalizacidn, los acuerdos que respaldan el otorgamiento
del afo sabatico, el estado en el cual se encuentra el libro o proyecto de investigacion, el estado actual en los
grupos de investigacion y el impacto en la produccion.
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La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, indicé que este documento fue
recopilado por parte de la Subdireccidn de Talento Humano, la Subdireccidon de Investigacion, Innovacion y
Desarrollo, los consejos de facultad y la Vicerrectoria Académica, que dan cuenta afio por afio lo que se ha
concedido.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, informo que la solicitud que se
presenta ante el Consejo Superior Universitario es para la docente Jeannette Navarrete Ospina, docente de planta
de medio tiempo de la Facultad de Ciencias de la Salud, quién por procedimiento se solicité a cada una de las areas
lo correspondiente al costeo de lo que significa otorgar aifio sabatico por medio tiempo y el reemplazo de un
docente ocasional de medio tiempo en equivalencia. Se proyectd el costeo asi:

Seguido de un atento saludo y en respuesta a su memorando 20222110009493 relacionado con la solicitud
de afio sabatico 2023 de la docente Jeannette Navarrete Ospina, nos permitimos remitir los calculos de
proyeccién salarial docente de planta medio tiempo y docente ocasional medio tiempo en un afio sabatico,
segun se relaciona a continuacion:

DETALLE DEL COSTO 2023
Salario mensual mas prestaciones * $8.562.362
NUmero de meses en comisién 12
Costo anual total proyectado docente planta 1/2 tiempo por el periodo $102.748.342
Costo total proyectado docente ocasional 1/2 tiempo reemplazo ? $97.181.577
TOTAL COSTO PARA LA UNIVERSIDAD $199.929.919

1 porcentaje IPC proyectado al cierre 2022 del 7,10%. Banco de la Republica.
https://www.larepublica.co/economia/la-inflacion-no-llegaria-al-rango-meta-antes-del-primer-trimestre-de-
2024-banrep-3356188

2 Costo equivalente al docente de reemplazo, asumiendo un perfil igual al docente que solicita el afio sabdtico.

El costo estimado para la universidad del afio sabatico seria de 199.9 millones para el afio 2023.

Cordialmente,

RUTH GA 'GUERRA

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, precisé que mediante
constancia por parte de la Subdireccidn de Investigacién, Innovacidn y Desarrollo manifesté que revisado en el
aplicativo GrupLAC de Minciencias, se verificé que la docente JEANNETTE NAVARRETE OSPINA, adscrita al Programa
de Bacteriologia y Laboratorio Clinico, se encuentra vinculada desde febrero del afio 2001 a la fecha; participa como
integrante del Grupo de investigacion Relaciones Microbianas Y Epidemioldgicas Aplicadas Al Laboratorio Clinico Y
Molecular, donde en la Convocatoria 894 de 2021 el grupo se encuentra clasificado en By la

investigadora obtiene clasificacion como investigador Junior. Revisando el CvLAC se puede evidenciar su trayectoria
como investigadora de la siguiente manera:

® Productos de generacién de Nuevo Conocimiento: 55 (articulos, libros, capitulos en libro)

e Productos de Apropiacion Social del Conocimiento: 81 (otras publicaciones, eventos cientificos, working
paper, otros)

® Productos de Formacion Recurso Humano: 57 (trabajos de grado, proyectos de investigacion)
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Y Revisados los archivos de la Subdireccion de Investigacidon, Innovacidn y Desarrollo se encuentra desarrollando
un (1) proyecto de investigacion denominado “Caracterizacion molecular de una cohorte de casos de sifilis
gestacional y sifilis congénita”, aprobado mediante Acuerdo 081 del 07 de diciembre del 2020.

Finalmente, se presentd ante el Consejo Académico del 23 de agosto de 2022 y se emitié concepto favorable
mediante el Acuerdo 039, en el cual se indica el compromiso que adquiere la docente para presentar en vigencia
2023, en cuatro fechas los avances de informes asi:

El periodo correspondiente sera dedicado a escribir un libro sobre “Inmunologia General
y Fundamentos Inmunolégicos de Pruebas de Laboratorio”

Fechas afio 2023
Avances periddicos presentados a la - 15
Decana de la Facultad de Ciencias de la o
Salud Junio 15

Septiembre 15

Diciembre 15

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, informd en segundo lugar que
en el expediente documental reposan las certificaciones de las diferentes instancias y lo que corresponde a Facultad
como al Consejo Académico y procedid a dar lectura al proyecto de acuerdo en los siguientes términos:

“...Que la docente JEANNETTE NAVARRETE OSPINA, docente de planta de medio tiempo de la Facultad de
Ciencias de la Salud, solicitd el otorgamiento del afio sabdtico, por el periodo comprendido entre el 16 de
enero de 2023 y hasta el 15 de enero de 2024, ambas fechas inclusive; el citado periodo serd dedicado a
escribir un libro sobre “Inmunologia General y Fundamentos Inmunoldgicos de Pruebas de Laboratorio”.

Que mediante Acuerdo 039 del 23 de agosto de 2022, el Consejo Académico recomendo otorgar el afio
sabdtico a la docente JEANNETTE NAVARRETE OSPINA, identificada con cédula de ciudadania 51626862
de Bogotd y definio el procedimiento para evaluar los avances periddicos y la entrega del libro durante el
periodo comprendido entre el 16 de enero de 2023 y hasta el 15 de enero de 2024.

Que, en sesion del 15 de septiembre de 2022, el Consejo Superior Universitario, analizo la solicitud del
afio sabdtico, presentado por la docente JEANNETTE NAVARRETE OSPINA.

Que, por lo expuesto, el Consejo Superior
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. — OTORGAR el afio sabdtico a la docente JEANNETTE NAVARRETE OSPINA, docente
de planta de medio tiempo de la Facultad de Ciencias de la Salud, a partir del 16 de enero de 2023 y hasta
el 15 de enero de 2024, ambas fechas inclusive; el citado periodo serd dedicado a escribir un libro sobre
“Inmunologia General y Fundamentos Inmunoldgicos de Pruebas de Laboratorio”.

ARTICULO SEGUNDO. - LEGALIZACION una vez autorizado el afio sabdtico y antes de iniciarlo, la docente
JEANNETTE NAVARRETE OSPINA, docente de planta de medio tiempo de la Facultad de Ciencias de la
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Salud, deberd firmar un contrato en el cual conste los compromisos derivados del beneficio y constituir a
favor de la Universidad una pdliza de garantia equivalente al monto total de los salarios y prestaciones
devengados durante el periodo de beneficio.

ARTICULO TERCERO. - Durante el afio sabdtico, la beneficiaria no podrd realizar actividades diferentes a
las aprobadas.

ARTICULO CUARTO. - Concluido el afio sabdtico, la docente se compromete a prestar sus servicios en la
Universidad, por el doble del tiempo otorgado y deberd garantizar el pago del monto de los salarios y
prestaciones devengados durante el tiempo de este beneficio. La garantia se hard efectiva, en caso de
incumplimiento del contrato, mediante Acuerdo motivado del Consejo Superior Universitario, previo
concepto del Consejo Académico y de la Facultad de Ciencias de la Salud. Lo anterior sin perjuicio de las
acciones disciplinarias a que hubiere lugar.

ARTICULO QUINTO. - El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion...”

Una vez concluida la presentacion, el doctor Lombardo Rodriguez Lépez - ex rector, hizo algunas precisiones frente
a la tabla del histdrico de afios sabaticos presentada; entre ellas, incluir una columna de costos, manifestando que
la misma indica la vision global frente a la falta de una politica sélida para el otorgamiento de afios sabaticos en la
Universidad como en la mayoria de Universidades de Colombia. Igualmente, en atencién al contrato que se pacta
indico que debiera haber un control de cumplimiento al impacto de los compromisos y las publicaciones a entregar.
Y sugirid que este tipo de actos administrativos como comisiones y afios sabaticos deberian ser asumidos y
aprobados por parte del Consejo Académico de la Universidad, lo cual se debe prever en las reformas normativas
de la institucion.

El doctor Nelson Eduardo Rodriguez Montaia - delegado del presidente de la Republica, ingresé a la sesion a las
2:45 p.m.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, sefialé que actualmente se
presenta ante el Consejo Superior Universitario por ser parte de las funciones del mismo, en cuanto a la politica la
Universidad emitié el Estatuto Docente y fue aprobado en diciembre de 2021 y se estd trabajando en la mejora
continua para simplificar procedimientos, trdmites y seguramente cuando se haga la reforma del Estatuto General
poder quitar esta funcidn al Consejo Superior Universitario.

Igualmente, sefald que el histérico presentado del 2006 en adelante, se ha presentado 8 solicitudes todas
asumidas por el Consejo Superior y en el histérico lo que se ha evidenciado es que los productos generados han
impactado de manera importante en los grupos de investigacion. Para la préxima sesién del consejo, esta claro
gue se puede ampliar el cuadro; puesto que estd en tramite un afio sabatico de otro docente.

Es importante precisar que una vez el Consejo Superior Universitario aprueba la solicitud se genera un contrato
que suscribe el docente con la Universidad en donde se establecen las cldusulas frente a las obligaciones que
adquieren con la instituciéon para toda la vigencia; al retornar del afio sabatico los decanos y decanas hacen
seguimiento de ese cumplimiento, lo informan al Consejo Académico y en el caso de los libros pasan a publicacion
y estos productos en su gran mayoria tienen circulacién en la comunidad académica y cientifica para
retroalimentar no solo a nivel pregrado y posgrado sino también a nivel de contexto general, nacional e
internacional.

El doctor Nelson Eduardo Rodriguez Montaina - delegado del presidente de la Republica, preguntd qué tipo de
publicaciones y el fin Ultimo de esos textos. La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas
Académicas, manifestd que la Universidad cuenta con el sello editorial y en la reciente estructura organica se cred
el Area de sello editorial. Las publicaciones tienen varias finalidades; entre ellas, la circulacién con aliados internos
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y externos, entre grupos de investigacidn, instituciones con las cuales se tienen convenios y frente a la
comercializacidn el sello editorial no tiene fines de comercializacidn y en los ultimos afios lo que se ha dado es el
cambio de esta politica de no impresién sino todo al alcance en linea de investigadores, de grupos y demas
interesados. Sin embargo, la Universidad cuenta con el Comité Editorial que vela por la publicacién, divulgacién y
difusién de las publicaciones y para efectos de comercializacién el Consejo indicé los valores para cuando se
requiera la venta de estos ejemplares.

El doctor Lombardo Rodriguez Ldépez - ex rector, expresd que frente al sello editorial no estd mal realizar la
impresion porque es un Backup importante, el problema es que si el conocimiento no se socializa no es
conocimiento, incluyendo el intercambio, venta o trueque.

Una vez deliberado por el cuerpo colegiado, se dispuso a consideracién el proyecto de acuerdo por el cual se otorga
un afo sabatico a la Docente Jeannette Navarrete Ospina; el cual fue aprobado por unanimidad.

5. Revisién y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisidon de Actualizaciéon y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior a la docente Sandra Modnica Estupiiian Torres.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, presenté de manera conjunta
las solicitudes de docentes de planta y una docente ocasional para apoyo de participacién en eventos, de acuerdo
a la normatividad aplicable a cada una, mediante diapositivas para los siguientes puntos. Las solicitudes se
presentan por procedimiento ante el Consejo Superior Universitario, toda vez que las cuatro solicitudes implican
erogacion presupuestal, cada una de las solicitudes cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal del
proyecto de inversién Fortalecimiento de la Investigacidn, contrato de tiquetes aéreos que tiene la Universidad y
el cumplimiento de requisitos; segun el siguiente contexto:

Acuerdo 043 de 2021 CSU, Nuevo Estatuto OPTIMIZACION DE RECURSOS PARA LA MEJORA
Derechos de los et PERMANENTE

profesores
https://www.unicolmayor.edu.co/portal//recurs COMITE INTERNO
os_user///Normatividad/ConsSuperiorUniv/Ac [l latA LS A INVESTIGACION o SIGNACION Y
T Y uerdos2021/Acuerdo43de2021v2.pof AL PUNTALE

=

&'ﬂ : Acuerdo 004 de 2003 del CSU - Comisiones

Eventos en el Extranjern
Dacentes Planta: vistoos. tquetes.

Acuerdo 015 de 2008 del CSU- Modifica 004 = —

Apoyo economicn docentes

de 2003 memn [ —
ah mocional

PROGRAMACION TEMATICA
2022 TODO TIPO DE
VINCULACION

S Gurao Vinualoe Langus Extaners Nveics Ab y B1
% Cursa Virtual Biended Learmi
% Cursa Taller en Estrategias Pedagagicas de Acompanamienta para la Préciica Docere
b Dplmaunvms\wnpebznﬂas Digiales para Docentes de Educacion Supericr
En Proce:
5" Guraa e go Lengua Extaniera Nivel 81
@ Cursa Vil pars o contenids y
o da TIC, TAC. TEP TIP TRUAICGD
+ B Viiial Ls Educacin rene s s Inrclissboed ¥ § M hcsismo,

Acuerdo 012 de 2015 - autoriza la participacion
de docentes ocasionales con horas asignadas a
investigacién en eventos internacionales g
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PROFESORES DE PLANTA*

Nombre del docente Programa Nombre del grupo de | Productividad investigativa Trayectoria en Participacién en eventos
académico investigacion investigacion en la internacionales relacionados
y categoria Universidad y con investigacion
participacion en proyectos
Los dltimos cinco afios
and ca Calidad de - =
= C) ‘D

Bacteriologla y Generacion de nuevo Trayectoria 21 afos -
Laboratorio Clinico tres (3)
- Apropiacion social del proyectos en los Gltimos cinco
Investigador Asociado conocimiento 50 aflos
- Formacién del recurso
humano 78

Juan José Burgos Bacteriologia y Grupo de perspectivas - Generacién de nuevo Trayectoria 7 afios - Congreso Universitario Internacional

Acosta Laboratorio Clinico  pedagdgica y curricular conocimientos 25 participacion en dos (2) sobre la Comunicacion en la
COMENIUS (no - Apropiacion social del proyectos en los Gltimos cinco  Profesion y en la Universidad de
reconocido) conocimiento 56 afios Hoy: Contenidos, Investigacién,

- Formacion del recurso Innovacién y Docencia. Universidad

Investigador Junior humano 37 Complutense de Madrid Espana de

manera Virtual 7 y 8 de Octubre de
2020. Ponencia: “Imaginarios y
Emociones asociados a la evaluacion
enel Aua”

PROFESORES DE PLANTA*

Nombre del docente Programa Nombre del grupo de | Productividad investigativa Trayectoria en Participacién en eventos
académico investigacién investigacion en la internacionales relacionados
y categoria Universidad y con investigacion
participacion en proyectos
Los (iltimos ¢inco afios)

Freddy Chacon Generacion de Nuevo 9° Seminario Internacional de
Chacén Disefio Digital y Disefio, Visualizacion y conocimiento: 16 Trayectoria 9 afios - Investigacién en Disefio y
Multimedia Multimedia (Clasificacin - Apropiacién social del participacion en siete (7) 7° Encuentro de Semilleros de
B) conocimiento: 43 proyectos en los (iimos cinco  Investigacién en disefio 14 al 16 de
Formacion del recurso afios marzo de 2018, Facultad de
humane: 31 Arquitectura, Universidad Nacional
Investigador Junior de Rosario - Argentina, en Alianza

con Taller 11 Grupo de Investigacion
en Disefio, Programa de Disefio
Industrial de la Universidad

Pedagbgica y Tecnolégica de
Colombia.
PROFESOR OCASIONAL*
Nombre del docente Programa Nombre del grupo de | Productividad investigativa Trayectoria en Participacién en eventos

académico investigacion investigacion en la internacionales relacionados
y categoria Universidad y con investigacion
participacién en proyectos
Los ultimos cinco afios)

Yamile Edth Borda Trabajo Social Sociedad, Cultura, - Generacion de Nuevo Trayectoria 10 afios - VI Encuentro Internacional de
Pérez Desarrollo Comunitario y conacimiento: 5 participacién en cinca (5)  Trabajo Social: Buenas practicas del

Familia - SOCUDECOFA - Apropiacion social del proyectos en los Uitimes cinco Trabajo Social en funcion de
(no 35 anos promover entonos y comunidades
- Formacién del recurso sostenibles, Sociedad Cubana de
humano: 18 Trabajadores Saciales de la Salud 14

2l 17 de mayo de 2018, Ia Habana.
Ponendia: “Trabajo Social como
aporte a la caraclerizacion de la

situacion de salud de las familias de

un municipio colombianc™

INFORME DE AUTOEVALUAION PARES ACADENICOS 2022

OPORTUNIDAD DE MEJORA (P4gina 84)
“Dentro de las posibilidades institucionales, mejorar las condiciones
para el desarrollo de comisiones de estudio, tanto en Universidades
nacionales como extranjeras”.

JUICIO SOBRE LA CALIDAD DE ESTE FACTOR:
Con base en estos resultados los pares académicos consideran que
tanto las caracteristicas como el Factor 10. Comunidad de

profesores en su conjunto, cumple En Afto Grado con los criterios
de calidad definidos en los Lineamientos del Consejo Nacional de
Acreditacién.

S Fusnte: Informe de percepcidn Oficins de Aseguramiento de s Caldad

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, expuso el proyecto de acuerdo
por el cual se autoriza la comisién de Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el Exterior a la docente Sandra
Monica Estupifidn Torres, manifestando que mediante oficio de fecha 26 de julio de 2022, la magister SANDRA
MONICA ESTUPINAN TORRES, docente de planta en comisién en el cargo de decana de la Facultad de Ciencias de
la Salud, presentd solicitud para participar en el evento “X Congreso Internacional de Parasitologia Neotropical y
[l simposio de Ictioparasitologia Neotropical COPANEO 2022” que se realizara en Lima, Peru, del 5 al 7 de octubre
de 2022, con la presentacion de las ponencias: “Caracterizacion de acanthamoeba spp. aisladas de agua de mar,
en una ciudad de la costa caribe colombiana” e “Identificacidn de amebas de vida libre en aguas de piscinas en un
municipio de Colombia”, organizado por la Asociacion Peruana de Helmintologia e invertebrados APHIA vy
Universidad Ricardo Palma.
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El Consejo Académico, mediante Acuerdo 048 del 13 de septiembre de 2022, emitidé concepto favorable para una
comisién de Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el Exterior, solicitada por la magister SANDRA MONICA
ESTUPINAN TORRES. Una vez finalice el evento, se compromete a:

1. Visibilizar el grupo de investigacién de calidad de aguas, asi como a la Facultad de Ciencias de la salud, Programa
de Bacteriologia de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en escenarios internacionales con la
participacién y presentacién de resultados de proyectos ejecutados por el grupo.

2. Socializar los conocimientos adquiridos con el grupo de investigacion y docentes del drea de formacién en
parasitologia.

3. Establecer nuevos contactos con profesionales e investigadores que trabajan en la temdtica abordada por el
grupo, esto permitira a mediano plazo proponery crear alianzas para la presentacién de proyectos conjuntos, con
la posibilidad de poder realizar redes académicas e investigativas.

4. Actualizar e incorporar conocimientos a mi quehacer docente en el componente de parasitologia.

5. Realizar una publicacidon en las memorias del evento, ademas la presentacion de las ponencias permitird
consolidar los resultados obtenidos en proyectos de investigacion.

6. Realizar un informe de participacién en el evento en donde se reflejen las obligaciones adquiridas.

Igualmente, mediante Certificados de Disponibilidad Presupuestal 217 del 05 de abril de 2022, que ampara
presupuestalmente el Contrato No. 005 de 2022, cuyo objeto consiste en “Suministro de tiquetes para el
transporte aéreo en vuelos nacionales e internacionales requeridos por la Universidad”, 552 del 02 de septiembre
de 2022 que respalda el costo de inscripcion y vidticos para participar en el evento y 559 del 05 de septiembre de
2022, la Subdirectora Financiera certificd que la Universidad cuenta con los recursos para atender este
compromiso.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, dio lectura al proyecto de
acuerdo, el cual establece en el articulado:

“ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR la comisién de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior a la magister SANDRA MONICA ESTUPINAN TORRES, docente de planta en comision en el
cargo de decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, del programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, para participar con la presentacion de las ponencias: “Caracterizacion de acanthamoeba spp.
aisladas de agua de mar, en una ciudad de la costa caribe colombiana” e “Identificacion de amebas
de vida libre en aguas de piscinas en un municipio de Colombia.”, en el evento “X Congreso
Internacional de Parasitologia Neotropical y 11l simposio de Ictioparasitologia Neotropical COPANEO
2022” que se realizard en Lima, Peru, del 04 al 08 de octubre de 2022, organizado por la Asociacion
Peruana de Helmintologia e invertebrados APHIA y Universidad Ricardo Palma.

ARTICULO SEGUNDO. — AUTORIZAR a la Rectora de la Universidad, para el reconocimiento y pago de
inscripcidn, vidticos y tiquetes aéreos a la docente relacionada en el articulo primero del presente
Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.”

Una vez presentado el proyecto de acuerdo, el doctor Lombardo Rodriguez Lépez - ex rector, solicitd a la
administracién presentar en proxima sesidon proyecto de acuerdo que delegue la autorizacion de afios sabaticos y
comisiones en el exterior en el Consejo Académico; presentando ante el Consejo Superior Universitario los
informes periddicos respectivos sobre el impacto de estas situaciones administrativas.
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Ante la propuesta presentada, la doctora Adriana Maria Lopez Jamboos - presidente del Consejo, manifestd su
voto negativo dado que por lo que los afios sabaticos implican en materia de afectacién presupuestal por lo tanto
su aprobacién es de competencia del Consejo Superior Universitario enmarcado en la funcién estatutaria de
realizar el monitoreo de los recursos de la Universidad.

Ante los argumentos presentados, el doctor Lombardo Rodriguez Lépez - ex rector, modificéd la propuesta en el
sentido de solicitar a la administracion un estudio sobre el monto de los afios sabaticos autorizados en la
Universidad, con el fin de analizar la propuesta de delegacién de esta autorizacién en el Consejo Académico; la
cual fue aprobada por el Consejo Superior Universitario por unanimidad.

El doctor Marco Antonio Pinzén Castiblanco - Representante del Sector Productivo, manifestd que, si bien el
Consejo Superior Universitario puede delegar algunas funciones, seria prudente que se sigan autorizando estas
situaciones administrativas por el maximo drgano de gobierno y con el fin de optimizar tiempos, los proyectos de
acuerdo sean presentados de manera muy puntual frente a la regulacion, lo que cuestan y la conclusion.

La doctora Adriana Maria Lopez Jamboos - presidente del Consejo, indicd que el Consejo Superior Universitario
guedaria atento al informe solicitado por el doctor Lombardo Rodriguez Lépez - ex rector.

Una vez deliberado por el cuerpo colegiado, se dispone a consideracién del Consejo Superior Universitario el
proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisién de Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior a la docente Sandra Madnica Estupifian Torres; el cual fue aprobado por unanimidad.

6. Revisidn y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comision de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente Freddy Chacén Chacon.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, expuso el proyecto de acuerdo
por el cual se autoriza la comision de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente FREDDY
CHACON CHACON, indicando que el Consejo de Facultad de Ingenieria y Arquitectura, mediante Acta nimero 23
del 01 de septiembre de 2022, emitié concepto favorable a la solicitud, previa verificacién del cumplimiento de los
requisitos contemplados en los Acuerdos 004 de 2003 y 015 de 2008. Igualmente, el Consejo Académico, mediante
Acuerdo 050 del 13 de septiembre de 2022, emitié concepto favorable para una comisidon de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, solicitada por el docente FREDDY CHACON CHACON, docente de planta
tiempo completo del Programa de Disefio Digital y Multimedia, para participar en el evento “13° Seminario
Internacional de Investigacién en Disefio y 11° Encuentro de Semilleros de Investigacién en Disefio “Los disefos:
Incertidumbre y diversidad”, a realizarse del 25 al 29 de octubre de 2022, en la Universidad Auténoma
Metropolitana Unidad Xochimilco — CyAD, México, con la presentacién de la ponencia: “Propiciando la actuacion
de la comunidad para una habitat resiliente con nuestras manos. El disefio como facilitador de la apropiacién social
de conocimiento sobre el mejoramiento de la calidad de vida de los desplazados por el conflicto armado”.

El docente FREDDY CHACON CHACON, una vez finalice el evento, se compromete a:

1. Cumplir integralmente y bajo criterio de alta calidad con la participacion en el evento con la ponencia aprobada
y en consecuencia, aportar en el cumplimiento del tercer objetivo especifico del proyecto de investigacién que
enuncia: “Socializar los resultados ante la comunidad beneficiaria y la comunidad cientifica como un ejercicio que
pudiera inspirar a nuevos procesos similares en otros entornos urbanos del pais” y mediante Certificados de
Disponibilidad Presupuestal 217 del 05 de abril de 2022 que ampara presupuestalmente el Contrato No. 005 de
2022, cuyo objeto consiste en “Suministro de tiquetes para el transporte aéreo en vuelos nacionales e
internacionales requeridos por la Universidad”, 555 del 02 de septiembre de 2022 que respalda los viaticos para
participar en el evento y 559 del 05 de septiembre de 2022, la Subdirectora Financiera certificé que la Universidad
cuenta con los recursos para atender este compromiso.
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La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, dio lectura al proyecto de
acuerdo, el cual establece en el articulado:

“ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR la comisién de Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior al docente FREDDY CHACON CHACON, docente de planta tiempo completo del Programa de
Disefio Digital y Multimedia, para participar en el evento “13° Seminario Internacional de Investigacion
en Disefio y 11° Encuentro de Semilleros de Investigacion en Disefio “Los disefios: Incertidumbre y
diversidad”, a realizarse del 25 al 29 de octubre de 2022, en la Universidad Auténoma Metropolitana
Unidad Xochimilco — CyAD, México, con la presentacion de la ponencia: “Propiciando la actuacion de
la comunidad para una hdbitat resiliente con nuestras manos. El disefio como facilitador de la
apropiacion social de conocimiento sobre el mejoramiento de la calidad de vida de los desplazados por
el conflicto armado”.

ARTICULO SEGUNDO. — AUTORIZAR a la Rectora de la Universidad, para el reconocimiento y pago de
vidticos y tiquetes aéreos al docente relacionado en el articulo primero del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion...”

Una vez expuesto, se dispuso ante el Consejo Superior Universitario el proyecto de acuerdo por el cual se autoriza
la comisidn de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente Freddy Chacén Chacén; el cual
fue aprobado por unanimidad.

7. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comision de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente Juan José Burgos Acosta.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, dio lectura al proyecto de
acuerdo, por el cual se autoriza la comisién de Actualizacidn y Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente
JUAN JOSE BURGOS ACOSTA; el cual indica lo siguiente:

“...El Consejo de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante Acta numero 022 del 27 de julio de 2022,
recomendd la participacion del profesor Juan José Burgos Acosta en el evento “Congreso Universitario
Internacional sobre la Comunicacion en la profesion y en la Universidad de hoy: Contenidos, Investigacion,
Innovacion y Docencia (CUICIID)” que se llevard a cabo los dias 5, 6 y 7 de octubre de 2022 de manera
virtual, en el contexto de programa de actualizacion y perfeccionamiento. Que el Consejo Académico,
mediante Acuerdo 049 del 13 de septiembre de 2022, emitid concepto favorable para una comision de
Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior, solicitada por el docente JUAN JOSE BURGOS
ACOSTA, docente de planta asociado del Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico, quien presentd
solicitud para participar en el evento internacional virtual denominado “Congreso Universitario
Internacional sobre la Comunicacion en la profesion y en la Universidad de hoy: Contenidos, Investigacion,
Innovacion y Docencia (CUICIID)”, con la presentacion de la ponencia “Aprendizaje auténomo: tensiones
entre las éticas deontoldgicas y gratificantes en estudiantes universitarios”, que se llevard a cabo los dias
5, 6 y 7 de octubre de 2022 organizado por la Universidad Complutense de Madrid (Espafial).

Que el docente JUAN JOSE BURGOS ACOSTA, una vez finalice el evento, se compromete a:
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1. Entregar el correspondiente informe de participacion en el evento en los términos estipulados para tal
efecto.

2. Socializar con el grupo docente de la Facultad de Ciencias de la Salud los temas centrales del Congreso y
su aplicacion en el drea de pedagogia, especificamente aquellos temas y problemas relacionados con la
evaluacion en el aula, curriculo y resultados de aprendizaje.

3. Extender la socializacion del evento a los programas de otras facultades segun las necesidades y
lineamientos que disponga la Vicerrectoria Académica, en virtud de que en el plan de trabajo tiene horas
para ese propasito.

4. Aplicar los conocimientos y experiencias de otros paises al componente seminario de Investigacion para
estudiantes de IV semestre, cuando se aborde el tema de las metodologias de investigacion y como
socializar y publicar resultados a nivel nacional e internacional.

5. Publicar las memorias del evento y un articulo en SCOPUS: TECHNO REVIEW. Revista Internacional de
Tecnologia, Ciencia y Sociedad. Esto de acuerdo a la organizacion del evento.

Que mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal 553 del 02 de septiembre de 2022, la Subdirectora
Financiera certifico que la Universidad cuenta con los recursos para atender este compromiso.

Que, en sesion del 15 de septiembre de 2022, el Consejo Superior analizd la solicitud de comision de
Actualizacién y Perfeccionamiento del docente JUAN JOSE BURGOS ACOSTA.

Que, por lo expuesto, el Consejo Superior Universitario,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR la comision de Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior al docente JUAN JOSE BURGOS ACOSTA, docente de planta asociado del Programa de Bacteriologia
y Laboratorio Clinico, quien presentd solicitud para participar en el evento internacional virtual denominado
“Congreso Universitario Internacional sobre la Comunicacion en la profesion y en la Universidad de hoy:
Contenidos, Investigacion, Innovacion y Docencia (CUICIID)”, con la presentacion de la ponencia
“Aprendizaje autdnomo: tensiones entre las éticas deontoldgicas y gratificantes en estudiantes
universitarios”, que se llevard a cabo los dias 5, 6 y 7 de octubre de 2022 organizado por la Universidad
Complutense de Madrid (Espafia).

ARTICULO SEGUNDO. — AUTORIZAR a la Rectora de la Universidad, para el reconocimiento y pago de
inscripcidn al docente relacionado en el articulo primero del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion...”

Una vez expuesto, se dispuso ante el Consejo Superior Universitario el proyecto de acuerdo por el cual se autoriza
la comision de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior al docente Juan José Burgos Acosta; el
cual fue aprobado por unanimidad.

8. Revision y aprobacidn del proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la participacion de la docente Yamile
Edith Borda Pérez, docente Ocasional de Tiempo Completo en un evento internacional.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, presentd el proyecto de
acuerdo por el cual se autoriza la participacién de la docente YAMILE EDITH BORDA PEREZ, docente Ocasional de
Tiempo Completo; el cual establece lo siguiente:
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“...El Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales mediante Acta numero 16 del 04 de agosto de 2022,
emitio concepto favorable a la solicitud, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
contemplados en los Acuerdos 004 de 2003 y 015 de 2008.

Que el Consejo Académico, mediante Acuerdo 052 del 13 de septiembre de 2022, emitié concepto
favorable para la participacion en un evento internacional solicitado por la docente ocasional de tiempo
completo YAMILE EDITH BORDA PEREZ, del Programa Trabajo Social, quien presenté solicitud para
participar en el “X Congreso Iberoamericano de Universidades Promotoras de Salud”, a realizarse del 10
al 12 de octubre de 2022, de manera virtual con la presentacion de la video ponencia: “Entorno
Saludable Universitario en el Retorno a la Presencialidad Posterior al Confinamiento por Covid 197,
organizado por la Red Iberoamericana de Universidades promotoras de la salud, en Coimbra -Portugal.

Que la docente YAMILE EDITH BORDA PEREZ, una vez finalice el evento, se compromete a:

1. Presentar la ponencia ante el grupo de docentes del programa de Trabajo Social.

2. Presentar los contenidos de la ponencia en el Comité de Curriculo.

3. Presentar informe de la experiencia y copia del certificado de presentacion en el evento, reflexion en
el semillero de investigacion SOCUDECOFA, en el eje de trabajo salud colectiva, complemento a la
investigacion en desarrollo de co-construccion de ambientes saludables en el entorno universitario,
articulado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible en procesos de formacidn, investigacion y proyeccion
social.

Que, mediante Certificados de Disponibilidad Presupuestal 561 del 06 de septiembre de 2022, la
Subdirectora Financiera certifico que la Universidad cuenta con los recursos para atender este
compromiso.

Que, en sesion del 15 de septiembre de 2022, el Consejo Superior analizé la solicitud de la docente
YAMILE EDITH BORDA PEREZ.

Que, por lo expuesto, el Consejo Superior Universitario
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR la participacién en un evento internacional solicitado por la docente
ocasional de tiempo completo YAMILE EDITH BORDA PEREZ, del Programa Trabajo Social, quien
presento solicitud para participar en el “X Congreso Iberoamericano de Universidades Promotoras de
Salud”, a realizarse del 10 al 12 de octubre de 2022, de manera virtual con la presentacion de la video
ponencia: “Entorno Saludable Universitario en el Retorno a la Presencialidad Posterior al Confinamiento
por Covid 19”, organizado por la Red Iberoamericana de Universidades promotoras de la salud, en
Coimbra -Portugal.

ARTICULO SEGUNDO. — RECONOCER Y ORDENAR el valor correspondiente a CIENTO OCHENTA EUROS
(180 €) por concepto de inscripcion a la docente ocasional de tiempo completo YAMILE EDITH BORDA
PEREZ, docente ocasional de tiempo completo, del Programa Trabajo Social, para participar en el evento
mencionado en el Articulo Primero del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion...”
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Una vez expuesto el proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la participacién de la docente Yamile Edith Borda
Pérez, docente Ocasional de Tiempo Completo en un evento internacional, se dio paso a la votacidon por parte del
Consejo Superior Universitario, el cual aprobd la solicitud por unanimidad.

9. Revisidn y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la creacidn, organizacién y desarrollo
del programa de pregrado en Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca.

El Consejo Superior Universitario autorizé el ingreso a la sesidn a los doctores Julio César Orjuela Pefia - decano de
la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, Camilo Rizo - jefe de la Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo, Freddy
Chacdén Chacén - docente de planta e lvdn Manjarres - docente de planta, para la presentacién del punto sobre el
proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la creacidn, organizacién y desarrollo del programa de pregrado en
Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, informd que la totalidad de los
soportes documentales se encuentran anexos al Drive de la sesion.

Acto seguido, se llevd a cabo la presentacion por parte de los invitados bajo los siguientes argumentos:

Condicién 2. JUSTIFICACION
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+Este aspecto es una de sus mayores fortalezos.
sLorga tradicién ocadémica en fomo a este eje

*Histéricomente en o conformacion del tolento
humano docente ho predominado lo presencia de
profesionales en Arquitecturo.

ammum

MUUTESCEN (4 EDIFICACION:
“Conjunta de
@ cobo para conv
Mandolesi (1981)

tividades y obras que el hombre lieva
vt un femitorio en habitable

HAc

enta con unc ompla y Aca

También con una completa plofo
crmniitnehoen i in i - Fs nvrfn

3.1. COMPONENTES FORMATIVOS
PLAN DE ESTUDIOS: ESTRUCTURA CURRICULAR

su proceso formativo

Troyectorias posibies de los estudiante:

{homano, paricipativa,
ncluyente y univenal]

Area bésica 117 Créditos

S de formacién N Temdficos.

PROFESIONAL Talleres de Arquitectura
Howitat

DISCIPUNAR Reprasentacion

Teoria & Historia

INVESTGACION

0. Tecnologia @ Innove

INSTITUCIONAL Ciencias Bosicas

Formacion Socio Humanista

Comunicacion y segunda lenguc

Area electivo 38 Créditos

PROFUNDIZACION 4 Lin

o sexonce, dighoiocidn o
amincir o roeocn en
et

Tronsversales y complementacion

REFERENTES ISTITUCIONALES
worel 22020250

PLAN DE ESTUDIOS

155 Créditos / 9 semestres / 3 Areas de formacion / 6 Campos de formacién / 16 Nicleos Tematicos
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7.1. Plan de Vinculacién de Profesores - Proyeccién

Perfil ocupacional
Arquitecto (a) U. Colegio Mo

di
procesos propios de

quehacer

offecer sus co

I escenarios pabicos y pr

REFERENTES WSTITUCIONALES

roescemen ks seoncer Semestres encuio Perodo | it se
Uricuicr por cads gugn E 1 12024 4
Semesire [isomong Sreer 4 yil 2024 £
e 3 5 Ty 12025 4
2 3 feras de dedicocin semandl 2 Ly v 2025 4|
m 2 requeridos en docencia 5 Ly o6 ;
] 4 hesta Ira corte E AR 12026
- 2 3 21, L V. VY VI 027
i 24 TV L viE 2027
- T B 27] LI, 17, L Ly X 2028
M 2 Totol dla horas en doeencia racuerdas por casa Cahorle desds 2028
Totel | 206 [ o7
icacién por en nimero de horas
Periodo 1-2024 | 11-2024 | 1-2025 | 11-2025 [ 1-2026 | 11-2028 | 1-2027 | 1-2027 | 1-2028
Docencia [45%) 0 1 1320 | 1980 700 | 3360 | 4080 | 480.0
Investigacién (15%) 220 | 440 | 660 | 900 | 1120 | 1360 | 160.0 | 1840 | 2060
Extension {10%) 147 293 44,0 600 747 0.7 1067 | 1227 | 1373
Administrativas [20%] 293 | 587 | 880 [ 1200 | 1493 | 181,3 | 2133 | 2453 | 2747
Oftros (10%) 14,7 23 44,0 400 74,7 90.7 1067 | 1227 | 1373
Total horas proyectadas (100%) 147 293 440 600 747 907 1067 | 1227 ‘ 1373
Plan de ¥y én d te proy a 4.5 afios
Programa Académico Arquitectura
Docentes vinculados 1-2024 | 1I- 1-2025 | 11-2025 | 1-2026 [ 11-2026 | 1-2027 [ 1-2027 [ 1-2028
Docentes de Planta - Tiempo Completo
(Aslstente, Asociado, Auxiliar o Tituiar) | 2 2 3 3 3 4 5 4
Docente Ocasional - Tempo complela 2 3 6 8 10 12 14 16 18
Dacente Ocasional - Medio tiernpo 1 2 4 8 ] 11 12 13 14
Docente Catedra
{Asistente, Asociado, Auiliar o Tituiar) ! 4 3 3 5 7 8 0 | 10
Total Docentes proyectados por afio 5 [ T s T 20263383 [ 447 a8
Tabla 1. 6n General del Prog

Estado del Programa

NUEVO
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

Nombre del programa

ARQUITECTURA

Titulo que otorga ARQUITECTO
Ubicacién del programa BOGOTA
Extensién de un programa acreditado N/A
Institucion Acreditada N/A

Nivel del Programa

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Norma Interna de Creacion

Numero de la norma

Fecha de la norma

Instancia que expide la norma

PRESENCIAL
Porcentaje de inclusion 20%
Ciclos Guti NJA
Campo Amplio* 07 INGENIERI‘A, INDUSTRIA Y CONSTRUCCION
Campo Especifico* 073 ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION

Campo detallado*

0731 ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION

Duracion estimada del programa

9 SEMESTRES

de la admision SEMESTRAL
6n de la

Direccién SEDE 4 / CALLE 34 No 5-45
Teléfono
Fax N/A
Apartado aéreo N/A
E-mail i du.co
Fecha de inicio del programa
Niimero de crédito i 158

i el ler. Periodo 90

Valor de la matricula al iniciar

a

FACULTAD DE

El programa esta adscri

(A Y ARQUITECTURA

Fuente: Disefio propio segin informacién SACES-MEN

segunda aparte de la Universidad Nacional en ofertar el programa en Bogota D.C.

Acto seguido, se dio la palabra al doctor Camilo Rizo - jefe de la Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo, quién
manifestd las siguientes conclusiones al estudio financiero (anexo a la presente acta) para la implementacién del

programa:

3.1. Poblacion Estudianil

Talento Humano

m— Docentes Ocasior

La grafica 3.1 muestra la evolucion de la poblacién estudiantil de manera semestral, asumiendo un 35

s = Docentes Planta Agrmirist

ativo mmmmDecano = HORAS Docente Cétedra

El doctor Julio César Orjuela Pefa - decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, manifestd que se realiza la
presentacion con el fin de continuar con el tramite ante el Ministerio de Educacién Nacional con el fin de obtener
el registro calificado, asi mismo, informé que de darse la aprobacidon la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca seria una de las Unicas universidades publicas en ofertar el programa de Arquitectura nocturno y la

ingreso completo de primer semestre y una desercién intersemestral de 7% de la poblacion total.

as6
o 2

Poblacién

(*) El niimero de estudiantes activos por semestre equivalen el cupo mdximo de estudiantes autorizado por el MEN.
Fuente: Célculos UNICOLMAYOR, OPDIy FIA . Bogotd D.C., Agosta de 2022

El ejercicio fue cotejado con programas de situacién similar, asi cémo el equipo académico

20241

20242 20051 20252 20261 20262 20271

20272 20281

1500

1,000

20282 20091

(*) Las horas cdtedra corresponden al eje derecho, los tiempos completos equivalentes al eje izquierdo
Fuente: Cdlculos UNICOLMAYOR, OPDI y FIA . Bogota D.C., Agosto de 2022
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Poblacion. El modelo muestra un crecimiento lineal congruente con una desercion media histdrica, hasta que
se nivela en el 10 semestre del programa. Para ese punto, con los datos de entrada, la poblacion del programa
alcanza los 668 estudiantes en todo el programa; un promedio de 74 estudiantes por semestre con 47 grados
esperados.

Valor de la matricula. Se estimd que la poblacion analoga a la que se espera atender pagara aproximadamente
2.2 SMMLVS. Se adiciond el efecto de los recursos no condicionados para funcionamiento de parte del
Gobierno. El proceso lleva a que aproximadamente los ingresos del programa sean cercanos a los 4.9 SMMLVs
en la senda analizada.

La proyeccion del flujo de caja muestra que en los primeros 4 semestres del programa se acumulen
excedentes para aportar a los proyectos de inversion y dejar un remanente para sufragar funcionamiento
futuro. Sin embargo, a partir del 5to semestre de funcionamiento se hace necesario un proceso de dotacién.
En toda la senda del programa la dotacién de espacios académicos excede los 3,000 MM COP. Se considera
desde el 5to semestre una erogacion de por concepto de arriendo, cercano a los 130 MM COP semestrales.
El punto de equilibrio por semestre es alcanzable hasta en la senda analizada, con momentos en el 5to y 7mo
semestre de operacidn en que los flujos de egreso no compensan los de ingreso. Sin embargo, al tomar los
excedentes generados por el programa, se encuentra una tasa de retorno positiva en la senda analizada.

Los resultados del modelo adjunto muestran un programa viable. De todas formas, es indispensable resaltar
gue los elementos de inversidon y egreso por docencia no pueden incrementarse en un escenario de poblacion
como el modelado. Asi mismo, si la poblacion muestra un comportamiento inferior al modelado (menos
ingreso de estudiantes o mayor desercidn) se deben reconsiderar los egresos del prondstico.

Datos en MM COP 20241 2024-2 20251 2025-2 2026-1 2028-2 2027-1 20272 2028-1 2028-2 2029-1
1. Ingresos 4945 9155 13852 1,739.4 21863 25188 2,966.7 3.265.6 37159 39802 41752

1.1 Inscripciones 303 303 321 321 341 343 361 361 383 333 406
1.2 Matriculas 2085 4050 8217 so1s 10278 11925 14277 1.580.1 18228 1562.9 2.080.7
1.3 Matricula Extraordinaria oo 0.0 oo 00 0o 00 00 o0 oo 0.0 00
1.4 Derechos Acagémicos 110 145 19.7 234 284 317 37.a a0s ass azs as.1
1.5 Devoluciones y descuentos 147 -283 435 561 719 835 =99 1108 1277 -137.4 -145.6
1.6 Owos Ingresos 2585 4936 7351 5382 11885 13439 15655 17195 18327 2.067.8 21505

2. Egresos asaz 7092 10705 1397.7 37687 21887 38217 293939 33708 34323 35952

2.1 Gastos 1638 2946 4375 ss2.6 69638 7980 9443 10350 11845 1.26a.4 13398
2.1 Gastos Participacion Decana 201 202 209 209 217 217 226 226 235 235 224
2.2 Distribucién Gastos Administratic 1437 2745 416.7 s318 6750 7763 9217 10124 11610 12409 13154

2703 4126 5329 8a51 30719 1.3906 28773 1.9049 21862 21679 2.255.4
2307 3945 s9s.5 8041 10123 12144 14305 17148 18920 1,992.0 2,0717
151 452 470 az0 815 1141 1356 169.4 1762 1762 1833
1113 1781 3705 s05.4 6743 sazE 1,001.7 11230 13023 13023 13504
663 1338 139.2 2088 2172 2172 3012 3765 2598 2598 2886
373 373 3aa sas a0.a a0.a az.0 az2.0 a3z PER] as.a
a2 81 124 16.0 206 239 286 316 365 39.3 416
360 120 250 250 2,0381 1523 13683 1584 157.7 136.7 1421
0.0 0.0 o0 0o oo 0.0 00 0.0 00 o0 00
0.0 oo oo 0o oo 00 00 0.0 oo 0.0 0o

478 1651 235.8 2733 oo 2641 00 260.6 2761 4383 464.0

120 413 sa.9 68.3 15818 66.0 -855.0 65.1 69.0 109.6 116.0
120 s32 1122 1805 1,4013 13353 21903 2,252 2,062 1,916.6 13306

Nota: La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca tiene adoptada como metodologia para la elaboracion, seguimiento y control
presupuestal, la distribucién global de su presupuesto (unidad de caja). El seguimiento financiero se realiza por centros de costos, en los
cuales se identifica lo aplicado a cada programa.

El doctor Lombardo Rodriguez Lopez - ex rector, felicitdé a los expositores por la programacion curricular y la
aproximacioén estratégica inicial; a excepcion de las cortes que es una de las partes que se debe aclarar en la
presentacion, de tal forma que haya nimero de estudiantes por semestre para ilustrar la grafica que ya existe. le
llama la atencidn la palabra ofertar la cual deberia ser reemplazada por ofrecer puesto que se invita a los aspirantes
a ingresar al programa. Felicitd a la institucion por involucrar la dimension ecoldgica del programa la cual es muy
pertinente. Manifestd la oportunidad Unica de interdisciplinariedad con los otros programas de la facultad, es muy
clara la estructura curricular y el cruce de todos los programas de manera transversal ya que pocas Universidades
lo hacen.

De igual forma, manifestd que no esta conforme con el 17% de investigacion para el programa. El doctor Lombardo
Rodriguez Lépez - ex rector, solicitd evidenciar un estudio de mercado frente al resto de Universidades que ofertan
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el programa en Bogota y en Colombia y adicionalmente, conocer la proyeccién de infraestructura e indicé que le
parecid positiva la conclusién viable por cuanto denota que el programa supervive.

En términos de lo curricular, cudl es la tasa de absorcién de la Universidad y le gustaria ver una proyeccién frente
a ello. Asi mismo, el doctor Lombardo Rodriguez Lopez - ex rector, solicitd verificar la tasa de desercién puesto que
a nivel de Colombia la desercidén es del 35% y esto significa un indicador bastante favorable para la institucion. El
doctor Lombardo Rodriguez Lépez - ex rector, indicd que se abstendria de votar por el proyecto de acuerdo por
las consideraciones realizadas, hasta tanto se resuelvan las inquietudes presentadas; igualmente manifestd que se
debia retirar de la sesion.

El docente de planta Freddy Chacdén Chacdn, anuncid que uno de los anexos incluidos que soportan el proyecto de
acuerdo contiene un cuadro comparativo con los 16 programas de la region. En el cual se resuelven varias de las
inquietudes sobre el estudio de mercado.

El doctor Lugo Manuel Barbosa Guerrero - Representante de los Docentes, indicd que el proyecto de acuerdo debia
ser votado por cuanto se realizaron una serie de preguntas, las cuales fueron contestadas por los expositores, asi
mismo, la Universidad hace mucho tiempo ha venido realizando un trabajo serio para poder proponer el programa
de Arquitectura en su oferta.

El doctor Nelson Eduardo Rodriguez Montafia - delegado del presidente de la Republica, manifesté que la
presentacion de esta propuesta hace parte de una Plan Rectoral que se acompafié y se destaca la labor del
Ingeniero Julio César Orjuela por su trayectoria, se nota un trabajo técnico, creativo, juicioso y objetivo por parte
del equipo de trabajo. La justificacidon le parecié apropiada, la demanda insatisfecha se trabaja desde otra
dimension y evidencid que se garantizan las primeras cortes de estudiantes. Por su parte, los felicitd y no tiene
ningun tipo de objecidon esta dispuesto a dar su voto favorable.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Representante de las Directivas Académicas, indicé que la Universidad ya
estd definiendo una ruta de fortalecimiento de investigacidn, es asi como el 17% proyectado va a tener un cambio
favorable; lo anterior, evidenciado en las acciones que se han encaminado como lo es a través del acuerdo 035 de
2022 aprobado por el Consejo Académico que abre convocatoria de investigacion en la Universidad.

La doctora Maria Ruth Herndndez Martinez — Rectora de la Universidad, agradecié al equipo de trabajo,
manifestando que es un trabajo que da valor a construir sobre lo construido, reconociendo el trabajo que el
Talento Humano de la Universidad ya estaba desarrollando, La estrategia de la administracidon no solo se enmarca
en cumplir el Plan Rectoral articulado al PDI, sino que involucra a todo el recurso humano que estd realizando sus
aportes.

La doctora Maria Ruth Hernandez Martinez — Rectora de la Universidad, agradecié al Consejo Superior
Universitario la forma receptiva de acudir a la presentacion, la cual se realizd de manera sustentada en concepto
juridico, técnico, financiera y frente a los comparativos que se realizan con el fin de poder analizar los sectores de
manera objetiva. La administracién siempre busca recoger las observaciones e inquietudes de todos los consejeros
con el fin de compartir los conceptos técnicos necesarios, complementar y fortalecer todos los temas presentados
ante el cuerpo colegiado.

Una vez deliberado, se dispuso a consideracién del Consejo Superior Universitario el proyecto de acuerdo por el
cual se aprueba la creacidn, organizacion y desarrollo del programa de pregrado en Arquitectura de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca; el cual fue aprobado con siete (07)
votos a favor.
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10. Informe de Rectoria — Planta Fisica.

El Consejo Superior Universitario autorizé el ingreso a la sesién a la doctora Yaira Londofio Bermudez - Ingeniera
encargada del proyecto de nueva sede - planta fisica.

La doctora Maria Ruth Herndndez Martinez - Rectora de la Universidad, informé que es parte del informe de la
administracién presentar algunas situaciones de orden administrativo; entre ellas, aporté que se realizo solicitud
de informe a la Contraloria General de la Republica sobre las razones por las cuales durante los ultimos 8 afios no
ha realizado auditoria a la Universidad. Es asi como la Contraloria General de la Republica inicié Auditoria a la
Universidad a partir del 18 de julio y hasta el 02 de diciembre de 2022.

La doctora Maria Ruth Hernandez Martinez - Rectora de la Universidad, informd que se llevd a cabo la integracion
del personal administrativo, entre otras actividades de bienestar a los funcionarios administrativos. Se llevé a cabo
la Audiencia de Rendicién de Cuentas de la Vigencia 2021; comunicando todos los temas de rigor por medio de
streaming se recibieron alrededor de 8 observaciones sobre el tema, a las cuales se les brindé la debida respuesta.

La doctora Maria Ruth Herndndez Martinez - Rectora de la Universidad, informd que entrando en materia sobre el
tema de Planta Fisica se requiere ante el Ministerio de Educacién Nacional por parte de la institucion las razones
por las cuales no ha sido posible que los Recursos sean destinados sin limitar a la Universidad a un uso especifico,
asi mismo, por qué razones no ha sido posible tener una reunidn con el sefior Ministro con el fin de lograr comunicar
toda la relacién de acciones alrededor de adquisicidn del predio.

La doctora Yaira Londofio Bermudez - Ingeniera encargada proyecto nueva sede, manifestd todas las acciones que
han sido realizadas al detalle por parte de la Universidad para lograr la obtencién a titulo gratuito del predio en la
ubicacion calle 166.

Se anexa presentacion al acta.

El Representante de los docentes Lugo Manuel Barbosa Guerrero, se retird de la sesidn siendo las 6:00 p.m.

SOLICITUD REUNION PRESENCIAL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — 01 DE JULIO DE 2022:
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&l cantestar par favar dbe esbos danos:
Mo, 20221100001921
Bogotd, 01-07-2022

Coctors

MARIA VICTORIS ANGULD GONIALED
Minmarg de Educacidn Nadicnal

Calle 43 Ho. 57 - 14

Bogotd, D.C.

Referencia; Accadn Popular: 11001333 103000900 BN,

Diemandante; Luis Felpe Vingara Cabal

Demandsda: Minnterio di Hecienda y Crédito Fiblion, Minsterio de Fducaci&n Naciona!

¥ Univarsidad Coleglo Mayor die Cundinamanca.

Asuinbo: solicitud de reunidn presescal can #l Cafejo Superior de |a Univenided Colegia Mayor
die Cundinamancs

Respeiada sefiora Mininee, cordial saludo:

Como = de su conocimiento el Ministerio oo Educacdon Macional, of Ministera @8 Hacenda y Credio
Piabice y i Universidad Colepio Mayor de Cundinamarnca estin obigades a cumglir b anden judicial,
prestusti di la accide popdiar Ko, Mo, 110013331030200500428-01, en la que e codend que, bajo ios
prncipios de calaber s institucional armonica, propertionslidad y razenabiidad, en ef térmieo de cnee
afios |que se cumelieron en el afie 2009] taskden a un kgar distimto s Sede de la Universaad Colego
Wayer de Curelinamarca, ko que implics b adquisicidn de un nueve temeno, tonstrusticn v dolacén de
Ul st sede.

Fri lo eoncomeents a las actusciones adelintadm por b Univivsidad se han realizade todas e esfurios
A anden vbhenies, juridicn y adminkiratvo gue hen side nicasanios pana llevar 3 Tely tErmina este greceso,
ruestra de alks s gue desde L ejeoutoria de by sentencis w6 han revisado 213 peedios, 57 en b acud -
scdrminigtracion U inksid ol § de ociubre de 2030 Broducte el asfuerno conjurdo se identifics un bisn
imrwasbile du progiedad da la Central de Inveriones CSA y stra aredios colindanes de propiedad de
Minkters de Educscitn Macioral que s¢ encuentran ebicados en Lo Avenida Carrera 7 H 166 - 55
Tenlendo an curnta ko antericr, gradias a la gestidn y fratajo articulads st &l Minsieno de Educscdn
Hacionaly by Universidad se cont ean su buana vwoluntad para transferir parcialmente los peedios gue son
propiedad del Minatenio, 2 Faver de ln osivarsidad 3 thulo gratuno ¥ condicionada a la compra del LOTE
A, grophedad de CI58 5.8,

En relscion con Ly solicitud de b totalidad de ios predios que son propieded del Ministerio de Educacidn,
&5 imporante precisar, comd la hizo la sefora Rectars & b audentia, que la inbencidn de la Universidad
no es afectar el servicio educativo que presta en estos momentos el Colegio Colomiba Sueco, siro contar
con la titularidad de um predio que permita el giro de los recursos que se requienen para la contratackin
de los estusdios y disefios que se encuentran condicionados a la adgquisidon del predio, por parte del
Ministerio de Educackin. De iual forma. la Universidad se comoromete a resoetar el contrato de arrendo

que susienta o funcionamients del colegia em el Late A ¥ 3 brindar ¢ tempo necesark pars gue s= die una
trarsicion v reukicsion de [ irtitucion privada

Fila sibuacitn @ puso & conocimento del Consen Superior Univeriithne an seddn dol pasado 22 de
junio, por parte de la sefona Rechars, v el mdsisg drgano de dreccidn y gobiemno acordd de forma
undnime solidtarde na rewnicn presencal, gn la semang del 11 de julia al 15 de ko de 2022, de forma
previa a la reakeacidn dil praxing Comind de Venifcacian al cumplimiento del fallo, para espanarla ks
rarones gue lundamentan gl anhsio de i comunidad universtara de lograr |a transfenendia de la Totalidad
del predio aludidn, sin condicanamicnto alguno, artes Se b culminacién del presenta gobiema, para lo
cual o5 delesminante contar con su pronantismients, inbermencian Grecta, apoyo y respaldo pors 18
comunidad de ks Universidad Colegio Mayor d¢ Cundinamarta que s& encuentra conformads poe 6663
esludisnles, G6E doceries v 792 adminiiatios

Eer msbritg d 10 @Xpuesto s remiie un documenio firmado por la sefars Reclora &8 la Universidad que
justdica la pretensidn de la tansferendia, 2 titule gratuita, o Tavar de la Ursersidad de la totalidad del lote
que cuenta con un dres de 49,822 metros cpadradid, Ulicaso an 13 Avenida Carera ¥ ¥ 166 - 51,
compuesio po- los Lotes &, B, C v [ pars garentiaar ¢ serviclo sducativo que presta la Universidsd Colugio
Mayor g8 Candinamarca enmarcado én el Plan de Desarolio Institucional 2030 - 2025

Con st proposito [ Uriversidad sancribig el Comtrato Interadministrat v arco con CISA Mo 05 de 2022
para sitabbecar los Enearmientos penerales para  posterior comeraanta del LOTE B, corfrets uninfome
die chapradnticn inkmgral pare badon s predios (LOTE &, 0,0y D) que Tue semitide 2 CISA 5.0, o] 30 de mare
die 20IZ, wia coeren electronicn, y sociniizada & 5 di abri de 2022 en mesa fripartita [Misisterno de
Educagion Macional, CI58 5.4 y I Universcad Colegio Mayes de Cundinamarta), opartunidad en b gue
se indormd & resulado dal informe que conduyd sobre [ vieablidesd [uridca, sdministrative v téimica del
predio, condecionada & gue o Minisberio de Educacidn Nackoral garantizara dos wias de acoeso o predio
paat fa carrara whptima, dade que on ka aclualidad o loce S es inaccesible.

Posteriormente, la Universdad condrasd un avelio gue arragd un valor del LOTE B que ascende a
521.045.283.000, precio gue consdibeye ¢ monto mdsimo de la oferta que pusde realizer la universidad,
de peusrido can ol coseptn emitido por b Oficiea lurdica de b Universidad omood quo se peocie: e
menlie &1 pualo obdgalors de seferencio poro efecluar olguer iegocoun, yo gue s un
contrerenbin gue b disposiciones feprles ebiiguen o ke renfinecidn de we ovoliio, par leego eearhorss def
ST

Simembargn, kuego de remitido & informe de @vakio a C5A4 v de realizar a3 mesas de trabajo, los diss 16
¥ 27 de mayo de 2022 recibimos comunicacién erviada por la Docbora Folanda Viviescas, Gerente de
Wantad, s |a oual @ mdorma gue CIS8 mo apraeba avalios gue no sean condratados por doha antadad .
Ef dacr, an eiles memanten axdgd und diforénda S svalbes de SB5M.02B.000, come quitri gue o
avalda contratada por la Univeriidad eitablecs o valar del LOTE B en 521045 883 000 y &l seabio de 054
&4, picende » 529 580811 800, Ademds, O5A al wscribr @l condrabo g delfinkd Ios lreamiemios ¥
pasteriormente desoorocerios, al manifestar que no w2 reconocia un avalio que cemiplia con todios los
requsitos legales y contractuades, mdswme cuando fuveron |a oporturedad de controvertiks y otservaiie
an las e de 1rebajo Feslicedas, esnd iscumplondn o dausulade saniraciual v oo tianends un parjuss
efondmics & B insttucidn, gue de haber conocils #u1s sluseida na habiia infurdde &n s costos
asumidos con carpo 8 recursos propios pars b contratacidn del sesbio que fundamends la oderta
erondmica presentada por la Unhsersidad.

Por oira parte, y aevie las dfculades prosentadas enoel proceso de negociacion com CISA v su lalta de
respuesta, |o Rectars de la Unversidad solicitd la miervencdn del Ministeno de Educacidin Macional,
Miritieri de Hacwnda y Crédae Piblico v Preddente de 3 Repdiblica, con la finalided di encontias una
selucién definitia a b sdquinicidn de un priedio gara ls sedie de la Universidad. Producic de ko anterior, en
la asdienda pdblica de verificacidn al cumpliméento del fallo que se realind o pasada T d jurio de 2022,
la Rectora solicivd o Minkers de Educaddn Macional ls vransferentia & titulo gratuilo de la iotalidad de
los predeces que 3o de su propedad |Lodes &, Cy D v al Ministero de Hackenda y créditn Pdblco &
Erarefenencis o Ubde gratulto del Lote B, o en du defecto | reversidn de Ly transferenca del predio gue se
Fino & tibubo grafuibo @ fawer de CI5A 5.4 para gue Fuera enbregads de lorma directa & la Univensidad en
lag Mg condicionel. Fagdlmente, §6 roquirkd la vinculickds de CI%8 al comité de werificacidn al
cumplimienio del fallo pars buscas alternativas que permetan la adquesicidn de bz Eotalidad de los predios
[ L P

Cabe mencigrar gue en la actualdad la poblacién unhversitaria asciends & 7623 peruanas (erodiantes,
adminisiraiivos y docerdes) y 5o proyecta para el afio B30 wea poblacidn de 20,719, permitienda
desarrollar de forma sisbemitica lis melas propuestas y que csbre a bos 2 programad existentes
portenecientis & las Tacueades de Adminitraciin y Economia, Ciendas de la Salud, Cencias Sociake,
Derecho @ Ingenierla y Arquitectura, asl coma kb proyecsian de 10 pragramas nuevns, entre los que se
destacan ks [specialicssian & Inclusian Secisl, pregrados en Contadurla Piblica v Biologis, Especidijacion
en Gerencis de Marketing Digital y la Tecnclogla en Procesos Quimicos Amsamales, que permiten
responder a by ofera académica ¥ la corresta prestacion del senvicio educativo de atta calidad danda
cwmplimienta & i condicionss & calidad definddas por el Minstera de Cducacian y el Consaje Nacional
de Educacisn Sapence (CESL.

Coroialmense,
JUAN MANUEL RAMIREZ MONTES.
Secretario del Consejo Superioe Univeritanic
Secretario General
Prowwcii: Jus Marua| Bernin - St Gesersl w

Ot 0w o s Trand {308 Addmurasrratie de Bogoda

Com Eppio ¥ Wicwmaniirrg da fdenarion Supariar

Con Lopvo o Srcrrtana dearre’ del Mienlems g Sfuodds Saooan’

Cove Copven b Drieguds g fo AR on o CoAsno Superior (neriBarie de i Lisfevstod Cobeges Mopar die Dmisemans,

Sede principal- Calle 38 Na. S8-02 - PEX. 2 31 BE 0D
Telifono: 282 57 18 - Lines Gratuita GBO001 13042

. yor e - icolmingor il
WIT: BOO184573-9 - Bognti O.C., Colembia

SOLICITUD REUNION PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA
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RESUMEN

v CONTEXTO PREDIO AVENIDA CARRERA 7 CON CALLE 166 - 51, BOGOTA D.C.

v" GESTION PARA LA ADQUISICION DEL LOTE B, propiedad de CISA

v “(...) 3. LOTES CONSIDERADOS POR LA UCMC PARA EL CUMPLIMENTO DEL

FALLO

v" SOBRE LOS RECURSOS OTORGADOS A LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE

CUNDINAMARCA

s o amond 3.3

GUARDIANES
de hus DERECHOS
i Persorwria de Sageli 0.C

Begota 0UC. B de septiemibre de 2022

Cociora

Yaira Londofnio Bermadez

Gerente Planta Fisica

Universidad Solegio Mayor de Sundinamarca (Unicolmayar)
Secretaria Tecnica del Comie de Verificacion

Carrea electonics: nuevassds Sunicelmayer.educo

Ciudad

Asunic: Solicitud convocatorla comité de verificaclon - Sentancia Accian
Popular Ho. 11001333103020090042800, - Luis Felipe Vergara Cabal
contra Alcaldia Mayor de Bogotd y Otros. Radicado Sinproc 56487
(Por tavor al contestar indicar este ndmero).

El dia 10 de junio de 2022, s realizd visita al inmueble ubicado en la Avenida
carrara T N* 168 - 51 d= la ciudad de Bogodd, conformea lo ordenara por &l Juzgado
Treinta Administrativo Oral del Circuito de Bogoté D.C. - Seccidn Segunda, en acta
dal 2 d& junio de 2022,

Postariorments, mediante correo electronico del 28 de julio de 2022, se puso an
tonsideracion de los miambros dal comité de verificacion, & dia 3 de agosto de
2022, a partir da las 1100 am., para la realizacion del prdximo Comilé da
Varficacion para &l cumplimisnto dal fallo

El dia 2 de agosto de 2022, mediante cormeo alactrnico s& indicd que, desde el
Ministerio de Educacion Macional no contaban con agenda disponible para esa
samana alandear la sesion dal Comité y que, an fal sentida, solicitaban programar
dicha sesidn &n olra fecha del mas de agosta.

11. Proposiciones y varios.

Meianta comad del 4 de agosto de 2022, 6 puso &n CORoCmiento W informadian
antenor y sa indicd que, s& encontraba pendients coordinar con la Presidencia dal
Comité  die Veriicacin, con el obgeto de fifar neeva fecha para ka realizackn del
Misma

Crasda la facha da la visita al mmuable — Glima raunidn y la dltima comunicacian via
comreo electrdnico, ha trascurrido un tiempo predencial, sin que se hubiese fijado ni
reunido @l comité de verificacion, convocatona y reunidn que resulta importania para
ralizar @l seguimiento @ las actlividades, gestiones, compromisos y ordenes dadas
por &l Juzgado a las entidades encarpadas de dar acatamiento al fallo, asi coma los
avandes en & cumplimients del mismo

En ese onden de ideas, gentimenta Solcio @l 1T8vor de que Se coondene con la
Presidencia del Comité de Verificacion, con el propasite que lo més pronto posible
=@ fijg facha y hora para levar a cabo el proximo comile de varificacion

En &l mismo sentdo comedidaments solicito el favor remiter el acta elaborada en la
el il dia 10 die jumid di 2022 an la visita realizada al inmuabla ublcado an la
Avenida camera T M° 166 - 51 de la ciudad de Bogota

Agradezoo su amable colaboracion al respecto, estando atento a la indicada
convocatoria la cual puede comunicar a los siguientes comeos electrdnicos

i A 0

Wiy

Atentamente,

1/ il -/

— T T!Lbl U"-{IJU flzi

FREDY WILSON CHAVARRO PACHECO

Profesonal Especaleado 272205

Fersonenia Delagada para la Asistancs an Asunios Jursdicoonales

Elatmu Frody migen Ctawve Pporeo - Porpsris Cvsytn a1 Sotmiors o Sounbiek s (i
Aproba. Fowdy 'Winon Chavars Pachexs - Personaria Deegada par b samierca an Aaumios Jersdcoonainn

El secretario general informd a la Sefiora presidenta que se agoté el orden del dia.

Siendo las 06:35 p.m. del 15 de septiembre de 2022, se dio por terminada la sesion.

COMPROMISOS O ACUERDOS
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No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Proyecto de acuerdo por el cual se otorga un afio sabatico a , 15 de septiembre
1. . Secretaria General
la Docente Jeannette Navarrete Ospina. (APROBADO). de 2022
Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisidn de .
L, . . . , 15 de septiembre
2. | Actualizacidn y Perfeccionamiento Docente en el Exterior a Secretaria General de 2022
la docente Sandra Mdnica Estupifidn Torres. (APROBADO).
Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisién de .
L . . . , 15 de septiembre
3. | Actualizacidn y Perfeccionamiento Docente en el Exterior al Secretaria General de 2022
docente Freddy Chacdn Chacén. (APROBADO).
Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisién de .
S, . . . , 15 de septiembre
4. |Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el Exterior al Secretaria General de 2022
docente Juan José Burgos Acosta. (APROBADO).
Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la participacion
de la docente Yamile Edith Borda Pérez, docente Ocasional , 15 de septiembre
5. . . . Secretaria General
de Tiempo Completo en un evento internacional. de 2022
(APROBADO).
Proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la creacidn,
organizaciéon y desarrollo del programa de pregrado en
& . ¥ P g. , p‘ & , 15 de septiembre
6. | Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, de Secretaria General de 2022
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
(APROBADO).
X
ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)
1. Acta 1l de 2022.
2. Reconocimiento Dra. Edna Rocio Pulido Olaya - Ex Representante de los Egresados ante el Consejo Superior
Universitario.
3. Proyecto de acuerdo por el cual se otorga un afio sabatico a la Docente Jeannette Navarrete Ospina.
4. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisién de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior a la docente Sandra Mdnica Estupifian Torres.
5. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisidon de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior al docente Freddy Chacén Chacon.
6. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la comisidon de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el
Exterior al docente Juan José Burgos Acosta.
7. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la participacién de la docente Yamile Edith Borda Pérez, docente
Ocasional de Tiempo Completo en un evento internacional.
8. Proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la creacidn, organizacidn y desarrollo del programa de pregrado
en Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
9. Informe de Rectoria — Planta Fisica.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1y5GBb-fRvIJOINI978khaOvdGWHNrdUy

El audio de la sesion del 15 de septiembre de 2022 hace parte integral de la presente Acta.
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PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS NOMBRE JUAN MANUEL RAMIREZ MONTES
CARGO DELEGADA M:\lNAI‘SC-:-OR(N):LE EDUCACION CARGO SECRETARIO

Acta proyectada por

Tatiana Roa B. — Supernumeraria Secretaria General
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