





%wnf
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARC A
FORMATC ACTA DE REUNION CONSEJO f COMITE

"SIMPQSIO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y PEDAGOGIA: PAZ E CIUDADANIA GLOBAL", organizado por la

Universidad Abierta de Portugal — UAB y la Red Iberoamericana de Pedagogia —REDIPE, en Lisboa -
Portugal, a realizarse del 14 al 17 de septiembre de 2016, con la ponencia "Formacion Integral de la
Persona como Proceso de Humanizacion en la Educacidn para la Paz"; dicho requerimiento, cuenta con un
certificado de disponibilidad presupuestal de $7.926.510 y mediante Acuerdo 51 de 2016, el Consejo

Académico emitié concepto favorable.{Anexo 1)

De igual forma, la doctora Ana Isabel Mora Bautista, expuso la solicitud de la Magister Sara Lilia Avila de
Navia, docente de planta de la Facultad de Ciencias de la Salud, Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, para participar como ponente en "2016 the 10th INTECOL International Wetlands Conference".
Hotspots of Biodiversity and Ecosystems Services under Global Change", organizado por People's
Govermment of Changshu; Nanjing University Ecological Research of Changshu, en la ciudad de Changshu
China, a realizarse del 17 al 26 de septiembre de 2016, con la ponencia "Water Quality and Bacterial
Diversity in The Wetland Salitre Bogota D.C., Calombia”; es importante anotar, que el Consejo Académico
mediante Acuerdo 49 del 19 de julio de 2016, emitid concepto favorable y cuenta con un certificado de

disponibilidad presupuestal de $17.199.155, {Anexo 2)

Acto seguido, la doctora Luz Karime Abadia Alvarado, Presidenta del Consejo sometié a consideracion las
solicitudes de comisién de las doctoras Maria Graciela Calle Marquez y Sara Lilia Avila de Navia, las cuales

fueron aprobadas por unanimidad de los asistentes.

5. Temas presupuestales

El doctor Jaime Méndez Henriguez, Vicerrecior Administrativo, presentd la propuesta de Acuerdos para
adicion y reduccion del presupuesto 2016; lo anterior, en atencidn a los recursos adicionales girados por el
Gobierno Nacional, correspondientes a los Recursos de inversidn por Estampilla pro Universidad Nacional y

Recursos CREE, asi:
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
RECURSOS ASIGNADOS NACIGN
MILLONES DE PESOS
VALOR
RESOLUCION MEN DESCRIPCION ADICION DESTINO
03874 fehrero/2016 Estampilla Pro 148 Inversion
Universidad Nacional
15204/julio/2016 Recursos CREE 1.039 Inversidn
Subtotal Inversién 1.187
05018 marzo/2016 A"USt? IPC vigencias 431 Funcionamiento
anteriores
09027 mayo/2016  |Certificado electoral 32 Funcionamiento
Subtotal funcionamiento (463
TOTAL 1.650

De igual forma, expuso la variacion IPC desde el presupuesto inicial comprendiendo afio 2015 y 2016, de la

siguiente manera:

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
VARIACION IPC PRESUPUESTO INICIAL 2016-2015
MILLONES DE PESOS
DIFERENCIA 2,14%
APROPIACION | APROPIACION VS INCREMENTO
DESCRIPCION |\ 1a1 2015 | INICIAL 2016 |NCREMENTO %/ ) 4 o1AL 7.77%.
5,63%
TOTAL
PRESUPUESTO 43.340 45.780 5,63% 927

Finalmente, presentd la propuesta de adicidn con destino al Plan de Fomento a la Calidad, Adecuacidén y

Mantenimiento de la Infraestructura fisica y Salarios Ordinarios de los Docentes de Planta:

$1.187 MILLONES

DESCRIPCION VALOR

Plan de Fomento a la Calidad 1.039

Adecuacion y Mantenimiento Infraestructura Fisica {148
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$463 MILLONES

DESCRIPCION VALOR

Salario Ordinario Docentes Planta 463

En cuanto a la propuesta de reduccién del presupuesto, el doctor Jaime Méndez Henriquez, Vicerrector

Administrativo, manifestd que se efectuaria en la Consolidaciéon oferta Académica Plenosol:

5352 MILLONES
DESCRIPCION [Rebucaibn |apicion
Consolidacién Oferta Académica Plenosol 352 0
Salario Ordinario Docentes Planta 0 352

Al respecto, los Consejeros solicitaron concepto aclaratorio sobre el tema en comento a la Division Financiera.

En consecuencia, la doctora Luz Karime Abadia Alvarado, Presidenta del Consejo, sometié a consideracion los
proyectos de Acuerdo de adicidn por Recursos de Estampilla, Recursos CREE y Recursos de la Nacidn vigencia
2016, los cuales fueron aprobados por unanimidad de los asistentes. Cabe seiialar, que el proyecto de Acuerdo
por el cual se hace una reduccién y adicion al presupuesto y al Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC- de
la vigencia 2016 de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, Financiados con Rentas Propias, quedd

pendiente hasta tanto no se tenga el concepto reduccidn y adicién presupuestal requerido.

6. Informe Proceso Designacidn Rector.

Teniendo en cuenta la solicitud de Impedimentos y Recusaciones impetrada por el Sefior Luis Alberto Castafio
Martinez, se deben observar los términos previstos en el articulo 12 del CPACA vy por lo tanto, se debe
modificar el cronograma aprobado por el articulo primero del Acuerdo 08 de 2016, especificamente los
numerales 13,14 ,15vy 16.

7. Solicitud Impedimento y Recusacion.

La doctora Luz Karime Abadia Alvarado, Presidenta del Consejo, comentd que el pasado 22 de agosto de 2016,
el ciudadano Luis Alberto Castafio Martinez, presentd escritc mediante el cual, solicitd el tramite de
impedimentos y recusaciones por incompatibilidad y conflicto de intereses contra los siguientes integrantes del

Consejo Académico:

Pagina 5 de 7
AGDFC-18
Versidn 1




UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
FORMATO ACTA DE REUNION CONSEJO / COMITE

1. Carlos Alberto Corrales Medina, Rector— Presidente del Consejo Académico
2. Emilia Lopez - Vicerrectora Académica

3. Jaime de Jesls Méndez Henriquez -Vicerrector Administrativo

4. Ana Isabel Mora Bautista - Decana Facultad de Ciencias de la Salud

5. Clemencia del Carmen Gaitdn Didier - Decana Facultad de Ciencias Sociales
6. Julio César Orjuela Pefia - Decano Facultad Ingenieria y Arquitectura

7. Alonso Vega Garcia - Decano Facultad Administracién y Economia

8. Carmen Eliana Caro Nocua- Decana Facultad de Derecho

Ahora bien, 1as causales alegadas por el peticionario son las siguientes: numerales 12, 2, 15y 16 del articulo
11 de la Ley 1437 de 2011, quien solicitd que, "(...)" como consecuencia se declare nula la participacién del
sefior Carlos Alberto Corrales Medina, como candidato a la rectoria en calidad de reeleccidn o en su
defecto se revoque el proceso de elecciones a rector de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

para el perioda institucional 2016-2020 "(...)".

Por su parte, los miembros recusados del Consejo Académico se pronunciaron mediante oficios de fecha 26
de agosto de 2016, radicados en Secretaria General de [a Universidad, dentro del término previsto por el
articulo 12 deil Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo {CPACA), los

cuales hacen parte integral de la presente acta.

En ese orden de ideas, fos siguientes seis {6) Consejeros del Académico, rechazaron la recusacion:

1. Emilia Lépez Luna - Vicerrectora Académica

2.Ana |sabel Mora Bautista - Decana Facultad de Ciencias de la Salud
3.Clemencia de! Carmen Gaitan Didier- Decana Facultad de Ciencias Sociales
4. Julio César Orjuela Pefia - Decano Facultad Ingenieria y Arquitectura

5. Alonso Vega Garcia - Decano Facultad Administracién y Economia

6. Carmen Eliana Caro Nocua - Decana Facultad de Derecho

£n cuanto al Vicerrector Administrativo, Jaime de Jes(s Méndez Henriquez, aceptd la recusacidn mediante

oficio 20161300050183.
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