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ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quorum.

2. Consideracion orden del dia.

3. Proyecto infraestructura fisica.

4. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se hace una reduccion al presupuesto y
al PAC de la vigencia 2014 de la U.C.M.C., Recursos de la Nacion”.

5. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la creacion, organizacion y
desarrollo del programa de Maestria en Salud Publica de la Facultad de
Ciencias de la Salud”.

6. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se compensa en dinero catorce (14)
dias habiles de vacaciones interrumpidos al Doctor Carlos Alberto
Corrales Medina”.

7. Comision Docente.

8. Proposiciones y varios.
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contrario la ejecucién presupuestal se veria seriamente afectada en mas de

16 puntos porcentuales.

El Doctor Ricardo Saavedra Sierra, Representante de los Egresados,
pregunté ¢si estéa bien clasificar los montos como excedente financiero? El
Magister Gabriel Hemando Pinzén Gutiérrez, jefe de la Division Financiera,
informé que los excedentes financieros se encuentran incluidos dentro de los
recursos de balance que deja la Universidad en el momento en que se liquide
el presupuesto del afio 2014, para este caso. Cuando la Universidad
presente los balances en el afio 2015, ahi se vera reflejado en recursos de
balance a 31 de diciembre del mismo afio, y técnicamente esa es la cuenta

en la que se debe llevar esos recursos.

El Doctor Felipe Montes Jiménez, Presidente del Consejo, sometio a
consideracion el Proyecto, siendo aprobado por los Consejeros mediante
Acuerdo 40 de 2014.

5. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba la creacion, organizacion y
desarrollo del programa de Maestria en Salud Publica de la Facultad de

Ciencias de la Salud”’.

La Doctora Ana Isabel Mora Bautista, Representante de las Directivas
Académicas, presento, sustentd y justificé la ficha técnica y el resumen
ejecutivo de la propuesta de la Maestria en Salud Publica, (anexo 1). Como
marco general expuso los ejes tematicos, las generalidades, el marco legal

normativo, los resultados de factibilidad, la mision, la vision, entre otros.
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El Doctor Felipe Montes Jiménez  presenté diferentes preguntas y

observaciones asi:

e ;Cémo aseguramos que en cualquier lugar del pais donde quiera
laborar estos magisteres, haya necesidad de tener personas con este
perfil?

e (;Por qué esta maestria puede interesar a la poblacion y al mundo en
general, teniendo en cuenta que la Salud Publica esta disefiada para

detectar tempranamente epidemias?

e ¢Dénde se van a emplear estos Egresados?

e ¢En el perfil del Egresado no veo en el desarrollo del curriculo la
asignatura de Inglés, y me parece que es absolutamente necesario
que una persona que esta en Posgrado maneje el Inglés, o sino que lo

aprenda

e ;Cémo se van a articular estos grupos de investigacion con los
estudiantes y con el curriculo? Si los profesores que se van a vincular
son de céatedra, no me queda claro si también se van a vincular a los
grupos de investigacién o no y aclarar cuantos docentes de planta y

cuantos ocasionales son.

e ¢Por ditimo, no se muestra una descripcion de la sostenibilidad
financiera del programa y lo aconsejable es desglosar el plan
financiero como por ejemplo: costos de matricula, ¢en cuanto tiempo

se recupera la inversion, entre otros, puesto que es clave que el
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Consejo Superior Universitario vele porque estos programas sean

sostenibles tanto en calidad como financieramente.
La Doctora Ana Isabel Mora Bautista, procedié a dar respuesta, asi:

e En cuanto al estudio de factibilidad y demanda, se encuentra
consignado en el Documento Maestro que fue remitido a todos los

Consejeros en la Sesién del 03 de diciembre de 2014.

e Con relacion al perfil del estudiante, dentro del referente que se trae,
esta todo lo que es el perfil epidemiolégico de la poblacion, para
mostrar como la parte infectocontagiosa se ha minimizado y como
son otros efectos adversos a la salud los que llevan mortalidad en el

pais.

e En la parte de promocién y prevencién, tenemos un componente
denominado “Diagnéstico, Improvisacién de Problemas de Salud” y es
alli donde se pretende abordar todo ’Io relacionado con Atencion
Primaria de Salud, es decir, empezar desde lo basico para llegar a los
niveles completos y el otro componente que se pretende desarrollar es
“Vigilancia en Salud Publica y Métodos Epidemiolégicos” que tocan las
tematicas centrales de la Salud Publica en términos de mortalidad y
se incorporan todas las determinantes ambientales, este es el perfil

hacia el cual vamos a orientar a nuestros estudiantes.

e En término de empleabilidad se pensé que no solamente sea la parte
gerencial en investigacién que le permitan a los egresados tener
oportunidad laboral en los Ministerios de Salud y Medio Ambiente, las

Secretarias de Salud sino también a nivel de Gerencias Hospitalarias,



CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Acta 16

Diciembre 17 de 2014

8

de Ministerios, como Consultores, como Coordinadores de Programas
de Promocién a nivel local, regional o nacional y en sectores que
tengan que ver con Salud Publica. Se pensé que este perfil se
proponia no solamente para gestionar, sino también para desarrollar
proyectos propios en investigacion, asi la maestria no sera de corte

investigativo sino de profundizacion.

e En cuanto al inglés, se incluyé en criterios para la entrevista y tiene un
ponderado sobre el 100 por ciento, distribuidos asi: 30% en la
propuesta de investigacion, 20% prueba de suficiencia, 30% en la

entrevista y 20% en la hoja de vida.

e En cuanto a los convenios con universidades angloparlantes, tenemos
2 instituciones con las que hemos tenido buenas relaciones y a
mediano plazo se pueden ampliar los convenios internacionales con
otras universidades en varios paises, pero seria un proceso para

implementar en el desarrollo del curriculo mismo.

e En relacion con el perfil de los docentes, se contempla cuatro
docentes de tiempo completo: 2 de planta con funciones de Direccion,

2 ocasionales; y 8 docentes de catedra.

e En cuanto a la vinculaciéon con los grupos de investigacion, no se
puede recibir mas de 15 estudiantes, por cuanto el estudio arrojo que
los grupos no podrian tener el nivel, si se quiere desarrollar

investigacion.

En cuanto al estudio financiero, el 7 de abril de 2014 se realizé el estudio

economico con la Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo y la
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Division Financiera de la Universidad Colegio Mayor De Cundinamarca.
Y si el honorable Consejo Superior lo requiere en una proxima sesion se

presentara el estudio realizado.

El Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, comentd, que hara llegar en CD la
informacién correspondiente a la Maestria en Salud Publica y recordo a los
Consejeros que este es el requisito de aprobacion por parte de la Institucion.
El documento maestro es el que se radica en el SACES para la solicitud
posterior del Registro Calificado, que es un procedimiento que demanda de
algun tiempo, este documento una vez lo apruebe el Consejo Superior
Universitario, si asi lo tiene a bien, sera el que se ubique con los codigos alli

asignados a la plataforma del SACES para el tramite correspondiente.

El Doctor Gemney Rios Gonzalez, Designado del Presidente de la Republica,

manifesté que deberia haber simultaneidad en materia de los idiomas.

El Doctor Enrique Aurelio Zambrano Morales, Representante del Sector
Productivo, expresé que en Colombia hay empresas que realizan y adelantan
consultorias y principalmente auditorias en materia de hidrocarburos, minero,
de empresas de aviacion y también las realizan en diferentes paises (Chile,
Bolivia, Ecuador, etc.), entonces ese seria un gran frente de mercado en el

futuro.

El Doctor Ricardo Saavedra Sierra, Representante de los Egresados, realizé

diferentes preguntas, asi:

e ;Por qué la Universidad prioriza en una Maestria en Salud Pablica y

Por qué no en una Maestria en Finanzas o Derecho?
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En cuanto a los docentes, en el concurso publico de méritos se requiere
dentro de los perfiles, un Doctorado en Salud Publica y la idea fundamental

es que la persona que cumpla los requisitos forme parte del Posgrado.

Para los descuentos a egresados, es del 10% pero depende del estudio de
factibilidad que ha elaborado la Oficina de Planeacién Sistemas y Desarrollo

y la Division Financiera.

El Doctor Ricardo Saavedra Sierra, Representante de los Egresados,
propuso que se estudiara la posibilidad de aumentar el descuento para los
egresados de la universidad especialmente para los de la facultad de
Ciencias de Salud con el animo de poder acceder a los programas nuevos

que estan por aprobarse.

El Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, comenté sobre la excelente
calidad de los programas que se van a ofrecer, “un estudio magisterial de
profundizacion en el area de la salud” el cual en la actualidad no se consigue
més econémico de lo que la Universidad lo va a ofrecer. De la misma manera
el manifesté que le parecia muy interesante la propuesta de acoger a los
egresados presentada por el del Doctor Ricardo Saavedra Sierra, la cual

sera estudiada por las dependencias correspondientes.

El Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, manifesto respecto al tema que:
“Una vez ustedes hagan el estudio de la documentacién completa, es decir
del documento maestro, en donde se incluye el estudio de factibilidad, el
estudio financiero que se hizo, ahi si se puede evidenciar si esta posibilidad

es viable o no”.
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una manera basica por lo menos.” De la misma manera enfoco el tema
desde la pertinencia de los programas y comenté que el Ministerio de Salud
ha conformado un Comité de pertinencia el cual analiza la manera como se
van a desemperiar estos profesionales, si el programa es pertinente a la
situacion Colombiana. Esto con el animo de tener muy claro el perfil del
egresado y el por qué se ha enfocado en salud publica ambiental, y
manifesté que es importante que se conozcan otras ofertas de los programas
en salud publica en otras universidades lo cual permitira identificar cual es el

“plus” que ofrece esta Universidad.

La Doctora Ana Isabel Mora Bautista, Representante de las Directivas
Académicas, intervino: “Hicimos un estudio comparativo de la oferta nacional
y comparamos con algunas extranjeras y con esto pues es la presentacion
del plan de estudios y frente a las condiciones como dice el Decreto 1295
alineados y en la ultima hoja aca presentamos todos los convenios que

tenemos que amparan los programas de salud”.

El Doctor Felipe Montes Jiménez, Presidente del Consejo manifesto su
inquietud respecto a que ‘la maestria no tiene una materia numeérica,
cuantitativa como estadistica o epidemiologia” a lo cual interviene la Doctora
Ana Isabel Mora Bautista, Representante de las Directivas Académicas,
manifesté que si se encuentran en el programa y le menciono las materias

que corresponden para aclarar la inquietud sobre el tema.

Luego, el Doctor Ricardo Saavedra Sierra propuso que se apruebe la
creacion del programa y solicité que se incluyan las sugerencias que él hizo

de esta forma “mi voto iria bajo esa condicion”.
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El Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Rector de la Universidad propuso
que se haga el envio de la documentacion y una presentacion, para que
tengan una herramienta de soporte de estudio mas a fondo y asi tomar la

decision.

6. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se compensa en dinero catorce (14) dias
hébiles de vacaciones interrumpidos al Doctor Carlos Alberto Corrales
Medina”.

Para dar inicio a este punto el Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Rector

de la Universidad se retiro de la sesion.

El Doctor Felipe Montes Jiménez, Presidente del Consejo, recordé a los
miembros que esta es una de las funciones del Consejo Superior
Universitario, luego, comenté los antecedentes del Proyecto, también se
presenté una intervenciéon de la Doctora Claudia Bibiana Salamanca Paez,
Secretaria del Consejo Superior Universitario e informé que el Rector Carlos
Alberto Corrales Medina solo habia tomado un dia de los 15 que le
corresponden de vacaciones y manifiesta que se interrumpieron por
necesidad del servicio, agregé que esto es legalmente permitido y cité los
decretos 1045 de 1978 y 995 de 2005 .

El Doctor Gustavo Téllez Iregui,  Representante de los Exrectores
Universitarios, manifestd que estas compensaciones deben ser solicitadas
antes de tres arios para no perder el derecho a adquiririas.

Los Consejeros presentes acordaron que se solicite un concepto Juridico
para tomar la decision sobre el tema.

El Doctor Felipe Montes Jiménez, Presidente del Consejo Superior

Universitario informo, que el punto sobre infraestructura se aplazé para el
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préximo Consejo por falta de luz eléctrica y que el siguiente lunes habra una
reunion en el Ministerio de Educacion Nacional con el Rector, el Jefe de
Planeacion de la Universidad, el Jefe de Planeacion del Ministerio de
Educacion, con DNP una persona de hacienda para hablar sobre el proyecto

de infraestructura y empezar a formularlo.

El Doctor Felipe Montes Jiménez, propuso que por medio de una votacion
virtual se presente el cronograma del Consejo Superior Universitario para
fodo el ario, teniendo en cuenta que su realizacion sea una vez al mes y de
manera extraordinaria cuando se requiera. Se informo que la propuesta de

cronograma sera remitida al Sefior Presidente de la Corporacion.

7. Comisién Docente.

Este tema se aplazé para el primer Consejo del afio 2015 puesto que

corresponde a esa vigencia presupuestal.

El Rector Carlos Alberto Corrales Medina, hizo algunas aclaraciones sobre

los requisitos de manejo de las comisiones docentes.
8. Proposiciones y varios.
El Rector, Doctor Carlos Alberfo Corrales Medina, comenté sobre el

documento que radicé el Doctor Gerney Rios Gonzalez, Designado del

Presidente de la Republica el 03 de diciembre en la Secretaria General, “en






	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17

