UNIVERSIDAD COLEGI MAYOR DE CUNDINAMARCA

DE 2024
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Por el cual se reglamenta y convoca a los docentes de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca para que elijan a su representante ante el Consejo Superior Universitario.

El Consejo Superior de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en
uso de sus facultades constitucionales, legales vy estatutarias,
especialmente las conferidas por el articulo 69 de la Constitucién Politica,
la Ley 30 de 1992 y los Acuerdos 011 de 2000, 02 de 2018, 042 de 2020 y
Acuerdo 008 de 2022.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 69 de la Constitucién Politica y en virtud de la autonomia de la
que gozan las Instituciones de Educacion Superior, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
cuenta con la facultad para darse sus directivas y regirse por sus propios Estatutos de acuerdo con la

ley.

Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 62 establece que la direccién de las universidades estatales u
oficiales estara a cargo del Consejo Superior Universitario, el Consejo Académico y el rector. Asi
mismo, en su articulo 65, en cuanto al Consejo Superior Universitario, indica que le compete como
maximo drgano de direccién y de gobierno de la Universidad “expedir o modificar los estatutos y
reglamentos de la institucion” y las demds que sefialen los estatutos).

Que el Consejo Superior Universitario, de conformidad con el articulo 64 de la citada ley se
encuentra integrado, entre otros miembros, por un representante de los docentes, cuya calidad,
eleccion y permanencia sera establecido en el estatuto organico universitario.).

Que, el articulo 10 del Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000, modificado por los Acuerdos 042 del 30
de noviembre de 2020, 018 del 5 de agosto de 2022 y 071 del 22 de diciembre de 2023,
establecieron la integracién del Consejo Superior Universitario, asi:

“ARTICULO 10°. INTEGRACION. E| Consejo Superior Universitario es el mdximo
dérgano de direccién y gobierno de la UNIVERSIDAD y estard integrado por:

El Ministerio de Educacion Nacional o su delegado, quien lo presidird.

Q

b. El Gobernador de Cundinamarca o su delegado.

¢.  Un miembro designado por el Presidente de la Republica, que haya tenido
vinculos con el sector universitario. Quien presidird las sesiones del Consejo
Superior Universitario, en ausencia del Ministerio de Educacién o su
delegado.

d. Un representante de las directivas académicas: Vicerrector Académico,
Decanos, Directores de Programas y/o docentes con funciones de Direccion
de programa, designado por el Consejo Superior Universitario, previa
convocatoria debidamente autorizada por dicho Cuerpo Colegiado, con el
fin de que la Secretaria General realice el respectivo proceso.

e. Un representante de los docentes, elegido mediante votacion secreta por
el cuerpo profesoral.
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f- Un representante de los estudiantes, elegido mediante votacidn secreta
por los estudiantes con matricula vigente.

g. Un (1) representante de los egresados graduados de la Universidad,
elegido
democrdticamente por votacién directa y secreta por parte de los
egresados graduados de la Universidad, para un periodo de dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de su posesién.

h. Un (1) representante del sector productivo que acredite formacion
académica a nivel de posgrado universitario en las dreas del conocimiento
que desarrolla la Universidad, presentado por un gremio o asociacion,
designado por el Consejo Superior para un periodo de dos (2) afios.

i.  Un (1) ex rector de una universidad colombiana que haya ejercido el cargo
como titular minimo por dos (2) afios con formacién académica a nivel de
posgrado universitario, designado por el Consejo Superior Universitario
para un periodo de dos (2) afios”.

Que, el articulo 11 del Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000, modificado por el Acuerdo 042 del 30
de noviembre de 2020, establece:

“PARAGRAFO 11. PERIODO. El representante de las directivas académicas, el profesor
y el estudiante tendrdn un periodo de dos (2) afios, siempre y cuando conserven su
calidad. El egresado, el representante del sector productivo y el Ex rector universitario,
también tendrdn un periodo de dos (2) afios, a partir de la fecha de su posesion.

PARAGRAFO 1. Cuando se presente la vacante o finalizacién de uno de los miembros
sujetos a periodo, el Consejo Superior Universitario, ordenard a la Secretaria del
Consejo realizar la respetiva convocatoria para la designacién o eleccién del remplazo.

PARAGRAFO 2. El Consejo Superior Universitario, expedird el reqlamento para las
representaciones por periodo. {...}".

Que el numeral 11 del articulo 49 del Acuerdo 043 del 7 de diciembre de 2021, establece que dentro
de los deberes de los docentes esta: “participar, cuando sea designado, en los procesos de admision,
matricula, evaluacion académica y eleccion de representantes docentes, estudiantiles u otros”.

Que el periodo actual del Representante de los Docentes ante el Consejo Superior Universitario
vence el 24 de febrero de 2024, por lo que se hace necesario efectuar una nueva convocatoria.

Que de acuerdo con el concepto de la Oficina Juridica “desde el punto de vista juridico no existe
ninguna disposicion que impida la materializacion de las elecciones pendientes de los cuerpos
colegiados. Para los anteriores efectos, dentro de las disposiciones internas de la Universidad estd
contemplado el voto electrdnico”.

Que el Consejo Superior Universitario, en sesién del 15 de febrero de 2024, analizé y aprobd la
reglamentacion y convocatoria para la eleccién de los docentes ante el Consejo Superior
Universitario. @&?
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Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior Universitario

ACUERDA:

ARTICULO 1. CONVOCATORIA. Convocar a los docentes de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca para que elijan a su representante ante el Consejo Superior Universitario para un
periodo de dos (2) afios a partir de la fecha de su posesidn.

ARTICULO 2. ETAPAS DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria que adelante la Secretaria General
tendra en cuenta los siguieres lineamientos, asi:

requisitos a la Subdireccién de Talento
Humano.

Para ser elegido representante de los
docentes ante el Consejo Superior
Universitario, se requiere:

a. Estar vinculado como
docente de planta con una antigliedad
no inferior a cinco (5) afos, en la
fecha de eleccion.

b. No ejercer simultdneamente la

representacion en ningun otro érgano

No. ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
Secretaria General, Oficina
A partir de fa Tecnol9g|a§ de la mformz'acmn' ,y las
1 s . Comunicaciones y la Subdireccién de
Publicacidon de la convocatoria fecha de L, LT
o Promocion y Comunicaciones.
publicacidon
Secretaria General.

2 |Inscripcién Observacion: la  inscripcién  se
En el proceso de inscripcién se debera realizard a través del correo
indicar nombres y apeilidos completos, 26,27 y28de lelectrénico
identificacion y programa al que| febrero de 2024 |elecciones@unicolmayor.edu.co
pertenecen, presentar la propuesta del
plan de trabajo y acreditar la calidad de
docente de planta con la respectiva
certificacion expedida por la Subdireccion
de Talento Humano.

Secretaria General, Oficina
29 de febrero de [Tecnologias de la informacién y las
3 |Publicacién de candidatos inscritos 2024 Comunicaciones y la Subdireccion de
Promocién y Comunicaciones.
Verificacion Cumplimiento de
requisitos
La Secretaria General remitirad la lista
4 |de candidatos para la verificacién de Secretaria General — Subdireccion de

29 de febrero de
2024

Talento Humano
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de gobierno de la UNIVERSIDAD.

c. No haber sido sancionado

disciplinariamente.

La Subdireccion de Talento Humano
deberd expedir constancia del
cumplimiento de requisitos de los
candidatos inscritos.

En el evento que algtn candidato no
cumpla con los requisitos, mediante
mensaje de datos se indicard al
candidato las razones por las que no
integra la lista de candidatos que
cumplieron requisitos.

Expedicion de certificaciones de 1 de marzo de
5 Jcumplimiento de requisitos de 2024 Subdireccion de Talento Humano
docentes
6 |Publicacion lista definitiva  de 4 de marzo de Secretaria General, Oficina
candidatos que cumplen requisitos. 2024 Tecnologias de la informacién y las
Comunicaciones y la Subdireccién de
Promocién y Comunicaciones.
Aspirantes.
5y 6 de marzo de
2024 Observaciones: las reclamaciones
7 deberan realizarse por escrito, v
Reclamaciones de los candidatos. dirigidas a la Secretaria General
mediante el correo electrdnico
elecciones@unicolmavor.edu.co,
hasta las 5:00 p.m.
7 de marzode Secretaria General con el
8 |[Respuesta a reclamaciones. 2024 acompafiamiento de la Oficina
Juridica y la Subdireccién de Talento|
Humano.
Secretaria General, Oficina
9 |Publicacién de Plan de trabajo candidatos Tecnologias de la informacién y las
que cumplieron requisitos 8 de marzo 2024 |Comunicaciones y la Subdireccién de
Promocién y Comunicaciones.
La eleccidn se llevard a cabo por voto|
electrénico a través del sistema
A partir de las jprogramado por la Oficina de
9: 00 a.m. hasta [Tecnologias de la Informacidn vy las
10 las 6:00 p.m. del [Comunicaciones. El elector podra
12 de marzo de |votar solo una vez y por un solo|

Eleccion

2024

candidato.

La Oficina de Tecnologias de Ig
Informacion y las Comunicaciones|
serd la responsable del proceso
técnico que demande la eleccion

Los candidatos que requieran
veedor, deberan informar por
scrito al correo  electrénico
lecciones@unicolmayor.edu.co,
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os dias antes de la eleccién.

Para la apertura y cierre de la
eleccién podra asistir el veedor de
cada uno de los candidatos que asi lo
requieran,mediante videoconferencia
programada por Secretaria General y
con el apoyo técnico de la Oficina de
Tecnologias de la Informacién. Solo
se admitird un veedor por cada
candidato

12

Posesién y juramento

En la siguiente
sesion del
Consejo Superior

Presidente y Secretaria del Consejo
Superior Universitario.

ARTICULO 3. El proceso eleccionario se regira bajo las siguientes reglas:

1. Tienen derecho a votar los docentes vinculados actualmente a la Universidad Colegio

Mayor de Cundinamarca.

2. Cualquier intento de fraude sera causal de mala conducta.

3. La Secretaria General levantara Acta de Cierre de la eleccién cuando no se inscriba ningan
candidato. Evento en el cual la Secretaria General realizara una nueva convocatoria.

4. En el evento en que se llegare a presentar un empate entre el voto en blanco y un

candidato, serd electo el candidato.

5. En el evento en que se llegare a presentar un empate entre dos candidatos, se llevard a

cabo una nueva eleccién.

ARTICULO 4. ESCRUTINIO. La Secretaria General levantard Acta final, de acuerdo con los resultados
que arroje el Sistema programado por la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones haciendo el reconocimiento oficial del docente electo como representante de los
docentes ante el Consejo Superior de la Universidad Colegio mayor de Cundinamarca.

ARTICULO 5. PUBLICACION, RESULTADOS ELECCION. La Secretaria General remitira los resultados
contenidos en el acta final de la eleccidn a:

1. A la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las comunicaciones el envio a correos
electrénicos institucionales, de lo cual expedira la certificacién correspondiente.

2. A la Subdireccién de Promocién y comunicaciones para la publicacién en medios
institucionales previstos para tal fin, de lo cual emitird la certificacién correspondiente.

ARTICULO 6. PRINCIPIOS. La inscripcion, eleccién y posesién se realizara sobre la base de los
principios de respeto, justicia, equidad, imparcialidad, orden, pulcritud, honestidad y publicidad.

QL
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ARTICULO 7. EJERCICIO DE LA REPRESENTACION. Una vez elegido el representante de los docentes
ante el Consejo Superior, podra ejercer como tal, aun en los periodos vacacionales y de receso
académico.

ARTICULO 8. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidn y publicacién. Deroga
todas aquellas disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y COMPLASE
Expedido en Bogotd D.C., el ”zﬁ ?ﬁg% 2@2&

El Presidente del Consejo,

La Secretaria del Consejo (e},

SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA

Elaboré: Anddy Yulieth Ladino Benavides — Auxiliar Administrativo Secretaria General li}‘d“i ......

Revisé: Dra. Sandra Yuliet Moncada Casanova - Secretaria General W

Revisé: Dra. Claudia Samaris Rodriguez Contreras - Jefe Oficina Juridica @Qg
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