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INVITACIONACOTIZAR DE MEDIANA CUANTIA No. 019 de 2024

CAPITULO | -INFORMACIONGENERAL

1.1. OBJETO DE LAINVITACION

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, requiere contratar el “Mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos biomédicos ubicados en los laboratorios de docencia, investigacion, laboratorio central y drea de la salud.

ALCANCE DEL PROYECTO: Este mantenimiento incluird tareas preventivas, correctivas, de ajuste, validacion vy
calibracién, con el objetivo de garantizar un funcionamiento 6ptimo durante las clases practicas y la atencién a los
usuarios, para satisfacer las necesidades de docentes y estudiantes en sus actividades académicas e investigativas”, de
acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en el capitulo Il de la presente invitacion.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta con un presupuesto oficial de TRESCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($325.513.440) IVA

INCLUIDO para todos los grupos y/o lotes, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 940 del 28 de
octubre de 2024, distribuido de la siguiente forma:

1.3. CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO
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ACTIVIDAD FECHAY HORA LUGAR
Publicacién de la Invitacién a 21 denoviembre de 2024 P4gina Web
cotizar
Visita técnica 25 de noviembre de 2024 |Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca (calle 28 5b-02) —
Ciencias de la Salud
L, . 26 de noviembre de 2024 |Correo electrénico
Recepcién deobservaciones . .
recepcionpropuestas@unicolmayor.
edu.co
. 28 de noviembre de 2024 [Se dard respuesta a través dela
Respuesta a lasobservaciones L .
pagina web y/o através de los
correos suministrados
29 de noviembre de 2024  [Subdireccidn de Servicios

Recepcion de oferta

hasta las 4:00p.m.

Administrativos y Contratacion de
la Universidad (calle 28 5b-02)

Apertura de las propuestas
en acto publico

29 de noviembre de 2024
hasta las 4:10 p.m.

Subdireccién de Servicios
Administrativos y Contratacion de
la Universidad (calle 28 5b-02), se
realizaria con los oferentes que
deseen asistir, quedara registrado
en acta de apertura de sobres

Verificacion componente
juridico yTécnico —habilitante

2 de diciembre de 2024

Oficina Juridica — Ciencias de la
Salud -publicacion en la pagina web

Plazo para subsanacion de
documentos juridicos y
Técnico Habilitante (siaplica)

3 de diciembre de 2024
Hasta las 3:00 p.m.

Correo electrénico:
recepcionpropuestas@unicolmayo

r.edu.co

Verificacion de documentos
juridicos y técnico habilitante

subsanados

4 de diciembre de 2024

Oficina Juridica — Ciencias de la
Salud - publicacién en Ia
pagina web

Verificacion componente
técnico - econdmico y
Financiero

4 de diciembre de2024

Subdireccion de Financiera
I~ Ciencias de la Salud -
publicacién en la pagina
web
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ACTIVIDAD FECHAY HORA LUGAR

Comunicado sobre 6 de diciembre de 2024

seleccién de Pagina WEB de la Universidad

oferente

NOTA 1: Cualquier modificacién o adicidn a los términos de referencia se hard mediante comunicado, que sera publicado
en la pagina WEB de la Universidad, antes de la fecha limite de recepcidn de ofertasde la presente invitacion.

NOTA 2: La Universidad informara a los interesados, la oferta seleccionada, mediante comunicado publicado en la pagina
Web.

NOTA 3: Para efectos de subsanabilidad se dara aplicacién al término definido en el cronograma, sin menoscabo del término
definido por la Ley hasta antes de la adjudicacién del proponente, cuando a ellohubiere lugar.

NOTA 4: Los interesados podrdn presentar dentro del término estipulado observaciones a los requisitosjuridicos técnico
habilitante, financieros y técnico econdmico o de cualquier otro aparte de la presente invitacion dentro del término
establecido en el presente numeral y al correo alli sefialado.

La Universidad dard respuesta a las observaciones presentadas de conformidad con los estudios previosy necesidades
establecidas en esta.

1.4  VISITATECNICA

Se realizard la etapa de visita técnica a la sede de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en la fecha y punto de
encuentro establecidas en el cronograma. Las personas interesadas en presentar su propuesta a la UNIVERSIDAD deberan,
surtir la etapa de la visita técnica, asistiendo a la sede, en la fecha, lugar y hora establecidos en el cronograma, por la firma
a la cual representan, a efectos de que puedan presentar su propuesta dentro del presente proceso.

Es responsabilidad del PROPONENTE, inspeccionar y examinar los equipos de laboratorio que seran objeto del servicio a ser
contratado, para informarse sobre las condiciones de los mismos, asi como con los riesgos previsibles y sobre todas las
circunstancias que puedan afectar o influir de alguna manera en la mano de obra, los costos, precios y en general, sobre
todas las circunstancias que puedan afectar o influir en el calculo del valor de su propuesta, siempre cumpliendo con la
normatividad vigente.

Asi mismo, es responsabilidad del proponente familiarizarse con los detalles y condiciones bajo los cuales serdn ejecutados
los trabajos, asi como de los riesgos previsibles, pues el hecho, desconocimiento o falta de informacidn, en virtud de que
los proponentes no se familiaricen con los detalles y condiciones bajo las cuales sera prestado el servicio, no se considerara
como excusa valida para posteriores reclamaciones y/o incumplimiento del futuro contrato.

Para realizar la visita técnica los proponentes deberdan registrarse a través del correo electrénico
recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co en la fecha establecida en el cronograma. Para tal efecto el interesado debera
indicar el nombre de la Empresa, Nit, Nombre de los asistentes y Cdmara de Comercio.

Para realizar la visita técnica los proponentes deberan registrarse a través del correo electrénico
recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co en la fecha establecida en el cronograma. Para tal efecto el interesado debera

indicar el nombre de la Empresa, Nit, Nombre de los asistentes y Cdmara de Comercio.

Los interesados en presentar propuesta, deberan asistir al sitio el dia y la hora sefialada en el cronograma, a efectos de:
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1. Les sean indicadas las obligaciones objeto de cobertura de la prestacion del servicio que se pretende contratar.

2. Se les brinde una mayor informacion acerca del objeto, alcance del contrato a celebrarse y absolver las posibles dudas
que tengan al respecto.

De la visita técnica se levantard un acta que serd suscrita por todos los asistentes y la UNIVERSIDAD.

1.5 MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podran presentar oferta las PERSONAS NATURALES, PERSONAS JURIDICAS Y/O CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES que
estén legalmente habilitadas, que cumplan con todos los requisitos exigidosen la presente Invitacidn, que no se encuentren
dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidadprevistas en la Constitucién Politica de Colombia y en la ley cuya
actividad u objeto social estérelacionado con el de la presente invitacién.

NOTA PARA PERSONAS NATURALES: Deberan estar inscritas ante la Cdmara de Comercio con matriculavigente y renovada
con mas de diez (10) afos de constituidas a la fecha de recepcién de ofertas.

En el caso que el oferente seleccionado sea persona natural, debe allegar con la presentacidn de su oferta a la invitacion a
cotizar su consentimiento, para que sus datos personales recolectados en atencion al tramite del objeto a contratar, puede
ser almacenados, consultados y verificados por la Universidad.

NOTA PARA PERSONAS JURIDICAS: Deberan estar inscritas en la Cimara de Comercio con matricula vigente, renovada y con
mas de diez (10) afios de constituida a la fecha de recepcidn de ofertas y tener una vigencia de cinco (5) afios mas o vigencia
indefinida, a la fecha de finalizacion del contrato. El representante legal deberd tener las atribuciones para la firma del
contrato u orden por cuantia igual o superior al presupuesto dela presente invitacion.

NOTA PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: en caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas
naturales con establecimiento de comercio y/o personas juridicas, cada unode los integrantes debe presentar certificado de
existencia y representacion legal dando cumplimientoa los requisitos anteriores segin corresponda y teniendo presente en
todo caso que actividades u objetosocial de los integrantes debe tener relacidn directa con el requerimiento de la presente
invitacion.

Asi mismo, debe allegar el documento de constitucion del consorcio o unidn temporal debidamente diligenciado y firmado
por el proponente, el cual debera contar con la siguiente informacidén o cumplir con los siguientes requisitos:

Acreditar que la duracidon del consorcio o union temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién y un (1)
afio mas.

La designacidon de un representante que deberd estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio o
Unidn temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencias temporales o definitivas.

1.6 PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO

1.6.1 Plazo de ejecucion
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El plazo de ejecucidn de contrato sera de seis (06) meses, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del
contratista y el supervisor del contrato, previa aprobacién de la Garantia Unica por parte de la Oficina Juridica de la Universidad.
Cuando el ultimo dia del plazo pactado coincida con un sdbado, domingo, dia festivo o descanso obligatorio, el plazo vencera
hasta el final del primer dia habil siguiente.

1.6.2  Lugar de ejecucién

El lugar de ejecucion del objeto del contrato sera la ciudad de Bogota D.C.

1.6.3 Formade pago (Aplica paratodos los grupos)

La UNIVERSIDAD pagara al CONTRATISTA el valor del Contrato, de la siguiente manera:

a) MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Se estima hasta la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS TRECE
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($265.513.440) en dos (02) cuotas iguales, cada una con IVA incluido al
término de cada mantenimiento, conforme a los servicios prestados con informes de supervision (digitales de cada una de
las visitas) de acuerdo con la programacioén efectuada entre el Supervisor y el Contratista.

b) MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Se estima hasta la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.0000) IVA
INCLUIDO, valor que se cancelara en proporcién con los mantenimientos correctivos efectivamente realizados, sin superar el
valor previsto para cada area de ubicacion de los equipos. Estos pagos se realizaran de CONTADO COMERCIAL, es decir, que
se cancelaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacidn de las respectivas facturas junto con la certificacion del
supervisor sobre cumplimiento del objeto contractual a satisfaccion y la certificacion expedida por el Revisor Fiscal y/o quien
haga sus veces, en donde se dé constancia que el CONTRATISTA se encuentra al dia con los aportes al sistema integral de
seguridad social en salud y pensiones, asi como el pago de los parafiscales a que haya lugar.

NOTA 1. EIl CONTRATISTA debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal del proponente, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el proponente (persona natural) o representante legal, en la que conste que el
proponente ha cumplido con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, caja de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de sus empleados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 20 de la Ley 1607 de 2012

1.7 OFERTAS

La Universidad NO aceptara ofertas parciales, por lo cual se solicita ofertar respecto de los servicios requeridos por esta,
es decir por los mantenimientos Preventivo y Correctivo.

1.8 REGIMEN JURIDICOAPLICABLE

De conformidad con el articulo 69 de la Constitucion Politica y el articulo 93 de la Ley 30 de 1992 y el Acuerdo 027 del 04 de
octubre de 2022, la presente invitacidn y el Contrato que se celebre se sujetan al derecho privado y a la normatividad de LA
UNIVERSIDAD.

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion por el OFERENTE de las reglas contenidas en la presente invitacion a
cotizar, asi como las previstas en las Normas y las disposiciones institucionales de LA UNIVERSIDAD. La presente invitacién no

da lugar a licitacién ni a concurso alguno. Esta sera evaluada internamente por la Universidad, de acuerdo con su régimen
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propio de contratacion.

La UNIVERSIDAD se reserva el derecho a modificar, interpretar el contenido, cancelar la invitacién o no contratar la misma.

CAPITULOII-PROPUESTA

2.1 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

EL PROPONENTE debera elaborar la propuesta por su cuenta, riesgo y bajo su responsabilidad de acuerdo con lo solicitado

en esta Invitacion y sus modificaciones, si a estas hubiere lugar, e incluira dentro de ella toda la informacion exigida. LUGAR
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Las Propuestas deberan ser entregadas y radicadas en sobres sellados, en la Subdireccion de Servicios Administrativos y
Contratacion de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, ubicada en la calle 28 N° 5 B — 02 de la ciudad de Bogota

D.C., en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de la Invitacién Publica.

Después de la hora establecida como limite en el cronograma no se recibird ninguna propuesta.

Las propuestas presentadas en forma extemporanea se entenderan no presentadas, y por tal motivo no haran parte del
proceso precontractual y se procedera a su devolucion en cualquier momento.

La entidad no asume ninguna responsabilidad si los oferentes no presentan sus ofertas a tiempo en el sitio indicado, por
retrasos de ingreso a la institucion o ubicacidn del sitio de radicacion de la oferta.

Para el efecto, la Entidad llevara un registro de entrega de las propuestas, el cual contendra la fecha y hora de presentacién,
nombre del proponente, teléfono, direccion, correo electréonico, y nombre de la persona que entrega con su respectiva firma.

Las propuestas y todos los documentos que las acompaiien deben obligatoriamente entregarse en sobres cerrados dirigidos
a la entidad.

No se recibiran propuestas que lleguen por fax o correo electrénico.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueran presentadas con posterioridad a la fechay hora
de cierre del presente proceso de contratacion.

2.3. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera presentarse por escrito, en un (01) original y una (01) copia simple, en idioma espafiol, debidamente
legajadas y foliadas con sello en orden consecutivo ascendente, sin incluir hojas en blanco y con su respectivo indice, de igual
manera se solicita una copia integral de la propuesta por medio de USB.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, la propuesta debe venir suscrita por el representante legal del Consorcio o
unién temporal.

Pagina 6 de 37 INVITACION PUBLICA 019 DE 2024



Para efectos de la presentacidon de la propuesta se reitera que debera presentarse debidamente foliada, junto con todos sus
anexos y DEBIDAMENTE FIRMADA, en sobres cerrados y rotulados, de la siguiente manera:

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA
Subdireccion de Servicios
Administrativos y Contratacion
(Proponente e Identificacién)
INVITACION A COTIZA 019-2024
Direccién: Calle 28 5B-
02Bogotd D.C,
Colombia

2.4. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El proceso de seleccién se cerrard el dia y a la hora sefialada en el numeral 1.3 CRONOGRAMA DEL PROCESO, para lo cual se
expedira la correspondiente acta de cierre.

La Entidad, en su sede Administrativa, procedera a la apertura de las propuestas en acto publico, en el mismo diay hora
indicada en el cronograma.

2.5. VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario, a partir de la fecha limite de
recepcion de propuestas de la presente invitacidn. La Universidad podra solicitar, si ello fuera necesario, la ampliacién de la
vigencia de la propuesta y por ende la ampliacidn de la garantia de seriedad por el término que se requiera.

Si por cualquier circunstancia se amplia el trdmite del proceso y el proponente presenta una ampliacién a la garantia de
seriedad de la propuesta que abarque este término, se entenderd, con el hecho de la presentacién de dicha ampliacién que
mantiene la totalidad de las condiciones de la oferta.

La propuesta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Universidad formara parte integral del contrato.
Se considera como documento oficial de la invitacion, el que reposa en la Subdireccion de Servicios Administrativos y
Contratacion de la Universidad.

La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice tanto en el sitio como en la fecha y hora
establecida para tal efecto en los términos de la invitacion. Por lo tanto, no se debe hacer entrega en lugar diferente.

Nota: Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y nimeros, prevalecerdn las cantidades

expresadas en letras. En caso de presentarse errores en el resultado final de la sumatoria de la propuesta econdmica, la
Universidad, con base en los valores unitarios efectuard la operacion matematica respectiva.

2.6. COMUNICACIONES

Cualquier comunicacion con la Universidad podra dirigirse al correo electrdnico recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co

La UNIVERSIDAD enviara al proponente cualquier comunicacion y/o notificacidon al correo electrénico registrado en el ANEXO
1 de la propuesta presentada.
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CAPITULOIII-ESPECIFICACIONES TECNICAS

La UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA esta interesada en recibir su propuesta para contratar el
“Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos biomédicos ubicados en los laboratorios de docencia,
investigacion, laboratorio central y area IPS.”, de acuerdo con las siguientes especificaciones y cantidades, las cuales, son la

base para la elaboracion del ANEXO 2, asi:

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del presente proceso son las siguientes:
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EQUIPO Y UBICACION CANT Dlﬁl\%l:\sl\ll.l';:: 6 DZU\I;I:II\.II-:ESG AJUSTE
MESES MESES CALIBRACION/CALIFICACION
Agitador de Mazzini Chem, Modelo D5R 2100v 1 X
Analizat':lor de Quimica Vital Scientific, Modelo Microlab 1 X
300 Serie 55761
Bafo Serolégico Memmert Modelo W270 1 X
Centrifuga Clay Adams, Modelo Dynac 1 X
Microscopios Olympus Modelo CH-2 2 X
Neveras Challenger Modelo -full Soft/Thermo Cienttific ) X
Modelo 10LCEETSA
Pipetas automaticas Brand, Socorex, Acumax 6 X X
Reloj Digital Jumbo X
Termohigrémetro Marca Extech 1 X X
Termodmetro Digital de maximos y minimos ALLA - 3 X X
FRANCE
19
Lampara de fotocurado 2 X
Negatoscopios 2 X
Piezas de mano de alta Panair Hidraulica 3 X
Piezas de mano de baja 2 X
UDS-P LED Ultrasonic Scaler 1 X
Unidad Odontoldgica Incluye Acople Cavitron Serie 1- ) X
04491
Unidad Portatil 1 X
Termohigrémetro digital 1 X X
14
Balanza con tallimetro Health 1 X
Bascula de piso 1 X
Equipo de Organos de los sentidos Welch Allyn 2 X
Fonendoscopio Littmahn 3 X
Jeringa para lavado de oidos 1 X
Nebulizador Proner-Compresor Nebulizer Filter-120W 1 X
Otoscopio Welch Allyn 1 X
Tensiometro para Adultos Welch Allyn 2 X
12
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13
14
15
16

17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32

33

AGITADOR CON PLANCHA DE CALENTAMIENTO

AGITADOR ORBITAL Indulab. Fisher, Thermoline

Analizador de Hematologia Horiba Modelo ABX Micros ES
60, Serie 301ESOH05200

AGITADOR DE MAZZINI

ANALIZADOR DE METALES PESADOS TRACE 2

>

AUTO CLAVES

BACT-INCINERADOR IIl OXFORD

BALANZA ANALITICA

BALANZA DIGITAL

BALANZA MECANICA O TRIPLE BRAZO OHAUS

BANO SECO CON AGITACION y TERMOSTATADO

BANO SEROLOGICO MEMMERT. E&Q- DAIHAN
SCIENTIFIC

X | X [ X[ X|[X|X

BIOSCREEN C

>

CABINA DE BIOSEGURIDAD FLUJO LAMINAR VERTICALC
4. Labcocnco. Nuaire

CABINA DE PCR ESCO.BIO BASE

x| X

CABINA EXTRACTORA DE GASES REF. 100X STANDARD,
AIRFLUX

CAMARA DE LUZ UV

N

CENTRIFUGA CLAY ADAMS, HETTICH, Sartorius

[uny
[e)]

MICROCENTRIFUGA DIFERENTES MARCA

CENTRIFUGA PARA BANCO DE SANGRE

CENTRIFUGA EPPENDORF

CENTRIFUGA REFRIGERADA

X [ X | X | X |X

CENTRIFUGA PARA BUTIROMETRO

CITOMETRO DE FLUJO

CIVICCYCLER VERII

CONGELADOR - 20 REVCO, CLIMAS LAB

CONGELADOR -70 REVCO

X [ X | X |[X|X

CUARTOS FRIO Westell

CUANTIFICADOR DE ACIDOS NUCLEICOS

CUENTA COLONIAS DIGITALES

DESIONIZADOR LABCONCO

DESTILADOR

NlrRr|(N|Rr[IMIMN|RP|R|R[RP|N|[W|[FR |0

EQUIPO ANALIZADOR DE HEMATOLOGIA MINDRAY BC
3000 PLUS

[EEY
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34

35

36
37
38
39
40
41

42

43

45

46

47
48
49
50
51

52

53
54
55
56

57

58

59

60

61

62

63

EQUIPO ANALIZADOR DE HEMATOLOGIA PARA 10
ESPECIES MINDRAY BC 2800 PLUS

EQUIPO ANALIZADOR PARA QUIMICA CLINICA
HUMASTAR 80 HUMAN

EQUIPO DE ANALISIS DE AGUA Marca HACH, M DR/890

EQUIPO ANALIZADOR PARA TIRAS DE ORINA

EQUIPO DE QUIMIOLUMINISCENCIA LUMISTAT

EQUIPO GUAVAESY CYTE SYSTEM MILLIPORE

EQUIPO PARA COAGULACION

X | X | X[ X|X

EQUIPO MULTIPARAMETROS OAKTON

RlRr(R[(R|R|R

EQUIPO PARA ANALISIS MICROBIOLOGICO POR EL
METODO DE FILTRACION DE MEMBRANA CON BOMBA
MARCA SARTORIUS, UNIVERSAL

EQUIPO PARA COLORACION DE EXTENDIDOS
SANGUINEOS HEMATEK

EQUIPO PARAFOTODOCUMENTACION Y ANALISIS DE
GELES BIORAD

EQUIPO PARA PURIFICACION DE AGUA MILLIPORE

ESPECTROFOTOMETROS DE DIFERENTES MARCAS
GENESIS 5, SPECTRONIC 20 D JENWAY.

ESTEREOMICROSCOPIO BINOCULAR. LEICA. UNICO.

FERMENTADOR

FONENDOSCOPIO DIFERENTES MARCAS

FOTOMETRO MERCK NOVA 60

H.P.L.CAGILENT TECHNOLOGIES

R =0 N

X | X | X | X

HOMOGENIZADOR MECANICO MEZCLADOR DE
MUESTRAS MICROBIOLOGICAS MARCA SEWARD MD
STOMACHER 44 CIRCULATOR

[EEY

>

HORNO ELECTRICO HORNO E-28 BINDER

INCUBADORA CON AGITACION EN SECO

INCUBADORA CON AGITACION LABTECH

INCUBADORAS DE CO2 NUAIRE, THERMO.

W kL |k |-

X | X[ X | X

INCUBADORAS DE DIFERENTES MARCAS MEMMERT.
VELP-FISH SCIENTIFICA, LAB TECH

LECTOR DE ELISA MINDRAY MR 96 A

MICROPIPETAS DE DIFERENTES VOLUMENES Y MARCAS
BRAND, BOECO, LAB MATE, ACCUMAX, BRAND, BOECO,
LAB MATE.

LAVADOR DE MICROPLACAS AUTOMATICO PARA
MOCROELISA

MICRO SCAN ROCHEN BIOCARE

MICROSCOPIO BINOCULARES DE DIFERENTES MARCAS
OLYMPUS, NIKON, LEICA, ADVANCED OPTICAL

221

MICROSCOPIO DE FLUORESCENCIA OLYMPUS BX43 F
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64
65
66
67

68

69

70
71

72

73
74
75

76

77
78
79
80
81
82
83

84

85

MICROSCOPIO INVERTIDO LEICA 2 X
MICROSCOPIOS TRIOCULARES SISTEMA DE VIDIOBEAN 3 X
OLYMPUS - SONY
NEVERA DE 2 CUERPOS Supernordico 1 X
NEVERAS DE TRASPORTES DE REACTIVOS, MEDIOS DE 4 X
CULTIVOS MARC FPSC
NEVERAS HACEB, ICASA, GENERAL ELECTRIC, CENTRALES 13 X
OXIMETRO DIGITAL PARA MEDIR SATURACION DE
OXIGENO Y PULSO PARA DEDO, OXIMETRO DE PULSO 5 X
GIB, M. General Meditech, OXIMETER
PH METROS SCHOOT, HANNA 5 X
PIANOS CUANTA CELULAS CLAY ADAMS, KRAMER, SUS 29 X
PLANCHA DE CALENTAMIENTO CON AGITACION, 5 X
THERMO.
REFRACTOMETRO DE MESA ATAGO 1
ROTO VAPORADOR EYELA 1 X
SEROFUGA CLAY ADAMS, 4 X
EQUIPO PARA LA DETERMINACION RAPIDA DE 5 X
VELOCIDAD DE ERITROSEDIMENTACION
STAR WAYLAB 1 X
TENSIOMETROS DE DIFERENTES MARCAS TYCOS. 6 X
TERMOCICLADOR EN TIEMPO REAL BIO RAD 2 X
TERMOCICLADOR MJ RESEARCH INC.AXIGEN 4 X
TERMOREACTORES ECO 1 X
TRANSILUMINADOR 2 X
TURBIDIMETRO MERCK 2 X
VITEK 2 EQUIPO AUTOMATIZADO DE PRUEBS D/AST 1 X
BIOMERUS
VORTEX INDULAB, BOECO. 7 X

TOTAL, EQUIPOS PARA MANTENIMIENTO 646

NOTA 1. Se debe utilizar el formato suministrado por la Universidad sin modificar ninguna celda ni columna. Para acceder al
ANEXO 2 utilice el link correspondiente.

NOTA 2. Los porcentajes ofertados aplicaran durante toda la ejecucion del contrato y la adjudicacién se hara sobre el valor
de la disponibilidad presupuestal.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el objeto del Contrato con la diligencia y oportunidad requerida, con la calidad y en el tiempo establecido,
utilizando las herramientas y el talento humano necesario para tal fin y dando cumplimiento a las condiciones
ofertadas en la propuesta.

2. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el Supervisor o supervisores y realizar los ajustes a
que haya lugar.

3. Entregar una vez culmine el plazo de ejecucién mediante inventario a la Universidad y por conducto del Supervisor
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o supervisores designados, los documentos que se encuentren en su poder en formato fisico y/o electrénico
producto del objeto contratado, si a ello hubiere lugar.

4. Informar al supervisor o supervisores del Contrato oportunamente cualquier novedad que se presente en el curso
de la ejecucion del mismo.

5. Acatar los principios y valores establecidos en el Cédigo de Etica de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

6. Actuar con la debida transparencia, idoneidad, celeridad y publicidad en todas las actividades.

7. Cumplir con el objeto del servicio establecido en el presente Contrato y desempeiar todas las actividades y
obligaciones pactadas.

8. Lasderivadas del proceso de contratacion y las demas estipuladas por la ley.

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

(1) Prestar el servicio objeto del presente contrato, bajo las siguientes condiciones: MANTENIMIENTO PREVENTIVO
(incluyendo repuestos, ajuste, validacién y calibracion necesarios para asegurar que los equipos biomédicos operen dentro
de los parametros técnicos especificados por el fabricante o las normativas vigentes, de acuerdo con el certificado de la
ONAC): Efectuar una (01) o dos (02) mantenimientos preventivos de acuerdo con cada uno de los equipos durante el periodo
de vigencia del contrato y realizar como minimo en cada visita las siguientes actividades: a) Realizar limpieza y revision, tanto
interna como externa, de los equipos. b) Chequear la instalacion eléctrica de los equipos que lo requieran. c) Realizar el
diagnéstico y prueba de validacién de los equipos asegurando el cumplimiento de los estandares de calidad y seguridad. d)
Brindar asesoria y posteriormente realizar las recomendaciones por escrito sobre los diagndsticos efectuados. e) Garantizar
el correcto funcionamiento de los equipos después de haber realizado el mantenimiento preventivo. f). Proporcionar soporte
técnico en caso de fallas imprevistas o emergencias en los equipos, comprometiéndose a una pronta intervencion dentro de
un plazo no mayor a 24 horas desde la notificacion del evento. g). Presentar informes detallados después de cada
intervencion, describiendo las actividades realizadas, antes, durante y después de la intervencion (registro fotografico), tales
como, hoja de vida de cada uno de los equipos, las piezas reemplazadas (si aplica) y las recomendaciones de mantenimiento
futuro.

(2) MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Incluido los repuestos): Realizar como minimo en cada visita de mantenimiento
correctivo las siguientes actividades: a) Efectuar el servicio de manera inmediata, cuantas veces sea necesario y en donde se
encuentren ubicados los equipos (dentro de las instalaciones de la Universidad). b) Realizar el diagndstico de la falla
presentada, indicando si se requiere el reemplazo de la parte o su reparacién. En caso de requerir repuestos, el oferente
seleccionado debera informar el valor del repuesto para que la Universidad determine la viabilidad de la reparacion y una vez
obtenga el visto bueno de la Universidad, proceder con el arreglo. c) Presentar informes detallados después de cada
intervencion (registro fotografico), describiendo las actividades realizadas, antes, durante y después de la intervencion, tales
como, hoja de vida de cada uno de los equipos, las piezas reemplazadas (si aplica) y las recomendaciones de mantenimiento
futuro. d). Suministrar repuestos de caracteristicas iguales o superiores a las afectadas. Para el efecto, el tiempo para
suministro de los repuestos no podra ser superior a ocho (8) dias a partir del reporte del dafio. El tiempo de garantia de los
repuestos debe ser superior a tres (03) meses a partir de la fecha de recibo a satisfaccidn por parte de la Universidad, quien
verificara el correcto funcionamiento del equipo, entendiéndose por éste, su entrega al usuario en las mismas condiciones
de rendimiento previas al dafio que origind el servicio. e) El tiempo de permanencia de los equipos enviados a las instalaciones
del proveedor para arreglo, serd maximo de 72 horas, al término de los cuales, debera estar debidamente reparado, instalado
y entregado en la respectiva area. Se debe mantener informado al Supervisor sobre el estado del equipo, asi como la
necesidad de requerir mayor tiempo para la reparacion, en caso de ser requerido. f) Atender la totalidad de servicios previa
la finalizacidn del contrato y dentro del presupuesto asignado en el contrato.

CAPITULO IV - CONDICIONES DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO HABILITANTES

4.1. COMPONENTE JURIDICO (cumple o no cumple)
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Se verificara que la documentacidn allegada con cada propuesta y su contenido se encuentre presentada de conformidad
con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia.

El OFERENTE debera anexar a su propuesta la siguiente documentacidn, para lo cual, en el mismo orden en el que se
relacionan a continuacion, incluirdn un separador para identificar cada uno de los siguientes documentos, asi:

4.1.1 Formato para propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios

El oferente debera allegar el Formato propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios diligenciados en su
totalidad y firmado por el Representante Legal, mediante el ANEXO 1 de la presente invitacion.

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica o por un Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacion
deberad ser suscrita por la persona que represente la persona juridica, el Consorcio o la Uniéon Temporal. En todo caso, a la
propuesta debera anexarse el documento de Consorcio o Unidén Temporal en donde conste que quien la presenta acredita la
capacidad para tal fin, asi como la capacidad para suscribir el contrato a que haya lugar.

4.1.2. Certificado de existencia y representacion legal

El proponente deberd acreditar con los certificados de Existencia y Representacion Legal expedidos por la Camara de
Comercio, expedidos con fecha no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la Invitacién a cotizar, los
siguientes aspectos:

Que el proponente es una sociedad que ha sido legalmente constituida como tal, que el objeto social se relacione con el
objeto de la presente Invitacion a cotizar y que el término de vigencia de sociedad es de cinco (05) afos o indefinida; debera
estar inscrita en la CAmara de Comercio con matricula renovada y vigente y con mas de diez (10) afios de constitucion.

Quien ejerce larepresentacion legal y sus facultades.

Para tal efecto se solicita indicar si las facultades del representante legal son suficientes para la presentacién de la oferta, en
razén a lo dispuesto en un articulo especifico de los estatutos sociales, en tal caso indicar qué articulo, o en razén a una
autorizacién impartida por el érgano social competente, en tal caso indicar qué 6rgano social y el nimero del Acta de la
reunion a través de la cual se impartié la autorizacion.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera anexar, desde
el momento de la presentacion de su oferta, la correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios, o el estamento
de la sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso de
seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberdn anexar los Certificados de Existencia y Representacidn Legal
expedidos por la Cdmara de Comercio tanto de la Sucursal como de la Casa Principal.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que Conforman el consorcio o la unién temporal
deberd cumplir con este requisito en la forma indicada.

4.1.3. Cédula de ciudadania del representante legal.

Presentar fotocopia del documento de identidad del oferente o representante legal del oferente persona juridica, y del
apoderado, segun el caso. En el caso de consorcios o uniones temporales, este debe ser cumplido por cada uno de los
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representantes legales que lo integran, como por el representante legal designado como representante del consorcio o union
temporal.

414 Registro Unico Tributario —RUT Vigente.

De acuerdo con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario, el proponente debe estar inscrito en la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales en el Registro Unico Tributario, por tanto, debe presentar copia del certificado
correspondiente expedido por la DIAN.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que conforman el consorcio o la unién temporal
debera cumplir con este requisito en la forma indicada.

4.1.5. Documento de Constitucién de Consorcio / Unién Temporal

En el caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas naturales con establecimiento de comercio y/o
personas juridicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado de existencia y representacion legal constitucion y
cuya actividad u objeto social tengan relacion directa con el requerimiento del presente termino de referencia. Asi como el
documento de constitucién del consorcio o union temporal en los términos establecidos en el presente termino de referencia

El documento de constitucion del Consorcio o Uniéon Temporal, debe estar debidamente diligenciado y firmado por el
proponente, el cual deberd contar con la siguiente informacidn o cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar que la duracién del consorcio o unién temporal debe extenderse por el plazo del contrato,
su liquidaciéon y un (1) afio mas.

2. La designacion de un representante que deberd estar facultado para actuar en nombre vy
representacion del Consorcio o Unidn temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencias temporales definitivas.

NOTA 1: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con los requisitos
solicitados en los numerales anteriores.

NOTA 2: Unica y exclusivamente se evaluara el presente numeral, en el evento en que se llegaran a presentar consorcios o
uniones temporales.

4.1.6. Actade Junta de Socios o Junta Directiva

En caso de existir limitacidn en las facultades del representante legal sefialadas en los estatutos, anexarla copia del Acta de
Junta de Socios o Junta Directiva, segun el caso, donde se le autorice para comprometer a la sociedad en la presente
contratacion y suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo. Dicho documento debe cumplir con los requisitos
legales para su validez.

4.1.7. Poder

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar, mediante documento debidamente
expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato
respectivo.

4.1.8. Garantia de Seriedad de la Propuesta — firmada por el Representante Legal (original)
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Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en las condiciones de contratacidn, la propuesta, el contrato,
el mantenimiento de la oferta econdmica, la legalizacidn y el lleno de los requisitos para la ejecucidén del mismo, el oferente
debe constituir y entregar junto con la propuesta una garantia de seriedad de la misma, que consistira en una péliza expedida
por una compaiiia de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia o mediante garantia bancaria, la cual cumplird
con los siguientes requisitos:

Formato: POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION
Beneficiario: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Nit. 800.144.829-9

Afianzado: El oferente

Vigencia: 90 dias calendario a partir de la presentacion de la oferta

Cuantia: El equivalente al doce (12%) del presupuesto oficial de cada grupo en el que el proponente sepresente o la
sumatoria de los grupos a los cuales se presente oferta.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y 2.2.1.2.4.2.18 Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas del Decreto 1860 de 2021, los proponentes que acrediten ya sea individual o como miembros de la
estructura plural, que es emprendimientos y empresas de mujeres o acredita la calidad Mipyme, el valor asegurado minimo
de la garantia de seriedad sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado, de acuerdo a
lo establecido en el pliego de condiciones.

Nota 1.1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales de emprendimientos y empresas de mujeres o
Mipyme, solo se aplicard si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres o
acredita la calidad de Mipyme bajo los criterios dispuestos en el Pliego de Condiciones y que tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Ala propuesta debera anexarse la correspondiente péliza o garantia bancaria, debidamente firmada por el oferente, el recibo
de pago o el sello de pago en la caratula de la misma o una certificacion de pago en la que se especifique que no se anulard
la pdliza en caso de no estar cancelada la prima y las condiciones generales de la péliza. En caso de presentarse participacion
de Consorcios o Uniones Temporales, la péliza de seriedad de la propuesta debera ser tomada a nombre del Consorcio o Unidn
Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante legal del mismo.

En el evento de prérroga del proceso de seleccidn, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca tomara para determinar la
vigencia de la garantia la fecha final de cierre. En el evento de prérrogas para efectos de la constitucién de las garantias, el
oferente, adjudicatario o contratista, segun el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si
la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Si la garantia de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente o noes constituida a
favor de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, la entidad requerira al oferente para que éste presente el
documento aclaratorio, el oferente debera presentar el documento aclaratorio, dentro del término de traslado de la
evaluacion preliminar.

La capacidad juridica y la experiencia de los proponentes, serd objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion.

Los proponentes no seleccionados, podran retirar la péliza en la Subdireccidén de Servicios Administrativos y Contratacidn dela
Universidad, una vez culmine la etapa de adjudicacion.

Al PROPONENTE se le hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, en el evento que:
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e  Solicite el retiro de su propuesta después del cierre del proceso, excepto cuando el retiro de dicha
propuesta obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

e Cuando el PROPONENTE favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato en el término sefialado
por la UNIVERSIDAD o no cumpla con las garantias contractuales.

® Losdemads eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

4.1.9 Registro Unico de Proponentes — RUP.

El proponente debe aportar con caracter obligatorio el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva y con fecha de expedicién vigente, en donde se encuentren los Estados Financieros con corte a 31 de
diciembre de 2023.

Podran participar en el presente proceso de seleccién todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que se encuentren inscritas en el registro Unico de proponentes (RUP) de la Cdmara
de Comercio.

En este documento se verificaran los requisitos de capacidad juridica, técnica, financiera (Estado financiero o condicion
financiera) y organizacional, y experiencia, conforme lo dispuesto en los presentes términos de referencia y la informacion
contenida en el RUP.

El certificado debe ser expedido con una fecha no superior a 30 dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes, en el RUP que se encuentre vigente y en firme de quien efectue la renovacién
del registro dentro del término establecido en la ley para ello.

En consecuencia, si un proponente ha solicitado oportunamente la renovacién del RUP, la Entidad verificara los requisitos
habilitantes con la informacién existente antes de la solicitud de renovacidn, la cual esta vigente y en firme hasta que la
informacion en proceso de renovacién adquiera firmeza.

Para el caso de consorcios y uniones temporales todos los miembros deberan acreditar su inscripcion y renovacién en el RUP.
Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con la inscripcion y clasificacién exigido
en los presentes términos de referencia.

NOTA 1: La no inscripcién del proponente en el Registro Unico de Proponentes a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, causara el rechazo de su propuesta, pues la inscripcidn en el RUP debe existir al momento de presentacion de la

propuesta.

NOTA 2: Cada uno de los miembros o participes de Consorcios o Uniones Temporales deberd estar inscrito en el Registro
Unico de Proponentes al momento del cierre de proceso de seleccién.

NOTA 3: El Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme.

4.1.10 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL

Expedida por el revisor fiscal del proponente, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
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proponente (persona natural) o representante legal, en la que conste que el proponente ha cumplido con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social integral, caja de compensacién familiar, ICBF y SENA, de sus empleados durante los 6
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, si hay lugar a ello, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 yen el articulo 20 de la Ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion puede ser firmada por:

a. Elrepresentante legal.

b. Revisor Fiscal si estd obligado a tenerlo, para lo cual deberd adjuntarse el certificado de antecedentes disciplinarios
de la Junta Central de Contadores (vigente) y tarjeta profesional.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes mencionada
para cada uno de los miembros.

4.1.11 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion

Ningln proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar antecedentes disciplinarios
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de
seleccion, de conformidad con lo establecido en la Ley1238 de 2008. Los oferentes deberdn presentar el certificado precitado,
al momento de presentar la oferta, con fecha de emisidn no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de la propuesta, en el que conste que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural, registran sanciones ni
inhabilidades vigentes.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. Si la oferta es
presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debera presentar de manera independiente la
certificacion solicitada en el presente literal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombiay en cuyo pais de origen no exista ente Estatal
que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia asi como la declaracion de no
contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de
juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o
integrante del proponente plural.

El proponente podrd presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no obstante, la Entidad verificara
mediante consulta en el SIRI que el proponente no reporta antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacién.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 734 de 2002.

4.1.12 Certificado de Antecedentes Fiscales Expedido por la Contraloria General de la Republica

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la obligacién establecida en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Universidad
verificara en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente
y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unién temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en
dicho boletin.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de emisidn no superior
a 30 dias calendario.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. Si la oferta es
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presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debera presentar de manera independiente la
certificacion solicitada en el presente literal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no existe Boletin de
Responsables Fiscales o su equivalente, deberd indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de
juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o
integrante del proponente plural.

El proponente podra presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no obstante, LA ENTIDAD verificara
mediante consulta en el boletin de responsables fiscales que el proponente no se encuentra alli reportado.

4.1.13 Registro de Medidas Correctivas establecidas en el Cédigo de Policia

De acuerdo con lo establecido en la ley 1801 de 2016 articulo 183, para el caso de proponentes personas naturales y de los
representantes legales del proponente persona juridica, asi como de los representantes legales que conforman el consorcio o
unién temporal el proponente debera consultar y aportar el certificado que emite la pagina Web de Policia Nacional de
Colombia — Portal de Servicio al Ciudadano, el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, con el objeto de verificar si
existen multas en mora en los Ultimos 6 meses, impuestas por virtud del articulo 183 del Cddigo Nacional de Policia, Ley 1801
de2016, del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y/o uniones
temporales que van a participar en el presente proceso. En el evento que registre multa, si transcurridos seis meses desde la
fecha de imposicion de una multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto la persona no se ponga al dia no
podra contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado. Por tanto, en dicho evento los proponentes
(Representante legal o persona natural) deberan aportar comprobante en el que conste que se encuentra al dia por este
concepto.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de emisidn no superior
a 30 dias calendario.

4.1.14 Certificado de Antecedentes Judiciales y de no inhabilidad por comision de delitos sexuales
contra menores de 18 afos

Para el caso de proponentes personas naturales y de los representantes legales del proponente persona juridica el
proponente, debera aportar el certificado de antecedentes judiciales y el certificado de no inhabilidad por comision de delitos
sexuales contra menores de 18 afios, que expide la Policia Nacional de Colombia, a través de su pagina web.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de emisidn no superior
a 30 dias calendario

4.1.15 Certificado de Antecedentes Disciplinarios y Tarjeta Profesional tanto del Contador como
del Revisor Fiscal cuando conforme a la Ley se requiera

Los interesados y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, acompaiaran copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disciplinarios o documentos equivalentes, tanto del Contador como del Revisor Fiscal, cuando
conforme a la Ley se requiera, expedido por la Junta Central de Contadores vigente a la fecha de cierre de la presente
convocatoria.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera allegar
la misma documentacién y requisitos mencionados, segun corresponda.
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a 90 dias calendario, de conformidad con la vigencia establecida por la Junta Central de contadores.

4.1.16 Reporte de Busqueda en la Lista Clinton (Sanctions List Search the Office of Foreign Assets
Control)

Debera allegar las personas naturales con establecimiento de comercio y las personas juridicas que se presenten el certificado
que acredite que no se encuentra reportado en la lista Clinton con el fin de verificar que los OFERENTES no estén relacionadas
con actividades o dineros provenientes del narcotrafico, el terrorismo o el lavado de activos.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. En el caso de
consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros debe cumplir el presente requisito en la forma indicada.

4.1.17. Formato de Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades o conflicto de
intereses

Se debera allegar certificacion de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses, no mayor a un (1) mes de expedicién.

Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar suscrita por la persona natural
Para el caso de las personas juridicas, esta debe estar suscrita por el representante legal de la sociedad en la cual se debe
certificar que tanto el representante legal como los socios no se encuentran en causal de inhabilidad, incompatibilidad o

conflicto de intereses.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir el presente requisito en la forma
indicada.

Se verificara que la documentacién allegada con cada propuesta y su contenido, se encuentre presentada de conformidad con
las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia.

Dicho formato sera publicado en la pagina web junto con la presente invitacion.

4.1.18. Formato de Declaracion de Conflicto de Intereses Permanente para Contratistas y
Administrativos

Se deberd allegar certificacion donde acredite que da a conocer cualquier situacién que pueda generar un conflicto de
intereses en el ejercicio contractual, con el fin de garantizar el interés general, no mayora un (1) mes de expedicion.

Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar suscrita por la persona natural.

Para el caso de las personas juridicas, esta debe estar suscrita por el representante legal de la sociedad en la cual se debe
certificar que tanto el representante legal como los socios no se encuentran en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir el presente requisito en la forma
indicada. Se verificard que la documentacién allegada con cada propuesta y su contenido, se encuentre presentada de

conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia.

Dicho formato serd publicado en la pagina web junto con la presente invitacion.
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4.2. EVALUACION TECNICO HABILITANTE(CUMPLE O NOCUMPLE)

En este aspecto se verificard que la propuesta presentada cumpla con los aspectos técnicos sefialados por la Universidad en
el Capitulo I, los respectivos formatos y anexos técnicos, en virtud de las obligaciones descritas en la presente invitacion a
cotizar para la prestacion del servicio.

4.2.1. Soportes de Cumplimiento de Contratos - experiencia

Como requisito habilitante de la propuesta, entendido como la idoneidad del proponente, se deberd acreditar experiencia
mediante dos (2) contratos suscritos y ejecutados, cuyo objeto esté relacionado con la presente invitacidn, y terminados dentro
de un (1) afio anterior a la fecha de cierre de esta invitacion con relacién a la fecha de terminacién, y que cada contrato
aportado para acreditar la experiencia sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial de la presente invitacion expresado
en SMMLV, esto es 250,39 SMMLV. La documentacion que tendra validez para acreditar la experiencia seran las
CERTIFICACIONES DE LOS CONTRATOS o CONTRATOS CON SU RESPECTIVA ACTA DE LIQUIDACION.

La certificacidn debera contener como minimo la siguiente informacion:

v Nombre o razén social de la entidad que certifica.
v Nombre o razén social del proponente.

v Objeto del contrato.

v Valor del contrato.

v Nombre y firma de quien expide la certificacion.
v Fecha de inicio y terminacién.

La experiencia debe estar debidamente registrada en el RUP, el cual debe estar en firme para la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

Si en alguna propuesta se relacionan mas de dos (2) certificaciones, se tendradn en cuenta Unicamente las dos (2) indicadas
en la fecha mas préxima a la sefialada en el cronograma para presentacién de propuestas.

En caso de que la experiencia a acreditar del proponte haya sido como integrante de un consorcio o unién temporal se debe
tener en cuenta los siguientes criterios:

Para el contrato ejecutado originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho parte un participante,
se acreditard la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de participacidn. En este caso se
debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado
por los mismos socios del consorcio o unién temporal se contard como un (1) contrato y no se afectara por porcentajes de
participacion.

En certificaciones de acreditacién de experiencia, proveniente de cesién de contratos, se deberd aportar documentos de
cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas
de acuerdo con el objeto de la presente invitacion.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la informacién necesaria
para llevar a cabo la verificacion, La Universidad podra solicitar informacion adicional.

En caso de acreditar experiencia con entidades privadas debe anexar copia del contrato, acta de recibo final y copia de
facturas autorizadas por la DIAN.
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4.2.2. FORMATO PROPUESTA ECONOMICA (ANEXO 2)

El oferente debera allegar el formato de Propuesta Econémica-Anexo 2 debidamente diligenciado en todos sus campos, en
este punto se revisa que se allegue la propuesta econdmica, Se revisara que el OFERENTE cumpla con lo minimo requerido
en las especificaciones técnicas de la presente invitacion y se tendra en cuenta lo observado en la visita técnica las sedes de
los oferentes.

43 COMPONENTE FINANCIERO (cumple o no cumple)

4.3.1. Capacidad Financiera (cumple o no cumple)

Se efectuara un analisis de la capacidad financiera del proponente con base en la informacién solicitada en el numeral 4.1.9.
del capitulo IV de la presente Invitacidn a Cotizar, teniendo en cuenta entre otros, los siguientes indicadores, asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN REQUERIDO

indice de Liquidez Activo corriente dividido | Mayoroiguala5
pasivo corriente

indice de endeudamiento Pasivo  Total dividido Menor o igual al 45 %
Activo Total
Capital de Trabajo Activo Corriente menos| Mayor o igual a dos (2) veces
Pasivo Corriente el total del Presupuesto
Oficial
establecido

4.3.2 Capacidad Organizacional (cumple o no cumple) (AGREGAR)

Se efectuara un andlisis de la capacidad financiera del proponente con base en la informacién solicitada en el numeral 4.1.9.
del capitulo IV de la presente Invitacidn a Cotizar, teniendo en cuenta entre otros, los siguientes indicadores, asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN REQUERIDO
Rentabilidad del activo Utilidad operacional dividido Mayor o igual a 0,13
activo total
Rentabilidad del patrimonio Utilidad operacional Mayor o igual a 0,17
dividido patrimonio

NOTA 1: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, la
propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

NOTA 2: Para la determinacién de los indicadores financieros (Capacidad Financiera y Organizacional), en el caso de los
Consorcios o Uniones Temporales, se realizara mediante ponderacion de los componentes de los indicadores,

correspondiente al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

NOTA 3: El proponente debera manifestar el régimen tributario al que pertenece.

CAPITULQ V=CRITERIQS DE VERIFICACION TECNICA-ECONOMICA
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5.1. PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA.

El proponente debera presentar la propuesta técnico-econdmica (original y medio magnético) mediante el uso obligatorio
del formato establecido en el ANEXO 2, con el cumplimiento de todos los requerimientos sefialados en el Capitulo Il -
Especificaciones Técnicas de la presente Invitacion a Cotizar.

Si en concepto de la Universidad es necesaria alguna aclaracidn, ésta sera solicitada mediante correo electrdnico.

Los precios unitarios antes de impuestos de ley no sufrirdn variacién durante el tiempo de validez de la oferta y de ejecucion del
contrato y serviran de base para la seleccion del proponente.

Igualmente, la propuesta debe presentarse incluyendo todos los valores que puedan generarse con ocasidén de tasas,
impuestos y demds emolumentos que se puedan presentar en la ejecucidon del objeto contractual. En el evento en que se
ofrezcan DESCUENTOS, éstos deben estar involucrados en el valor de la oferta presentada.

La propuesta econédmica debe presentarse en pesos colombianos, sin centavos y valores unitarios antes de impuestos de ley,
si a ellos hubiere lugar, indicando por separado dichos valores. Si el oferente no discrimina los impuestos y el objeto

contratado causa dichos impuestos, la oferta sera rechazada.

La propuesta técnico-econdmica contenida en el ANEXO 2 no es subsanable, si no cumple con los criterios solicitados, la
misma sera rechazada

5.2. SELECCION

La UNIVERSIDAD seleccionara al oferente que cumpliendo con las condiciones contempladas en la presente invitacion
obtenga el mayor puntaje por lote, establecido en el presente numeral. La UNIVERSIDAD aceptard ofertas parciales en
virtud a que la adjudicacion se hara por lotes o grupos en atencidn a las necesidades institucionales.

5.2.1. CRITERIO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La Universidad seleccionara al oferente que cumpla con todos los items solicitados en la presente propuesta, siempre y
cuando cumpla con la totalidad de los requisitos técnicos.

Si previa consulta por parte de la Universidad, un proveedor no esta interesado en contratar en razén al monto adjudicado,
la Universidad se reserva el derecho de adjudicar dichos items a la siguiente mejor oferta que cumpla con especificaciones.

CRITERIO PUNTAJE

Oferta mds econdmica para la Universidad (para la 300 puntos

evaluacion se tendra en cuenta Unicamente el valor de
la oferta presentada para el mantenimiento
preventivo).

Factor técnico (Recurso Humano) 200 puntos

Total 500 puntos

Factor técnico (Recurso Humano) 200 Puntos Maximo

Pagina 23 de 37 INVITACION PUBLICA 019 DE 2024



CRITERIO PUNTAJE
El proponente de contar con personal idéneo para el 100

cabal cumplimiento de las actividades contempladas,
para lo cual se deberd anexar hoja de vida de un (1)
Ingeniero/a Biomédico/a que cuente con Registro
Invima, con experiencia minima de 8 afios a partir de la
fecha de expedicion de la matricula profesional.

El proponente de contar con personal idéneo para el 50
cabal cumplimiento de las actividades contempladas,
para lo cual se deberd anexar hoja de vida de un (1)
Ingeniero/a Electrénico/a que cuente con Registro
Invima, con experiencia minima de 8 afios a partir de la
fecha de expedicidn de la matricula profesional.

Diplomado Formacidn de Verificadores de las 50
Condiciones de Habilitacion en Instituciones
Prestadoras del Servicio de Salud, para alguno del
personal mencionado anteriormente Ingeniero/a
Biomédico/a o Ingeniero/a Electrénico/a.

Total 200 puntos

1. El proponente deberd anexar los siguientes documentos de cada uno de los profesionales ofertados para la
acreditacién del cumplimiento del factor técnico (recurso humano):

a) Hoja de vida.

b) Fotocopia de la cédula de ciudadania.

c) Fotocopia de la matricula (tarjeta) profesional.

d) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional profesional de ingenieria, COPNIA,
o certificacidn de vigencia expedida por el ente que corresponda.

e) Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacién de los profesionales en nivel de pregrado.

f) Carta de compromiso para ejercer el cargo suscrita por cada una de las personas propuestas u ofrecidas para acreditar el
factor técnico (recurso humano) y por el representante legal.

2. Asi mismo, los profesionales deben estar vinculados directamente con el proponente desde minimo dos (2) afios
anteriores a partir de la fecha del cierre del proceso, para lo cual se deben adjuntar a la propuesta con el fin de acreditar el
factor técnico (recurso humano) las planillas de seguridad social del tiempo requerido, donde se evidencie la vinculacién de
los profesionales.

5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con el manual de contratacién y en concordancia con el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021, los factores de desempate dentro de un Proceso de Contratacidn serdn los siguientes:

Si finalizada la etapa de evaluacidn de ofertas, se presenta un empate entre dos o mas ofertas al efectuar la sumatoria de la
ponderacion técnica y econdmica, La Universidad, utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para

seleccionar el oferente favorecido, de conformidad con lo establecido en el articulo35 de la Ley 2069 de 2020.

Para la revisidn de la documentacidn gue acredite alguno de los criterios de desempate, sélo se tendra en cuenta la que sea
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aportada en la oferta a mas tardar a la fecha y hora de presentacién de ofertas.
No serd tenida en cuenta la informacidn aportada con posterioridad a esa fecha.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en el ANEXO DE APOYO A INDUSTRIA
NACIONAL.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia
y la cesacidn de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.

Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre
del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente.

En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara documento en el que conste Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie y allegue documento
de Autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas enla ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdocon el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccidn o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, paralo cual debera diligenciar el Anexo - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10%) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7,
8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unidn temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucidon cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara un
documento que acredite la Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Empleador proponente), mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas
en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
cumplieron el requisito de edad de pensidn.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard documento de Vinculacién de personas mayores
y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Empleador proponente), mediante el cual certifique el nimero
de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién
temporal.
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Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el documento de Vinculaciéon de personas mayores y no
beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensidn, ademas, se
deberad allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidon con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069
de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara documento de Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el Anexo Vinculacion de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10
%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
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o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien y alleguen documento de- Autorizacidn para el tratamiento
de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i La certificacidn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

ii. El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual.

iii. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidn que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o

Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran un
documento de - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas),
por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién.

Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacién de cada una de las
personas que estd en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, un documento que acredite - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(persona juridica integrante del proponente plural), junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacidn, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, diligencien un documento de
- Autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso
1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciard el Anexo Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

b. El integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general
acreditada en la oferta.

C. En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando un documento que indique - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién.

d. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion, diligencien el Anexo - Autorizacidn para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del articulo2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando un documento de Acreditacion Mipyme,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafo empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asi mismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.
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En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeiias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamaiio empresarial se
efectuara diligenciando un documento de Acreditacién Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la
condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicidon de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del aiio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del
total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal de las personas obligadas por ley, o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara un documento que acredite - Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
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a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

b. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y
C. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,

socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando
el Anexo Acreditacion Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma quela modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones seiialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a. La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de
forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigid el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

C. Realizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor
nuamero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo
Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicardn los criterios de desempate de los numerales 8, 9,
10y 11.

Nota 2. Para efectos de los factores de desempate, Unicamente seran tenidos en cuenta los formatos y certificaciones
presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGUN caso seran recibidos de manera posterior.
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5.4 CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para que una oferta no sea considerada por LA UNIVERSIDAD:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

m)

n)

p)

q)

Que el proponente se encuentre en una situacién de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad que le impida
contratar con la UNIVERSIDAD.

Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes.

El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la
invitacidn a ofertar, o presente condicionamiento para su adjudicacion.

Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del proponente (o de
cualquiera de los integrantes cuando sea un consorcio o Union Temporal) no permita desarrollar la actividad,
gestidn y operacion que se solicita en el presente proceso.

Cuando alguno de los documentos que se presenten carezcan de algun aspecto sustancial que soporte el
contenido de la oferta.

Cuando la UNIVERSIDAD haya solicitado aclaracién o documento alguno y el proponente no lo corrija o no lo
entregue, cuando allegue la respuesta a los requerimientos fuera del plazo que se le fije para ello, impidiendo
evaluar con precision los términos de la oferta. Igualmente, cuando no subsane su oferta en el término de
traslado para subsanar seiialado en el cronograma el proceso dentro de los términos que exija la UNIVERSIDAD.
Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso que impidan evaluar
juridica, financiera y técnica de las propuestas presentadas.

Cuando de conformidad con la informacidon a su alcance, la UNIVERSIDAD estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo de conformidad con el procedimiento establecido en la guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de contratacion publicada por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido en este documento.
Cuando se compruebe cualquier irregularidad en los documentos presentados durante el tramite de la
propuesta.

Cuando, a criterio de la UNIVERSIDAD, la propuesta presente deficiencias que no puedan ser aclaradas y que
impidan compararla.

Cuando la UNIVERSIDAD encuentre inexactitud en la oferta que no le permita cumplir con un requisito obligatorio.
Cuando el oferente no discrimine los impuestos de ley a que haya lugar y el objeto de contratacién cause dichos
impuestos.

Cuando la oferta no cumpla en su totalidad con los requerimientos técnicos solicitados en el ANEXO 2, de la
presente invitacion.

Si como PERSONA NATURAL o PERSONA JURIDICA tiene menos de tres (3) afios de constituida, en ambos casos.

La noinscripcién del proponente en el Registro Unico de Proponentes a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion causara el rechazo de su propuesta, pues la inscripcion en el RUP debe existir al momento de
presentacion de la propuesta.

Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la oferta y no se haya subsanado este requisito de manera previa
al traslado del informe de evaluacién y termino para subsanar descritos en el
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cronograma.
r) Cuando la propuesta supere los presupuestos parciales por lote estimados en la presente invitacién.

s) Cuando ELPROPONENTE no sea habilitado en alguno de los componentes juridico, financiero, técnico habilitante
y técnico econdmico.

t)  Cuando no cumplan con la verificacién juridica, técnica, financiera a pesar de haber sido requerido para subsanar
en el informe de evaluacién y no subsane, de manera que haga imposible la comparacién de las propuestas y la
asignacion de puntaje.

u) Enlosdemas casos que contemple la ley y/o los estudios previos y/o la invitacidn que rige el presente proceso de
seleccion.

a. NOACEPTACION DE OFERTAS

LA UNIVERSIDAD puede no aceptar la propuesta o no contratar cuando:

a) Ningunade las que se presenten cumpla los requisitos sustanciales exigidos para el efecto en
la solicitud de oferta.

b) Ninguna de las propuestas sea conveniente para la entidad, por razén de factores
objetivos en cuanto al costo de las mismas o a la calidad que ofrecen.

b. _ DECLARATORIA DEDESIERTA

LA UNIVERSIDAD puede a discrecionalidad no aceptar la propuesta o no contratar:

a) Cuando ninguna de las que se presenten cumpla los requisitos sustanciales exigidos para
el efecto en la solicitud de oferta.

b) Cuando se presenten factores que impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

c) Cuando no se presente oferta.

d) Cuando se evidencie que la UNIVERSIDAD fue inducida en error por los oferentes habilitados

CAPITULOVI-REQUISITOSDELCONTRATO

6.1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El proponente serd informado de la adjudicacidn del contrato por parte de la UNIVERSIDAD, mediante comunicacién escrita
por correo electrdnico a la cuenta consignada en el ANEXO 1y, para lo cual se le allegard la minuta del contrato, debidamente
suscrita por la Universidad.

Una vez recepcionada la comunicacion, el contratista deberad proceder la suscripcidon y remisién del contrato, en un plazo
maximo de dos (02) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha de recibo, por correo electrénico a la direccion

que se indique al momento de comunicar la minuta contractual.

6.2. PERFECCIONAMIENTOY EJECUCION

El contrato quedara perfeccionado con la suscripcidn del mismo por las partes contratantes y para su ejecucion se requiere
la aprobacién de las garantias parte de la Oficina Juridica de la Universidad, la expedicion del registro presupuestal y la firma
del Acta de Inicio.

6.3. GARANTIA UNICA A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
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de la Universidad la garantia Unica, otorgada a través de una companiia de seguros que ampare los siguientes riesgos:

SOBRE EL
[
CLASE DE RIESGO % VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 20 Total del  se extenderd por el tiempo de
contrato ejecucién del Contrato y cuatro (4)
meses mas.

Calidad del Servicio 20 Total del contrato g extendera por el tiempo de
ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas

Calidad v Correcto | 10 Total del Se extenderd por el tiempo de

Funcionamiento de los Bienes y contrato ejecucion del Contrato y cuatro (4)

Equipos Suministrados meses mas

Pago de salarios, prestaciones 5 Total del Se extendera por el tiempo de

sociales e indemnizaciones contrato ejecucién del Contrato y tres (3) afios

laborales més

Nota 1: Las pdlizas suscritas por el tomador, deben expresamente sefialar que se EXPIDEN A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS
CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION, dado que la Universidad no est4 sometida al régimen de contratacion estatal.

Nota 2: El Contratista debe allegar constancia o recibo del pago de la prima correspondiente o incluirse constancia de que la
garantia no expirara por falta de pago de la prima ni por revocacién unilateral.

En caso de que se requiera adicionar, prorrogar o suspender el contrato resultante, o en cualquier otro evento necesario, el
CONTRATISTA se obliga a modificarlas garantias de acuerdo con las normas legales vigentes establecidas en la presente

invitacion.

6.4. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder el contrato sin el consentimiento previo y escrito del Representante Legal de la UNIVERSIDAD,
pudiendo éste negar la autorizacion de la cesion.

6.5. SUPERVISION

La Universidad, mantendrd durante todo el tiempo que dure la ejecucion del contrato, una Supervisidn que estard a cargo de
la Decana de la Facultad de las Ciencias de la Salud o quien haga sus veces, para que verifique que el Contrato se esté
desarrollando de acuerdo con las especificaciones y normas del mismo, sin que la Supervision releve al Contratista de su
responsabilidad.

6.6. DESCUENTOS DE LEY

LA UNIVERSIDAD practicara los descuentos legales a que haya lugar en los porcentajes que rijan al momento del pago, de
acuerdo con las normas vigentes en dicho momento.

Si el OFERENTE no manifiesta tener la calidad de autorretenedor, de acuerdo con las normas vigentes, la UNIVERSIDAD
efectuara al momento del pago los descuentos por concepto de retencién en la fuente por cada factura, de acuerdo con los
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porcentajes que rijan en la fecha de pago, al tenor de las disposiciones tributarias vigentes.

6.7 VIGENCIA

La vigencia de la Orden Trabajo sera el termino de ejecucién estipulado mas seis (6) meses contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del CONTRATO.

6.8 TERMINOPARA LIQUIDAR

Si derivado de esta invitacidn llega a suscribirse un contrato, una vez terminado el mismo, se procedera a su liquidacion por
parte de LA UNIVERSIDAD, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero recibidas por el contratista y la
contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de
acuerdo con lo estipulado en el contrato, ello, al tenor del acuerdo 027-2022.

En caso de que aplique liquidacién al Contrato, de conformidad con al cuerdo 027 de 2022 - debera realizarse dentro de los
seis (06) meses siguientes a la fecha determinacién del mismo.

El acta llevara la firma del supervisor del contrato y el contratista. Si este Ultimo no se presenta la liquidacidn, o las partes no
llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por LA UNIVERSIDAD.

Reviso: Claudia Samaris Rodriguez Jefe Oficina Juridica ,
Contreras R ISewe

Revisé Claudia Maria Gémez Llerena Subdirectora de Servicios
Administrativos y gt RRNIE. . 9
Contratacion

Reviso: Claudia Andrea Cruz Baquero Decana Ciencias dela ] /
Salud — Supervision iiq(/

Proyecté: | Juan Andrés Alviz Contratista — Subdireccidn de \
Servicios Administrativos y Cuan £ Aboey 7
Contratacién 7 o
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