UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
MEMORANDO

Bogotd D.C., 18 de septiembre de 2024

PARA CLAUDIA MARIA GOMEZ LLERENA
Subdirectora Servicios Administrativos y Contratacion
DE: OFICINA JURIDICA

ASUNTO: Verificacién de los requisitos juridico-habilitantes de la Invitacidn a Cotizar de Mediana

Cuantia No. 015 de 2024

En atencidén a la solicitud de verificacidon de cumplimiento de los requisitos juridico-habilitantes de los
documentos que componen las propuestas presentadas por ICOMMERCE S.A.S, y QUANTYC S.A.S
con ocasidén a la Invitacion a Cotizar de Mediana Cuantia No. 015 de 2024, la cual tiene como objeto
“CONTRATAR “DOTACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA DISENO DIGITAL Y EDUCACION
VIRTUAL” se remite el cuadro contentivo de la verificacion juridica hecha por esta oficina, en los

siguientes términos:

CUMPLE
1. DOCUMENTOS PRESENTADOS POR:
ICOMMERCE S.A.S Sl NO
NIT: 830.081.246-2

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
A *SUBSANAR

X N/A | N/A

1. Formato para propuesta de oferentes o
proveedores de bienes y/o servicios.

2. Certificado de existencia y representacién X N/A | N/A
legal

3. Cédula de ciudadania del representante X N/A | N/A
legal
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X N/A | N/A
4. Registro Unico Tributario — RUT Vigente.
N/A | N/A | N/A
5. Documento de Constituciéon de Consorcio
/ Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.
N/A N/A | N/A
7. Poder.
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta — X N/A | N/A
firmada por el Representante
Legal(original)
9. Registro Unico de Proponentes — RUP. X N/A | N/A
10. Certificacion sobre el cumplimiento de X N/A | N/A
las Obligaciones Parafiscales y de
Seguridad Social.
11. Certificado de antecedentes disciplinarios X N/A | N/A
expedidos por la Procuraduria General
12. Certificado de Antecedentes Fiscales X N/A | N/A
expedido por la Contraloria General
13. Registro de Medidas Correctivas X N/A | N/A
establecidas en el Cédigo de Policia
14. Certificado de Antecedentes Judiciales y X N/A | N/A
de no inhabilidad por comisién de delitos
sexuales contra menores de 18 afios
15. Certificado de antecedentes disciplinarios X N/A | N/A
y Tarjeta Profesional
16. Reporte de busqueda en la lista clinton X N/A | N/A
(sanctions list search the office of foreign
assets control)
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17. Declaracidon de inhabilidades e X N/A | N/A
incompatibilidades o conflicto de
intereses
18. Formato de Declaracién de Conflicto de X N/A | N/A
Intereses Permanente para Contratistas y
Administrativos
CUMPLE
2.DOCUMENTOS PRESENTADOS POR: OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
QUANTYCS.A.S. Sl NO A *SUBSANAR
NIT: 901387835-2
X N/A | N/A
1. Formato para propuesta de oferentes o
proveedores de bienes y/o servicios.
2. Certificado de existencia y representacion X N/A | N/A
legal
3.Cédula de ciudadania del representante legal| N/A X La calidad de la imagen muestra
diferencias en la tipografia.
X N/A | N/A
4. Registro Unico Tributario — RUT Vigente.
N/A | N/A | N/A
5. documento de Constitucion de Consorcio
/ Unién Temporal
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N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.
N/A N/A | N/A
7.Poder.
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta — X N/A | N/A
firmada por el Representante Legal(original)
9.Registro Unico de Proponentes — RUP. X N/A | N/A
10. Certificacion sobre el cumplimiento de las X N/A | N/A
Obligaciones Parafiscales y de Seguridad
Social.
11. Certificado de antecedentes disciplinarios X N/A | N/A
expedidos por la Procuraduria General
12. Certificado de Antecedentes Fiscales X N/A | N/A
expedido por la Contraloria General
13. Registro de Medidas Correctivas X N/A | N/A
establecidas en el Cédigo de Policia
14. Certificado de Antecedentes Judiciales y de| N/A X El certificado de inhabilidad por
no inhabilidad por comision de delitos comisidn de delitos sexuales contra
sexuales contra menores de 18 afos menores de 18 afios no se encuentry
con la informacidn del representante
legal legible y no se adjuntd certificado
de antecedentes penales.
15. Certificado de antecedentes disciplinarios N/A X No se adjunté tarjeta profesional del
y Tarjeta Profesional del Revisor fiscal ni los documentos
equivalentes a la contadora.
16.Reporte de busqueda en la lista clinton N/A X No se adjunté certificacion de Reporte
(sanctions list search the office of foreign de busqueda en la lista Clinton del
assets control) representante legal ni de la empresa
Adjuntolink:
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov
17.Declaracidon de inhabilidades e X N/A | N/A
incompatibilidades o conflicto de intereses
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18. Formato de Declaracién de Conflicto de X N/A | N/A
Intereses Permanente para Contratistas y
Administrativos

)

Cordialmente, @ y D\/:/é
AN

CLAUDIA SAMARIS RODRIGUEZ CONTRERAS

Jefe Oficina Juridica
Proyectd: Angie Cajamarca Z.
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