UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

MEMORANDO

Bogotd D.C., 23 de septiembre de 2024

PARA CLAUDIA MARIA GOMEZ LLERENA
Subdirectora Servicios Administrativos y Contratacion

DE: OFICINA JURIDICA

ASUNTO: Verificacion de los requisitos juridico-habilitantes de la Invitacidn a Cotizar de Mediana

Cuantia No. 014 de 2024

En atencidén a la solicitud de verificacidon de cumplimiento de los requisitos juridico-habilitantes de los
documentos que componen las propuestas presentadas con ocasion a la Invitacién a Cotizar de
Mediana Cuantia No. 014 de 2024, la cual tiene como objeto el contratar el “SUMINISTRO DE
DOTACION Y UNIFORMES VESTIDO LABOR PARA EL PERSONAL DEL NIVEL ASISTENCIAL Y TECNICO
DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE CUNDINAMARCA VIGENCIA 2024”,” se remite el cuadro contentivo

de la verificacién juridica hecha por esta oficina, en los siguientes términos:

CUMPLE
1. ARTEY MODA DOTACIONES S.A.S OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
NIT: 901.118.625-1 Sl NO A *SUBSANAR
1. Formato para propuestas de oferentes o X N/A
proveedores de bienes y/o servicios.
2. Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la
Camara de Comercio X N/A
3. Cédula de ciudadania del
representante legal. X N/A
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4. Registro Unico Tributario — RUT X N/A
Vigente.
5. Documento de Constitucion de N/A N/A | N/A
Consorcio / Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta
Directiva
7. Poder N/A N/A | N/A
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta
X N/A
9. Registro Unico de Proponentes
X N/A
10. Certificacién sobre el cumplimiento de
las Obligaciones Parafiscales y de X N/A
Seguridad Social
11. Certificado de antecedentes
disciplinarios expedidos por la X N/A
Procuraduria General de la Nacién
12. Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de X N/A
la Republica
13. Registro de Medidas Correctivas
establecidas en el Cédigo de Policia X N/A
14. Certificado de Antecedentes Judiciales No se allegd certificado de
y de no inhabilidad por comisidn de X antecedentes judiciales de la Policia

delitos sexuales contra menores de 18
anos

Nacional, inicamente de la Consulta en|
Linea de Inhabilidades por comisién de|
delitos sexuales contra menores de 18
afos
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15. Certificado de antecedentes
disciplinarios y Tarjeta Profesional X N/A

16. Reporte de busqueda en la lista clinton
(sanctions list search the office of X N/A
foreign assets control)

17. Formato de Declaracién de No se diligenciaron todas las preguntas
inhabilidades e incompatibilidades o X aplicables del formato
conflicto de intereses

18. Formato de Declaracién de Conflicto
de Intereses Permanente para X N/A
Contratistas y Administrativos

CUMPLE
2. GREAT LAND S.A.A OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
NIT: 900.899.907-8 S NO A *SUBSANAR

X El objeto consignado en el formato no
1. Formato para propuestas de oferentes o corresponde al de la invitacion
proveedores de bienes y/o servicios.

2. Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la X
Camara de Comercio Teniendo en cuanta que de

conformidad con el Comunicado No. 1
de la Invitacién, la feche de cierre de la
incitacion fue el pasado 18 de
septiembre de 2024, en ese sentido, el
certificado presentado supera los
treinta (30) dias calendario.

3. Cédula de ciudadania del
representante legal. X N/A
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4. Registro Unico Tributario — RUT X N/A
Vigente.
5. Documento de Constitucion de N/A N/A | N/A
Consorcio / Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta
Directiva
7. Poder N/A N/A | N/A
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta
X N/A
9. Registro Unico de Proponentes
X No se allegé RUP
10. Certificacién sobre el cumplimiento de
las Obligaciones Parafiscales y de X La suscrita revisora fiscal no concuerda
Seguridad Social con la relacionada en el Certificadg
Existencia y Representacién Legal
allegado.
11. Certificado de antecedentes
disciplinarios expedidos por la X N/A
Procuraduria General de la Nacién
12. Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de X N/A
la Republica
13. Registro de Medidas Correctivas
establecidas en el Cédigo de Policia X N/A
14. Certificado de Antecedentes Judiciales No se allegd Consulta en Linea de
y de no inhabilidad por comisidn de X Inhabilidades por comision de delitos

delitos sexuales contra menores de 18
anos

sexuales contra menores de 18 afios,
Unicamente el certificado de
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antecedentes judiciales de la Policia
Nacional.

15. Certificado de antecedentes

disciplinarios y Tarjeta Profesional X La revisora fiscal no concuerda con la
relacionada en el Certificado Existencia
y Representacion Legal allegado.

16. Reporte de busqueda en la lista clinton
(sanctions list search the office of X N/A
foreign assets control)

17. Formato de Declaracion de
inhabilidades e incompatibilidades o X N/A
conflicto de intereses

18. Formato de Declaracidn de Conflicto
de Intereses Permanente para X N/A
Contratistas y Administrativos

CUMPLE
3. DAMTON GLOBALS.A.S OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
NIT: 900.220.190-1 Sl NO A *SUBSANAR
1. Formato para propuestas de oferentes o X N/A
proveedores de bienes y/o servicios.
2. Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la
Camara de Comercio X N/A
3. Cédula de ciudadania del
representante legal. X N/A
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4. Registro Unico Tributario — RUT X N/A
Vigente.
5. Documento de Constitucion de N/A N/A | N/A
Consorcio / Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta
Directiva
7. Poder N/A N/A | N/A
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta
X N/A
9. Registro Unico de Proponentes
X El Registro Unico de Proponentes
supera los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.
10. Certificacién sobre el cumplimiento de
las Obligaciones Parafiscales y de
Seguridad Social X N/A
11. Certificado de antecedentes
disciplinarios expedidos por la X N/A
Procuraduria General de la Nacién
12. Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de X N/A
la Republica
13. Registro de Medidas Correctivas
establecidas en el Cédigo de Policia X N/A
14. Certificado de Antecedentes Judiciales No se allegd certificado de
y de no inhabilidad por comision de X antecedentes judiciales de la Policia

Nacional, Unicamente de la Consulta en|
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delitos sexuales contra menores de 18 Linea de Inhabilidades por comisién de|
afios delitos sexuales contra menores de 18
anos
15. Certificado de antecedentes
disciplinarios y Tarjeta Profesional X N/A
16. Reporte de busqueda en la lista clinton X No se allegaron reportes de busqueda
(sanctions list search the office of en lista Clinton ni del representante
foreign assets control) legal ni de la persona juridica.
Adjunto link:
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov
17. Formato de Declaracién de
inhabilidades e incompatibilidades o X N/A
conflicto de intereses
18. Formato de Declaracién de Conflicto
de Intereses Permanente para X N/A
Contratistas y Administrativos
CUMPLE
4. DCALIDAD S.A.S OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
NIT: 900.333.947-3 Sl NO A *SUBSANAR
1. Formato para propuestas de oferentes o X N/A
proveedores de bienes y/o servicios.
2. Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la
Camara de Comercio X N/A
3. Cédula de ciudadania del
representante legal. X N/A
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4. Registro Unico Tributario — RUT X N/A
Vigente.
5. Documento de Constitucion de N/A N/A | N/A
Consorcio / Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta
Directiva
7. Poder N/A N/A | N/A
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta
X N/A
9. Registro Unico de Proponentes
X N/A
10. Certificacién sobre el cumplimiento de
las Obligaciones Parafiscales y de
Seguridad Social X N/A
11. Certificado de antecedentes
disciplinarios expedidos por la X N/A
Procuraduria General de la Nacién
12. Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de X N/A
la Republica
13. Registro de Medidas Correctivas
establecidas en el Cédigo de Policia X N/A
14. Certificado de Antecedentes Judiciales No se allegd certificado de
y de no inhabilidad por comisidn de X antecedentes judiciales de la Policia

delitos sexuales contra menores de 18
anos

Nacional, inicamente de la Consulta en|
Linea de Inhabilidades por comisién de|
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delitos sexuales contra menores de 18
afios
15. Certificado de antecedentes
disciplinarios y Tarjeta Profesional X N/A

16. Reporte de busqueda en la lista clinton
(sanctions list search the office of X N/A
foreign assets control)

17. Formato de Declaracion de
inhabilidades e incompatibilidades o X N/A
conflicto de intereses

18. Formato de Declaracion de Conflicto
de Intereses Permanente para X N/A
Contratistas y Administrativos

CUMPLE
5. DOCUMENTOS PRESENTADOS POR: OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
LUIS EDUARDO CAIDECO S.A (LEC S.A) Sl NO A *SUBSANAR

NIT: 860.023.369-1

X N/A | N/A

1. Formato para propuesta de oferentes o
proveedores de bienes y/o servicios.

2.Certificado de existencia y representacion X N/A | N/A
legal

3.Cédula de ciudadania del representante legal X N/A | N/A
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N/A X En el documento adjunto no se
4 Registro Unico Tributario — RUT Vigente. evidencia la informacién completa

N/A | N/A | N/A

5.Documento de Constitucion de Consorcio /
Unién Temporal

N/A N/A | N/A
6.Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.
N/A N/A | N/A

7.Poder.

8.Garantia de Seriedad de la Propuesta — N/A X En el documento adjunto no se

firmada por el Representante Legal(original) evidencia la informaciéon completa

9.Registro Unico de Proponentes — RUP. N/A X [ Teniendo en cuenta el numeral 4.1.9
de la presente invitacidn El certificado
debe ser expedido con una fecha no
superior a treinta (30) dias calendario
anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

10.Certificacion sobre el cumplimiento de las X N/A | N/A

Obligaciones Parafiscales y de Seguridad

Social.

11.Certificado de antecedentes disciplinarios X N/A | N/A

expedidos por la Procuraduria General

12.Certificado de Antecedentes Fiscales X N/A | N/A

expedido por la Contraloria General

13. Registro de Medidas Correctivas N/A X En el documento adjunto se ve la

establecidas en el Cédigo de Policia informacidn cortada

14 .Certificado de Antecedentes Judiciales y de X N/A | N/A

no inhabilidad por comisién de delitos
sexuales contra menores de 18 afios

15. Certificado de antecedentes disciplinarios N/A X La tarjeta profesional de la contadora
y Tarjeta Profesional no es legible
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16. Reporte de busqueda en la lista clinton N/A X No se allegé certificado de Reporte de
(sanctions list search the office of foreign busqueda en la lista Clinton del
assets control) representante legal ni de la empresa.
Puede ser consultado en el siguiente
link:
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov
17.Declaracion de inhabilidades e X N/A | N/A
incompatibilidades o conflicto de intereses
18.Formato de Declaracion de Conflicto de N/A X No se allegé formato de declaracién de
Intereses Permanente para Contratistas y conflicto de intereses
Administrativos

CUMPLE
6.DOCUMENTOS PRESENTADOS POR: OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
MB TECH DE COLOMBIA S.A.S Sl NO A *SUBSANAR
NIT: 830.121.176-8
N/A X La forma de pago y el plazo de ejecucidn
no corresponden al relacionado en Ig
1. Formato para propuesta de oferentes o Invitacidn a cotizar 014 2024
proveedores de bienes y/o servicios.
2. Certificado de existencia y representacion X N/A | N/A
legal
3.Cédula de ciudadania del representante legal X N/A | N/A
X N/A | N/A
4. Registro Unico Tributario — RUT Vigente.
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N/A N/A | N/A
5. Documento de Constitucion de Consorcio
/ Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.
N/A N/A | N/A
7.Poder.
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta — X N/A | N/A
firmada por el Representante Legal(original)
9.Registro Unico de Proponentes — RUP. X N/A | N/A
10. Certificacidn sobre el cumplimiento de las X N/A | N/A
Obligaciones Parafiscales y de Seguridad
Social.
11. Certificado de antecedentes disciplinarios N/A X No se allegd el certificado de
expedidos por la Procuraduria General antecedentes disciplinarios del
Representante legal.
12. Certificado de Antecedentes Fiscales N/A X No se allegd el certificado de
expedido por la Contraloria General antecedentes fiscales del
Representante legal.
13. Registro de Medidas Correctivas N/A X En el documento adjunto no se
establecidas en el Cédigo de Policia evidencia si el representante legal
registra o no medidas correctivas y el
numero de identificacién de este no es
legible.
14. Certificado de Antecedentes Judiciales y de| N/A X No se allegd certificado de inhabilidad
no inhabilidad por comisién de delitos del Representante legal por comisidn
sexuales contra menores de 18 afios de delitos sexuales contra menores de
18 afios
15. Certificado de antecedentes disciplinarios N/A X No se adjuntd tarjeta profesional Yy

y Tarjeta Profesional

certificado de antecedentes

disciplinarios del contador.
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16.Reporte de busqueda en la lista clinton N/A X No se adjunté certificacion de Reporte
(sanctions list search the office of foreign de busqueda en la lista Clinton del
assets control) representante legal.
Adjuntolink:
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov
17.Declaracion de inhabilidades e X N/A | N/A
incompatibilidades o conflicto de intereses
18. Formato de Declaracion de Conflicto de N/A X El formato de declaracidon de conflicto]
Intereses Permanente para Contratistas y de intereses debe estar dirigido al
Administrativos supervisor y este se encuentra en el
numeral 6.5 de la presente invitacion.
CUMPLE
7.D0CUMENTOS PRESENTADOS POR: OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS
NB FUSION SAS Sl NO A *SUBSANAR
NIT: 900.258.787-0
X N/A | N/A
1. Formato para propuesta de oferentes o
proveedores de bienes y/o servicios.
2. Certificado de existencia y representacion X N/A | N/A
legal
3.Cédula de ciudadania del representante legal X N/A | N/A
X N/A | N/A
4. Registro Unico Tributario — RUT Vigente.
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N/A N/A | N/A
5. Documento de Constitucion de Consorcio
/ Unién Temporal
N/A N/A | N/A
6. Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.
N/A N/A | N/A
7.Poder.
8. Garantia de Seriedad de la Propuesta — X N/A | N/A
firmada por el Representante Legal(original)
9.Registro Unico de Proponentes — RUP. X N/A | N/A
10. Certificacion sobre el cumplimiento de las X N/A | N/A
Obligaciones Parafiscales y de Seguridad
Social.
11. Certificado de antecedentes disciplinarios X N/A | N/A
expedidos por la Procuraduria General
12. Certificado de Antecedentes Fiscales X N/A | N/A
expedido por la Contraloria General
13. Registro de Medidas Correctivas X N/A | N/A
establecidas en el Cédigo de Policia
14. Certificado de Antecedentes Judiciales y de| N/A X No se allegd certificado de
no inhabilidad por comisién de delitos antecedentes penales del
sexuales contra menores de 18 afios representante legal.
15. Certificado de antecedentes disciplinarios N/A X Actualizar certificado de antecedentes
y Tarjeta Profesional disciplinarios del contador
16.Reporte de busqueda en la lista clinton N/A X No se adjunté certificacion de Reporte|
(sanctions list search the office of foreign de busqueda en la lista Clinton del
assets control) representante legal.
Adjunto link:
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov
17.Declaraciéon de inhabilidades e X N/A | N/A
incompatibilidades o conflicto de intereses
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18. Formato de Declaracidn de Conflicto de X N/A | N/A
Intereses Permanente para Contratistas y
Administrativos

Cordialmente,
C )

Qlel

CLAUDIA SAMARIS RODRIGUEZ CONTRERAS
Jefe Oficina Juridica

Proyecté: Laura A. Camelo - Angie Cajamarca Z.
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