
NOTA ACLARATORIA

PROPONENTE VALOR ($) C NC C NC C NC C NC C NC C NC C NC C NC C NC C NC

OBSERVACIONES (Por favor, justifique en los casos que el (los) oferentes  

no cumple (n) con las condiciones técnicas previstas por cada documento, 

en los términos de referencia)

1 NB FUSION SAS "LOTE 4" 40.517.715 x x x x x x x x x x
2 NB FUSION SAS "LOTE 1" 146.056.435 x x x x x x x x x x

3 MUNDO BLANCO "LOTE 4" 35.033.124 x x x x x x x x x x

No cumple con todos los codigos teniendo en cuenta el capitulo 4.2.1. 

"Debe por lo menos cumplir con 3 codigos. La experiencia de los 

proponentes plurales". 

4 DAMTON GLOBAL "LOTE 1-2-3-4" 318.865.379 x x x x x x x x x x

No presenta: hoja de vida de la diseñadora, paleta de colores y fichas 

tecnicas, actualizar la fecha del RUP teniendo en cuenta el capitulo 4.1.9 

"El certificado debe ser expedido con una fecha no superior a 30 días 

calendario anterior a la fecha de cierre del proceso de selección". 

5 ARTE Y MODA " LOTE 1- 4" 162.896.720 x x x x x x x x x x No presenta paleta de colores.

6 GREAN LAND "LOTE 2-3-4-7-8" 59.408.013 x x x x x x x x x x
No presenta: hoja de vida de la diseñadora, paleta de colores, fichas 

tecnicas y Registro Unico Proponente. 

7 DCALIDAD "LOTE 2 5-6-7-8" 185.304.420 x x x x x x x x x x
No presenta: catalogo o muestras de los lotes 7-8 y paleta de colores.

8 LECLEC "LOTE 3" 14.779.264 x x x x x x x x x x

Falta un certificado de experiencia,  paleta de colores,  catalogo y actualizar 

la fecha del RUP teniendo en cuenta el capitulo 4.1.9 "El certificado debe 

ser expedido con una fecha no superior a 30 días calendario anterior a la 

fecha de cierre del proceso de selección" . 
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DOCUMENTACIÓN PRESENTADA (adicionar o eliminar de ser necesario, según lo requerido en la Invitación a Cotizar)
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VERIFICACIÓN COMPONENTE 

TECNICO HABILITANTE DE OFERTAS 

PRESENTADAS

ETAPA PRECONTRACTUAL - (CUMPLE 

Ó NO CUMPLE)

Invitación 014-2024

SUMINISTRO DE DOTACIÓN Y UNIFORMES VESTIDO LABOR PARA EL 

PERSONAL DEL NIVEL ASISTENCIAL Y TÉCNICO DE LA UNIVERSIDAD MAYOR 

DE CUNDINAMARCA VIGENCIA 2024”

24/09/2024

Nombre del proceso precontractual (Indique el número de la invitación a cotizar y año):

Objeto del proceso precontractual (Indique objeto de la invitación a cotizar):

Fecha de verificación (Indicar la fecha en la que se realiza la verificación jurídica):

Dependencia /Área solicitante (Indique el nombre de la dependencia o área que solicita el proceso):
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n C : Cumple / NC : No cumple

Elaboro: Ginna Leon -  Supernumeraria

Reviso: Erika Lucero - Profesional Universitario 

Noviembre de 2023

Jefe Oficina de Aseguramiento de la Calidad 

Noviembre de 2023

Revisó
Supernumeraria Oficina de Aseguramiento de la Calidad 

Noviembre de 2023

AprobóElaboró / Actualizó
Supernumeraria Oficina de Aseguramiento de la Calidad 

ÉTICA - SERVICIO - SABER

CONCEPTO DEFINITIVO

De acuerdo con lo anterior, según la verificación tecnica habilitante realizada, los siguientes oferentes SI CUMPLEN con la totalidad de los requisito jurídicos exigidos en la invitación a cotizar:

De acuerdo con lo anterior, según la verificación tecnica habilitante realizada, los siguientes oferentes NO CUMPLEN con la totalidad de los requisito jurídicos exigidos en la invitación a cotizar, por lo cual se recomienda 

subsanar, en aquella documentación marcada como NC:

NOMBRE DE LOS OFERENTES
1. NB FUSION

2. NB FUSION

1. DAMTON GLOBAL 

2. ARTE Y MODA

3. GREAN LAND                                                                                                                                                                                                                                                      

4. MUNDO BLANCO

5. DCALIDAD 

6. LECLEC

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
MAGISTER

SUBDIRECCION DE TALENTO HUAMANO 

RUTH N. GARCIA ESGUERRA 
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