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INVITACIÓN A COTIZAR 008-2024 

 

1.1. OBJETO DE LA INVITACIÓN 
 

 
La UNIVERSIDAD está interesada en recibir propuestas para contratar la "ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE 
DOTACIÓN PARA LA SEDE PLENOSOL DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA”.  

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL 

 
 La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta con un presupuesto oficial de DOSCIENTOS CUARENTA Y 
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($248.800.667) incluido IVA, 
IMPUESTO NACIONAL AL CONSUMO Y DEMÁS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. con cargo al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal 367 del 24 de mayo de 2024. 

 
1.3. CRONOGRAMA Y TRÁMITE DEL PROCESO 

 
 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación de la Invitación 08 de julio de 2024 Página Web 

Límite para recepción de 
preguntas y observaciones 

11 de julio de 2024 hasta las 
3:00 p.m. Correo electrónico: 

recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.c
o 

 
Respuesta a las 
Observaciones 

15 de julio de 2024  
Se dará respuesta a través de la Página 

WEB 

 
Recepción de la oferta 

17 de julio de 2024 hasta las 

3:00 p.m. 

 
Subdirección de Servicios Administrativos 

y Contratación de la Universidad (calle 28 

5b-02) 

CAPÍTULO I - INFORMACIÓNGENERAL 

mailto:recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co
mailto:recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR 

Verificación componente 
jurídico, técnico habilitante 

19 de julio de 2024 Oficina Jurídica – 
Área Recursos Físicos 

Plazo de subsanación 

documentos 

22 de julio de 2024 

hasta las 4:00 pm 

Oferentes Correo electrónico: 

recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co 

Verificación componentes 

Subsanados jurídicos y 

técnicos habilitantes.  

23 de julio de 2024 Oficina Jurídica – 
Área Recursos Físicos 

Verificación componente 

financiero 
23 de julio de 2024 Subdirección 

Financiera 

Verificación componente 

técnico económico 

24 de julio de 2024 Área de recursos 
físicos 

Comunicado sobre selección 

de oferente 
25 de julio de 2024 o antes si no hay lugar a subsanación del componente 
técnico- habilitante - Página WEB. 

 
NOTA 1: Cualquier modificación o adición a los términos de referencia se hará mediante comunicado, que será 
publicado en la página web de la Universidad, antes de la fecha límite de recepción de ofertas de la presente invitación 
y durante el desarrollo del proceso. 
NOTA 2: La Universidad informará a los interesados, la oferta seleccionada, mediante comunicado publicado en la 
página Web. 
NOTA 3: Para efectos de subsanabilidad se dará aplicación al término definido en el cronograma, sin menoscabo del 
término definido por la Ley hasta antes de la adjudicación del proponente, cuando a ello hubiere lugar. 
NOTA 4: Los interesados podrán presentar dentro del término estipulado observaciones a los requisitos jurídicos 
técnico habilitante, financieros y técnico económico o de cualquier otro aparte de la presente invitación dentro del 
término establecido en el presente numeral y al correo allí señalado. 
La Universidad dará respuesta a las observaciones presentadas de conformidad con los estudios previos y necesidades 
establecidas en esta. 
 

1.4 MODALIDADES DE PARTICIPACIÓN 

 
Podrán presentar oferta las PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, PERSONAS JURÍDICAS 
Y/O CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES que estén legalmente habilitadas, que cumplan con todos los requisitos 
exigidos en la presente Invitación, que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
previstas en la Constitución Política de Colombia y en la ley cuya actividad u objeto social esté relacionado con el de 
la presente invitación. 
 
NOTA PARA PERSONAS NATURALES: Deberán estar inscritas ante la Cámara de Comercio con matrícula vigente y 
renovada con más de dos (2) años de constituidas a la fecha de recepción de ofertas. 
 
En el caso que el oferente seleccionado sea persona natural, debe allegar con la presentación de su oferta a la 
invitación a cotizar su consentimiento, para que sus datos personales recolectados en atención al trámite del objeto 
a contratar, puede ser almacenados, consultados y verificados por la Universidad. 
 
NOTA PARA PERSONAS JURÍDICAS: Deberán estar inscritas en la Cámara de Comercio con matrícula vigente, renovada 
y con más de un (1) año de constituida a la fecha de recepción de ofertas. El representante legal deberá tener las 
atribuciones para la firma del contrato u orden por cuantía igual o superior al presupuesto de la presente invitación. 

mailto:recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co
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NOTA PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: en caso de consorcios o uniones temporales conformados por 
personas naturales con establecimiento de comercio y/o personas jurídicas, cada uno de los integrantes debe 
presentar certificado de existencia y representación legal dando cumplimiento a los requisitos anteriores según 
corresponda y teniendo presente en todo caso que actividades u objeto social de los integrantes debe tener relación 
directa con el requerimiento de la presente invitación. 
 
Así mismo, debe allegar el documento de constitución del consorcio o unión temporal debidamente diligenciado y 
firmado por el proponente, el cual deberá contar con la siguiente información o cumplir con los siguientes requisitos: 
 

1. Acreditar que la duración del consorcio o unión temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su 
liquidación y un (1) año más.  

2. La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación 
del Consorcio o Unión temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de 
ausencias temporales o definitivas.  

 

1.5 PLAZO, LUGAR DE EJECUCIÓN Y FORMA DE PAGO 

 

1.5.1 Plazo de ejecución 

 
Se ha estimado un plazo de ejecución de hasta UN (1) mes, contado a partir de la suscripción del Acta de Inicio 
por parte del contratista y el supervisor del contrato, previa aprobación de la garantía única por parte de la Oficina 
Jurídica de la Universidad.  
 
Cuando el último día del plazo pactado coincida con un sábado, domingo, día festivo o descanso obligatorio, el 
plazo se vencerá hasta el final del primer día hábil siguiente.  

 
NOTA. Para el buen desarrollo del objeto a contratar, agradecemos tener plena coordinación con los tiempos de 
entrega y planeación en cumplimiento con los requerimientos de la Universidad con la supervisión del contrato. 

 

1.5.2 Lugar de ejecución   
 

El lugar de ejecución del objeto del contrato es la Sede de Plenosol de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, Kilometro 1.5 vía Giradot - Ricaurte. Para todos los efectos contractuales se tendrá como 
domicilio la ciudad de Bogotá, D.C. La programación de la ejecución del contrato se realizará en coordinación con 
el supervisor designado. 

 

1.5.3 Forma de pago 

La UNIVERSIDAD cancelará al contratista en proporción a los elementos efectivamente entregados 
en el Almacén de la Universidad, de conformidad con los valores unitarios ofertados para cada uno 
de los ítems. 

Este pago se realizará de CONTADO COMERCIAL, es decir, que se cancelará dentro de los treinta (30) días 
siguientes a la radicación de la respectiva factura previa presentación de: (a) El Acta de recibo a satisfacción 
suscrita por parte del Supervisor del contrato y el Contratista en donde se dé constancia sobre las entregas 
y correcto funcionamiento de los elementos correspondientes, (b) Una certificación expedida por el Revisor 
Fiscal y/o quien haga sus veces, en donde se dé constancia que el contratista se encuentra al día con los 
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aportes al sistema integral de seguridad social en salud y pensiones, así como el pago de los parafiscales a 
que haya lugar, de conformidad con la Ley. 

El CONTRATISTA debe radicar las respectivas facturas (original y copia legible) y/o cuentas de cobro, previa 
presentación de la certificación sobre cumplimiento a satisfacción del objeto contractual por parte del 
supervisor del presente contrato y el siguiente documento: 
 
NOTA 1. Para la realización del pago se debe generar y aportar la liquidación del contrato, la cual hará parte 
integral de los soportes de pago. 

 

1.6 OFERTAS 

 

La Universidad NO aceptará ofertas parciales. 

 

1.7 RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 

 
De conformidad con el artículo 69 de la Constitución Política y el artículo 93 de la Ley 30 de 1992, el 
Acuerdo de Consejo Superior 027 de octubre 04 de 2022, la presente invitación y el Contrato que se 
celebre se sujetan al derecho privado y a la normatividad de LA UNIVERSIDAD. 

 
La presentación de la propuesta implica la aceptación por el OFERENTE de las reglas contenidas en la 
presente invitación a cotizar, así como las previstas en las Normas y las disposiciones institucionales de 
LA UNIVERSIDAD. La presente invitación no da lugar a licitación ni a concurso alguno. Ésta será evaluada 
internamente por la Universidad, de acuerdo con su régimen propio de contratación. 

 
La UNIVERSIDAD se reserva el derecho a modificar, interpretar el contenido, cancelar la invitación o no 
contratar la misma. 

 

 

2.1 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
El Proponente deberá elaborar la propuesta por su cuenta, riesgo y bajo su responsabilidad de acuerdo con lo 
solicitado en esta Invitación y sus modificaciones, si a estas hubiere lugar, e incluirá dentro de ella toda la 
información exigida. 

 
El PROPONENTE deberá elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en 
estos términos de referencia y sus modificaciones e incluirá dentro de ella toda la información exigida. 

 

2.2 LUGAR DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Las Propuestas deberán ser entregadas y radicadas en sobres sellados, en la Oficina de la Subdirección de 
Servicios Administrativos y Contratación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, ubicada en la 
calle 28 N° 5 B – 02 de la ciudad de Bogotá D.C., en la fecha y hora señalada en el cronograma del proceso 
de la Invitación Pública. 

 
Después de la hora establecida como límite en el cronograma no se recibirá ninguna propuesta. 

CAPITULO II - PROPUESTA 
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Las propuestas presentadas en forma extemporánea se entenderán no presentadas, y por tal motivo no 
harán parte del proceso precontractual y se procederá a su devolución en cualquier momento. 

 

La entidad no asume ninguna responsabilidad si los oferentes no presentan sus ofertas a tiempo en el sitio 
indicado, por retrasos de ingreso a la institución o ubicación del sitio de radicación de la oferta. 

 
Para el efecto, la Entidad llevará un registro de entrega de las propuestas, el cual contendrá la fecha y hora 
de presentación, nombre del proponente, teléfono, dirección, correo electrónico, y nombre de la persona 
que entrega con su respectiva firma. 

 
Las propuestas y todos los documentos que las acompañen deben obligatoriamente entregarse en sobres cerrados 
dirigidos a la entidad. 

 
No se recibirán propuestas que lleguen por fax o correo electrónico. 

No se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueran presentadas con posterioridad a 
la fecha y hora de cierre del presente proceso de contratación. 

 

2.3. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
La propuesta deberá presentarse por escrito, en un (01) original y una (01) copia simple, en idioma español, 
debidamente legajadas y foliadas con sello en orden consecutivo ascendente, sin incluir hojas en blanco y 
con su respectivo índice, de igual manera se solicita una copia integral de la propuesta por medio de USB. 

 
Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, la propuesta debe venir suscrita por el representante 
legal del Consorcio o unión temporal. 

 
Para efectos de la presentación de la se reitera que deberá presentarse debidamente foliada, junto con todos sus 
anexos y DEBIDAMENTE FIRMADA, en sobres cerrados y rotulados, de la siguiente manera: 

 

 

 

 

2.4. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS 
 

El proceso de selección se cerrará el día y a la hora señalada en el numeral 1.3 CRONOGRAMA DEL PROCESO, 

 
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE 

CUNDINAMARCA 
Subdirección de Servicios Administrativos 

y Contratación 
(Proponente e Identificación) 

INVITACIÓN 008-2024 
Dirección: Calle 28 5B-02 

Bogotá D.C, Colombia 
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para lo cual se expedirá la correspondiente acta de cierre. 
 
 

La Entidad, en su sede Administrativa, procederá a la apertura de las propuestas en acto público, en el mismo 
día y hora indicada en el cronograma. 

 

2.5. VALIDEZ DE LA PROPUESTA 

La propuesta deberá permanecer vigente por un período de noventa (90) días calendario, a partir de la fecha 
límite de recepción de propuestas de la presente invitación. La Universidad podrá solicitar, si ello fuera necesario, 
la ampliación de la vigencia de la propuesta y por ende la ampliación de la garantía de seriedad por el término 
que se requiera.  
 
Si por cualquier circunstancia se amplía el trámite del proceso y el proponente presenta una ampliación a la 
garantía de seriedad de la propuesta que abarque este término, se entenderá, con el hecho de la presentación 
de dicha ampliación que mantiene la totalidad de las condiciones de la oferta.  
 
La propuesta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Universidad formará parte integral 
del contrato. Se considera como documento oficial de la invitación, el que reposa en la Subdirección de Servicios 
Administrativos y Contratación de la Universidad.  
 
La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice tanto en el sitio como en la fecha 
y hora establecida para tal efecto en los términos de la invitación. Por lo tanto, no se debe hacer entrega en lugar 
diferente.  
 
Nota: Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y números, prevalecerán las 
cantidades expresadas en letras. En caso de presentarse errores en el resultado final de la sumatoria de la 
propuesta económica, la Universidad, con base en los valores unitarios efectuará la operación matemática 
respectiva. 

 

2.6. COMUNICACIONES 

 
Cualquier comunicación con la Universidad podrá dirigirse al correo electrónico 
recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co 

 

La UNIVERSIDAD enviará al proponente cualquier comunicación y/o notificación al correo electrónico 
registrado en el ANEXO 1 de la propuesta presentada. 

 

 

La UNIVERSIDAD requiere contratar la “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE DOTACIÓN PARA LA SEDE PLENOSOL 
DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA”, de acuerdo con las siguientes especificaciones y 
cantidades descritas a continuación, las cuales, son base para la elaboración del ANEXO 2, así:  

 

ÍTEM PRODUCTO DESCRIPCIÓN MEDIDA CANT 

1 NEVERAS 
• Nevera frost: , Alto : 142 cm, Ancho  :  60  cm,  
Cantidad  de puertas : 1, Capacidad bruta : 250 
litros 

UNIDAD 15 

CAPITULO III - ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

mailto:recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co
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ÍTEM PRODUCTO DESCRIPCIÓN MEDIDA CANT 

2 VENTILADORES DE PARED 

Mallas metálicas de 18'' que no se      oxidan,    
Sistema      de inclinación, oscilación de 90º, 3 
velocidades,         4         aspas aerodinámicas,   
Rango   entre 110  V  y  120  V,  silencio,  color 
negro 

UNIDAD 25 

3 VENTILADOR DE PEDESTAL 

Mallas metálicas de 18'' que no se      oxidan,   
Sistema      de inclinación, oscilación de 90º, 3 
velocidades,         4         aspas aerodinámicas,   
Rango   entre 110  V  y  120  V,  silencio,  color 
negro 

UNIDAD 5 

4 
VENTILADOR INDUSTRIAL DE 
TECHO 

•Alto : 45 cm, Ancho : 142 cm, Cantidad   de   
aspas: 3, 5 velocidades  control  remoto  de pared, 
metálico, color blanco 

UNIDAD 12 

5 
COLCHONES HOTERELO CAMA 
DE SILLA 

Colchón   hotelero   ortopédico resortado, forrado 
en Tela    impermeable color a definir 
hipoalergénico, tecnología ergofoam medidas 1  
mts  x  1,90,  Altura: 26 cms . TELA IMPERMEABLE 
AZUL 

UNIDAD 55 

6 COLCHONETAS HOTELERA 
COLCHONETA ESPUMA D26 POLIFLEX ROSADA EN 
85X185X12, Forro tela impermeable color a 
definir, CON HILADILLO, CON CREMALLERA EN L 

UNIDAD 15 

7 ALMOHADAS HOTELERAS 

Dimensión Producto Estándar:     50     x     70     cm 
Soporte: Medio  
Composición  Forro:  Tela  230 Hilos 
Material:       100%       Algodón Composición 
Relleno:    Fibra 100% Poliéster Incluye funda con 
cremallera 

UNIDAD 50 

8 TELEVISOR LED 

Pantalla   Led,  40   pulgadas,2 Puertos  HDMI,  
Puerto  Auxiliar de   Audio,,   Puerto   AV   Para 
Cable  RCA  ,  Puerto  HDMI  , Puerto  USB  2.0  ,  
Salida  de 
Audio   Coaxial,   Android   TV, incluye soporte fijo 
de pared. 

UNIDAD 2 

9 CORTINAS CABAÑAS 

cortina      en   paño   Jacquard incluye      riel      
metálico      e instalación      y      todos      los 
elementos   para   su   correcto funcionamiento 
la  cortina  debe  ir  al  doble  del bano en lo ancho 

UNIDAD 15 

10 
JUEGO DE CAMA 144 HILOS 
BLANCO 

Sábana Plana: Sencilla:    140    x    246    cm 
Sábana Ajustable: Sencilla:  100  x  190  x  28  cm 
Funda: 48x73 cm 
Composición: Tela 144 hilos 
Material: 50% Algodón 50% Poliéster 

UNIDAD 10 

11 
EQUIPO DE SONIDO CON 
PARLANTE 

Características Especiales: Ecualizador  Función  
Karaoke Grabación Directa a    USB Sintonizador 
de Radio Ecualizador  Función  Karaoke Grabación 
Directa a    USB Luces LED Sintonizador de Radio 
Potencia RMS 4000 WattsControl           remoto 2 
parlantes Sistema de altavoces de 3 vías 

UNIDAD 1 

12 ESTUFA ELECTRICA DE MESA 2 PUESTOS, Resistencia Tubular,  Rango entre 110 UNIDAD 3 



Página 8 de 32 INVITACIÓN PUBLICA  008 DE 2024  

ÍTEM PRODUCTO DESCRIPCIÓN MEDIDA CANT 

V  y 120 V , 

13 MICROHONDAS 
1.1  pc,  Rango  entre  110  V  y 120 V, Potencia 
1600 W, 

UNIDAD 3 

14 PARRILLA ASADOR 

Asador a carbón. Fabricado  en acero inoxidable 
tipo  304  para  trabajo  pesado. Parrilla  ajustable  
a  3  niveles. Parrilla en ángulo. Bandeja 
recolectora de cenizas Entrepaño inferior para 
colocar elementos   del   asado.   Patas con Ruedas 
con freno. 

UNIDAD 1 

15 MESAS DE PING PONG 

Superficie   de   juego:   2,74   x 152,5 x 76 Cm: 
Tabla en MDF de 18mm de espesor. Tubería 
cuadrada  de  50mm  x  50mm., con  resistencia  a  
la  corrosión con     acabado     en     pintura 
electrostática,  con  sistema  de ruedas     de     
ø125mm     con sistema  de  freno.  Niveladores de       
piso       antideslizantes. Estructura      plegable.      
Uso: profesional,    Plegable    :    Si, 
Líneas de demarcación: 2 Cm 

UNIDAD 2 

16 
MANTENIMIENTO 
MESAS DE BILLAR 

Incluye cambio de paño, nivelación y arreglo de 
buchacas 

UNIDAD 3 

17 TACOS PARA BILLAR Taco    en    madera    enterizo sencillo UNIDAD 15 

18 
CAJA DE CASQUILLOS PARA 
TACOS DE BILLAR 

Casquillo   azul 11mm CAJA X 25 UNIDADES UNIDAD 1 

19 TIZA PARA BILLAR 
Tiza  clásica  para  jugar  billar CAJA X 12 
UNIDADES 

UNIDAD 3 

20 FUTBOLINES 

Fabricado en Mdf 
- Medidas: 140 cm x 74 cm x 86 cm. 
-  Marcadores  plásticos  ábaco 
- 8 varillas en acero inoxidable de 16 mm 
- Maniguetas en caucho 
- Capacidad: 4 jugadores Niveladores 
- Incluye 2 balones 

UNIDAD 2 

21 RAQUETAS DE PING PONG 

elaborada en caucho sintético y madera. 
cauchos Wakaba Velocidad: 90 
– Efecto: 80 
– Control: 70 

UNIDAD 8 

22 BOLIRANAS 

Con Software 
+Pantalla   LCD   +   5   Display tricolor 
+Indicador  exacto  de  jugador activo+Puntaje    
del    turno    y chico          visualizado+Control 
remoto      para      todas      las funciones+Rockola   
y   Música incorporada        durante        el 
juego+Display  exclusivo   para cada  
jugador+Indicador  de  la cantidad   de   jugadores   
para campeonatos+Ruleta  grande : suma,resta y 
sortea.+Revancha automática+Descuento  blanco 
fijo o por ruleta+Varios modos de   
moñona+Varias   tipos   de audios 
musicales+Suma – Descuenta y sortea 

MTS 2 
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ÍTEM PRODUCTO DESCRIPCIÓN MEDIDA CANT 

automáticamente+esferas metálicas 

23 MESAS BANQUETERAS 
•Material   estructura       Metal, Largo 183 cm, 
Ancho74,5 cm, Altura     74     cm,     superficie 
plástica polipropileno, Plegable 

MTS 6 

24 MESAS PLASTICA 
Ancho  :  72  cm,  Alto  :  72  cm, Largo : 72 cm, 
Características : Mesa   Cuatro   puestos,   Color 
Blanco, acabado mate, plástico polipropileno 

MTS 15 

25 SILLAS PLASTICA 
Ancho: 46.5 cm, Alto : 87.5 cm, Características: Sin  
Brazos, Color Blanco,           plástico polipropileno 

MTS 50 

26 ASOLEADORAS PLASTICA 
•Ancho: 69.0 cm, Alto: 46.7 cm, Largo: 188 cm, 
Graduable, con apoya  brazos, Color Blanco, 
plástico polipropileno 

MTS 8 

27 
JUEGO DE MESAS CON 
PARASOL 

Mesa: Ancho : 72 cm, Alto : 72 cm, Largo: 72 cm, 
Características: Mesa Cuatro puestos, Color 
Blanco, acabado mate, plástico polipropileno 
silla: Ancho: 46.5 cm, Alto: 87.5 cm, 
Características: Sin Brazos, Color Blanco,  plástico 
polipropileno incluye parasol en tela resistente a 
intemperie retráctil 

MTS 7 

28 COLCHON CAMA DOBLE 
Colchón   hotelero   ortopédico resortado          
hipoalergénico, tecnología ergofoam 140X190 

UNIDAD 1 

29 COLCHON CAMA SENCILLA 
•colchón hotelero ortopédico resortado 
hipoalergénico, tecnología ergofoam 100x190 

UNIDAD 2 

30 PUNTOS ECOLOGICOS 

PUNTO  ECOLOGICO  55  Litros    de tres   puestos   
(   residuos   ordinarios, residuos aprovechables , 
residuos no aprovechables  )con  techo  teja.  
Tubo cuadrado de 1” por calibre 18, platina de   2”   
x   1/8”terminado   en   pintura electrostática.  
Lámina  metálica  cold- rolled calibre 24. 

UNIDAD 8 

31 
ESTIBA ANTIDERRAME 
PLASTICA 2 POSICIONES 

Medidas: 132x68x15 Capacidad: 80 litros UNIDAD 2 

NOTA 1. Se debe utilizar el formato en EXCEL suministrado por la Universidad sin modificar ninguna celda ni 
columna. 
 
NOTA 2 El oferente debe cotizar los valores junto con los impuestos según lo requiera, es responsabilidad del 
oferente indicar discriminar, tasar y asumir los impuestos que la ley estipule; dado que la Universidad no asumirá 
o reconocerá valores adicionales o superiores a los ofertados en la propuesta; por lo que el oferente deberá 
calcularlos al momento de presentar la propuesta de conformidad con la normatividad aplicable en la materia y 
su régimen de tributación. 

 

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

✓ Ejecutar el contrato conforme las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 2. 
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✓ Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el Supervisor del Contrato y 
realizar los ajustes a que haya lugar de acuerdo con los niveles de servicio ofrecidos. 

✓ Entregar una vez culmine el plazo de ejecución mediante inventario a la Universidad y por conducto 
del Supervisor designado, los documentos que se encuentren en su poder en formato físico y/o 
electrónico producto del objeto contratado, si a ello hubiere lugar. 

✓ Acatar los principios y valores establecidos en el Código de Ética de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca. 

✓ Actuar con la debida transparencia, idoneidad, celeridad y publicidad en todas las actividades. 

✓ Cumplir con el objeto del servicio establecido en la presente Orden y desempeñar todas las 
actividades y obligaciones pactadas. 

✓ Ejecutar el objeto del Contrato con la diligencia y oportunidad requerida, con la calidad y en el 
tiempo establecido con el Supervisor, utilizando las herramientas y el talento humano necesario para 
tal fin y dando cumplimiento a las condiciones ofertadas de la propuesta. 

✓ Las demás que requiera la Universidad en virtud del objeto del servicio de la presente orden de 
trabajo. 

 
3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

✓ Entregar los bienes, en la fecha, hora acordada con el supervisor del contrato; el transporte de los 
elementos estará a cargo del contratista. 

✓ Garantizar que los elementos a suministrar son nuevos y de excelente calidad; en caso de entregar 
algún bien defectuoso el contratista acepta y se obliga a reemplazarlo dentro del día hábil siguiente 
al requerimiento que le efectué el supervisor del contrato. 

✓ Suministrar las fichas técnicas, hojas de seguridad y certificaciones de garantías del mobiliario 
allegado si hay lugar. 

✓ Asumir, por su cuenta el pago de los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y honorarios 
de todo el personal que ocupe en la ejecución del contrato, quedando claro que no existe ningún 
tipo de vínculo laboral de tal personal con la Universidad, ni responsabilidad en los riesgos que se 
deriven de esa contratación. 

✓ Responder por los daños que se generen en cualquier espacio como resultado del desarrollo de la 
puesta y entrega de los elementos de la dotación y en tal sentido efectuar las reparaciones, 
adecuaciones y/o ajustes a que haya lugar por su cuenta y riesgo exonerando de responsabilidad a 
la UNIVERSIDAD al respecto. 

✓ Contar con todos los equipos, y elementos que se requieran para la entrega de lo contratado. 

✓ Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y 
realizarlos ajustes a que haya lugar. 

✓ Constituir las garantías contractuales, de conformidad con las condiciones establecidas en la 
presente invitación. 

✓ Las derivadas del proceso de contratación y las demás estipuladas por la ley. 
 

 
 

4.1. COMPONENTE JURÍDICO (cumple o no cumple) 

 
Se verificará que la documentación allegada con cada propuesta y su contenido, se encuentre presentada 
de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia. 

 
El OFERENTE deberá anexar a su propuesta la siguiente documentación, para lo cual, en el mismo ordene el 
que se relacionan a continuación, incluirán un separador para identificar cada uno de los siguientes 
documentos, así: 

CAPÍTULO IV - CONDICIONES DE VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO HABILITANTES 
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4.1.1 Formato para propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios  

 
El oferente deberá allegar el Formato propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios 
diligenciado en su totalidad y firmado por el Representante Legal, mediante el ANEXO 1 de la presente 
invitación. 

 

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona jurídica o por un Consorcio o Unión 
Temporal, la carta de presentación deberá ser suscrita por la persona que represente la persona jurídica, 
el Consorcio o la Unión Temporal. En todo caso, a la propuesta deberá anexarse el documento de 
Consorcio o Unión Temporal en donde conste que quien la presenta acredita la capacidad para tal fin, así 
como la capacidad para suscribir el contrato a que haya lugar. 

 
    4.1.2.  Certificado de existencia y representación legal  

 

El proponente deberá acreditar con los certificados de Existencia y Representación Legal expedidos por la 
Cámara de Comercio, expedidos con fecha no superior a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre de 
la Invitación a cotizar, los siguientes aspectos: 

 
Que el proponente es una sociedad que ha sido legalmente constituida como tal, que el objeto social se relacione 
con el objeto de la presente Invitación a cotizar y que el término de vigencia de sociedad es de dos (02) años o 
más; deberá estar inscrita en la Cámara de Comercio con matrícula renovada y vigente y con más de dos (02) 
años de constitución. 

 
Quien ejerce la representación legal y sus facultades. 

 
Para tal efecto se solicita indicar si las facultades del representante legal son suficientes para la presentación de 
la oferta, en razón a lo dispuesto en un artículo específico de los estatutos sociales, en tal caso indicar qué 
artículo, o en razón a una autorización impartida por el órgano social competente, en tal caso indicar qué órgano 
social y el número del Acta de la reunión a través de la cual se impartió la autorización. 

 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá 
anexar, desde el momento de la presentación de su oferta, la correspondiente autorización impartida por la 
Junta de Socios, o el estamento de la sociedad que tenga esa función y que lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en este proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar 
seleccionado. 

 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados de Existencia y 
Representación Legal expedidos por la Cámara de Comercio tanto de la Sucursal como de la Casa Principal. 

 
Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que Conforman el        consorcio o la 
unión temporal deberá cumplir con este requisito en la forma indicada. 

 
    4.1.3. Cédula de ciudadanía del representante legal.  

 

Presentar fotocopia del documento de identidad del oferente o representante legal del oferente persona 
jurídica, y del apoderado, según el caso. 
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En el caso de consorcios o uniones temporales, este debe ser cumplido por cada uno de los representantes 
legales que lo integran, como por el representante legal designado como representante del consorcio o 
unión temporal. 

 
    4.1.4   Registro Único Tributario – RUT Vigente.  

 

De acuerdo con el artículo 555-2 del Estatuto Tributario, el proponente debe estar inscrito en la Dirección 

de Impuestos y Aduanas Nacionales en el Registro Único Tributario, por tanto, debe presentar copia del 
certificado correspondiente expedido por la DIAN. 

 
Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que conforman el consorcio o 
la unión temporal deberá cumplir con este requisito en la forma indicada. 

 

4.1.5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO / UNIÓN TEMPORAL  
 

En el caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas naturales con establecimiento 
de comercio y/o personas jurídicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado de existencia y 
representación legal constitución y cuya actividad u objeto social tengan relación directa con el 
requerimiento de la presente invitación. Así como el documento de constitución del consorcio o unión 
temporal en los términos establecidos en la presente invitación.  
 
El documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, debe estar debidamente diligenciado y 
firmado por el proponente, el cual deberá contar con la siguiente información o cumplir con los siguientes 
requisitos: 

 

1. Acreditar que la duración del consorcio o unión temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su 

liquidación y un (1) año más. 

2. La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación 

del Consorcio o Unión temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos 

de ausencias temporales definitivas. 

 
NOTA 1: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá cumplir con 
los requisitos solicitados en los numerales anteriores. 

 
NOTA 2: Única y exclusivamente se evaluará el presente numeral, en el evento en que se llegaran a presentar 
consorcios o uniones temporales. 

 

4.1.6. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS O JUNTA DIRECTIVA  
 

En caso de existir limitación en las facultades del representante legal señaladas en los estatutos, anexar la 
copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, según el caso, donde se le autorice para comprometer a 
la sociedad en la presente contratación y suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo. Dicho 
documento debe cumplir con los requisitos legales para su validez. 

 

4.1.7. PODER  
 

Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar, mediante documento 
debidamente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la 
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oferta y firmar el contrato respectivo. 
 

4.1.8. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA – FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL 
(ORIGINAL) 

 
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en las condiciones de contratación, la 
propuesta, el contrato, el mantenimiento de la oferta económica, la legalización y el lleno de los requisitos 
para la ejecución del mismo, el oferente debe constituir y entregar junto con la propuesta una garantía de 
seriedad de la misma, que consistirá en una póliza expedida por una compañía de seguros legalmente 
autorizada para operar en Colombia o mediante garantía bancaria, la cual cumplirá con los siguientes 
requisitos:  

 
Formato: POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PÚBLICAS CON RÉGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION 
Beneficiario: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca Nit.: 800.144.829-9 
Afianzado: El oferente 
Vigencia: 90 días calendario a partir de la presentación de la oferta  
Cuantía: El equivalente al doce (12%) del presupuesto oficial 
 
Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas y 2.2.1.2.4.2.18 Criterios 
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas del Decreto 1860 de 2021, los proponentes que 
acrediten ya sea individual o como miembros de la estructura plural, que es emprendimientos y empresas de 
mujeres o acredita la calidad Mipyme, el valor asegurado mínimo de la garantía de seriedad será equivalente 
al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado, de acuerdo a lo establecido en el pliego de 
condiciones. 
  
Nota 1.1: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales de emprendimientos y empresas de 
mujeres o Mipyme, solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres o acredita la calidad de Mipyme bajo los criterios dispuestos en el Pliego de Condiciones 
y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
A la propuesta deberá anexarse la correspondiente póliza o garantía bancaria, debidamente firmada por el 
oferente, el recibo de pago o el sello de pago en la carátula de la misma o una certificación de pago en la que 
se especifique que no se anulará la póliza en caso de no estar cancelada la prima y las condiciones generales 
de la póliza. En caso de presentarse participación de Consorcios o Uniones Temporales, la póliza de seriedad 
de la propuesta deberá ser tomada a nombre del Consorcio o Unión Temporal, indicando el nombre de cada 
uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante legal del mismo.  
 
En el evento de prórroga del proceso de selección, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca tomará para 
determinar la vigencia de la garantía la fecha final de cierre. En el evento de prórrogas para efectos de la 
constitución de las garantías, el oferente, adjudicatario o contratista, según el caso, deberá ampliar la garantía 
de seriedad por el período de la prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de 
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  
 
Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente o no es 
constituida a favor de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, la entidad requerirá al oferente 
para que éste presente el documento aclaratorio, el oferente deberá presentar el documento aclaratorio, 
dentro del término de traslado de la evaluación preliminar. 
 
La capacidad jurídica y la experiencia de los proponentes, será objeto de verificación de cumplimiento como 
requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección. 
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Los proponentes no seleccionados, podrán retirar la póliza en la Subdirección de Servicios Administrativos y 
Contratación de la Universidad, una vez culmine la etapa de adjudicación. 
 
Al PROPONENTE se le hará efectiva la Garantía de Seriedad de la Propuesta, en el evento que: 
 

• Solicite el retiro de su propuesta después del cierre del proceso, excepto cuando el retiro de   dicha 
propuesta obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 

 

• Cuando el PROPONENTE favorecido con la adjudicación no suscriba el contrato en el término         
señalado por la UNIVERSIDAD o no cumpla con las garantías contractuales. 

 

• Los demás eventos descritos en el decreto 1082 de 2015. 
 

4.1.9 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP.  
 

El proponente debe aportar con carácter obligatorio el Registro Único de Proponentes (RUP) expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva y con fecha de expedición vigente, en donde se encuentren los Estados 
Financieros con corte a 31 de diciembre de 2023. 

 

Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que se encuentren inscritas en el registro único de 
proponentes (RUP) de la Cámara de Comercio. 

 

En este documento se verificarán los requisitos de capacidad jurídica, técnica, financiera (Estado financiero o 
condición financiera) y organizacional, y experiencia, conforme lo dispuesto en los presentes términos de 
referencia y la información contenida en el RUP. 

 
El certificado debe ser expedido con una fecha no superior a 30 días calendario anterior a la fecha de cierre 
del proceso de selección.  
La Entidad verificará los requisitos habilitantes, en el RUP que se encuentre vigente y en firme de quien 
efectúe la renovación del registro dentro del término establecido en la ley para ello.  

 
En consecuencia, si un proponente ha solicitado oportunamente la renovación del RUP, la Entidad verificará 
los requisitos habilitantes con la información existente antes de la solicitud de renovación, la cual está vigente 
y en firme hasta que la información en proceso de renovación adquiera firmeza.  
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales todos los miembros deberán acreditar su inscripción y 
renovación en el RUP.  
 
Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con la inscripción y 
clasificación exigido en los presentes términos de referencia.  
 
NOTA 1: La no inscripción del proponente en el Registro Único de Proponentes a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, causará el rechazo de su propuesta, pues la inscripción en el RUP debe existir 
al momento de presentación de la propuesta.  
 
NOTA 2: Cada uno de los miembros o partícipes de Consorcios o Uniones Temporales deberá estar inscrito 
en el Registro Único de Proponentes al momento del cierre de proceso de selección.  
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NOTA3: El Registro Único de Proponentes debe estar vigente y en firme. 

 

4.1.10 CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE 
SEGURIDAD SOCIAL  

 
Expedida por el revisor fiscal del proponente, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 
o por el proponente (persona natural) ó representante legal, en la que conste que el proponente ha cumplido 
con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, caja de compensación familiar, ICBF y 
SENA, de sus empleados durante los 6 meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, si hay lugar a ello, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, en el 
artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y en el artículo 20 de la ley 1607 de 2012. 

 
Dicha certificación puede ser firmada por: 

 

a. El representante legal. 

b. Revisor Fiscal si está obligado a tenerlo, para lo cual deberá adjuntarse el certificado de 
antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y tarjeta profesional. 

 
Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de cumplimiento antes 
mencionada para cada uno de los miembros. 

 

4.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA GENERAL 
DE LA NACIÓN  

 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha establecida para el 
cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. Los 
oferentes deberán presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de 
emisión no superior a 30 días calendario anteriores a la fecha de presentación de la propuesta, en el que conste 
que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural, registran sanciones ni inhabilidades 
vigentes. 

 
Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá presentar de 
manera independiente la certificación solicitada en el presente literal. 

 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
exista ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta 
circunstancia así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad 
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o 
representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 

 
El proponente podrá presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no obstante, la Entidad 
verificará mediante consulta en el SIRI que el proponente no reporta antecedentes disciplinarios en la 
Procuraduría General de la Nación. En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 734 de 2002. 

 

4.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 
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Con el fin de acreditar el cumplimiento de la obligación establecida en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, 
la Universidad verificará en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de 
la República que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión 
temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletín. 

 
Los oferentes deberán presentar el certificado precitado, vigente al momento de presentar la oferta. 

 
Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su representante legal. 
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá presentar de 
manera independiente la certificación solicitada en el presente literal. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
existe Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la 
persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 

 
El proponente podrá presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no obstante, LA ENTIDAD 
verificará mediante consulta en el boletín de responsables fiscales que el proponente no se encuentra allí 
reportado. 

 

4.1.13 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS ESTABLECIDAS EN EL CÓDIGO DE POLICÍA  
 

De acuerdo con lo establecido en la ley 1801 de 2016 artículo 183, para el caso de proponentes personas 
naturales y de los representantes legales del proponente persona jurídica, así como de los representantes 
legales que conforman el consorcio o unión temporal el proponente deberá consultar y aportar el certificado 
que emite la página Web de Policía Nacional de Colombia – Portal de Servicio al Ciudadano, el Sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas, con el objeto de verificar si existen multas en mora en los últimos 6 meses, 
impuestas por virtud del artículo 183 del Código Nacional de Policía, Ley 1801 de 2016, del representante 
legal de la persona jurídica individual, de los representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales 
que van a participar en el presente proceso. En el evento que registre multa, si transcurridos seis meses 
desde la fecha de imposición de una multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto la 
persona no se ponga al día no podrá contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado. Por 
tanto, en dicho evento los proponentes (Representante legal o personal natural) deberán aportar 
comprobante en el que conste que se encuentra al día por este concepto. 
 
Los oferentes deberán presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de 
emisión no superior a 30 días calendario. 

 

4.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 

 
Para el caso de proponentes personas naturales y de los representantes legales del proponente persona 
jurídica el proponente, deberá aportar el certificado de antecedentes judiciales, que expide la Policía 
Nacional de Colombia, a través de su página web. 
 
Los oferentes deberán presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de 
emisión no superior a 30 días calendario 

 

4.1.15 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y TARJETA PROFESIONAL. 
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Los interesados y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales acompañarán copia de la 
tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios o documentos equivalentes, tanto del 
Contador como del Revisor Fiscal, cuando conforme a la Ley se requiera, expedido por la Junta Central de 
Contadores vigente a la fecha de cierre de la presente convocatoria.  
 
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar la misma documentación y requisitos mencionados, según corresponda.  
 

Los oferentes deberán presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de 
emisión no superior a 30 días calendario. 

 

4.1.16 REPORTE DE BÚSQUEDA EN LA LISTA CLINTON (SANTIONS LIST SEARCH THE OFFICE OF FIREIGN 
ASSETS CONTROL)  

 
Deberá allegar las personas naturales con establecimiento de comercio y las personas jurídicas que se 
presenten el certificado que acredite que no se encuentra reportado en la lista Clinton con el fin de verificar 
que los OFERENTES no estén relacionadas con actividades o dineros provenientes del narcotráfico, el 
terrorismo o el lavado de activos.  
 
Si el oferente es persona jurídica deberá presentar tanto el de la empresa, como el de su representante 
legal.  
 

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros debe cumplir el presente requisito 
en la forma indicada. 

 

 

4.1.17 CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE EN CAUSAL DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O 
CONFLICTO DE INTERES  

 
Se deberá allegar certificación de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o 
conflicto de intereses, no mayor a un (1) mes de expedición.  
 
Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar suscrita por la 
persona natural. 
Para el caso de las personas jurídicas, esta debe estar suscrita por el representante legal de la sociedad en 
la cual se debe certificar que tanto el representante legal como los socios no se encuentran en causal de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.  
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir el presente 
requisito en la forma indicada.  
 

Se verificará que la documentación allegada con cada propuesta y su contenido, se encuentre presentada 
de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia. 

 

4.1.18 FORMATO DE DECLARACIÓN DE CONFLICTO DE INTERESES PERMANENTE PARA CONTRATISTAS 
Y ADMINISTRATIVOS 

________________________________________________________________________________________ 

Se deberá allegar certificación donde acredite que da a conocer cualquier situación que pueda generar un 
conflicto de intereses en el ejercicio contractual, con el fin de garantizar el interés general, no mayor a un 
(1) mes de expedición. Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe 
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estar suscrita por la persona natural. Para el caso de las personas jurídicas, esta debe estar suscrita por el 
representante legal de la sociedad en la cual se debe certificar que tanto el representante legal como los 
socios no se encuentran en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses. Para el caso de 
consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir el presente requisito en la forma 
indicada. Se verificará que la documentación allegada con cada propuesta y su contenido se encuentre 
presentada de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia. 
Dicho formato será publicado en la página web junto con la presente invitación. 

 
4.2 COMPONENTE TÉCNICO HABILITANTE (CUMPLE O NO CUMPLE)  

 
En este aspecto se verificará que la propuesta presentada cumpla con los aspectos técnicos señalados por la 
Universidad en el Capítulo III, los respectivos formatos y anexos técnicos, y las que contengan relevancia 
técnica en virtud de las obligaciones descritas en la presente invitación a cotizar para la prestación del 
servicio.  
 
En este aspecto se realizará la verificación de la siguiente información, la cual debe hacer parte integral de la 
propuesta: 

 
        4.2.1 Experiencia General Técnica Habilitante  
 

Como requisito general habilitante de la propuesta, el oferente deberá acreditar y demostrar la experiencia 
mediante la ejecución de DOS (2) contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto esté 
relacionado con el Suministro y/o adquisición y/o dotación de mobiliario, suscritos, ejecutados y terminados 
dentro de los últimos tres (03) años anteriores a la fecha de cierre de esta invitación y cuyo Valor individual 
ascienda al valor del presupuesto oficial de la presente invitación, Expresado en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes - SMMLV, los mismos deberán estar inscritos en el RUP, al menos uno de los contratos debe 
haber sido ejecutado con entidades de educación superior.  

 

Para acreditar dicha experiencia el proponente debe anexar la certificación y/o acta de liquidación y/o acta de 
recibo final de los contratos expedidos por la entidad competente, que contengan los datos básicos del contrato. 

 

Cada certificación o acta de liquidación deberá contener como mínimo la siguiente información: 

 
✓ Nombre o razón social de la entidad que certifica.  

✓ Nombre o razón social del proponente.  

✓ Objeto del contrato.  

✓ Valor del contrato.  

✓ Nombre y firma de quien expide la certificación.  

✓ Fecha de inicio y terminación.  
 
Si en alguna propuesta se relacionan más de dos (2) contratos, se tendrán en cuenta únicamente los dos (2) 
indicados en la fecha más próxima a la apertura de la convocatoria.  
 
En caso de que la experiencia a acreditar del proponte haya sido como integrante de un consorcio o unión 
temporal se debe tener en cuenta los siguientes criterios:  
 
Para el contrato ejecutado originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho 
parte un participante, se acreditará la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente 
porcentaje de participación.  



Página 19 de 32 INVITACIÓN PUBLICA  008 DE 2024  

 
En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. 
Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unión temporal se contará como un 
(1) contrato y no se afectará por porcentajes de participación. 
  
En certificaciones de acreditación de experiencia, proveniente de cesión de contratos, se deberá aportar 
documentos de cesión donde se indique claramente los porcentajes de la cesión efectuada, para determinar 
el valor y actividades realizadas de acuerdo con el objeto de la presente invitación.  
 
Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda Ia 
información necesaria para llevar a cabo Ia verificación, La Universidad podrá solicitar información 
adicional.  
 
La Universidad se reserva el derecho de verificar durante Ia evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: 
certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas 
de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.  
 
En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal cada integrante deberá 
presentar una certificación cumpliendo con los criterios descritos anteriormente. 

 
        4.2.2 Experiencia General Especifica  
 

Como requisito general de experiencia especifica habilitante de la propuesta, el oferente deberá presentar 
UN (01) contrato ejecutado y terminado, el cual debe contener en su objeto especifico Dotación, ejecutado 
durante el último año al cierre de la presente invitación con entidades públicas, cuyo valor debe ascender al 
300% del presupuesto oficial expresado en smmlv. El contrato deberá estar registrado en el registro Único de 
Proponentes, y clasificados en todos los códigos UNSPSC que se relacionan a continuación: 

 

CÓDIGOS NOMBRE – CÓDIGO UNSPSC 

241127 Estibas 

491815 Equipos y juegos de mesa 

481212 Mesa de juego y juegos 

481015 equipo para cocinar o calentar 

481020 Mobiliario restaurante 

521215 Ropa de cama  

521523 Suministros de cocina domestica 

561121 Asientos 

521418 Otros electrodomésticos  

521415 Electrodomésticos para cocina 

561016 Muebles para el exterior 

561015 Muebles 

781018 transporte de carga por carretera 

811416 Manejo de cadena de suministros 

 

 

En el contrato se debe acreditar el suministro de:  

 

• Neveras 
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• Colchones dobles 

• Colchones sencillos 

• almohadas 

• Juego de sabanas 

• Sillas  

• Mesas 

• colchonetas 

• Mesa banquetera plegable 

• Horno micro hondas 

• Puntos ecológicos 

• estibas 

 
En caso de que la experiencia a acreditar del proponte haya sido como integrante de un consorcio o unión temporal 
se debe tener en cuenta los siguientes criterios:  
 
Para el contrato ejecutado originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho parte un 
participante, se acreditará la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de 
participación.  
 
En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el 
contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unión temporal se contará como un (1) contrato y 
no se afectará por porcentajes de participación.  
 
En certificaciones de acreditación de experiencia, proveniente de cesión de contratos, se deberá aportar documentos 
de cesión donde se indique claramente los porcentajes de la cesión efectuada, para determinar el valor y actividades 
realizadas de acuerdo con el objeto de la presente invitación.  
 

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda Ia información 
necesaria para llevar a cabo Ia verificación, La Universidad podrá solicitar información adicional. 

 
La certificación del contrato para acreditar la experiencia especifica debe contar con calificación del servicio prestado 
excelente y/o buena; En caso de que esta no lo evidencie esta no servirá para acreditación del requisito. 

 

La Universidad se reserva el derecho de verificar durante Ia evaluación y hasta la adjudicación, la información aportada 
por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los 
contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidación, estados financieros, 
copia de pago de impuestos o cualquier otro. 

 
EQUIPO DE TRABAJO  

 

En aras de la correcta ejecución del contrato y de las correctas instalaciones el oferente deberá acreditar al momento 
de la presentación de la oferta el siguiente equipo de trabajo: 

 
 

ROL PERFIL EXPERIENCIA DISPONIBILIDAD  

01 Coordinador 
de proyecto 

Arquitecto con 
estudio en diseño de 
interiores  

Profesional en arquitectura con 
mínimo 3 años contados a 
partir de la expedición del acta 
de grado y/o diploma. 

100% El profesional 
propuesto se 
encargará de la 
correcta ejecución 
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ROL PERFIL EXPERIENCIA DISPONIBILIDAD  

Debra acreditar estudios en 
diseño de interiores con más de 
diez años contados a partir de la 
expedición del acta de grado 
y/o diploma. 

El profesional propuesto debe 
acreditar experiencia en un 
contrato ejecutado similar al de 
la presente invitación, 

deberá encontrarse vinculado 
al oferente, durante los últimos 
12 meses consecutivos, lo cual 
se verificará por medio de las 
planillas de seguridad social y 
contrato. 

del contrato en el 
municipio de 
Girardot 
Cundinamarca. 

01Coordinador 
de instalaciones  

Técnico eléctrico y/o 
técnico 
electromecánico 

Experiencia igual o superior a 
siete (7) años contados a partir 
de la expedición del acta de 
grado y/o diploma. 

El personal propuesto debe 
acreditar experiencia en un 
contrato en instalaciones de 
elementos eléctricos, deberá 
encontrarse vinculado al 
oferente, durante los últimos 
dos años consecutivos, lo cual 
se verificará por medio de las 
planillas de seguridad social y 
contrato. 

100% El técnico propuesto 
se encargará de las 
debidas instalaciones 
que requieran los 
elementos eléctricos 
en cada lugar. 

01 encargado 

SST 

Especialista en SST Experiencia igual o superior a 
diez (10) años 

contados a partir de la fecha de 
Graduación de la 
especialización. Debe 
demostrar 1 experiencia en el 
manejo proyectos de dotación 
de mobiliario y enseres. 

100% El profesional será el 
encargado del 
sistema sst que surja 
de la ejecución del 
contrato. 

 

El personal que lo remplace deberá cumplir con los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones y 
el cambio será aprobado por el supervisor del contrato.  

• Se deberá presentar en un término no superior a cinco (5) días hábiles a la manifestación de solicitud de cambio, la 
hoja de vida del candidato que cumpla el perfil requerido debidamente soportada, dando cumplimiento a los mismos 
requerimientos establecidos en el Pliego de Condiciones, para que el supervisor durante la ejecución del contrato, 
adelante la evaluación y aprobación escrita correspondiente. Cuando el reemplazo del profesional supere el término 
establecido de cinco (5) días hábiles, se aplicará la figura de Compensación por desviación del cronograma.  

• El contratista deberá garantizar la debida interiorización y sensibilización entre la persona remplazada y quien lo 
remplaza por un término no menor a cinco (5) días laborales.  
Una vez sea aceptado el remplazo, el contratista deberá asumir los costos de la curva de aprendizaje del mismo, en 
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consecuencia, la entidad no cancelará el costo asociado al profesional durante este periodo de trabajo (contado a 
partir de la vinculación efectiva del mismo al proyecto).   

En la propuesta se deberá incluir los Soportes de la experiencia profesional y de la formación académica, junto con la 
carta de compromiso suscrita por el profesional propuesto y el representante legal del proponente:  

Conforme al art. 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia del personal solicitado se 

contará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior. No obstante, se tendrá 
que anexar la matrícula profesional cuando aplique, en la cual es indispensable que se pueda constatar la fecha de 
expedición o la constancia de vigencia de esta, a la fecha de presentación de la propuesta. 

 

•En caso de que el oferente sea quien certifique al personal propuesto deberá adjuntar contrato. 

 

Certificados de experiencia laboral expedidos por las personas competentes de cada entidad o empresa, o copia del 
contrato. Para el caso de las certificaciones estas deberán contener la siguiente información:  

 

a. Fecha de expedición de la certificación.  

b. Datos generales del contratante (Nombre o razón social, dirección, teléfono, fax).  

c. Nombre o razón social del integrante del equipo de trabajo.  
d. Obligaciones o funciones desarrolladas.  

e. Período laborado o proyecto desarrollado según corresponda.  

f. Firma y cargo de quien la suscribe.  

g. Para efectos de la verificación de este aspecto, la Entidad NO tendrá en cuenta certificaciones de contratos que no 
reúnan la totalidad de los requisitos exigidos, o que no se puedan verificar. La experiencia también podrá demostrarse 
con copia de los contratos y sus respectivas actas de liquidación o de recibo a satisfacción, siempre que en ellos se 
puedan verificar los requisitos antes descritos. 

 
4.2.3 FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA FOGC 15 (ANEXO 2) 

 
 
El oferente deberá allegar el formato de Propuesta Económica  (Anexo 2) Debidamente diligenciado en todos 
sus campos, en este punto se revisa que se allegue la propuesta económica, mas no se verifica su contenido 
el cual se analizará en la evaluación del componente técnico económico. 
 

4.3 COMPONENTE FINANCIERO (cumple o no cumple) 

 
4.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA (cumple o no cumple)  

 
Se efectuará un análisis de la capacidad financiera del proponente con base en la información solicitada en el 
numeral 4.1.9. del capítulo IV de la presente Invitación a Cotizar, teniendo en cuenta entre otros, los siguientes 
indicadores, así: 
 

INDICADOR FÓRMULA MARGEN REQUERIDO 

Índice de Liquidez Activo corriente dividido 
pasivo corriente 

Mayor o igual a 1.5  

Índice de endeudamiento Pasivo Total dividido Activo 
Total 

Menor o igual al 50 % 

Capital de Trabajo Activo Corriente menos 
Pasivo Corriente 

Mayor o igual al 100% del 
Presupuesto Oficial 
establecido 
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NOTA: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la 
propuesta será considerada como NO HABILITADA. 
 
 

 

 
Se debe evaluar y ponderar únicamente las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos 
mínimos habilitantes. 

 
 

CRITERIO PUNTAJE 

OFERTA ECONOMICA POR MEDIA ARITMETICA 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de 

puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado 

de aplicar las siguientes 

fórmulas: 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor 

absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la 

fórmula de ponderación. 

300 

Registro único ambiental  
El RUA es el instrumento de captura para el Subsistema de Información sobre Uso de Recursos Naturales 
Renovables. 
El Registro Único Ambiental-RUA deberá ser diligenciado por las personas naturales y jurídicas que 
realicen el uso y/o aprovechamiento de los recursos naturales renovables, de conformidad con lo 
dispuesto en el Protocolo para el monitoreo y seguimiento del Subsistema de Información sobre Uso de 
Recursos Naturales Renovables-SIUR para los sectores productivos o de servicios. 
 
En este sentido el oferente deberá presentar el RUA de los últimos 3 años anteriores a la fecha de cierre 
del proceso para obtención del puntaje. 
 
Nota: En caso de consorcio o unión temporal alguno de sus integrantes podrá acreditar el requisito. 

250 

CAPÍTULOV– CRITERIOS DE SELECCIÓN 
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Con el fin de que se realice una logística y entrega segura de los elementos del futuro contrato, la 
Universidad otorgara el puntaje al oferente que certifique que cuenta con vehículo propio de mínimo 2 
toneladas, modelo de 2015 en adelante. 
 
Para acreditar este requisito deberá presentar  
Tarjeta de propiedad a nombre del oferente o alguno de los integrantes de la estructura plural. 
Nota: no se aceptan contratos de arrendamiento de vehículos. 
 

200 

Para la asignación del puntaje, se deberá acreditar un contrato relacionado con el suministro y /o 
adquisición de mobiliario para instituciones de educación superior cuya cuantía ascienda al trescientos 
por ciento (300%) del valor del presupuesto oficial de la invitación, ejecutado y terminado dentro de los 
últimos 6 años al cierre de la presente invitación.  

 

Nota: el Contrato aportado para el cumplimiento para la asignación del puntaje, debe ser diferente a 

los aportados, para el cumplimiento del requisito habilitante.  

 

200 

Profesional administrador logístico 
Experiencia igual o superior a tres (3) años contados a partir de la expedición del acta de grado o 
diploma.  

debe acreditar experiencia en un contrato como logístico en procesos similares al de la presente 

invitación ejecutado a nivel Cundinamarca. 

 

50 

TOTAL 1.000 

 

5.2. CRITERIOS DE DESEMPATE  
 
De acuerdo con el manual de contratación y en concordancia con el Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado 
por el Decreto 1860 de 2021, los factores de desempate dentro de un Proceso de Contratación serán los siguientes: 
 
Si finalizada la etapa de evaluación de ofertas, se presenta un empate entre dos o más ofertas al efectuar la sumatoria 
de la ponderación técnica y económica, La Universidad, utilizará las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
para seleccionar el oferente favorecido, de conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020.  
 
Para la revisión de la documentación que acredite alguno de los criterios de desempate, sólo se tendrá en cuenta la 
que sea aportada en la oferta a más tardar a la fecha y hora de presentación de ofertas.  
 
No será tenida en cuenta la información aportada con posterioridad a esa fecha. 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con 
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando 
en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
 

El proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en el ANEXO DE APOYO A INDUSTRIA 
NACIONAL. 
 
Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las 
condiciones señaladas en la ley. 
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. 
 

Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare 
ante un notario.  
 
Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del 
cierre del proceso de selección.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 
 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará documento en el que conste Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando 
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie 
y allegue documento de Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 

por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar el Anexo - Vinculación de personas en condición de discapacidad. Para aquellos eventos en los que 
el diez por ciento (10%) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 
deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente. 

 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el 
diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe 
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tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 

mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley. 

 
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará un documento que acredite la Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia (Empleador proponente), mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas 
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso.  
 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará documento de Vinculación de personas 
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Empleador proponente), mediante el cual 
certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del consorcio o de la unión temporal.  
 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el documento de Vinculación de personas 
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo la 
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de 
pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 

de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el 
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revisor fiscal, según corresponda, diligenciará documento de Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 
nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. 
 

Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el Anexo Vinculación de población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por 
ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural.  
 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien y alleguen documento de- Autorización 
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
 

i. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.  
ii. El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 

desmovilizadas de forma individual.  
iii. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 

encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o  
iv. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 

 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán 
un documento de - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas 
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jurídicas), por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde 
más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, un documento que acredite - Participación mayoritaria de personas en 
proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del proponente plural), junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
diligencien un documento de - Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 
 

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Anexo Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 
(personas jurídicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración.  
 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

 
b. El integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

general acreditada en la oferta. 
 

c. En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando un documento que indique - Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. 

 
d. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el 
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Anexo - Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando un documento de Acreditación 
Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño empresarial 
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
 
Así mismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva.  
 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño 
empresarial se efectuará diligenciando un documento de Acreditación Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de 
juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
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(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público, o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal de las personas obligadas por 
ley, o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará un 
documento que acredite - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8;  

b. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general acreditada en la oferta; y  

c. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando el Anexo Acreditación Mipyme. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 

BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el 
que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique 
o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratándose de 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 

a. La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada 
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1.  

b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de 
la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número 
total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.  

c. Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre 
el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente 
con el mayor número asignado. 
 

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga 
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los 
numerales 8, 9, 10 y 11.  
 
Nota 2. Para efectos de los factores de desempate, únicamente serán tenidos en cuenta los formatos y 
certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGÚN caso serán recibidos de manera 
posterior. 
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. 
 

5.3. CAUSALES DE RECHAZO  
 
Son causales para que una oferta no sea considerada por LA UNIVERSIDAD: 

 

a) Que el proponente no oferte la totalidad del servicio requerido y señalado en el Capítulo III de la presente 
invitación a cotizar, ya que la Universidad NO ACEPTA OFERTAS PARCIALES. 

b) Que el proponente se encuentre en una situación de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad que le 
impida contratar con LA UNIVERSIDAD. 

c) Cuando se presenten dos o más propuestas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con nombres 
diferentes. 

d) Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad en el 
término previsto en el cronograma de la invitación o en la solicitud que de forma particular haga la entidad 
o cuando no subsane dentro del término de traslado del informe de evaluación acorde al cronograma del 
proceso o cuando subsane de manera errada lo requerido por la UNIVERSIDAD. 

e) Cuando de conformidad con la información a su alcance, la UNIVERSIDAD estime que el valor de una oferta 
resulta artificialmente bajo de conformidad con el procedimiento establecido en la guía para el manejo de 
ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación publicada por Colombia Compra Eficiente. 

f) Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o de 
cualquiera de los integrantes cuando sea un consorcio o Unión Temporal), no permita desarrollar la actividad, 
gestión y operación que se solicita en el presente proceso. 

g) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso que impidan evaluar 
jurídica, financiera y técnicamente las propuestas presentadas. 

h) Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta y no se haya subsanado este requisito de manera 
previa al traslado del informe de evaluación y termino para subsanar descritos en el cronograma. 

i) Cuando la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado por la Universidad. 

j) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar y hora establecido en 
este documento. 

k) Cuando se compruebe cualquier irregularidad en los documentos presentados durante el trámite de la 
propuesta. 

l) Cuando a criterio de la UNIVERSIDAD la propuesta presente deficiencias que no puedan ser aclaradas y que 
impidan compararla. 

m) Cuando alguno de los documentos que se presenten carezcan de algún aspecto sustancial que soporte el 
contenido de la oferta y no sea susceptible de subsanación. 

n) Si como persona Natural o Jurídica no tiene más de un (1) año de constituida y registrada ante la Cámara de 
Comercio, o en caso de consorcios o uniones temporales al menos uno de los consorciados no cuente con 
más de uno (1) años de constitución. 

o) Cuando la UNIVERSIDAD encuentre inexactitud en la oferta que le permita cumplir con un requisito 
obligatorio. 

p) Cuando la propuesta supere el presupuesto estimado en la presente invitación. 

q) No presentar la oferta de conformidad con el Anexo No. 2 

r) Si el oferente no discrimina los impuestos y el objeto contratado causa dichos impuestos, la oferta será 
rechazada. 
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En los demás casos que contemple la ley y/o los estudios previos y/o la invitación que rige el presente 
proceso de selección.  
 

 
5.4  DECLARATORIA DE DESIERTA 
 

LA UNIVERSIDAD Declara Desierto el proceso en los siguientes casos: 
 

a) Cuando ninguna de las que se presenten cumpla los requisitos sustanciales exigidos para el efecto en 
la solicitud de oferta. 

b) Cuando se presenten factores que impidan la comparación objetiva de las propuestas. 
c) Cuando no se presente oferta. 

 
 

6.1. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 

El proponente será informado de la adjudicación del contrato por parte de la UNIVERSIDAD, mediante 
comunicación escrita por correo electrónico a la cuenta consignada en el ANEXO 1 y, para lo cual se le 
allegará la minuta del contrato, debidamente suscrita por la Universidad.  
 

Una vez recepcionada la comunicación, el contratista deberá proceder a la suscripción y remisión del 
contrato, en un plazo máximo de dos (02) días hábiles, contados a partir del día siguiente de la fecha de 
recibo, y remitirlo igualmente por correo electrónico a la dirección que se indique al momento de 
comunicar la minuta contractual. 

 
6.2. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 

 
El contrato quedará perfeccionado con la suscripción del mismo por las partes contratantes y su registro 
presupuestal, para su ejecución se requiere la aprobación de las garantías por parte de la Oficina Jurídica 
de la Universidad, requisitos estos que el CONTRATISTA debe cumplir dentro de los tres (03) días 
siguientes a la firma del respectivo contrato y la suscripción del Acta de Inicio. 

 
6.3. GARANTÍA ÚNICA A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA  

 
EL CONTRATISTA se obliga dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del  contrato, 
a constituir a favor de la Universidad la garantía única, otorgada a través de una compañía de seguros 
que ampare los siguientes riesgos: 

 

CLASE DE RIESGO % SOBRE 

EL 

VALOR 

VIGENCIA 

Cumplimiento 
20 

Total, del 

contrato 
Se extenderá hasta la liquidación del 

Contrato 

Calidad de los 
bienes y materiales 

20 
Total, del 

contrato 
Al plazo de ejecución y un (1) año 

más  

CAPITULO VI – REQUISITOS DEL CONTRATO 
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Pago de salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones laborales 5 Total, del contrato 

Se extenderá hasta el plazo de 
ejecución del Contrato y (3) años más 

 
 

Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a la fecha de la aprobación de las pólizas y el hecho 
de la constitución de esta garantía no exonera al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relación 
con los riesgos asegurados. Las primas de las pólizas anteriormente descritas serán por cuenta del 
CONTRATISTA.  
 
NOTA 1. Las pólizas suscritas por el tomador deben expresamente señalar que se EXPIDEN A FAVOR DE 
ENTIDADES PÚBLICAS con régimen privado de contratación, dado que la Universidad no está sometida al 
régimen de contratación estatal.  
 
NOTA 2. El Contratista debe allegar constancia o recibo del pago de la prima correspondiente o incluirse 
constancia de que la garantía no expirará por falta de pago de la prima ni por revocación unilateral. 
 

6.1. VIGENCIA  
 

La vigencia del presente contrato será el termino de ejecución estipulado más seis (6) meses contados a 
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del Contrato. 
 

6.2. CESlÓN DEL CONTRATO  
 

El contratista no podrá ceder el contrato sin el consentimiento previo y escrito del Representante Legal de la 
UNIVERSIDAD, pudiendo éste negar la autorización de la cesión. 

 
6.3. SUPERVISIÓN 

 

La Universidad, mantendrá durante todo el tiempo que dure la ejecución del contrato, una Supervisión 
que estará a cargo del Profesional Especializado del Área de Recursos Físicos o quien  haga sus veces, para 
que verifique que el Contrato se esté desarrollando de acuerdo con las especificaciones y normas del 
mismo, sin que la Supervisión releve al Contratista de su responsabilidad. 

 
6.4. DESCUENTOS DE LEY  

 
LA UNIVERSIDAD practicará los descuentos legales a que haya lugar en los porcentajes que rijan al 
momento del pago, de acuerdo con las normas vigentes en dicho momento. 

 
Si el OFERENTE no manifiesta tener la calidad de autorretenedor, de acuerdo con las normas vigentes, la 
UNIVERSIDAD efectuará al momento del pago los descuentos por concepto de retención en la fuente por 
cada factura, de acuerdo con los porcentajes que rijan en la fecha de pago, al tenor de las disposiciones 
tributarias vigentes. 

 
6.5. TERMINO PARA LIQUIDAR 

 
Si derivado de esta invitación llega a suscribirse un contrato, una vez terminada la ejecución del mismo, 
se procederá a su liquidación por parte de LA UNIVERSIDAD, mediante acta en la cual constarán las sumas 
de dinero recibidas por el contratista y la contraprestación de éste. En el acta se hará constar el 
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cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado en el 
contrato.  
 
El acta llevará la firma del supervisor del contrato y el contratista. Si este último no se presenta a la 
liquidación, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, será practicada directa y 
unilateralmente por LA UNIVERSIDAD.  
 
El contrato deberá ser liquidado dentro de los seis (06) meses siguientes a la fecha de terminación del 
mismo. 


