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CAPITULO | - INFORMACION GENERAL

INVITACION A COTIZAR DE MEDIANA CUANTIA 022-2023

1.1.0BJETO DE LA INVITACION

La UNIVERSIDAD est3 interesada en recibir propuestas para la ADQUISICION DE MOBILIARIO

PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD.

1.2.PRESUPUESTO OFICIAL

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta con un presupuesto oficial de
TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS, MONEDA CORRIENTE CON ($350.000.000,
00) incluido IVA, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 925 del 07 de

diciembre de 2023.

1.3.CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO

ACTIVIDAD

FECHA'Y HORA

LUGAR

Publicacion de la Invitacion

12 de diciembre de 2023

Pagina WEB

Limite para recepcion de
preguntasy observaciones

13 de diciembre de 2023

Correo electronico:

recepcionpropuestas@unicolmayor.e

hasta las 3:00 p.m.

du.co

Respuesta a las
Observaciones

14 de diciembre de 2023

Se dard respuesta a través de la Pagina
WEB

Recepcién de ofertas

15 de septiembre de 2022
hasta las 03:00 p.m.

Subdireccién de Servicios
Administrativos y Contratacién (calle
28 5b-02)

Verificacién componente
juridico, técnico habilitante

18 de diciembre de 2023

Oficina Juridica — Area Recursos Fisicos

Plazo subsanacion
documentos

19 de diciembre de 2023,

Oferentes

hasta las 4:00 pm
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Verificaciéon componentes |20 de diciembre de 2023,

Subsanados  juridicos  yhasta las Oficina Juridica - Area de
técnicos habilitantes recursos fisicos

Verificacidon componente 21 de diciembre de 2023 . N .
financiero Subdireccidn Financiera

Verificacidon componentel22 de diciembre de 2023
técnico- econdmico
Comunicado sobre seleccion
de oferente

Area de recursos fisicos

26 de diciembre de 2023 Pagina WEB

NOTA 1: cualquier modificacion o adicion a los términos de referencia se hara mediante
comunicado, que sera publicado en la pagina web de la Universidad, antes de la fecha
limite de recepcion de ofertas de la presente invitaciéon y durante el desarrollo del
proceso.

NOTA 2: La Universidad informara a los interesados, la oferta seleccionada, mediante
comunicado publicado en la pagina Web.

NOTA 3: Para efectos de subsanabilidad se dara aplicacion al término definido en el
cronograma, sin menoscabo del término definido por la Ley hasta antes de la adjudicacion
del proponente, cuando a ello hubiere lugar.

NOTA 4: Los interesados podran presentar dentro del término estipulado observaciones a
los requisitos juridicos técnico habilitante, financieros y técnico econdmico o de cualquier
otro aparte de la presente invitacidn dentro del término establecido en el presente
numeral y al correo alli sefialado.

La Universidad dara respuesta a las observaciones presentadas de conformidad con los
estudios previos y necesidades establecidas en esta.

1.4 MODALIDADES DE PARTICIPACION

Podran presentar oferta las PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO, PERSONAS JURIDICAS Y/O CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES que
estén legalmente habilitadas, que cumplan con todos los requisitos exigidos en la presente
Invitacién, que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Constitucidon Politica de Colombia y en la ley cuya actividad u objeto social esté
relacionado con el de la presente invitacion.

NOTA PARA PERSONAS NATURALES: Deberan estar inscritas ante la Camara de Comercio
con matricula vigente y renovada con mas de dos (2) afios de constituidas a la fecha de
recepcién de ofertas.



En el caso que el oferente seleccionado sea persona natural, debe allegar con la
presentacion de su oferta a la invitacidn a cotizar su consentimiento, para que sus datos
personales recolectados en atencién al trdmite del objeto a contratar, puede ser
almacenados, consultados y verificados por la Universidad.

NOTA PARA PERSONAS JURIDICAS: Deberan estar inscritas en la CAmara de Comercio con
matricula vigente, renovada y con mas de dos (2) afios de constituida a la fecha de
recepcion de ofertas y tener una vigencia de dos (02) afios mas a la fecha de finalizacién
del contrato. El representante legal debera tener las atribuciones para la firma del
contrato u orden por cuantia igual o superior al presupuesto de la presente invitacién.

NOTA PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: en caso de consorcios o uniones
temporales conformados por personas naturales con establecimiento de comercio y/o
personas juridicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado de existencia 'y
representacion legal dando cumplimiento a los requisitos anteriores segun corresponda
y teniendo presente en todo caso que actividades u objeto social de los integrantes debe
tener relacion directa con el requerimiento de la presente invitacion.

Asi mismo, debe allegar el documento de constitucién del consorcio o unién temporal
debidamente diligenciado y firmado por el proponente, el cual deberd contar con la
siguiente informacion o cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar que la duracion del consorcio o unidn temporal debe extenderse por el
plazo del contrato, su liquidacién y un (1) aflo mas.

2. La designacidon de un representante que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unién temporal. Igualmente debera designar

un suplente que lo reemplace en los casos de ausencias temporales o definitivas.

1.5. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO

1.5.1. Plazo de ejecucion

Se ha estimado un plazo de ejecucion de TRES (3) meses contados a partir de la
suscripcién del Acta de Inicio por parte del contratista y el supervisor del contrato, previa
aprobacion de la garantia Unica por parte de la Oficina Juridica de la Universidad. Cuando
el ultimo dia del plazo pactado coincida con un sabado, domingo, dia festivo o descanso
obligatorio, el plazo se vencera hasta el final del primer dia habil siguiente.

NOTA. Para el buen desarrollo del objeto a contratar, agradecemos tener plena
coordinacion en sus tiempos de entrega, planeacion y ejecucion en cumplimiento con los
requerimientos de la Universidad.



1.5.2. Lugar de ejecucion

El lugar de ejecucién del objeto del contrato es la Sede principal de la Universidad ubicada
en la calle 28 No 5 b 02 Bogotd. Para todos los efectos contractuales se tendrd como
domicilio la ciudad de Bogota, D.C. La programacién de la ejecucién del contrato se
realizard en coordinacion con el supervisor designado.

1.5.3. Forma de pago

La Universidad cancelara al Contratista el valor del contrato (de CONTADO COMERCIAL),
es decir que se pagara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de la
factura, asi:

1. Un 30% del valor total del contrato a titulo de anticipo, contra entrega y recibo a
satisfaccion del cronograma, plan de trabajo y hoja de vida del personal minimo
requerido, debidamente aprobado por el supervisor, previo cumplimiento vy
formalizacion de las garantias, suscripcion del acta de inicio, mediante presentacién
de la respectiva factura o cuenta de cobro y certificacién de cumplimiento de las
obligaciones parafiscales

2. Otro 30% contra entrega y recibo a satisfaccion del 60% de los bienes objeto del
contrato, previa presentacion de la factura o documento equivalente, certificacion de
cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor del contrato y certificacidén de
cumplimiento de las obligaciones parafiscales.

3. Otro 30% contra entrega y recibo a satisfacciéon del 90% de los bienes objeto del
contrato, previa presentaciéon de la factura o documento equivalente, certificacién de
cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato y certificaciéon de
cumplimiento de las obligaciones parafiscales;

4. Un ultimo pago del 10% restante al recibido a satisfacciéon del cumplimiento del
objeto contractual, previa suscripcidon de la correspondiente acta de liquidacion,
previa presentacidon de la factura o documento equivalente y certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

EI CONTRATISTA debe radicar las respectivas facturas (original y copia legible) y/o cuentas
de cobro, previa presentacién de la certificacidn sobre cumplimiento a satisfaccién del
objeto contractual por parte del supervisor del presente contrato y el siguiente
documento:

NOTA 1: El oferente debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal del
proponente, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el



proponente (persona natural) o representante legal, en la que conste que el proponente
ha cumplido con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, caja de
compensacion familiar, ICBF y SENA, de sus empleados durante los seis (06) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, si hay lugar a ello, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007 y en el articulo 20 de la ley 1607 de 2012

NOTA 1. Para la realizacién del Ultimo pago se debe generar y aportar la liquidacién del
contrato, la cual hara parte integral de los soportes de pago.

1.6. OFERTAS

La Universidad NO aceptara ofertas parciales.

1.7. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

De conformidad con el articulo 69 de la Constitucién Politica y el articulo 93 de la Ley 30
de 1992, el Acuerdo de Consejo Superior 027 de octubre 04 de 2022, la presente
invitacién y el Contrato que se celebre se sujetan al derecho privado y a la normatividad
de LA UNIVERSIDAD.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacién por el OFERENTE de las reglas
contenidas en la presente invitacidn a cotizar, asi como las previstas en las Normas y las
disposiciones institucionales de LA UNIVERSIDAD. La presente invitaciéon no da lugar a
licitacién ni a concurso alguno. Esta serd evaluada internamente por la Universidad, de
acuerdo con su régimen propio de contratacion.

La UNIVERSIDAD se reserva el derecho a modificar, interpretar el contenido, cancelar la
invitacidon o no contratar la misma.

CAPITULO Il - PROPUESTA

2.1 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente debera elaborar la propuesta por su cuenta, riesgo y bajo su
responsabilidad de acuerdo con lo solicitado en esta Invitacién y sus modificaciones, si a
estas hubiere lugar, e incluird dentro de ella toda la informacion exigida.

El PROPONENTE debera elaborar la propuesta por su cuenta vy riesgo, de acuerdo con lo
solicitado en estos términos de referencia y sus modificaciones e incluira dentro de ella
toda la informacién exigida.



2.2 LUGAR DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Las Propuestas deberdn ser entregadas y radicadas en sobres sellados, en la Subdireccién
de Servicios Administrativos y Contratacion de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, ubicada en la calle 28 N°5 B — 02 de la ciudad de Bogota D.C., en lafechay
hora sefialada en el cronograma del proceso de la Invitacion Publica.

Después de la hora establecida como limite en el cronograma no se recibird ninguna
propuesta.

Las propuestas presentadas en forma extemporanea se entenderan no presentadas, y por
tal motivo no hardn parte del proceso precontractual y se procederd a su devolucién en
cualquier momento.

La entidad no asume ninguna responsabilidad si los oferentes no presentan sus ofertas

a tiempo en el sitio indicado, por retrasos de ingreso a la institucion o ubicacién del sitio
de radicacion de oferta.

Para el efecto, la Entidad llevard un registro de entrega de las propuestas, el cual
contendra la fecha y hora de presentacién, nombre del proponente, teléfono, direccion,
correo electrénico, y nombre de la persona que entrega con su respectiva firma.

Las propuestas y todos los documentos que las acompafien deben obligatoriamente
entregarse ensobres cerrados dirigidos a la entidad.

No se recibiran propuestas que lleguen por fax o correo electrénico.

No se aceptaradn propuestas complementarias o modificaciones que fueran presentadas
con posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso de contratacién.

2.3. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd presentarse por escrito, en un (01) original y una (01) copia simple,
en idioma espafiol, debidamente legajadas y foliadas con sello en orden consecutivo
ascendente, sin incluir hojas en blanco y con su respectivo indice, de igual manera se
solicita una copia integral de la propuesta por medio de USB.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, la propuesta debe venir suscrita por
el representante legal del Consorcio o unién temporal.

Para efectos de la presentacion de la se reitera que deberd presentarse debidamente



foliada, junto con todos sus anexos y DEBIDAMENTE FIRMADA, en sobres cerrados y
rotulados, de la siguiente manera:

( UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE \

CUNDINAMARCA
Subdireccion de Servicios Administrativos
y Contratacion
(Proponente e Identificacién)
INVITACION A COTIZAR 022-2023
Direccion: Calle 28 5B-02 Bogotd D.C, Colombia

. _/

2.4. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El proceso de seleccidn se cerrara el diay ala horasenalada en el numeral 1.3 CRONOGRAMA
DEL PROCESO, para lo cual se expedira la correspondiente acta de cierre.

La Entidad, en su sede Administrativa, procederd a la apertura de las propuestas en acto
publico, en el mismo dia y hora indicada en el cronograma

2.5. VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario,
a partir de la fecha limite de recepciéon de propuestas de la presente invitacién. La
Universidad podra solicitar, si ello fuera necesario, la ampliacién de la vigencia de la
propuesta y por ende la ampliacidn de la garantia de seriedad por el término que se
requiera.

Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso y el proponente presenta
una ampliacién a la garantia de seriedad de la propuesta que abarque este término, se
entender3, con el hecho de la presentacion de dicha ampliacién que mantiene la totalidad
de las condiciones de la oferta.

La propuesta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Universidad
formara parte integral del contrato. Se considera como documento oficial de la invitacion,
el que reposa en la Subdireccién de Servicios Administrativos y Contratacién de la
Universidad.

La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice tanto en



el sitio como en la fecha y hora establecida para tal efecto en los términos de la invitacidn.
Por lo tanto, no se debe hacer entrega en lugar diferente.

Nota: Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y
numeros, prevalecerdn las cantidades expresadas en letras. En caso de presentarse
errores en el resultado final de la sumatoria de la propuesta econdmica, la Universidad,
con base en los valores unitarios efectuara la operacion matematica respectiva.

2.6. COMUNICACIONES
Cualquier comunicaciéon con la Universidad podra dirigirse al correo electrénico
recepcionpropuestas@unicolmayor.edu.co

La UNIVERSIDAD enviara al proponente cualquier comunicacién y/o notificacion al
correo electrénico registrado en el ANEXO 1 de la propuesta presentada.

CAPITULO Il - ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1 La UNIVERSIDAD requiere la ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDA, de acuerdo con las siguientes especificaciones y
cantidades descritas a continuacidn, las cuales, son la base para la elaboracion del ANEXO
2, asi:

item Descripcién Cantidad

Mesa de 0,90 m x 0,60m x0,73m h, Fabricada en aglomerado 25 mm
enchapado en laminado de alta presidn, con canto rigido de 2mm en pvc
1 |estructura en tubo cuadrado de 1/12" calibre 18 con viga de amarre 180
metalica de 1/1/2 calibre 18 terminada en pintura electrostatica
horneada a 188°, niveladores en polipropileno.

SILLA: ESTRUCTURA: En tuberia calibre 16 con acabado en pintura
electrostatica fosfatizada color negro mate. SOPORTE ESPALDAR: En
tuberia 7/8" calibre 16 con acabado en pintura electrostatica fosfatizada
color negro mate. ASIENTO: Dimensiones 40 cm x 46 cm elaborado en

2 | copolimero con proteccién UV para la radiacion solar color a escoger. 90
ESPALDAR: Dimensiones 43 cm x 31 cm elaborado en copolimero con
proteccién UV para la radiacion solar color a escoger y con perforaciones.
SOPORTE ESPALDAR: En tuberia 7/8" calibre 16 con acabado en pintura
electrostatica fosfatizada color negro mate
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SILLA: ESTRUCTURA: En tuberia calibre 16 con acabado en pintura
electrostatica fosfatizada color a definir. SOPORTE ESPALDAR: En tuberia
7/8" calibre 16 con acabado en pintura electrostatica fosfatizada color a
definir. ASIENTO: Dimensiones 40 cm x 46 cm tapizado en prana color
negro con espuma de alta densidad y bastidor en lamina calibre 14 color
a escoger. ESPALDAR: Dimensiones 43 cm x 31 cm elaborado en
copolimero con proteccidn UV para la radiacion solar color a escoger y
con perforaciones.

SOPORTE ESPALDAR: En tuberia 7/8" calibre 16 con acabado en pintura
electrostatica fosfatizada color negro mate

90

Camilla para enfermeria, estructura metalica, cubierta tapizada espuma
de alta densidad, acabado general en pintura polvo electrostatico color
blanco. Medidas camilla, largo 1.70 mts, alto 0,70 mts, ancho 0.60 mts

Suministro e instalacidn de puesto de trabajo recto, elaborado en
aglomerado de25 mm, con enchape en fédrmica, Base cuadrada klass con
acabado en pintura electrostatica color color a definir. Incluye falda en
madecor y cajonera metalica 2x1 color a definir. Dimensién 1,20 m de
ancho x 0,73 m de alto x 0,60 m de profundidad y todos los elementos
para su correcto funcionamiento.

24

SILLA OPERATIVA: Base giratoria de 5 patas elaborada en nylon,
rodachinas en nylon reforzado con reborde en elastémero de doble carril
de 60mm de didmetro que no permite rayadura de piso, sistema
neumatico a gas graduacion entre 44 y 54cm de altura, mediante varilla
lateral y accionamiento de valvula central, forrado con protector
telescépico, soporte de asiento elaborado en platina de 3mm de espesor
troquelada, soportada en coquilla en plastico con buje cdnico en acero,
soporte del espaldar elaborado en platina troquelada de 2 x 3/8 forrado
en plastico polietileno en forma de fuelle, asiento y espaldar tapizados
sobre bastidores internos plasticos recubiertos en espuma de alta
densidad conchas plasticas externas negras.

50

Suministro e instalacién de mesa de Centro circular 100 cm base en
aglomerado enchapada en formica base metalica negra para 5 personas,
incluye todos los elementos para su correcto funcionamiento

SILLA INTERLOCUTORA Estructura elaborada en tuberia de 7/8" y 5/8"
calibre 16 con acabado en pintura electrostatica, Soporte del espaldar
elaborado en tuberia de 30x15mm calibre 16, terminado en pintura
electrostatica, asiento en tapizado sobre bastidor interno plastico
recubierto en espuma de alta densidad en pafio/ prana o malla, concha
plastica externa negra, espaldar tapizado sobre bastidor interno plastico y
forrado en tela tipo malla.

30

Suministro e instalacion de mueble de impresora. Mueble de puertas
elaborado en lamina CR, con frentes y superficie en aglomerado
enchapado en férmica, entrepafios ajustables metalicos. Dimensién 0,90
m de ancho x 0,70 m de alto x 0,49 de profundidad, Entrepafio interno
removibles, cerraduras, bisagras cierre lento, niveladores y todos los
elementos para su correcto funcionamiento.




PUPITRE: ESTRUCTURA: En tuberia de 7/8”, 5/8” y 30 mm X 15 mm
calibre 16 con acabado en pintura electrostatica fosfatizada color negro
mate. SOPORTE ESPALDAR: En tuberia 7/8" calibre 16 con acabado en
pintura electrostatica fosfatizada color negro mate. ASIENTO:
Dimensiones 40 cm x 46 cm elaborado en copolimero con proteccion UV
para la radiacion solar color a escoger. ESPALDAR: Dimensiones 43 cm x
31 cm elaborado en copolimero con proteccién UV para la radiacidn solar
color a escoger y con perforaciones circulares.

CANASTILLAS: En ldamina metdlica de 2 X 4" calibre 20 y varilla metalica
de %4” con acabado en pintura electrostatica color negro mate.
RAQUETA FIJA DERECHA: En copolimero de alto impacto con proteccion
UV color a escoger, ranura porta lapiz y dimensiones 61*35*29*8 cm
Mesa de Juntas para 10 Personas: de 4 m x 1 m x0,73m h, Fabricada en
aglomerado 25 mm enchapado en laminado de alta presién, con canto
rigido de 2mm en pvc estructura en tubo cuadrado de 1/12"" calibre 18
con viga de amarre metélica de 1/1/2 calibre 18 terminada en pintura
electrostatica horneada a 188°, niveladores en polipropileno.

10 50

12

NOTA 1: Se debe utilizar el formato en EXCEL suministrado por la Universidad sin
modificar ninguna celda ni columna.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

v Ejecutar el contrato conforme las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 2.

v' Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el Supervisor del
Contrato y realizar los ajustes a que haya lugar de acuerdo con los niveles de servicio
ofrecidos.

v' Entregar una vez culmine el plazo de ejecucién mediante inventario a la Universidad y

por conducto del Supervisor designado, los documentos que se encuentren en su poder en

formato fisico y/o electrénico producto del objeto contratado, si a ello hubiere lugar.

v' Acatar los principios y valores establecidos en el Cédigo de Etica de la Universidad

Colegio Mayor de Cundinamarca.

v' Actuar con la debida transparencia, idoneidad, celeridad y publicidad en todas las

actividades.

v' Cumplir con el objeto del servicio establecido en la presente Orden y desempefiar todas

las actividades y obligaciones pactadas.

v'  Ejecutar el objeto del Contrato con la diligencia y oportunidad requerida, con la calidad

y en el tiempo establecido con el Supervisor, utilizando las herramientas y el talento humano

necesario para tal fin y dando cumplimiento a las condiciones ofertadas de la propuesta.

v' Las demas que requiera la Universidad en virtud del objeto del servicio deL presente
contrato

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA



v' Debera impedir que permanezcan, materiales sobrantes o desechos de las labores
de limpieza, muebles desmontados. Por lo tanto, el transporte de estos debera
hacerse en forma inmediata cuando la Universidad asi se lo requiera.

v Suministrar las fichas técnicas, hojas de seguridad y certificaciones de garantias del
mobiliario allegado si hay lugar.

v Garantizar que todas las superficies del escritorio, mesas, muebles de impresoras
y las demads que solicite el supervisor del contrato., sean como minimo de 2,5 cm

v Garantizar que todas las estructuras metélicas del mobiliario deben ser pintada con
pintura electrostatica.

v Deberd realizar por su cuenta y costo el desmonte y traslado al sitio que designe la
Universidad del mobiliario a remplazar.

v' Asumir, por su cuenta el pago de los salarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones y honorarios de todo el personal que ocupe en la ejecucidn del
contrato, quedando claro que no existe ningln tipo de vinculo laboral de tal
personal con la Universidad, ni responsabilidad en los riesgos que se deriven
de esa contratacion.

v' Responder por los dafios que se generen en cualquier espacio como resultado del
desarrollo de la instalacidn del mobiliario y en tal sentido efectuar las reparaciones,
adecuaciones y/o ajustes a que haya lugar por su cuenta y riesgo exonerando de
responsabilidad a la UNIVERSIDAD al respecto

v Contar con todos los equipos, y elementos que se requieran para cumplir el objeto
del contrato a suscribir.

v' Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor de la
orden y realizarlos ajustes a que haya lugar.

v' Constituir las garantias contractuales, de conformidad con las condiciones
establecidas en la presente invitacion

v' Cumplir con los protocolos de obligatorio cumplimiento establecidos por el
Gobierno Nacional en medio del aislamiento obligatorio debido a la pandemia de
covid-19.

v’ Las derivadas del proceso de contratacion y las demas estipuladas por la ley

CAPITULO IV - CONDICIONES DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO

4.1

COMPONENTE JURIDICO (cumple o no cumple)
Se verificara que la documentacion allegada con cada propuesta y su contenido se
encuentre presentada de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en

los términos de referencia.

El OFERENTE deberd anexar a su propuesta la siguiente documentacién, para lo cual, en



el mismo orden en el que se relacionan a continuacién, incluiran un separador para
identificar cada uno de los siguientes documentos, asi:

4.1.1 Formato para propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios

El oferente deberd allegar el Formato propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o
servicios diligenciados en su totalidad y firmado por el Representante Legal, mediante el
ANEXOL1 de la presente invitacion.

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica o por un Consorcio
o Unién Temporal, la carta de presentacidon deberd ser suscrita por la persona que
represente la persona juridica, el Consorcio o la Unién Temporal. En todo caso, a la
propuesta deberd anexarse el documento de Consorcio o Unidon Temporal en donde
conste que quien la presenta acredita la capacidad para tal fin, asi como la capacidad para
suscribir el contrato a que haya lugar.

4.1.2. Certificado de existenciay representacion legal o Certificado de Matricula
Mercantil

El proponente debera acreditar con los certificados de Existencia y Representacion Legal
expedidos por la Camara de Comercio, expedidos con fecha no superior a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de la Invitacidn a cotizar, los siguientes aspectos:

Que el proponente es una sociedad que ha sido legalmente constituida como tal, que el
objeto social se relacione con el objeto de la presente Invitacidon a cotizar y que el término
de vigencia de sociedad es de dos (02) afios o mas; deberd estar inscrita en la CAmara de
Comercio con matricula renovada y vigente y con mas de dos (02) afios de constitucion.

Quien ejerce la representacion legal y sus facultades.

Para tal efecto se solicita indicar si las facultades del representante legal son suficientes
para la presentacion de la oferta, en razén a lo dispuesto en un articulo especifico de los
estatutos sociales, en tal caso indicar qué articulo, o en razén a una autorizacién impartida
por el érgano social competente, en tal caso indicar qué érgano social y el nimero del
Acta de la reunidn a través de la cual se impartié la autorizacion.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante
Legal, el oferente deberd anexar, desde el momento de la presentacién de su oferta, la
correspondiente autorizacidon impartida por la Junta de Socios, o el estamento de la
sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en este proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo, en caso de



resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados
de Existencia y Representacion Legal expedidos por la Camara de Comercio tanto de la
Sucursal como de la Casa Principal.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que
Conforman El consorcio o la union temporal deberd cumplir con este requisito en la forma

indicada.

4.1.3. Cédula de ciudadania del representante legal.

Presentar fotocopia del documento de identidad del oferente o representante legal del
oferente persona juridica, y del apoderado, segun el caso.

En el caso de consorcios o uniones temporales, este debe ser cumplido por cada uno de
los representantes legales que lo integran, como por el representante legal designado

como representante del consorcio o unién temporal.

4.1.4 Registro Unico Tributario — RUT Vigente.

De acuerdo con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario, el proponente debe estar inscrito
en la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales en el Registro Unico Tributario, por
tanto, debe presentar copia del certificado correspondiente expedido por la DIAN.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que

conforman el consorcio o la unién temporal deberd cumplir con este requisito en la forma
indicada.

4.1.5. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO / UNION TEMPORAL

En el caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas naturales con
establecimiento de comercio y/o personas juridicas, cada uno de los integrantes debe
presentar certificado de existencia y representacién legal constitucién y cuya actividad u
objeto social tengan relacién directa con el requerimiento de la presente invitacidn. Asi
como el documento de constitucidon del consorcio o unién temporal en los términos
establecidos en la presente invitacidn.

El documento de constitucidon del Consorcio o Unidon Temporal, debe estar debidamente
diligenciado y firmado por el proponente, el cual deberd contar con la siguiente
informacién o cumplir con los siguientes requisitos:



1. Acreditar que la duracién del consorcio o union temporal debe extenderse por el
plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas.

2. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unidn temporal. Igualmente debera designar
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencias temporales definitivas.

3. Establecer el porcentaje de participacién de cada una de las personas que conforman
la Unién Temporal o el Consorcio.

NOTA 1: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes
deberd cumplir con los requisitos solicitados en los numerales anteriores.

NOTA 2: Unica y exclusivamente se evaluara el presente numeral, en el evento en que se
llegaran a presentar consorcios o uniones temporales.

4.1.6. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS O JUNTA DIRECTIVA

En caso de existir limitacion en las facultades del representante legal sefialadas en los
estatutos, anexar la copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, segun el caso,
donde se le autorice para comprometer a la sociedad en la presente contratacion y
suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo. Dicho documento debe
cumplir con los requisitos legales para su validez.

4.1.7. PODER

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado deberd acreditar,
mediante documento debidamente expedido, que su representante o apoderado estd
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

4.1.8. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA - FIRMADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL(ORIGINAL)

El PROPONENTE deberd anexar una garantia expedida en formato DE ENTIDADES
PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION, a favor de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca identificada con el NIT 800.144.829-9 que ampare la seriedad de
su propuesta, por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor de su
propuesta, con una vigencia de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha
de apertura de la propuesta. Dicha fecha se encuentra en el nUmero 1.3 cronograma y
tramite del proceso. Deberd ser expedida por una compania de seguros legalmente
autorizada para funcionar en el pais.

El PROPONENTE debera aportar Original de la Garantia de seriedad de la propuesta.



En caso de prorroga del cierre del proceso, la vigencia de esta Garantia debera ser
ampliada de conformidad con lo requerido por la UNIVERSIDAD. La péliza debe ser
tomada a nombre del PROPONENTE, con la razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio, sin utilizar sigla, a
no ser que el Certificado de la Camara de Comercio establezca que la firma podrd
identificarse con sigla.

Para los casos de Consorcio o Unidon Temporal, la pdliza debe ser expedida a nombre del
consorcio o unién temporal y deberd ser suscrita por su representante legal.

NOTAS. El PROPONENTE debera aportar Original de la Garantia de seriedad de la
propuesta, debidamente suscrita por el tomador y allegar constancia de pago de la prima
correspondiente y/o incluirse constancia de que la garantia no expirara por falta de pago
de la prima ni por revocacion unilateral.

Los proponentes no seleccionados, podran retirar la péliza en la Subdireccidn de Servicios
Administrativos, una vez culmine la etapa de adjudicacién.

Al PROPONENTE se le hard efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, en el evento
que:

e Solicite el retiro de su propuesta después del cierre del proceso, excepto cuando el
retiro de dicha propuesta, obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

¢ Cuando el PROPONENTE favorecido con la adjudicacién no suscriba el contrato en el

término seialado por la UNIVERSIDAD o no cumpla con las garantias contractuales.
e Losdemas eventos descritos en el decreto 1082 de 2015.

4.1.9 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP.

El proponente debe aportar con caracter obligatorio el Registro Unico de Proponentes
(RUP) expedido por la Cdmara de Comercio respectiva y con fecha de expedicion vigente,
en donde se encuentren los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2022.

Podran participar en el presente proceso de seleccidon todas las personas naturales o
juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que se
encuentren inscritas en el registro Unico de proponentes (RUP) de la CdAmara de Comercio.

En este documento se verificaran los requisitos de capacidad juridica, técnica, financiera
(Estado financiero o condicidn financiera) y organizacional, y experiencia, conforme lo
dispuesto en los presentes términos de referencia y la informacidn contenida en el RUP.



El certificado debe ser expedido con una fecha no superior a 30 dias calendario anterior a
la fecha de cierre del proceso de seleccién.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes, en el RUP que se encuentre vigente y en
firme de quien efectue la renovacién del registro dentro del término establecido en la ley
para ello.

En consecuencia, si un proponente ha solicitado oportunamente la renovacién del RUP, la
Entidad verificard los requisitos habilitantes con la informacion existente antes de la
solicitud de renovacion, la cual estd vigente y en firme hasta que la informacidn en proceso
de renovacién adquiera firmeza.

Para el caso de consorcios y uniones temporales todos los miembros deberan acreditar su
inscripcidn y renovacion en el RUP.

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total
con la inscripcion y clasificacidon exigido en los presentes términos de referencia.

NOTA 1: La no inscripcién del proponente en el Registro Unico de Proponentes a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidon, causara el rechazo de su propuesta, pues la
inscripcion en el RUP debe existir al momento de presentacién de la propuesta.

NOTA 2: Cada uno de los miembros o participes de Consorcios o Uniones Temporales
deberd estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes al momento del cierre de
proceso de seleccion.

NOTA3: El Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme.

4.1.10 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DESEGURIDAD SOCIAL

Expedida por el revisor fiscal del proponente, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el proponente (persona natural) 6 representante legal, en la
gue conste que el proponente ha cumplido con sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, caja de compensacién familiar, ICBF y SENA, de sus empleados
durante los 6 meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, si
hay lugar a ello, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007yen el articulo 20 de la ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion puede ser firmada por:
a. Elrepresentante legal.

b. Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para lo cual debera adjuntarse el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y tarjeta



profesional.
Si se trata de un consorcio o uniéon temporal, se debera allegar la certificacion de

cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.

4.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIAGENERAL DE LA NACION

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran
presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. Los oferentes deberdn presentar
el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de emisidn no
superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, en el
que conste que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural, registran
sanciones ni inhabilidades vigentes.

Si el oferente es persona juridica deberd presentar tanto el de la empresa, como el de su
representante legal. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada
uno de sus miembros deberd presentar de manera independiente la certificacion
solicitada en el presente literal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no exista ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes
disciplinarios, se deberad indicar esta circunstancia, asi como la declaracidn de no contar con
antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del
proponente plural.

El proponente podra presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no
obstante, la Entidad verificara mediante consulta en el SIRI que el proponente no reporta
antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacién. En cumplimiento de
lo dispuesto por la Ley734 de 2002.

4.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la obligacién establecida en el articulo 60 de la
Ley 610de 2000, la Universidad verificara en el ultimo boletin de responsables fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente y cada uno de sus
integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una union temporal, no se encuentre (n)



reportado (s) en dicho boletin.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la
oferta, con  fecha de emisidn no superior a 30 dias calendario.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su
representante legal. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada
uno de sus miembros debera presentar de manera independiente la certificacidon
solicitada en el presente literal.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar
esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como
proponente individual o integrante del proponente plural.

El proponente podra presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no
obstante, LA ENTIDAD verificara mediante consulta en el boletin de responsables fiscales

gue el proponente no se encuentra alli reportado.

4.1.13 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS ESTABLECIDAS EN EL CODIGO DE

POLICIA

De acuerdo con lo establecido en la ley 1801 de 2016 articulo 183, para el caso de
proponentes personas naturales y de los representantes legales del proponente persona
juridica, asi como de los representantes legales que conforman el consorcio o unién
temporal el proponente deberd consultar y aportar el certificado que emite la pagina Web
de Policia Nacional de Colombia — Portal de Servicio al Ciudadano, el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas, con el objeto de verificar si existen multas en mora en
los ultimos 6 meses, impuestas por virtud del articulo 183 del Codigo Nacional de Policia,
Ley 1801 de 2016, del representante legal de la persona juridica individual, de los
representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales que van a participar en
el presente proceso. En el evento que registre multa, si transcurridos seis meses desde la
fecha de imposicién de una multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta
tanto la persona no se ponga al dia no podra contratar o renovar contrato con cualquier
entidad del Estado. Por tanto, en dicho evento los proponentes (Representante legal o
personal natural) deberan aportar comprobante en el que conste que se encuentra al dia
por este concepto.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la
oferta, con fecha de emision no superior a 30 dias calendario.

4.1.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES




Para el caso de proponentes personas naturales y de los representantes legales del
proponente persona juridica el proponente, deberda aportar el certificado de
antecedentes judiciales, que expide la Policia Nacional de Colombia, a través de su pagina
web.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la
oferta, con fecha de emision no superior a 30 dias calendario

4.1.15 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y TARJETA PROFESIONAL.

Los interesados y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales
acompanfaran

copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios o documentos
equivalentes, tanto del Contador como del Revisor Fiscal, cuando conforme a la Ley se
requiera, expedido por la Junta Central de Contadores vigente a la fecha de cierre de la
presente convocatoria.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada
uno de sus integrantes deberd allegar la misma documentacion y requisitos mencionados,
segln corresponda.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la
oferta, con fecha de emisién no superior a 30 dias calendario.

4.1.16 REPORTE DE BUSQUEDA EN LA LISTA CLINTON (SANCTIONS LIST SEARCH THE
OFFICE OF FOREIGN ASSETS CONTROL)

Debera allegar las personas naturales con establecimiento de comercio y las personas
juridicas que se presenten el certificado que acredite que no se encuentra reportado en
la lista Clinton con el fin de verificar que los OFERENTES no estén relacionadas con
actividades o dineros provenientes del narcotrafico, el terrorismo o el lavado de activos.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su
representante legal.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros debe cumplir el
presente requisito en la forma indicada

4.1.17. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE
INTERESES

Se deberd allegar certificacion de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad,



incompatibilidad o conflicto de intereses, no mayor a un (1) mes de expedicién.
Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar
suscrita por la persona natural

Para el caso de las personas juridicas, esta debe estar suscrita por el representante legal
de la sociedad en la cual se debe certificar que tanto el representante legal como los
socios no se encuentran en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir
el presente requisito en la forma indicada.

Se verificard que la documentacién allegada con cada propuesta y su contenido, se
encuentre presentada de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los
términos de referencia.

4.1.18. Formato de Declaracién de Conflicto de Intereses Permanente para Contratistas
y Administrativos.

Se debera allegar certificacion donde acredite que da a conocer cualquier situacién que
pueda generar un conflicto de intereses en el ejercicio contractual, con el fin de garantizar
el interés general, no mayor a un (1) mes de expedicion. Para el caso de las personas
naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar suscrita por la persona
natural. Para el caso de las personas juridicas, esta debe estar suscrita por el
representante legal de la sociedad en la cual se debe certificar que tanto el representante
legal como los socios no se encuentran en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses. Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los
miembros debe cumplir el presente requisito en la forma indicada. Se verificara que la
documentacién allegada con cada propuesta y su contenido se encuentre presentada de
conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de referencia.
Dicho formato sera publicado en la pagina web junto con la presente invitacion

4.2 COMPONENTE TECNICO HABILITANTE (CUMPLE O NO CUMPLE)

En este aspecto se verificara que la propuesta presentada cumpla con los aspectos
técnicos sefialados por la Universidad en el Capitulo Ill, los respectivos formatos y anexos
técnicos, y las que contengan relevancia técnica en virtud de las obligaciones descritas en
la presente invitacion a cotizar para la prestacién del servicio.

En este aspecto se realizara la verificacion de la siguiente informacion, la cual debe hacer
parte integral de la propuesta:



4.2.1 Experiencia General Técnica Habilitante

Como requisito general habilitante de la propuesta, el proponente deberd acreditar y
demostrar la experiencia mediante la ejecucién de DOS (2) contratos suscritos,
ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto esté relacionado con el Suministro y/o
adquisicion y/o dotacion de mobiliario, suscritos, ejecutados y terminados dentro de los
ultimos cinco (05) afios anteriores a la fecha de cierre de esta invitacion y cuyo Valor
individual ascienda al valor del presupuesto oficial de la presente invitacién. Expresado
en salarios minimos mensuales legales vigentes - SMMLV, los mismos deberdn estar
inscritos en el RUP.

Para acreditar dicha experiencia el proponente debe anexar la certificacion y/o acta de
liquidacion y/o acta de recibo final de los contratos expedidos por la entidad competente,
gue contengan los datos bdsicos del contrato.

Cada certificacion o acta de liquidacion deberd contener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre o razén social de la entidad que certifica.
Nombre o razén social del proponente.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Nombre y firma de quien expide la certificacidn.
Fecha de inicio y terminacidn.

LA AN A A

Si en alguna propuesta se relacionan mas de dos (2) contratos, se tendrdn en cuenta
Unicamente los dos (2) indicados en la fecha mds préxima a la apertura de la convocatoria.

En caso de que la experiencia a acreditar del proponte haya sido como integrante de un
consorcio o unién temporal se debe tener en cuenta los siguientes criterios:

Para el contrato ejecutado originalmente por consorcios o uniones temporales de los
cuales haya hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor
certificado por el correspondiente porcentaje de participacion.

En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato
correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o
union temporal se contard como un (1) contrato y no se afectard por porcentajes de
participacion.

En certificaciones de acreditacion de experiencia, proveniente de cesion de contratos, se
deberd aportar documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la



cesion efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con el
objeto de la presente invitacién.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no
acredita toda la informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, La Universidad
podra solicitar informacién adicional.

La Universidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacién, la informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de
venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados
financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal cada
integrante debera presentar certificacién cumpliendo con los criterios descritos

anteriormente

4.2.2. Experiencia General Especifica

Como requisito general de experiencia especifica habilitante de la propuesta UN (01)
contrato debe contener actividades como el suministro y/o adquisicién de mobiliario
para instituciones de educacién superior, ejecutado durante los ultimos seis (6) afios
anteriores al cierre de la presente invitacion cuyo valor debe ascender al 150% del
presupuesto oficial. El contrato deberd estar registrado en el registro Unico de
Proponentes, y clasificados en los siguientes cédigos UNSPSC:

CODIGOS Nombre — Codigo UNSPSC

561015 Muebles

561017 Muebles de oficina

561019 PIEZAS DE MOBILIARIO
Y ACCESORIOS

561016 Muebles

721536 SERVICIOS DE TERMINADO INTERIOR,
DOTACION Y REMODELACION

En caso de que la experiencia a acreditar del proponte haya sido como integrante de un
consorcio o unién temporal se debe tener en cuenta los siguientes criterios:

Para el contrato ejecutado originalmente por consorcios o uniones temporales de los
cuales haya hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor
certificado por el correspondiente porcentaje de participacién. En este caso se debe
presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si



el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal se
contara como un (1) contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.

En certificaciones de acreditacién de experiencia, proveniente de cesidén de contratos, se
debera aportar documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la
cesion efectuada, para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con el
objeto de la presente invitacion.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no
acredita toda la informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, La Universidad
podrad solicitar informacién adicional.

La Universidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacioén, la informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de
venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacién, estados

financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

4.2.3 EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO

ROL

PERFIL

EXPERIENCIA SOLICITADA

Lider de
proyecto

*Titulo de arquitecto
Con titulo en disefio de interiores.

e Experiencia minima de dos (2) afios en area
de arquitectura a partir de la expedicién
del titulo, debe haber ejecutado 01 un
contrato relacionado con el objeto a
contratar

e  Experiencia minima de afios
(10) en éreas de disefio de interiores
contados a partir de la expedicién de
titulo

e El profesional debera estar vinculado con
la empresa oferente minimo en los ultimos
doce (12) meses los cuales se verificaran en
las planillas de pagos de la seguridad
social

01-
Carpintero

Técnico en carpinteria

Experiencia de 10 afios contados a partir de la
expedicion del titulo.

Debe contar con experiencia de 01 contrato
relacionado con el objeto y cuyo valor sea superior|
al presupuesto oficial.




mediante las planillas de pago de seguridad social

01 encargado Experiencia igual o superior a cinco (5) afios

SST

Especialista en SST contados a partir de la fecha de Graduacion en
manejo proyectos similares.

e El personal que lo remplace deberda cumplir con los requisitos habilitantes
establecidos en el pliego de condiciones y el cambio sera aprobado por el supervisor del
contrato.

e Se deberd presentar en un término no superior a cinco (5) dias habiles a la
manifestacion de solicitud de cambio, la hoja de vida del candidato que cumpla el perfil
requerido debidamente soportada, dando cumplimiento a los mismos requerimientos
establecidos en el Pliego de Condiciones, para que el supervisor durante la ejecucién del
contrato, adelante la evaluacién y aprobacidn escrita correspondiente. Cuando el
reemplazo del profesional supere el término establecido de cinco (5) dias habiles, se
aplicard la figura de Compensacién por desviacion del cronograma.

e El contratista debera garantizar la debida interiorizacién y sensibilizacién entre la
persona remplazada y quien lo remplaza por un término no menor a cinco (5) dias
laborales. Una vez sea aceptado el remplazo, el contratista deberd asumir los costos de la
curva de aprendizaje del mismo, en consecuencia, la entidad no cancelard el costo
asociado al profesional durante este periodo de trabajo (contado a partir de la vinculacion
efectiva del mismo al proyecto).

En la propuesta se debera incluir la Hoja de Vida y los Soportes de la experiencia
profesional y de la formacién académica, junto con la carta de compromiso suscrita por
el profesional propuesto vy el

representante legal del proponente:

Conforme al art. 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia del personal solicitado se
contard a partir de la terminacidon y aprobacion del pensum académico de educacién
superior. No obstante, se tendra que anexar la matricula profesional cuando aplique, en
la cual es indispensable que se pueda constatar la fecha de expedicién o la constancia de
vigencia de esta, a la fecha de presentacién de la propuesta.

Para el ejercicio de la Ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la
experiencia profesional se contard a partir de la fecha de expedicién de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion profesional, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 12 de la Ley 842 de 2003 el cual fue declarado exequible mediante sentencia C-
296 de 2012 expedida por la Corte Constitucional.

Las Hojas de Vida suministradas deben tener como minimo los siguientes soportes:

Instaladores el cual debe estar vinculado al oferente
01 instalador Auxiliar instalador en los ultimos 12 meses, los cuales se verificaran




-Certificaciones y/o diplomas de estudios profesionales y especializados, cursados y
aprobados.

-Certificaciones laborales con la siguiente informacion:

- Nombre de la Entidad que certifica

- Nombre y nimero de identificacion de la persona a quien se le expide la certificacion.
- Cargo Desempeiiado y sus Funciones

- Fechade inicioy final

- Firma de la persona que expide la certificacion

- Fotocopia del Documento de Identidad

Tarjeta o Registro Profesional para los casos en que aplica

En el evento que las certificaciones no contengan la informacidon que permita su
verificacidn, el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la
certificacion.

En el caso que la experiencia especifica sea certificada por los proponentes que los
postulen, deben anexar copia de los respectivos contratos por los cuales fueron
vinculados, en donde se pueda verificar las funciones y el cargo. En todo caso la entidad
podra realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la informacion
certificada.

No se tendran en cuenta certificaciones expedidas por el profesional para si mismo, ni
cuentas de cobro o facturas.

Dentro de la propuesta presentada, cada profesional se debe proponer para un solo rol
so pena de rechazo de esta.

Los soportes de experiencia y formacién académica del personal clave deben presentarse
con la oferta. El proponente deberd suministrar los documentos que acrediten la
experiencia del personal clave, anexando como minimo los documentos que se relacionan
a continuacion:

Titulo y tarjeta profesionales si aplica.

Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecuciéon del contrato,
manifestando expresamente “que acepta las obligaciones, responsabilidades y actividades
a desempenar, dentro del equipo de trabajo que se le asigne”.



Certificados de experiencia laboral expedidos por las personas competentes de cada
entidad o empresa, o copia del contrato. Para el caso de las certificaciones estas deberan
contener la siguiente informacion:

a. Fecha de expedicidn de la certificacion.

b. Datos generales del contratante (Nombre o razén social, direccién, teléfono, fax).
c. Nombre o razon social del integrante del equipo de trabajo.

d. Obligaciones o funciones desarrolladas.

e. Periodo laborado o proyecto desarrollado seguin corresponda.

f. Firma y cargo de quien la suscribe.

g. Para efectos de la verificacion de este aspecto, la Entidad NO tendrd en cuenta
certificaciones de contratos que no relnan la totalidad de los requisitos exigidos, o que
no se puedan verificar. La experiencia también podrad demostrarse con copia de los
contratos y sus respectivas actas de liquidacién o de recibo a satisfaccion, siempre que en
ellos se puedan verificar los requisitos antes descritos.

i. Convalidacién de titulos En ejercicio de lo sefialado en el articulo 26 de la Constitucién
Politica de Colombia, el articulo 62 de la Ley 1753 de 2015, los proponentes que presenten
dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o
postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados de
acuerdo con las disposiciones que para tal efecto establezca el Ministerio de Educacién,
Resolucién No. 06950 del quince (15) de Mayo de 2015 o la que la complementen o
modifiquen.

Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberdn ser convalidados ante el Ministerio
de Educacién Nacional, toda vez que de conformidad con lo sefalado en la Guia Practica
para la Convalidacidn de Titulos Profesionales en Colombia publica en la pagina web del
Ministerio de Educacion Nacional, “La existencia de convenios internacionales no exonera
al interesado del tramite correspondiente”. El proponente también puede acreditar la
formacién académica en el exterior con la copia del diploma expedido por el centro
educativo y la descripcidn del programa correspondiente que permita conocer el nivel de
los estudios y su clasificacidn en la Clasificacion Internacional Normalizada de Educacion.

La Entidad verificara que el nivel de la formacién académica es equivalente al nivel exigido
para el proceso, para lo cual se basara la Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion vigente en el momento de la evaluacién.

Para el caso de la Ingenieria y profesiones afines o auxiliares, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser matriculados en el Registro
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesién



en el territorio nacional, quienes hayan obtenido el titulo en cualquiera de sus ramas,
otorgado por Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los cuales
Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacion
que debe ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto. Asi
mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus
ramas, otorgado por Instituciones de Educacién Superior que funcionen en paises con los
cuales Colombia no haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos;
siempre y cuando hayan obtenido la homologacién o convalidaciéon del titulo académico
ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.
No obstante, para los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados
en Colombia que hayan sido obtenidos en el exterior, solo serd necesario lo
correspondiente de acuerdo con las normas que rigen la materia. Los titulos académicos
de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcién en el
registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad,
bastara con la presentacién del titulo de postgrado respectivo, otorgado por universidad
o institucion autorizada por el Estado para tal efecto.

Si el titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptara debidamente
consularizado o apostillado de acuerdo con las normas que rigen la materia. ii. Experiencia
profesional de las personas naturales La experiencia profesional se contara, segun lo
sefialado en el articulo 229 del Decreto N° 0019 de 2012, que prevé: “Para el ejercicio de
las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional, la
experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
académico de educacién superior. Se exceptiuan de esta condicion las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia
profesional se computara a partir de la inscripcién o registro profesional”. iii. Verificacion
de la experiencia de las personas naturales

Para la verificacion de la experiencia en afios del personal propuesto se seguiradn las
siguientes reglas:

La documentacién presentada para la acreditacién de la experiencia del equipo de trabajo
deberd permitir en conjunto la verificacién de la siguiente informacién: o Periodo de
vinculacion (fecha inicial y fecha final) o Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o
funcionales desempefiado(s) o Actividades y/o funciones por cada uno del cargo(s), rol(es)
o perfil(es) desempefiado(s).

Las certificaciones deben establecer la fecha de inicio y de finalizacién, en caso de no
diligenciarse o no encontrarse en los documentos aportados las fechas de inicio,
terminacidn del contrato y la certificacion se emita Unicamente nombrando los meses la
Entidad tomarad el dltimo dia del mes como fecha de inicio y el primer dia del mes como
fecha de terminacién, y cuando la certificacién se expida mencionando Unicamente los
afos se aplicara la regla anterior al Ultimo mes del ano como mes de inicio y el primer mes
del afio como mes de finalizacidn.



Las experiencias reportadas podran estar vigentes, caso en el cual se contabilizardn hasta
la fecha de expedicidn de la certificacion. ¢ No se aceptaran como experiencias validas del
personal propuesto aquellas que guarden relacién con trabajos de asistencia académica,
docencia, publicaciones o conferencias.

Se evaluarda como experiencia, Unica y exclusivamente la referida o incluida en la
propuestay para ser tenida en cuenta, debera cumplir con lo solicitado en los documentos
precontractuales y estar acompafiada de los respectivos documentos soporte, en caso de
que los mismos se hayan solicitado. No podran formar parte del grupo de trabajo quienes
hayan actuado como asesores, contratistas o empleados de la entidad, en el dltimo afo,
contado a partir de lafecha de cierre. ¢ Las certificaciones que acrediten la experiencia del
personal propuesto, se consideraran expedidas bajo gravedad de juramento.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las
auto certificaciones o declaraciones extrajuicio, no seran tenidas en cuenta.

Cada profesional se debe proponer para un solo cargo dentro de la propuesta presentada,
so pena de ser calificada la oferta como no cumple.

La Entidad podra verificar los soportes de las hojas de vida y toda la documentacién
aportada de cada proponente.

La Entidad podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de
los profesionales propuestos siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta.

La Entidad determinard, de conformidad con los documentos precontractuales, cuando
una experiencia no guarda relacidn con el rol de desempeno y por lo tanto solicitara las
aclaraciones correspondientes. En caso de ser confirmado que la experiencia no se ajusta
a lo requerido, ésta no se tendra en cuenta.

NOTA IMPORTANTE: Tenga en cuenta que en el evento que alguna certificacion o
documento se utilice para acreditar el cumplimiento de un requisito habilitante y también
para acreditar el cumplimiento de un criterio adicional de puntuacién; en este supuesto
se podrd subsanar con el fin Unico de habilitar su propuesta, pero NO podra obtener
puntaje correspondiente. El proponente debera contemplar en su oferta a todo el personal
gue considere necesario para la correcta ejecucién de su propuesta.

En ningln caso se aceptara que alguno de los profesionales que componen el equipo de
trabajo minimo haya sido propuesto en el equipo de trabajo de otro oferente. En ese caso
SE RECHAZARAN LAS PROPUESTAS en las cuales se haya presentado dicho profesional.

Se debe entregar junto con la propuesta todos los documentos que se pretendan
acreditar para el personal minimo de trabajo de lo contrario serd evaluado como
RECHAZADA.



NOTA 1: Se debe utilizar el formato en EXCEL suministrado por la Universidad sin modificar

ninguna celda ni columna.

4.2.5. FORMATO PROPUESTA ECONOMICA AGAFO 16 (ANEXO 2)

El oferente debera allegar el formato de Propuesta Econdmica Agafo 16 (Anexo 2)
Debidamente diligenciado en todos sus campos, en este punto se revisa que se allegue la
propuesta econdmica, mas no se verifica su contenido el cual se analizard en la evaluacion

del componente técnico econémico.

4.3 COMPONENTE FINANCIERO (cumple o no cumple)

Se efectuard un andlisis de la capacidad financiera del proponente con base en la
informacidn solicitada en el numeral 2.1.6 de la presente Invitacidon a Cotizar, teniendo

en cuenta entre otros, los siguientes indicadores, asi:

ASPECTOS A
EVALUAR FORMULA CUMPLE
Activo Corriente
Liquidez / Mayor o igual a 1,5

Pasivo Corriente

Total, Pasivo / Total
Endeudamiento /

Menor o igual al 50%

Activo
Capital de Activo Corriente — Mayor o igual al 100 % del valor de la oferta
Trabajo Pasivo Corriente presentada

NOTA: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad
financiera, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

CAPITULO V - CRITERIO DE SELECCION

Se debe evaluar y ponderar Unicamente las ofertas de los proponentes que hayan

acreditado los requisitos minimos habilitantes.

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAIE




Propuesta mas econdmica: La Universidad seleccionara al oferente que
presente la propuesta mds econdmica por item antes de impuestos de
ley, siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos técnicos.

El oferente que presente la propuesta mas econdmica antes de IVA 'y
cuya oferta este habilitado: juridica, financiera y técnicamente, se le
otorgaran maximo 300 puntos, para calificar las demas ofertas
habilitadas, se aplicara regla de tres inversas

Pi = P*Vmin/Vi Donde:

Pi = Puntaje Oferente a calificar P = Puntaje maximo otorgado
Vmin = Valor de la menor oferta Vi = Valor oferta a calificar

300

Para la asignacion del puntaje, deberd allegar la presentacion las fichas
técnicas de los items 1,5,7,9,12, a utilizar con sus respectivos modelos en
3d.

350

Para la asignacién del puntaje, deberd acreditar un contrato relacionado
con el suministro e instalacién de mobiliario para instituciones de
educacion superior cuya cuantia ascienda al trescientos por ciento

(300%) del valor del presupuesto oficial de la invitacion.

Nota: el Contrato aportado para el cumplimiento para la asignacién del
puntaje, debe ser diferente a los aportados, para el cumplimiento del
requisito habilitante.

200

LIBRO DE OPERACIONES. CUMPLIMIENTO DE REPORTES ANUALES DEL
LIBRO DE OPERACIONES El Proponente o los integrantes de la figura
asociativa que desarrollen actividades en productos forestales de primer
o segundo grado de transformacién, particularmente mobiliario (de
madera o a conglomerados de madera, o que incluya parte de esta),
elementos de construccién estructurales (madera para vigas, columnas,
cerchas, repisas, etc.) y arquitecténicos, (madera para fachadas,
cielorrasos, puertas, ventanas, etc.,) y en general para todos los productos
de madera, el Proponente debera contar con el registro del libro de
operaciones y la copia de la remisién de los reportes anuales del libro de
operaciones remitidos a la Autoridad Ambiental competente en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.11.4,2.2.1.1.11.5y
2.2.1.1.11.6 del Decreto 1076 de 2015. El proponente o el o los
integrantes de la figura asociativa junto con la propuesta debe anexar
como requisito minimo habilitante, copia del certificado de la remision de
los reportes anuales del libro de operaciones remitidos a la Autoridad
Ambiental competente. Serd un requisito para los proponentes
individuales presentar el libro de operaciones para uniones temporales o
consorcios cada uno de los integrantes de la figura asociativa deben
presentar sendos libros de operaciones.

100

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS Presentar los certificados de
recoleccidn y disposicion final de manera mensual, durante los ultimos 5
meses. Las certificaciones deben ser expedidas por la empresa gestora de
residuos avalada ambientalmente lo cual se verificard con la empresa

prestadora de los servicios.

50




1000

Total

5.2. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para que una oferta no sea considerada por LA UNIVERSIDAD:

a)

b)

e)

f)

g

h)

i) Si

Que el proponente se encuentre en una situacion de incapacidad, inhabilidad o
incompatibilidad que le impida contratar con LA UNIVERSIDAD.

Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferente bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes.

Cuando la UNIVERSIDAD haya solicitado aclaracion o documento alguno y el
proponente no lo corrija o no lo entregue en el término establecido.

Cuando la propuesta exceda los PRESUPUESTOS PARCIALES determinados por la
Universidad.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugary
hora establecido en este documento.

Cuando se compruebe cualquier irregularidad en los documentos presentados
durante el tramite de la propuesta.

Cuando a criterio de la UNIVERSIDAD la propuesta presente deficiencias que no
puedan ser aclaradas y que impidan compararla.

Cuando alguno de los documentos que se presenten carezcan de algun aspecto
sustancial que soporte el contenido de la oferta y no sea susceptible de subsanacién.
como persona Natural o Juridica no tiene mas de dos (2) afios de constituida y
registrada ante la Cdmara de Comercio o en caso de consorcios o uniones temporales
al menos uno de los consorciados no cuente con mas de dos (2) afios de constitucion.

j)Cuando la UNIVERSIDAD encuentre inexactitud en la oferta que le permita cumplir con

k)

un requisito obligatorio.
Si el oferente no discrimina los impuestos y el objeto contratado causa dichos
impuestos, la oferta sera rechazada.

5.3. DECLARATORIA DE DESIERTA

LA UNIVERSIDAD puede a discrecionalidad no aceptar la propuesta o no contratar:

a)

b)
c)

Cuando ninguna de las que se presenten cumpla los requisitos sustanciales exigidos
para el efecto en la solicitud de oferta.

Cuando se presenten factores que impidan la comparacidn objetiva de las propuestas.
Cuando no se presente oferta.




CAPITULO VI - REQUISITOS DEL CONTRATO

6.1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El proponente serd informado de la adjudicaciéon del contrato por parte de la
UNIVERSIDAD, mediante comunicacién escrita por correo electrénico a la cuenta
consignada en el ANEXO 1 vy, para lo cual se le allegara la minuta del contrato,
debidamente suscrita por la Universidad.

Una vez recepcionada la comunicacidn, el contratista deberd proceder a la suscripcién y
remisién del contrato, en un plazo maximo de dos (02) dias habiles, contados a partir del
dia siguiente de la fecha de recibo, y remitirlo igualmente por correo electrénico a la
direccion que se indique al momento de comunicar la minuta contractual.

6.2. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El contrato quedara perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes
contratantes y su registro presupuestal, para su ejecucién se requiere la aprobacion de
las garantias por parte de la Oficina Juridica de la Universidad, requisitos estos que el
CONTRATISTA debe cumplir dentro de los tres (03) dias siguientes a la firma del respectivo
contrato y la suscripcion del Acta de Inicio.

6.3.GARANTIA UNICA A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA

EL CONTRATISTA se obliga dentro de los tres (05) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, a constituir a favor de la Universidad la garantia Unica,
otorgada a través de una compania de seguros que ampare los siguientes

del contrato

CLASE DE| % SOBRE EL VALOR VIGENCIA DEBERA  SER
RIESGO IGUAL
Buen manejo vy 30% su \l/alor.sera asegurado Su vigencia se extenderd hasta la
correcta inversion sera equivalente al valor| |iguidacién del contrato.
del anticipo o pago del anticipo o del pago
anticipado anticipado otorgado,
Cumplimiento 20 Totaldel contrato | o extendera hasta la liquidacién

Calidad de los bienes10 Totaldel contrato | A| plazo de ejecucion y un (1)
y materiales mas

afo




Amparo de salarios, Total del contrato | Deberd extenderse por el plazo de

(&3]

prestaciones ejecucion del contrato y (3)
sociales tres afios mas
e indemnizaciones

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a la fecha de la aprobacion de las
pdlizas y el hecho de la constitucion de esta garantia no exonera al CONTRATISTA de sus
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Las primas de las pdlizas
anteriormente descritas serdn por cuenta del CONTRATISTA.

NOTA 1. Las pdlizas suscritas por el tomador deben expresamente seialar que se EXPIDEN
A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS con régimen privado de contratacién, dado que la
Universidad no estd sometida al régimen de contratacién estatal.

NOTA 2. El Contratista debe allegar constancia o recibo del pago de la prima
correspondiente o incluirse constancia de que la garantia no expirard por falta de pago de

la prima ni por revocacion unilateral.

6.5.VIGENCIA

La vigencia del presente contrato serd el termino de ejecucién estipulado mds seis (6)
meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy
ejecucion de la Orden de Trabajo

6.6.CESION DEL CONTRATO

El contratista no podrd ceder el contrato sin el consentimiento previo y escrito del
Representante Legal de la UNIVERSIDAD, pudiendo éste negar la autorizacion de la cesion.

6.7. SUPERVISION

La Universidad, mantendra durante todo el tiempo que dure la ejecucién del Contrato,
una Supervisién que estara a cargo del Profesional especializado del Area de Recursos
Fisicos o quien haga sus veces, para que verifiquen que la orden se esté desarrollando de
acuerdo con las especificaciones y normas del mismo, sin que la Supervisiéon releve al
Contratista de su responsabilidad.

6.8. DESCUENTOS DE LEY

LA UNIVERSIDAD practicara los descuentos legales a que haya lugar en los porcentajes




que rijan al momento del pago, de acuerdo con las normas vigentes en dicho momento.

Si el OFERENTE no manifiesta tener la calidad de autorretenedor, de acuerdo con las
normas vigentes, la UNIVERSIDAD efectuara al momento del pago los descuentos por
concepto de retencién en la fuente por cada factura, de acuerdo con los porcentajes que
rijan en la fecha de pago, al tenor de las disposiciones tributarias vigentes.

6.9. TERMINO PARA LIQUIDAR

Si derivado de esta invitacidén llega a suscribirse un contrato, una vez terminada la
ejecucion del mismo, se procedera a su liquidacion por parte de LA UNIVERSIDAD,
mediante acta en la cual constardn las sumas de dinero recibidas por el contratista y la
contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

El acta llevard la firma del supervisor del contrato y el contratista. Si este ultimo no se
presenta a la liquidacién, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma, serd practicada directa y unilateralmente por LA UNIVERSIDAD.

El contrato debera ser liquidado dentro de los seis (06) meses siguientes a la fecha de
terminacion del mismo.

Claudia Samaris Rodriguez
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