
 
MEMORANDO 

ÉTICA, SERVICIO Y SABER 
 

*20231040013803* 
No. 20231040013803 

Bogotá, 09-08-2023 
PARA CLAUDIA MARÍA GÓMEZ LLERENA 
 Subdirectora Servicios Administrativos y Contratación 
                     
DE: OFICINA JURÍDICA  
 
ASUNTO:  Verificación Componente Jurídico Invitación a Cotizar de Mediana Cuantía 010 -2023 
 
Cordial saludo, doctora Claudia: 
 

En atención a la solicitud de verificación de cumplimiento de los requisitos habilitantes de los 
documentos que componen la propuesta presentada por las empresas MCL DE COLOMBIA S.A.S, 
ADVANCED INSTRUMENTS S.A.S y NOVATEK DEL CARIBE S.A.S, con ocasión a la Invitación a Cotizar 
de Mediana Cuantía 010-2023, la cual tiene como objeto el contratar el “MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO” se remite el cuadro contentivo de 
la verificación jurídica hecha por esta oficina, en los siguientes términos: 
 

   

 

DOCUMENTOS PRESENTADOS POR:  

1. MCL DE COLOMBIA S.A.S  

NIT. 900460690-1 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS 

A *SUBSANAR  SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de oferentes o 

proveedores de bienes y/o servicios.  

X   

  

  

N/A 

  

2.  Certificado de existencia y representación 

legal  

X   N/A 

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del representante 

legal.  

X   N/A 

  

  

4.  Registro Único Tributario – RUT Vigente.  

  

X   N/A 
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5.  Documento de Constitución de Consorcio /  

Unión Temporal  

  

N/A N/A N/A 

  

  

6.  Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.  

N/A N/A N/A 

  

7.   Poder.  

N/A N/A N/A 

  

8. Garantía de seriedad de la propuesta 

firmada por el representante legal.    

 X No se da aprobación a la póliza en 

razón a que, conforme al numeral 4.1.8 

de la Invitación a Cotizar de Mediana 

Cuantía No. 010 de 2023, esta debe 

estar “expedida en formato DE 

ENTIDADES PÚBLICAS CON RÉGIMEN 

PRIVADO DE CONTRATACIÓN (…)”. 

 

Por otro lado, no se allegó lo 

correspondiente a la “constancia de 

pago de la prima correspondiente y/o 

incluirse constancia de que la garantía 

no expirará por falta de pago de la 

prima ni por revocación unilateral”. 

9.  Registro Único de Proponentes – RUP.  X   N/A 

10. Certificación sobre el cumplimiento de las 

Obligaciones Parafiscales y de Seguridad Social. 

X   N/A 

11. Certificado de antecedentes disciplinarios 

expedidos por la Procuraduría General   

X   N/A 

12. Certificado de Antecedentes Fiscales 

expedido por la Contraloría General    

X   N/A 

13. Registro de Medidas Correctivas 

establecidas en el Código de Policía   

X   N/A 

14. Antecedentes Judiciales X  N/A 

15. Certificado de antecedentes disciplinarios y 

Tarjeta Profesional tanto del contador como 

X   N/A 
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del revisor fiscal cuando conforme a la Ley se 

requiera 

16.  Reporte de Búsqueda en la lista Clinton X   

17. Formato de Declaración de conflicto de 

intereses permanente para contratistas y 

administrativos 

X    

 

18. Formato de declaración de conflicto de 
interés permanente para contratistas y 
administrativos  
  

X  

 

  

 

 

   

 

DOCUMENTOS PRESENTADOS POR:  

2. ADVANCED INSTRUMENTS S.A.S 

NIT. 830101830-1 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS 

A *SUBSANAR  SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de oferentes o 

proveedores de bienes y/o servicios.  

X   

  

  

N/A 

  

2.  Certificado de existencia y representación 

legal  

X   N/A 

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del representante 

legal.  

X   N/A 

  

  

4.  Registro Único Tributario – RUT Vigente.  

  

X   N/A 

  

5.  Documento de Constitución de Consorcio /  

Unión Temporal  

  

N/A N/A N/A 
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6.  Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.  

N/A N/A N/A 

  

7.   Poder.  

N/A N/A N/A 

  

8. Garantía de seriedad de la propuesta 

firmada por el representante legal.    

X   N/A 

9.  Registro Único de Proponentes – RUP.  X   N/A 

10. Certificación sobre el cumplimiento de las 

Obligaciones Parafiscales y de Seguridad Social. 

X   N/A 

11. Certificado de antecedentes disciplinarios 

expedidos por la Procuraduría General   

X   N/A 

12. Certificado de Antecedentes Fiscales 

expedido por la Contraloría General    

X   N/A 

13. Registro de Medidas Correctivas 

establecidas en el Código de Policía   

X   N/A 

14. Antecedentes Judiciales  X El certificado allegado es ilegible. 

15. Certificado de antecedentes disciplinarios y 

Tarjeta Profesional tanto del contador como 

del revisor fiscal cuando conforme a la Ley se 

requiera 

N/A N/A  N/A 

16.  Reporte de Búsqueda en la lista Clinton  X No se allegó constancia de Reporte de 

Búsqueda en la lista Clinton (Sanctions 

list Search office for foreign assets 

control)  del representante legal de la 

empresa. 

 

Se deja enlace en el que se puede 

obtener dicho reporte: 

 
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/ 
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17. Formato de Declaración de conflicto de 

intereses permanente para contratistas y 

administrativos 

X    

. 

18. Formato de declaración de conflicto de 
interés permanente para contratistas y 
administrativos  
  

X    

 

 

DOCUMENTOS PRESENTADOS POR:  

3. NOVATEK DEL CARIBE S.A.S  

NIT. 900.375.197-6 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS 

A *SUBSANAR  SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de oferentes o 

proveedores de bienes y/o servicios.  

X   

  

  

N/A 

  

2.  Certificado de existencia y representación 

legal  

X   N/A 

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del representante 

legal.  

X   N/A 

  

  

4.  Registro Único Tributario – RUT Vigente.  

  

X   N/A 

  

5.  Documento de Constitución de Consorcio /  

Unión Temporal  

  

N/A N/A N/A 

  

  

6.  Acta de Junta de Socios o Junta Directiva.  

N/A N/A N/A 

  

7.   Poder.  

N/A N/A N/A 
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8. Garantía de seriedad de la propuesta 

firmada por el representante legal.    

X   N/A 

9.  Registro Único de Proponentes – RUP.  X   N/A 

10. Certificación sobre el cumplimiento de las 

Obligaciones Parafiscales y de Seguridad Social. 

X   N/A 

11. Certificado de antecedentes disciplinarios 

expedidos por la Procuraduría General   

X   N/A 

12. Certificado de Antecedentes Fiscales 

expedido por la Contraloría General    

X   N/A 

13. Registro de Medidas Correctivas 

establecidas en el Código de Policía   

X   N/A 

14. Certificado de antecedentes judiciales   X   N/A 

15. Certificado de antecedentes disciplinarios y 

Tarjeta Profesional tanto del contador como 

del revisor fiscal cuando conforme a la Ley se 

requiera 

X   N/A 

16.  Reporte de Búsqueda en la lista Clinton X  N/A 

17. Formato de Declaración de conflicto de 

intereses permanente para contratistas y 

administrativos 

X  N/A 

18. Formato de declaración de conflicto de 
interés permanente para contratistas y 
administrativos  
  

X  N/A 

 

Cordialmente,   

 
CLAUDIA SAMARIS RODRÍGUEZ CONTRERAS 

Jefe Oficina Jurídica 
 

 
Elaboró:    Laura A. Camelo 
 Angie Cajamarca Z 

 
 


