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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS FiSICOS

VERIFICACION COMPONENTE TECNICO HABILITANTE DE OFERTAS PRESENTADAS

ETAPA PRECONTRACTUAL -

(CUMPLE O NO CUMPLE)

Nombre del proceso precontractual : 091-2022
Objeto del proceso precontractual: CONTRATAR LOS TRABAJOS DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE LAS DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD, UBICADAS EN BOGOTA Y LA
g P P : SEDE PLENOSOL UBICADA EN EL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA
Fecha de verificacion: 22 de diciembre de 2022
Dependencia /Area solicitante : Subdireccién de Servisios Administrativos y Contratacion
DOCUMENTACION PRESENTADA (adicionar o eliminar de ser necesario, segun lo requerido en la 16n a Cotizar) NOTA ACLARATORIA
£ >0 ° o o o o o
5 co 2 _ 2 2 o w4 "
S8¥E-3% .8  oe sofg 259583 P ]
2 38528335 58 2889 ,8£8%5%52 -1 ]
2 SEGE5595 ¢ 85 EEoE35EW8cE SE833
£ ESS225S 6 5 S8>2323%0% g 52538|8
E ot2358:3 % s E 283E85202838 28£58(z%
s vefgess 8 $233% |FEggfiiEtsy 2.3%|d
8 S8S5EncRET 55T £=283S8s,8828 . Sclgl2
=2 58900 85E¢E g PR §Z23 5280358t 29 45|8
< 8E=ce85§8 2ofs |£25EREX32ag2 ¥3838|%
s 2 EZgdcesYs go 25 [g528s858:v>5 32g3|8
S =SS5 88y S£88° |25>3303E888: oE2%5|8
5 =5 ,3%g83E82 o8 EZ 829228550888 SedEld
3 st 828888 P-= 5>38 2803 .6§8°°>2238 HTEs50|3a
g T2EG50,T>a,2% TS5Ta SwEESTaTP 8 E 528z ¢
o2 S5 S o .5 8% ¢ ® 3 ST Ez o8 o5 EF $885|¢es .
© g §2858c25009 2858 t858§>8682c22 E5g2|SE Ninguna
o8 272EES83E8 S5TEE |88L:Egf3iesls 2c0%s5|sE
L g s8esszgcoe 2 @ R ES9JF2ER @ R YTD S
58 E2y52£893s §8sg |0LvEZ S8:f 8533
e 2588822 €e22 g3-2 (852588 2g£8 C=2353e
' £8E£E,2E5 8 X868 23532¢3 $2Ec S=28|°
3 S Ec2Eo 082 §° 83 553 >3¢ g228 2os8|a
g 5332033 2ES 2 8 5835%g =283 $3z22|2
2 289033 £ £ ° 28vs5 2%y o288 £543|%
s g>3°>523<5 5 §ag8¢go T3R8 ©03Tals
3 Y5u22§5c2Es 5 r3E25¢ 8§23 oT 883
3 2£833§°¢238a £ 2 -88%52 585 S8E 2|
2w 280 ,E82858% s 3 22358 E TLo 2 535|¢e
%38 gceg8Ego2lg 233 28628s+< 252 SESL|S
v 5 ® £ T owm 38 S 8 3 ® 9 =g Y8 = 0|8
38 PoERZSEBZ2 ] ® © 23ce3 g R =S85
£ c <3 £ S S 258 S¢Sl
£ B2ESEEER°E  SEE 2888 Fgsdss R
= S8 28 s88 S % ®33 3 2
Ninguna
PROPONENTE VALOR ($) [ c NC c NC c|nN| c|nNc| c|Nc| c|[N|c|N|c|N| c|N]| c|[N|cC|[N| c|N| c]|Nc
INGEOEUR 545 |ERE x x N I N N N A B O
C: Cumple / NC: No cumple
CONCEPTO DEFINITIVO NOMBRE DE LOS OFERENTES

De acuerdo con lo anterior, segln la verificacion tecnica habilitante realizada, los siguientes oferentes NO CUMPLEN con la totalidad de los requisito juridicos exigidos en la invitacion a
cotizar, por lo cual se recomienda subsanar, en aquella documentacion marcada como NC:

1. Frente a la experiencia general, se aporta un contrato (188 de 2014), frente al cual, se repara, que no se anexa el documento de constitucién de la unién temporal, a efectos de
determinar la participacion del oferente, dentro de la Unién Temporal y que permitiria determinar el monto presupuesto respecto del contrato, respecto del proponente; el cual es un
requisito a ser acreditado.

2. Se tiene que verificada la propuesta para el cumplimiento del numeral 4.3.2. Experiencia General Especifica, se verifica a folio 296 capitulo “.3.2. Experiencia General Especifica” que
el proponente a folio 297 y siguientes, allega el contrato CSU-188-2014 suscrito con la Fondo De Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, no obstante se verifica el mentado contrato; no
puede ser tenido en cuenta, toda vez que de manera clara en los términos de la presente invitacion se sefiala:

“Como requisito general de especifica de la propuesta, el deberé acreditar UN (01) contrato adicional suscrito, ejecutado, terminado y liquidado,
cuyo objeto sea (...)"(subrayado fuera de texto), por lo que de lo anteriormente expuesto, se tiene que el proponente, pretende acreditar la experiencia general y la especifica, el
mismo contrato.

En este orden de ideas, no es dable tener como acreditada la experiencia especifica, y como quiera que no puede el proponente mejorar la propuesta, es necesario declarar el rechazo
de la misma; atendiendo los pronunciamientos del Concejo de Estado, el cual ha sostenido que solo es subsanable lo que se tiene o lo que oportunamente se ha allegado con la
propuesta, y que no aparece claramente acreditado en el proceso de seleccién; asi las cosas, como es del caso de la referencia, se tendrfa que allegar un nuevo contrato, de tal suerte
que se mejoraria la propuesta, toda vez que el contrato aportado no puede tenerse en cuenta, conforme lo anteriormente expuesto.

3. En el personal minimo requerido habilitante, s debe allegar planillas o certificaciones de seguridad social para verificar que dicho personal si estuvo vinculado para la época de
realizacion de los proyectos certificados, y que fueran aportadas como requisito de experiencia habilitante de los profesionales, esto toda vez que algunas de las certificaciones de
experiencia allegadas estan autocertificadas.

Subdirector de Servicios Administrativos y Contratacion
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