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UNIVER3IDAD COLEGIC MAYOMR DE CUNDINAMARCA
PROCESO GEATION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS FISICOS
FORMATO DE VERIFICACION DOCUMENTOS SUBSANADOS
VERIFICACION DE bOCUMENTOS TECNICOS HHABILITANTES SUBSANADOS

Bogotd D.C,, 15 de diclembre de 2022

Nombre del procese precontractual {Indique el mimero de la invitacidn a cotizar y afio): a89-2002

Objeto del procesa precontractual {indigee objeto de la avitacién a cotizark: SUMINISTRO DE DOTACION, UNIFORMES INSTITUCIONALES PARA EL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD

Fecha de verificacion {Indicar la fecha en la que se realiza la verificacion de {a subsanacién): 15 de diciembre de 20622
422 .22 EXPE:.IEE-.I:CIA
EXPERIENCIA — EXPERIENCIA — SOPORTE DE— 4.2.3
50P0RTE DE SOPORTE DE 3.2.3. CUMPLIMIENTO PER.SEIDJAL
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PERSONAL OF CONTRATOS MINIMO
DE CONTRATOS — DE CONTRATOS — miNIMo 42.2.2 - REQUERIDG
4.2.2.1 4.2.2.2 REQUERIDC E i a
Experiencia Experiencia ;pem:fr]:la
General. Especifica Spechrs
SUBSAND SUBSAND 5UB5ANG suasang SUBSANG
sl NO 58 NO 5 NO sl NO st NO
Gferente A: Oferente B: D X
GREAT LAND X X X CALIDAD 5AS X
SAS

La Subdiraccion de Tajanta Humano, cumplido el plazeo da subsanaciép, Informa que:

La firma GREAT LAND SAS, El contrato aportado come soporte de experiencia genaral, manifiesta gue “el coptrate tlene uh valor indeterminado pero determinable, en todo caso su valar
catresponderd a fa sumatoria de las dotaciones efectivameante entregadas y recibidas a satisfaccidn por parte def contratante”, en este caso no se puede demenstrar el valor zeat del mismo;
asi come las certificaciones sportadas no cumplen a ¢abalidad con lo solicitade en el numeral 4.2.2.2., ya que se debe acreditar experiencia especifica cuye objeto sea adguisicion de
unifermes para estudiantes yfo docentes y/o persenzl administrative de instituciones educativas oficiz'es; Por otra parte se informa que no se adjuntaron certificaciones de experiencia del
peisenal minimo requeride (4,.2,3.},

OBSERVACIONES:

2, La firma D CALIDAD 5AS, Las certificaciones aportadas no cumplen s cabalidad con lo solicitado en el numeral 4.2.2.2., ya gue se debe acreditar experiencia especifica madiante UN (1)
Cantrata o Arta de [kquidacidn cuye valor sea lgial o superlor a 200 SMMIV: por ntra parte, no se allega Ios centifirados de axperiencla del personal minimo requeride (4 7 3)
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NURY DOLORES DEVIA CRIOLLO
SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
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