FECHA DE EVALUACION
INVITACION A COTIZAR

OBJETO DE LA INVITACION

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS FiSICOS
FORMATO DE EVALUACION TECNICO - ECONOMICA

:[21 DE JULIO DE 2022

:[052 DE -2022

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca esta interesada en recibir propuestas
|para "Contratar una caja de compensacién o empresa para servicios de protocolo,
" |alimentos y bebidas, apoyo logistico y todo lo que encierre para la celebracién Dia del
Administrativo Unicolmayor 2022

CRITERIOS DE LA INVITACION A COTIZAR

PROPONENTE

OFERTA MAS ECONOMICA

MAYOR EXPERIENCIA

ASIGNACION PUNTAJE

CUMPLE

CUMPLE

PUNTAJE ( SI APLICA)

M| NO

Sl NO

JUSTIFICACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
"CAFAM"

1000

Cuenta con mayor experiencia
relacionada con protocolo, logistica y
organizacion de eventos objeto de la
invitacion y Allega la oferta mas
economica .

1 Es necesario tener en cuenta que las ofertas se deben ajustar al presupuesto establecido en los términos de la invitacion a cotizar.
2 Sien lainvitacién a cotizar se contempla la recepcion de ofertas parciales, se debe identificar cudles son las propuestas recomendadas para la Universidad.

3 Al momento de evaluar técnica y econdmicamente las propuestas de los oferentes, es necesario cefiirse en forma exclusiva a los términos de la invitacién a cotizar.
4 Es de vital importancia realizar la verificacion de las operaciones aritméticas contenidas en las propuestas (item por item).

5 Como parte del proceso de evaluacion, se debe adjuntar el cuadro comparativo realizado para el criterio de evaluacion de las ofertas.

PROPONENTE (S) RECOMENDADO (S)

VALOR

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
"CAFAM"

$35.612.630

OTRAS OBSERVACIONES QUE CONSIDERE
PERTINENTES EL EVALUADOR

Ao

SANDRA CECILIA DIAZ ZULETA
Subdirectora de Bienestar Universitario (e)
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UNIVERSIDAD COLEGIOiMAYOR DE CUNDINAMARCA
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS FiSICOS

COMPARATIVO DE OFERTAS

CAJA DE COMPENSACION

ITEM SERVICIO SOLICITADO ESPECIFICACIONES TECNICAS
FAMILIAR CAFAM

(incluye decoracion, mesas, sillas, manteles,
cristaleriay
cuberteria)
*serviciodemeseros.
* papayera de bienvenida -orquesta.
* refrigerioamy pm

Contratacién de una caja de compensacién 6 empresa para  |*almuerzo

servicios de protocolo, alimentos y bebidas, apoyo logisticoy |*gaseosas y /o jugo por persona,

1 todo lo que encierre para la Celebracidn dia del Administrativo [hidratacion CUMPLE
Unicolmayor 2022, lo anterior enmarcado dentro del Plan de |*decoracidontematica.
Bienestar laboral 2022. *recibimiento de los invitados al ingreso por
parte de anfitriones.
*coctel de bienvenida sin licor
* transporte de traslado de los funcionarios de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca a
centro recreacional Plenosol (Ricaurte
Cundinamarca).
CUMPLE

CUMPLE O NO CUMPLE

Al

SANDRA CECILIA biAZ ZULETA
Subdirectora de Bienestar Universitario ( E)




