UNIVERSIDAD COLEGI MAYOR DE CUNDINAMARCA
PROCESO GESTIGN ADMINISTRATIVA ¥ RECURSOS FSICOS
FORMATOQ DE EVALUACION TECNICS - ECONGMICA

FECHA DE EVALUACION : (28 de octubre de 2022

INVITACION A COTIZAR :|046 de 2022

SUMINISTRO DE DOTACION ¥ UNIFORMES INSTITUCIONALES PARA EL PERSONAL DE

OBJETO BE LA INVITACION - LA UNIVERSIDAD

[TEM A EVALWAR  Lote del 1al 21

CRITERIOS DE LA INVITACIGN A COTIZAR

OFERTA ENMARCADA
ESPECIFICACION TECNICA DENTRO DEL PRESUPUESTO ASIGNACIGN PUNTAIE - .
PROPONENTE OFICIAL JUSTIFICACION
CUMPLE CUMPLE PUNTAJE [ 51 APLICA} .
Sl NC sl NO
1. Los disefios presentados no son
modernos.
TALENTO COMERCIALIZADORA 5.4, X X 0 2. Salo presenta una muestra no

cumnple con lo contemplade en
LMUES T35 Y SATAIREO S

1 Esnecesario tener en cuenta cue 1as ofertas se deben ajustar al presupuesto establecido en los térpunos de Ja imvitacidn @ cotizar.

2 Sienlamnvitacidn 3 cotizar 52 contempla 1a recepcrdn de ofertas parciales, se debe identificar cudtes son las propusestas recamendadas para I3 Univarsidad,

3 Al momento de evaluar técnica y econdmicamente fas praguestas de los ofefentes, es necesana cefirse en forma exclusiva a o5 términos de fa invitacstn a cotizar,

4 Esde vital importancia realizar 1a varificackdn de |as operaciones aritméaticas contenidas en fas propuestas fitem por ftem}.

5 Comp parte del procesa de evaluandn, se debe adjuntar el cuadro comparative realizado para el criteno de avaluacién da las ofertas.

PROPONENTE (5] RECOMEN
af TALENTO COMERCIALIZADORA S.A., N $0 |
QOTRAS OBSERVACIONES QUE CONSIDERE . {Ninguno de Jos lotes fue seleccionado por los diferantes comités de datacidn debido al no
PERTINENTES £L EVALUADOR cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas por parte del proponente,
Q e
\ NURY DOLORES DEVIOC CRIOLLC
Subdirectora de Talentc Humano
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