UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

NOMBRE CONSEIO/COMITE | COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE

LUGAR | SESION VIRTUAL SINCROMNICA meet.google.com/dge-cpyv-dwt | ACTAN® 07
FECHA | 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 | HORADEINICIO | 3:00 P.M. | HORAFIN | 3:40 P.M.
REUNIGON ORDINARIA X REUNION EXTRAORDINARIA :
CONVOCADOS / ASISTENTES | ASISTIO
NOMBRE ! CARGO / ROL s | no
MARTHA CECILIA TORRES LOPEZ Presidenta X
RUTH NANCY GARCIA ESGUERRA Secretaria X
MARICELA BOTERO GRISALES Vicerrector de Irvestigacion, Innovacion y Extensién X
OscAR ORLANDO MARTINEZ LADINO Decano FacL tad Administracién y Economia X
JuLio CESAR ORIUELA PENA Decano Facu tad Ingenieria y Arquitectura X
ILIANA JOSEFINA FUENMAYOR CARVALLO Representarze de los Docentes X
CHRISTIAN ANDREY CASTARNO Representarte de los Docentes’ X
LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO Representarte ante él Consejo Superior (tnvftado) X

OBIJETIVO

Analizar y desarrollar los puntos previstas en el orden cel dia.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacién del quérum.
2. Consideracion del Orden del Dia
3. Aprobacidn Actas N° 05y 06 de Z023.

4. Ascenso en el Escalafén Docente Facultad de Ciencias de la Salud, magister Ana Isabel Mora
Bautista y Facultad de Ciencias Soc ales, magister Yuri Alicia Chavez Plazas.

5. Aprobacidn evaluacién a la productividad acad2mica, emitida por Pares Evezuadores
reconocidos por el Sistema Maconal de Ciercia, Tecnologia e Innovacién - SNCTel de
Minciencias.

6. Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

La secretaria del Comité, magister Ruth Garcia Esguer-z, verificd y confirmé qudrum para sasionar y
deliberar; solicitd de igual manera, aprobacion a los integrantes del Comité para grabar la sesion, la
cual fue aceptada de conformidad.

De igual manera, la Secretaria del Comité, magister Ruth Garcia Esguerra, da un cordial saluco de
bienvenida a la magister Martha Cecilia "orres Lopez, gdien se encuentra comisionada en el zargo de
Vicerrectora Académica, a partir del 05 e septiembre de 2023, en el marco de la Resolucién 1380 del
04 de septiembre de 2023 y que actla en calidad de presidenta del Comité Interno de Asignadon y
Reconocimiento de Puntaje.

la magister Martha Cecilia Torres Lopez, participd su beneplacito de formar parte de este grupo
colegiado, que tiene una misién muy importante y ce gran responsabilidad y relevancia para la
Universidad; resalto de igual manera, la importanciz que nos asiste a este comité d2 generar
estrategias de mejoramiento para nuestros docentes de carrera y se puso a disposicion de colaborar
conjuntamente para el desarrollo de estcs procesos académicos.

2. CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DiA.

La secretaria técnica del Comité, dio lectura al orden del dia y se sometid a consideracién de los
integrantes del Comité, el cual fue aprokado por unanimidad.

3. APROBACION ACTAS N° 05 Y 06 DE 2023.

La secretaria del Comité, magister Ruth Garcia Esguerrz, informd que las actas fueron remritidas por
correo electrénico a los integrantes del Comité e infcrmé que no se recibieron observadones de
ninguna de ellas.

A continuacidn, se sometid a consideracidn de los integrantes del Comité, que estdn habilitados para
votar y que hicieron parte de los Comités anteriores zon ccnocimiento de los temas tratados, la
aprobacion de las Actas N° 05 y 06, sesionadas los dias 28 de julio y 31 de agosto ce 2023,
respectivamente, las cuales fueron aprobadas por unarimidad.
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4. ASCENSO EN EL ESCALAFON DOCENTE FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, MAGISTER YURI
ALICIA CHAVEZ PLAZAS Y FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, MAGISTER ANA ISABEL MORA
BAUTISTA.

La Secretaria Técnica del Comité comuniz3 que previo camplimiento de los requisitos establecidas en
el articulo 46 del Acuerdo 043 del 37 de diciembre de 2021 - Estatuto Docente, el cual consagra:
“Ascenso en el escalafén. El Consejo Académico definird mediante resolucion motivada, el ascenso en
el escalafén previa recomendacién de los Consejos de Facultad, dicha resoluciin se notificard
personalmente y contra ella procederd er recurso de reposicién.”, la Secretaria General solicitd a las
docentes de carrera que van a ascender en escalafén, un cficio renunciando al recurso de repos cién,
comunicaciones que forman parte ccmo anexo a la presente acta y seran incorpc-ados al
procedimiento. (ver anexo N° 1y 2).

En este sentido, informd que mediante Azuerdo 068 y 062 del 11 de septiembre de 2023, el Consejo
Académico definid el Ascenso en el Escalafén Docente de las profesoras de carrera YURI ALICIA
CHAVEZ PLAZAS y ANA ISABEL MORA BAUTISTA. (ver anexo N° 3y 4).

Por lo anterior, se procede a dar, cumplimiento a lo estipulado en el articulo 8 del Decreta 1279 de
2002, el cual estipula:

“Articulo 8: “El puntaje por categoria acodémica del escaiafon para docentes de carrera, cualquiera
que sea su dedicacion, se asigna de la siguiente forma:

Por categoria de Instructor o Profesor Auxiliar, o Instructor Asistente, treinta y siete (37) puntos.
Por categoria de Profesor Asistente, cmcuenta y ocha (58) puntcs.
Por categoria de Profesor Asociado, setenta y cuatre (74) puntos.

a0 oo

Por categoria de Profesor Titu'lar, noventa y seis (96, puntos.

PARAGRAFO Il. Los puntajes previstos en este articulo son los que corresponden en totc' a cada
categoria, por lo tanto, no deben acumularse a los puntajes de la categoria anterior, cwando se
producen ascensos.”

En ese sentido, y previo cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 39 del Acuerdo 043 del
07 de diciembre de 2021 - Estatuto Docente, se sometid a consideracién de los integrantes del
Comité, la recomendacion a la Sefiora Rectora, de la actualizacién del puntaje, ccrrespcrdiente a
dieciséis (16) puntos salariales por Ascenso en el Escalafén Docente en la categcria DOCENTE
ASOCIADO, a la magister Ana Isabel Mora Bautista, prefesora de carrera de la Facultad de Ciencias de
la Salud, Programa Bacteriologia y Laboratorio Clinico, el cual fue aprobado por unanimidad, los
cuales para efectos salariales tendran lugzr partir del 28 de julio de 2023.
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Se continud, con el analisis y previo cumplimiento de los requisitos previstos en el articuio 42 del
Acuerdo 043 del 7 de diciembre de 20zZ1 - Estatuto Docente y se sometid a consideracicn de los
integrantes del Comité, la recomendacion a la Sefiora Rectora, de la actualizacion del puntaje,
correspondiente a veintidds (22) punios salarizles por Ascensc en el Escalafén Docerte en la
categoria DOCENTE TITULAR, a la magster Yuri Alicia Chavez Plazas, orofesora de car-era de la
Facultad de Ciencias Sociales, Programz Trabajo Soc'cl, el cual fue aprobado por unanimidad, los
cuales para efectos salariales tendran lugar partir del 28 de julio de 2023.

5. APROBACION EVALUACION A LA PRODUCTIVIDAD ACADEMICA, EMITIDA PCR PARES
EVALUADORES RECONOCIDOS POR EL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION - SNCTEI DE MINCIENCAS.

La secretaria técnica del Comité, infcrmc que fue remitida a los integrantes del Comité para su previa
revisién, cuadro resumen con la evaluadon emitida por pares evaluadores reconocidos por el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - SNCTel de Minciencias, correspondiante a la
productividad académica pendiente que ‘ue presentada mediante Comunicacién N° 01 de 2023 (ver
anexo N° 5), la cual se presenta a continuacion:

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA

z FECHA DE PUNTOS PUNTDS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA AUTORES RADICACION saLARIALES | BostiFICACION
Capitulo de Libro: RETOS Y APRENDIZAIES DE LA VIRTUALIDAD -
- CAUSAS LA PANDEMIA COVID - 19 :
Articulo:  COMMUNICATION ~MANAGEMENT  FHROUGH LUGD MANUEL .
SOCKETS DEVELOPED IN JAVA 8ARBOSA GJERRERO B bR 26,00
Articulo: ALTMAN Z-SCORE ECONOMETRIC INSOLVENCY —
PREDICTION MODEL FOR RISK COVERAGE IN COMPANES =
Ponencia: COMPETENCIAS DIGITALES DE DOCENTES DE
COLEGIOS PUBLICOS Y PRIVADOS EN UN MUNICIPIO DE 47,00
COLOMBIA
Ponencia: RELACION ENTRE ESTILOS DE APRENDIZAJE Y DIAMA M IREYA
DOMINIO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN ESTUDIAWTES DE |  CuUELLAR SANCHEz | S0/abr/2023 £5,00
TAGP UNICOLMAYOR
Ponencia: USO DE LA TECNOLOGIA EN COLEGIOS DURANTE EL £5.00
CONFINAMIENTO Y EN LA PRESENCIALIDAD ACTUAL. ’
Articulo: SCIENTIFIC AND TECHNOLOGICAL PRODUCTION AND —
o g .
THE USE OF THE INTERNET IN LATIN AMERICA AMERCRENASRENG | S0/abr/2028 SHi
£
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Z FECHA DE PLNTOS PUNTOS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUSDA AUTCRES inincaian  |ackaines lissiticacion
Libro: EL COMERCIO INFORMAL CALLEIERC DESDE UNA 17.50
PERSPECTIVA SEMIGTICA DISCURSIVA 2
I ELVIa CLARENA
Libro: EL PULGAR DE LOS ESCRIBAS IR SAT A 20/abr./2023 18,00
Capftulo de Libro: 27. APRENDIZAJES SIGNFICATIVOS EN iR
EPOCA DE CONFINAMIENTO ’
Articulo:  ALTMAN Z-SCORE ECONOMETRIC INSOLVENCY i i
PREDICTION MODEL FOR RISK COVERAGE IN CON PAM ES #
Articulo: COMMUNICATION MANAGEMENT THROUGH —
SOCKETS DEVELOPED IN JAVA 4
Articulo: UNA EXPERIENCIA INVESTIGATIVA EN _A DOCENCIA ——
LATINOAMERICANA o
JAIRD JAMITH
Capitulo de Libro: CADENA DE VALOR AGRICOLA LOCAL EN PALAZIOS ROZO 28/abrf2023
BOGOTA, COLOMBIA Y SU EFECTO DE L& ACZTIVIDAD 2,86
TURISTICA SOSTENIBLE
Capitulo de Libro: COVID, EPIDEMIAS Y PERSPEZTIWAS EN LA 229
ARQUITECTURA Y LA CONSTRUCCION DE LA VIVIENDA =
Capitulo de Libro: 2. REFLEXIONES ACERCTA DE LAS HER
HABILIDADES DIGITALES EN LA EDUCACION SUPERIOR g
TOTAL PUNTOS31+84+47+48
ASIGNADOS 61.02 295.5
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
- FECHA DE PUNTOS PUNTDS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA AUTORES senicacitnt | saisriaies: | nosiRcacidn
Capitulo de Libro: LAS HUMANIDADES  HABLAN:
APROXIMACIONES A UN ESTADO DEL ARTE EN COLCMBIA EN 12,00
ESCENARIOS DE EDUCACION SUPERIOR
Capitulo de Libro: DE SENTIRES Y RAZONAMIENTOS SOBRE LA £00
EVALUACION ’
Articulo: ETICA, AUTONOMIA Y APRENDIZAJE. Avances de un —_—
estudio de caso 4
JUAN JOSE
Ponencia: APRENDIZAJE AUTONOMO: TENSIONES EWTRE LAS BURGOS ACOSTA 145, /2003
ETICAS DEONTOLOGICAS Y GRATIFICANTES EN ESTUDIANTES 84,00
UNIVERSITARIOS
Ponencia:  SIGNIFICADO DE HUMANIDADES EN LA 4700
RACIONALIDAD DEL PROGRESO !
Ponencia: CULTURA POLITICA EN PROFESORES
UNIVERSITARIOS: TENSIONES ENTRE LO PUBLICD Y LO 48,00
PRIVADO
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1945

74

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA

AUTORES

FECHA DE
RADICACION

PUNTOS
SALARIALES

PUNTDS
BORIFICACION

Articulo:  REVISION  DEL
FORMULACIONES Y APLICACIONES DE
PRODUCIDA POR HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS

ESTADO ACTUAL [CE LAS
ASTAXANTINA

Articulo: EFECTO DE LOS PARAMETROS CNETICOS DE
ESCALAMIENTO DEL CULTIVO DE HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS
EN FOTOBIORREACTORES PARA PRODUCIR ASTAXANTINA

Capitulo de Libro: APLICACION DE SOFTWARE DMFET USANDO
EL MODELO MATEMATICO DE BARANYI Y RCBERTS AL
CRECIMIENTO CELULAR DE H. PLUVIALIS

Ponencia: SELECCION DE PLANTAS MEDICINALES CU_"TVADAS
EN LA VEREDA DE CEYLAN — VIOTA, CUNDINAMARCA, PARA
CERTIFICACION ECOLOGICA

JUEITH ELENA
CAMACHO KURMEN

20/abr./2023

24,00

24,60

45,00

Ponencia: DETERMINACION DE LA ACTIVIDAD
ANTIMICROBIANA DE PEPTIDOS DERIVADDS DE LA
CATELICIDINA LL37 EN BACTERIAS ANAEROBIAS AISLADAS DE
CONDUCTOSRADICULARES INFECTADOS CON PERIOCONTITIS
PERIAPICAL

CLAL DIA ANDREA
CRLZ BAQUERO

28/abr./2023

28,C0

Capitulo de Libro: MANEJO DEL AGUA RESUIDUAL

Capitulo de Libro: EVALUACION DE LA CALIDAD
MICROBIOLOGICA DEL AGUA DE LOS HUMEDALES ARCIAL, EL
PORRO Y CINTURA (Ri0O SAN JORGE), Y LOS HUMEDALES
BANO, PANTANO BONITO Y CHARCO PESCADO iRiO SINU) EN
EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, COLOMBIA

Capitulo de Libro: EVALUACION DE LA CALIDAD
MICROBIOLOGICA DEL AGUA DE LA CIENAGA DE ZAFA™OSA

Libro: COLOMBIA DIVERSIDAD BIOTICA. Publicaciér Especial
No. 4. Bosque del Agiiil (Agucahica-Cesar), Biodiwersidad,
Educacién ambiental y Conservacién

SANCRA MON CA
ESTUF NAN TORRES

15/mar./2023

9.00

1£,00

Articulo: RELACION ENTRE LA PRESENCIA DE HELICOBACTER
PYLORI CON EL DESARROLLO DE LA INSULINORRES'STENCIA Y
ENFERMEDADES ASOCIADAS

JENNIFER CAROLINA
GUTIERREZ SUAREZ

18/abr./2023

25,50

Ponencia: DETERMINACION DE LA ACTIVIDAD
ANTIMICROBIANA DE PEPTIDOS DERIVADDS DE LA
CATELICIDINA LL37 EN BACTERIAS ANAEROBIAS AISLADAS DE
CONDUCTOSRADICULARES INFECTADOS CON PERIOCONTITIS
PERIAPICAL

JEANNETTE
NAVARRETE OSPINA

29/abr./2023

28,00

Capitulo Libro: IDENTIFICACION DE ALTERACIONES EN EL
METABOLISMO DEL HIERRO EN DEPORTISTAS COLOMBIANOS
UBICADOS EN DOS POBLACIONES DIFERENTES ALTURAS
SOBRE EL NIVEL DEL MAR A PARTIR DEL iNDICE RECEPTOR
SOLUBLE DE TRANSFERRINA.

Articulo  Revista Indexada: ANEMIAS FERROPENICAS
ASOCIADAS A HEMOGLOBINOPATIAS EN COMURNIDADES
AFRODESCENDIENTES EN COLOMBIA

AMNA ISABEL
MORA BAUTISTA

31/jul./2023

26,00

)
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- ECHA DE 0s TJS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA AUTORES R MY (Bhioic O W IE

Capitulo de libro: P-TYPE ATPASES: A RELEVANT, COMPONENT 292
IN MYCOBACTERIUM TUBERCULOSIS VIABILITY <
Ponencia: DETERMINATION OF GENES ASSCCIATED WITH
BIOFILM FORMATION AND THE KPC GENE IN CLINICAL 1867
ISOLATES OF K. PNEUMONIAE AND P. AERLGINDJSA IN A PAC _A ANDREA CONCURSO #
THIRD LEVEL HOSPITAL IN BOGOTA, COLOMBIA SAMTOS RUIZ DOCENTE

Articulo: APLICACION DE PIGMENTOS PRODUCIDOS POR
STREPTOMYCES COELICOLOR EN LA SINTESIS DE 27.00
NANOPARTICULAS DE PLATA CON ACZTIVIDAD !
ANTIMICROBIANA

TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 80.22 456.17
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
FECHA DE PUNTOS PUNTDS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA AUTORES RADICACION SATARIALES: | BOMIFICACIGH
Capitulo de Libro: 5. DESARROLLO DE CAPACIDADES LOCALES: YURY ALICIA
ALCANCES Y FALACIAS EN COMUNIDADES CANIPESINAS CH Z"'!'EZ PLAZAS 22/mar /2023 7,50
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN COLOMBIA a
Articulo: EDUCACION SUPERIOR REGIONAL: ¢INTEGRACION O 23.00
EXPANSION UNIVERSITARIA? &
Producciones fonograficas: INJUSTICIAS SOCIALES Y CULTURA 5,50
LUIS FERNAND
VASI:UE"J;{l\;Fg 24/abr./2023
Producciones fonograficas: DESIGUALDADES Y MOWMIENTOS & k 550
SOCIALES 3
Producciones fonograficas: CULTURA Y BRECHAS SOCIALES 5,50
TCTAL PUNTOS ASIGNADOS 24,00 23,00
PROGRAMA DE CIENCIS BASICAS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA AUTORES FECHADE FUNTOS FURTOS

RADICACION SALARIALES | BOMIFICACION

Capitulo de Libro: ANALISIS DEL SIGNIFICADO SOBRE EL LILIAA CAYCEDO

CONCEPTO AGUA EN UN GRUPO DE ESTUDIANTES LOZAND 16/mar./2023 9,50
UNIVERSITARIOS -
Ponencia: PROMOTING CRITICAL CITIZENSHIP IN LILIANA GARCIA
PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF MATHEMATICS TEACHERS n&ARCO ) 27/abr./2023 42,00
VIA STATISTICAL INVESTIGATIONS
h‘\ TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 9.50 42.00
p. 7 o
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FACULTAD DE DERECHO

FECHA DE PUNTOS PUNTOS

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA A JTORES RADICACION SALARIALES | EGNIFICACION

Articulo: REGULACION DE LOS ESTADOS DE EXCEPCION EN
COLOMBIA

Articulo: LOS MODELOS CONSTITUCIONALES DE LOS ESTADOS
DE EXCEPCION EN EPOCA DE CRISIS GLOBAL

Capitulo de Libro: LA FORMACION CURRICULAR FARA LA
DIVERSIDAD SOCIOCULTURAL EN LA EDUCACION SUPERIOR:
PARTICULARIDADES DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS 8,25
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
LATINOAMERICANA

Capitulo de Libro: CAPITULO 6. EL DERECHO A LA EDUCACION:
CASOS DE DISCRIMINACION EN LAS INSTITUCIONES 8,00
EDUCATIVAS DE COLOMBIA

Capitulo de Libro: LAS LIMITACIONES AL DERECHO DE

<
EDUCACION EN TIEMPOS DE PANDEMIA LB

Capitulo de Libro: LA DECLARATORIA DEL ESTADO DE - ‘
EXCEPCION DE EMERGENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y 8,75
ECOLOGICA EN COLOMBIA POR EL COVID-19

Capitulo de Libro: LA CONSTITUCION DE 1991: EL GIRO

COPERNICANO DE LOS ESTADOS DE EXCEPCION EN CO_OMBIA "ARY LUZ CONCURSO
TOESN TOBON DOCENTE

8,50

Capitulo de Libro: LOS PRINCIPALES INSTITUTOS DE. ESTADO

DE EXCEPCION SEGUN CARL SCHMITT s

Capitulo de Libro: LAS LIMITACIONES AL ESTADO DE
EXCEPCION DE EMERGENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y
ECOLOGICA EN COLOMBIA (UNA PROMESA CUMPLIDA POR EL
CONSTITUYENTE DE 1991?

Capitulo de Libro: LLA INTERCONEXION ENRE LA
CONSTITUCION, LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LA 7,50
DIGNIDAD HUMANA

Libro: DE AMAS DE CASA A PUTAS 12,50

Libro: LOS ESTADOS DE EXCEPCION: IMPOSIBILIDAD DE
SUSPENSION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LAS LIBERTADES 16,00
FUNDAMENTALES

Libro: LAS PIELES DE LA LUNA, LIBRO DE POESIA COLECCION

ZENOCRATE. 150

Libro: ENSAYANDO EL ENSAYO REFLEXIONES SOBRE LA

GUERRA 1500

“CTAL PUNTOS ASIGNADOS 115.75 68.50

o L
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FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

" FECHA DE PUNTOS PUNTOS
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EVALUADA AUTORES paicacian N caiamnees lsonincicicn
Articulo: METODO DE ANALISIS DEL ESTADO DE
CONSERVACION Y VIDA UTIL PARA EDIFICACIONES DE 12,50
HORMIGON DE LA EPOCA MODERNA EN COLOMBIA.
Ponencia; CAMBIOS QUE GENERO LA PANDEMIA DE 1917 EN | FRANCISCO JAVIER 17/abr./2023 ol
LOS PROYECTOS URBANOS Y ARQUITECTONICOS EN BOGOTA LAGQS BAYONA Aok i
Capitulo de Libro: CADENA DE VALOR AGRICOLA LOCAL EN
BOGOTA, COLOMBIA Y SU EFECTO DE LA ACTIVIDAD 2,86
TURISTICA SOSTENIBLE
Ponencia: OBSERVATORIO COLOMBIANO DE DISENC DIGITAL:
UN COMPROMISO DE UNICOLMAYOR CON LA 82,00
TRANSFORMACION TECNOLOGICA DEL PAIS LUIS ALBERTO
i LESMES SAENZ ABtabr zerd
Ponencia: DESAFIOS Y PARADIGMAS DE LA SOCIEDAD 5.0. EN i
LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN COLOMBIA ’
Capitulo de Libro: LOS MODELOS DE NEGOCIOS SOSTENIBLES JAMES ALBERTO 05/may./2023 e
EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION ORTECA MORALES | 2 ’
TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 10.36 226.50

La secretaria técnica del Comité, sometio a consideracidn de los integrantes del Comité, la asignacion
y reconocimiento de 300.85 puntos salariales y 1.112.17 puntos bonificacién por el factor de
productividad académica de los docentes de planta antes citados, los cuales fueron apratados por
unanimidad; asi mismo, se informé que el reconocimianto de puntos se realizard, a partir cel 29 de
septiembre de 2023, con excepcidn de las siguientes docentes:

DOCENTE FECHA DE RECONOCIMIENTO OBSERVACIONES
ANA ISABEL MORA BAUTISTA 17 DE JULIO DE 2023 TERMINACION DE LA COMISION
MARY LUZ TOBON TOBON 25 DE JULIO DE 2023 FECHA DE POSESION COMO DOCENTE DE TIEMPO

COMPLETO FACULTAD DE DERECHOD

PAOLA ANDREA SANTOS RU{Z

15 DE AGOSTO DE 2023

FECHA DE POSESION COMO DOCENTE DE TIEMPO
COMPLETO FACULTAD DE CIENCIAS DE _A SALUD

Por ultimo, los integrantes del Comité solicitaron a la Secretaria Técnica del Comité la elaboracién de
los correspondientes actos administrativos, teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerco 025 de
2002, Articulo 78, el cual sefiala: “...determinard dos veces al afio el total de puntos que corresponden

a cada docente, acorde con el articule 55 del Decreto 1279 de 2002.”

S
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6. PROPOSICIONES Y VARIOS.

= Compromisos: A continuacion, se relacionan los anexos gue soportan los compromisos
adquiridos en las pasadas reuniones ae Comité:

- Elaboracién de los actos administrativos por los cuales se asigng y reconocidé puntos salariales por
los siguientes factores (ver anexo N° 6).

1 PunTos
DOCENTE FacuLTAD FACTOR - MODALIDAD RESOLUCON
SAL. Bon.
PONEMZIA Y ARTIZULO i =
496.5 | N°1146JuLio 27 bE 2023
REVISTA NC INDEXADA
ANA [SABEL MORA BAUTISTA CIENCIAS DE LA SALLE ATICULE 47.34 N°1147 JuLio 27 pE 2023
REVISTA INDEXADA ' i
i 31 N° 1148 JuLio 27 DE 2023
CAPI~JLO DE LiBRO
MARTHA CECILIA TORRES LOPEZ INGENIERIA Y ARQUITECTURA 16 N® 1559 SepT. 2% DE 2023
PROMIOCION EN EL
EscaLzFON DOCENTE
Rocio E. VizcaiNo GONZALEZ ADMINISTRACION Y EcONOMIA 16 N° 1560 SEPT. 2% DE 2023
ACTVIDADES CE
SANDRA MONICA ESTUPINAN TORRES CIENCIAS DE LA SAL_C DIRECCIZIN ACADEMICO « 3.27 N*® 1561 SepT. 2% DE 2023
AN NISTRATIVAS

Siendo las 3:40 p.m. se levantd sesion y s& dio por terminada la reunién.

CCMPROMISOS O ACUERDOS

N° | o ACTIVIDAD L : RESP(I'.M.‘SAB:LE

Elaboracion de los actos administratives para el reconoc riento de
1. puntos salariales a las Docentes de Carrera, por el factor de
productividad académica y ascenso en escalafdn docente.

RUTH NANCY GARCIA ESGUERRA
Secretaria Técnica del Corité

ANEXOS | SI | {RELACIONAR ANEXOS)
N°1 X Renuncia términos recursc de reposicién docente de carrera Yuri Alicia Chavez Plazas.
N° 2 X Renuncia términos recursc de reposicion docente de carrera Ana Isabel Mora Bautista.

Acuerdo 068 del 11 de sepziembre de 2023 del Consejo Académico, por el cual define el Ascerso en
el Escalafén Docente de la profesora de carrera YURI ALICIA CHAVEZ PLAZAS.

Acuerdo 069 del 11 de sepziembre de 2023 del Consejo Académico, por el cual define el Ascerso en

N° 4 X i
el Escalafon Docente de la profesora de carrera ANA ISABEL MIORA BAUTISTA.
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ANEXOS s {RELACIONAR ANEXCS)
NS X Cuadro resumen con la evaluaciéon emitida por pares evaluadores reconocidcs por el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnclogia e Innovacion - SNCTel de Mnciencias
- RESOLUCION N° 1146JJLIO 27 DE 2023
- RESOLUCION N° 1147 JJLIO 27 DE 2023
N° 6 X - RESOLUCION N° 1148 JJLIO 27 DE 2023
- RESOLUCION N° 1559 SEPTIEMBRE 26 DE 2023
- RESOLUCION N° 1550 SEPTIEMBRE 26 DE 2023
- RESOLUCION N° 1551 SEPTIEMBRE 26 DE 2023
PRESIDENTA SECRETARIA
FIRMA FIRMA
g (‘ T (7(/
NOMBRE | MARTHA SECILIA TORRES LOPEZ 'NOMBRE| RUTH NANCY\GARCIA ESGUERRA
CARGO VICERRECTORA ACADEMICA CARGO | SUBDIRECTORA lI)E TALENTO HUMAND

ACTA ELABORADA POR: l Piedad Cristina Soto Coral, Auxiliar Administrativo - Subdireccion de Talento Humeno
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