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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

NOMBRE CONSEJO/COMITE | COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE

LUGAR | SESION VIRTUAL SINCRONICA ACTAN® 148
FECHA | 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022 | HORA DEINICIO | 4:00 P.M. | HORA FIN 4:30 P.M.
REUNION ORDINARIA X REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO
NOMBRE CARGO / ROL SI NO
Dra. ANA ISABEL MORA BAUTISTA Presidenta X
Dra. NURY DOLORES DEVIA CRIOLLO Secretaria X
Mag. OVER HUMBERTO SERRANO SUAREZ Decano Facultad de Derecho X
Mag. JuLio CESAR ORJUELA PENA Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Mag. ILIANA JOSEFINA FUENMAYOR CARVALLO | Representante de los Docentes X
Mag. CHRISTIAN ANDREY CASTANO Representante de los Docentes X
Mag. MARTHA CECILIA TORRES LOPEZ ;Zi:i:zflt:ra de Investigacion, Innovacion y X
Mag. LuGoO MANUEL BARBOSA GUERRERO Representante ante el Consejo Superior (Invitado) | X
Dr. JUAN MANUEL RAMIREZ MONTES Secretario General (Invitado) X

OBIJETIVO

Analizar y desarrollar los puntos previstos en el orden del dia.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacidon del quérum.
2. Saludo Institucional.

3. Consideracion del Orden del Dia.

4. Ascenso en el Escalafon de algunos docentes de planta de las Facultades de Ciencias Sociales e

Ingenieria y Arquitectura.

5. Aprobacién de la Convocatoria “COMUNICACION N° 03 DE 2022” para presentar informacion

sobre titulos y productividad académica.

6. Proposicionesy varios

e Plan de mejora resoluciones expedidas
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

La Secretaria del Comité, doctora Nury Dolores Devia Criollo, verificd y confirmdé quérum para
sesionar.

Asi mismo, informdé que la representante de los docentes, magister lliana Josefina Fuenmayor
Carvallo, presentd excusas por encontrarse atendiendo compromisos de caracter académico que le
imposibilitan su asistencia al Comité.

2. SALUDO INSTITUCIONAL.

La presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, presentd un cordial saludo y agradecié la puntual
asistencia a los integrantes del Comité; de igual manera, presenté un saludo de bienvenida a la
doctora Nury Dolores Devia Criollo, quien asumioé la Subdirecciéon de Talento Humano y que hara
parte de este cuerpo colegiado como secretaria técnica del Comité.

3. CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DiA.

La secretaria del Comité, Nury Dolores Devia Criollo, dio lectura al Orden del Dia, y fue sometido a
votacion por la presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, el cual fue aprobado por unanimidad.

4. ASCENSO EN EL ESCALAFON DE ALGUNOS DOCENTES DE PLANTA DE LAS FACULTADES DE
CIENCIAS SOCIALES E INGENIERIA Y ARQUITECTURA.

La secretaria del Comité, doctora Nury Dolores Devia Criollo, informd que mediante Acuerdo 059 y
060 del 26 de septiembre de 2022 el Consejo Académico definié el Ascenso en el Escalafén Docente
de unos docentes de planta de la Facultad de Ciencias Sociales y la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura (ver anexo N° 1).

En ese sentido, y previo cumplimiento de los requisitos previstos en el Acuerdo 043 del 07 de
diciembre de 2021 - Estatuto Docente, se hace necesario realizar el ascenso en el escalaféon docente
en la categoria DOCENTE ASOCIADO a los siguientes docentes:

No. DOCENTE FACULTAD PROGRAMA

1 MIGUEL RICARDO LANDINEZ LEON CIENCIAS SOCIALES TURISMO
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No. DOCENTE FACULTAD PROGRAMA

TECNOLOGIA  EN  DELINEANTES  DE

2 ANA DORYS RAMIREZ LOPEZ INGENIERIA'Y ARQUITECTURA ARQUITECTURA E INGENIERIA

3 JAMES ALBERTO ORTEGA MORALES INGENIERIA Y ARQUITECTURA | MAESTRIA EN CONSTRUCCION SOSTENIBLE

4 FRANCISCO JAVIER LAGOS BAYONA INGENIERIA Y ARQUITECTURA | TRABAJO SOCIAL

La presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, sometid a consideracion de los integrantes del
Comité, la recomendacion a la Sefiora Rectora, de la actualizacidon del puntaje, correspondiente a
dieciséis (16) puntos salariales para la categoria DOCENTE ASOCIADO, lo cual fue aprobado por
unanimidad.

La presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista informd que por parte de Secretaria General se
solicitd a los docentes de planta que van a ascender en escalafén, un oficio renunciando al recurso de
reposicion, los cuales forman parte como anexo a la presente acta y serd incorporado al
procedimiento. (ver anexo N° 2).

5. APROBACION DE LA CONVOCATORIA “COMUNICACION N° 03 DE 2022” PARA PRESENTAR
INFORMACION SOBRE TiTULOS Y PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

La secretaria del Comité, doctora Nury Dolores Devia Criollo, presentd la propuesta de la
COMUNICACION N° 03 DE 2022, la cual establece como Unica fecha para que los docentes de planta
presenten informacién, con el fin de actualizar el puntaje por concepto de titulos de posgrado y
productividad académica del 01 DE OCTUBRE AL 10 DE NOVIEMBRE DE 2022 (ver anexo N° 3).

Los integrantes del Comité aprobaron por unanimidad la publicacion de la comunicacién y solicitaron
se realice el tramite correspondiente ante la web madster de la Oficina de Planeacién y Desarrollo
Institucional, para la divulgaciéon del comunicado en la pagina web institucional y se remita la
informacidn a los correos institucionales de los docentes de planta.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS

La doctora Nury Dolores Devia Criollo, informé que realizada la elaboracion de los actos
administrativos para el reconocimiento y asignacion de puntos salariales y bonificacién, aprobados en
la dltima reunién del Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, sesionada el pasado
30 de agosto de 2022, se presentaron algunos errores de digitacion que se debieron subsanar en
cinco (5) actos administrativos, aclarando dichas inconsistencias; para lo cual, se pretende generar un
plan de accion que ajuste el procedimiento y se logre una gestién eficiente y efectiva por parte de la
Secretaria Técnica del Comité.
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Compromisos: A continuacidn, se relacionan los anexos que soportan los compromisos adquiridos en
las pasadas reuniones de Comité:

- Elaboracion de los actos administrativos por los cuales se asignd y reconocid puntos salariales por
el factor de productividad académica y ascenso en el escalafén docente (ver anexo N° 4).

PUNTOS |
DOCENTE FACULTAD CONCEPTO / FACTOR RESOLUCION
SAL. | Bon.
NANCY SOLANO DE JINETE. DERECHO 16 1352 (AGOSTO 31 DE 2022)
LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO ADMINISTRACION Y ECONOMIA ASCENSO ENEL 16 1353 (AGOSTO 31 DE 2022)
ESCALAFON DOCENTE
MYRIAM SEPULVEDA LOPEZ DERECHO 16 1354 (AGOSTO 31 DE 2022)
LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO ’ ‘ PRODUCTIVIDAD 58 1375 (AGOSTO 31 DE 2022)
ADMINISTRACION Y ECONOMIA ACADE
ALEX DUENAS PENA CADEMICA 54 1376 (AGOSTO 31 DE 2022)
JUAN JOSE BURGOS ACOSTA PRODUCTIVIDAD 36 |1377 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS DE LA SALUD A 3
CLAUDIA ANDREA CRUZ BAQUERO CADEMICA 5 1378 (AGOSTO 31 DE 2022)
JENNIFER C. GUTIERREZ SUAREZ PRODUCTIVIDAD 7 1379 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS DE LA SALUD A .
LILIANA CONSTANZA MUROZ MOLINA CADEMICA 72 | 1380 (AGOSTO 31 DE 2022)
36 |1381 (AGOSTO 31 DE 2022)
LIGIA CONSUELO SANCHEZ LEAL CIENCIAS DE LA SALUD PR:DUC,T'V'DAD
CADEMICA 0.86 1382 (AGOSTO 31 DE 2022)
IVAN FERNANDO AMAYA COCUNUBO PRODUCTIVIDAD 4 1383 (AGOSTO 31 DE 2022)
; CIENCIAS SOCIALES ACADEMICA
YURI ALICIA CHAVEZ PLAZAS ¢ 6 1384 (AGOSTO 31 DE 2022)
UVA FALLA RAMIREZ PRODUCTIVIDAD 3 1385 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS SOCIALES ACADE
JOSE ABELARDO POSADA VILLA CADEMICA 4.61 1386 (AGOSTO 31 DE 2022)
JAIRO JAMITH PALACIOS ROZO PRODUCTIVIDAD 56 1387 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS SOCIALES ACADE
LUIS FERNANDO VASQUEZ ZORA CADEMICA 8 1388 (AGOSTO 31 DE 2022)
ANDREA MILENA BURBANO ARROYO | INGENIERIA Y ARQUITECTURA PRODUCTIVIDAD 3 1399 (AGOSTO 31 DE 2022)
ACADEMICA
OLENKA DENNIS WOOLCOTT OYAGUE | DERECHO 14 1390 (AGOSTO 31 DE 2022)
PRODUCT. ACADEMICA 1391 (AGOSTO 31 DE 2022)
LUZ ANGELA NUREZ ESPINEL PROGRAMA CIENCIAS BASICAS 12
CORRECCION FORMAL 1540 (SEPT. 20 DE 2022)
LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO ‘ , PRODUCTIVIDAD 33.15 1392 (AGOSTO 31 DE 2022)
’ ) ADMINISTRACION Y ECONOMIA A .
DIANA MIREYA CUELLAR SANCHEZ CADEMICA 48 |1393 (AGOSTO 31 DE 2022)
ALEX DUENAS PERA ‘ , PRODUCTIVIDAD 25.4 1394 (AGOSTO 31 DE 2022)
) ADMINISTRACION Y ECONOMIA ACADE
OSCAR ORLANDO MARTINEZ LADINO CADEMICA 11.75 1395 (AGOSTO 31 DE 2022)
OSCAR ORLANDO MARTINEZ LADINO , , PRODUCTIVIDAD 24 | 1396 (AGOSTO 31 DE 2022)
i 3 ADMINISTRACION Y ECONOMIA A ,
NIDYA MERCEDES GOMEZ RAMIREZ CADEMICA 7 1397 (AGOSTO 31 DE 2022)

Pdgina 4 de 8
AGDFO-18
Version 1




UNIVERSIDAD COLEGI

O 3
<

)
e

AYOR DE CUNDINAMARCA

PuNTOS |
DOCENTE FACULTAD CONCEPTO / FACTOR RESOLUCION
SAL. | Bon.
NIDYA MERCEDES GOMEZ RAMIREZ , , PRODUCTIVIDAD 24 | 1398 (AGOSTO 31 DE 2022)
N ADMINISTRACION Y ECONOMIA A .
JUAN DAVID REYES GOMEZ CADEMICA 164.5 | 1399 (AGOSTO 31 DE 2022)
ELVIA CLARENA MUNOZ DAGUA , , PRODUCTIVIDAD 7.7 1400 (AGOSTO 31 DE 2022)
’ ADMINISTRACION Y ECONOMIA A .
JUAN JOSE BURGOS ACOSTA CADEMICA 25.5 | 1401 (AGOSTO 31 DE 2022)
JUAN JOSE BURGOS ACOSTA ADMINISTRACION Y ECONOMIA PRODUCT. ACADEMICA 17 1402 (AGOSTO 31 DE 2022)
PRODUCT. ACADEMICA 1403 (AGOSTO 31 DE 2022)
CLAUDIA ANDREA CRUZ BAQUERO CIENCIAS DE LA SALUD 11.9
ACLARACION 1536 (SEPT. 20-2022)
CLAUDIA ANDREA CRUZ BAQUERO PRODUCTIVIDAD 25.5 | 1404 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS DE LA SALUD ACADE
LUCIA C. CORRALES RAMIREZ CADEMICA 47.5 | 1405 (AGOSTO 31 DE 2022)
JEANNETTE NAVARRETTE OSPINA PRODUCTIVIDAD 4.4 1406 (AGOSTO 31 DE 2022)
- CIENCIAS DE LA SALUD ACADEMIC
LILIANA CONSTANZA MURNOZ MOLINA ADEMICA 4.4 1407 (AGOSTO 31 DE 2022)
JUDITH HELENA CAMACHO KURMEN PRODUCTIVIDAD 25.5 | 1408 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS DE LA SALUD A ,
JEANNETTE NAVARRETTE OSPINA CADEMICA 25.5 | 1410 (AGOSTO 31 DE 2022)
JUDITH HELENA CAMACHO KURMEN | CIENCIAS DE LA SALUD PRODUCTIVIDAD 42 1411 (AGOSTO 31 DE 2022)
ACADEMICA
PRODUCT. ACADEMICA 1412 (AGOSTO 31 DE 2022)
MARTHA GOMEZ JIMENEZ CIENCIAS DE LA SALUD 16
ACLARACION 1537 (SEPTIEMBRE.20-2022)
MARTHA GOMEZ JIMENEZ PRODUCTIVIDAD 83 | 1413 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS DE LA SALUD ACADE
CAROLINA GUZMAN LUNA ADEMICA 81 |1414 (AGOSTO 31 DE 2022)
ANA GRACIELA LANCHEROS DiAZ PRODUCTIVIDAD 48 |1415 (AGOSTO 31 DE 2022)
3 CIENCIAS DE LA SALUD A .
ANA GRACIELA LANCHEROS DiAZ CADEMICA 27 |1416 (AGOSTO 31 DE 2022)
ANA GRACIELA LANCHEROS DiAZ PRODUCTIVIDAD 15 1417 (AGOSTO 31 DE 2022)
- - CIENCIAS DE LA SALUD ACADE
JENNIFER C. GUTIERREZ SUAREZ CADEMICA 42 |1418 (AGOSTO 31 DE 2022)
MARTHA LUCIA POSADA BUITRAGO PRODUCTIVIDAD 5 1419 (AGOSTO 31 DE 2022)
’ 3 CIENCIAS DE LA SALUD ACADE
RUTH MELIDA SANCHEZ MORA CADEMICA 16 1420 (AGOSTO 31 DE 2022)
RUTH MELIDA SANCHEZ MORA PRODUCTIVIDAD 213.5| 1421 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS DE LA SALUD ACADE
RUTH MELIDA SANCHEZ MORA CADEMICA 93 | 1422 (AGOSTO 31 DE 2022)
LIGIA CONSUELO SANCHEZ LEAL CIENCIAS DE LA SALUD PRODUCTIVIDAD 51 |1423 (AGOSTO 31 DE 2022)
ACADEMICA
PRODUCT. ACADEMICA 1424 (AGOSTO 31 DE 2022)
IVAN FERNANDO AMAYA COCUNUBO | CIENCIAS SOCIALES 37.1
ACLARACION 1538 (SEPT. 20 DE 2022)
IVAN FERNANDO AMAYA COCUNUBO PRODUCTIVIDAD 11 |1425 (AGOSTO 31 DE 2022)
, CIENCIAS SOCIALES A ,
JORGE ANTONIO CORTES TORRES CADEMICA 24 | 1426 (AGOSTO 31 DE 2022)
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PuNTOS |
DOCENTE FACULTAD CONCEPTO / FACTOR RESOLUCION
SAL. | BON.
ESTEFAN BALETA LOPEZ PRODUCTIVIDAD 10 1427 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS SOCIALES A .
YURI ALICIA CHAVEZ PLAZAS CADEMICA 38 1428 (AGOSTO 31 DE 2022)
YURI ALICIA CHAVEZ PLAZAS PR:DUC,T'V'DAD 48 | 1429 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS SOCIALES CADEMICA
PATRICIA DUQUE CAJAMARCA PRODUCTIVIDAD 4.29 1430 (AGOSTO 31 DE 2022)
MARIA LUCERO RAMIREZ MAHECHA ACADEMICA 32 1431 (AGOSTO 31 DE 2022)
- ; CIENCIAS SOCIALES
MARIA LUCERO RAMIREZ MAHECHA PRODUCTIVIDAD 48 |1432 (AGOSTO 31 DE 2022)
UVA FALLA RAMIREZ ACADEMICA 33.1 1433 (AGOSTO 31 DE 2022)
’ CIENCIAS SOCIALES
SANDRA GOMEZ CONTRERAS PRODUCTIVIDAD 14.01 1434 (AGOSTO 31 DE 2022)
MIGUEL RICARDO LANDI{NEZ LEON ACADEMICA 8 1435 (AGOSTO 31 DE 2022)
CIENCIAS SOCIALES
JAIRO JAMITH PALACIOS ROZO PRODUCTIVIDAD 79 1436 (AGOSTO 31 DE 2022)
ACADEMICA
PRODUCT. ACADEMICA 1437 (AGOSTO 31 DE 2022)
JUAN FELIPE QUINTERO LEGUIZAMON | CIENCIAS SOCIALES 10
ACLARACION 1539 (SEPT. 20 DE 2022)
LUIS FERNANDO VASQUEZ ZORA PRODUCTIVIDAD 8.5 1438 (AGOSTO 31 DE 2022)
3 CIENCIAS SOCIALES A ,
LUIS FERNANDO VASQUEZ ZORA CADEMICA 48 | 1439 (AGOSTO 31 DE 2022)
RAMIRO |. RODRIGUEZ BELTRAN CIENCIAS SOCIALES PRODUCTIVIDAD 7.25 1440 (AGOSTO 31 DE 2022)
NANCY SOLANO DE JINETE DERECHO ACADEMICA 9 1441 (AGOSTO 31 DE 2022)
FRANCISCO JAVIER LAGOS BAYONA , PRODUCTIVIDAD 35.88 1442 (AGOSTO 31 DE 2022)
, ’ INGENIERIA Y ARQUITECTURA ACADEMICA
FREDDY CHACON CHACON ¢ 36 1443 (AGOSTO 31 DE 2022)
ANDREA MILENA BURBANO ARROYO / PRODUCTIVIDAD 17.5 1444 (AGOSTO 31 DE 2022)
INGENIERIA Y ARQUITECTURA A ,
ANDREA MILENA BURBANO ARROYO CADEMICA 48 | 1445 (AGOSTO 31 DE 2022)
ANA DORYS RAM{REZ LOPEZ INGENIERIA Y ARQUITECTURA PRODUCTIVIDAD 145 1446 (AGOSTO 31 DE 2022)
ACADEMICA
OLENKA DENNIS WOOLCOTT OYAGUE | DERECHO 24 | 1447 (AGOSTO 31 DE 2022)
LILIANA CAYCEDO LOZANO ' PRODUCTIVIDAD 52.5 | 1448 (AGOSTO 31 DE 2022)
PROGRAMA CIENCIAS BASICAS A ,
LILIANA CAYCEDO LOZANO CADEMICA 48 | 1449 (AGOSTO 31 DE 2022)
JEANNETTE VARGAS HERNANDEZ , PRODUCTIVIDAD 20 1450 (AGOSTO 31 DE 2022)
) PROGRAMA CIENCIAS BASICAS A ,
JEANNETTE VARGAS HERNANDEZ CADEMICA 27 | 1451 (AGOSTO 31 DE 2022)
LILIANA GARCIA BARCO , PRODUCTIVIDAD 25.5 | 1452 (AGOSTO 31 DE 2022)
) PROGRAMA CIENCIAS BASICAS A ,
LUZ ANGELA NURNEZ ESPINEL CADEMICA 10 1453 (AGOSTO 31 DE 2022)
ARECIOMANJARRES GARCIA 9 1454 (AGOSTO 31 DE 2022)
PROGRAMA CIENCIAS BASICAS
ARECIOMANJARRES GARCIA PRODUCTIVIDAD 48 | 1455 (AGOSTO 31 DE 2022)
ACADEMICA
ANA GRACIELA LANCHEROS DIAZ CIENCIAS DE LA SALUD 5.4 1456 (AGOSTO 31 DE 2022)
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Siendo las 4:30 p.m. se levantd sesidon y se dio por terminada la reunion.

COMPROMISOS O ACUERDOS

N° ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Elaboracion de los actos administrativos para el ascenso en el
1. escalafén docente de algunos docentes de planta de las Facultades
de Ciencias Sociales e Ingenieria y Arquitectura.

NURY DOLORES DEVIA CRIOLLO
Secretaria Técnica del Comité

Publicacion en la pagina web de la Comunicacién N° 03 de 2022 e
informar via correo electrénico a los docentes de planta, para que

WEB MASTER - OFICINA DE PLANEACION Y

DESARROLLO INSTITUCIONAL

2. . L. . . . y
resenten informacion, con el fin de actualizar el puntaje por
Eoncepto de titulos de posgrado y productividad académ‘?ca. e P NURY DOLORES DEVIA CRIOLEO
Secretaria Técnica del Comité
ANEXOS S| (RELACIONAR ANEXOS)

N° 1 X Acuerdo 059 y 060 del 26 de septiembre de 2022 expedidos por el Consejo Académico.

N° 2 X Oficio renuncia al recurso de reposicion.

N°3 X Comunicacién N° 03 de 2022
- Resolucién 1352 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1414 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1352 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resoluciéon 1415 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1353 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resoluciéon 1416 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1354 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1417 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1375 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1418 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1376 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1419 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1377 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1420 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1378 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1421 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1379 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1422 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1380 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1423 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1381 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1424 (AGOSTO 31 DE 2022)

N° 4 « - Resolucién 1382 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucion 1538 (SEPT. 20 DE 2022)
- Resolucién 1383 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1425 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1384 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1426 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1385 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1427 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1386 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1428 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1387 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1429 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1388 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1430 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1399 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1431 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1390 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1432 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1391 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1433 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1540 (SEPT. 20 DE 2022) - Resolucién 1434 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucién 1392 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1435 (AGOSTO 31 DE 2022)
- Resolucion 1393 (AGOSTO 31 DE 2022) - Resolucién 1436 (AGOSTO 31 DE 2022)
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ANEXOS SI (RELACIONAR ANEXOS)

Resolucién 1394 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucién 1437 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1395 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1539 (SEPT. 20 DE 2022)
Resolucién 1396 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucién 1438 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1397 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucién 1439 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1398 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucién 1440 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1399 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1441 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1400 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1442 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1401 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1443 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1402 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1444 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1403 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1445 (AGOSTO 31 DE 2022)

N° 4 X Resolucién 1536 (SEPT. 20-2022) Resolucion 1446 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1404 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1447 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resoluciéon 1405 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1448 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1406 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1449 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1407 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1450 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1408 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1451 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1410 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1452 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1411 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1453 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1412 (AGOSTO 31 DE 2022) Resolucion 1454 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1537 (SEPTIEMBRE.20-2022) Resolucién 1455 (AGOSTO 31 DE 2022)
Resolucién 1413 (AGOSTO 31 DE 2022) Resoluciéon 1456 (AGOSTO 31 DE 2022)

PRESIDENTA SECRETARIA
FIRMA y FIRMA } PP

NOMBRE | ANA ISABEL MORA BAUTISTA NOMBRE | NURY DOLORES DEVIA CRIOLLO

CARGO VICERRECTORA ACADEMICA CARGO SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO

ACTA ELABORADA POR: Esp. Piedad Cristina Soto Coral, Auxiliar Administrativo - Subdireccion de Talento Humano
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