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NOMBRE CONSEJO/COMITÉ COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE 

LUGAR SESIÓN VIRTUAL SINCRÓNICA  ACTA N°  147 

FECHA 30 DE AGOSTO DE 2022 HORA DE INICIO 4:30 P.M. HORA FIN 5:30 P.M. 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA  
  

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SI NO 

Dra. ANA ISABEL MORA BAUTISTA Presidenta  x  

Dra. CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PÁEZ  Secretaria x  

Mag. OVER HUMBERTO SERRANO SUÁREZ Decano Facultad de Derecho x  

Mag. JULIO CÉSAR ORJUELA PEÑA  Decano Facultad de Ingeniería y Arquitectura x  

Mag. ILIANA JOSEFINA FUENMAYOR CARVALLO  Representante de los Docentes  x  

Mag. CHRISTIAN ANDREY CASTAÑO Representante de los Docentes x  

Mag. MARTHA CECILIA TORRES LÓPEZ  
Subdirectora de Investigación, Innovación y 
Desarrollo 

x  

Mag. LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO Representante ante el Consejo Superior (Invitado) x  

Dr. JUAN MANUEL RAMÍREZ MONTES Secretario General (Invitado)  x 

OBJETIVO 

Analizar y desarrollar los puntos previstos en el orden del día. 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del quórum. 
 

2. Consideración del Orden del Día. 
 

3. Aprobación Actas N° 144 y 146. 
 

4. Aprobación evaluación a la productividad académica, emitida por Pares Evaluadores 
reconocidos por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de 
Minciencias. 
 

5. Aprobación productividad académica presentada en Convocatoria abierta, mediante 
Comunicación N° 01 de 2022 – Términos para entregar los documentos: 01 al 30 de abril de 
2022. 
 

6. Aprobación de la Convocatoria “COMUNICACIÓN N° 02 DE 2022” para presentar información 
sobre títulos y productividad académica. 
 

7. Proposiciones y varios. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 

1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. 
 
La secretaría del Comité, doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, verificó y confirmó quórum para 
sesionar. 
 
 

2. CONSIDERACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 
 
La doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, dio lectura al Orden del Día, y fue sometido a votación 
por la presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, el cual fue aprobado por unanimidad. 
 
 

3. APROBACIÓN ACTAS N° 144 Y 146. 
 
La secretaria del Comité, doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, informó que fue remitida a los 
integrantes del Comité, vía correo electrónico las actas N° 144 y 146, sesionadas los días 05 de mayo y 
08 de agosto de 2022, respectivamente, e informó que no fueron recibidas observaciones ni 
sugerencias. 
 
A continuación, la presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, sometió a consideración de los 
integrantes del Comité la aprobación de las Actas, siendo aprobadas por unanimidad. 
 
 

4. APROBACIÓN EVALUACIÓN A LA PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA, EMITIDA POR PARES 

EVALUADORES RECONOCIDOS POR EL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 

INNOVACIÓN - SNCTEI DE MINCIENCIAS. 
 
La Secretaría del Comité, doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, informó fue remitido a los 
integrantes del Comité por correo electrónico la evaluación emitida por pares evaluadores 
reconocidos por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de Minciencias, 
correspondiente a la productividad académica pendiente que fue presentada mediante Comunicación 
N° 02 de 2021 (ver anexo N° 1). 
 
De igual forma, comunicó que se garantizó la asignación de por lo menos dos (2) pares evaluadores 
para cada producto, en cumplimiento a lo normado por el Acuerdo 25 de 2002, el cual reglamenta la 
aplicación del Decreto 1279 de 2002, en su Artículo 33, literal 1, indica: “Para el reconocimiento de 
puntos salariales, el Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, designará, según el 
área, dos pares académicos elegidos de la lista de Colciencias.” 
 
A continuación, se dio lectura de los resultados emitidos por los pares evaluadores. 
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FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Capítulo de libro: Capítulo 2. COMPONENTE 
INTERDISCIPLINARIO DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE 
EM¬PRESAS COMERCIALES.  

LUGO MANUEL 
BARBOSA GUERRERO 

12/nov./2021 

7.50  

Capítulo de libro: Capítulo 4.  USO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN EN LA FOR¬MACIÓN 
INVESTIGATIVA DE LOS ESTUDIANTES.  

7.00  

Capítulo de libro: Capítulo 7.  PROYECTO INTEGRADOR: 
ESTRATEGIA PARA LA INTERDISCIPLINARIEDAD DEL 
PROGRA¬MA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
COMERCIALES.  

3.90  

Artículo: DETERMINANTES DEL EMPRENDIMIENTO 
EMPRESARIAL EN COLOMBIA: UNA MIRADA DESDE EL 
MERCADO INFORMAL 

OSCAR ORLANDO 
MARTÍNEZ LADINO 

29/oct./2021 
 

 24 

Capítulo de Libro: ¿QUÉ TAN PREPARADAS ESTÁN LAS 
MIPYMES DE BOGOTÁ PARA LA ADOPCIÓN DE PROTOCOLOS 
DE BIOSEGURIDAD COMO RESPUESTA AL COVID-19? 

4.00  

Capítulo de Libro: NECESIDADES DEL SECTOR REAL FRENTE A 
LAS UNIDADES ACADÉMICAS OFERTADAS POR ALGUNAS IES 

NIDYA MERCEDES 
GÓMEZ RAMÍREZ 

04/nov./2021 

7.00  

Artículo: EVALUACIÓN DE LOS ESCENARIOS EMPRESARIALES 
BAJO LA ESTRUCTURA DE TRABAJO EN CASA POR PANDEMIA 
COVID 19 

 24 

"Capítulo de libro: COMPONENTE INTERDISCIPLINARIO DEL 
PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EM¬PRESAS 
COMERCIALES 

ALEX DUEÑAS PEÑA 11/nov./2021 

7.50  

Capítulo de libro: CONTENIDOS CURRICULARES DEL 
PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
COMERCIALES 

7.00  

Capítulo de libro: PROYECTO INTEGRADOR: ESTRATEGIA PARA 
LA INTERDISCIPLINARIEDAD DEL PROGRA¬MA DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS COMERCIALES 

3.90  

Capítulo de libro: ENREDOS TEXTUALES DEL VERBO ‘HABER’. LA 
EXPERIENCIA DEL HABLA UNIVERSITARIA 

ELVIA CLARENA 
MUÑOZ DAGUA 

12/nov./2021 7.70  

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 55.50 48 
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: LAS BACTERIAS, SU NUTRICIÓN Y CRECIMIENTO: UNA 
MIRADA DESDE LA QUÍMICA 

LUCÍA CONSTANZA 
CORRALES RAMÍREZ 

26/oct./2021  24 

Capítulo de Libro: PÉPTIDOS ANTIMICROBIANOS LL-37 Y SUS 
DERIVADOS FRENTE A MICRORGANISMOS DE IMPORTANCIA 
CLÍNICA: UNA ALTERNATIVA A LA RESISTENCIA MICROBIANA 

JEANNETTE 
NAVARRETTE OSPINA 

09/nov./2021 4.40  

Capítulo de Libro: PÉPTIDOS ANTIMICROBIANOS LL-37 Y SUS 
DERIVADOS FRENTE A MICRORGANISMOS DE IMPORTANCIA 
CLÍNICA: UNA ALTERNATIVA A LA RESISTENCIA MICROBIANA 

LILIANA CONSTANZA 
MUÑOZ MOLINA 

08/nov./2021 4.40  

Capítulo de Libro: PÉPTIDOS ANTIMICROBIANOS LL-37 Y SUS 
DERIVADOS FRENTE A MICRORGANISMOS DE IMPORTANCIA 
CLÍNICA: UNA ALTERNATIVA A LA RESISTENCIA MICROBIANA 

CLAUDIA ANDREA 
CRUZ BAQUERO 

11/nov./2021 4.40  

Libro: ESCALAMIENTO DEL CULTIVO DE HAEMATOCOCCUS 
PLUVIALIS PARA LA PRODUCCIÓN DE ASTAXANTINA. GRUPO 
DE INVESTIGACIÓN BIOPROCESOS Y CONTROL (GBYC) 

JUDITH ELENA 
CAMACHO KURMEN 

11/nov./2021 15  

Artículo: DETERMINACIÓN DE INTEGRONES CLASE I, II, III Y 
CASSETTES GENÉTICOS EN CEPAS DE STAPHYLOCOCCUS 
COAGULASA NEGATIVA 

JENNIFER CAROLINA 
GUTIÉRREZ SUÁREZ 

12/nov./2021 

 22 

Artículo: DETERMINACIÓN DE LA PRESENCIA DEL OPERÓN 
icaADBC, icaR Y SU RELACIÓN CON MECANISMOS DE 
RESISTENCIA EN CEPAS DE ESTAFILOCOCOS COAGULASA 
NEGATIVA AISLADOS EN LA UNIDAD NEONATAL DEL 
INSTITUTO MATERNO INFANTIL 

 20 

Artículo: CAENORHABDITIS ELEGANS COMO MODELO DE 
INFECCIÓN PARA EL ESTUDIO DE ANTIMICROBIANOS 

RUTH MÉLIDA 
SÁNCHEZ MORA 

15/nov./2021 

 24 

Artículo: VIRUS GIGANTES Y SU IMPACTO A NIVEL AMBIENTE  22 

Artículo: METABOLITOS CON POTENCIAL FITOHORMONAL EN 
EL CULTIVO DE ESPECIES VEGETALES: APLICACIONES EN 
BIOTECNOLOGÍA 

 27 

Artículo: CAENORHABDITIS ELEGANS COMO MODELO DE 
ESTUDIO DE ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS 

 20 

Ponencia: DÉFICIT COGNITIVO Y FRAGILIDAD CROMOSÓMICA: 
UNA REFLEXIÓN DESDE LA ACADEMIA 

 48 

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 28.20 207 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: ¿SON LOS MOMENTOS DE CRISIS, UNA 
OPORTUNIDAD PARA LAS MARCAS? 

IVAN FERNANDO 
AMAYA COCUNUBO 

11/nov./2021 

 11 

Capítulo de Libro: INFLUENCERS DE VIAJES EN REDES SOCIALES 
COMO ESTRATEGIA DE MARKETING PARA LA PROMOCIÓN 
TURÍSTICA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, 
COLOMBIA 

5.00  

Capítulo de Libro: RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN 
TURISMO: EVOLUCIÓN EN EL CASO PRÁCTICO EN LA CADENA 
HOTELERA GHL 

7.60  

Artículo: CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN COLOMBIA A PARTIR DEL 
CUMPLIMIENTO DE LA RESPONSABILIDAD LEGAL Y SOCIAL DE 
LAS EMPRESAS 

JORGE ANTONIO 
CORTÉS TORRES 

26/oct./2021  24 

Capítulo de Libro: LOS PÉNDULOS DE LA DEMOCRACIA EN 
AMÉRICA LATINA, ENTRE LA GOBERNANZA Y LA 
GOBERNABILIDAD 

ESTEFAN BALETA 
LÓPEZ 

02/nov./2021 10  

Capítulo de libro: POSACUERDO Y TRANSMISIÓN CULTURAL DE 
LA PAZ EN LAS MADRES EN BOGOTÁ 

YURI ALICI 
CHÁVEZ PLAZAS 

15/nov./2021 

3.50  

Libro: TRANSMISIÓN DE LA CULTURA Y POSACUERDO.  EL 
CASO DE LAS MADRES EN BOGOTÁ EN EL DESAFÍO DE LA PAZ 

7.50  

Cartilla: CULTIVANDO SABERES. APROPIACIÓN SOCIAL DEL 
CONOCIMIENTO DESDE LA INVESTIGACIÓN CON 
COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE VIOTA. UNA 
APUESTA AL DIÁLOGO DE SABERES. BOGOTÁ 

12  

Libro: CONDICIONES LABORALES DE LAS Y LOS TRABAJADORES 
SOCIALES EN COLOMBIA 

PATRICIA DUQUE 
CAJAMARCA 

15/nov./2021 4.29  

Capítulo de libro: EL MOVIMIENTO SOCIAL DE MUJERES EN 
TANTO ACCIÓN COLECTIVA PARA LA EXIGIBILIDAD DE LOS 
DERECHOS EN LAS MUJERES EN COLOMBIA 193 UVA FALLA 
RAMÍREZ 

UVA  
FALLA RAMÍREZ 

11/nov./2021 

10  

Capítulo de libro: LAS VOCES DE LAS MUJERES Y SU MIRADA 
ÉTICO /POLÍTICA EN BOGOTÁ: ENTRE EL MOVIMIENTO SOCIAL 
DE MUJERES, LA POLÍTICA PÚBLICA Y LA FENOMENOLOGÍA 
SOCIAL. 

9.0  

Libro: TRAYECTORIAS Y EXPERIENCIAS DE VIDA EN EL MARCO 
DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE MUJERES, EQUIDAD DE 
GÉNEROS Y JUVENTUD 

3.33  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Libro: HISTORIANDO LAS PRÁCTICAS FORMATIVAS.  MIRADAS 
AL TRABAJO SOCIAL Y LAS TIC EN EL CONTEXTO 
CONTEMPORÁNEO UVA  

FALLA RAMÍREZ 
11/nov./2021 

3.43  

Libro: FORMAS Y HORIZONTES DEL TRABAJO SOCIAL CÓDIGOS 
DE PODER SABERFORMAS 

7.25  

Libro: TRAYECTORIAS Y EXPERIENCIAS DE VIDA EN EL MARCO 
DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE MUJERES, EQUIDAD DE 
GÉNEROS Y JUVENTUD 

SANDRA DEL PILAR 
GÓMEZ CONTRERAS 

11/nov./2021 

3.33  

Libro: HISTORIANDO LAS PRÁCTICAS FORMATIVAS.  MIRADAS 
AL TRABAJO SOCIAL Y LAS TIC EN EL CONTEXTO 
CONTEMPORÁNEO 

3.43  

Libro: FORMAS Y HORIZONTES DEL TRABAJO SOCIAL CÓDIGOS 
DE PODER SABERFORMAS 

7.25  

Capítulo de libro: PERSPECTIVAS DEL TURISMO EN LOS 
MUNICIPIOS DE IN"UENCIA DE BOGOTÁ.UNA APROXIMACIÓN 
PARA EL TURISMO RURAL 

MIGUEL RICARDO 
LANDÍNEZ LEÓN 

10/nov./2021 8.00  

Capítulo de Libro: NUEVOS LENGUAJES PARA EL 
POSICIONAMIENTO DE MARCA EN LA TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL DEL SIGLO XXI 

JAIRO JAMITH 
PALACIOS ROZO 

12/nov./2021 

9.00  

Capítulo de Libro: INFLUENCERS DE VIAJES EN REDES SOCIALES 
COMO ESTRATEGIA DE MARKETING PARA LA PROMOCIÓN 
TURÍSTICA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, 
COLOMBIA 

5.00  

Capítulo de libro: PERCEPCIÓN DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 
DURANTE LA PANDEMIA COVID-19 EN COLOMBIA: CASO 
LOCALIDAD USAQUÉN-SUBA. 

3.33  

Capítulo de libro: RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN 
TURISMO: EVOLUCIÓN EN EL CASO PRÁCTICO EN LA CADENA 
HOTELERA GHL 

9.00  

Capítulo de Libro: LOS PÉNDULOS DE LA DEMOCRACIA EN 
AMÉRICA LATINA, ENTRE LA GOBERNANZA Y LA 
GOBERNABILIDAD 

JUAN FELIPE 
QUINTERO 

LEGUIZAMON 
26/oct./2021 10  

Cartilla: CULTIVANDO SABERES. APROPIACIÓN SOCIAL DEL 
CONOCIMIENTO DESDE LA INVESTIGACIÓN CON 
COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE VIOTA. UNA 
APUESTA AL DIÁLOGO DE SABERES. BOGOTÁ MARÍA LUCERO 

RAMÍREZ MAHECHA 
15/nov./2021 

12  

Capítulo de libro: IV.  ESTRATEGIAS DEL MARKETING ACTUAL A 
PARTIR DE LA COMPRENSIÓN DEL COMPORTAMIENTO 

5.00  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Libro: FORMAS Y HORIZONTES DEL TRABAJO SOCIAL CÓDIGOS 
DE PODER SABERFORMAS 

RAMIRO IGNACIO DE 
JESÚS RODRÍGUEZ 

BELTRÁN 
 7.25  

Ponencia:  DESAFÍOS CONTEMPORÁNEOS EN EDUCACIÓN 
SUPERIOR PÚBLICA EN COLOMBIA: ABORDAJES DE PEDAGOGÍA 
DE EMERGENCIA EN AEC - UCMC 

LUIS FERNANDO 
VÁSQUEZ ZORA 

  48 

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 165.49 83 

 
FACULTAD DE DERECHO 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Capítulo de Libro: APROXIMACIONES CONCEPTUALES SOBRE 
LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL CONFLICTO 

NANCY SOLANO DE 
JINETE 

10/nov./2021 9.00  

Capítulo de Libro: VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL CONFLICTO 
ARMADO: UN ANALISIS JURISPRUDENCIAL 

OVER HUMBERTO 
SERRANO SUAREZ 

30/oct./2021 9.00  

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 18  

 
FACULTAD DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Capítulo de libro:  CAPÍTULO 2. OPORTUNIDADES OPERATIVAS 
LATENTES EN LOS PROCESOS DE DISEÑO PARTICIPATIVO PARA 
AVANZAR HACIA UNA CIUDAD INTELIGENTE 

FREDDY 
CHACÓN CHACÓN 

12/nov./2021 

9.50  

Capítulo de libro:  CAPÍTULO 6. EL TESTEO COMO 
HERRAMIENTA PARA EVOLUCIONAR LOS PROTOTIPOS 
DESARROLLADOS EN EL PROYECTO ARTE PÚBLICO 
MONUMENTAL Y ESCULTÓRICO BOGOTANO EN EL 
CIBERESPACIO. SEGUNDA PARTE - PLANTEAMIENTO, 
DESARROLLO Y RESULTADOS 

7.50  

Capítulo de libro: CAPÍTULO 11. EL ARTE PÚBLICO BOGOTANO 
Y SU CONTEXTO URBANO, ANTECEDENTES Y PROCESO 
HISTÓRICO DEL CENTRO INTERNACIONAL Y LA CALLE 26 EN 
BOGOTÁ 

9.00  

Capítulo de Libro: CÓMO SE APLICÓ LA CALIDAD EN LA 
CONSTRUCCIÓN DE LA VIVIENDA Y SU ENTORNO URBANO, 
DESPUÉS DE LA PANDEMIA DE GRIPE EN LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ EN EL PERÍODO O CONCEPCIÓN HIGIENISTA DE 1911 
A 1942. ESTUDIO DIDÁCTICO DE CASO VILLA JAVIER 

FRANCISCO JAVIER 
LAGOS BAYONA 

11/nov./2021 4.63  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Libro: RECICLAJE DE LA ARQUITECTURA EN CENTROS DE 
CIUDAD”. ESTUDIOS DE CASO HOTELES Y PATRIMONIO EN 
COLOMBIA.  Estudios de caso: hoteles y patrimonio en 
Colombia 

FRANCISCO JAVIER 
LAGOS BAYONA 

11/nov./2021 7.50  

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 38.13  

 
PROGRAMA DE CIENCIAS BÁSICAS 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: LAS BACTERIAS, SU NUTRICIÓN Y CRECIMIENTO: UNA 
MIRADA DESDE LA QUÍMICA. 

LILIANA 
CAYCEDO LOZANO 

26/oct./2021  27 

Capítulo de Libro: CONSTRUCCIÓN Y VALIDACIÓN DE UN 
INSTRUMENTO PARA LA ENSEÑANZA DE LOS PATRONES Y 
REGULARIDADES DESDE EL ARTE PRECOLOMBINO EN 
EDUCACIÓN INFANTIL.   

JEANNETTE VARGAS 
HERNÁNDEZ 

02/nov./2021 10  

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 10 27 

 
La presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, sometió a consideración de los integrantes del 
Comité, la asignación y reconocimiento de 314.32 puntos salariales y 365 puntos bonificación por el 
factor de productividad académica de los docentes de planta antes citados, los cuales fueron 
aprobados por unanimidad; así mismo, solicitaron a la Secretaría del Comité la elaboración de los 
correspondientes actos administrativos y el reconocimiento de puntos a partir del 01 DE SEPTIEMBRE 
DE 2022. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo 025 de 2002, Artículo 78, el cual señala: 
“…determinará dos veces al año el total de puntos que corresponden a cada docente, acorde con el 
artículo 55 del Decreto 1279 de 2002.” 
 
 
5. APROBACIÓN PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA PRESENTADA EN CONVOCATORIA ABIERTA, 

MEDIANTE COMUNICACIÓN N° 01 DE 2022 – TÉRMINOS PARA ENTREGAR LOS DOCUMENTOS: 01 

AL 30 DE ABRIL DE 2022. 
 
La secretaría del Comité, doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, informó que remitió por correo 
electrónico a los integrantes del Comité el informe de la productividad académica entregada por los 
docentes en convocatoria abierta, según Comunicación N° 01 de 2022, Términos para entregar los 
documentos: fecha: del 01 al 30 de abril de 2022, así como la evaluación que fue emitida por pares 
evaluadores reconocidos por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de 
Minciencias (ver anexo N° 2). 
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Precisó que se garantizó la asignación de por lo menos dos (2) pares evaluadores para cada producto, 
en cumplimiento a lo normado por el Acuerdo 25 de 2002, el cual reglamenta la aplicación del 
Decreto 1279 de 2002, en su Artículo 33, literal 1, indica: “Para el reconocimiento de puntos 
salariales, el Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, designará, según el área, dos 
pares académicos elegidos de la lista de Colciencias.” 
 
A continuación, se dio lectura de los resultados emitidos por los pares evaluadores. 
 
 
FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: APPROACH TO A CHARACTERIZATION OF CREDIT 

LUGO MANUEL  
BARBOSA GUERRERO 

 

27/abr./2022 
 

12  

Artículo: MICROENTERPRISE PERSPECTIVE: COMPETITIVENESS 
AND FINANCING 

12  

Artículo: APPROACH TO THE CONTEXT OF MICROCREDITS IN 
BOGOTA 

12  

Artículo: FINANCING WITHIN THE FRAMEWORK OF THE 
COMPETITIVENESS OF COLOMBIAN MICROENTERPRISES 

6  

Artículo: THE KNOWLEDGE OF THE ADMINISTRATOR: A LOOK 
FROM THE PEDAGOGICAL STRATEGIES FOR AN 
ADMINISTRATION PROGRAM AT A PUBLIC UNIVERSITY IN THE 
CITY OF BOGOTA 

12  

Artículo: EFECTO DEL ESTADO CIVIL DE SEGUIDORES DE 
INFLUENCERS DE VIAJES EN LA VISITA DE DESTINOS 
TURÍSTICOS DE CUNDINAMARCA, COLOMBIA 

4  

Capítulo de Libro: GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EN LA 
INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO DE UN PROGRAMA 
UNIVERSITARIO 

7.00  

Capítulo de Libro: DETERMINACIÓN DE FACTORES QUE 
INFLUYEN EN EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DE ESTUDIANTES 
DE CARRERAS UNIVERSITARIAS CASO APLICADO 
“ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS COMERCIALES 

7.75  

Ponencia: DIAGNÓSTICO DE LAS DIFICULTADES QUE TUVIERON 
ESTUDIANTES Y DOCENTES EN LAS CLASES MEDIADAS POR TAC 
(FUNZA) 

DIANA MIREYA 
CUÉLLAR SÁNCHEZ 

28/abr./2022  48 
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: FINANCING WITHIN THE FRAMEWORK OF THE 
COMPETITIVENESS OF COLOMBIAN MICROENTERPRISES 

ALEX  
DUEÑAS PEÑA 

29/abr./2022 

6  

Artículo: APPROACH TO THE CONTEXT OF MICROCREDITS IN 
BOGOTA 

12  

Artículo: THE KNOWLEDGE OF THE ADMINISTRATOR: A LOOK 
FROM THE PEDAGOGICAL STRATEGIES FOR AN 
ADMINISTRATION PROGRAM AT A PUBLIC UNIVERSITY IN THE 
CITY OF BOGOTA 

12  

Artículo: MICROENTERPRISE PERSPECTIVE: COMPETITIVENESS 
AND FINANCING 

12  

Artículo: APPROACH TO THE CONTEXT OF MICROCREDITS IN 
BOGOTA 

12  

Capítulo de Libro: GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EN LA 
INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO DE UN PROGRAMA 
UNIVERSITARIO 

7  

Capítulo de libro: Capítulo VI. DETERMINACIÓN DE FACTORES 
QUE INFLUYEN EN EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DE 
ESTUDIANTES DE CARRERAS UNIVERSITARIAS CASO APLICADO 
“ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS COMERCIALES 

OSCAR ORLANDO 
MARTÍNEZ LADINO 

04/abr./2022 7.75  

Ponencia: EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES DE MITIGACIÓN 
SOBRE LA RECUPERACIÓN DE LA CONFIANZA Y LOS HÁBITOS 
TRADICIONALES DE CONSUMO DE LOS CLIENTES DE 
RESTAURANTES Y BARES EN BOGOTÁ JUAN DAVID 

REYES GÓMEZ 
 

22/abr./2022 
 

 80.5 

Ponencia: EL MODELO DE CLÚSTER EMPRESARIAL, LA 
ORIENTACIÓN EXPORTADORA Y LA IN-TERNACIONALIZACIÓN 
DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS: ESTUDIO DE CASO DEL 
CLÚSTER DE MODA Y FABRICACIÓN AVANZADA DE MEDELLÍN. 

 84 

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 141.50 212.50 

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: CIENCIAS HUMANAS Y LA HEGEMONÍA REGIONAL DEL 
PROGRESO: TENSIONES Y DESAFÍOS PARA LA EDUCACIÓN 

JUAN JOSE 
BURGOS ACOSTA 

22/abr./2022 

 25.50 

Tesis de Grado: EVALUACIÓN DE LAS PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS 
DE AULA EN PROFESORES DE CINCO UNIVERSIDADES EN LA 
CIUDAD DE BOGOTÁ 

 36 
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Libro: ENTRE LA EVALUACI´PON Y LA CONFIANZAMIRADAS DE 
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

JUAN JOSE 
BURGOS ACOSTA 

22/abr./2022 17  

Libro: BIOLOGÍA MOLECULAR. EL ADN RECOMBINANTE Y SUS 
APLICACIONES 

CLAUDIA ANDREA 
CRUZ BAQUERO 

30/abr./2022 

7.50  

Artículo: RETOS Y AVANCES EN EL ESTUDIO Y DIAGNÓSTICO 
MOLECULAR DE LA SÍFILIS 

 25.50 

Artículo: ASCORBIC ACID AMERIOLATES LIVER DAMAGE BY 
MYELOPEROXIDASE OXIDATIVE PRODUCTS IN A HAMSTER 
MODEL OF AMOEBIC LIVER ABSCESS 

5  

Artículo: EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DEL AGUA DE LA 
VEREDA RÍO SUÁREZ DE PUENTE NACIONAL, SANTANDER 

LUCIA CONSTANZA 
CORRALES RAMIREZ 

18/abr./2022  23.50 

Artículo: MODELOS MATEMÁTICOS Y PARÁMETROS CINÉTICOS 
RELACIONADOS CON LA PRODUCCIÓN DE ASTAXANTINA EN 
HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS 

JUDITH HELENA 
CAMACHO KURMEN 

26/abr./2022 

 25.50 

Libro: PLANTAS AROMÁTICAS Y MEDICINALES, DIÁLOGO DE 
SABERES: UNA RUTA PARA LA CERTIFICACIÓN ECOLÓGICA 

15  

Cartilla: CULTIVANDO SABERES. APROPIACIÓN SOCIAL DEL 
CONOCIMIENTO DESDE LA INVESTIGACIÓN CON 
COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE VIOTA UNA 
APUESTA AL DIÁLOGO DE SABERES 

12  

Ponencia: PRODUCCIÓN BIOTECNOLÓGICA DE 
POLIDROXIALCANOATOS-PHA A PARTIR DE LODOS DE 
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 
DOMÉSTICAS 

 79 

Ponencia: CAMBIOS MORFOLÓGICOS DE LA MICROALGA 
HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS UTEX2505 SOMETIDA A 
DIFERENTES FACTORES DE ESTRÉS 

 80.50 

Ponencia: ESCALAMIENTO PARA LA PRODUCCIÓN DE 
ASTAXANTINA EN UN CULTIVO DE HAEMATOCOCCUS 
PLUVIALIS UTILIZANDO UN BIORREACTOR DE 5 LITROS 

 48 

Libro: IMPACTO DEL CULTIVO DE CÉLULAS MADRE Y SUS 
APLICACIONES 

MARTHA  
GOMEZ JIMENEZ 

 

03/abr./2022 
 

16  

Ponencia: EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD ANTIMICROBIANA 
DE PÉPTIDOS CORTOS DERIVADOS DEL PÉPTIDO 23688 SOBRE 
ALGUNOS MICROORGANISMOS DE IMPORTANCIA CLÍNICA. 

 83 
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: ESTILOS DE VIDA ASOCIADOS A 
HIPERHOMOCISTEINEMIA EN JÓVENES UNIVERSITARIOS DE 
BOGOTÁ, COLOMBIA 

JENNIFER CAROLINA 
GUTIÉRREZ SUÁREZ 

28/abr./2022 

3  

Artículo: FIABILIDAD Y VALIDACIÓN DE UN INSTRUMENTO DE 
CONOCIMIENTOS SOBRE EL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO 
(VPH) Y SU VACUNA PARA JÓVENES UNIVERSITARIOS DE 
COLOMBIA 

2  

Ponencia: PRODUCCIÓN BIOTECNOLÓGICA DE 
POLIHIDROXIALCANOATOS-PHA´S A PARTIR DE LODOS DE 
PLANTAS DEPURADORAS DE AGUAS RESIDUALES DE ORIGEN 
DOMÉSTICO 

CAROLINA 
GUZMAN LUNA 

26/abr./2022  81 

Artículo: EVALUATION OF A FERMENTED MILLET PRODUCT OF 
BACILLUS SUBTILIS ATCC 55033 AS POTENTIAL IN BIOCONTROL 
OF BACTERIOSIS (XANTHOMONAS AXONOPODIS) IN GULUPA 
(PASSIFLORA EDULIS SIMS) 

ANA GRACIELA 
LANCHEROS DÍAZ 

30/abr./2022 

2.4  

Artículo:  PRODUCCIÓN DE ASTAXANTINA EN 
HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS BAJO FACTORES DE ESTRÉS 
SALINO UTILIZANDO UN BIORREACTOR DE 5 L 

3  

Artículo:  PRODUCCIÓN DE ASTAXANTINA BAJO FACTORES DE 
ESTRÉS UTILIZANDO UN BIORREACTOR A ESCALA DE 
LABORATORIO DE 5 L 

 27 

Libro: ESCALAMIENTO DEL CULTIVO DE HAEMATOCOCCUS 
PLUVIALIS PARA LA PRODUCCIÓN DE ASTAXANTINA 

15  

Ponencia: ESCALAMIENTO PARA LA PRODUCCIÓN DE 
ASTAXANTINA EN UN CULTIVO DE HAEMATOCOCCUS 
PLUVIALIS UTILIZANDO UN BIORREACTOR DE 5 LITROS 

 48 

Tesis de Grado: EFECTO INHIBITORIO DE PÉPTIDOS DE 
DEFENSA INNATA DERIVADOS DE LL-37 EN BIOPELÍCULA DE 
STAPHYLOCOCCUS SPP 

LILIANA CONSTANZA 
MUÑOZ MOLINA 

27/abr./2022 

 36 

Tesis de Grado: MASTITIS BOVINA EN CALDAS- BOYACÁ, 
FACTORES ASOCIADOS Y EL USO POTENCIAL DE PÉPTIDOS 
ANTIMICROBIANOS 

 36 

Artículo: RETOS Y AVANCES EN EL ESTUDIO Y DIAGNÓSTICO 
MOLECULAR DE LA SÍFILIS 

JEANNETTE 
NAVARRETE OSPINA 

25/abr./2022  25.50 

Capítulo de Libro: MICROORGANISMOS Y AGUA DE RIEGO DE 
CULTIVOS URBANOS Y PERIURBANOS, BOGOTÁ, COLOMBIA. 

MARTHA LUCIA 
POSADA BUITRAGO 

29/abr./2022 5  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Libro: IMPACTO DEL CULTIVO DE CÉLULAS MADRE Y SUS 
APLICACIONES 

RUTH MÉLIDA 
SÁNCHEZ MORA 

29/abr./2022 

16  

Ponencia: EVALUACIÓN DEL EFECTO DEL FITOCANNABINOIDE 
CBD SOBRE LA AGREGACIÓN DE SINUCLEÍNA EN LA CEPA 
TRANSGÉNICA NL5901DE C.ELEGANS 

 83 

Ponencia: CAENORHABDITIS ELEGANS COMO MODELO PARA 
ESTUDIO DEL SUEÑO: TEOBROMINA Y SINDROME DE KLEINE 
LEVIN 

 82.50 

Artículo: EFECTO DE LOS ACEITES ESENCIALES DE 
CYMBOPOGON CITRATUS (DC.) STAPF (LIMONARIA) Y LIPPIA 
ALBA (MILL.) N.E.BR. EX BRITTON & P. WILSON (PRONTO 
ALIVIO) SOBRE XANTHOMONAS AXONOPODIS Y RALSTONIA 
SP. 

LIGIA CONSUELO 
SÁNCHEZ LEAL 

28/abr./2022 

0.86  

Artículo: ALTERNATIVAS DE CONTROL BIORRACIONALES SOBRE 
PHYTOPHTHORA INFESTANS, FI TOPATÓGENO CAUSANTE DE 
LA GOTA EN PAPA 

 25.50 

Artículo: PERSPECTIVA DEL USO DE PSEUDOMONAS SPP. 
COMO BIOCONTROL DE FITOPATÓGE-NOS EN CULTIVOS DE 
HORTALIZAS EN COLOMBIA: UNA REVISIÓN SISTEMÁTICA 

 25.50 

Tesis de Grado: EVALUACIÓN DE LA RELACIÓN ENTRE LOS 
MICROBIOMAS PRESENTES EN CARBONES DE BAJO RANGO DE 
LA ZONA CENTRO DE COLOMBIA Y LOS PROCESOS DE 
FORMACIÓN DE SUSTANCIAS HÚMICAS. 

 36 

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 119.76 932.50 

 
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: EFECTO DEL ESTADO CIVIL DE SEGUIDORES DE 
INFLUENCERS DE VIAJES EN LA VISITA DE DESTINOS 
TURÍSTICOS DE CUNDINAMARCA, COLOMBIA 

IVAN FERNANDO 
MAYA COCUNUBO 

29/abr./2022 

4  

Capítulo de Libro: EL ECOTURISMO COMO ACTIVIDAD DE 
RECONVERSIÓN ECONÓMICA EN MUNICIPIOS CON VOCACIÓN 
ECOTURÍSTICA DE LA REGIÓN ADMINISTRATIVA DE 
PLANIFICACIÓN ESPECIAL (RAPE) - COLOMBIA 

8  

Capítulo de Libro: EL VIDEO COMO ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 
PARA OPTIMIZAR EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DE 
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

IVAN FERNANDO 
MAYA COCUNUBO 

29/abr./2022 

7.75  

Capítulo de Libro: EL ECOTURISMO EN EL DESARROLLO 
SOCIOAMBIENTAL DE LA REGIÓN ADMINISTRATIVA DE 
PLANIFICACIÓN ESPECIAL (RAPE) 

8.75  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: REPRESENTACIONES SOCIALES ACERCA DE LA PAZ EN 
MADRES DE BOGOTÁ, APORTES HACIA SU CONSTRUCCIÓN 
DESDE LA FAMILIA 

YURI ALICIA 
CHAVEZ PLAZAS 

29/abr./2022 

3  

Artículo: LA FAMILIA COMO ESCENARIO TERRITORIAL EN LA 
TRANSMISIÓN CULTURAL DE LA PAZ 

3  

Libro: PLANTAS AROMÁTICAS Y MEDICINALES, DIÁLOGO DE 
SABERES: UNA RUTA PARA LA CERTIFICACIÓN ECOLÓGICA 

15  

Ponencia: SELECCIÓN DE PLANTAS MEDICINALES CULTIVADAS 
EN LA VEREDA ALTOS DE CEYLAN – VIOTÁ, CUNDINAMARCA, 
PARA CERTIFICACIÓN ECOLÓGICA 

 48 

Artículo: LA INTERVENCIÓN DE TRABAJO SOCIAL EN TIEMPOS 
DE COVID-19. UNA APUESTA DE PROYECCIÓN SOCIAL 
UNIVERSITARIA DESDE EL ENFOQUE SINDÉMICO 

UVA 
FALLA RAMÍREZ 

26/abr./2022 3  

Artículo:  BARRIERS TO TREATMENT FOR MENTAL DISORDERS 
IN SIX COUNTRIES OF THE AMERICAS: A REGIONAL REPORT 
FROM THE WORLD MENTAL HEALTH SURVEYS 

JOSE ABELARDO 
POSADA VILLA  

25/abr./2022 

1.76  

Artículo:  DROPOUT FROM TREATMENT FOR MENTAL 
DISORDERS IN SIX COUNTRIES OF THE AMERICAS: A REGIONAL 
REPORT FROM THE WORLD MENTAL HEALTH SURVEYS 

1.88  

Artículo: PERCEIVED HELPFULNESS OF TREATMENT FOR SOCIAL 
ANXIETY DISORDER: FNDINGS FROM THE WHO WORLD 
MENTAL HEALTH SURVEYS 

0.97  

Libro: PLANTAS AROMÁTICAS Y MEDICINALES, DIÁLOGO DE 
SABERES: UNA RUTA PARA LA CERTIFICACIÓN ECOLÓGICA 

MARÍA LUCERO 
RAMÍREZ MAHECHA 

28/abr./2022 

15  

Ponencia: ESCALAMIENTO PARA LA PRODUCCIÓN DE 
ASTAXANTINA EN UN CULTIVO DE HAEMATOCOCCUS 
PLUVIALIS UTILIZANDO UN BIORREACTOR DE 5 LITROS 

 48 

Artículo:  ALGORITHM FOR PREDICTING THE MOST FREQUENT 
CAUSES OF MORTALITY BY ANALYZING AGE AND GENDER 
VARIABLES. 

JAIRO JAMITH 
PALACIOS ROZO 

29/abr./2022 4  

Artículo: THE KNOWLEDGE OF THE ADMINISTRATOR: A LOOK 
FROM THE PEDAGOGICAL STRATEGIES FOR AN 
ADMINISTRATION PROGRAM AT A PUBLIC UNIVERSITY IN THE 
CITY OF BOGOTA 

JAIRO JAMITH 
PALACIOS ROZO 

29/abr./2022 

12  

Artículo: EFECTO DEL ESTADO CIVIL DE SEGUIDORES DE 
INFLUENCERS DE VIAJES EN LA VISITA DE DESTINOS 
TURÍSTICOS DE CUNDINAMARCA, COLOMBIA 

4  

Artículo: APPROACH TO THE CONTEXT OF MICROCREDITS IN 
BOGOTA 

12  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: APPROACH TO A CHARACTERIZATION OF CREDIT 

JAIRO JAMITH 
PALACIOS ROZO 

29/abr./2022 

12  

Artículo: MICROENTERPRISE PERSPECTIVE: COMPETITIVENESS 
AND FINANCING 

12  

Capítulo de Libro: LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE DISEÑO Y 
CONSTRUCCIÓN 

8.50  

Capítulo de libro: HABILIDADES DIGITALES EN LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR. 

4  

Capítulo de Libro: UNA REFLEXIÓN PEDAGÓGICA -DIDÁCTICA 
DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE EN LA 
UNIVERSIDAD Y SU TRANSFORMACIÓN MEDIANTE LAS TIC. 

8  

Capítulo de Libro: GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EN LA 
INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO DE UN PROGRAMA 
UNIVERSITARIO 

8  

Capítulo de Libro: EL VIDEO COMO ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 
PARA OPTIMIZAR EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DE 
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

8  

Capítulo de Libro: DETERMINACIÓN DE FACTORES QUE 
INFLUYEN EN EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DE ESTUDIANTES 
DE CARRERAS UNIVERSITARIAS CASO APLICADO 
“ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS COMERCIALES 

8  

Capítulo de Libro: PANDEMIA E IMPACTO PSICOEMOCIONAL 
EN LOS CUIDADORES INFORMALES DE PERSONAS MAYORES 

8  

Artículo: DE LA EDUCACIÓN RELIGIOSA Y LA EDUCACIÓN LAICA 
EN COLOMBIA. NORMATIVIDADES Y POLÍTICAS (1930- 2020). 

LUIS FERNANDO 
VÁSQUEZ ZORA 

04/abr./2022 

8  

Capítulo de libro:  DE LA EXPERIENCIA HISTÓRICA DEL 
PROFESIONAL DE LOS APRENDIZAJES EN COLOMBIA. ANÁLISIS 
DE POLÍTICAS DOCENTES. 

8.50  

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 197.11 96 

FACULTAD DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Capítulo de Libro: CAPÍTULO 10.  CÓMO INNOVAR EN LA 
EVALUACIÓN DEL CONTROL DE CALIDAD DE LA VIVIENDA DE 
INTERÉS SOCIAL EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ. FRANCISCO JAVIER 

LAGOS BAYONA 
25/abr./2022 

8.75  

Libro: LA CONSTRUCCIÓN EN COLOMBIA CALIDAD, 
SOSTENIBILIDAD Y RECICLAJE 

15  
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: ESPACIO PÚBLICO DESOLADO 

ANDREA MILENA 
BURBANO ARROYO 

29/abr./2022 

3  

Capítulo de Libro: EDUCANDO EN EL ESPACIO PÚBLICO: 
PERSPECTIVAS DE INVESTIGACIÓN EN TORNO A LA CIUDAD 
HABITABLE 

8.50  

Capítulo de Libro: LA HABITABILIDAD DEL ESPACIO PÚBLICO 
URBANO 

9  

Ponencia: LA TRANSFORMACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO: UN 
ACERCAMIENTO A PROPÓSITO DEL RESTABLECIMIENTO DE LAS 
PRÁCTICAS SOCIALES Y LA CONFIANZA DE SALIR A LA CALLE 

 48 

Libro: ARTE PÚBLICO MONUMENTAL Y ESCULTÓRICO 
BOGOTANO EN EL CIBERESPACIO 

FREDDY 
CHACÓN CHACÓN 

18/abr./2022 10  

Capítulo de Libro: UN RECORRIDO POR LA ARQUITECTURA 
RELIGIOSA EN BOGOTÁ. COMPILACIÓN DE LEVANTAMIENTOS 
ARQUITECTÓNICOS REALIZADOS POR ESTUDIANTES DEL 
PROGRAMA “TECNOLOGÍA EN DELINEANTES DE 
ARQUITECTURA E INGENIERÍA” DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO 
MAYOR DE CUNDINAMARCA, ENTRE 2003 Y 2017 

ANA DORYS 
RAMÍREZ LÓPEZ 

28/abr./2020 

9.5  

Capítulo de Libro: ¿APLICACIÓN DE LA METODOLOGÍA 
BUILDING INFORMATION MODELING (BIM) EN EL ARTE? 

5  

Artículo: BIOPODER, BIOPOLÍTICA, JUSTICIA RESTAURATIVA Y 
CRIMINOLOGÍA CRÍTICA. UNA PERSPECTIVA ALTERNATIVA DE 
ANÁLISIS DEL SISTEMA PENITENCIARIO COLOMBIANO 

OLENKA DENNIS 
WOOLCOTT OYAGUE 

01/abr./2022 

6  

Artículo: EL DERECHO A LA ALIMENTACIÓN Y A LA SEGURIDAD 
ALIMENTARIA: REFERENCIAS A VENEZUELA Y PERÚ 

8  

Artículo: REFLEXIONES SOCIO-JURÍDICAS SOBRE LOS 
DERECHOS DE LOS CONSUMIDORES EN COLOMBIA, BAJO EL 
ENFOQUE DEL DERECHO INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS 
HUMANOS 

 24 

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 82.75 72 

 
PROGRAMA DE CIENCIAS BÁSICAS 
 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: EFECTO BACTERICIDA DEL ÁCIDO ACÉTICO PRESENTE 
EN EL VINAGRE, UNA ALTERNATIVA A DESINFECTANTES 
SINTÉTICOS O QUÍMICOS. REVISIÓN SISTEMÁTICA. 

LILIANA 
CAYCEDO LOZANO 

01/abr./2020 

 25.50 

Ponencia: COMPUESTOS TRIVALENTES Y PENTAVALENTES DEL 
ARSÉNICO COMO SUPRESORES DEL ACOPLAMIENTO ENTRE 
GLICOPROTEÍNAS Y SUSTANCIAS RECEPTORAS. IDEA 
ALTERNATIVA FRENTE A LA LUCHA CONTRA EL SARS COV2 

 48 



 
 
 
 
 
 

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 
 

 
 

Página 17 de 19 
AGDFO-18 

Versión 1 

 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORES 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

Artículo: ANÁLISIS DE LAS VARIABLES PARA MEDIR LA 
EFECTIVIDAD DE TUTORIAS EN LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR (IES) POLITÉCNICO INTERNACIONAL 

LILIANA  
GARCIA BARCO 

05/abr./2022  25.50 

Capítulo de Libro: SUGERENCIA DE ANÁLISIS BIOÉTICO DE LA 
HISTORIA DEL PERIODISMO EN VILLAVICENCIO Y EL META 

ARECIO 
MANJARRÉS GARCÍA 

25/abr./2022 8.50  

Ponencia: BIOÉTICA EN LA CULTURA LLANERA 28/abr./2022  48 

Capítulo de Libro: EL DESARROLLO HUMANO EN LAS 
PRÁCTICAS DE IDENTIFICACIÓN DE PATRONES EN LA 
EDUCACIÓN PREESCOLAR: INFORMACIÓN Y ANÁLISIS DEL 
CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO DE PROFESORES 

JEANNETTE 
VARGAS HERNÁNDEZ 

28/abr./2022 
 

10  

Artículo: LAS PRÁCTICAS MATEMÁTICAS DE IDENTIFICACIÓN 
DE PATRONES: DOCENCIA Y ARTE PRECOLOMBINO 

 27 

Artículo: ¿CUÁL ES LA NACIÓN DE LOS SOCIALISTAS? 
PROPUESTAS Y DILEMAS DE LA LIGA DE ACCIÓN POLÍTICA 
COMO PROYECTO NACIONALISTA DE IZQUIERDA EN 
COLOMBIA LUZ ANGELA 

NÚÑEZ ESPINEL 
28/abr./2022 

12  

Capítulo de Libro: EL CEPO, SÍMBOLO DE IGNOMINIA. 
PERSPECTIVA HISTÓRICA A PARTIR DE UNA FOTOGRAFÍA DE 
FLORO PIEDRAHITA 

10  

 TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 40.50 174 

 
La presidenta, doctora Ana Isabel Mora Bautista, sometió a consideración de los integrantes del 
Comité, la asignación y reconocimiento de 581.61 puntos salariales y 1.487 puntos bonificación por 
el factor de productividad académica de los docentes de planta antes citados, los cuales fueron 
aprobados por unanimidad; así mismo, solicitaron a la Secretaría del Comité la elaboración de los 
correspondientes actos administrativos y el reconocimiento de puntos a partir del 01 DE SEPTIEMBRE 
DE 2022. 
 

Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo 025 de 2002, Artículo 78, el cual señala: 
“…determinará dos veces al año el total de puntos que corresponden a cada docente, acorde con el 
artículo 55 del Decreto 1279 de 2002.” 
 
 
6. APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA “COMUNICACIÓN N° 02 DE 2022” PARA PRESENTAR 

INFORMACIÓN SOBRE TÍTULOS Y PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA 
 

La doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, dio lectura a la propuesta de la COMUNICACIÓN N° 03 DE 
2022, la cual establece como única fecha para que los docentes de planta presenten información, con 
el fin de actualizar el puntaje por concepto de títulos de posgrado y productividad académica del 01 
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022 (ver anexo N° 3). 
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Los integrantes del Comité aprobaron por unanimidad la publicación de la comunicación y solicitaron 
se realice el trámite correspondiente ante la web máster de la Oficina de Planeación y Desarrollo 
Institucional, para la divulgación del comunicado en la página web institucional y se remita la 
información a los correos institucionales de los docentes de planta.  
 
 
7. PROPOSICIONES Y VARIOS 
 
Compromisos: A continuación, se relacionan los anexos que soportan los compromisos adquiridos en 
las pasadas reuniones de Comité: 
 
- Elaboración de los actos administrativos por los cuales se asignó y reconoció puntos salariales por 

el factor de productividad académica a la docente Gladys Pinilla Bermúdez (ver anexo N° 4). 
 

DOCENTE  FACULTAD CONCEPTO / FACTOR 
PUNTOS 

RESOLUCIÓN 
SAL. BON. 

GLADYS PINILLA BERMÚDEZ CIENCIAS DE LA SALUD 
PRODUCTIVIDAD 

ACADÉMICA 

 46.5 N° 1252 (AGOSTO 17- 2022) 

4.40  N° 1253 (AGOSTO 17- 2022) 

 
 
Siendo las 5:18 p.m. se levantó sesión y se dio por terminada la reunión.   
 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

N° ACTIVIDAD RESPONSABLE 

1. 
Elaboración de los actos administrativos para el reconocimiento de 
puntos salariales y bonificación a los docentes de planta, por el 
factor de Productividad Académica. 

CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PÁEZ 
Secretaria Técnica del Comité 

2. 

Publicación en la página web de la Comunicación N° 02 de 2022 e 
informar vía correo electrónico a los docentes de planta, para que 
presenten información, con el fin de actualizar el puntaje por 
concepto de títulos de posgrado y productividad académica. 

WEB MÁSTER - OFICINA DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL 

y 
CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PÁEZ 

Secretaria Técnica del Comité 

 

ANEXOS SI (RELACIONAR ANEXOS) 

N° 1 X 
Cuadro resumen evaluación de la productividad académica emitida por pares académicos avalados 
por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de Minciencias. 

N° 2 X 
Cuadro resumen de la Productividad Académica presentada en la Convocatoria Abierta, 
Comunicación 01 de 2022: única fecha: 01 al 30 de abril de 2022. 

N° 3 X Comunicación N° 02 de 2022. 
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ANEXOS SI (RELACIONAR ANEXOS) 

N° 4 X Resolución N° 1252 Y N° 1253 del 17 de agosto de 2022 

 

PRESIDENTA SECRETARIA 

FIRMA 

 
 
 
 
 
 
 

FIRMA 

 

NOMBRE ANA ISABEL MORA BAUTISTA NOMBRE CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PÁEZ 
CARGO VICERRECTORA ACADÉMICA  CARGO SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

 

ACTA ELABORADA POR: Esp. Piedad Cristina Soto Coral, Auxiliar Administrativo - Subdirección de Talento Humano 
 

 
 
 


