[CARGO/ROL _

Dra. MARIA DEL PILAR JIMENEZ MRQUEZ | Presidenta X

Dra. KAROL LILIAN GUTIERREZ RUBIANO Secretaria X

Dra. PATRICIA DUQUE CAJAMARCA Decana Facultad de Ciencias Sociales X

Dra. MYRIAM SEPULVEDA LOPEZ Decana Facultad de Derecho X

Dra. CLAUDIA CONSUELO GONZALEZ RAMIREZ | Jefe Oficina de Investigacignes X
Mag. LiLIANA CAYCEDO LOZANO Representante de los Docentes X

Mag. FRANCISCO JAVIER LAGOS BAYONA Representante de los Docentes X

Esp. DIANA MARIA SANCHEZ CAICEDO Representante ante el Consejo Superior (Invitada) X
Dra. CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PAEZ Secreta ria Genera| (Inwtada)

1. Saludo institucional.

2. Verificacion del quérum.

. oa:t'nva

3. Reconocimiento de Puntos por el Factor de Desempefio Destacado en Labores de Docencia y
Extension de las Facultades de Ciencias Sociales, Derecho e Ingenieria y Arquitectura.

4. Proposiciones y varios.
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

1. SALUDO INSTITUCIONAL

La Presidenta del Comité, doctora Maria del Pilar Jiménez Marquez, presentd un saludo y agradecié la
puntual asistencia de los integrantes del Comité.

2. VERIFICACION DEL QUORUM

La Secretaria del Comité, doctora Karol Lilidan Gutiérrez Rubiano, verificé y confirmé quérum para
sesionar.

Asi mismo, informé que la magister Claudia Consuelo Gonzédlez Ramirez, Jefe de la Oficina de
Investigaciones y la Representante de los Docentes ante el Consejo Superior Universitario,
especialista Diana Maria Sanchez Caicedo, presentaron excusas por su inasistencia, debido a tener
actividades de caracter institucional, agendadas con anterioridad; de igual manera, comentd que la
doctora Claudia Bibiana Salamanca Péez, Secretaria General, se excusd por tener programadas con
antelacion, terapias de rehabilitacion de su mano derecha.

3. RECONOCIMIENTO DE PUNTOS POR EL FACTOR DE DESEMPENO DESTACADO EN LABORES DE
DOCENCIA Y EXTENSION ANO 2016

la Secretaria del Comité, doctora Karol Lilian Gutiérrez Rubiano, dio inicio a la lectura de los
resultados del proceso de evaluacion y la calificacion producida por Consejo de Facultad de Ciencias
Sociales, en el que se informé que fue declarado DESIERTO el estimulo para el DESEMPENO
DESTACADO EN LABORES DE EXTENSION; asi mismo, el nombre de los docentes que fueron
postulados al estimulo para el DESEMPENO DESTACADO EN LAS LABORES DE DOCENCIA y los puntos
reconocidos con la aplicacion de la norma, de la siguiente forma:

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Actas de Consejo N° 07 y 08, reuniones sesionadas el 29 de abril y 02 de mayo de 2019,
respectivamente (ver anexo N° 1)
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UNIVERSIDAD COLEGIO M YOR DE CUNDINAMARCA

DESEMPENO DESTACADO EN DOCENCIA
PROGRAMA DOCUMENTO DOCENTE [ CAUFICACION PUNTOS
PUNTOS CATEGORIA
EXCELENTE|  BUENO SALARIALES | BONIFICACION
100% 80%
ESPECIALIZACION EN PROMOCIGN EN SaLUp | 10:236.544  [POSADA VILLA JOSE ABELARDO 142 | ASISTENTE x 24
Y DESARROLLO HUMANO 93.206.403 |BETANCOURT ZARATE GILBERTO 184 | ASISTENTE X 24
ESP. EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL | 19.331.552 |CORTES TORRES JORGE ANTONIO 141 | ASISTENTE X 29
51.776.532 |CHAVEZ PLAZAS YURI ALICIA 131 | ASOCIADO X 32
51656.312 |DUQUE CAIAMARCA PATRICIA 143 | AsOCIADO X 32
35.498.305 |FALLA RAMIREZ UVA 136 | ASOCIADO x 3,2
51901.627 |GOMEZ CONTRERAS SANDRA DEL PILAR 138 | ASISTENTE x 24
TRABAIO SOCIAL
17.389.746 |PALACIOS ROZO JAIRO JAMITH 127 | AsisTenTe X 24
51771043 |PEREZROCHA MARIA INES 124 | ASISTENTE x 29
21.080.828 |[RAMIREZ MAHECHA MARIA LUCERO 139 | ASISTENTE X 29
19.172.120 |RODRIGUEZ BELTRAN RAMIRO IGNACIO 133 | ASOCIADO X 3,2
80.068.705 |AMAYA COCUNUBO IVAN FERNANDO 143 | ASISTENTE X 29
11.186.354 |BEJARANO MARTINEZ EDGAR SALATIEL 136 | ASISTENTE x 29
TURISMO
19.443.993 |LANDINEZ LEON MIGUEL RICARDO 136 | ASISTENTE X 29
76.324.036 [RAMIREZ RIVERA CARLOS JULIAN 136 | ASSTENTE X 29

Seguidamente, se realiza la lectura de los resultados del proceso de evaluacion y la calificacion
producida por Consejo de Facultad de Derecho, en el que se informé que fue declarado DESIERTO el
estimulo para el DESEMPENO DESTACADO EN LABORES DE EXTENSION; asi mismo, el nombre de los
docentes que fueron postulados al estimulo para el DESEMPENO DESTACADO EN LAS LABORES DE
DOCENCIA y los puntos reconocidos con la aplicacién de la norma, de la siguiente forma:

FACULTAD DE DERECHO
Acta de Consejo N° 15 - 2019, reunidn sesionada el 12 de abril de 2019 (ver anexo N° 2)

DESEMPERO DESTACADO EN DOCENCIA
FACULTAD PROGRAMA DOCUMENTO DOCENTE GOR(A CAURICACION PUNTOS
PUNTOS CATE!
EXCELENTE| - BUENO OBSERVACION SALARIALES
100% 80%
o - s L_,_w —
. . : oz . PUNTAJEPENDIENTE
23554044 |SEPULVEDA LOPEZ MYRIAM , 5,0 | ASISTENTE X CUANDD REGRESE A SU 30
oo s - : oL 5 CARGO COMODOCENTE
DERECHO DERECHO 19.398.229 [SERRANO SUAREZ OVER HUMBERTO 43 ASISTENTE x 2,4
22410.563 |SOLANO DE JINETE NANCY DEL SOCORRO 45 ASISTENTE X 2,4
79.752.874 |VALENZUELA MACARERNO IVAN DANIEL a5 ASISTENTE X 2,4

Por dltimo, se da lectura de los resultados del proceso de evaluacion y la calificacién producida por
Consejo de Facultad de Ingenieria y Arquitectura, en el que se informé que fue declarado DESIERTO el
estimulo para el DESEMPENO DESTACADO EN LABORES DE EXTENSION; asi mismo, el nombre de los
docentes que fueron postulados al estimulo para el DESEMPENO DESTACADO EN LAS LABORES DE

DOCENCIA y los puntos reconocidos con la aplicacién de la norma, de la siguiente forma:
T
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Acta de Consejo N° 09 - 2019, reunién sesionada el 08 de abril de 2019 (ver anexo N° 3)

DESEMPENO DESTACADO EN DOCENCIA
PROGRAMA DOCUMENTO DOCENTE ( CALIFICACION PUNTOS
PUNTOS CATEGORIA
EXCELENTE|  BUENO SALARIALES | BONIFICACION
100% 80%
TECNOLOGIA EN DELINEANTES DE ARQUITECTURA|  20-526.598  [RAMIREZ LOPEZ ANA DORYS 417 | ASISTENTE x 2,4
E INGENIER(A 270213 |FUENMAYOR CARVALLO IUIANAJOSEFINA | 4,41 | ASISTENTE x 29
79.844.501 |CHACON CHACON FREDDY 4,48 | ASISTENTE x 2,4
DISERO DIGITAL Y MULTIMEDIA 9.523.077  [ORJUELA PENA JULIO CESAR 4,24 | AUXIUAR x 19
46.667.670 |TORRES LOPEZ MARTHA CECIUA 459 | ASISTENTE | x 3,0
79.339.644 |LAGOS BAYONA FRANCISCO JAVIER 4,24 | ASISTENTE x 2,4
CONSTRUCTIGN Y GESTION EN ARQUITECTURA
9.398.027  |TORRES FLECHAS JOSE HERNANDO 424 | AUxIUAR x 19
ESPECIALIZACION EN EDIFICACION SOSTENIBLE 80.417.971 |ORTEGA MORALES JAMES ALBERTO 472 | ASISTENTE |  x 30

Por lo antes expuesto, la Presidenta, doctora Maria del Pilar ..ménez Madrquez, sometié a
consideracion de los integrantes del Comité la asignacion y reconocimiento de puntos salariales y
bonificacion de los docentes postulados por las Facuitades de Ciencias Sociales, Derecho e Ingenieria
y Arquitectura; a lo cual, decidieron aprobar por unanimidad; de la misma manera, solicitaron a la
Secretaria del Comité, la elaboracion de los correspondientes actos administrativos y el
reconocimiento de puntos a partir del 01 de junio de 2019, una vez se apruebe y firme el acta.

4. PROPOSICIONES Y VARIOS

— Solicitud a la Oficina de Planeacidén, Sistemas y Desarrollo, la publicaciéon en la pagina Web
institucional de la Comunicacion N° 01 de 2019, el primer dia habil del mes de mayo de 2019,
para la divulgacién del comunicado en el que se informa la fecha de apertura para presentar
informacion, con el fin de actualizar el puntaje por concepto de titulos de postgrado y
productividad académica, correspondiente al segundo periodo académico de 2018 (ver anexo N°
4).

— Correo electrénico de fecha 02 de mayo de 2019, dirigido a los docentes de planta, informando la
publicacién de la Comunicacién N° 01 de 2019 en la pagina web institucional {ver anexo N° 5).

Siendo las 2:45 p.m. se levanto sesidn y se dio por terminada la reunion.
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Elaboracién del acto administrativo para la asignaciéon puntos
salariales y de bonificacion por el Factor de Desempefio
Destacado en Labores de Docencia.

s

KAROL LILIAN GUTIERREZ RUBIANO
Secretaria del Comité

- Memorando N° 20191220018243 de 30-04-2019 — Facultad de Ciencias Sociales
N° 1 « - Acta N° 07 del 29 de abril de 2019 Consejo de Facultad
- Acta N° 08 del 02 de mayo de 2019 Consejo de Facultad
- Quince {15) instrumento de Evaluacién del Desempefio Destacado en Labores de Docencia
- Memorando N° 20191250017563 de 24-04-2019 — Facultad de Derecho
N° 2 X - Acta N° 15 - 2019 del 12 de abril de 2019 Consejo de Facultad
- Cuatro (4) Instrumento de Evaluacién del Desempefio Destacado en Labores de Docencia
- Memorando N° 20191240017043 de 11-04-2019 — Facultad de Ingenieria y Arquitectura
N°3 X - Acta N° 09 - 2019 del 08 de abril de 2019 Consejo de Facultad
- Ocho {8) Instrumento de Evaluacidn del Desempefio Destacado en Labores de Docencia
N° 4 < Solicitud a la web mdster de la publicacién en la pagina web institucional de la Comunicacién N° 01
de 2019.
N°5 « Correo electrénico de fecha 02 de mayo de 2019, remitido a los docentes de planta informando la
apertura de la Convocatoria.

- | §5Cﬁﬂfﬂio +

\E

KAROL LILIAN GUTIERREZ RUBIANO

Inta

Secretaria

ACTA ELABORADA POR: | Esp. PIEDAD CRISTINA SOTO CORAL, Auxiliar Administrativo - Division de Recursos Humanos |
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