
NOMBRE CONSEJO/COMITÉ I COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE 

LUGAR SALA DE JUNTAS DE RECTORÍA - SEDE PRINCIPAL ACTA No. 113 

FECHA 5 DE MAYO DE 2017 HORA DE INICIO J 10:00A.M. HORA FIN 11:00A.M. 

REUNIÓN ORDINARIA 
1 

REUNIÓN EXTRAORDINARIA 
1 

X 

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO/ ROL SI NO 

Dra . EMILIA LóPEZ LUNA Presidenta X 

Dra. CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PAEZ Secretaria (e) X 

Mag. CLEMENCIA GAITÁN DIDIER Decana Facultad de Ciencias Sociales X 

Mag. JULIO CÉSAR 0RJUELA PEÑA Decano Facultad de Ingeniería y Arquitectura X 

Dr. CARLOS ALBERTO CORRALES MEDINA Jefe Oficina de Investigaciones X 

Dra. OLGA RESTREPO QUINTERO Representante de los Docentes X 

Mag. JOSÉ HERNANDO TORRES FLECHAS Representante de los Docentes X 

Esp. DIANA MARÍA SANCHEZ CAICEDO Representante ante el Consejo Superior (Invitada) X 

Dra . CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PAEZ Secretaria General (Invitada) X 

OBJETIVO 

Desarrollar la reunión de acuerdo con lo establecido en el Orden del día . 

ORDEN DEL DÍA 

l . Verificación del quórum . 

2. Saludo institucional. 

3. Reconocimiento de puntos por el factor de Desempeño Destacado en Labores de Docencia y 
Extensión de la Facultad de Administración y Economía año 2016. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

l. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 

La Secretaria del Comité informó que la doctora Oiga Restrepo Quintero, Representante de los 

docentes, se encuentra incapacitada. De otra parte, comunicó que el doctor Carlos Alberto Corrales 

Medina, Jefe de la Oficina de Investigaciones y la Representante de los Docentes ante el Consejo 

Superior Universitario, especialista Diana María Sánchez Caicedo, presentaron excusas por su 

inasistencia, debido a tener actividades de carácter institucional, agenciadas con anterioridad. Acto 

seguido, se verificó y confirmó quórum para sesionar. 

2. SALUDO INSTITUCIONAL 

La Presidenta del Comité, Dra. Emilia López Lu11a, presentó un saludo y agradeció la puntual asistencia 

de los integrantes del Comité. 

3. RECONOCIMIENTO DE PUNTOS POR El FACTOR DE DESEMPEÑO DESTACADO EN LABORES DE 

DOCENCIA Y EXTENSIÓN AÑO 2016 

La Secretaria del Comité, doctora Claudia Bibiana Salamanca Páez, hizo lectura a la solicitud 

presentada por la doctora Oiga Restrepo Quintero, con el asunto "Revisión para la asignación del 

100% de los puntos salariales por docencia destacada profesores Facultad de Administración de 

Empresas y Economía 2016", en la cual expuso su inconformidad frente a la acordado por el Consejo 

de Facultad sobre el tema de Desempeño Destacado en Labores de Docencia (ver anexo No. 1). 

Seguidamente, realizó lectura de la comunicación suscrita por el Decano de la Facultad de 

Administración y Economía, magíster Alonso Vega García, quien a su vez cumple la función de 

Presidente del Consejo de Facultad (ver anexo No. 2), en la cual se le informó a la docente Oiga 

Restrepo Quintero, la decisión de conceder la asignación del 100% de los puntos salariales, por el 

factor de Desempeño Destacado en Labores de Docencia a las profesoras de la Facultad de 

Administración y Economía: Martha Consuelo Riveras Bonilla, Elvia Clarena Muñoz Dagua y Oiga 

Restrepo Quintero, quienes obtuvieron en los resultados finales de evaluación el rango de valoración 

de EXCELENTE (4.5 - 5.0); lo anterior, dando cumplimiento a lo señalado en el Artículo 50, del Acuerdo 

025 de 2002, el cual reglamenta la aplicación de lo normado por el Decreto 1279 de 2002 . 
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Por último, los integrantes del Comité determinaron aprobar por unanimidad el reconocimiento y 

asignación de puntos salariales y por bonificación a los docentes postulados por el factor de 

desempeño destacado en labores de docencia de la Facultad de Administración y Economía, de la 

siguiente manera: 

PESEMPEAO O~TACADO EN DOCENCIA 

PROGRAMA DOCOMENTO DOCENTE CAUftCA.tlóN PUNTOS 1 
PUNTO$ CATEGORÍA EXCELENTE BUENO 

SALARIAU'S 80NIFICA.CIÓN l 
100" ªº" 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS COMERCIALES 41.771.148 RIVEROS BONILLA MARTHA CONSUELO" 4,69 ASISTENTE X 3,0 

TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL -
51.723 .308 VIZCAINO GONZALEZ ROCIO ELIZABETH 4,72 ASISTENTE X 36 

METODOLOGIA PRESENCIAL 

34.553.150 MU~OZ DAGUA ELVIA CLARENA' 4,65 ASOCIADO X 4,0 
ECONOMÍA 

41.773.432 RESTREPO QUINTERO OLGA" 4,55 ASISTENTE X 3,0 

Siendo las 11:00 a.m. se levantó sesión y se dio por terminada la reunión. 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 

Elaboración del acto administrativo para la asignación puntos 
CLAUDIA BIBIANA SALAMANCA PÁEZ 

sala ria les y de bonificación por el Factor de Desempeño l, 

Destacado en Labores c:te Docencia. 
Secretaria del Comité 

ANEXOS SI NO (RELACIONAR ANEXOS) 

No.1 X Correo electrónico de fecha 27 de abril de 2017. 

No. 2 X 
Comunicación de fecha 4 de mayo de 2017 remitida por el Presidente del Consejo de 

Facultad. 

No. 3 X Acta No. 7 Consejo de Facultad Administración y Economía de fecha 03 de mayo de 2017. 

PRESIDENTE SECRETARIO 

FIRMA FIRMA 

NOMBRE EMILIA LÓPEZ LUNA NOMBRE 

CARGO Presidenta CARGO Secretaria 

ACTA ELABORADA POR: Esp. PIEDAD CRISTINA SOTO CORAL, Auxiliar Administ!a_t_iv_o ________ :=] _ _, 
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