
DETALLE
Responsables Proyectos de Inversión

Resolución 1655 de 2022
Recursos Nación Rentas Propias TOTAL

INVERSIÓN $ 14.931.179.481 $ 4.182.142.750 $ 19.113.322.231

Activos Fijos $ 6.693.403.408 $ 0 $ 6.693.403.408

PFC VA Nueva Planta Física Unimayor Oficina de Planeación y Desarrollo Institucional $ 6.693.403.408 $ 0 $ 6.693.403.408

Materiales y Suministros $ 332.757.261 $ 843.742.739 $ 1.176.500.000

Fortalecimiento de recursos bibliográficos Profesional Especializado(a) Responsable de Biblioteca $ 199.116.967 $ 504.883.033 $ 704.000.000

Fortalecimiento de equipos de laboratorios Decana(o) de la Facultad de Ciencias de la Salud $ 133.640.294 $ 338.859.706 $ 472.500.000

Adquisición de Servicios $ 7.905.018.812 $ 3.338.400.011 $ 11.243.418.823

Adecuación y mejoramiento infr. Física Subdirector(a) de Servicios Administrativos y Contratación $ 141.418.300 $ 358.581.700 $ 500.000.000

PFC 2024 Adecuación y mantenimiento de la Infraestructura física Subdirector(a) de Servicios Administrativos y Contratación $ 1.400.000.000 $ 0 $ 1.400.000.000

PIC 2024 Adecuación y mantenimiento de la Infraestructura física Subdirector(a) de Servicios Administrativos y Contratación $ 719.024.419 $ 0 $ 719.024.419

Fortalecimiento Centro de Aprendizaje e investigación – CRAI Profesional Especializado(a) Responsable de Biblioteca $ 48.788.520 $ 123.708.675 $ 172.497.195

Fortalecimiento Sistemas Integrados de Gestión Jefe de Oficina de Aseguramiento de la Calidad $ 31.445.127 $ 79.732.587 $ 111.177.714

Fortalecimiento de la autoevaluación y acreditación alta calidad Jefe de Oficina de Aseguramiento de la Calidad $ 49.461.036 $ 125.413.911 $ 174.874.947

Fortalecimiento Internacionalización Jefe de Oficina de Relaciones Interinstitucionales $ 67.954.887 $ 172.307.113 $ 240.262.000

Fortalecimiento Plataforma Tecnológica Jefe de Oficina de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones $ 50.464.365 $ 127.957.963 $ 178.422.328

Fortalecimiento de la comunicación, visibilización y promoción institucional Subdirector(a) de Promoción y Comunicaciones $ 72.510.906 $ 183.859.400 $ 256.370.306

Fortalecimiento Sistema Innovación en TIC Subdirector(a) de Educación Virtual $ 167.188.378 $ 423.924.575 $ 591.112.953

Fortalecimiento Programa Desarrollo Profesoral Vicerrector(a) Académica $ 51.662.688 $ 130.996.444 $ 182.659.132
Fortalecimiento de la capacitación y las competencias del personal administrativo y 

mejoramiento del clima organizacional
Subdirector(a) de Talento Humano $ 29.273.112 $ 74.225.205 $ 103.498.317

Fortalecimiento de la investigación Subdirector(a) Investigación, Innovación y Extensión $ 169.701.960 $ 430.298.040 $ 600.000.000

Fortalecimiento multilingüismo Profesional Especializado(a) - Área de Centro de Idiomas $ 30.888.585 $ 78.321.415 $ 109.210.000

Fortalecimiento de la relación con egresados Profesional Especializado(a) Responsable Área de Egresados $ 34.194.945 $ 86.705.055 $ 120.900.000

Fortalecimiento Gestión Documental Institucional Secretario(a) General $ 141.418.300 $ 358.581.700 $ 500.000.000

Sello Editorial Profesional Especializado(a) - Área de Sello Editorial $ 53.020.918 $ 134.440.387 $ 187.461.305

Permanencia y graduación estudiantil Subdirector(a) de Bienestar Universitario $ 118.718.733 $ 301.024.442 $ 419.743.175

Nueva planta física Unicolmayor Jefe de Oficina de Planeación y Desarrollo Institucional $ 11.115.478 $ 28.184.522 $ 39.300.000

Fortalecimiento, creación de programas y ampliación de cobertura Jefe de Oficina de Aseguramiento de la Calidad $ 34.722.222 $ 88.042.023 $ 122.764.245

PFC 2023 Fortalecimiento, Creación de Programas y Ampliación de Cobertura Jefe de Oficina de Aseguramiento de la Calidad $ 187.450.000 $ 0 $ 187.450.000

PIC 2023 Fortalecimiento, Creación de Programas y Ampliación de Cobertura Jefe de Oficina de Aseguramiento de la Calidad $ 53.856.000 $ 0 $ 53.856.000

PIC 2024 Fortalecimiento Plataforma Tecnológica Jefe de Oficina de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones $ 1.770.375.592 $ 0 $ 1.770.375.592

LATI 4.0 Decano(a) Facultad de Ingeniería y Arquitectura $ 12.657.646 $ 32.094.854 $ 44.752.500

PFC 2024 Permanencia y graduación estudiantil Subdirector(a) de Bienestar Universitario $ 2.457.706.695 $ 0 $ 2.457.706.695
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