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PRESENTACION

Para la Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo es muy grato presentar a la Comunidad
Universitaria e! Boletin Estadistico del afio 2017, como el resultado de un trabajo de equipo
que recopilé cuantitativa y analiticamente los esfuerzos hechos durante el periode en

mencion en procura de responder a indicadores institucionales y de grganismos de control.

Teniende como guia el Plan de Desarrollo 2015 — 2019, conslituido en la carta de
navegacion institucional, el presente boletin estadistico refleja los logros 2017 de las
principales variables que constituyen el nticleo principal del gquehacer de la Universidad,
contiene una seccion de generalidades donde se hace mencién a la visién, mision,
estructura organica y conformacion de los Conssjos Superior y Académico, ademas con el
apoyc de cuadros y graficas de facil comprensién, se demuestra €l comportamiento de
variables como poblacion estudiantil, investigacién, internacionalizacién, apoyo
académico, bienestar universitario, servicios de salud, planta fisica y area

administrativa.

Se espera que se constituya en una herramignta de apoyo a los analisis y decisiones que se
adopten, asi como también, en la base fundamental para los retos futuros que tiene la
institucién en materia de calidad, cobertura y eficiencia en la administracion de los recursos.

Agradecimiento a todos los funcionarios que con su contribucién hicieron posible la

realizacidén de este documento.

Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo
Agosto de 2018
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Gemtralidades

1.1. VISION

Desde nuesura tradicién de seriedad, calidad y eficiencia la UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA se proyecta, en cl afio 2030, por ser referente cientifico y
cultural como mstitucién lider en la formacién integral de profesionales con sélidos principios
éricos, coherentes con las necesidades del pais y como uma entidad reconocida nacional e
mternacionalmente por su acreditacién de alta calidad, sus elevados indices de movilidad, la
visibilidad ¢ impacto de la investigacion y los logros sobresaltentes en programas de proyeccién
social.

1.2. MISION

1a UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, dentro de una
perspectiva humanistica, le apuesta a vna educacién integral en diversos niveles y modalidades
de Pregrado y Posgrado, la cual se fundamenta en los imperativos axioldgicos, las demandas
sociales y los desarrollos tecnoldgicos y cientificos. En su proceso impulsa [a vivencia de
valores humanos y ciudadanos que incidan cn la formacion de profesionales responsables y
criticos que se comprometan con los avances del conocimiento, e] desarrollo socio-cultural yel
cuidado del medio ambiente.
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1.4 CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Gernerabidades

No. INTEGRANTES *
1 Doctora LILIANA MARIA ZAPATA BUSTAMANTE
Presidenta del Consejo y Delegada de la Ministra de Educacién Naciconal
, Doctora OLGA LUCIA DiAZ VILLAMIZAR
Rectora
3 Doctor FELIPE ALFREDO RIARO PEREZ
Delegado del Presidente de la Republica
4 Doctora MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ
Delegada del Gobernador de Cundinamarca
. Doctor LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ
Representante de los Ex-Rectores Universitarios
Doctora CARMEN CECILIA ALMONACID URREGO
6 Representante de las Directivas Académicas
. Doctora BEATRIZ HELENA LONDONO MENESES
Representante de los Egresados
8 Magister DIANA MARIA SANCHEZ CAICEDO
Representante de los Docentes
9 Estudiante NELSON ALBERTO MURCIA RAMIREZ
Representante de los Estudiantes
10 Doctor DANIEL ENRIQUE AFANADOR MACIAS
Representante del Sector Productivo
SECRETARIA
i1 Doctora PATRICIA INES ORTIZ VALENCIA
Secretaria del Consejo

(*) Con corte a 31 de Dicternbre de 2017
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1.5 CONSEJO ACADEMICO

No. INTEGRANTES *

1 Doctora OLGA LUCIA DIAZ VILLAMIZAR
Rector- Presidente

5 Doctor CARLOS ALBERTO CORRALES MEDINA
Vicerrector Académico

3 Doctor JAIME MENDEZ HENRIQUEZ
Vicerrector Administrativo

4 Doctora CARMEN CECILIA ALMONACID URREGO
Decana Facultad Ciencias de la Salud

5 Doctora PATRICIA DUQUE CAJAMARCA
Decana Facuitad Ciencias Sociales

6 Doctor FABIO ISRAEL SANCHEZ CORREDOR
Decano Facultad Ingenieria y Arquitectura
Doctor JOSE AGUSTIN GOMEZ MENDEZ

! Decano Facultad Administracion y Economia

g Doctora MYRIAM SEPULVEDA LOPEZ
Decana Facultad de Derecho

9 Docente JAMES ALBERTO ORTEGA MORALES
Representante Docentes con funciones Direccién de Programa
Docente ILIANA JOSEFINA FUENMAYOR CARVALLO

10 Representante de los Docentes

1 Estudiante NELSON ALBERTO MURCIA RAMIREZ
Representante de los Estudiantes

SECRETARIA

Doctora PATRICIA INES ORTIZ VALENCIA

12 Secretaria del Consejo Académico

(*) Con corte a 31 de Diciembre de 2017




1.6. INFORMACION (GENERAL SOBRE PROGRAMAS ACADEMICOS

FACULTAD ¥ PROGRAMA REGKTRO ACADEMIEDY OLIRACION SEMESTRES IORIMALTA TITULO QUE OTORGA
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Programa Bactericlogia y Laborataria Clinico 1712 1N Diurna Bacterldlogo y Laboratorista Chinico
Ezpecializaclon en Gerencia de ba Calidad en Salud 103217 2 Sabatina Especiallsts en Gerancis de la Calidad an Salud
Especiahzacitn en Gerencia de Laboratorios 4714 2 Sabating  |Especialista en Gerencia de Laboratorios
FACULTAD CIENCIAS SOCIALES
Frograme Trabajo Social 1719 a Diurna Trabalader Social
Pregrams Turismp 53792 a2 Qiurna Prafesianal en Turismo
Especializacidn en Promocidn en Salud y Desarello Especiallste 2n Promocién €n Salud y Desaregllol
740 2 Sabatna
Muianeg Humano
Especializacion en Gerencia en Salud Ceupacional 4710 2 Sabatina Especialista an Gerencia en Salud Cevpacional
FACULTAD DERECHO
Pregrama Derache 5110 12 Nocturna  |Abogado
FACULTAD ADMINISTRACION ¥ ECONOMIA
Programa Adminlstracian de Empresas Comergiales 3728 10 Necturna | Administrader de Emprasas Comerciates
Programa de Econctmia 51745 2 Drna Economista
|Fresencial .
X Diurna
Bogotd
1115 B
Programa Tecnclegia Asistencia Gerencial [Funza Nocturna  JTecnidlogo en Asistencia Gerenclal
Dustancla 1716 3 Diyrna
FACULTAD INGENIERIA ¥ ARQUITECTURA
Frograma Tecnolopia en Adminigtracion y EjecuciGn de Tecndlogo &n Admimistracidn y Ejecueldn de
. 15987 & Macturna .
Censtruciones Construcoiones
Programa Diserio Digital y Multimedia SAME ) Diurna Dlsefiador Digital y Multimedia
Programa Construceion y Gestion en Arquitectura 4770 10 Mocturna  |Constructer y Gestor en Arguitectura
Grupo & & Diuena
Programa Tecnologia en Delineantes de 1717 Tecnalogo en Dellneantes de Arguitectura &
Arquitectura g Ingeriesla Ingernierla
Grups B a Nocturna
Especializacion en Edificacion Sostenible 102899 3 Trimastras Mocturma  [Especialista en Ediflcacion Sostenible
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Foadmitdos & k) 0% ¥ 0% 0% ' i 0%
Reingrasos oo G 0% [ Q% Yo o H %
SUMA 0 ]3] . 5 | 26 . |5 ] 18 o L1116 [HEE o |5 128 . H 120 163 100%
AL EE | e lig CER 100%e i 100% 57 100% % 10y =35 100% T
|Egresac:os 1) a ]
TERMIMNARDON
Graduadaos 117 1 17 13

Fuante: Progranm Académics
Mala *fdatncurs Prcer Cuag igusl 8 prinne senggte dal oLade @abanan £ sttani,. Auess Myl oulagoes segun programa yaneel

ey oy \ohryy el ppeere v g
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SITUACIIN AUADEMICA POBLACION FETUDEANTIL

FACULTAD DF ALMIMISTRACION ¥ ECOIMMT
FROGRAMA TECNOLOGEL KN ASISTENCLA GERINICIAL PRESENCIAL Fes

M

1P - Ih7
Coaadre W1
Fo T5E SEREETHES
| 1] Ui [ W | TOTAL POAL = PooL
Tl TES
ESTUDIAN H] WM B H M % Hl M R HM % HIiM| % [ Y H 1] ToraL TrTel
) itarie_Primer Lurse A | 196 R : " T e 23 [H .
W pade 13| 1705 H 13188 o 10 195 » 14
] S — ey e CH RGN BN N IS B IR E R v - AR B A e o 1 3 m 2 10
Aprabads | S [ E] e 8] i G [15) 95% |2 | M [ B8 12 53 B3 137 it
Pardieiun 2 R 1 17 2 1% 1 1 5 A%
CreRpnian RE) 0% 0% 5 i 1} a (5}
5] A 130 18 47 | 15 s -1 12 h= ) a g | 1% 12 [ 22 142 109%
ToTaL H I e I 3w ] M e ) 1 e T4F -
Aitigues % 17 | 458 | q00% | @ 12 A5 100w | 8 [487] 10o% 12 47 &4 111 TEY:
|Mugves ¥ iz pusrsaros 13 [ 48 | 140% % T H 0% 13 13 3 i)
Transinipnsia_ [ o 3 0% e [1] b [a] 0%
Fiaa A niilidos 0% it % % 0% 1 f] 1] 1%
Re-giasoy DY L) 0% 0% 0% [] L] 5] A
EIEE 138 W EH KD B | t2 10135 2 [ 12 o i 5] 147 0%
TaThL o i - B ) G Rkl I MRtk T s 7 i
ERY AR T 1 ancs 1] a ")
Gt aduamsE 9 E] E] 12
Tugale Programa Aszanamice
Hua: tdatmoula Vainer 0 ity priver semest del oA Pl du Sstacmanl, ATros Mavisulados segin pograma p nal
IIF - 2017
Cwadroil
Mo, DE SEMES TRES
| 1 il I Wl TOTAL rany o
BETUOIRITES A Inl % il m [ % (ARl % 1alil % WMl % il " wataL rou
Malriculark puesins, Pomer Divgy AR R R IR g | 12| qe0n I &6 : 155 1005
| . Waing T e S rimeen e - 16 T
Mg sobados W ta | W fis) 13 T e | #H% il i 0 143 5%
Perdiasan 11 | 1 I 5 ? 12 B
Dsarcicn 0 0% a a G kA
SUMA 1] 5 [RE [l kO . 1 ] [T [ 155 %,
TOTAL il Too I8 e kil T % [ :
[ quos 1115 | 4ea% [T6] 13 B[ 15) t00% 11| 100% | 5 ED) 122 73
TMuevos y (0 primiparas 1 [ER % [ 16 A7 EE] 21%
Trangleng a4 D% 50 o [] b L%:]
Readm fidos 0% 1% L o 1] a (%5
Kringresng % 0% 1 15 0% i1 ] 4] 0%
SLUMA 1a | 17 a, 11 ] 18 - 6] 13 4|18 11 -] B! 158 100%
5 e L B
=TT - t00%, 35 16% = St 108% [ 200 5 :
|E§u.=.sadus a | @ 1]
TE AMIMARGMN
o Giraduados ] 4 | 14 12

Fuerie: Frograma Acadamico

Wpta; tidancuid PAmer Curge gual a prmer sAmAEKR dal cugeho Foblaacn Eslodan, Alvacs Malr cukees 5200 prageama y fve
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SITUACION ACADEMICA POBILACION ESTUDIANTIL
FACULTAD BE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
PROGEAMA ASISTENCIA GERENCIAL A DISTANCIA

iP - 2017

Cuadea 1}
No, DE SR I:S RES
T i il W i T TETaL e,
STUCAANTES
FeTumAn Al® Alw] = InJw] & [A]ml = ITAlw] % [Alw] % | 7 M| tora [T
Matrioulades  foe DHirar Surso 10 | R alay | roow |5 e | coae | 2 | 28 | 1oom 20| roon | 4 |ee| oo |24 8T 1 G a0
R Fumal £ g 70| ac 3
[Armnados RS 0] 1E K 5 [ 23| 93w FES 3 153 RET) [P
Pardiercn 2 4 31 =2 24 1 1 T 3 14 an hlEY
Dosrrman 1. % ang [ 1] a %
SUA 0 | 35 13T 2t I |2 |25 43 167 209 100%
B 37 CTo Al e Il B v 208
Antguos 1218 %1% [ 6 24 | whp| 2 [ 28 5t 128 160 T
iLavos v b mrviparss 10 | 36 T2 #% 0% 11 5 a5 S
Transtarancin % [0 [i G 1] 0%
Siradimitides o % 1] o a] q%
Heing-=scs a%, i 1% ['¥ A [ 0 i %
B 1o |36 Ml 5 I - Lz.lz25 o L7 L% I |2 67 Z09 005
AT - 100% = 100% 2= 150% [ wap% L 100, -2 100 T
TERMINARDY I_L rozgdoy b | ® u —
G -aduacaa 32 3| 24 Fl
Fuarale: P ama Acadimize
Nty “fdarn; FPrimer Curse vz 3 prana se sl fol cuadre Pealac dr Estudart Blum nee Maticulades segde @omama y el
{IF - 2017
Liadiz i5
No. O SEMESTRES
- [ 1] m 7 W Ll TOTAL PopL |
SETMDIANTES e T FIR] % | Alm] % [aim] % 3 T I PR i e [*P T
Matrguades oo Dume Gt 16 | 54 g les | woom | o s aoum oo | 2a | oo | 2 28] wes | B | 0a ) mes 2 L T
e TR 1 Eiad
| T3] a3 6 | oa| 7o% | & |16 Gotn | 4 § 22 7 [P e 43| 95 | a0 | 351 i3] %
Pardiasan 3 B a 5 e 1 e & B M T 1 LY 4 [ 1% au
Clesecitn % i [ [ [ ] ] 0 (9523
EOMA, 16 1 14 T |75 5 | ih v L2 12 3 |75 L& l3 T Z10 [T
TOTAL 50 38 100 25 1o0% F 23 180% ES] 160% 210
Etiques T | 5] 29| 100% | 9 ] 16 ] 168% | & | 22 3 | 25| 100% | @ [ 33 Wew| 3 176 58 =
Nurrizs y 7o prmpaes 6 | 34| 100% i 0% B 1 0% T | 1% 35 51 2%
T anskzreniia o (173 0% ¥ 0% L] i)
[Randmicos 0% T, W G [ 0 7
Fenareses 0% 0% | B % % [i] [1]
EVLE) 1B | 34 R [ D L L4 |24 El EH R oy I 210
e & 100% = 100t (—=Ahd 100% - 2] 100% ] 100% =+
E-=sados a 1] 1]
TERR I ARON 2
Graduarng 4 33 4 28 32

Fusnle, Fograna Soademen
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de La Unveriidad Celegie Maor de Cundipamanca

0&15(4«4 Ae Pltnacisn, Sigtenpn 4 Decarnotla

SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD

1P - 2007
Cuadro 34
Wo. DE SEMESTRES
1 I TOTAL FOBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVERIENCIA m m pry - m " m - ToTAL TOTAL
Mairic. Pomar Curse” 3 21 100%% a 40
Mat | 19 .
H ainculados Matric Fymer Gurso por prmera vez a 21 100% 6 100% 3 21 43 100%
Aprobados 2 2 DE% i) 14 100% 9 ki) 48 98%
{Perdieran 1 42 0% ] 1 1 2%
Diersercidn 095 [ 0 i) 0 0%
SLMA 3 1 [ 19 o 40 49 100%
LTIy %
TOTAL 24 100% 25 100% 49
Antiguos U% & 19 | 100% L) 19 25 51%
Nuevos y fo prinkiparos ~3 s 21 100% 0% 3 21 - 24 49%
Transferencia 0% [ Q 1 1] 0%
VReadmitidog 0% 0% o [ o %%
|FTeingre 505 i 0% a i} 4] 0%
SUMA 3 21 6 19 3 4 46 100%
TOO% 1007
TOTAL 23 % 25 W s .
TERMINARON Eqgresados ] 2 ]
Graduados L] 19 6 14 25

Fuente: Frograma Académice
Wola: *Matritifa Primer Curso igual a ptimer semesire del cuadro Poblacion Estudiantil, Alumnas Matntuladas segon programa y mivel

1IP - 2017
fuadin 35
o, DE SEMESTRES
! I TOTAL POBL, % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENT 1A " v - - - m - - rota AL
e, Pri * EX ELEES
Marricuados |02t Crimer Cirso 4 A g | | 00w —L il ag 100%
Matric Prmer Curss por prinead vy 4 21 104% 4 21
Aprobadas 4 21 104% J 29 100% ¥ 41 48 100%
Peardieron {94 0% ] o 0 %
Daserctin 0% 0% i} L] 0 0%
SUMA 4 21 o 3 20 o 7 49 AR 100%
TOTAL 28 % 23 0% 43
Antiguos [ 3 20 | 100% 3 28 23 48%
Nuevos y fo priniparos V8 4 194% % 4 21 26 53%
Translerencia 0% 0k 1] [ 4] 0%
Readmitidos D% (% 1] 0 0 %%
Reingresos 0% O 0 ] i} [
SUMA 4 21 3 20 7 41 48 100%,
1047 1009
TOTAL 35 i 23 % 3F
TERMINARON |C9resados o 9 ¢
Graduados 3 20 3 20 23

Fuante: Pragrama Académico .
Mota: *Matricula Primer Curse igual A primer samesire del cuadr Poblacion Estudiantl, Alumngs Matriculadas segun programa ¥ nivel

34



SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUTMANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PROGRAMA DE ESPECIALTZACION EN PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO

_:‘flm ﬂawt'&m

IP - 2017
Cuadre 36
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES FRO " ! d JOTAL PaBL % POBL, TOTAL
H ] % H M % H [ TOTAL
) Madric, Primer Cuisa* © 4 1t 1005 5 20
1 2] LELA 25 1008
Matriculados Matoe. Primer Cursn por prmers vez 4 11 100% 1 i 4 il
Aprobados 4 11 1007 1 9 P00 5 20 25 100%
Pardiaron 0% 05 G 0 a 0%
[asercitn fE 0% 0 1 1] 0%
SUMA 4 11 1 a 5 20 25 100%
¥ 100%:
TOTAL 18 100% 16 4 75 :
Antiguos % 1 g 100% 1 ) 1 40%
Muevos y fo primiparos 4 kR 100 0% 4 11 15 B{1%
Transferencia % 0% & D 0 0%
Readmitidos 0% B 0 ] i 0%
Reingresos 0% 0% 4 0 ] 0%
SUMA 4 11 1 9 5 20 25 100%,
1005 L7
[FoTaL g % g $00% 25
TERMINARON  [Saresadas g o ¢
Graduadaes 1 3 9 10
Fuente: Frograma Académica
Nota. *Matricwa Frmer Curso igual 8 primer sermestre det cuadra Polacion Estudiantif, Alumnos Matriculadas segln programa y nivel
IIP - 2017
Cuadra 37
Na, RE SEMESTRES
ESTUDIAMTES PROVESIENCIA ! f TOTAL :35"' L FOAL, TOTAL
H M % H M % H [ TaL
Malricuados Matric. Primer Curso® : a 11| 100% 4 " 15 100%
Ratrn: Premer Gurse por pramera vez sl 1]
Aprobados 4 11 100% 4 ikl 15 1{HF
Perdiaran )% ] 0 o] 0%
Desetcion 9% 0 Q Q 0%
B,
SUMA 4 11 100% 4 11 15 100%
TOTAL 15 15
Ankiguos 4 11 | 100% 4 11 15 100%
Nuevos y fo primiparos 2% 0 ] O %
Translersncia U Y ) 4] 0%
Readmitidos 0% [ 1] 1] 0%
Reingresos % o3 0 ] 0%
S
LIMA 4 11 100% 4 11 15 100%
TOTAL 15 15
Egresados 1] Q 1]
TERMINARON
Graduatlos 3 12 3 12 15

Fuente: Programa Acedemca

Naota- *Matrcula Pimer Cursa igual a primer semesire del cuadio Poblacian Estudiantil, Alumnes fatticulados segyn pragrara y nivel

35
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SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD T} E CIENCIAS SOCIALES
PROGRAMA DE TSPECIALEZACION EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

I - 2017
Cuadro 38
No, BE SEMESTRES
ESTUDIANTES en ! L TOTAL PoBL. % P0BL TOTAL
H M Ya H M % H M TETAL
Mateic. Primer Curra™ 15 a3 0% a7 99
icul 4 ! W
Matriculados e, primer Coren o pimeravez | 18| 53 | W] - |1 E 53 138 !
Aprobados 15 iR 100% i 45 10K ar 3% 136 100%
Fardieren 0% % Q o 3 0%
Desercidn 0% (1% 1] ] 0 0%
SUMA 15 53 o 22 A8 N 37 99 136 100%
TOTAL I I 738
Antiguos - | 0% 22 48 | 100% 22 46 £8 0%
Nueves y /o primiparas C 45 |- B3 4100% D% 15 53 65 50%
Translerencia 0% % ] 0 i} 0%
Readmitidos 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos Q% 0% 1] 1} 0 (%
SUMA 15 53 o 22 45 o, 37 99 136 100%
TOTAL 58 100% @ 100% T8
Eagregados * o | D 0
TERMINARDN [Ees
En JGraduados * 22 46 72| 4§ 68
Fuente. Programa Azadémice
Mola, *Matficuts Primer Curta iqual a primer semestre del cundio Poblacron Esludiantil, Alumnas Matneutados segon programa y rivel
11 - 2017
Caadrg 39
No. DE SEMESTRES
] It TOTAL FOBL
ESTUDIANTES o % POBL. TOTAL
H M % H M % H ht oL
. Malric. Primev Curso* 20 54 1 100% = 1003 36 105
K 141 100
Matriculatios Malric. Primar Gursa [or ZImers vez ] 54 100% ° > 0 20 54 o
Apichados o 5.3 giiey 15 S0 | Bk a5 133 138 S5
Pardiarom 1 1% 1 1 A% 1 2 3 2%
Desercion (% RS 0 ] 0 (1%
SUMA 20 &4 N 16 51 36 105 14 100%
TOTAL 74 100% &7 100% 14
Anligaos 2 "l 18 51 100 16 53 63 A%
Musvos ¥ o plimiparcs 20 |52 9% T 20 52 72 5%
Transicrencia U% Uie 1] } 0 (%
Readmilidos Ot (% o 1] Q 0%
| Aergresos % 0% ol 0 0 0%
SUMA 0 54 N 16 51 o 36 1056 1441 100%
TOTAL 74 100% &7 100% 141
|Egresadas 0 0 4
TEAMINARDOMN
ERMIN [Graduades 14 50 14 50 64

Fuente, Programa Académico
Wota: *Matnculs Pumer Cursa igual o primer semestre del cuadra Poplackin Estudlantl. Alumnos Matriculades SROUN progeama y rivel




_A»‘.!M Acadénica

SITUACEON ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE INGENIERIA ¥ ARQUITECTURA
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EDIFICACION SOSTENIBLE

I vy II' TRIMESTRE . 2017

Cuadro 4
Mo DE TRIMESTRES
ESTUDIANTES er r.ln - T M" = m :: o HTO?ALM rom | weoectora
Maticulades  Jree Pimer Cus AL NI L 15 | & [1omt—23 15 45 100%
Matrse Premer Curse e irmers voz 140 (i BRI 14 10
Apreiados 14 3 HG%a 15 i 100% 29 15 44 AR
Perdieran 1 & [ [ 1 1 2%
[legercidn 0%, [+] ] &} 0%
e
SUMA 14 0 1004, 15 [ 160% 29 16 45 100%
TOTAL z 21 45
Antigl s 0% 15 & TOC% 15 & 21 47%
Nuews /o imiparos 14 0190t Vi) 14 12 24 53%
[Transtarencia 025 0% [ 0 0 0%
Headmilidos [ 3% 1} g 2 0%
Reingrasos O 0%, i) Q { 0%
SUMA 14 10 15 £ 25 15 45
TOTAL 3 100% e 100% ——] tot%
TERMNARGHN —lﬁﬂf‘.ﬂ.“: o a 0
Geartiiaios i85 B 5 | B 21
Fusnlu Progrema Acsdémece
Uy W TRIMESTRE - 2017
Cudidep 4]
M, DE TRIMESTRES
ESTUMANTES 4 ! ] ] JOTAL paaL i PaBL. TOTAL
H M % H [0 o H 1] % H M Tate.
) i P =
Marriculados [ e, Primer Cures 14 8t ow | 1] o) om | 22128 15 100%
anirics Prauer Cussz e priasies vez 28 B
Aprobados 14 g 100% § 14 G |toow]| @R 18 46 100%
Perdigron Fin ot i} 1] Y 3%
Desercidn 0%, 046 & Q 0 0%
SUMA, [ ] N 4 | 9 28 18 46 100%
TIXTAL 23 100% 23 100% 45
Vamiguas 14 9 0h% § 14 9 |inow] 28 18 45 100%
Muewas y jo grimigaras 0% 0% Li] 0 a vl
Transfarenca 0% 0% o 0 4] o
Headtnilidaa O 0% ] Q ] 0%
Raingresas %, (B o o o 0%
SUNA 14 g 4 9 25 18 46 100%
TRTAL g5 100% F N P %6
TERMINARON  peiiesados N v | o o
Graduatos 14 I k] 14 a 23

Fuents: Prog ama Académiva
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Estedintions de fs Universidad Celegio Manor de Condinamanca

Ofrim‘n Ae Dbastacién, Siglemsn 4 Desirretle

40

COMPARATIVO INDICE AUSENTISMG INTERSEMESTRAL
ENTRE UNICOLMAYOR Y LAS UNIVERSIDADES OFICIALES A
NIVEL NACIONAL 2012-2016-1

Cuadio 43
UNIVERSIDADES
UNICOLMAYOR OFICIALES A NIVEL

NACIONAL

Ano/Periodo % Ausencia % Ausencia
2012-1 8.84% 13,75%
2012-2 7.49% 13,49%
2013-1 10,55% 12,55%
2013-2 8.66% 13,89%
2014-1 3.98% 13,17%
2014-2 9,67% 12,18%
2015-1 8,80% 14,59%
2015-2 7,86% 1247%
2016-1 9.40% 35,55%

. 10,00%

Fuente: SPADIES generado en agosto 6 de 2018

Grdfica No. 05

Comparativo indice ausentismo intersemestral entre
Unicolmayor v las Universidades oficiales a nivel nacienal
2012-2016-1
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DESERCIGN ESTUDIANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E INSTITUCIONAL
SISTEMA DE PREVENCION Y ANALISIS DE LA DESERCION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -SPADIES-
¥ PROYECCION HASTA 2015-2 y HASTA 2017-1 PROYECTADA

1+

Cuadro dd

PROGRAMA ACADEMICO PERIOEH: MATRICULADOS DESERCION Th&A, DESERLIGN TASA RETENCION
2012-1 230 32 14,95% 35,05%
2012-2 240 25 12,14% 87.86%
2013-1 244 24 10,43% 89,57%
2013-2 240 22 9,17% 90,83%
a1 245 a6 18,85% 21,15%
2014-2 239 33 13,75% £6,25%
TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL A DISTANCIA 20151 37 15,10% 84,90%
2015-2 26 10,88% 89,12%
2016-1 33 14,29% 85,71%

5

20

¥ Jﬁ;_ﬁ-@

; ko ! L "

2012-1 17 11.64%

2012-2 121 16 11,85%

2013-1 127 10 7,58%

2013-2 125 9 7,44%

2014-1 125 17 13,35%

2014-2 162 14 11,20% 88,80%
TECNOLOGEA EN ASISTENCIA GEREMCIAL PRESENCIAL 2015-1 164 20 16,00% 84.00%

2015-2 154 31 19,14% 50,86%

2016-1 208 19 11,59% B5,41%

2016-2

8,70%
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Cuadre 44

DESERCION ESTUDJANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E INSTITUCIONAL

SISTEMA DE PREVENCION Y ANALISIS DE LA DESERCIGN EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIGN SUPERIOR -SPADIES-
¥ PROYECCIOM HASTA 2015-2 y HASTA 2017-1 PROYECTADA

PROGRAMA SCADEMICD PERIODO MATRICULADOS DESERCIGN TASA DESERCION TASA RETERCION
26121 307 35 10,267 89,74%
2012-2 312 6 11,18% 88,82%
20131 310 0 9.77% 90,23%
30132 305 79 9,29% 90,71%
2014-1 284 37 11,94% 88,06%
TECNOLOGIA EN DELINEANTES DE ARQUITECTURA £ 2014-2 274 50 16.39% 83,614
NGENIER(A 20151 284 24 5,09% 30,91%
20152 381 28 10.22% 85,78%
20161 289 5 15,85% 83,15%
20162 206 78 9,96%

90,04%

BACTERIGLOGIS Y LABORATORIO CLINICO

oy

56,75%

33 3,38% 96,625

g7z 34 32,49% 96,51%

983 26 2,69% 97,31%

990 35 3,60% 96,40%

2014-2 1012 37 3,76% 45,24%

2015-1 1039 24 2,42% 97,58%

2015-2 1035 30 2.96% 97,04%

2016-1 1014 37 3,56% 95,44%
2016-2
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DESERCION ESTURIANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E INSTITUCIONAL
SISTEMA DE PREVENCION ¥ ANALISES DE LA DESERCION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -SPADIES-
¥ PROYECCION HASTA 2015-2 y HASTA 2017-1 PROYECTADA

Cuadro 44

PROGRAMA ACADEMICO PERIDDO MATRICULADOS GESERCIN TASA DESERCION TASA RETENCICGN
20121 551 13 3,36% 96,64%
2012-2 594 31 5,33% 04,67%
2013-1 TR 25 4,30% 95,70%
2913-2 599 23 3,87% 96,13%
2014-1 G032 17 2.88% 97,12%
2014-2 585 16 2,67% 97,33%

TRABAJO SOCIAL 2015-1 576 25 4,15% 95,85%
2015-2 573 30 5,13% 04,87%
2016-1 570 26 4,51% 95,49%

28

ADMIMISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES
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DESERCISN ESTUDIANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E INSTITUCIDNAL
SISTEMA DE PREVENCEON ¥ ANALISIS DE LA DESERCION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIGR -SPADIES-
¥ PROYECCION HASTA 2015-2 y HASTA 2017-1 PROYECTADA

Cuadra a4
PROGRAMA ACADEMICO PERICDO MATRICULADOS DESERCAN TASH DESERCION TASA RETENCION
2012-3 162 5 3,05% 96,95%
2012-2 147 B 3,70% 96, 30%
2013-% 144 5 3,55% 95,45%
2013-2 143 5 3,400 96,60%
2014-1 150 [ 2,78% 97,22%
2014-2 162 6 4,20% 895,80%
CONSTRUCCION ¥ GESTION EN ARQUITECTURA 2015-1 170 & 4,00% G6,00%
2015-2 183 5 3,09% 96,91%
2016-1 206 5 2,94% 97.06%
4

2,19%

DERECHO

8,70%

343 39 10,74% 89,26%
454 2 0,51% 599,45%
332 1,17% 98,83%
105 22,63% 77.37%
54 16,27% 83.73%
54 14,88% 85.12%
39 12,79% 57,21%
32 5,73% 50,27%
'd,
_1167% . 88,33% |
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DESERCION ESTUDIANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E INSTITUCIONAL

SISTEMA DE PREVENCION Y ANALISIS DE LA DESERCION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -SPADIES-
¥ PROYECCION HASTA 2015-2 y HASTA 2017-1 PROYECTADA

Cuatre 14
PROGRAMA ACACENICD PERIDDO MATRICULADDS BESERCION TASA DESERCICH TASH RETENCION

2012-1 2505 26 9.67% 90,33%

2012-2 263 EL] 13,53% 86,47%

20131 251 23 9.07% 90,98%

2013-2 242 27 10,27% 8%,73%

2014-1 261 30 11,95% 23,05%

TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DE ;g::i ;3; ;; ;’515;; :;'3:
CORSTRUCCIONES 2015-2 244 27 10,93% 29,07%
2016-1 238 21 9,42% 80,558%

2016-2 252 18 ,56% 93,44%

1. 7 5%, A2%

2018 BT, 338y

2012-1 11,72% B8,28%

2012-2 414 85 13,48% 86,52%

2013-1 421 40 10,08% 89,92%

2013-2 423 26 £,28% 93,72%

2014-1 443 33 7,84% 92,16%

2014-2 450 19 4,49% 55,51%

ECONOMIA 2015-1 434 A2 9,55% 90,45%
2015-2 443 50 10,87% 89,13%

20%6-1 463 44 9,91% 90,09%

2016-2 468 Ed] 8,48% 91,52%
ST T v T el sebu LA

2017
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Cugidro 44

DESERCION ESTUDIANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E \NSTITUCIONAL
SISTEMA DE PREVENCION ¥ ANALISIS DE LA DESERCION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -SPADIES-
¥ PROYECCIGN HASTA 2015-2 ¥ HASTA 2017-1 PROYECTADA

PROGRATA ALATEMICO PERIGDO MATRICULADOS GESERCION TASA DESERCION TasA REFENCIGN

2012-1 231 42 14,14% 85,96%

2012-2 359 34 11,07% 88,93%

2013-1 401 29 B3,76% 91,24%

2013-2 %6 20 5.57% 54,43%

2014-3 357 39 9,73% 90,27%

2014-2 71 26 6,57% 23.43%

TURISMOD 2015-1 343 22 5.68% 54,32%
2015-2 331 33 B,.89% 91,11%

- 2016-1 337 22 6,30% 93, 70%

2016-2

6,34%

DHSENG DIGITAL ¥ MULTIMEDIA

2082-1 &7 3 0%

2012-2 31 3 8,57%

2813-1 116 8 11,94% 88,06%
20132 130 9 5,89% 90,11%
2014-1 151 138 16,33% B3,62%
2014-2 158 15 11,54% 38.46%
2015-1 183 23 15,23% 84,77%
2015-2 193 10 6,33% 03,67%
2016-1 216 13 7,10% 92,90%
2016-2 2I7 5,53% 53,47%

3;;'86 e
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DESERCION ESTUDIANTIL ANUAL POR PROGRAMA ACADEMICO E INSTITUCIONAL
SISTEMA DE PREVENCION ¥ ANALISIS DE LA DESERCION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -SPADIES-
¥ PROYECCION HASTA 2015-2 y HASTA 2017-1 PROYECTADA

Curado ad
PROGRAMA ACADERICT PERIGDO MATRICELADDS DESERCIGN TASA DESERCION TASA RETENCION
20121 4288 367 7.55% 42,45%
mz-2 4312 395 B.1% 91.88%
2013-1 5043 292 5,97% 94, 03%
2013-2 4942 282 S 74% 94,26%
2014-1 43958 423 8.35% 81,61%
2014-2 =017 332 6,72% 93,28%
DESERCION INSTITUCIONAL AMLEAL 2015-1 5071 362 7.24% 92,76%
2015-2 5028 369 7,35% 92,65%
2161 5104 362 7.21% 92,79%
2016-2 5055 316 5,28% 93,72%
Fusnite. Con%, ta Uiuar registrado SPAGES | - htipufspadiess. nimwsusas on goe £of Sf#fpageapm, fxoorrn 23 de 2018, que arroja indice de dece-tien Fast; 2015-2.

Para o0 resto de pencoes se raalizd una grogeecice temends en sueetg el compartarnentn de 13 reeacds wstacianti yel 1amero d= mateoyls dos o acaderr s
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CONSOLIDADO SITUACION ACADEMICA POBLACION BSTUDIANTIL

ANO 2017
Cuadrn 45
ALUMNOS
' MATRICLIL ADON APRUIBARITS PEADI RSN TIRATMIALSES
PROGRAMAS ACADEMICOS
r 11 ir IIr Ir nr 201610 | 20171 r IIr
Administracion de Emipresas Comerciales 1.018 | 1.035]| 988 | gva | 30 56 57 54 85 76
Econori 467 446 | 421 | 408 48 34 35 33 5B g
Construccion ¥ Gestion en Arquitecwara 188 | 209 | 187 | 208 1 1 4 3 cr 63
Disefo Digial ¥ Mulamedis 228 | 234 | 219 | 214 | 9 20 ik 13 18 12
Bacteriologia y Laharatono Clinico 1.007 } 1.005] 548 | 933 ] S8 72 25 19 85 83
Derecho 346 3 322 | 32| 24 g 33 38 23 28
Tmbajo Social 578 563 | 556 | 548 22 21 24 23 55 48
Tunsmo 293 259 § 285 | 251 -] 8 3 B 51 Al
TOTAL PROGRAMAS PROFESIOMALES| 4125 | 4078 (3926|3853 10a | 225 200 185 3g2 3gs
Tecnologia e Delineantes def A 132 | 133 | 124 ) 126 ) 8 ¥ 26 - 15 13
Al'quitccmra [ Ingcnim’a R 163 183 143 133 20 20 22 10
Tecnologia en Adminiseracion v Fiecucién de
CROIOBHL BT ACMIRIIRELD ¥ R 26 | 239 | 233 | 220 | 13 | 15 | 18 16 | a9 | 24
Construciones
Pres 135 162 127 | 151 8 11 3 18
e . = . Pras 27 25
Tecnologia en Asistencia Gerencial £ )"_! | 142 | 155 | 137 | 143 5 12 12 12
LI
Dist 209 | 210 | 183 | 131 | 20 | 19 3 22 27 32
TOTAL PROGRAMAS TECNOLOGICOS | 1027 | 1.052] 953 | 968 74 84 21 87 118 109
TOTAL PREGRADO 6.152 | 5.130 |4.879 | 4.821| 272 | 309 291 273 510 434
Especializacion  Promaocisn en Salud
1 25 15
Desareatlo Humano
Especializacion on Gerencia de Laboratonios
Especiabzacwn en Gerencia de la Calidaed en
: a9 | a8 | 48 | a8
Salud
Especializacion  en  Gerencia  on Salud
- 136 41 136 | 138 o} 68 64
Ocupacional .
Especializacion en Edificncidn Soswenible 45 456 | 44 | 46 1 21 23
TOTAL POSGRADOS 255 260 | 253 | 247 2 124 125
TOTAL 5407 | 5.380 |5.132]5.068] 2v4 | M2 291 273 634 619

Fuenee: Siseerna Académico Acadeowsalr, Prognemas Académicos v Secretaria General
Meta: * Consulta usvario registrade SPADMES link: hitps:/fspadiesd mineducacion. gov.ca/spadicsWeh/page/login, febrere 23 de 2H8, que
arrcja indice de desercién hasta 2015-2; por esta razon para gl resko de periodos sg@ realizé una proyeccion teniendo en cuenta el
somperlamiento de 1a relension estudiantil y el nomero de makriculados en academusoft

49

sy 3y Wby wingey prpseve vy s vy



H

Estadirdioas da fa Undyridad Coltgic Mayan de Crsdivimircs

LOHINLIDADD ATERCKIN ATAOEWICA. CONVENIOS PRITOCSION SC5IAL ¥ CTURNNTES CUE FAMTIE FAIED L EHEUEH1OS

Lrn
ATERTGH TEA DERR PROTECCON SOEEL
P ERAYAS A ROEWE S e ot s rnee v og mermen| GO . | iren
PP Py i acaprut [PPSRV [ LT
. 3 COMERGILES a 143 2izia 5 wr 5 ” o
ECouTv ag Fsae 55 n a #n ]
LA IR ¥ URE LA BN ASNITCRTICS 9 a4
RecTER Doan = B 7] i3 BN s
CILT90 0 TEL ¥ wULTIVED A H o
:; 5 e - 6 )
o 1 : -
g . s F 1 227
. L A E CH
= ) [ 3
[AEE et d €
haLi 3oanPas una ) 3 B 21
UL LA GAL GRS S0 -
SONEH 0 H_d AN
FLT) 11758 J2arg n LIUR] iE] ITE T
i A
T
ETES I AT ENTEA FRoTEr G CH SOGIAL
BEGRAMES AEAREMEDE e it G, T o i canammn auL sun e
RS et e 0 RSRIE m G mns peke o ES1 S SDons e I L - R
ADAMNIGIEAZ N L% EMERE A% LLMLMILSLES n #cn1 5 257 5 I =
TETR TR T ATSTE N TR OANCLTRC LA 1 1 e B e : P
4T EHILOG A 13 -5aa 2R 5l ) L] ! HL E
[ SENG CIGITAL ¥ M.~ MEGI 4 03 = 3 I 27 e [E]
[ wa 183 f P o E 5
E a . ne
TURIZKID h Y o S
LI7 MEANTFS RF ARO0TECTURLE MIEYES a8 a e ES) Em
A0t M TRAC 5t EJECLGICN D STINGHULLERMCS Ha
. . £ 5 | c
5 az o
7o Caz o SGETEMELE ) 0 ) T
AL RCIRACINAL (£ [] o
SFOFRC ACE 1A CaLDAl B SALLD B
ACAUCKIN £ 500 U Y OF SARRQL 0 SUMERD )
TataL 200 501 826 102 sz 08 T 2am 8

il T darie S ur e

e v gy >alo




[s

EDUCACION CONTINUADA

[P 2017
Caadre +7
DURACIGH BE E03 EVENTRS EN DIAS
Mo, [PROGRAMAS ACADEMICOS HOMBRE DEL EVENTO HASTA T DESA 30 MAS DE 30
TOT.PARTIC. TOT.PARTIC, TATPARTIC,
1 ESFECIALIZACION EM SALUD IMPACTOS DF L4 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ 23
QCLUPACIOHAL SALUD EN EL TRABAJD
2 DIFLOMADO EN MEJOAAMIERTO CONTINUG GRGANIZACIONAL 16
ASISTEMCIA GERENGIAL A
k| CUNSE BE EXCEL APLICADD & L4 PYWME 20
DISTANG 1A
% CURE0 DE 14 BRGNS ARGIENT AL PARS |INA PrWE 9
E {DERECHQ EMINARIO DE IMNVESTIGACION FORMAT WA 20
ADFINSTRACION DE EMTAESAS .
& JCOMERCIALES DIFLOMADO MIF &0
7 SEMIMARIC TALER AEWIT ARCHITECTURE (MDDLLD 1 DEL DIFLOMADD GESTION GE 2
PROYECTOS COMN TECNOLOGIA BiM) - (GRUPO 1)
8 SEMNARIO TALLER AEWIT AACHITECTURE (MODULOD 1 DEL DIFLOMADO GESTION DE o0
FROYECTOS CON TECHOLOGIA BIM) - ((BALIFQ 2)
[ {DELNEANTI UITECTURA E -
a ﬁ%&r:ﬁé;i AES DE ARG ™ SEMINARIC TALER AEVIT ESTAUCTUSE (MODULE 1 DEL DIFLOMADO GESTION DE B
; PROYECTOS CON TECNOLOGIA BIM) - (GRUPO 1)
10 SEMINARIC TALLER AEWVIT ES'I_'FHUCTURE MCOULG 1 CEL DIPLOMADD GESTICN OF 18
PROYECTOS COM TECHNOLOGIA B:M) - (GRUPO 2)
" DIFLOAMADD SIS © - CON ENFASIS EN VIAS. ]
m DIPLOMADO'EN BANCO DE SANGRE, MEDICINA TRANSFLUSIONAL ¥ SERVICIC DE 5
TRANSFUSION
BAGTERIULOGIA ¥ LABORATORID . .
13 SLNICE CIPLOMADO EN INVESTIGACION CLIMICA Y DESAAROLLD OE MEMCAMENTOS a4
14 SEMINARIO EN DIAGNOS TS SLINICO VETERINARIC Y Z00NQSIS 14
SUBTOTAL 137 157
TOTAL 334
Fugte: [egraman Arviémicas
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EDUCACION CONTINUADA
I1r 207
Cuadre 1§
DURACION DE LOS EVENTOS EN DiAS
My {PROGRAMAS ACADEMICOS NOMBRE DEL EVENTO HASTA T DE3 A 30 MAS DE 30
TOT.PARTIC. TOT.PRRTIC. TOT.FARTIE,
) BACTERIDLOGIA W |ABDRATORICHDIPLOMADOD EN BANGD DE SANGHE, MEDICINA TRANSFUSIONAL Y SERVICIO DE a9
GLiMCa TAANSFUSICN.

2 DIPLOMADD €N SISTEMAS DEGESTION OE SALIDATEAJD LA NORMA NTG-IS4 8001:2015 16
3 |AUIETENCIA GERENCIAL DISTANCIA | o pE EXSEL APLICADO & UNA FYME 7
P CU3S0 SE IVFLEMENTAGION AMBIENTAL PARA LNA PYME 3
£ JODERECHO CIPLGMAE G EN CONSILIASION 5
s SEMINARLD TALLER AEVIT MEP - MODULD 3 DEL DIPLOMADO "GESTION DE -

PROYECTOS CON TECNOLOGIA BiM". GAWPQ 1. !
7 SEMIMNARIO TALLER REWT MEF - MA0ULO 3 CEL DIPLOWADO "GESTION DE 13

FROECTOE CON TECNOLOGIA BIM*. GAURO 2.
8 DELINEANTES DE ARQUITECTURA E |SEMINARIO TALLES REVIT ARQUITECTURE - YODULG 1 JEL DIFLOMADG "GESTION DE 14

INGEMNIERIA FPROYECTOS CON TECNOLOGIABIM'. GRUPO 1.

5 SEMINARIO TALLER REVIT STALGTURE - MOTULO 2 DEL DIPLOMARG "GEST G SE 14

PALYECTDS GON TECHOLOGIA BIM* GRUFE 3
- SEWNATIC TALLER AEVIT MES - MOD IO 3 DEL DIPLOMAZC "3EST:ON CE "

FAGVECTOS GON TECNOLGEA B SRIPC I

SUBTOTAL Q 6% 192
TOTAL 7

Fuente: Frugsamaz Azaddmivu
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NUMERQ ¥ PORCENTAIES DE CREDITOS ACABEMICOS ASIGNADDS

Caa-hi S0
AREA
FROGRAMA ACADEMICS ¥ HEFENDENCIA BASICA ELECTEVA, TOTAL
e A 5 PRGRES b, P TaTa ﬁ;‘zm‘ N % PROIUNDIZAE DN 3 ""“‘1;?;&:::‘“" ™ 1omsL

BCMIMIETRACISN D EMFRESAL = . . .
oovERCALES 54 ALC% 64 43,5% | 132 5 3.2 15 3,6% 4 2es | 24 [ 136
CONSTRUSG:ON ¥ GEETION €M . . . . .
eRaITEC T 3 43% 51 739% ] 54 3 4,3% 8 1L6% a 52 | 15 | g2

. — 28 22 44 493 Lanl 1 16 9,45 17 10,00 il 3.5% | 29 170
DEERD ZIGITAL Y WLULT MECI

25 17, 1% a0 34,8% b 108 11 7.5% 24 16.4% L] 1% | 41 146

g Ot LARERATEROL | zen 75 |eame| 16| m | siw b 1e4n g 52% | 38 | 154
DCRFE-0 25 75,7% 115 aa,7% | 161 K 1.1% & 4,565 & 23| 14 | 175
SCONOMIE 22 15,7% 50 bd, 33 | 112 10 Tl% 1€ BA4% ) 4,35 28 iad
TRAES IO SO0 L 9% 77 S24%% ) 13 4 7 18 10.9% [ 4.1 | 28 147
TUR 280 15 1,3 113 TlLE% | 129 ii 3.2% b 5.3% ] 1k% | 29 L58
ASISTEMC 1A ENZIA- PAFSENCIAL 22 33> 3% £3 BV 0% ] 942 Lt 3,9% H 4,9u 2 1494 { 11 103
ASISTENGHA GEHENTIAL DISTANGA 11 43,35 €9 L0k | 82 @ 3,3% 5 4.5% 2 1% | 11 103
DSUNEANTES GE ARGUTELTURA E : e . . -
GENITHI Grupa Ay B 3% 29,6% a8 42,45 | 20 14 13,0% 1 4,3% 4 376 | 28 | 108
AOMIN'E"RAZION ¥ EJZCUCGM DE| . . N
NS THUCLIONES 2 208% 52 s0,0% | 81 i3 12.5% 4 3,3% 6 sax | 1| 14
GEREMCIA GE LA CA..DIAD EN SALJD 0.0% s 84,64 » 0,0% ) 4 15,4%( 4 FL)
GESENGHI Aty SALUD BEUFACIGNAL 22 84,6% 0¥ 22 0.0 4 15,4% 0,0% 4 25
PROMOCIGY BN SMUT ¥ R
DESARRALLD HUMAND 20 83,3% oo |23 0.0% ! 14,7% 00w | 4 | 24
EDIFICACION SO5TENIELE 16 4% 16 1 5.9% 1 17

FLenle  Programas ArAdemacot
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O{}{M Ae Plesescion, Sistensa o Dessnnetle

NUMERD DE ESTUDIANTES POR TIPO DE ACTIVIDAD

IP- 217
Cuadro Mo 51
TIPO ITE ACTIVIDATY
PROGRAMAS X [MIERURRNT
CLASE TALLER LABORAT. TRACTICA SEMINARIO TRARAT ." OTROS
Administracian de Empresas Comerciales {IN) (AR
Evonami 432 7
{Conscruecion y Gostidn en Arquitecrura (IN) 441 11 112
Disenia Digital s Multimedia ) hatl
Dereche I 4
Bactenedogin ¥ Labdracorio e mie 101G L& 442 230
Turismo 2% %] - 164 175
TOTAL PROGRAMAS PROFRSIONALES Tl Bdl 1198 553 402 L il
Teceml ¢n Delineantes (e Arguiteceuns « A 144 I
Ingenieria I 157 150
__B;:m 129 1% 22
Teenal Er Asisignevi Gerencial 112
Pres Funza
Dost 28 43
TOTAL PROGRAMAS TECMOLOGICOS T3 M 129 58 0 0 L]
TOYTAL PREGRADG 3533 1135 1927 641 42 0 230
Esp. Pramecion en Salwd ¥ Desarollo Hanmars 76 )
Espec, Gerenwia Jie by Calictad en Sald 4% g
Espec. Grrencia en Salud Ocupacianal 1%
Espec. «n Edidieacién Sostentlb: 44
TOTAL POSGRADOS 260 a9 [ )] U a4 0
TOTAL 3793 1184 1927 641 462 44 230
Fugnre: Programas Scademices
IIP - 2017
Luadra Ne, 52
TIPS DE ACTIVIFAD
PROCRAMAS CLAZE TALLER Laiear | PRAGUICA | SEMINARIO ':frnr:j\':i::f OTROS
Administracknr de B mpresas Corme reiles (N 77 ’
Constneitn ¥ Gestidn on Asguitesas N 445 5 1o0
Disetis Digival y Multuedia 233 33
Bactenolagia ¥ Laboratono Climco 1013 013 [Fid 2ug s
Dierecho in £3
Trabajo Social 577 e
Turisao 29 167 167 155
TOTAL FROGRAMAS PROFFSLONALES 2848 [T 1917 6 20 3 215
Tecnol, en Delineantes de Anpmecoura el A i41 L
[hgemeti . B 144 144
“§Teenal, En Asistencn Gerencial B:::‘“' 8 1 * i
Dhist 4 57
TO'TAL FROGRAMAS TECNOLOGLCODS o54 bt 165 BY ] & 1}
TOTAL PREGRADO) 3506 129 2062 843 299 0 215
Esp. Promucidn ea Salwd v Desarcalls Humana 13
Espec, Gerancia de la Cilidad en Salud 48 43 18 44 44
Fsper. Gierenvic en Salud Ocupacinal 14
Espec. en Elcacidn $Sosrenitile A
TOTAL POSGRATNDS 204 48 1 0 a8 o 48
TOTAL 3710 1177 2062 885 347 %4 263

Fuente: Pragrumis Académives
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RELAGION ENTRE PERIODOS PREVISTOS POR LA UNIVERSIDAD Y PROMEDIO DE PERIODOS ACADEMICOS
CURSADOS HASTA SU GRADUACION

AN 2017
Cuadr 87
1P 1P
PROGRAMA ACADEMICO PERIODOS " pERiODOS ::;:g‘:’{%i PERIODOS
PREVIZTOS POR ACGADENICOS POR EL ACADEMICTS
EL PROGRAMA CURSADOS PROGRANS CURSADOS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 10 11 10 11
CONSTAUCGION ¥ GESTION EN ARQUITECTURA 10 11 10 1
BACTERIDLOGIA ¥ LABORATORIO CLINICO 10 11 10 11
DERECHD 12 12 12 12
ECONQOMIA B 8 8 B
TRABAJD SOCIAL 8 8 8 8
TURISMOD 8 8 8 8
ASISTENCIA GERENGIAL PRESENCIAL BGOTA 6 [3) 6 7
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL FUNZA & 3]
ASISTEMCIA GEREMNGIAL DISTANCIA 5] 7 6 7
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
8 7 6 7

Grupo A
DBELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
G & 7 6 7

rupa B
ADMINISTRAGISN ¥ EJEGUCION DE 6 7 6 7
CONSTRUCCIONES
DSENQ DIGITAL Y MULTIMEDIA 9 12 9 12
GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD 2 2 2 2
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 2 2 2 2
PROMOCION EN SALUD Y DESARAOLLG HUMAND 2 2 2 2
EDIFICACION SOSTENIBLE *~ 3 3 3 3

Fuente: Programas Acndimicos

* EL PROGRAMA BE ESPECIALIZACICON EN ECIHICACION SOSTENIBLE se nietta trlmestralmente
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EVOLUCION INSCRITOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

20132017

Cuadre 54
2013 214 2015 2016 2017

PROGRAMAS DE PREGRADO IP Iir Ir IIr [t IIp Ir 1Ip P Ir
ADRINISTRACION DE EMPRESAS COMERGIALES 494 5058 433 435}F 40B[ 369 322| 405] 343 313
GONSTRUCCION ¥ GESTION EN ARGQUITECTURA 9 20 21 35 2 30 54 33 48 48
HSENQ DIGITAL ¥ MULTIMEDIA 137 141 134 130 a3 123 184 167 192 159
BACTERIOLOGIA ¥ LABORATORIO CLINIED 570 d66] 474 | 46%] Q4| 474 558 475| 638|958
DERECHO 81z - 692 783 - 097 72
ECOMGIIA lf)(: 156 150 155 174 114 166 124 176 i4
TRABAJD SOCIAL 612 534 393 541 700 559 735 528 673 4ah
TURISMO 123 76 104 57 95 57 79 22 71 32
PROGRAMAS PROFESIONALES 2,943 | 1.898 | 2.601 | 1.822 | 2.956 ] 1.728 | 2.785 ] L.804 § 2,861 | 1.709
ASISTENCIA GERENCIAL PRESEMGIAL 33 58 ] 19 58 41 57 35 52 64
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL FUNZA 27 3 27 32 26 48 39 45
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANGIA 20 77 70 73 o9 59 &l 6% 65 70
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGEMIERIA sel 1] ue 75 104 0 92 75 49 70
Grupo A
glrELII_FLI‘;IIEE}ANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERA 08| 97 23 101 a5 81 34 65 74 75
ggﬂg‘;gﬂ%’&?&%@s Y EJECUCION O 13| w2 ns| sl oasof 14| 126] 07| 34| 140
PROGRAMAS TEGNOLOGICOS 505 483 4541 492 503 427 406 329 453 464
TOTAL PREGRADD 3448 ] 2.381 | 3.055 | 2314 | 3,459 | 2.155 | 3.251 | 2.203 | 3.314 § 2.173
GERENCIA DE LABOSATORIOS 18 9 2t o
GERENGCIA DE LA CALIDAD EN SALUD o o4wp | ] 56| s0] 3| 35
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 47 46| 331 321 323 231y 227 225] 1%6| 225
PROMOCION EN SALUD ¥ DESARROLLO HUMANQ 11 3z 29 i3 29 7 17 1 20 7
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 24 - 37 - 7 27 40 24 -
PROGRAMAS DE POSGRADO 400 457| 399l 394 48] 341)] 30a| 326| 279 267
TOTAL 3848 | 2832 F 3,454 | 2708 1 3.877 | 2.496 § 3.651 | 2.529 | 3.593 | 2.440

Fuente: Sistema de Informacion Acadénico Academusaft
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EVOLUCION MATRICULADOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

2013-2017
Cuadi 55
PROGRAMAS DE PREGRADO 2013 2014 2015 i [ il b
r e m e mw 1IP 1P e IP Lr
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERGIALES 1004 | 1026 | 1008 | 1058 | 1.044 | 140 | 1006 103} 1018 | 1435
CONSTAUCSION ¥ SESTION EN ARDUITECTURA 145 143 147 163 7 194 206 197 188 209
DISEND DIGITAL ¥ MULTIMEDIA 116 130 151 162 153 1% fald 7 228 234
|BACTERICLOGIA ¥ LABORATORIO CLINICO 472 g8y 902 ) 1| 1040 | 1040 1022 1036 | 1.007 | 1.005
DERECHD Iog | 3| de3| dF] 332 3o 348 a7 344 in
JECONTMIA H7 421 418 463 150 458 42 473 467 A4
TRABAD SOCTIAL son | ser] sms| ses| TS| o7 573 579 578 569
TURISKMO 401 395 387 369 3580 335 335 34 2493 259
PROGRAMAS PROFESIONALES 4004 | 4037 | 4074 | 4124 | 4145 ] 4030 | 4,165 ] 41511 4125 | 4.078
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 129 125 126 | 122 11 115 123 1146 135 162
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL FLINZA B R R 42 55 7 g6t 20| 42| 188
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA : 247 | 26| 46| 23] 230|225 23| 219 209 Fad]
DELIMEAMNTES DE ARGUITECTURA E INGENIERIA Srupe & 141 146 114 120 "7z 128 130 7 149 133
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 169 ted 148 156 188 156 161 154 155 153
ADMINISTRACIGH ¥ EJECUCIAN DE CONSTRUCCIONES w5 245 e M| 235 254 255 263 244 239
PROGRAMAS TECNQLOGICOS 941 929 80 024 He 949 939 ] LG | L027 | 1.052
TOTAL PREGRADC 4955 | 4966 | 4954 | 5.048 | 5061 | 50790 5154 | 562 | 5152 | 5130
GERENC 14 DE LABORATCORIOS % 27 i1 -
GERENCIA DE LA CALIDAD EM SALUD T T 25 47 47 52 4y 4 48
GERENGIA EN SALUD OGUPACICNAL 128 130 M 130 130 139 141 135 136 141
PROMOGION Efe SALUD Y DESARRDLLO HUMANG 27 43 59 55 54 kE] 13 26 25 15
EDFICAGION SQSTENIBLE 13 19 27 Seb 40 43 43 43 45 46
PROGRAMAS DE POSGRADO 212 219 Z2E| 264 2T 268 266 | 233 255 250
TOTAL 5177 ) 5185 | 5182 | 5312 | 5332 | 5MT7 | 5420 54151 5407 | 5.380
Fuente: Sisrerna de Informacian Académico Acadernusofc
Grifica 8 .
EVOLUTIVO DE MATRICULADOS PERIGDO 2013-2017
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FUNTAJE DE 108 PROCESOS ACADEMICOS DE ADMISIGN 2013 . 2017

Luadra bk
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PUNTAJE DE LUS PROCESDS ACADEMICOS DE ADMISION 2013 - 2047

Ao 55
FROGAAMAS ACADEMICL
BESCRIPTHN | ESTUDRNTES | PERIGDOD X
exc | cyan| b | penecio | ecauoas | RS | tukano | aguw [ o] THF | raon | rosim | ey | Tevece St | meant | 20 | wonn | wew
HTa LN R ool .z 178 B0 L] I . &2 S 106 4% 30
o 2o [ o b o) IEL] 147 3 E 4 L) =1 o a2 2
FLIYRI QSRR TR I 128 iE] 52 we oA an E2) = 1z 3 | moa| w
. anadn 26 | 255 185 153 1RT L] §% A 26 [ 5 () a7 ™1 a
NEBRERD OE.
ENTREWSTADOL 2orad | oAs | 2 | 218 W e 4K A E2) £ A &3 wr sz | gar
4 FOR
rrocrame | 2etsd | oRe [ st [ asa|  am 143 " 59 T 0 s &1 Y I wo | g e
AT AT
204 | 20} 0 | e 121 i 51 bl 30 " 51 £ w? an 20 [ a1
ssa | wead a1 | ewa | nee 153 5 a4 & s n 53 E w5 i is || wm
FIIER - T ] 2 ) 52 w3 £ e 2] L ] B | g
et | s [ s | pas| oy LY 17 58 i am k ru 53 o5 o paRR | e z
FLIER ] | vn | TE ur al L] o 7 BB L1 B 1an 10c | 9
ELIERTRN TS - Y [ o o we a7 ] [ ur o LU -
FCICERN BCTRN ERT TN W a1 BE a5 a5 m oz Wi i o | e e
- . 1
BUNTAJE Wil | w7 [ e ] oan = LT [ w [0 B =] Ay 1 ul oo | 1w
HALIMD wiss § o | o s & 18 A o | e | a0 e ) ut a2 |
OF LAS
PRUEBASDE| 20isn § 261 | 1#z [ o#s|  1za 237 @ 150 86 | v | a7 HE 1o 24 o | en] m
ADMISHIN FLL awn | a1 | 3 Ea] b= an | ower | nar 53 ] 5 5 w | ue
amaen | g | e | ma | zar 13 M 130 2w | sex [ @mr | 23 | e "y 237 ar | owma | o
2 il 2 Foaeq | son i Rl zar e 7A 21 13 a 2] az7 B a2
=
E FLES ] 3 | en [ 22 e 156 Fan 152 1R 145 Eadl ann 144 zM e Ae i L] [
i
& 1L E i 12 a3 E an 23 L] 21 k] » 3 a0
z
w 23w | 2z [ an | 11 n B » A £ I El # a8 4 | eo
2efaa | a1 | sa | 11 ar i k2l 32 E 24 = ] L) = § o | T
UNTAIE 141-n i &R 1.3 2 o8 24 R a1 ad 57 kL] a0 +1 LE] a6 a
NG 164 a | w|n 185 12 ar It 54 B N 5z a5 s | &
DE LA%
PRATEBAS DE| 20161 T T " 12 ] 1z 41 | o n a5 h 6 | as | &
ADMIEIGN
2015 3 | | an i T 1 ar 41 15 [ 2 52 i |
ELITRTN U BT " [ v ¥ L s s 43 It u 16 a e | m
v Fon | oar | P 15 a8 m | e a1 52 an = | oz
iz fo1a | v | e 7 ] 15 " T ar 54 » " 12 ) 2 |y *ir
waan | om | e |58 5 i 7 1] m £a ] T wa | R
sz | ora four | oz ) w7 e i 3] ™ ea = % ws |
zovid | 75 | oes | st 3 58 wn r £ s a 75 oo le | wm
FUNTAJE 2k | 75 | 8a | a&s 53 s ¥a =) o ” 4 ] & 8 m | e B
PRUME DI 20164 a1 | 2 [ ro s 4] “u M R B L] L] ] s& Ll
DELAS
PRUEBASDE | 20464 | 72 | &1 [ o ) o L] 7% ] a B " E 3 | e ] o
ADRISION
20161 | o= | n 14 O RTINS P g 52 ” s o[owr
www | o | ar | oaw 7 w1 H & oz [ oes | 8 " wa [ N
e | oo | e | & 173 w Rt w | m ET IRE" IR 13 =N o | e
gt | v | Ta | a6 A B b4 .3 =] i @l 124 s H & I T [

Fuante; Stslama Acadam €g Aradernosell ¥ Divalia Methn LInkarsdaic

PP 7y oy vrmpprLg

Wmawa'vﬁwy

59



9

Eetadintions di fa Univesidad Ualtgia H»;gm Az Londirgorsnen

NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMIGO

Cuadre Mo. 57

ANO 2043 A 2017

MATRICULADOS POR SEMESTRES AGADEMICOS

PROGRAMAS ACADENICOS | PERIODO kT T T w [ v | vi T vl [ VW ] X | X [ X | Xi | GENERAL

2013-1 B4 [110] 106 | &3 | 107 | 114 | B0 | 94 | 104 | 113 1004
2013-2 138 101 80 [ +is [ &9 |tz | 82 [87 | 96 | 126 1026

2014-1 139 13386 [ 77 | woe | 78 [ 1or [ 100 { 81 | 101 1008

2014-2 149 1156 97 | 89 | 76 | 10 | 71 | 116 | 108 | @8 1058

ADMINISTRACION DE 2015-1 136 1137 | 20 ] 100 | 78 [ 74 | 54 [ 79 [ 113 | 104 1044
EMPRESAS COMERCIALES 2015-2 137 [ 126 15 ] 130 | 79 | 85 | &t [ 10 | 75 | 131 1040
20161 139 (140 96 [ 10g | 111 | 86 | 71 64 | 108 [ &2 1006

2016-2 150 [139] 108 | 98 | 98 | 114 | &7 | 79 BY | 117 1031
20171 151 (138 112 | oo [ a8 T 110 98 [ 71 77 | 74 1018
2017-2 137 [ 142 [ 111 ] 116 [ 91 95 | g1 {103 | &7 | &z 1035

20131 j 42 1 33 | 27 | 43 145

2013-2 42 40 | 35 | 26 143

2014-1 37 | a6 [ a9 | 25 147

2014-2 51 40 [ 232 | a0 163

CONSTRUCCION Y GESTION | 20154 52 51 40 28 171
EN ARQUITECTURA 2015-2 43 | 53 [ 50 | as 184
20161 &5 | 41 51 49 206

2016-2 a4 § 62 | 38 | 53 197

2017-1 51 35 | 65 | a7 188

2017-2 - ss | 57 [ 32 | &3 209

20131 35 | a3 | 27 15 I 116

2013-2 34 13377 30 | 22 11 ) 138

207141 34 [ 34} 25 | 29 18 17 N 151

2013-2 3 (a0 21 22 ] o8 T 20 7 1 I 160

DISENQ DIGITAL ¥ 20151 36 | 36 | 18 | 21 21 a7 16 7 K 183
MULTIMEDIA 015-2 26 [ 38 [ 23 | 23 16 | 20 27 | 18 4 198
016-1 34 |29 [ 27 [ 23 18 | 20 20 | a7 16 215

016-2 35 | 30 [ 76 | 24 22 | 25 ["+6 | 23 | 29 257

2H7A 36 130 [ 28 | 26 | =0 T =21 20 19 FE) 228

2017-2 3y jas [ 29 [ 2z | 84 [ 21 22 15 26 234

w3 Ry # 2sanprs awvrrag g o
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NUMERC DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y FERIODO ACADEMIGS

AND 2013 A 2017
Cuadra Mo 57 _
. MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICCS
PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO | LT m v o T v X X N T,'.'l TENERAL
20431 113 103 ] 118 | 127 | 108 | &9 &2 £4 &5 | 103 . o7
2013-2 7 [108] g2 T 141 29 | 110 [ 103 | 67 so |12 b [ 982
Z014-1 123 |105] 108 | 119 | 108 | 88 | 124 | 72 58 89 : - 952
2014-2 120 [12a 108 | 117 F BB | 107 | 113 | 8o 70 93 | . 1016
BACTERIOLOGIA Y 201541 122 [ 116] 124 | 114 | 85 a8 | 134 | 56 g2 | 109 - 1040
LABORATORIO CLINICO 2015-2 112 [ 106} 122 | 137 | 91 87 | 134 | &5 66 | 130 B 1040
20161 118 [ 111] 108 | 186 | &8 B1 120 | B4 71 | 109 [ ] 1022
2M6-2 126 (o8] 105 | 108 | 13z | @3 | 121 | 48 58 [ 134 1= 10386
20171 115 [ 116 ] 114 | o g4 | 113 ] 195 | 4% 52 [ 13 |- - . 1007
2017-2 125 [ 113 1 | 122 | &3 51 183 | 45 45 | 127 | . 1005
20131 73 58 [ - 66 | - i 54 1 st | ] s3 & 359
2013-2 54 N N N 1 43 2 52 1 59 236
2014-1 g | ~ "1 49 | - 56 || &0 | 42 2 49 10 263
2014-2 Tler |77 7] 48 T ae - ] 53 oaa b 50 307
20151 76 .} SB 44 | 49 55 1 45 13 320
DERECHO 20152 T [ 8 - 4 [ 1 ar | |38 4 277
2016-1 102 [t £5 1 e | - T a0 T 13 b | 42 16 348
2016-2 D . 53 |- | 48 ] 40 | - 3 3 51 297
20174 102 71 i 5) |- -1 48 ag 2 22 13 346
2017-2 g2 | . 74 : 51 14 1 41 1 an a21
20131 72 | 69 | 76 45 32 42 5l a1t [ | -1 . 417
2013-2 g6 | 7a ] 73 40 44 41 28 57 |- - ] 421
201441 73 lex] 70 59 39 as 34 46 I 428
HHa-2 84 | 68 | 48 63 61 45 35 &7 I : 483
: 2015-1 75 | 55 | 59 44 57 55 43 52 TR S 450
ECONOMIA 2015-2 79 [ 47 | 58 54 49 13 50 55 | . - T A58
20161 83 | 52 | 53 47 55 47 63 B2 . : - 462
2016-2 a1l | &7 | ®0 48 49 59 41 75 N : 470
201741 82 { 70 | 54 43 0 55 56 51 . - 467
2017-2 g5 | 58 | &2 50 47 51 59 43 | - . 446
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NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICC

ANQ 2013 A 2017

Cuad No 57
. - MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICOS
PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO =TT T w [ v | Vi v [ VI IX | X | X | Xil | GENERAL
2011341 83 T2 B3 B3 28 BG 87 69 Lo 590
2013-2 Jiia) 73 [512] o1 70 &7 88 69 597
25741 B4 | 65 | 74 | 70 | 85 | 70 [ 56 | 94 508
2014-2 H3 T3 E7 (=58 73 BC 73 71 588
2015-1 A5 69 Eid &5 37 B5 £3 77 575
TRABAJO SOCIAL 252 | 66 | 77 | 65 | &8 | 72 | 75 | 55 | 74 573
20161 B2 | 76| 72 | &t | 76 | 58 | 73 | 72 570
2046-2 &5 73 0 7B B9 £d 55 a7 578
20171 £9 76 £4 58 789 74 5% 73 578
2072 B 79 = &l 655 73 68 71 569
21 3-1 83 57 1 38 48 45 39 42 4401
213-2 54 [313] 44 BN 35 7 35 60 395
2014-1 59 | 65 | 45 | 36 | 48 [ 35 | 52 | 57 387
2014-2 40 44 &1 44 33 44 34 1] 369
TURISMO 20151 48 3 33 45 46 a5 45 60 350
2015-2 33 37 35 27 49 41 35 Te 335
2016-1 af 32 28 33 28 45 33 73 335
20162 | 32 | 55| 29 | 27 | 31 | 25 | 43 | 74 314
2171 44 34 39 280 22 29 24 73 2893
20172 | 32 [ 40| a1 | 35 | 28 | 22 | 25 [ 45 253
20131 32 | 16| 22 | 21 | 20 | 18 129
20132 f 30 |25] 12 | 23 | a0 | 15 125
20141 23 26 20 T 24 20 126
2014-2 2a 23| 20 | 16 8 31 128
ASISTENGIA GERENCIAL 20151 25 | 21| 17 | 16 | 15 | 17 111
PRESENCIAL 20152 26 | 24 | 22 12 13 18 115
2016-1 35 25 26 15 7 15 123
20162 | 21 | 23 | 21 | 24 | 8 | 12 116
20171 as (2o 27 | 17 [ a5 [ 11 135
2017-2 43 31 2 27 16 25 162
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NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERICDO ACADEMICO

ARO 2013 A 2017
Cuadrg Mg 57 —_—
- MATRICULADOS FOR SEMESTRES AGADEMIGLS
PROGRANAS ACADEMICOS | PERIODO =TT T v T wi [ Wi VI ] DC X | X | Xl | GENERAL

2014-2 42 | : : : : 42

20151 24 | 3 55

ASISTENCIA GERENCGIAL 2015-2 24 | 19 | 28 71
PRESENGIAL 2016-1 21| 23] 17 | 25 . g6
FUNZA 2016-2 36 121 | 24 17 22 120

2017-1 A |32 20 | 25 13 15 142

2017-2 33 [ 26| 20 | 22 | 26 | 19 155

20431 s8 | 51 | 42 | 5% | & 26 247
2013-2 51 | 33 a1 g | 41 35 246
20141 za |45 | 30 | aa | a7 | 40 246

2014-2 61 | 44| 38 | 25 | 35 | a4 238

ASISTENCIA GERENGIAL A 2015-1 40 | 49 | 45 | 28 | 24 | 3s 230
DISTANGIA 2015-2 51 | a7 | 3B 42 a1 29 225

2016-1 52 | a1 | az | 33 | 43 | 33 234

2046-2 44 |25 | 32 | 36 | ag | =3 219
20174 46 |34 | 20 [ 27 | 36 | 38 203
2017-2 50 |38 | 25 | 28 | 28 | 41 210

2013-1 32 | 28] 25 | 20 | ™ 15 141

2(13-2 31 [ 33 ] 2 25 1 17 | 19 146

2014-1 27 19 ] = 9 13 15 114

DELINEANTES DE 2014-2 o7 |21 | 27 | 26 7 12 120
ARGUITECTURA E 2045-1 26 [ 22] 18 | =3 19 8 117
INGENIERIA Grupo A 2015-2 2% | 20| 20 | a2n ENET 128
2018-1 35 | 24 | 18 | 19 id | 20 130

2016-2 35 |27 ] 25 | 1a 15 19 137

WATA ERIERIE 20 12 18 132

2017-2 23 [ 34 | =8 | = 14 15 133
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Estadzstiaas de fn Unintridad Cottgia Mayor de Condinirmsnca

NUMERO DE ESTUDIANTES MATRIGULADOS POR SEMESTRE Y PERIODC ACADEMICC

Cuadra No. 57

ANO 2013 A 2017

TATRICULAGOS POR SEMESTRES ACADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS | PERICDO |— i n I v RETEE RS X X|_| X T GENERAL |
20131 2s [ 2o | 22 [ 226 [ 31 | a7 j : : 169
2M3-2 25 [erf o5 [ 17 | 20 | 48 163
20441 3¢ ooV pa | 2a | 17 | 27 148
DELINEANTES DE 2014-2 23 [as] 2a | 26 | 18 | 24 155
!
ARGUITECTURA E 201541 7 | 30 29 23 23 26 158
INGENIERIA Grupo 8 2015-2 AR ER 156
2016-1 33 | 32| 21 | =25 | 18 [ sz 161
2016-2 31 39| ea | 17 ] 20 26 156
20171 23 f a3 | 23 | ea | 15 | =0 163
2017-2 30 [ 26| 230 | 28 | 22 | 19 153
201341 47 | a3 | a0 | a7 | 48 | a2 258
2013-2 sp | 48 | 37 | a3z | 43 | 38 249
2014-1 43 |40 | 501 3o | 35 | a8 246
AOMINISTRAGION ¥ 2014-2 s0 | 37 | a7 { 49 | 32 | az 947
EJECUCION DE 20151 a2 [ a0 | 28 | a7 | 48 | 22 235
CONSTRUCCIONES 2015.2 51 | 35 | 44 | 41 | 38 | 47 254
20181 s |45 | 35 | 42 | m 24 255
2018-2 47 |46 | 48 | 31 | a2 | 40 263
20171 ag | a4 a6 | 44 | 30 | 43 246
2017-2 43 | 45 ] 36 | 44 | 38 | 32 30
2014-2 25 o : o 25
2015-1 23 | 24 47
GERENCIA DE LA CALIDAD :2::f :: 22 :;
ENSALUD
2018-2 o5 | 24 43
20171 24 | 25 49
2017-2 25 | 23 48
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NUMERGC DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE ¥ PERIODO ACADEMICO

Cuadr No. &7

ANO 2013 A 2017

MATRICULADOS POR SEMESTRES AGADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO M= [ w [ W [ v [ v [ Vi i ] X [ X [ & | X | GENCRAL
2013-1 62 | 66 |- I i o “lzg |
2013-2 &7 | &3 130
2044-1 67 | &4 131
20151 68 | 62 130
2015-2 68 | 71 139
SALUD OCUPACIONAL 0142 e &5 T30
20161 |70 140
2016-2 &8 | 67 135
2071 62 | €8 136
2017-2 74 | &7 141
20131 10 | 17 27
2013-2 31 | 12 43
2014-% FEHEEL 59
201541 25 {29 54
FROMOCION EN SALUD Y 2015-2 17 | 22 39
DESARROLLO HUMANG 014-2 29 | 28 55
2016-1 15 | 18 33
2015-2 10 | 16 26
20171 15 | 10 25
2017-2 [} 15 15
2014-1 27 27
2014-2 : 2r | o7 54
2015-1 20 | 20 40
20182 | 23 2 43
EDIFICACION SOSTENIBLE 016 e T3 23
2016-2 23 | 20 . 43
20171 24 al 45
2017-2 0 | 23| = 48

Frepra sy ey oty prpsanen Y v

Fuente: Programas Acadsmicos, Sistemna de Informacién Académica Academusott
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2.1.1 ANALISIS POBLACION ESTUDIANTIL

Cupos, Inscritos, Admitidos y Matriculados

Para ¢l afo 2017 a Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca puso a disposicién dc fa
comunidad en general 2295 cupos en los diferentes programas académicos de pregrado y
posgrado.

Para esta capacidad fisica instalada se presentaron 6033 aspirantes inscritos, admitiéndose
2186 (36% en promedio de los aspirantes inscritos).

Sin ¢mbargo, solamente 1797 estudiantes terminan matriculindose (82% de los admitidos y
78% de los cupos).

Los estudiantes matriculados por primera vez en transferencia y los nucvos en 0tros cursos no
se incluyeron dentro del anterior analisis por cuanto ¢l proceso de admisidn para ellos es
diferente.

Los procesos de admision para ¢l programa de Derecho se realizan anualmente en cl primer
periodo y trimestralmente para el programa de Especializacién en Construccién Sostenible.

Dentro del 36% de los inscrifes ddmitidos los programas mas representativos en promedio
por nivel fucron: Nével Profesional (Turismo y Economia); Nivel Tecnoldgico (Asistencia
Gerencial a Distancia, Asistencia Gerencial Presencial Funza y Asislencia Gerencial
Presencial Bogotd); Nivel de Especializacién (Promocién cn Salud y Desarrollo Humano,
Edificacion Sestenible y Gereacia de la Calidad en Salud)

Dentro del 82% de los admitidos que se matricularon los programas mds represcnlativos e
promedio por nivel fucron: Nivel Profesional (Adminisiracion de Empresas Comerciales,
Bacteriologia y Laboratoric Clinico y Trabajo Social), Nivel Tecnoldgico (Asislencia
Gerencial Presencial Funza, Asistencia Gerencial Presencial Bogota, y Asistencia Gerencial a
Distancia), Nivel de Especializacion (Gerencia de la Calidad en Salud, Gerencia ¢n Safud
Ccupacional v Promocion en Salud y Desarrollo Humano),

PROGRAMAS ACADEMIEOS
VARIABLES PROFESIONALES TECNQLOGICOS ESPECRALIZACION o | %
REC | €A | BLC | er | Eton. Tsr:: Turi. | oovam] Taae | Ao | TAGE Funes | Tosr (| oanm] taveco [ s s | S0 [EPSOM| b
cupcs a0 f 1o |2 { o] o | e | so | 120 | 120 10 o | 30 || oo so | 10 | v | ows | 2em
SEATOS es6 | o6 |11oe| 7ao | aso |meel 123 | w1 | s [ 1s) s s | wa | mad e o | oan | o2 | oz | o | e
0 wimi pos 317 | sa | ams|me | e 22| we | s | s Jus| wm mo| & | ] e o | tes | w | 26 |z | e
T aAans AN VRS aag 1 oap (2| s | el es] v | o= | % | o = 7| s | » ] | e | o | o foarer | e

Fuente: Se-leme de nlaimsean Acaddmics LoadamTsoll
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AUSENCIA INTERSEMESTRAL

Indica para cada periodo el porcentaje de estudiantes (del total que estan matriculados en ¢l
periodo) que no se matricularon en el siguiente periodo.

En promedio segiin los dalos arrojados por el sisterma SPADIES 3.0 los programas con mayor
ausentismo ¢n términos zbsolutos entre un periodo y otro son: Administracion de Empresas
Comerciales, Derecho, Economia y Delineantes d¢ Arquitectura ¢ Ingenierfa; Jos programas
con menor auscniismo son Construccidn vy Gestién en Arquitcctura, Disefio Digital y
Multimedia, Asistencia Gerencial Presencial y Turismo.

El promedio porcentual segiin SPADIES 3.0 posiciona a los siguicnies programas con mayor
auscnlismo entre un periodo vy otro son: Asistencia Gerencial a Distancia, Asistencia
Gerencial Presencial, Derecho y Delincantes; los programas con menor ausentismo son
Bacterivlogia y Laboratorio Clinico, Construccidn y Gestién en Arquitectura, Trabajo Social
y Administracidn de Empresas Comerciales.

De los anteriores datos se puede deducir que; Los programas de Derecho y Delineantes de
Arquitectura e Ingenicria numérica y porcentualmente estan posicionados como de mayor
ausentismo cstudiantil.

Y el programa que estd posicionado con menor ausentismo numérico y porcentual cs
Conslruccion y Gestion ¢n Arquitectura.

A mnivel institucional los afios en los que se presenté el mayor indice de ausentismo
intersemestral correspondieron a 2013-1 con el 10,55%, 2014-2 con €1 9,67% y 2016-1 con ¢l
9.40%; los afos con menores indices de ausentismo correspondieron a 2012-2 con 7,49%,
2015-2 con 7,86% y 2013-2 con 8,66%; ¢l resto de periodos han oscilado entre et 8.80% vy el
8,98%; es importante mencionar que para ¢l primer periodo de 2016 el indice correspondié al
9,40%; 1,55% por encima del indice de 2015-2 que {ue de 7,86%

Al comparar ¢l indice de ausentismo intersemestral de la Universidad con el resto de
Universidades a nivel Nacional; se aprecia que el Nacional desde el afio 2012-1 (13,75%) a
2016-1 (35,55%) ha sido superior al de Unicolmayor 2012-1 (8,84%) a 2016-1 (9,40%).

INDICE DE DESERCION SEGUNDO PERIODO DE 2015 SPADIES Y
HASTA 2017-1 PROYECTADA

Se realiza el andlisis hasta el segundo periodo de 2015 tomando en cuenta que SPADIES
cambio a version 3.0 y ha presentado errores para subir la informacién correspondiente a
2016-2, 2017-1, 2017-2. La Universidad realizd proyeccion para lo cual tomé como base el
porceniaje de variacion de la retencién institacional semestre a semestre, promediandolo por
¢l total de periedos y después s¢ multiplicé la relencién de 2015-2 (SPADIES) por ¢l
promedio de periodos; ¢l procedimiento se repitié para los periodos 2016-1, 2016-2 y 2017-1.
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E! porcentaje de desercion sale de tomar el 100% vy restarle la retencidn proyeciada; ¢l valor
restante ¢s €l indice de desercidn.

Tomande en cucnta lo anlerior:

Por prograno:
- Mayor Indice de desercidn 2015-2 Derecho (11.67%), Asistencia Gerencial a
Disiancia (11.01%); Declineanies de Arquitcctura ¢ Ingenieria (9,96%); Asistencia
Gerencial Presencial (8,7G%)

201 7-1 Asistencia Gerencial a Distancia (10.84%); Derccho (9.80%), Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria (8,73%); Asislencia Gerencial Presencial (8,31%)

- Menor indice de desercidn 2815-2 Construccidn y Gestidn en Arquitcctura (2.19%),
Bacteriologia y Laboratorio  Clinico  (3.48%), Trabajo Social {4.89%) vy
Administracién de Empresas Comerciales (5.96%).

- 2017-1 Bacteriologia y Laboratorio Clinico y Turismo con (1.94%), Construccién y
Gestion en Arquitectura (1.80%), Trabajo Social (3.84%) y Administracion de
Empresas Comerciales (5.96%) y Administracion de Empresas Comerciales (5.24%).

Institucionai: Correspondié al 6,28% para 2015-2; 0,83% por encima del que se reportd para
el ano 2017-1 proyeciado cn 5,46%. Es importante mencionar que ef Ministerio de Educacion
Nacional se encuenira solicitando los problemas técnicos gue ha tenido con la versidn 3.0 de
SPADIES para que las Universidades podamos subir la inlormacidn de periodos anteriores
(2016-1, 2016-2, 2017-1, 2017-2), svlo hasta cuando se normalice la situacién podremos
comparar si lo proyectado se acercd a la realidad; en ese momento se podrd volver a calcular
el dato el cual serd incluido cn el boletin de 2018.

INDICE DE DESERCION UNICOLMAYOR Y LAS UNIVERSIDADES A
NIVEL NACIONAL 2012-1 a 2016-1

Comparando ¢l indice de desercidn institucional 6,01% del primer periodo de 2016 frente al
nacional 37,00% correspondienic al primer periodo también de 2016 (*} se observa que
UNICOLMAYOR se encuentra 30,09% por debajo del nacional.

Es imporlantc mencionar que las cifras ciladas cn este anilisis, son las arrojadas por
(*} SPADIES 3.4 consulta realizada el & dc agosto de 2018; fecha en la cual el MEN
tenia como dato mas actualizado y complelo hasta 2016-1 por ¢cambio cn Ja nucva
versidn, que a la fecha ha presentado errores para subir la informacién y para poder
lomar cifras comparables también se toman los datos de 2016-1 de
UNICOLMAYOR, se aclara para el lector que la Universidad ha reportado hasta
2017-2 pero no se ha hecho electivo el cargue a nivel nacional por fallas técnicas en
el sistema del MEN,



También sc¢ hace referencia gue tanto las cifras nacionales como las de Unicolmayor
s¢ poudria haber tomado ef tndice de desercidn de 2016-2, pero no sc tomd por cuanto
los dalos aportados por las [ES hasta 2016-2 fueron reportados de forma solida, v de
ahi en adelanic los datos han sido muy inestables por las fallas (écnicas del sislema y
podran apreciar que si se tomaran la desercidn nacional estaria ep el 57,55%.

Anes Acadinmica
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2.2 GRADUADOS



Cuadro M. 58
Ll

GRADUADOS SEGUN PROGRAMA
ANO 2017

No. DE GRADUADOS
PROGRAMAS ACADEMICOS TPYRIODO L PERIODO 5t M | TOTaL
H M TOTAL H M TOTAL

Adwminisiracion de Fanpresas Comerciales (N) 27 34 B8 3 4i 7% 57 11 141
Econmmia kX 27 53 14 23 39 47 50 97
CDI‘ISEI"LIC(:IO[II ¥ (_.-esuon en Arquicectura {N). - a4 3 37 17 26 o ol 39 109
Gileo Profesional *
Disefio Thgial y Multmedia 1i 7 18 16 3 19 7 1 37
Bacteniofopia ¥ Laborawone Chinico 13 72 85 K 78 £ 16 150 16t
Lerecho 7 14 3 13 15 2 2 31 51
Trabajo Social 8 47 53 7 4 43 15 58 103
Turismo 9 42 51 E 25 H 14 &% 82
PROGRAMAS PROFESIONALES 130 262 392 127 258 385 257 S ket
Administracicn ¥ Comstruecion  Arquitecidnica

. ; 3 8 39 14 47 1% 83
N, - Ciclo Teenolégica ! 16 §
TL‘L:TN_:I'OHI:I e Delineanes de  Ingenieria 8 2 15 6 7 1 " 14 -
Arquiteceara (Do)
lcc;nf.)iogm en Dehneantes de Ingemeria 18 4 » 3 1 . 27 s 12
Araiteciues (Nocomet
Tecnolagia eo Asistencia Gereneial Distancia 3 24 b 4 28 32 7 51 59
Tc-.:no!ol._;m en Asigtencia Gerencial Presencial - o 3 5 | (7 " . 0 #
Bopod
Lecnologit en Asistencia Gerencal  Presencial- 3 9 12 P a 12 7 - 2
Funza
PROGRAMAS TECNOLOGICOS 63 55 115 40 69 109 103 197 227
Espreializacidn Gerencia de b Calidad en Salud k) 19 2% 3 20 73 2 3 48

T ) - 1
Especializacion  en  Promecidn an Sahid 1 5 10 3 12 s 4 7 5
Desarrallo lumane
Lispeciakeacion Gerencia en Salud Geupacianal 12 4 54 14 50 td 34 9% 132
Especializacidn en Editicacion Sostenille 15 [0 21 14 4 3 % 15 H
POSGRADOS 44 80 124 k) o 125 b 171 240
TOTAL 237 397 634 201 418 619 438 798 1253
Fuente: Secre i Cereral
GrificaNe-t2 . . e e e e
Graduados afio 2017
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ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS DIFEREMTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD

FR-2017
Custha Ha. 58
Ha. TIPG OF ELECCION ESTAMENTD NAMERE CaNMHDATOS INSCRITRS FACULTAD FEGHA D ELECCIAN HOMBRE EL CANDIDATO ELECTS
. . Admin srativo y Carslina Galindo Patifio-lrma Yurar Camipos Tamba . Carchny  Ganda  Fgbnodrma Yorard Campog)
1 ] CGmié da Convivensia Labaral acente Javier Fernargo valbuzsa Bermal-Darings Yelandia Agmin strative y Dgconte 1B dr febrers 42 2017 [Tambao, ! r Er-nargo Wabueny Beraal. demings|
Adlror Yrlandia heiioz
i Corcité de Ceroiss By cas Docente luan Carlog Sdmes Wamquer Ciendias Basicas 2idernaicode 017 |Idan Ca-los Gomez Watigues

Parilaiic g9 Segufidad y i Administraaoy

Asistétuln Somers ChaparrneQiana Patrcia Aguitar|
Fojan
Maria beydia Mora oot igaes-Erila Licero villarel

Luisa Pregad Za1a Zabala-Flor Alcira Rios Salceda
Maaugl Alelandra Gatierre Cugrve-Elabeth Alcjo

3 Adrrinistrangd f Docente 27 e abrid dir 2017 Mo
Salud en ol Traba:o Dosente Manuel Algjandre Sotidrez Suerp.Sleabeth Alejc ¥ Bacem e abnl e & orEnG. B
Aristébus Rolrero Chaparrs-Digna Palica Sgailard
Moreno i
jas
taisa Predad Zarka Zabala-Tlar 81<ra Rigs sakeda t i
FIRTE Sevielaciy Goanral
IP-2047
Causro e ac
. TG [E ELECLISN ESTAMENTA NGMERE CANDIDATOS INSCRITas FACULTAD FECHA DE ELEGTISN NENERE CL CANDIOATG ELECT
4 w12 Engenia CamoL1ano f e hanser Cirpgias de la Saluc Silvia Fupania Campozana Fernangtes
Matiu Perilla Per lla Ingerieria y Ar quitariy,a “ar 2 Penlls Peric a
1 Consee de Faculan Deate wtyrige Seplheeda | Gprr Deregho 9 de agasic Do 201 Ry Sepibveda Lope:
Jugth Alicia Beltrdn da Sonedles Cignoias Soc ales Judith alicia Beltran dr Honziles
Edgar higuel Heinander Hernd~dez Adm visLracién y Ezanary ia Exgar Mige =! Hrrmdndes Hernancex
cose Alars M Wargas,  lavieT  Aupleto y . Josd Al Moane  Vargas, lavier  August
2 | comaéde Cencias Basicas Docente e | Matana - VaTE HE! Ciercias Bisies 15 o 2gosto g2 2007 |- uars | Mgang Vargas, ier Aug
Castellangs Ca'vo, Ja ro Errique na Sl By Castellanos Catn, Jairs ERDigue Luna Cy-mays
Canzrje de Fazuliad- . : -
3 _u" I Estuc antil Carlos Rodriguas ardvale Oereche 23 de agnsta de 3017 Fearlos Rezgriguel Ardvala
Facultad dre Cerpcha
i . i L hana Caycedo Lozang Ciengial Basicas " - . .
< 1 A de A Lil el L = i La
3 r;'nlc nt'er .e 3 ds spnaclon W ecente 14 e agosto de 3047 Eu |:-na Cayeds Lozano, Srancisco.avier Lages
Fronaciiente de Puntac Teancisce 3w 3¢ Lages Bayena ‘ngan eria y Arquitestury Tyara
Gina Sernanda Dtalcra Peds, Christian Camilo Avera Administragidn v Exthmia
5 Corse o fracs mice Estudiant:| Bernal, &ndrés Fuliz= Pricko Sarre-a straclan ¢ Extnum 1 e rawierrbie de 37 |Votn en blance
Julian Mauricio Crur Castro et o= la $alud
Nelsun  Alberte  Muorcia Ram'tez, Joseth  Samyel . L j
i . Administrac.gr y Zeencmiz
§ . P Extyianant.| iscIrevg [iardy - - 15 e octubre de 2017 |Nelson & berta Murcia Ramrez
Cansejo Supens: Unbersitario Crego Alejandro Lopes Zamirsr Cizncias Socmles
limmy Fel g Jorfes Bojas Derrchn
T Soomtn Cars Mara Sanchei Congeds Ingen£7a y Argailestura |29 de roviembrn ge 2017 | Diana Maris sanches Caicedn

Fuevile, Ssuielana tiangral
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Aned Peadénics

ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION
DE LA UNIVERSIDAD

ANC 2017
Cuadri: No. 61
CANTIDAD
NORMAS

P P
Acuerdos Consejo Superior ' 17 22
Acuerdos Consejo Académico ' 43 74
Resoluciones de rectoria 835 830
SUBTOTAL 895 10286
TOTAL - 1921

Fuente: Sacretania General, UCMC, 2017

Girafica No. 11

ACTOS ADMINISTRATIVOS 2017

1000
300 4 - - -
200 _ -

700 :
600
500 5 JP—
400 -
300
200 -

100 17 2 -

Acuer. Cons. Sup. Acuer, Cons. Acad. Res.Rectoria
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EVOLUCION GRADUADOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

2013-2017
Cyadro 52 : —_—
PROGRAMAS DE PREGRADO ll'zmallP r 20'4]"’ 1 2015]1[’ Ir 20'61]!‘ 15 Zm-ll'l[l’

ADIMIMISTRACIKON DE EMPRESAS GOMERGIALES a7t 110 B85 77| esl 118 74| 100 65 76
DISEND DIGITAL ¥ MULTIMEDHA D ] . 3 8 23 L] 19
CONSTRUCSION ¥ GESTION EN ARGUITEGTURA a7 24 33 40 28 36 45 52 37 £l
BACTERIOLOGHA Y LABORATORIC GLINICO 79 74 65 75 78| 105 77 g0 B85 81
DERECHD 192 34 24 22 40 46 40 45 23 28
ECONDMIA 22 41 18 30 20 35 38 62 58 29
TRABAJD SOCIAL 55 57 76 &2 63 a7 52 66 55 45
TURISMO 21 38 38 33 37 34 34 44 51 an
PROGRAMAS PROFESIONALES 3201 378 339| 339 351 434 368 482 | 392 385
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL Bogma 15 12 14 17 13 16 10 i 2 18
ASISTENCIA GERENGIAL PRESEMECIAL Funza ' 1 2] 12
ABISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 19 29 35 26 27 24 H 2g 27 3z
CELINEAMTES DE ARQUITESTURA E INGENIERIA Grupo A 12 17 13 10 7 14 14 16 15 13
CELIMEANTES DE ARGUITECTURA E IMGENIERIA Grups B 15 42 18 15 13 1§ 29 14 22 10
ADMINIS TRACION ¥ EJECUGION DE CONSTRUCCIONES 27 29 4 40 23 47 3 41 39 24
PROGRAMAS TECNOLOGICOS 83 ) 1291 114 | 108 83) 117 105] 11t ] 18] 109
TOTAL PREGRADO 408 | 507 | 453 | 447 | 434 | 551 473 593 | 510 494
GERENTIA DE LABORATORIOS 12 16 12 - ) ) . )
GERENGIA DE LA CALIDAD EN SALUD ) s 24 21 25 25 25 23
GERENCIA EN SALUD QCUPACIOMAL 63 B84 &85 65 61 69 89 68 68 64
PROMOCION EN SALUD ¥ DESARROLLO HUMAND 16 11 31 26 29 B4l 19 16 0 15
CONSTRUCCION SOSTENIBLE : 15 2| 28]

EDIFICACION SOSTENIBLE ] 20 21 2 23
FROGRAMAS DE PUSGRADO 9191 106 ) 110 ] 117 114 ] 31| 124} 109 | 124 125
TOTAL 499 | 613 ] S63 | 564 | 548 | 682 €07 | ¥02] 624 | 619

Fuente: Oficina de Flaneacidn Sistermas y Desarrollo

BGratiea 12

EYOLUTIVO DE GRADUADGS PERIODO 2013-2017
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NUMERQ Y TIPO DE RECONOCIMIENTOS HECHOS POR ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES Al IMPACTO QUE EL PROGRAMA HA EJERCIDO EN EL MEDIO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

Cuadro 63

ANO 2017

FROGRAMA ACADEMICO ¥ DEFENDENCIA

RECONQCRMIENTG

TIFD DE RECONOCINENTO

TOTAL DE
RECONOCIMENTOS

A TAPROYECCION SOCIAL DEL
CONSULTORIO JURIDICO Y SU
CENTRO DE CONCIHUIACION EN
518 15 ANOS

PERGAMING

LLAVES DEL MUNICPIO DE

LLAVES Dl

SIBATE MUNICIPLO
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE [MENCION !
B crmare [MENCION 1
DERECHO o PR LN AL DE
LML i .
hATE MENCION 1
. PERGAMING DOF,
CONCEJO MUNICIPAL DE SIBATE [RECONOCIMIENTO A 1
LA LABOR SOCIAL

RED BF CONSULTORIO POR L LIDERAZGO EN

JURIDICOS Y CENTROS DE N i

CONCILIACION :

MINISTERIO DE, JUSTICIA ¥ DEL

EREL DIPLOMA i
TOTAL 8

Fuente: Programas Academicos
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EVOLUTIVO DE RECONGGCIMIENTOS HECHOS EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS POR ENTIDADES GUBERNAMENTALES ¥ NO
GUOERNAMENTALES AL IMPACTO QUE EL PROGRAMA HA EJERCIDG EN EL MEDCID LOCAL, REGIDNAL, MACIONAL E INTERNACIONAL.

Cuadro 64
FPROGRAMA ACACEMICOS | aRo REGCONOGCIMIENTO TG DE RECONOLIMENTO RECONDOMEENTOS
Por su reconocida trayvectoria como formadora de
profasionakrs duranta 64 anas, al avance en la husqueda
2011 |de  cumplimienls  de  estindares  de  alls  calidad]{Pergaming 1
academica, de investigacion vy los desarrollos en
Proyeccidn sacial de su entoma,
Designacion a una docente del Pragrama coma "Madrina
Internacional’ del primer semillzra de invesligacion dal|Pergaming ¥ 1
Pard, denominado "Nutrimenturn Wita Est®, adserito a lalmembrasia
Universidad Peruana Los Andes
2012 . ) iy .
Paor hacer pasible la recoperacién de nuestros pacientes|
. - L Diplema 1
con denackin de sangre durante 6 afios consecutivos,
Por la Brigada de Salud realizada en la sede de Ricaurte |Carta de 4
en Plnosol i agradecimiento
Por el compromise v [a participacion en el fortalecimienta Placa 1
i e 4 Culiura de la Donacion de sangre
BACTEROLOGIA Y ) . Cartas de
L ABORATORIO CLINICO Por la Bngada de Salud realizada en Carmen de Aplicala agradscimignto 11
2012 [Excelencia Docente Pergaming 1
Excelencia en Investigacidn Pergamino 1
Distincién de la Fundacion Hematolégica Colombiana por i
las Jornadas de Donacion de Sangrs Carla
Apoyo 8 la domacién voluntaria de sangre para el
Hemocentro Distrital de la Secretaria Distrital de Salud Medalla 1
204 |Carta de agradecimiente Oficio 1
Par la calidad del Diplomade Banco de Sangre, medicina
transfusional y servicio de fransfusitn : aficio q
Exaltacidan par los 70 afos al Programa de Bacterialogia y
Labaralotio Clinico concedida por ta Junla Directiva del
20%6 1B en el marco del XvI Cengrese Internacional del Ne gurbernamental
Colegio Nacional de Bactericlogia 1
Orden givil al mérito José Acevado vy Gdmez en ef grade »
20 cruz de are a la Facultad Condeceracién !
Por los 15 anos de
Clreuly de Abogados Liligantes de Colombia funcionamiento de la 1
. Facultad
2014 |Alcaldia Municipal de Sibate Cundinamarca Llaves de la Ciudad 1
Gran Callar do Oro
Organizaciones Ambientales y Ecologias del Pais Thomas Yan Der 1
Harmen
o Conetiacion on sus 15.af0n o) OO lpergaming '
CERECHO
Liavas del municipio de Sibaté Llaves del Municipio 1
Alcaldia municipal Sibaté Mancian 1
Concejo municipal Sibata Mencidn 1
W7 - AR -
Personeria municipal Sibaté Mencion 1
Fargaming de
Concejo municipal Sibalé reconacimienta a la 1
. labor sanial
. - _ Por &l liderazge en
Red de Comgultarios Juridices y Centros de Conciliacidin proyeccion social 1
Ministerio de Justicia y del Derecho Diploma 1
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Parea Aoadémica

EVOLUTIVO DE RECONOGIMIENTOS HECHOS EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS POR ENTIDADES GUBERMAMENTALES ¥ NO
GUBERNAMENTALES AL IMPACTO QUE EL PROGRAMA HA EJERGCIDO EN EL MEDIO LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERMACIONAL.

Cuairp G4
PROGRAMA ACADEMICOS | ARO REGONOGHIENTG viee pe REcanocnnento | oY
. . . .|Mencion, ceriticacion
Primer puesto Concurso Alcaldia Menor de Santafé e ) v
¥ Ejecucion del 1
INNCAA,
2013 Froyecto
T Heconacimients por Impacto de Praclicas Academicas en|Otorgade por 4
URISMG &t Municipit Ei Rosal, Alcaldia Municipat
Reconocimierte por Impacto de Practicas Academicas en 4
2014 el Municipin E| Resal. Otorgado por la
Resonocimiento por Impacto de Practicas Academicas en [ Alcaldia Municipal 1
¢l Municipio dé Tgeancipa.
Mencion de Honor al Dy, Cavlos Alberto Conrales Medina,
ASISTENGIA dandu teconocimiento A su labor v al aporte que 1a , -
GERENCIAL 2015 |Educacion superior Pblica puede hacer al desaroll de ES:;‘:“’ Municipal de 1
HPHESENC!AL FUNZA la Regign Sabana de Occidente con &! programa
Tecnolgia en Asistendia Gerencial Funza
- Reconocimients coma 3er mejor pdsiar del evento Ter.
DISENG DIGITAL ¥ 2IME (Congresa Latincamericane y Centroamsaricana de Mensidn 1

MULTIMECHA

Semilleros, grupos y lideres de Invesligacion. La Habana

Fuente: Prograrmas Académicos
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Eatedisticas de fx Unlpersidad Celegio Magon di Cordironarca

Oﬁc%ﬁ Az Plaseacion, Sittrmar 1 Desarrefla
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2.2.1 ANALISIS GRADUADOS, ELECCIONES
Y ACTOS ADMINISTRATIVOS

GRADUADOS

De un total de 1253 graduados en el afie 2017, 634 correspondicron a los que optaron
¢l titulo en el primer periodo y 619 fueron los que optaron el titulo en el segundo; la
distribucién porcentual se puede apreciar en la siguiente grafica:

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS
GRADUADOS ARO 2017

i

ELECCION DE REPRESENTANTLES

La cleccion de representantes para los diferentes estamentos de la universidad, se
realiza en cumplimiento de las normas establecidas para tal fin, dando participacién a
toda la comunidad universitaria, cada vez que se hace necesario realizar todo el
proceso cuando se aproxima el vencimiento del perfodo para el cual fueron
nombrados.

De lo anterior se puede concluir que durante el primer periodo de 2017 se realizé el
nombramiento de representante de los Docentes y Administrativos para los Comités
de Convivencia Laboral y Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo y Docente
para cl Comité de Ciencias Basicas. En el segunde periodo se realizé el proceso de
eleccion de representante de los docentes a Consejos de Facultad, Comité Programa
de Ciencias Basicas, Comité Interno de Asignacién y Reconocimicnto de Puntaje y



Consejo Superior Universitario; para el estamento de estudiantes se realizéd eleccion
de representantes a: Consejos de Facultad, Consejo Académico y Consejo Superior
Universitario. '

ACTOS ADMINISTRATIVOS

De un total de 1921 Actos Administrativos emitidos por los érganos de direccidn de
la universidad, encontramos que la mayor concentracién de estos se presenté en el
scgunde perfodo con 1026 (53,4%); siendo las Resoluciones Rectorales las mas
representativas (930) dentro del iotal semestral.

Acuer. Lons. Sup. Acuer. Cons. Atad. Res.Ractoria
P WP

......................................................................................................................................................................................................

DISTRIBUCION PORCENTUAL
ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA DIRECCION
AflO 2017

vﬁam Acadimica

Py oy b wilagany prpnsap 7 i vty
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2.3 PERSONAL DOCENTE



Ascs Acadinica

DOCENTES SEGUN VINCULACION, GENERD, PROGRAMA ACADEMICO ¥/O DEPENDENCIA

1P-2017
Cuadro 65
PLANTA OCASIGMALES CATEDRATICOS TOTAL
PROGRAMA ACAREMICO ¥ DEPENBENTIA
Him| T % H| M| T % H Mm|T % H M| T %
ADMNISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES s|1 3 W |1S| &6 | 21 33 ] 26 | 13| 36 | 57% | 46 | 17 | 63 | 1
BACTERICLOGTA ¥ LABGRATORIO CLINICO 2{ar| 19| s | 3| 9| 12 |aew] ¥ | 28 3|53 | 12 | 5a) 66 | 10%
CONSTRUCCIIN ¥ GESTION EN ARGUITECTURA 2| ] oz 8% 4 4 g8 |3l 10| 5 |15 |6 | 15 | 9 | 25 4%
DISERD CIGITAL ¥ MULTIMEDLA 2{2| & 14% 21 20 [3a%d 11| 4 | 15 | s2%| 21 8 | 29 5%
ERECHC 2lal & 9% 11| 5] 16 | 23%| 32 | 15 [ a7 | 68% | 45 { 24 | 69 | 11%
EQONOR A ] 2 7% 13| & 19 | 53% 7 2 g | 3w 20 10| 30 5%
TRABAID SOTIAL a|§| 13 17% 2018 20 [ 28%| & | 38 | a4 | sre] 12 | &5 | 77| 3%
TURISMD 511 ) 15% 3|10 13 |32 9 13 | 22 [ 54% ] 17 | 24| 4 6%
TECNGLOGES EN ASISTENCIA GERENCIAL -
2 62% 6 | 29% g | 21 3
METODOLOGIA PRESENGIAL Tt 0% Sle|m 3 3 13 %
TECNCLOGEA EN ASISTENCIA GERENCIAL -
S 2 3
METOLILOG A & DISTANCIA ! ! 3% 21 3 o(10%) 14|12 ol i IR =0 s%
TECNOLOGIA EN ASISTENCI4 GERENCIAL -
; wlseax) 7 16 %
METODDLOGIA PRESENCIAL FUNZA 4z 6 pau| 3 7 0 °
DELINEANTES DE 4 ROUTECTURA E INGENIERIS i1 5% als 7 || o 4 113 em| 1s s | = m
Grupo & .
T ) ] :
DELIMEANTES DE ARQUNTECTURA E INGENIERI2, 3 oa 5% ala 7 |asx] 9 3 | 1z | st | 13 7 | 28 3%
Grupa &
TECNOLOG[A €8 ADMINISTRACION ¥ EJECUCIEIN BE
2| . 8 1 w | 17 5 %
CONSTRUCCIONES 2 B% 5|3 %) 10| S 5 | 6O 25
TOTAL PREGRADD 25 40| 65 13% | 88 ) 75 | 153 | 3% ] 156 | 149 [ 305 | sy | 265 | 264 533 | Bax%
GEREMCIA OF LA CALIDAD EN SALUD ’ . - Sl 1 1 | 14%] 4 2 6 [ 86% | 4 3 ? 1%
GERENCLS EN SALUD QCUPACIONAL 1 1 B% 2| 2 4 | 3| 7 1 8 | 62% ] 10 3 13 2%
PRACMOCIGN EN SALUL Y BESARROLLO HUMWAND 20| 2 25% 112 3 J3n| 2 3 || 8 2 [ 1%
EDIFICACTON SOSTENIBLE 1 1 13% 3| 3 & | 5% 11 1| 13%] a 4 8 1%
TOTAL POSGRADD a 4 1% 6| &8 | 14 | 39% | 1a 4 1B | som] 22 | 12 ] 35 5%
CURS0S DE EXTENSION 1] 1 3% | 1| 1| 2z |em| ] : 1] 2| 3o
n - ) B e : ..
MEDIO UNIUEI_’.S.FTARIO [Docentes de ) N E 8 5 13 | 100% & 5 13 2%
Plants £n Comision} N i
CIFICIMA DE INVESTIGACIONES 1ra| . 33% Nz 2 |em] 1 | ’ 1 3 3 | 0.5%
PROGRAR A DE CIENCIAS BASICAS 512 ? 16% 9 7 16 | 36% [ 13 9 22 49% | 27 | 18 | 45 ko]
WICERRE! i : o
CI'ORI{A.J.\DGDEMICA {ocents de il 1 100% N 1| om
Planta en Comisién)
RECTORIA (Docents de Planta en Cormisidng IEY N E N R o ) 41 1| o2
TOTAL DEPENDENCIAS 6| 5| 10 17% [ap | 1w | 20 | 30%| 20 | 14 | 35 |53%] 37 | 29| 66 | 10%
TOTAL i) 13% 157 3% 358 556% 635 635 | 100%

Fuente: Duvislun de Recursss Humancs
Gralca No, 13
DOCENTES POR VINCULACION IP 2017

MPLANTA ROCASIONALES  wf CATERRATICOS
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Officira de Plareacién, Sidemas 4 Derarnalle

DOCENTES SEGUN VINCULACION, GENERD, PROGRAMA ACADEMICO ¥/0 DEPENDENCIA

ne-2017
Ciadre 85
PLANTA OCASIONALES CATEDRATICOS TOTAL
PROGRAMA ACADEMICO Y DEFENDENCIA
HlimMm| T * Hfm| T % H M| T % H|lm|[T %
ADMINISTRACIOM DE EMPRESAS COMERCIALES Tl ] W IS | 6 | 2t | 3a%] 35| 10| 2B | Se% | 45 | 17| 62 | 10%
BACTERIOLOGIA ¥ LABORATORIO CLIMICD 2117 19 28% 2 (11| 13 [19] 8 | 27| 35 | S2% | 12 | 55| 67 | 11%
CONSTRUCGION ¥ GESTION EN ARQUITECTURA 2| 2 % 4| 4 B (%) 11y 5 |16 |e2%] 17| 9 | 26 4%
CESERIO CHGITAL ¥ MULTIMEDIA 22| a 14% 6| 3 o |3%| 12 & | % |[ss%) 20| 9 | 29 5%
DERECHO 214 & 9% 10| 4 ) 14 | 21% ] 33| 15| 48 | 71% | 45 | 23 | 68 | 1%
ECOMOMIA 2| 2 6% 13| 6| 19 [61%] B 2 10 1 32%| 21 | 10] 1 5%
TRABAID SOCIAL 49| 13 17% ERE I 3 S N 37 | M | 56% | 14 | sa | TE | 12%
TURISMO 511 s 19% 3|10 1z {316 10 p 13 [ 23| 55% | 1® | 24 | 42 %
TECMOLOSGIA EN ASISTENGI & GERENCIAL -
METODOLOGIA PRESERCIAL 11 2| % 7] 5|22 ]sm) 5| 2| 7|31z 8|l
TECROLOGIA EN ASISTEMCIA GERENCIAL -
1 %
METODOLOGIA A DISTANCIA 1 % 3 3 [1osa] 13| 12 | 25 | 8% | 16 | 12| 29 5%
TECN OLOGIA EN ASISTEMCIA GERENCIAL -
; 7
METODOLOG A PRESEMTIAL FUNZA 3|1 5o m) 4 & | 10 | 6% 2| 1| o
DELINEANTES OE ARQUITECTURA E INGENIEREA
a 1] 1 5% 4| 3 7 (3] 9 4 | 13 [ 62m | 13 g4 n %
Grypo A
DELIMEAMTES DE ARGUITECTURA E INGENIERIA
FLINEA a R INGE 1] 1 5% 214 &€ [32] 9 3 P12 |63%| 12| 5] 19 1%
{Grupo B
1 1) ;
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DE 2 3 P als 7 Jzas| 110 5 | 16 {6sw| 17| B | 25| am
[CONSTRUCCIONES )
TOTAL PREGRADO 25 | ab] 6% 129 | 70| 79| 158 | 30% | 165 | 145 | 310 58% | 269 | 264 | 533 | A%
GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD 0% 0l i 1 {1a% | 4 z 6 | B6% | 4 E| 7 1%
GERENCIA EN 3ALUD OCUPACIOMAL 11 1] % 1] 3 4 | 29%| & 1 9 | Ba%] 10 4 14 Fr
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANQ 2 2 4% 111 2 |aow| 1 1 |20%| 4 1 5 1%
ECIFICACION SOSTENIBLE 1 1 13% 2] 4 6 | msm| 1 1 [1m%] 4 a 3 1%
TOTAL POSGRADD 4 4 12% a | o | 13 | 38%] 14 3 | 17 [ sosm ) 22 | 12 | 34 5%
CURSOS DE EXTENSION 11 33% 1|1 z | ET% 1 ] 3| 05%
MEDIZ UNIVERSITARIO (Docentes d .
s {Docentes de 8 5| 13 |100%] & 5|13 2%
Flanta en Comisian;
(OFICING DE INVESTIGACIOHES El 3 | 100% % 3 3 | W5k
PROGRAMA DE CIENCIAS BASICAS sl2]| 7 16% 81 7| 15 | 3] 12| 9 |21 |a9%f 25 | 13| 43| I
[VICERAECTORIA ACADEMICA [Pocente de P 100% N 1 | o
Flanta an Comisidn} .
WICERRECTOR{A ADMINISTRATIVA {Docente de Plantasn g 1 [ 1 00% . . 1 1} 02%
TOTAL DEPENDENCIAS 6ja| 10 15% S | 11| 20 | 31K} 20 14 | 34 [ 53% ] 35 | 2% | &4 | 10
TOTAL 79 13% 191 30% 361 57% 631 631 | 100%

Fuenie Disizsan ge Amcursop Humerar
Grafica No 14
BOCENTES POR VINCULACIGN 1P 2017

BFLANTA M OCASIONALES  HCATEDRATICOS
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DISTRIBLICHIN PORCENTIMAL DE BOCENTES POR PROGRAMA ¥ WINCULAOGN

1B.2047

Cuadro 67

PROGRAMA ACADEMICG PLANTA OLASIONALES CATEDRATICOS TOTAL
¥/ DEPENDENCIA ™ L3 Ll % TGE L3 T % Mr L1 TCE * 14 L TE % TOT. BOC TCE
AOMINISTRACKON OF EMPRESAS COMERLCIALES q B Ak 5 6% i 1% E] A% 195 | 12% 6 | 10% { 13.2] L2% 3 3B
BALTERIOLOGEA ¥ LABORATORIO CLENICC 15 21% BO¥ | 1F5 | 23% 1l 335 1 1% 11,5 7% 35 110% | 05| 9% 3] AD
CCHSTRUCCIGN ¥ GESTIAN EN ARCLUITECT LA
3 45R | 4% 5

profesineal] 2 am 2 % 5 4% 3 4% 6.5 4% 15 EES 3 13
BISERC TIGITALY MULTIMEDIA 4 5% 4 5% B 5% 4 EY% 3 5% 15 A% 4% 1 4% il 17
DERECYIC ] i 3] K3 & 5% (] 12% 12 T AT | 13% 15 | 133 602 EE)
FUOMDMIN Z 3% 2 3% bl T 10 5% 14 0% El A% 4 267 | 2% 20 19
TRABAD SOCIAL 13 173 11 17% 15 17%, 5 H 7.5 11% an | 12 13,3 L% 77 a4
TURISMO b F [ 2% i E% 5 T 10,5 6% 22| 8% | 7A4| TR 41 Fi
ASISTENC LA GERENCIAL PRESENCIAL 2 EL 2 3% E T 4 53 11 T B % 11,97 | 2% 21 1%
[ASSTEMCIA GEREMCIAL DISTANCIL 1 1% 1 1% 1 1% 2 3% 2 L] 26 | 7% [ 861] BR 30 12
ASISTEMCEA GERENCIAL PRFSENCIAL FUNZS 4 2% 2 1% £ 3% i v 15 | 3% 16 4
2ELINE2ANTES 2 ARCUNTECTUAA E INGENIERIA Srupa 5 1% 1 v 4 % 3 s 55 3% a3 am fasa| ax I 10
EL'NM‘TES DE ARCULFTECTURA FINGERIERIA Beupa | 30 1 o | s | o2 | o4 | oexe | o5 | oam ) 1z | s |2se|am | 10
ACMINIST RACION ¥ EIECUCION DE CORSTRUCCIONES . 2 3% 2 3% 5 4% 3 4% 0.5 [ 4% 15 | 4% [ 427 4% 25 13
TOTAL PREGRADD 2 E0% J00% | 625 [ 1% | 106 | 83% 57 BI% | 1345 #3% | 305 | B5% | &7l | 8%% 1 433 294
GEIENCIA DE 14 CALIDAD EM SALUD - 1 1%, 1 1% [} 2% | 1,51 1% 7 3
GFREMCL EN SALUC OCU PACIOMAL 1 1% 1 1% 4 3% 4 2% & 2% | 2,41 2% 13 7
PROMGEION B8 SALLD Y DESARACLLO HUMANG 2 3% 2 35t E A% 1.5 1% 3 1% [ 0899 1% B 4
ECHFICAGIGN SOSENIELE 1 15 1 1% 1 1% % [ A5 i 1 D [ 0.22] 0% 8 5
TOTAL POSGRADO El ooy 4 5% 5 5% B 17% | 10 | &% 15 | 5% [5.16] 5% 36 13
LLIRSOS OF EXTENSIGH 1 1% 1 1% 2 2% 2 1H 3 3
ML DI{}.U NYWERSITARID [Crocentes de Planta en 1| aw | azs| am 12 5
Camisuing

CFICINA DE INVESTIGACIOMES 1 1% 1 1% H 2% 2 1% E 3
FROGRAMA DE CIENCIAS BASICAS 7 9% ? G% 13 10% 3 4% 145 £ 22 B% | 727 | G% 45 29
VlcEsf.FcrORI# ACADEMICA {Dpcente de Planta an L L% 1 % N 1
Cemision)

RECTORIA [Cocente de Flania en Comision| 1 1% 1 1% 13 1
TOTAL DEFERDENSIAS il 15% 11 14% 17 13% 3 4% 1851 L1%% 15 10% 3 12,1 | L1% GG 42
TOTAL 75 | 1009 100% 4 72,5 1 100% | 125 | 100% ] 68 | 100% | 163 | 100% | 358 |[100% [ 114 |100%| 63§ 383

Fuente: Division de Recursos Humanos
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DISTRIBUCION POREENTIAL DE DOCENTES POR PROGRAMA ¥ VINCULALIGN

waprereny ap vl

7] # ey

1p-2017
Cuadre 63
PROGRANMA ACADEMICD ¥ DEPENDENCIA i kbt CATEoRATICRS T

H E a7 S ToE % e % mr % ToE * HE % | ree | % | roucer e
ACMAINISTRACION OF ERPRESAS HOMERCIALES 5 ELY 25% 55 18 1% 3 B 19,5 12% 35 | 120 1% 42 k]
BACTERICILOGIA, ¥ LABORATORIO CLINICT 16 1% e | 175 | dam 11 i 2 % 1z 5 35 | e [ 108 L% £7 d
COMSTRUCCISN ¥ GESTION 20 ARQUITECTURA 2 % F I% B s 2 as;, 7 a% 16 A% | 456 <% 6 14
CUSERIC DIGITAL Y MULTIMED A q i 4§ % 7 5 2 LEd 8 b 16 am | 47 ] x L] 17
DERECHO 3 F [3 23 q S 5 #1158 ] ™ 43 { s | 14,7 1 (] i
ECOMOMIA 2 3% 2 1% 1z i 7 1% | 155 | W 14 | 305 | m 3 FY
TRARACQ SOCIAL 13 H 13 17% i6 10 5 g% 18.% 1% a4 18% 13 x4 k] aq
TURISMD -] Ei & B 7 L g % 10,5 A 23 G [ 705 e 'H 1]
(ASISTEMCIA GERENCIAL PRESENCIAL 2 ) 2 i Gl ™ 3 13 10,5 % 7 #o| 2,07 F11 15
ASIETENC IS GERENTIAL DISTAMII A 1 1% 1 13% 1 1% 2 45 F 5 25 | o fwza| om ] 1
ASISTEMCIA GERFMCIAL PRESENCIAL FUNZA 3 % 5 LY 10 ¥ ol3al| @ 15 ]
EELa MEAMTES DE ARCINTLCTURA E INGEMIER:A Grupa 1 1 1 5 B -~ 3 . 55 - 1 o | 57| e H ©
:ElINFANTES DE ARCMITECTURA | INGENIER'S Grupa | = . - 4 - 2 - . % 2| s | zes] N m
ADMINISTHACION Y EJECUC'ON DE CONGTRUCTIONRES | 2 ) 2 EA) 5 % 2 5 a L 16 | 45 | 455 4 5 kH
TOTAL PREGRADG B B e [ B2s L1y #a% LH ar 1365 (£ s g | obg1s| msx 533 29
(GEREMCIA DE Lt CALIZAD EN SALLD 1 % 1 1% B % | 1AR | 7 H
(GERENCIA Eh SALLID OCUPACIINAL L 15 1 ke El i 1 2 3,5 ™ 4 o235 = " ?
AROMOCION EN SALLDY DESARIOLLC HURBND x 3 2 5% z 45k 1 i 1 | o4 [ e 5 1
CONSTRUCCION S5 TEMIDLE 1 1% 1 Lo 1 1% 5 5% 3,5 4 1 Moz | om [ 5
TOTAL POSGRADO 1 ] a HS i asw ] 155 4 iy W 5% ]adaaa) aw M 12
(LIRSS DE EXTENS'ON 1 15 i 1% z 1 2 % 3 3
WEDID UNIVERSITARID (Do Flanta Cormisidn} 13 4% F 8L | aw 13 5
DFICINA DE INVESTIGACIONES 3 FL K] A i 3
PROGRAM A CE CILNCIAS BASICAS ) kL) 7 a4 13 an 2 i 14 L3 21 &5 (575 5% a1 ]
VICERRECTORIA ACADERICA [E2ag. Planta Cornision| 1 = 1 13 1
VICERRECTOAIS ADMINISTAATA 1200 Mants Coniswin 1 1% 1 k] 1
TDTAL DEPENDENCIAS 1 1% 1n 1% 14 1% E 1% 13 1% ] 7 11562 om [
TOTAL 7 0% 4 wrw |77 wess | oam | coww | os3 wor [ wsas | s | oser | wes [vizze| wes | em

Fugnte; Divizion do Aecursos Humanes



DOCENTES POR PROGRAMAS Y NIVEL ACADERICO

68

P07
Comta & _
DOCTORADO MAGISTER ESPECIALISTA PRUFESIGHAL LICENCIADT o
FROGRAMA ACADEMMCO ¥ DEPENDENCIA Pamta Ocac. | Calge | Planta | Ocae. | Catdr § Flanta | Qcas. | Catdr | Planta | Geac, | Caidr | Pranta | Qedc. | Catdr E
v | mr jrelmr| nc |rc{my|Tc|mr| He JTefmr|refjmtt be T {MT|Tc{MT]| we [refuTrciuT] He =
4 MINIETRAC K DE SMPRESAS COWEAC ALES 1 1 H alz| 1 ] 2 1 1]
BACTERIGLOGIA ¥ LABORATCRIO GLINGO 5 B y Qe a5 1| |2 5 12 1
COMSTRUGTION ¥ GESFIGN EN ARCUITECT JRA (Gl Prafesinral: 7 1 1 11 13 1]l 2
UEERD DIGITA_ Y VULTIMEDIS 4 2 Fl 1| T 2 5
> ERECHD: 1 1 5 L2 21 El 2 K z
ECONCHiA 1 1]k 3 ] 30
TRATAID BOCIAL 1 Tt | 4 1 T
LRISkO 1 6|1 2 41
A HBTENDIA BEAENC 1AL PHESENG-AL 1 e 2 1)1 ]
#.3 STERTIA GERENCLA. TIETANCIA 1 1l 1 2 30
42ETERCIA GERENCIAL PRESEMCISL FUNZA, 1 L H 18
YELINCANTES DE AROUITECTURA E INGENIERIA Gupo & 2|1 L 1 E] 21
CELINEANTES DE ARQUITEGTUAA £ SEEMIERIA Grupe 3 LB E! v 1 0
A0 HISTHACION ¥ ELEC L SIGN DE COMSTRUGCONES 1 3 : 5
SUBTOTAL FREGRADG i ! il Ll T1E ! 53
12 1 18 3
FSPECIMIZACIGN N GEASNGA CI A GALIDAC EN BALUD 1 v
ESSECIALIZACION E% GETENCIN TH 541 LT CCURATONAL H 13
[S22FTIACTACAN ENPROMOCION EX SALUD ¥ DESARSOLLG HIWAND H 1 ]
EEPECIAL FACKIN EN ERIFICACION SOSTEHIELE 3 H B
SUBTUTAL POSGRADT kd 5 § 2 €
CURSDS D8 EXTENSKY 1 3
MEDIC UNIVERS TARIG {Doserte e Plass en SenmEge) B 1
OFIGINA DE INVEET'GAZIGNES 1 1 1 L]
SACGRAMA DE C SR CIAS 3ASISAS 1 5 Bl f 3 a5
> ERAECTGRIA ACADEWISA (Dzante da Plania en Cartlsitn) 1 1
RECTORA (Docerte de P ania an Corrasdn 1 1
SUBTOTAL DEFEMDENCIAS ! 2 ! 2Lt ! tle i ]
1 18 [3 ]
TRL 11 [ & 9 " a2
m 07 51

Tuerte Omesr g Aecosses s lumans
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DOCENTES POR PROGRAMAS ¥ NIVEL ACADEMICD

IP-2H7
Cuadrs ¥
GOCTORADD MAGISTER ESPECIALISTA PROFESIONAL LICENCIADD -
PROGRAMA ACADEMICH ¥ DEPENDENCIA Planta Ucac. | Caldr [ Plasmta | Ocac. | Catdr| Planta | Ocas. | Catar | Plantz | Qcac. | Cardr | Planta | Oeac. | Cakdr E
Te | mr {rc|mr| v frclar|Te{wT| e [ve[wr[Te]mr] e [rolwt]re]mT] we drcimT{Tc)mi] e =
La0t IS TRACION GE EMPAESAS COMERCMES 1 1 ] oy g 13 3 19 2 1 L3
EAU7ERIDLOE W Y LADORATCRRIO CLIMCKD [ 1 Bl 3|67F]| 16 |2 5 13 5 .7 ~
fCORSTAUCCION ¥ SFETIOY Eh ARGUITEC | LIRA [Cizlo Prolesizna) 2 1 S{1] 12 1 3 26 ¥
DIZERIE DIGITAL ¥ ML LTIMEC 1A 4 3 3 3|2 7 1 3 5l §‘
NEASCHT £ 1 5 1j1] 24 S|z e | o3 58 i
ECONOMIA 1 1 Jl4r 5w )2 1 1L n =
TRABAD SOCH, t 10 BRER alal 13 1 ™ :j
TLRIZWG 1 1 5 B3] 11 12 7 4 H =
2515 TENCIS GERENCIA. . WITTOROLOGHA PRESENCIAL 1 1 412 q q(1 i 1 1 1 N
AZISTENCIA BGESCMC . - METOOOLRGIA & O-STANC & 1 1{1( 11 1 9 3 2 bl §
n Ead
ASISTONCIA SFZENCIA - WME | IDOLIGIA PRESENCIAL FLMZA 2 4 3 4 2 "% S;:
DFI INEaNT S5 DE ARDLITECTURA E INGENIEA A . GRUPT 4 1 1 Ijl 5 1]2 3 4 1 i
b3
DELIMEAY?EE DE ARSLTECTURA E INGESIEA A - GIUFD B 1 1 22 5 1 4 z 1 Ll 4
AUM AISTAACIGH ¥ CIECUGON TE CONSTHUGCTICMES 1 Z 1 7 il el 1 25 :
] 1 43|1| 3 |35 |ss]a] s [z 5o 18| 124 DE P !
SUBTUTAL PREGRADD 531 !
12 4 3 a3 6 144 H [T} 134 [T 5 4 H
ESHECIALIZACKIN £ G ERENCIA D La BAL E% SAUS 1 2 4 T :
ESFECIALIZAC OM TH GEAENCIA EN 2 U0 DCLPACEONAL 1 M 2 1 1 7 14 !

- - i
ESFECIALIZACON EN PAOMOCIGN SN 5ALJT Y DESARADLLD ~UMaND 1]1 1 1 1 . i
CLEECIALLZACON SN ECIFIGACION SO5TEN 9LE 3 1 J1 1] 2 B

1 alaf 5 |3 BEREEL 1
SUBTOTAL POSGRADO - - *
T 3 H L] 5 1"t 1
[CLRAZ0S DE CXCREaiy 1 1 1 H]
SRITON DEL W 215 UINCERSITAR o z 3 L 13
[OF GIMA DE INVESTIGAC HINES: 1 A 1
HADGRARA DE CIENC 13 RAZIGAS 1 ! 2 ke 7|1 [} El a 4 5 a3
[VICEARECTOR A ACAREMICA [Oncerts o Flara e Someda) 1 1
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DOLINEANTES DE MIREZLO (ORYS * DESCMAPLAN DESYACADC EM ) ABURES DE DDCEMCEA
ARCIMTECTARA £ Y EXPERIENCEA DAL DA
ZAPATA EZ LAATHA CECILL : 1
IMGENITALA Gom LA * DESEMPE I ESTACADS £N LARCES LE DOLENLIA
" EXPERILNLIA CALIFICADA
CHALOM CHACON FRL DY : . 1
ISERH DIGITAL ¥ * DESEMPERD DESTALARC EN LADDRFS [IE DUCENTIA
T EXPERIENCI& CALIFICALA
MULFIMEDIA FUENMATDR CARVALLC LIANA JOSEFHNA 1
* DESEMERQ DESTACADD EN LABCIES OF DDCEMCIA
TOARES LOPET WAGTHA CECILIA I¥PERIEHCIA CAUFMACA 1
CASTELLAWOS CALYD JAVILR A5 T EXPFRIENTIA CALIFICADA 1
CAYCEDE LOLANG LILIANA FAPEATENCIA CALIFICS b s
= DESEMPERIE) DESTACADD EN 4ARORES OE DOCENCK
GOME? VASLIUEZ JUAN CAR NPERIENCIA CA3 IFICA
PRGGAANA DE CENCEaS SLUEZ N LS EXPER e L
BASICAL LUMNA QUIMDEYC I8IRD ENRIQUE EXPERIFNCIA CALWICADA [
MBRIARRE 5 GARCLA ARELH) EXFENIENCIA CALIFICADA 1
WOEANG VAREAS SOSE ALVARD CHPEAIEHTIA CALIFICATE 1
VAREAS HERNANDEZ JESHNETEE PUPERIENCI: CAUFILADA 1 -
* GESEMPENG DEETACADD EN LABCAES DE DOCENCIS
ESPECIALIZACION £N =
GERCNCIA EM SMUD | COBTES TORRES JORGE ANTONIO EXPERIENCIA CALIFICADA 1 - .
[ GKuEaciONAL .
ESP. LN FROMOCIONEY [SETANCOURT 2ARATE GILBEATS: EAPERIENG A CALIFICADA 1
SALUDY DESARTGLLO * EXPERIEMCLA CALFICADA
POSATA YLl A BELARDD 1
HURLAHD JOSE A * DESEMPFR OFSTACADO EN LAROBES DE DOCERCIA
~ ExP ERIENEIA CALIFICADA .
LAGEYS BAYOHA FRANL VIER 1
CONSTRUCCION ¥ GESTICHN 5e S0 * DFSFMPEAD DESFACADD EH LABDRES OF DOCEMCIA
ENARCUNTECTURS  [VORRES FLICIAS IOSF HERMAHDNO EXPERIENCIA LALIFICATM, 1
VALUEMA BERMAL LAVITH FERNANDD EXPERIENCH CAUFRADA, 1 -
[SPECIALIZACIGN EN
iH LE5 APERILMCIA CALIMTADS 1
o icarion sosTENage |UTTEGR MORALES JAMIES ALIERTD E: LIFICAD:
CUKSOS DE EXTENSITIN | SANCHEZ CAICFIE) BHAMA MARIA EXPERIENGIA CALIFIEADA 1
TOTAL 73 3 a

Fuente: 10510 A¢ Ftursen Luman,y
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EVOLUTIVO DOCENTES QUE HAN RECIBIDO RECONGCIMIENTOS ¥ ESTIMULGS INSTITUHCIONALES FOR EL EJERCICIO CALIFICADO DE LA DOCENCIA,

INVESTIGACION, CREACIDN ARTISYICA, EXTEMSION O PROYECCION SOCIAL Y CODPERACION INTERNACIONAL

Cuadre 76
ESTIMULG Ko, DOCENTES TOTALDE
PROGRAMA RCADEMCIOS AND DOCENCIA | tnvESTIOACION PROYECCION PI'XEM! ADOS DOCENTES % PARTICIPACICN
SOCKAL
2013 1 ) 1 £2 %
ADMINISTRACION DE
24 4 4 64 %
EMPRESAS
2015 4 4 &4 %
COMERCIALES
2017 g 5 63 8%
CONSTRUCCION Y | 3015 1 1 25 e
GESTIOM EN
ARQUITECTURA | 2027 3 3 26 12%
. 2014 1 1 19 5%
DISENC DIGITAL Y
201% 2 23 904
MULTIMEDIA
2017 3 9 1%
2014 13 13 70 19%g
BACTERIOLOGIAY | o 1 ; " 10%
LABORATORIO
CLINICO s 6 5 oo
27 19 19 1] 29%
2014 2 2 9 3%
2015 2 2 60 3%
DERECHO
2016 2 2 &3 3%
2017 5 5 a9 Fa
2013 1 1 28 40
ECONOMIA 2015 2 2 27 7%
W17 2 2 aa 7%
2013 1 1 B3 1%0
2014 11 11 79 14%
TRABAJO SQCIAL 2015 3 BO L™
anis 2 77 3%
2017 12 12 77 16%
TURIBMO 2017 & [ 1 1585
2014 Z 1 21 10%
ASISTENCIA 2018 1 " i -
GERENCIAL P
PRESENCIAL 2018 1 ! =
2017 3 a 21 14%
014 1 1 20 3%
ASISTENCIA GERENCIAL o1 . - -
DISTANCIA s 1 o
iy 1 L a0 Ia
DELINEANTES DE | 2014 2 * w0 10%
ARCQUITECTURAE 2015 1 1 1 5%
INGENIER[A 2017 3 2 a1 5%
ADMINISTRACION ¥ 2014 1 1 2% &%
EIECUCION DE
CONSTRUCCIONES 2016 1 1 24 4%
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EVOLUTIVO DOCENTES QUE HAN RECIRIDO RECONQCIMIENTOS ¥ ESTIMULOS INSTITUCIONALES POR EL EJERCICIO CALIFICADD OF LA DOCENCIA,

INVESTIGACION, CREACIIN ARTISTICA, EXTENSIGN O PROYVECCIIN SOCIALY COOPERACION INTERNACIONAL

Cuadro 76
ESTIMULO No. DOCENTES TOTALDE
- [+
PROGRAMA ACADEMOIOS ANG DOCENCIA INVESTIGACION PROYECCIﬂN PREMIADOS DOCERTES % PARTICIPACION
SOCIAL .
GERENCIA EN SALUD
2017 1 1 13 A%
OCUPACIONAL
PROMOCION EN
SALUD Y DESARROLLO | 2017 2 2 g 5%
HUMANO
201
EDIFICACION ind BN ! ? .
SOSTEMIBLE 217 1 1 8 13%
013 1 1 40 3Ch
2014 4 4 43 905
OTRAS DEPENDENCIAS| 2015 3 3 42 7%
2016 4 4 a7 9oh
2017 o - a 48 17%

te: Divisign de Recursos Humanos
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Ertadirticas di da Universidad Celegio Migen de Condimamanes

Oficinag de Plaseacion, Sistewsnr o Dersnrallo_

NUMERO DE DOCENTES NACIONALES E INTERNACIONALES INVITADOS A LAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR

Cuadro 78

NACIONAL INTERNACIONAL

PROGRAMA
ACADEMICO Y Pedada
DEFENDENCIA

CONGRESDS
SEMINARIOS
SIMPOSIOS
TJI‘LI._ERES
CTROS
TOTALCE
CHICENTES
CONGRESOS
SEMINARIOS
SIMPOSIOS
TALLERES
OTROS
TOTAL OE
[KICENTES
TOTAL I+}
COSTO PARA LA UCMC

-
-
g
ik,
-
o

ADMINISTRACION DE |
EMPRESAS COMERCIALES 1

CONSTALCCION ¥ :
GESTION EN
ARGUITECTURA 1

BACTERIOLOGHA Y !
LABORATORIC CLINICO I

@ o
o |

-

-
[ia]

DERECHO

ECONOMIA

TRABAJQ SOCIAL

TURISMO

DISEND DIGITAL Y |
MULTIMEDIA 1]

ASISTENCIA GERENCIAL I
FRESENCIAL o

AZISTENCIA GERENCIAL i
HSTANCIA, 1l

DELINEANTES DE 1
ARCUITECTURAE
INGEMIER[A ]

DELIMEANTES DE ]
ARGQUITECTURAE
INGENIERIA {Noct.) 1

ADMMNISTRACION ¥ '
EJECUCION BE
CONSTRUCCIONES 1

GERENCHADE LA CALIDAD 1
EN SALLID "

GEFRENCIA EN SALUD ]
QCUPACIONAL "

PROMOCION EN SaLUD Y 1
DESARROLLD HUMAND 1]
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EDIFIGACION SOSTENIELE

3§10

—rr

DIYISION DE !
INVESTIGACIDINES ]

CIENCIAS BASICAS

CURSOS DE EXTENSION
T U E T TR TR

{Docentes de Flanta en
Cocniging
WVICERRECGTORIA !
ACADEMICA I
VICERRECTORIA '
ADMINISTRATIVA I
RECTORIA {Docente de |
Planta an Cormisitng n : B R AR ER
b [+ 8 0|6 20
TOTAL [ G |10i10 |2 |25
s & |18 0|8 |45

Fuents. Programas Académicos y Dficina de Promocidn y Relaciones Interinslitu cionales
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Cuadro 79

TIPO DE VINCULACION DE LOS DOCENTES 2013 - 2017

PROGRAMA ACADEMICO ¥

ANO DE VINCULACION

CEPENDENCIA DOCENTE 2013 2014 2015 2016 2017
[ I ! 1} 1 | | 1] | #
PLANTA s 5 4 s 5 & 6 6 [ 3
DCASIONAL 18 2 px) 13 12 22 22 22 21 1
nDMINIs?&T I,E,‘: 5;1 ﬂf;g‘PHESAS CATEDRATICO L] 15 37 37 27 3G L 6 El 3s
ToTAL &2 &1 &4 65 &4 54 &4 £4 ] 52
£ 10% 109 10% 0% 0% 11% 10% 1% 10% s
PLAWTA 2 1 2 ] 2 3 1 2 H 1
i ] OCASINAL 1 4 7 7 7 4 7 7 a H
CDNSTFAL;CQCJE:; ;T%'E:'iﬂou EN CATECRATICD 11 11 14 15 14 13 15 15 15 16
TOTAL 13 18 3 2 3 Fal 2 24 25 26
% 2% 3% as% % % 3% 2% a% % an
PLANTE H 2 H 2 i a q 4 3 4
CQCASINAL 4 5 3 E] 9 2 3 3 1w 2
DISEND DIGITAL Y MULTIMEDIA CATEGRATICO 3 B B 11 12 14 13 14 15 15
TOTAL 12 15 19 22 2 26 2% 7 29 3
[ 24 % % A a% a% 5% %5 5% £
PLANTA 18 12 1E i) 18 1 e E 19 10
OCASIONAL 12 13 H 14 14 12 13 13 1z 13
JBACTERIOLOG i ¥ LABORAT ORI GLINIKCQ CATECRATICO a2 ki | 3% a7 19 35 32 3 15 35
TOTAL 72 7 " 63 m =] 65 85 E6 67
% 1% 12% 1% 11% 12% 1% 1% 10% 10% 1%
PLANTA 5 5 a 4 5 6 & ) & &
OCASIONAL 1 12 13 16 14 13 12 14 15 14
DERECHO CATECRATICO 51 52 50 46 41 a3 a5 a5 47 48
TOTAL 67 59 69 &7 &0 €2 53 65 2] 1]
% 11% 1% 2% 11% 10% 10 1% 100 11% 1%
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Eatuiitias de de Uniienaldedd Celugie Magar de Qusdinaosnos

TiPO DE VINCULACION DE LOS ROCENTES 2013 - 2017

Cuadra 79
. AFD DE VINCULACION
PR e COY DOCENTE 3013 2014 2015 2016 2017

] 1} | 1 ! 1] 1 1l i 1]

PLANTA, 2 2 H H 2 7 z 2 2 2

QLASITMAL 13 12 17 13 24 17 15 15 L 13

ECONDMIA CATFORATIEG 5 Lt g B 5 5 & H a 0

TotaL 25 5 28 7 27 24 27 28 3 3
% a% a% 5% % 4% a% % % 5% 5%

PLANTE 12 11 10 10 10 13 13 13 13 13

OCASICNAL 25 bE b2] b1 25 21 21 20 Fi) 21

TRABAJD S0CIAL CATEDRATICO ag a5 43 3 a5 44 a3 a5 a4 49

TOTAL 83 80 73 &0 30 78 7 7% 77 78

% 14% £3% 13% 13% 13% 13% 13% 12% 12% 12%

PLANTA g 6 & f 6

UCASITNAL 15 17 19 13 18 u 13 12 13 13

TURISWO CATERRATICD 22 5 2% 1% 5 1 1 22 22 %

TOTAL 43 a3 ar 5 " L) an 40 a1 a2

% % % 8% 3 Fd &% ™ % 6% T

PlaNTa 3 3 3 3 1 4 3 3 2 H

QCASIONAL 5 12 12 15 15 15 18 14 13 17

ASIST E?Bilg':;iﬁ:fﬁ;zﬁzf NGIAL CATEDRATICO 1 5 5 ? 3 w e 12 16 17
TOTAL 14 0 21 25 27 22 31 34 37 3%
% m 3% 3% L 4% 5% 5% 5% 6% B%

PLANTA. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

OTASIONAL 3 1 k] k| 3 3 3 | 3 3

ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA CATEDRATIEO 23 5 6 25 26 25 5 5 26 5
TOTAL 7 29 ] 2 30 2 9 23 3 1]
% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%
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TIPC DE VINCULACION DE LOS DOCENTES 2013 - 2017

Cuadru 7%
PROGRAMA ACADEMICC Y ARO DE VINCULACION
OGEENTE
DEPEMDENCIA 2013 2014 2Q15 2016 2017
i n 1 1] | U ] 1} ' n
PLAMTA 3 3 1 L 1 1 1 1 1 1
QLASIONAL [ ] ki 7 7 a 7 7 H 7
DELIMEANTES DT ARGUITECTURAE o _
INGENIERIA, Diumos CATECRATICO 12 13 12 14 13 13 13 13 13 13
TOTAL 2L n 20 22 2 22 1 n 21 21
% a% F 3% % 3% 1% % 2% ER £t
PLARTA 1 I 1 1 1 1 1 1
CCASKINAL s 6 3 4 G b 7 5 ? g
DELINEANTES D= ARGUITECTURA & CATEGRAFICD 11 n 12 11 3 12 13 12 12 12
INGEMIERIA iNocL) bt
TOTAL 15 7 15 13 n 20 1 21 20 13
% 3% F118 3% 3% 3% 3% % % % %
PLANTA [} 1 L ¥ 1 [ 1 L H 2
ACASIONAL 11 E T [ 2 11 4 B [ 7
ADMIMISTRACION ¥ ELEGUCION DE o " 1 15 16
CONSTRUCCIONES CATECRATICDH H 16 15 14 14 15 H 15
TOTAL 35 27 24 24 23 % 29 24 25 25
% 6% 5% 2% 4% 4% a% 4% 4% a% %
PLANTA
DCASHINAL 1 1 1 1
GERENCIA DE LABODAATORIOS CATEDRATICD 5 5 5 4
TOTAL [ ] ] 5 1] 1} L] L] o ]
% 1% 1% i 1% [ o % i % o
PLANTA 0 0 [ o o 0
DCASIONAL 1 1 1 1 1 1
GEREMGIA DE LA CALIDAD EN SALUG CATEDRATICO 5 5 E 1 & B
TOTAL ] o 0 o 6 § ? 7 ? ?
% 0% ¥4 [ o 1% 1% 1% 1% 1% %
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Cuadro 7%

Eatedintionn de & Uedperaided eligie Mugon dt Comdinnmarcs

TIPO DE VINCULACION DE LOS DOCENTES 2013 - 2017

PROGRAMA ACADEMICO Y

ARO DE VINCULACION

DEPENDENCIA DOCENTE 2013 2014 2015 2016 2017
1 ] | 1l 1 1l 1 1] 1 i}
PLANTA 1 1 1 1 1
ACASIGNAL El E [ 5 4 3 L] 5 4 1
GERENCIA EN SALLD OCUPACINAL CATEDRATICD 13 14 13 1z 11 4 ] ] 2 El
TOTAL 1% 17 17 17 16 11 14 14 13 14
% 2% 33 3% 3% 3% pad 2% 2% % %
PLANTA 2 2 2 ¥ 2
QCASIONAL 4 3 3 & [ El i 3 3 2
PROMOGION ENHiAML:r?OY DESARADLLD CETEORATICO m . - 7 - 3 3 ~ S N
TOTAL 15 12 15 11 13 £ 2 z g 5
% 334 2% % 2% I 1% 1% 13 1% 1%
PLANTA
OiATIONAL 5 5
CONSTRUGCION SOSTEMBLE [ATEDRATICO 2 ]
TOTAL 7 7 1 0 ¥ i 4 0 [ 0
" 1% 1% i3 23 ) i3 % ¥ o 0
FLAMTA 1 1 1 1 1 1 1 1
CLASIONAL 3 4 1 5 3 5 5 &
EDIFICACION SOSTENIELE CATEDRATICO 2 2 2 2 1 1 1 1
TOTAL z a é 7 7 & B ] 2 4
% 0% % 1% 1% 1% £ 1% 1% 1% 1%
FLANTA 11 11 5 7 7 ? 7 7 7 7
QCASIONAL 10 11 12 13 15 16 138 17 15 15
CHEMCIAS BABIGAT CATFRRATICO 19 19 1] 0 19 17 15 13 ¥2 Il
TOTAL a8 a1 0 40 ai 40 43 A7 A5 43
% 7% 7% 6% &% T 7% 7% 3% % 7%
DTRAS DEPENDENCIAS PLANTA 2 4 & 4 4 4 4 a A 3
(Investationas. Curses de extensién, Dhvision DCASIDNAL 4 4 ¢ 4 L] L3 4 q 4 5
tAedia Lniversitaria, Proyoceidn Sacial, CATIDRATICG 1} 1 13 13 13 14 14 131 12 13
Wicerractaria Académica, Rrocteria, Secretaria TDTAL 18 12 23 1 F2] 21 22 21 1 2
Gieneral} % 3% 3% a% 3% 2% 3 a5, 3% 3% 3%
TOTAL 553 597 620 510 617 [+ 614 615 835 E11

Fuente: Divigign de Rucursos Humanos
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Area Acadimmicn

EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA - FIEMPO COMPLETO -

2013 - 2017
Cuadro 80
2013 2014 2015 2016 M7
PRUGRAMA ACADEMICO ¥ DEPENDENCIA
IF ue P e w» ne i ue w i
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIMFS 4 4 3 L] ) 4 a 4 4
(CONSTRUCLWON ¥ GESTION EN ARQUITECTURD 2 2 2 1 2 3 2 2
MAERS MGITAL ¥ RMULTIMEDIA 2 2 z 2 2 a 4 4 4
|BACTERIOLOGIA ¥ LABORA [0 RIO ELIWICO 15 15 15 15 15 12 17 17 14 16
Joerecho 5 5 4 5 5 [ 3 3 6
ECONOMIA 3 2 2 2 2 2
TRABAIC SOCIAL 12 11 10 14 it 13 13 13 13 13
RIS ) B 6 6 f 3]
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 3 k] E] 3 3 4 3 F 2
ASISTENCHY GERENCIAL DNSTAMCIA 1 1 1 1 1 i 1 1
DELINEANTES DE ARCUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 3 E] 1 1 1 1 1 1 1
DELINEANTES DE ARGUITECTUIRA E INGINIFRIA Grupo B o B 1 1 1 1 1 i 1
ADMINISTRACION ¥ EIECLICHON OF CONSTRUCCIONES E] 2 1 2 1 i 2 2
TOTAL PREGRADG 53 50 45 47 46 63 Bl 6l Bl &0
{GEREME 1A DE LABORATORIOS .
(GERENCHS DE CakIDAD EN SALUD i L 9 1
[GERENCIA EN SALLD CHUPALIONAL 1 1 1
PROMOCION EN SALUD ¥ DESARROLLO HUMAND P4 4 2 2
COHMNSERUCEION SOSTEMIRLE * o o
ECFICACION SOSFEMIBLE L 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL POSGRADO - _; 1 1 4 4 4 4 4
DIVISIGHN DE INVESTIGACIONES 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CIENCIAS BASICAS 9 £l 8 7 7 7 7 7 7 7
(CURSOS DE EXTENSION 1 1 1 1 1 1 1 1
MED I UMIVERSITARIC {Docentes de Planta en Comisian) ’ : g
FROYECCION S0C1AL 1
WICERRECTOR[A ACADEMICA [Oocente de Planta en Comisicn) o 1 1 1 1 1 1 1 3
SECRETARIA GEMERAL (Docente s de Planta en Comislin) 1 1 1
RECTORIA [Docente de Planta en Camisidng 1 1 1 1 i 1 1 1 1
TOTAL DEPENDENCIAS 11 13 13 11 11 i1 11 11 11 11
TOTAL 64 63 59 59 58 B 76 76 5 5
Fuente [ivis i de Recurses Humanas
Grafica 15 . . o :
EVOLUGION DOCENTES DE PLANTA ™
TIEMPQ COMPLETQ 2013-2017 g
X f:
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0 £
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EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA -MEDIO TIEMPO-

2013-2017
Cuadro £1
PROGRAMA ACAD EMICT ¥ DEPENDEMCIA b o 03 2018 o

{13 e [T e [ w 13 e P e
ADMINISTRACION DE EMPRFSAS COMERCIALES 1 1 1 1 2 Z 2 2 2 1
CONSTRUCCHIN ¥ GESTION EM ARQUITECTURA 3 3
DISERD DIGITAL ¥ MULTIMEDIA X
BACTERINOG S ¢ L ARDRATORIO CLINICO E] 3 3 3 3 3 3 3
DERECHD ) B
ECOMOMIA e

TRARAID S0C1A|

TURISHMO

(ASISTEMCIA GEREMCIAL PRESEMCIAL

(ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA

DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGEMIER(A  Gryp A

DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B

ADMIMISTRACION ¥ EM CUCION 3 COMSTRUCCIONES

TOTAL PREGRADD

GERENCIA DE LABORATORIOS

GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

FROMOCION EN SALUD ¥ DESARRALLE HUMAND

CONSTRUCCION SOSTENIBLE

EDHFICATIGN SOSTEMIBLE

TOTAL POSGRADO

DIISHOM DE INVESTIGACIDNES

CIENCIAS BASICAS

CURSGH DE EXTENSIGN

MEDIG LIMYERSITARIG {Docentes de Planta en Comesicn]

SFCURETAR[A GENERAL {Dacentes da Flanta an Comisidn)

RECTORIA {Docente de Planta en Comision)

YICERRECTORI ACADE RAICA {rocente de Planta £n Comisiam}

TOTAL DEPENDENCIAS

ToTaL

Tuente: Division de Retursos Humanos

Grafica 16

EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA
MEDIO TIEMPO 2013-2017
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Aam Acadimica

EVOLUCION DOCENTES POR NIVEL ACADEMICO

2013-2017
Cuadra A7
2013 2014 s 2016 w7
NIVEL ACADEMICDS
1P e P e [ e 1] ne P ne
DOLTORADD 12 9 12 10 16 23 21 20 24 24
|macisTer 195 200 209 219 232 248 271 281 299 305
IESPEUALISTA 310 305 320 310 287 255 242 243 237 227
PROFESICMAL 76 83 &0 78 Bl 61 65 73 &2 B3
LICENCIADO i L i 1 1 16 15 <3 13 12
“frecndioco R I P TR ] . B
TOTAL 593 597 622 618 £17 | 603 614 625 635 631

Fuenie: Divisicn de Recurses Humanos

firatica 17
EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA POR NIVEL ACADEMICO ¥ PERIODO 2013-2017
700 P P . e PN I e e e
600 '
;500
400
300
209
1040
2013 | N33 #0141 Ei TNl 20154 201511 2036+ Ais-it 0171 2017-10
®Doctorada RMagister % Esgecialista B Profesional @ Liconciado
EVOLUCION TOTAL DE DOCENTES FOR VINCULACION
2013-2017
Suadre B2
1IPO DE VINCULAGION 013 2014 2045 2016 2017
P 1L [ P IP 114 liad 1 P ne
PLANTA 71 70 64 53 63 a3 81 81 80 79
OCASIONALES 158 168 194 202 202 185 195 197 197 191
CATEDRATICOS 366 359 362 355 352 a35 328 347 358 361
TOTAL 583 597 620 520 617 803 614 625 635 6531
Fuante: Divisien de Recurses Humanas .
Gmrcﬂ 18 B . . . . .
EVOLUCION TOTAL DE DOCENTES POR VINCULACGON
2013-2017 '
;00 PR . P . e e
: HO0 " 4
: 500 ; s : 5
103 - ; b 14 - N it I 12
. 306 = : :
200
100
n

20131 20131 20141 2014-1 LG 201511 201161 2006-1 2017-1 20%7-11

W Planta MW Ocasionales 8 Catedraticns
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2.3.1 ANALISIS PERSONAL DOCENTE

DOCENTES

Para el presente boletin se ordend la informacidn de los docentes promediando los datos de
los dos periodos académicos quedando asi:

s Docentes segln vinculacion
Segin distribucién ¢n los programas
Segiin nivel académico
s Segin calegoria del escalafén
+ Relacidn entre el ndmero de estudianles v el nitmero de docentes
= Docentes que han recibido reconocimicnlos
o Participacion de docentes en proyectos de investigacion
*  Actualizacién profesoral

Docentes segun tipo de vincunlacion

Del total de docentes de la universidad en todas lag vinculaciones cn promedio 80 conforman
los de planta, 194 los ocasionales y 360 los catedréticos,

& PLANTA

% OCASIONALES

# CATEDRATICOS

La distribucién de &stos, frente al total por cada vinculacidn ¢s como se presenla en cl
siguiente cuadro; programa de Bacteriologia conforma el 24% de los docentes de plania, ¢l
6% de los ocasionales y el 10% de los catedraticos; programa de Trabgjo Social conforma el
16% de los docente de planta, el 119% de los ocasionales y ¢l 12% de los catedraticos;
programa de Ciencias Bdsicas conforma el 9% de los docenles de planta y el 8% para los
docentes ocasionales v el 6% los de citedra; programa de Administracion de Empresas
Comerciales conlorma el 8% dc los docentes de planta, ¢l 119% de Jos docentes ocasionales y




el 10% de los docenles de cétedra; programa de Derecho conforma cl 8% de los docentes de
planta, el 8% dc los docentes ocasicnales y el 13% de los docentes de catedra; programa de
Turisme conforma el 8% de los docentes de planta, ¢l 7% de los docentes ocasionales y el 6%
de los docentes de citedra. Hay ofros programas y/o dependencias que poseen menores
porcentajes de ocupacisn docente en las diferentes vincalaciones, los que se reflejan en el
cuadro de andlisis son de cardcler informativo,

% DE OCUPACION DE LOS DOCENTES
PROGRAMAS
PLANTA OCASIONALES CATEDRA
Baaenologia y Laboratorio Clinio 24% 6% 10%
Trabajo Soaal 16% 11% 12%
Clenaas Basias 9% 8% 0%
Administragdn de Empresas Comerdales 8% 11% 10%
Derecho : 8% 8% 13%
Tunsmo 8% 7% 6%

Docentes segiin su distribucion en los programas

Los mayores porcentajes de la poblacion docente sc encuentran concentrados en los
programas que a continuacion se relacionan:

- Trabajo Social con el 12.24% en promedio

- Derecho con el 10.82% en promedio

- Bacteriologia con el 10.51% en promedio

- Administracién de Empresas Comerciales con ¢l 9.87% en promedio

- Elresto de los programas cuentan con un porcentaje de participacidn que oscila entre
¢l 0,16y €1 6,95%. '

Docentes segiin nivel académico

La vniversidad cuenta con un equipo de personal con nivel educativo Splimo; lo reflejan los
datos abajo relacionados:

- Docentes con magister ¢n promedio 302

- Doccentes con especializacion e¢n promedio 232

- Docentes con carrera profesienal en promedio 63
- Docentes con Doctorado en promedio 24

- Docentes con Licenciatura en promedio 12

qu Acadinica
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Docentes segun Nivel Académico 2017

Licenciado

N Doctor
2% 4%

Docentes por tipo de vinculacion y categoria del escalafon y programa académico

Las cifras indican que cn promedio y a nivel genceral la categoria con mayor presencia en los
docentes de la Universidad corresponde a Asistente con 287.5 que frente al lotal corresponde
al 45%: le sigue la categoria Asociado con 215.5; frente al total estos corresponden al 34%,
le sigue Ja calegoria de Titular con 81.5; frente al tolal estos corresponden al 13% y Ia
categoria Auxiliar con 49; frente al toial estos corresponden al 8%.

Docentes segiin categoria del escalafon

wAUK.  mAsist.  wAsoc, @ Titub




Anea Académica

También s¢ puede observar que por programas el comportamiento de los docentes segan
categoria del escalafén es como a continuacién se presenta:

* Bacleriologia ¥ Laboratorio Clinico con 34 docentes asislentes 50,4%; 24 docentes
asociados 36,1%
Trabajo Social con 29 docentes asistenies 37,4%; 35 docentes asociados 45,2%

e Derecho con 26 docentes asistentes 38%:; 19 docentes asociados 27%; 19 docentes
titulares 27%

¢ Administracién de Empresas Comerciales con 25 docentes asistentes 40%; 29
docentes asociados 45,6%
Ciencias Basicas con 22 docentes asistentes 50%; 10 docentes asociados 21,6%

» Turismo con 20 docentes asistenies 47%; 15 docentes asociados 36,1%

e FEconomia con 18 docentes asistentes 59%; 5 docentes asociados 14,8%

Categoria en el escalafén de programas con mayor nimero de
profesores

Trabajo Dereche Bacieriologia  Adm. Ciencias Turismo Economia
Social Empresas _Basicas

(5 AUX W Asist & Asoc w Tt

Porcentaje de participacion de los docentes en eventos de actualizacién profesoral

De acuerdo con la informacion gque reporta la Divisidn de Recursos Humanos relacionada con
los eventos de aclualizacion profesoral se puede mencionar que:

1. Para ¢l primer periodo de 2017 la universidad envié 49 docenles a eventos de
actualizacién destacindose la participacion asf:

¢ Facultad Ciencias Sociales con 15 docentes participantes en los programas
que la conforman y que corresponden al 31%.

¢ Facultad Cicncias de la Salud con 11 docentes participantes en los programas
que la conforman y que corresponden al 23%

» Facultad de Administracién y Economia con 7 docentes participantes en los
programas que la conforman y que corresponden al 14%.
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Docentes que pertenccen a otros programas  y/o dependencias con 7
participantes v que corresponden al 14%.

Facultad de Ingenieria y- Arquitectura con 5 docenles parlicipantes en los
programas que la conforman v que corresponden al 10%.

Facultad de Derecho con 4 docenies participantes en el programa que la
conforma y que corresponden al 8%. '

Participacidon en eventos de
actualizacién profesoral afio 2017-1p

Fac. Adm.
o . y Econ.
Fac.lng. y Argq. - 14% 14%
W . Fac. C. Salud
23%

' Fac.
Derecho
8% o

2. Para el segundo periodo de 2017 la universidad envid 167 docentes a eventos de
actualizacion destacindose la participacion asi:

Facultad Ciencias Sociales con 37 docenies participantes en los programas
que la conforman y que corresponden al 22%.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura con 36 docentes participantes en los
programas que la conforman y que corresponden al 22%.

Facultad de Administracién y Economia con 36 docentes participantes en los
programas que la conforman y corresponden al 21%.

Otros programas o dependencias con 25 docenies participanies en los
programas y/o dependencias que la conforman y que corresponden al 15%.
Facullad Ciencias de la Salud con 2t docentes participantes en los programas
qu¢ la conforman y que corresponden al 13%.

Facullad de Derecho con 12 docentes participantes en los programas que la
conforman y corresponden al 7%.



Participacién en eventos de
actualizacion profesoral afio 2017-2p

3. De los 635 profesores vinculados en e} primer periodo de 2017; participaron 49 en
evenlos de actualizacion profesoral correspondiendo al 8% del total de cste
estamento y para el scgundo periodo de 2017 de los 631 profesores vinculados;
participaron 167 en eventos de actualizacion profesoral correspondiendo al 26% del
total de este estamento,

& Total Doc. Vincul. & Dpc. Partic. en eventos

631

{26%)

(8%) 167

45

YR Y Wty 935007 yrpricaveep V) p troppy

119



Estadinticas de fa Usiversidad Cofogin Mayor dt Crndinamanca

O{La'm At Plaseaciin, Sistenman @ Dessrnallo

120

4. Recursos invertidos en actualizacién profesoral

La Universidad invirtié recursos por el orden de $31.506.549, para la
actualizacién de 49 docentes en ¢l primer periodo de 2017 y para el segundo

periodo invirtié $45.424.661 para la actualizacién de 167 docentes.

Recursos invertidos
en actualizacion profesoral
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Cuadro Mo, 54

NUMERO DE CURS0S ¥ PARTICIPANTES POR JORNADA

CURSOS DE EXTENSION

PRIMER PERIODO DE 2017

AREAS — PARTICIPAMTES S FARTICIFANTES HoCHE PARTICIPANTES TOTAL He. TOTAL | Mo TOTAL
H [ M H M H M H W GRUPOS PARTE:.
COCINA
ALTA REPOSTERIA 1 0 11 ] 0 1) a 0 o 0|l 1 § L
ASADGS Y PARRILLADAS 2 ] 12 0 9 o 1 4 5 12 | 12 3 3
GOCINA BASICA 0 0 0 1 6 [} 2 & 12 12 | 18 N .3
COCIMA DE MAR 0 ) i i 0 [ 1 5 [ 5 6 1 RE]
COCINA GOURMET 1 2 10 0 il [} 1 3 10 5 | 20 2 . 25
COCINA [TALIANA [i 0 [ i} n 9 1 4 5 4| s K 9.
COCINA LATINDAME RICANA 2 7 145 1] 1] 0 1 5 7 12 | 22 3 34
COCINA MODERNA t 4 7 1 ] 3 [} o 0 5 | 13 -2 .19
COCINA PARA DIABETICOS 0 0 4 1 1 [ 1] i 0 1 [ 1 7
COCINA PARA EVENTOS o D 0 0 0 0 1 1 " 1] 1 K - {2
COCINA PERUANA 1 3 B 0 0 [ [ 0 0 3 6 4 - 9.
COCING SALUDABLE o ] o} 1 1 10 1 2 10 3 20 - 23
COCINA VEGETARIANA 0 0 [ 1 0 10 0 0 0 0ol 1w] .4 D
COCINA WOK 0 o 0 1 2 8 0 0 0 2| 8 1. 10 .
COCTELES ¥ PASABOCAS 0 &} o 4 0 0 1 4 6§ 4 [ . 10
CUPCAKES GOURMET 1 2] 9 0 0 1] a a o 0 9 1 B
GALLETERIA FiNA 0 0 0 1 1 A 0 [ [\ 1 [ 1 9
MONTASE DE CANDY BAR 1 1 7 0 0 0 0 0 [i] 1 7 4 I
PANADEAIA ¥ PASTELERIA 1 2 8 1 3 7 1 3 8 31 2 LI L
PASTELERIA GOURMET 1 1 10 2 2 12 0 [i] [} 3 | 22 i3 .25 .
PASTELES: ELABORACIDN ¥ DECORAG 0N 1 1 8 i [ E] i i a 117 L2 - 1_3____4
PREPARACION ¥ MONTAJE DE POSTRES ¥ o o o \ . " . ] 5 2 | 2 R v
ENSALADAS e
REPOSTERIA FRANCESA 1 2 [ 1 2 ] 0 o 0 4 | i4 -2 A8
REPOSTERIA PETIT GATEAUX, 1 0 10 0 o ] 1 1 [ 1| 1= 2 49
TORTAS, PONGUES ¥ HOWALDRES 2 2 16 1 0 & 1 1 B 3 | 30 4 a3
TOTAL COCINA 17 34 435 F 4.} 20 b7 | 1€ | a0 106 - | 94 | 348 |- - 45 442

vty 3 e o) sy v gy venprrpvRg

ormpery vy



Tl

Edadistions de fe ntuessidad Cefegin Magor de Comdipmarnangs

Cuagro No, §4

CURSOS DE EXTENSION
NUMERG DE CURSOS ¥ PARTICIPANTES POR JORNADA

PRIMER PERIODO DE 2017

AREAS . PARTICIFANTES S PARTICIPANTES - PARTICIPANTES TOTAL Ng;‘;gg:- N:;‘L?_IT;L
H ) R M H M H | m -
PINTURA
ACUEARELA It 1 ] & 0 G 0 a 3] o 0| 6 k1 il
DIBUIO ARTISTICO 1 E] 7 o 0 0 1 4 & 7122 19
BIBLJO ARTISTICO I 1 1 6 o o i [ 0 i} 1] 6 1 T
FINCELADAS 1 1 1o 1 o 10 U o [} 1] 20 2 . 2
FINTURA AL OLEQ ¢ [ o o 1 [ 11 t 4 8 4 118 P TR
PINTURA AL GLEC 1Y 4 4 ] 1 1 12 ' ] 8 v | 58 & 65
RETRATO Y FIGURA HUMANA | 1 3 5 1 4 B o o a 7] 13 2 20
TALLER OF OLEQ 1 1 1 3 T 17 f 4 5 12 | 33 5 45
TECMICAS MIXTAS APLICADAS [ o 0 [ 1 11 1 1 0 2l ] 2 23
TECNICAS MIXTAS SOBRE LIENZO 1 1 ] v o 7 i g i 119 1 10
TOTAL PINTURA RN ! 83 | 8 | 13 58 & | 15 a8 )4z ] 198 2¢ - F 240
CORTE ¥ CONFECTION

CLINICA DEL VESTIOO [ v o o [ 0 1 U 8 ol s 1 9
CORTE Y CONFEGGION CAMISA PARA T .
HOMBAE Q o o 1 o & o o 0 ol s A, ki
CORTE ¥ CONFECGION DE BLUSAS 0 o 2 1 [} 1 1 i 9 0 | 20 2. 0 -
CORTE Y CONFEGCION DE CHAQUETA D .
GASTRE 1 o & o 0 o o o a 0t s 1 6.
CORTE ¥ CONFECCION DE CHAQUETA g '
2PORT o o 0 1 o 8 0 0 o o) 9 A -9
CORTE Y CONFECCION DE LYGRAS 1 o 11 [ o i 1 0 8 [ EE] 2 19
CORTE ¥ CONFEGGION DE PANTALCN 1 1 7 G a 0 D 0 a 1] 7 A 8
ooy P ONFECUION DE PLIAMAS ¥ 1 o 1 o o 0 ! b o o || 2t n.
CORTE Y CONFEGCION DE PIJAMAS ¥ RE :
PANTUFLAS I 1 o 5 o 0 o o 0 o 0| & |4 ‘B
EORTE ¥ CONFECCION VESTIDO DE GALA 1 o 8 v o 7 2 i 0 0| 8 ik
CORTE ¥ CONFEGION DE UNIFQRMES 1 [ 1 o o 0 0 0 o o [ 0] Mo -
DISENG ¥ PATADNAJE INCUSTRIAL L 0 [ o 1 o 10 1 1 7 L3 T2 18
DISEND ¥ PATRONAIE INDUSTRIAL i 1 o 8 o o [0 7 [ o [ 1 8-
THCIAGION A LA CONFECCION 1 o 11 o o 0 1 1 g 1 18 2 20

e (R o B et et )




CURSOS DE EXTENSION
NUMERQ DE GURSOS Y PARTICIPANTES POR JQRNADA

PRIMER PERIODO DE 2017

Cuadre Na. 84

PARTICIPANTES PARTICIPANYES PARTICIPANTES TOTAL No. TOT4L | Mo, TOTAL
AREAS MANANL TARDE MOGHE GRUPOS PARTIC.
H M H M H M H M
mgggfggTACION Y DESARROLLO DE o o o . o g g g g 2 s " ‘11
LENCER!A PARA EL HOGAR 0 1] ¢] Q 2 ] 1 Q 5 0 9 -1 9
MANEJD DE MAOUINAS OE CORER 0 5] [+] 0 Q 0 1 o] 7 Q 7 1 -7
FATCHWORK 'V 1 4] & 9 0 o a [i 5 0 [ N i)
PATCHWORK | 0 0 0 1 bl 7 0 0 1] L 7 1 T
PATCHWORK 1 '] 1] 0 1 0 3 1] 0 ] 9 8 ) L
TALLER DE CONFECCTON 1 [i] 11 1 0 11 1 n 5 o 27 1 7
TOTAL CORTE ¥ CONFECCION 11 1 95 8 § 2 | 70 g -3 . .- 5 | 237 - 28 242
ARTES MANUALES
BISLITERIA 1 1] 3 ] o] 0 4] a 0 '} i 1 3
CAJAS DECORATIVAS ¥ EMPAGUES | 4] o ] 1 ] 7 0 0} 1] 1] 7 o1 ST
CalAS DECORATIVAS Y EMPAQUES | 1 1] ] 8] o+ 0 4] ] 0 1} ] 1 )
DECORACION DE FIESTAS 1 1] 7 i} 1] Q 1] 0 a bl 7 1 7
Do D VADER e s [l e oo oo lolsl v [w
ESCULTURA EN PORCELANA FRIA t 3 4 2 4 i) 1 4 7 1] 21 4 32
ESTAMPAGD ENTELA 1 Q 5 il 0 4] 1] 0 +] ] 5 i - -5 .
EXPRESIOMN ARTISTICA PARA MINDS 1 4 1 0 ] o] i 0 a 4 1 1. -5
MARBOQUINERIA 2 1 17 1 2 ] 1] i 0 326 -3 - .28
MUNEQUERIA MIXTA 1 1] 5 [ 0 Q 1 a ] 0 14 ® 14 -
FATCHWORK SIN AGUJA 0 0 1] 0 0 Q 1 [i] 5 1] 5 1 . 5
TALLER CREATIVD INTEGRAL 1 2 4 4 4] 0 ¥ 0 0 2 4 1 c B
TALLER LIBRE DE TARACEA 1 o] 12 1 1 g Q ] 0 1 2 2 22
TARACFEA 1 2 7 5] 3] i} { a ] 2 7 T 9
TARACEA Il 1 1 8 a 0 0 0 0 Q 1 a 1 R
TARACEA I 1 2 3 i i [ [i i 0 P 1 [
TOTAL ARTESANIAS 18 - §- 1% 3 5 . 35 3% & -] 2 [ 30 jASY)-- RF 183 |
- LABORES -
BORDADOS ¥ CANVAS 1 n [ &) a ] a [ i g 8 1 &
PINTURA EN TELA 1 1 14 0 o o 1 [s) 7 1 F3l 2 - 22
TEJIDD DE BOLSOS ¥ GASAS (WAYUL) Q 1] 0 1 &) 7 [i] 0 o 7 1 7

P 7p Yol ke e e 0 1y e
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MUMERQ DE CURS0S ¥ PARTICIPANTES POR JORNADA

CURSDS DE EXTENSION

PRIMER PERIODO DE 2017

Cuadrg Mo, 84

AREAS N PARTIZPANTES ranoe L PARTICIPANTES _— PARTIGIPANTES TOTAL | yo ToTAL | Mo ToTAL

H M H M H M H ™ GRUPOG PARTIC,
TEJIDOS EN DO AGUJAS Y CROCHET 2 0 14 1 0 a 1 12 '] 35 4 ] 3%
TOTAL LABORES "4 1 T ] ] L 15 2 a 19 1 73 i S 74
BELLEZA ¥ COSMETOLOGIA

BELLEZA FACIAL ¥ DEPILACHON i} [ 0 1 0 9 1 D 0 0| 1% 2 15
BELLEZA INTEGRAL | 2 Q 24 4 3] 17 1 0 11 ) 52 5 52 .
BELLEZA INTEGRAL Il 2 i 19 Q ] 0 o] 0 0 1] 1% ) 14
COLORIMETRIA ¥ AECOGIDOS i 3 & 0 Q 0 Q { u 3 B 1 -1
CORTES ' ENCINTADOS 1 0 10 0 9 i 0 0 [ 0 | 10 q T
MASAJE ESTETICO 2 2 13 1 0 & 0 0 i 2 | 19 3. - 21
MASAJE TERAPEUTICO Y AROMATERAPIA 4 q 42 3 2 23 2 ] 20 D [ 93
TECNICAS OE SPA 1 1 4 0 0 0 2 0 17 1] 2 3 22
TR&TAMIENTOS POST,DOLOR 1 1 [ ] 1 B 0 b [i z | 12 2 _ 14
TOTAL BELLEZA ¥ COSMETOLOGIA ‘4 | 9t 126 |8 3 - g1. |- 6 2. 58 ¢ 16 | 245 T2 G
SUBTOTAL PARTICIPANTES 188 | 1254 156
TOTAL PARTICIPANTES 1432 1442

Fuente: Cursos da Extensidn
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Cuadeo Mo. B

NUMERG DE CURSOS Y PARTICIPANTES FOR JORNADA

CURSOS DE EXTENSION

SEGUNDO PERIODO DE 2017

PARTICIPAMTES

. FPARTICIFANTES PARTICIPANTES TQTAL No. TOTAL No, TOTAL
AREAS MARIANA T w TARDE w HOEHE T TR GRUPS BARTIC.
COCINA
ALTA REAQSTEREA 1 1 q 1 1 ] i) 4] o] 2| 18 -2 -1 I
ABADOS ] i o 0 o o 1 8 3 8 R 3
ALTA COGINA DE MAH ] i} 0 bl a o 1 3 & 3 1. 9.
CHOCCLATERIA 1 a 12 D 0 0 5} ] i o) 12 1 12
COGINA EUROPES 1 3 6 0 i 0 2 E 11 g {17 3 25
COGINA GOURMET o o o 1| o 7 0 o 0 o | 7 X 7
COCINA LATINGAMERICANA 1 5 7 1 a 7 0 0 0 9| 14 o2 ‘23
COCINA MEDITERRAMES, 2 i 17 o [} 0 0 o 0 & | 17 o2 23
SOCINA NAVIDENA ? 9§ 18 1 2 9 1 2 G 10 | 33 4 43
COCINA PASUL DIABETICOS i 0 0 1 1 9 0 [ bl 1 9 A 10
COCING PARA EVENTOS [ 0 ] 0 0 o 1 3 1 3| 1w K 13
COCMNA BERUANA [ i} o] 1 3 7 0 o 0 3 7 1 .
COCINAWOK [ o 0 1 5 7 2 g w | 11] 2 I 34
COCTELES Y PASABOCAS 0 0 0 1] ) i 1 5 6 5| 6 .1 A1
TCECORACION BE CUPCAKES ¥ PASTELES 1 2 [ 2 [} i [ i 0 2| 8 % 10
ENOLOGIA ¥ MARIDAJE 0 qQ 0 ] 0 [i] 1 5 5 5| 8 kR 16
GALLETERIA FINA 1 ] G 0 0 0 5] 0 0 3 & 1 ]
INTROCUCCION A LA COCINA [ i 12 1 5 5 B [ 16 14 | 33 -4 . a7
PANADERAIA Y PASTELERAIA 3 4 27 s} o} 0 0 ] a 4 27 3 L
PASTELSRIA GOURMET 0 o o 0 0 qQ 1 3 [ 3 3 M 8§
PASTELERIA MAVIDENA 1 2 7 1 o 8 0 a 0 2 15 i L
FASTELES: ELABORACION ¥ OECORACION 8] 0 0 1 0 ] 1 1 ] 1 18 L2 19
PROCUCTOS PARA CANDY BAR 1 0 10 0 0 o 0 4 o 0| 10 R
REFOSTER|A FRANCESA MODERMNA } n 12 2 0 0 " [ 0 a | 12 e 2
TORTAS, PONQUES ¥ HOJALDAES 1 2 7 1 1 10 t 2 g 5 | 2 .3 H
TOTAL COCINA eg ET) BT n o]z | e 1. oEtc | oag | rew | e k- . dgy
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NUMERC DE CURSOS ¥ PARTICIPANTES FOR JORNADA

CURSODS DE EXTENSION

SEGUNDO PERIODO DE 2017
Cuadro Mo. 85
AREAS R PARTICIPANTES TARDE FPARTICIPANTES MBEHE FARTICIPANTES TOTAL Ngﬁac;r; N:AL%T:“L
H [ m H [ M H | M H[ M -
PINTURA
ACUARELA § 1 2 5 [i] ol 0 g i 0 F 5 K s
DIBUID ARTISTICO 4 [5) 0 a 1 D 3 o 0 0 2 4 1 T
DIBLIC ARTISTICO | 1 2 3 0 Q 0 o i} 0 2 3 1 5.
PINCELADAS 1 0 ] 1 Q 11 i} 0 9 0] 18 2. R
PINTURA AL OLEO | 1 3 11 2 3 24 9 B 16 14 | 51 5 GBS
FINTURA &L OLEC 11 1 1 10} 1 1 3 1 B g 8 2% 3 F 23
RETRATE ¥ FIGURA HUMANA I 1 2 6§ 1 4 n 0 0 Q 6 | 18 4 a2
TALLEF GE OLEQ 3 4 29 2 3 16 1 2 7 9 | =2 6 . BT
TECNICAS MIKTAS APLICADAS & ] 0 Q Q 7 1 1 & 1 15 1. 18
TECNIGAS MIXTAS SOBRE LIENZO 1 1 10 2} 5] ] 0 [} o 1 10 1. 11
TOTAL FINTURA ie 1E P 13 N e AT 3T 45 | wmc 2y 4
CORTE Y CONFECTION

CLI%ICA DEL WESTIDO 1 0 13 O [+) s] 0 Q [*] 0 | 13 1 . 13
CORTE ¥ COMFECCION DE BLUSA i 0 0 1 #} 12 [} Q [ o | 12 L 12
CORTE ¥ COMFECCION DE CHADUTEA SASTRE i s} 0 1 [ i o 0 [ o a 1 1.
CORTE ¥ CONFECCIGN DE CHARUETS SPORT 1 o] 5 s} 0 o a [ 4 0 g M. -8
CORTE ¥ GONFEGCION DE LYCRAS 1] 0 [} ¥} [ o 1 ¥ 9 o ] 1-° g
CORTE ¥ SONFECGION DE PANTALON 1 o ¥ 1 i} 7 1 1] L] 0| 18 3 18
”COHTE ¥ CONFECTION DE PUAMAS Y PANTUFLAS 4 o " g o o 1 o 10 0 | = 2 2t
CORTE ¥ CONFECCION OE ROPA CEFOATIVA i o 5} 1 2 7 g a 2 7 1 KRR
GORTE Y CONFECCION BE UNIFORMES 1 1 7 o i o 1 0 4 11 # 2 Mz
DISERO ¥ PATADMAIE INDUSTAIAL ¢ 1 o] 9 ) a 4] 4] a 0 1} 9 4 4 -
DISERD ¥ PATONAJE INDUSTRIAL I o] o o i 0 ¥ 0 5 o | 12 2z 12 .
ESPECIALIZACION EN LYCRAS 1 ] i [ i 0 o i 0 0] 10 £ "
INICIACIDN & LA GONFEGTIDN 1 i 12 1 o 11 1 0 2] 0 22 ‘3 a2
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Cuadro Na. 85

NUMERQ CE CURSDS Y PARTICIPANTES POR JORNADA

CURSOS DE EXTENSION

SEGUNDQ PERIODD OE 2017

AREAS waana | PPRTICIPANTES | | PARTICRANTES | o PARTICIPANTES TOTAL "5.5533? N:A‘;?II:.L
H M H [ H M H| M '
INTERPRETACION ¥ DESARAQLLD DE MOCELDS 1 0 ] 0 0 a 4] a a 0 H 4 E 5 )
MANEJO DE MAQUINAS DE COSER 4] s} 0 0 o a 1 1] ] 0 8 EE -
PATCH WORAK Il 1 0 10 Q 0 o] 0 a 0 0] 10 1 1w
PATCH WORK (BOLSOS E NDWIDUALES) 1 4] 10 n 1] 1] 4] o 0 1] 1¢ 4 0.
TALLER DE COMFECCION 2 1 21 1 0 ] 1 0 [ 1 35 4 36
TOTAL CORTE Y CONFECCION - 13 2 120 7§ -2 60 8. 9 |28 4 | s 28 - 23%
ARTESANIAS
BISUTERIA 1 o] 10 o 5] [ 0 0 0 0 | 10 G 10 ..
CaJAS CECORATIVAS ¥ EMPAGLES | 1 0 7 1] v} 5} 0 o 0 1] 7 ‘1 T
CAJAS DECORATIVAS Y EMPACUES Il 1 ] 7 1 ¢} € 0 0 2 0 | 13 2. 13
DECORACION DE MADERA ¥ CONTAACOILADG 1 0 4 0 0 0 ] o ] Q 4 1. 4
ESCGULTURA EM PORCELAMA FAIA 1 1 7 2 4 L] 2 0 9 5 22 5 27
ESTAMPADO TEXTIL 1 0 f o o} ] ] 0 o] 0 6 1. . 6.
EXPRESIIN ARTISTICA PARA NINOE 1 4 2 0 1] O 0 1} 0 4 2 -1 . N
MARROALINERIA i 1 1 1 a ] 1 3 7 4 | 27 3 31
TALLER CREATIVO iNTEGHAL 1 1 4 Q 0 0 a a 0 1 4 1 .5
TARAGES | [ i ] 1 3 7 0 a i 3 7 K S0
TARACEA I 1 4 6 ol Q o o ] o 4 6 1 19
TARAGEA I 1 3 H ] [ 0 o 1 i 3 7 4 40,
TALLER LIBAE DE TARACEA 1 1] 12 i 2 3 ] ] o 2 20 2z 22
DESARACLLO DE UNIDADES PRODUCTIVAS [ [i] i) 1 2 2 1 3 4 5 § 2. 1.
TOTAL ARTESANIAS 12 . 4 .m - f 7 T T & 20 7 &5 | 14 23" 172
LABORES

FAUHEQUERE FACCIONACA 0 4] 0 [ [ 0 1 0 5 ] 5 1 R
WMUREQUERS, NAYIDERA 1 0 15 ¢} 0 a 1 0 15 0 | 30 2 ¢
PINTURA EN TELA 1 1 11 1 4 4 t 0 [ 1 21 3 - 22
TELDD EN DOS AGUIAS v CROCHET z 0 o3 1 i) 10 1 0 11 [} 41 4 43
TOTAL LABORES 4 o 48 2z L - & 0 |.ow | % - 50 108

i) 3 oty i) Py S
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Extadintions de e Universidad Oefegie Mapor d Condimsmanci

Cuadro MNa. BS

NUMERQ DE CURSOS Y PARTICIPANTES FOR JORNADA
SEGUNDO PERIODQ DE 2017

CURSOS DE EXTENSION

T CIFANTES FARTICIFANT
AREAS Mafian P':: EIPANE TARDE :T:TI | — NOCHE H CI M‘;s JOE; NGDREC;LASL N;;::_IT:L
BELYL F7A ¥ COSMETOLOGIA

BEL1E2A ¥ GEPILACION FAGIAL o 0 [ 1 ] 12 2 [ 24 0| 36 3 . ECE
EELLEZA INTEGRAL | 3 ] 3 1 0 9 2 o n 0| &0 8 80
BELLEZA MTEGRAL | 2 n 16 2 0 14 0 1] Q 0| 30 =D W
COLORIMET AW Y RECOGIDOS 1 0 i 0 0 o] 0 4] a 0 g 1 9
CORTES ¥ ENCINTACDS 1 0 1] 0 0 0 o 1 ol 0| 9 o1 ]
DISERC DE CORTE ¥ BARBEALA 1 2 & 1 2 3 1 1 7 5 18 R 23 .
WMASAJE ESTETICD 2 ] 15 1 1 13 1 i 1 1| 42 4 ‘43
MASAJE TERAPEUTICO ¥ AROMETEFAPIA 3 4 3z 2 2 20 2 ! 13 9| 70 7 79
TECNICAS DE MAGLILLAJE ] 0 0 1 U N 9 o 0 0|1 B il
TEGNICAS OE 84 | 1 i 7 0 0 0 1 0 g 0| 13 -2 43
TRATAMIENT G5 POST/DOLCR al 1 0 1 0 12 1] 1] Q 0 | 12 1 2
TOTAL BELLEZA ¥ COSMETOLOGIA 14 -} e Cam | -We 5. % ) S8 - G IR N 328
SUBTOTAL PARTICIPANTES 204 | 1324 161
TOTAL PARTICIPANTES 1528 1538

Fuente: Cursoes de Extensitn
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EVQLUCION DE LOS CURSOS DE EXTENSION A LA GCOMUNIDAD

2013 217
{Luadro B4
2012 2014 2015 2016 2017
CURS0OE
1P 1P T 4, [ 1 T % 1P P T E IF [ T % P [l T %
Culinaria 3eY o373 | Teh | d4% | dse | 266 | M9 | 31w | 34w | 4pe [ ovee | ew | 94s | aB2 | mve | 37 | &4 | 457 | ase | aow
Cone ¥ Confeccidn 175 181 3586 16% 18% 178 359 168% 153 207 a0 153% 232 210 ad2 19% 242 239 481 Th%
Arles 194 181 KE- 174 182 180 amn 5% 202 A 403 17% 205 211 EEL] 1% >0 245 485 165
Arlesanias AEER YT IS R Ty U T 75 | 169 | T Fi] 80 | 150 | &% | 14a | 182 | 326 | 1aw | @3 | w72 | 386 | 12w
Labores 59 45 | 104 | 5% 50 87 | 1a7 | &% 1 7a 8] w9 j 7% | wn | 85 | 1e8 | 7w a4 pon | 17 | oBY%
Belleza s Casmetulugia 191 249 4413 20% 51 465 Sag % 244 ZER 510 22% 243 243 454 21% 261 3y LEE 208
TOTAL 1917 | 1136 | 2251 | 100% | 1113 | 1180 § 2203 | 100% [ 1089 | 1253 | 2242 | 100% | 91215 | 1399 | 2714 | 115% | 1442 | 1538 | 2080 | 100%
Fuente: Curzos de Extergide
Grafica e s _ o J— R T
EVOLUCION DE PARTICIPANTES EN LOS CURSOS DE EXTENSION 2013-2017
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Oficina de Plareacion, Sitemar 4 Desarnolle

2.4.1 ANALISIS CURSOS DE EXTENSION

CURSOS DE EXTENSION

Para el afio 2017 la sede que ofrece los cursos de extensién atendié a 2980 personas
para todas las dreas quc alli se desarrollan; la demanda se presenté de la siguiente
forma:

Culinaria 899 asistentes.

Artes (pintura) 485 asistentes.

Corte y Confeccion 481 asistentes.
Artesanias 355 asistentes.

Labores 174 asistentes.

Belleza v Cosmetologia 586 asistentes.

PORCENTAJES DE PARTICIPACION
EN LOS CURSOS DE EXTENSION
ARO 2017

& Culinaria
= Corte y Confeccian
& Artes

2 Artesanias

132



3. AREA DE INVESTIGACION

3.1. ACCIONES DE INVESTIGACION



LINEAS ¥ FROYECTOS
P -2m7
Cungdra Ho. BT .
LINEA 01 DESARROLLO EDUCATIVO, PEDAGOSILS Y CURRICULAR
. HORAS 5
HOCLED TEMATICS IWESTIGABOR | Lol o | PROGRAMA CONVENIOS veME. FINANCIACION | COSTOTOTAL
Melaforas de la economia -
o econamia de las 8;:;::: Mufiaz 20* UNIVERSITARIA
metdforas. Efeclos de lus . | AGUSTINIANA
MECANISMOg Heclrsivos ) Boonomia NEGOCIOS . 12600000 $500.000 $13.100.800
&n la divulgacidn de lag | orge Efiecer 5 INTERNACKIMALES
disciplinag. Il Etapa Vigoya Casas
. . HORRS ;
MUCLED TEMATICD WVESTIGADOR | o . | PROGRAMA CONVENIOS VEME, FINANGIAGION | COSTO TOTAL
CORPGRACION
UNIVERSITAHIA
A MMUTO DE DI0S
g?'ana Murioz 20 FACULTAD CIENCIAS
Evoluciin del verbo sua DE LA COMUNIGATIDN
haber. Estudio Economia « E ‘é%"g‘ggémgzo
lescogiéficodate Teenologia o soaTocuMD. [ $13.600000 |  3500.000 | $14.100000
variggion con estudiantes Asistencia UNICOLMAYOR-
de Carmunicagidn Oraly Gerencial | yucepa
Escrita de la UCMG o (UNIVERSIDAS
Maria Crigtina . 10 MACIONAL DEL
Asqueta Corbellini CENTRG DE LA
FROVINGIA BE
BLENDS AIRES) J
) . HORAS
NIFELED TEMATISG mvestsanor | ol | PROORamA CONVENIOE uCME. FINGMCIACION | COSTGTOTAL
Guillarmo UNIVERSIDAD EL
Eitastanao aradémicn | 13C°1™ B e [Facura
en la investigaciin : Gerencal |GIENCIAS $16.171.404 £300.000 516.471.404
ur Luge Manuel 0 Pregencial | ECONOMICAS ¥
Barbosa Guerrern ADMINISTRATIVAS
" HORAS .
NUCLES TEMATICG muesniaanor | o P | PRoGRAMA CONVENIDS ucHe. FINANCIACION | cosTo ToTaL
Yazmin Cruz
15
Wargas
Estudio del 1o social - -
de lag practicas Glamencia Gaitan Pecana
atadémicas an al area Didier
educativa, de los Malba Chapamg -
) - CORPORAGCION
programas dg Trabsl ipaldonada 9 o |UNDVERSITARIA DEL
Social de la U dad - Trabaja Sacial CARIBE F18.605 680 $8.190.000 $26.795 820
Coleg Mayor de José . Caloatery 15 CECAR
Cundimamarca y s Guligsraz
Conporagion Liniversitaria
del Caribe CECAR, en el |Yadira Barshona 13
pariads 2012-2014
Yamilz Borda 1zt
. . HORAS
NUCLED TEMATICD wvesTiGanoR | B | PRocRama CONVENIGS voMe, FINANCIACION | cosTo ToTaL
Josg R Calcsterg 15¢
Eoua s e ot conponnon
e o o tenis g | Melba Chaparro 130 UNIVERSITARIA DEL
@ male 09 I8 Snfests 2 | Maldonado CARIBE CECAR
fermacian prolesional en - — FACULTAD DE
los prograrnas de Trabajo | Crmencie Gaitan | | Trabaje Social HUMANIDADES y | F17-288.080|  $2.190.000 | 325.578.280
Social: una mirada desde |Cidier EDUCACION!
las deacantes en tag Yarole Sorda 12t
regiones caribe y ceriro | Yadira Batahoaa 13t ?:fg:%hgo%lf
arientg Yazmin Croz 15 AL
Wargas
. HEORAS
NUCLEQ TEMATICO MWESTIGADOR | (o | PROGRAMA GONVENIDS EME FINANCIAGION | COSTo TOTAL
Maria inés Perez o FUNDACION
Estudio sistémico holistico Rocha . UNMNEASTARIA SAN
da la concopeidn & F A ALFOMNSO
implamentacion del Q"“’“’ 2 B Trabajo Sacial [PROGRAMA §1B245701 | $5500000 | $23745701
Madelo Pedagagn vevedo PSICOLOGIA!
Institugignal PROGHAMA, -
Rene Yalera Sierra 10 TRABA L SOCIAL

At de livetigacion
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Eatadintions Lo o Upiversidad ccfcgw H‘?m. A Copdiimgines

Ofcina de Plarcacion, Sistemar y Desarnolln_

il HORAS .
NL"I:LEO TEMATIGD INVESTIGADOR SEMANALES PROGRAMA CONYENIDS u.cmML, FINANCMCION COSTO TOTAL
UNIVERSIDAD DE
Un andtisis 98 \a practica %ﬁﬁmgc;;mzmﬁ
;En':izn"l"“sa";ﬁ‘rﬁf;’en ‘:;T:;i::z“a'g“ 15 ’g::lz:‘: DIDACTICADE LA [S12.000.000] 537.000.006 | $50.000 000
Pret.a'lcu?g MATEMATICH ¥
DIDACTICADE LAS
GIEMNCIAS
) . HORAS
NUCLEQ VEMATICG INVESTIEADOR SEbanates | FROCRAMA CONVEMIDS U T FINANCIAGION | COSTO TOTAL
UNERSIDAD
Caractaristicas propias de AUTGNGMA DE
Ia gcuacion logistica y su [Jeannele Yargas . Cigncies  |JGUERRERG
comprenslén en Hernan dez 18 . Basiras UAGROFPOSGRADD $18.100.000 | $17.000.000 $35.100.000
esludiantes Lnivarsilanos EN MATEMATICA
EQUCATIVA
. HORAS .
WUCLED TEMATICO INVESTISADOR sEmanaLEs | PROGRAMA CONVENIOS veme. FINAMCIAGION | COSTO TOTAL
Liliana Cayreds 17
Andliais de analogias paralLozano
detectar srroras
. COLEGIOD SAN
. c":":lle::ue d[|a e d Juan Carlos 154 %’:;2:: ISIDAG SUR $17.500.000 | $6.000000 | $23500.000
a Jucentes de) Gomez ORIENTAL |.E.D.
cameras con enfasis
ambuental Diana Mareala 5
Trujilc Suarez J
LINEA 02; SOCIEDAD ¥ CULTURA
i HORAS -
HOCLES TEMATICO INVESTIGADOR semanargs | FROGRAMA CONVENIOS e NS, FINANCIACION | COSTQ TOTAL
Practicas cuituralss,
ifentidad y esnstruscion o
de cemunidad de la Alba Stella Camalo . . | CORPORACION
poblaciin atrocolombiana [Mayorga 15 Trakaje Sacial cINECD $18.615.000 $6 600,000 £25.215.000
ar ia localdad de Suba,
Bogola
) . HORAS l ,
HUCLED TEMATICO INVESTIGADOR SEMAMNALES FROGRAMA CONVENIOR ucKe, FIRANGC AT KM CI5TO TOTAL
E{ tuns;smo cultural MOVIMIENTC
accesible para personas
diseapacidad . " | SGCIAL DE
son distapacinad ency Marcela 10 Tuismo | DISCAPACIDAD $14 400000 | $4.500.000 | $18.500,000
sengorial en la focalidad  |Velandia COLOMBIA
La Candelarin Bogota. MOSODIC
Primeta Fase
. . HORAS .
NUCLED TEMATICO INVESTIGADOR semanaLEs | PROGRAMA CONVENIOS LG MG, FINANCIACION | COSTO 101&:—|
. CONFEDERACION
. biidad hein Femando 7 PANAMERICANA OE
Tu H'STO ¥ resaolnTa nl; Amaya Cotunubo ESCUELAS DE
satiel empresaral £n & Turismo  |HOTELERIA, $18514 791 | $3500.000 | H2201479)
Grupo Hotelero Londafo GASTRONOMIA Y
(GHL} de Colombia ;::’;;:“H';;’m 8 TURISMG CONFEHT
-GHL HOTELES N
i HORAS .
NUCLED TE“‘TK«:O INVESTIGADOR SEMANALES PROGRAKS CONVENIDS DC.MG, FINANC TACION COSTO TOTAL
Clasicos de la misica
tradicional colombigna . - - ; :
F
para dio mstrumentat, | CneTn MUReZ ta Ciencigs  |FUNDACION $17.500000| $1.000000 | $18.500.000
. Pardo Basicaa BANDHOLITIS
contrabajo y tiphe {1300-
2000)
NUGLES TEMATICO INVESTIQADOR se:i::: gs | PROGRAMA CORVENIGS uCM.C. FINANCIACION | COSTD TOTAL
Estudia de laclibilidad Ana Cristina 3
2:“ la creacion "9"' g | BHArez Castro ! Giengi CORPORALION
servatario de culura de ENDAS oL TURAL BARRIGS | $18.120.400 | s6.000000 | $24.120.400
Ia Lirmvarsidad Colegio ] Basicas UNIDOS
Mayor do Cundinamarcs, jLuis Eduardo 10
SISUSMA Bejaranc Jménez




LINEA 03: ADMINISTRACION ¥ COMPETITIVIDAD

NUCLEG TEMATIC INVESTIBADOR NS s | ProuRAMA CONVENICS UCME, | FNANCIACION | cosToToTal
S . MMarcos Vera
Anal ciey ¢ .
loe sistemas poltiace e |-O7ON " FUNDACION
Cotomtia Ve’:;zuela v Econemia |EDUCATIVA $12719.600 | $3.000.000 $15 719 600
Eoundor | Efrain Tunje ; PANHISPANICA FEP
Builragz
. X HORAS iy
HUCLEQC TEWATICD INVESTIGADOR SEMANALES FROGRAMA CONVENIOS [WE-H "X FINANGIACHIN CO5TD TOTAL
Cisear Grlando
Martinez Ladine 2 INSUMOS ¥
CONSULTORID DEL P ———— MATERIALES O
PROGHAMA DE ulllermo langrio o Econcmia $18.308004 ] $3000000 | $21.308004
ECONOMIA Bohtirquez COLOMBIA LTDA.
Angie Marcela INSUMACOL
! 8
Orugla
; HGRAS )
MOCLES TEMATICO INVESTIGADNDR SEMANALES FPROGRAMA CONVEMIOS [YE=H NN FINANCIACION COSTO TOTAL
MARCO REGULATORID |Emie Alonso Ruiz 12
¥ LA INVERSION Pintes FUNDAGION FARA
EXTRANJERA DIRECTA LA COOPERACION ¥
¥ 85U INCIDENGIA EN EL | Guillermne Tenorio . ; )
SECTOR PETAOLERO _ |Banbiver @ Eeonomia |EL DESARROLLO  |$1@230B.004 | 32000000 | $20 308 004
DE COLOMBIA ¥ EoLOVsA CIBESOL
ECUADOR EN EL Foderico ontes 10 T
PERIODO 2.006-2015  |Corés ' J

UNEA €5: DERECHO, SOCIEDAD ¥ CULTURA EN LA FORMACION JURIDICA

HORAS

HUCLED TEMATICD INVESTIGALOR SEMAnALES | PROGRAMA CONVENIOE UGME. FINANCIAGION | COSTOTOTAL
Implemantacion de ) . :
| ; - Myriam Sepliveds CORPORATCION
‘ ::[:j‘;f’frff de"l‘l?;g';f Lépez 2 UNIVERSITARIA
: o R Dereche REPUBLICANA $14615.821 H1.000.000 F12.616821
en crédos académicas | f
~ Rizarda Motts YICERRECTORIA
para la ensefanza del A ACADEMICA
detecho Vargas
LINEA 08: AXIGLOGIA
] HORAS
HUCLES TEMATICO INVESTIGADGR sEmanaLEs | PROGRAMA GONVENIOS yg.me FINANGIACION | COSTO ToraL
] ] GOMVENIC DE
Ramire Aodriguaz 15 COOPERACION
Baltran AGADEMICA,
La intarvendian 4o rabajo CIENTIFICA Y
eatial on el campo de las CULTURAL
tecnologias politicas de  |Ulva Falla Ramirez 154 Trabajo Social |UNICOLMAYCR- $16.514 872 | $84.670.000 5113284872
geslion y gobiemo de las UNIVERSIDAD
pablacicnes Fase ll. 2017 FECERAL DO
. MARANHAD,
g;:fr';g"mez 15+ REPUBLICA DEL
BRASIL
. ; HORAS
NUCLED TEMATICO IVE STIGADOR SEMANALES | PROGRAMA CORVENIDS (XN N-5 FINANCIATION | GOSTO TrTAL
Aproximacion higténca a | Liva Falla Ramirer 15t UNIVERSIDAD DEL
Tas condici tey GUNDIO
poaibilidad de la identidad | Sandra Gémez . . [PRAOGRAMA
protesional dél rabaja Contraras 15+ Trabajm Social TRARAJD 518615 188 $E.000.000 $24 B15.183
socizl en Colermbia. Fase ” - SOQIAUVICE_F‘(RECT
H, 2017 Ramiro Rodriguez 15 ORIA ACADEMIGA
Befran
LINEA 09: CONCEPCION ¥ ANALISIS DE LA SALUD -
H i . HORAS
MUELED TEMATICD IHYESTISADGR SEMANALES | PROGRAMA CONVENISS e ML, FINANCIACIGH | GOSTD TBTAL
Martha Casil . COMVENID MARCO
Estudio comparzlive da la Bah' a Lashla 13 DE COQPERACION
presencia de gnamias wharguez UNIVERSIDAD
ferrapameas ¥ Bacteriolagia v NACIONAL DEL SLUR
hemeglobinzpatas en Ana lsabal Mora Viee. = THARGENTINA)-
ahod dienle do 135 | Bautist Admimatial. Lagul:ir;ai;:no UNICOLMAYOR/DES $18.600.000 | $25.000.000 $43.600.000
coslas calombianes y ARTAMENTO DE
residentes en Bognia i Ol BIOLOGIA, -
Colombra ;:tna Lucia Cliveros 4 BIOTUIMIEA Y
uze FARMACIA

réw de fwwt‘ﬁam
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Oficiva de Plantaciin, Siatemas 4 Derarnotla

LINEA 10: DIAGNGSTICO, TRATAMIENTO, CONTROL Y VIGILANCIA EFDEMIOLOGICA DE LA ENFERMEDAD

civdad de Bogald D .C-
Lolombia

Almonacid Lirregea

NUGLED TEMATICS mvesTigaoor | MORAS | erosrama GONVENIOS UCMG, | FINANCIACION | COSTO TOTAL
CONVENIO MARCO
ESPECGIAL DE
Estudios sobra fx COCGPERACION CYT
acividad tripanocida de . [SECRETARIA
Bactericlogia v
un axtracts de 2 planla [Melson Aruro . - DISTRITAL DE
Wtherngi loboides | Satazar Buirage 17 Lalc;ul:::?'l:?}nn SALUD-FONDO F18 815 255 £6.000.008 $24 615250
an eullvcs de i FINAMCIERD
Trypanosoma ouzi MISTRITAL DE
SALUD-
UNICOLMAYOR
. < HORAS
NUCLEC TEMATICH INVESTISADOR sEmaNALEs | PROGRAMA CONVERIOS VE-X"2-3 FINANCIACION | COSTS TOTAL
CONVEMNIO DE
Efecto dol axtracta de  [Martha Gdmez 47 COOPERACION
Smalianthus sanchifolivs  [Jimenez Racterigiogia y| TNVEREIDAD
(racén} sobre capas de Iy . 7 |MAYOR, SANTIAGO,
Gaenorhatitis clagans, Lagﬁ;'ai:;no CHTL_E.I‘CENTHO DE $1HE18.258 $6.900.000 %25.415.25R
_Mode_lo de diabeles Bulh Mélida . GENOMICA &
|indueide Sanchez Mora ! BIOINFORMATICA-
UNICOLMAYOR
HORAS .
NOCLES TEMATICS INVESTIGADER sEmAnALES | PROGRAMA CONVENIOS v.oMe, FINANGIAGION | COSTE TOTAL
CONVENIZ MARCO
- ESPECIAL DE
Futh Malid -
Determinasiénds  |Sknchaz tlaa ” COOPERAGION CVT
serovares da Chlamydia Bacleniclogia y DISTAITAL DE .
Irachomatis £n un glupg Labaratorio SALLD-FONDO F18616.268) $2.2300.000 526,915 258
de hombres gus ienen Clinica FINANCIERD
s&%0 ¢on hombres (HSH) Man.ha Glmeaz - DISTRITAL DE
Jimenez SALUD-
UNICOLMAYOR
HORAS
NOCLES TEMATICO INVESTIGADOR sEmamaLes | PROGRAMA CONVENIOS [TERI K3 FINANCIATION | COSTOTOTAL
UNIVERSIDAD
Gtadys Pinilta - MAGIGNAL DE
Bormidas COLOMEIA .
DEFTO. PECIATRIA
Detaccion molecular def FACULTAD DE
Treponema palidumn para {Liiana Muf Bactariclogia y| MECICING
it pe i ez 17+ Laboratofin $18500.000 | $12.500.000 | $31.000.000
;ngég il olina Clinico  |UNIVERSIDAD CE
m CUNDINAMARCAFA
CATATIVA,
ieannelte . g
avarrate Csping UNNERSITY OF
WASHINGTOMN
N . HORAS A
WUCLED TEMATICO INVESTIBADGR SEnAnaLEs | PROGRAMA CONYERIOS UG MT. FINANCIACIGN | GOSTOTOTAL
UNWERSIDAD EL
Liliana Mufioz . BOSAUE
Woling 17 JLABORATORIO DE
BENETICO
Evaluacion del pépiido MOLECULAR
Ll‘_’;“:ﬁ“l’"l hibﬁ’;‘; ncs | tadve Finil Barteriologia v} BACTERIANA
el e ain acys Fimila 17 Labavatorio s1e.560.000| $18.000000 | $36.569.000
bispelicula en Bermidez Clini UNIVERSIDAD '
Staphylococtus sp. e
MACIONAL DE
COLOMBIA |
Jaannetta g DERTC. QUIMICAS
Navarrate Ospina FAZLUILTAD OE
CIENCHAS
- - HORAS A
RUGLEG TEMATICO INVESTIGADGR sEmmnLes | PROCRAMA CONVENIDS _ueMe. FINANCIACION | COSTOTQTAL
Dataeminacidn da
intervalos de referencia  JJghanna Marcela 15¢
B e n [ Bacimlgi | cENTRO 0F
(SDMA g blacicn Laboratoric  |ESPECIALIRADES £18.4000000 | $54.000.000 $32 400 000
} en wna pa ) Cliniga  [VETERINAIAS
gang de camnos de |a Carmen Gesilia Dacana

*Heermplaza a Sonia Marcela Rosas Arango




NOELES TEMATICD INVESTIGAL OR ssmll::fE s | PRocRAama CONVEMIDS UCME. FINGRGIACION | COSTO TOTAL
Prevalencia del sindrorme |Carmen Ceciia Decana
metabslica ¥ gu relacién | Amonacid Urrego
cor resrslencia a la Bactericlogia y| ANNAR
insulina y nivelas de Johanna Marcela 167 Laboratorie [OIMGNOSTICA FIB615000| $6.243000 | $24.855000
laptina en jvenes Moseozo Clinice  |WPORT $.A.5.
universitanes de Bogatd- |John Alexander &
Colemba Fedin Diax
NUCLED TEMATIES mvesTioaor | HORAS | erosRana CONVENIAS UCME, | FINANCIACIOM | COBTO TGTAL
Relacidn enlra sindromae Johanna Marcela
metabdlicn, resistencid & fyaocooon 154 Bacteriotagia y UNIVERSIDA0 .
b2 ineulina ¥ niveles de sbaratatio | 2UTONOMA DEL $18615000| §25.243000 | $43.258.900
L MEXIGD
leptina en escolates de N Clinica ESTADODE
Bogota-Colombia i Toluca{Wiliam Alberto 10 CICMED
Meéxro Méndez Hurtade N
LINEA 12: ECOLGGIA ¥ DESARROLLO SOSTENIALE
NUGLED TEMATICO INVESTICADOR 5 elv:!iz:fe s | PROGRAMA CONVENIOS ULMG. FINANCIACIAN | COSTO TOTAL
CONVENIO DE
Clemacidn de up péptido COCPERAGION
antimicrobiana de Silvla Eugenia Bacteriglogia y| UNICOLMAYOR-
{manzanilla romana Campuzano 20* Laboratario UNIVERSIDAD $18.000.000 | $40.000.000 $50.00:0.000
mediante recombinacidn  |Fernandez Cilica ANTONID NARING
hemaloga en levadura UE?E?E&CSU LTAGDE
=
) HORAS CME. FIMANCIACION COSTOTOTAL
NUCLED TEMATICO INVES TIGADOR semanaLEs | PROBRAMA CONVENIOS U.C.ME 4
Sibvia Bugenia
ldentficacién de bacterias Campuzagno 20t COLEGID
y hongos asuciades al Feradnd Baclaniologia y|POLICARPA
proceso del blodetatiors |- oro i or Laboratorio | SALAVARRIETA- S18.500.000] $6500.000 | §25.000.000
en documantos de Vilma Martinez Clinico SEDE B REPUBLICA
biblietecas 02 Bogald | Granades 0 DE ARGENTINA IED
1 : HORAS LCM.C. INANCIACION | EOSTO TOTAL
NUCLED TEMATIZO INVESTIGADOR SEMANALES PROGRAMA CONVENIGS ucmc F
UNIVERSIDAD
Ligia Consuels SO NACIONAL DE
Sanchez Leal CC)DLEOEEELNEWESITUT
Q
Ewaluatitn de la activdad
aplagonista::os trente & Bactaricloga y :ng:;ﬂl? DiE % 2
Mmicresrgant o aez i 15 Laboratoria $16.596.232 | $86 A00.000 | $105.196.23
nematedos que afeclan 1a | Vi Faez Diaz & DorloTe | INVESTIGACIONES
zafud y produceitn en igglﬁgg&gi
equelios rurmianles
Ped PECUARIAS INIFAPS
Mertha Lucia 15 CENID-
Pasada Builrago :ﬁgg:gﬁ;&eln
NOCLED TEMATICD INVESTIGADOR . ;gﬁ:tE o | PROORRMA CONVENIOS 1.CMC. FINANCIACION | ¢OSTO ToTAL
Ligia Conglelo a0 UNIVERSIDAD
Evaluatiéh do la aclividad |Sanchez Leal NACIONAL DE
antimicrobians e las 3 COLOME|A
especies macrofitas é“malmgﬁlaf:ﬁ 10 Bacteriologia y| NSTTUTO DE
Eichhormta crass ics y orteles Tomies Laboratoria | CENETICA - $18.596292 [ 573100000 | $91.696.232
Lemna gibba frente a un i i . Clirice
panel de bacteriag Ruth Paez Diaz 15! UNIVERSIDAD GE LA
patogenas de humanos, SaHAMA
animales y plantas Martha Lugia 18 FACLILTAD DE
Posada Buitragae INGENIERIA
J A Homas XT3 AN 11 COSTO TOTAL
nUCLES TEMATICO INESTIGAROR sEmmngs | PROBRAMA CONVENIDS [TEAEN FINANCIAG
Judilh Elena
Efeclos de factores de | Camacho Kurmen s UNIVERSIDAD DE LA
estrea sobira la oupresidn gABSE‘?AD
&n genes involucrados an ) . Bacterinlogia y | FACH > DE
e lesinmation do o |8 Graciels 5 Laberatorio | INGENIER(A- $12200000] $5000mO0 | $24.200000
astaxarng en Lancheros Dhaz Clinice | PROSAAMS TIE
Haen plusialis- INGEMERA
Tercera etapa By Jutlith 10 uMCA
Hugérfana Tarres
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NUELEC TEMATICD mvesTioanoR | HORRS | programa CONVENIOS veme, | pmancucién | costoTora,
Actividad anfibaclaiang || ijana Caycode .
de nancparticulas da Lazang 7
plata obterndas por
sintesis verda de
axtractes de colflar Chiana Margala Cienecias
: 5
(Brassica olaraeaa var Trujillo Suarez 5 Basicas AOXLAB S AS. S18057.000)  $5.750.000 $23.617.000
Botrytis) y apic {Apium
graveulens) para
aplicacién on tratamientas | Juan Carlos 150
de agua rasidual Gomez Vasguez =
LINEA 14: ECHF{CACION
NUCHLED TEMATISO mvestoanor | MORAE | procrama CONVENIDS UCMC, | FINANCIACION | coSTO TOTAL
Andiisis estadishes ¥
comparanve de la calidad |Francisco Javler 13
en la construecion del Lagos Bayona
entarng urbano de la
vivienda da interés social Construssicn y SI_EC;é_ggQTEfWOH
en Ia ciudad de Bogotd en | Yolanda Andrea 10 Gestion en [SECAETARIA $17.240000 | $1.280000 | $18.520000
o peticdos: 1918 & 1942/ Gomez Lribe Arguitectura |DISTRITAL DEL
o conaspeitn higemma; Quectura HABITAT
15942 a 1965 o
&oneepcitn institucional ¥ |gandra Milena
1965 8 1972 o perlodo ds |peniter Villamizar* 10
ransicion
*Resmplaza a Jesus Augusto Mejia Pulide
- 2 HORAS .
NOCLED TEMATICO INVESTIGAROR sEmANALES | PROGRAMS. CONVENIOE E-X"E FINANCIRGION | COSTOTOTAL
Liliana Medina n
Matadologia para el Cempos
anélisls dal giclo de vida Serdf .
’ - dio Allonso Especializacio | SONSTRUCTORA
de mamposteria de areilla Ballen Zamora 10 o en ACUARIO LTDA
en Cundinamarca, a partr Anrials Adsi Editcacion . $18.274.500 35,000,000 523.274.500
de la evaluaion del ngela Adeiana o "
SONELMG el Fecires Cubides Féraz Sostenible  |[MANCD LTDA,
hidrice Luz Amparo 10
Hinestrosa Ayala
*Lirea 13-Conslruccién snstenihke y Linga 12
Ecalogia y desarrallo sostenible
- R HORAS
MUCLED TEMATICD INVESTIGADOR semanALEs | PROGRAMA CONYENIDS UEM.C, FINANCIACISN | COSTO TOTAL
La representacian del Gloriz Eley Gil
aguay las instalaciones |y .o " Tecnoingia en | INIVERSIDAD
hidricas en [as Delnsanies de |NACIONAL DE
) . . Pk 556 000, 31,556,
manifesiacrnes artisicas Arquitectura e 1COLOMBIA-SEDE $17.356.745 | $14.000.000 $31.556.745
da las culluras Muisca y  |Ana Darys a Inganleria I TUMACS
Tumaes Ramirez
“Linea 2-Seciedad y Cuttura
LINEA 15; PATRIMGNIO CONSTRUIDO ¥ GESTIGN DEL TERRITORIQ
ROCLED TEMATIGOD mvestioapor | o MOROS | erocrama CONVENICS weMe. FINANCIAZION | COSTO TOTAL
CLPAR TAMENTD DE
HISTOHAIA DEL
Flonnda Sanchaz ARATEMCUEADC
Morenn 13 WARCD DE
Patrimonic ¥ NUcyos usos: o |COOPERACION
Canatuggion y!
los Hoteles con encanio ; UNIVEREIDAD OE
ded Centro Histdrica de ,393:::2[323 GRANADA (E5PaRy. | 5185000001 $16.500.000 1 $36.000.000
Canlagena de Indias a UNICOLMAYOR
Maric Penlla Parilla 15* DI%ISIEN DEL
PATRIMOMIO DEL IPST
CARTAGENA
SLinea 2-Sociedal y Cullura
NUELED TEMATIGE mvesTiea0or | POMRS | pRoarama CONVENIOS VCMC. | FINANGIADIGN | ensTo ToTAL
Diagn Fernanda
Morates Casiro 12 UIH.ECC@N BE
AMALISIS
La pied de civdad an el Mario Penlla Pernlla 15% SECTORMLY
nado de la Ayenida Conglrucoiin y| FROMOCION
Jiménaz on Carrara Judy Carplina Gestion en | VICEMINISTEREG DE
"~ P i} a8t
Séptima da Bagotd. De 1 Alfanso Rejas 8 Arguitecturay | TURISKMG $17681.024 | $8.700.000 426.081.024
recurso a products ‘Alba Lucia Lueuri Turisme
Iuristlan Silva 18 MINISTERIC DE )
- - CULTURAGIRECCIO
Migue! Ricardo 8 N DE PATRIMONID
Landinez L.

*Linea 3-Beciedad y Culhuca




LINEA 1&; DISENO, VISUALIZACION ¥ MULTIMEDIA

HORAS

HUGLED TEMATFGS INVESTIGADOR sEManalEs | PROGRAMA CONVENIOS VLMEC. FINANCIACIEN | COSTOTOTAL
Arte pliblicn menumental |Freddy Chacén . ALCALDIA MAYOR
y esculterics bogotans en |Chacsn . DE BOGOTAD.C.
£l viberespacia-Sagunda . . L [SUBDIRECCION DE
parts, Ejsrcicio de ‘;”"'Ef‘,"— e a8 D'ﬁ;ﬂg'i‘?a' OWULGACIONDE | §17.615183|  $550.000 $10.265.180
visibilizaisn del ara Vel ¥ ©18 1L0s vALORES DEL
patrimenio matstial Pedro Ricarde o FATRIMONIO
mediarts la hipermeda Madina Mohia 1 CULTURAL
NICLEQ TERATICD INVESTIGADCR sf_:o»&::fzs PROGRAMA CONVENIDS U.CME. FINARCIACION CASTO TOTAL
faartha Cecilia 12 UNIVERSIDAD LA
Tomes Ldpoz GRAN
Modele de apropiasién X COLOMBWAFACULTA
cultural del terrilario 2n gl‘::;ha WMarleny a G DE
riguez isafo Digi
Fed a iravds de usos y 2 Gissfio Digital | ARQUITECTURA | 415 g0 05| $n9.04030 | 588.447.359
aplicaciones tscnolégicas. Jorge Eliécer Ariza ¥ Multimedia
Caso de Ios Sais Nicleoa |- 00 o ] UNIVERSIDAD
Fundacicnales de Bogati .ﬁNTO_NIO
Fernands Lépez a NARINOFACULTAD
Bustarmante DE ARTES
NOGLES TEMATICD INVESTIGROOR | :iﬁ:fEs PROGRAMA COMVENIOS UEMT FIRANGIACION | COSTO ToTaL
Camilo Rico 12
Disero participaiive en el LA SOCIEDAD
i paricipaliva en el " e
marco de la ciodad E’:""?’ Chacdn T Disedc Digtall e o sy ipiaNa OE | $16.308.385 | $3.500.000 | $19.808.388
intaligante ason ¥ ARCUITECTOS
Sandra Unba
R B
Pars2
. ] HORAS. 4
HUCLED YEWATICD IRVESTIGADOR SEMaNaLEs | PROBRAMA CONVENIDS uEme. FINANCIACION | COSTOTOTAL
- . EISTEMA DE
Luis Francisco :
Herramantas interactivas |Builrago Cruz 0 g;gf;f&igm
para la identilicacian do _1 Disedo Digital | Lol oo
esiructuras parasilarias ' Mulnmedia/
Nelson Arturo INNOVACION
en al Programa de X 17+ Bactariclogia y $18.510.000 55,000,000 %24 510,000
g Salazar Buitrage - ISENNGVACENTRO
Bactericlogia y Laboratorio NOUSTRIAL ¥
Lekoratorio Clinica da la Clinica DESARAOLLO
UCMC Luis Fernands R EMPRESARIAL OF
Tomes Ruiz SOACHA SENA
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Cus Mo, B8

LINEAS ¥ PROYECTOS

LINEA 01: DESARROLLO EDUCATIVO, PEDAGHGICO ¥ CURRICULAR

NUSLED TEMATICO IWYESTIGADCR 6 :‘::‘:ﬁes PROGRAME  |CONVENIOS C.M.C. FINANCIACICH £OSTO TOTAL
Melaforas da |a economia o Clarena Mufoz 200 {10
seonomia de las metdloras.  |Cagua : :g{:":ﬁi:;’;im
Efecios da los mecanizmos Economia WEGACIOE 12 600.000 F500.000 $13,100.000
glstl:ursl\.-'ns. eln la cl‘:IvEIgaclén Jurge Eliecer 12 45y IHTEBEMNACIONALES
& |25 disciplinas. || Etapa Vigoya Casas
NUCLED TEMATIGE INVESTIGABGR 55:(:“"‘:;3 PROGRAMA  |CONVENOS XA FINANGIACION COSTO TOTAL
COHPORACION
UNIVERSITARIA
Clarena Mufoz MINUTO DE DNa%
Dagua 20* 10k} FACULTAD
CIENCIAS DE  Lay
Evolugicn del verbp haber, Econnitia - Egﬂgg&?gciﬂicd"
Estudio ladoografios de la Tecndlogia  |BE COGPERACIAN
variacidn ¢on esiudiantes de Asigtensia  |SUSCHITO | CUMD- $13.600.000 500 030 F14.100.000
Comurncacion Oral y Escrita Serencral UN;CQ[ MAYTIA-
de la UCMC UNCPEA
Iaria Cristing 10 (UNIVERSIDAL
Asqueta Corbelini NAGIONAL DEL|
CENTRO  DE LA
PROVINGIA DE
BUFMOS AIRES)
HIRAE
NIFCLES TEMATICO INVESTIGADOR ALES PROGRAMA  [CONVENIOS LCMG FINANCIACION GOSTO TOTAL
Giuidleermg 13 UMIVERSIDAL  EL
Santacaloma Aivas Tecnélogla en |BOSGIUE
Elteletrabaje acaddmica an fa Asislencia FACULTAD
investigacitn universitaria, Gerancl CTENG!AS $16,171 404 $300.000 H16.471.404
Luga Manusl 10 Frasencal ECONOMICAS i
Barbosa Guerierp AOMINIZ TRATIVAS
HUCLEG TEMATICO INVESTIGADOR SEnzz‘:sl e FROGRAMA  |CONVEMDS UCME. FNANGIACIGN | COSTO TOTAL
Vazmin Cruz 1e*
Estudio del impasto soclal de argas
las précticas académicas en ef |Clemencia Gaitan Oncana
&rea cdusativa, de log Didier CORPORACION
programas de Trabalo Social {ueina Chaparo sar _ ONIVERSITARIA
de la Liniversidad Colagio Maldanado Trabajo Sosiat DEL CARIBE $18.605 680 4 194,000 $26.795.680
Mayor de Cundinamarca y Ia CECAR
Corporaciin Universitaria det  [Jos¢ A. Caleetero 5
Canba CEGAR, en gl peticgy | Guligrrez
20122014 Yadira Barahona 13
Yamile Borda 13
NUMGLES TEMATICO INVESTIGADOR HORAS PROGRAMA | COMVENIOS uCME Frivasciacion | cosTo ToTAL
SEMANALES ST
Jose A, Caleeterc 154
. - Suliétrez CORPORACION
Estudis cuatifativo sobre o8 [sMeiba Chaparo . UNIVERSITARLA
contextos anciakes en 41 mavee | paldonadn 13 DEL CARIBE
de ;Ds .énfarSI': Ta lDrmam:‘n Glernencia G3ailan Decana CECAR
profesianal an 1os programas | ogip e Trabajn Social [FACULTAD  DE| $17.a8280 | 58180000 | $26.578380
de Trabajo Social una mirada HUMAKIDADES |
decde ips dogenles en las Yamile Borda* 13 EOUCACION,
regianas carta y centro
oriente ‘adira Barahona 3 PROGRAMA  DE
TRABAJD SOCIAL
Yazmin Cruz 15%
\argas*
“Parhepaeon hacls ol 18 de ocubraet
. HORAE PROGRAM A
HIGLED TEMATICE INVESTIGADOR SEMANALES acaptmics  |COMYEMIOS LGM.C, FINANCIACION COSTO TOTAL
Maria inés Péraz 10 FURDAZION
Racha "RA
Estudio sistémico hollstice de g:kif:g:;gﬁ
la conoepcidn e Jenny Ortiz .
N . Trab lal | PROGRAMA 18.246. 711 . .0Qo Fag. ™
implerneniacidn del Modela Oueveds 8 rabajo Secla PSICOLOG A i $5.500 523.748.701
Fedagdgico Insiuckonal PROGRAMA
Rene Valera Slerta o TRABAID SOCIAL




FROGRAMA

; HORAS
LCMLG, 5
NCLESD TEMATIGO INVESTIOADOR SEMANALES AcagtMicn  |SCHVENOS UCM.G FINANGCIACION COSTO TOTAL
UNIVERSIOATY  DE
SAL AMANCATLIEPA
s RTAMENTD o
Un analisis de [a practlea de N
h j Joannelle Vargas Cieracias  |DIDACTICA DE kA
los pr_ofgsores la fupméln Hetnandez 20" Basicae M.n.T_EMATICA v $13.000.000 $37.000.000 $50.0:00.000
foganitmica en Precalculo DIDACTICA DE LAS
CIEMCIAS
EXFERAMENTALES
. HORAS PROGRAMA
NUCLEC TEMATICO INVESTIGADUR SEMANALES stnptmicy  |CONVEMIOS UEM.G FINANCIRCION | COSTOTOTAL
UNIVERSIDAG
Caracteristicas propias de la ALTOMO M DE
acaciin logistica y su Jeannatte Vargas Clendias GUERRERD
. ., - - ) 100, O00.000 100,000
corprension en estudianies  |Hemdandez 2 Basicas FAGROPOSGRADD $18.100.000 $17.000.0 fas.
universitarios EN  MATEMATIGA
FOLGATIVA
. HORAS PROGRAMA
NUCLED TEMATIED INVESTIGADOR SEMANALES ACADEMIES COMYENIOS UGME. FINANCIACIEN LCSTO TOVAL
Lifiarma C:
Andllsis de anatoglas para LIOIZ,::D Ayeda 18*
oirores goneoeplual ] Catlos G& Ciengias COLEGIO SAN
de Ya quimica en estudiantes V‘f‘l ailos Gamaz 144 Basi ISIDRG SUR| $17.500.000 |  $6.000.000 $23.500.000
de carraras cen nfasis |vosquer %85 |ORIENTAL LE.D.
ambigntal Diana Marcela -
Trujile Suarez
LIMEA i2: SOGIEDAD ¥ CULTURA
. HORAS
RUCLEG TEMATICD INVESTIGADOR SEMANALES PROCRAMA  |COMVENIDS CMEG. FINGNCIACION [ COSTO YOTAL
Frécicas ephurales, ientidad
¥ canglruceicn de comunidad
1 )
de Ia poblacién Alba Slella Gamslo 1% Trabsjo Soqial |COPPORACION | o0 tico00|  se600.000 | $25.215.000
ftoctlormbiana en Ia localidad |ME¥Oraa CINCCL
da Suba. Bogotd
. HORAS
HUCLEQ TEMATICO INVESTIGADO R SEMANALES PROGRAMA  |[CONYENIDS UCHM.G. FINANTIACIGN COSTO TATAL
£ tinismio pultural accesible MOVIMIENTO
para personas con Yency Maresla SOCIAL GE
distapacidad sencodal en la Velac:dia 10 Turigme DISCARACIDAD F14.400.000 $4.100.000 F18.500.000
lecalidad La Candelaria SOLOMEIA
Bogota. Piimera Fase MOQSODIC
; HORAS
NUCLED TEMATICO INVESTIGADOR SEMAMALES PROGRAMA  |COMVEMODS TL.E" XN FINGNCIACION | COSTO TATAL
. COMFEDERACION
hedn Femanda . w0 PANAMERICANA DE
Tuiisma y rasponsabilidad  [AFayx Cacunuba FSCUELAS DE
sogisl ampresarlal en el Grupo HOTELERIA.
Hotelers L ondero {GHL) de Turlsmo GASTRONOMIA ¥ F18.5147m $3.500,000 $22.014 TH
: TUARISMO
Colombie, Healoer Ferney 8 COMPEHT
Guzmian Ramps .5HL HOTELES
; HORAS
HUGLEQ TEMATICO INVESTEBADOR SEMANALES PROGRAMA  |CONVEMICS IE-£"8-3 FINAMCIACION | COSTG TGTAL
Clasiees de la mosica .
tradwional calombiana para | Enerith Muiez Ciencias FUNDAGION
o ] ) 500, fislesd 500008
dip instrumental: conlrabajo y | Pardo 13 Basicas BANDOLITIS 317.500.000 $1.006-000 $18.560.00
Iple: {1390-2000}
NUCLED TEWATICO INVESTIGADGR HORAS PHOGRAMA  [CONVENIOS ueMe, FIHENCIACION | COSTO ToTAL
SEMANALES
Estudia de faclibiidad parala |Ana Cristina Sudrez 12
creacién dal vhservatario de  [Castro Ciengias | CORPORACION
cultura de la Universidad B as; a CULTURAL $18.129.400 $5.000 000 $24.124.400
Golaglo Mayor de Luis Eduarda ¥ |BARRIOS UNIDDS
Gundinararca, QCUSMA Bejarano Jimanez 19
LINEA 03: ADMINIS TRACIGN ¥ COMPETITMIDAD
: HORAS
MUCLEG TEMATICO HVESTIGADDR SEMANALES FROGRAMA  |CONVENDS TR FINANGIAGICHN COSTQ TOTAL
. Leonel Mauntio .
Andlisis ¥ comparaslin da los Qspina Gimez B FUNDMCION
sigtemas poliliess de = EDUCATIVA
Colormbia, Yenazusis y _ _ £ PANHISPANIGA | 312719.600 | $3000008 | 315.719.600
Eruadar Efraln Tunja 5 FEF
Buitragi
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HUBLED TEWATIED INVESTIGADOR HORAS PROGRAMA  |CONVEMOS U FNANGIACION | COSTO ToTaL
SEMANALES
Angie Marcefa 15
Cpuela Oriz INSUMOS v
Consultene del Programa de | Guillermo Tenorlo . WMATERIALES ©CE
Ecanomla Bokdrqusz 5 Economla COLOMBIA LTOA, $18.308.004 $3.000 000 $21.308.004
INSIIMALOL
Jorge Ellecar 13 (7h
Wlgaya Casas {7
. HORAT
MUCLED TEMATICO INVESTIGADUR SEMANALES FROGRAMA | CONVENIOS LI 0 FINANGIACIGN | COSTO TOTAL
Emta Alonso Auiz n
Mareo ragulatorio y la Pinto FUNDATION PARA
inversidn extranjera drecla y LA COOPERACION
s incidencia o gl sechor Guillerma Tenorin " ¥ €L DESARROLLC
petrotero de Culombia y Bohérquez & Eeonomia Lo i DE $18.308.004 $2 0. 000 $20 §38.004
Ecuador en el perlado F006- COLDOMEBIA,
IDESOL
2014 Federico Montes a . “
Curlés
LINEA 05: DEREGHED, SOCIEDAD Y GULTURA EN LA FORMACISN JURIDICA
nliCLEC TEMATIGO INVESTIGADCR SEnana g PROGRAMA | CONVEMNOS UCHC, FINANCIACIGN | COSTO 10TAL
implemantacidn de esmrategias |Myfiam Sepolveda 10 . CORPORAGICN
padagégices an el marce dal naz LNIVERSITARIA
sistema en crédilos Crerecho REPUBLICANA 514 618,821 $1.000.00¢ $13.616.821
Acadé micos para la Ricardo Wolta VICERRECTOR(A
anzwhanza del deracho V;rgas 3 ACADEMICA
UINEA 08: AX1IDLOGIA
- HORAS: PROGRAMA ’
HUCLED TEMATICS INVESTIGADOR SEMANALES aCApipco  |COMYENIOS U.C.H.C. FINGNEIATION COSTO TOTAL
Ramira Aadriguez COMVEMNID CE
15%
Bellran COOPERAGIDN
. ACADEMITA,
La imlervencion da trabajo CIENTIFICA b
social ¢n al campn de las CULTUMAL
1ecnolog las pollticas de Uva Falla Ramiraz 15 Trabajo Sogial | UNICOLMAY OR- $18.614.872 394 673.000 4113284 872
gestion y gobieno de las UNIVERSIDAL
poklacionss. Fase |l 2017 FFEDEMAL Do
MARAMHAD,
Sandra Gomez AEFUBLICA DEL
Contraras 15 BRASIL
HORAS y
NUCLED TEMATIGO INVESTIGADDIR SEMANALES PROGRAMS | CONVENIOS [ITAIES FINANGIACION | COSTo TOtAL
Llva Fatla Ramitez 15* UNIVERSIDAD
Aprovimacidn hisidrea alas DEL DULMKDIG
gondiciones de pooibilidad de Sandra Gé PROGRAMA
1a idantidad grofesianal det C"’"t ra Lomez 15 Teabag Social [TAABAJC $1B.615.168 |  $6.000.000 $24 615.109
{rabajo sogis! en Colombia, anireras SOCIALVICERRE
Fase |l 2017 R R CTORIA
E*’I';::: adrigusz 150 ACADEMICA
2|
LiNEs 05 CONTEPCION ¥ AMALISIS DE L& SALUD
HORAS FROGRAMA
NINCLED TEMATICD INVESTHZAROR SEMANALES ACADEMICD COMVENIDS TN ALK FINARCIACION COETD TOTAL
Maitha Castilln 1 - \ARGD
X # ENID M
Estudio comparalivo de la Bohorquez . DF COGPERACION
pr a de UMIVERSIDAD
lerrapenicas y & ; HAGIOMAL DEL SUA
. . acterialogla y
hemoglobinopatiag an Ana |sabel Mara . L N [BAGENTINA)-
Alroduscandionts de las Bautisia “ipa. Administrat.* Laélrjrarorn LNGOLMAYDRIDE 3108 630.000 $25.000 000 £431.600 Q00
costas colombianas y IES PARTAMENTD  DE
residentas en Bogota g:glb?_l?hl!?m v
Golombia Ana Lugia Oliveros s FARMAGIA
Rozo

*pen e CAicima da Invest gaorore.
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LINE& 10:_DIAGNOSTICO, TRATAMIENTD, CONTROL ¥ VIGILANGIA EPIDEMIOLAGICA DE LA ENFERMEDAD

NOCLED TEMATICD

INYESTIGADDR

HURAS

SEMANALES

Esludios sobrs la actividad
tripanacida de un extracto de
la plama Witheringia
cocenivborde s &n cultives de
Trypanosama cruki

Nelson Artura
Halazar Butrage

FROGRAMA
ACAGEMICT

COVENIGS

UC.M.C,

FINANCIACION

COSTO TOTAL

Basterlotogia y
Laborateric
flinice

CONVENID MARCO
CSPECIAL DE
COOPERACIGN
YT SECRETARIA)
UISTHITAL DE
SALUD FONDO
FINANCILRD
DISTAITAL /3
SALUD-
UNICOLMAYOR

$18.615.258

$6.000.000

$24.605. 258

HUCLED TEMATICO

INVESTIGADDR

HORAS
MANALES

Efecto del extracto de
Smalfanthua sanchilollus
{Yacon) anbre cepas da
Caenothabditis glegana.
Modelo de diabetes indugida

Martha Gimez Jime

PROGRAMA
ACADEMICD

LONVEMOS

womC,

FINAREIACIGN

cosTo TOTAL

Bactericlogia y
Labaratosio
Climes

CONVENID 0E
£ CHIPERACION
UNIVERSIDAD
MAYOR, SANTLAGO.
CIILFICENTRS DE
GENOMICA &
BICINFORMATICA-
LINIGTLMAYOR

F18616 258

$6.800.000

$25.415.258

HUCLED TEMATICO

INVESTIGADDR

HGRAS
SEMANALES

PROGRAMA
AL ADEKICD

CONVENIDS

1NN

FINANCIACIEN

LO5TO TOTAL

Datstminaclén de serovares
da Chlamydia trachomatis &0
ur grups de hombres que

Auth Mélida
Sarchaz Mota

lignen sexa con hombres
{H5H)

Martha Gémez
Jiménaz

Bacteriologia y
Laboratatio
Clirco

CONVENID BMARGO
ESPECIAL BE
COOPERAGION
GYT  SECRETARIA
CISTRITAL at
SALUC-FONDO
FINANCIE RO
DISTAITAL DE
SaLUD-
UNICOLMAYGR

$1B.615 258

£8.300.000

$26.915.258

RUCLEQ TEMATIGO

INVESTIGADDR

HCGRAS
SEMANALES

PROGRAMA

&CNJEMICO

COMVENIDS

UGM.C

FINANCIACION

COSTQ TOTAL

Gladys Pinilia
Bermiddar

Detepeion melacular del
Trepanerma pallidum para sl
dragndstics de sifilis congénita

Liliana Mufinz
Malina

Jeannatia
Mavamate Cspina

a*

Eastenologia y
Laboralefio
CHncg

UNIVERSIGAD
NACITNAL DL
COLOMBIA

DEPTO. FEDIATRIA]
FACULTAD DE
MEDHC M

UMIWERSIDRED  DE
CUNDINAMARCAIFA
CATAT VA

LINIVERSITY aF
WALHINGTON

$18.500.0040

£12.500.000

$31.000.000

HUCLED TEMATICD

WNYESNGADDR

HOoRAS

PROGRAMA
ACADEMICD

CORYERITS

vcmMC,

FINANCIAGHON

COSTD TOTAL

Litiana Mufioz
Malina

SEMANALES

7

Evaluaciin del péptida LL37
er [ainhibicldn da bispelicula
en Slaphylococius sp.

Gladys Pinilla
Bermidez

Jaannata
Navarrete Crspina

a8

Bacteriologia y
Lahorataric
Clinigo

LIMIYERSIDAD EL|
BOSOLE
[LAROALTORIO DE
GLHETICD
MOLECULAR
BAGTERIANE

UNIERSIDAR
NACIONAL DE
COLOMELA

DERTO  GUiMICAY|
FACLLTAD DE
CIENCIAS

$18.559.000

$16.000,900

$36.569 000

Am Ae IM&W&

) ) 3 YR

iy 3 s0b

145



EstadiaTican Az La L. enaidadd Cobego Mayor de Qondinamanca

Oficina de Plarsaciér, Sitonss 4 Desanretls

Posada Huitrago

NUOCLEC TEMATICO INVESTIGADCOR Sﬁngﬁiff_s :‘C!:Dsf_ﬁh?lﬂg CONVENIOS UvCMO FINANCIACION cogTo ToTAL
Delerminacion de intervalos de | Johanna Marcala (5
:;i::‘;.'l‘::ﬂ pare ;:;z’;::‘“” Moscosat Bacterislogia y |GENTRO DE
TG . Laboraterio  |ESFECIALIDADES | 51e.400.000 $14.000.000 £32.400.000
{SOMAY en una poblacidn .
R X - Cllnica YETERINARIAS
sana de caninos de la ciudad  {Carmen Cagilia D
de Bogota OLC-Colomtria Almonacid Unego atana
HUGLEC TEMATICG INVESTIGAROR szn‘;ﬁ:fzs :g:g;;’gg CONVENIOS u.CH.C, FINANGLACION COSTE TOTAL
Carmen Cegilia
Prevalencra dal skndrama Almanacd Urreqo Decana
:2:?:{2?;:: Isauinsurina o Joh. Marcel Bactanvlogia y | ANNAR
et A Haanna Marcea 15 Laboratoria  |DIAGNDSTICA | $1B.615000|  $6.243.000 | $24.858.000
eSO Ep "” ascasy Clinice | IMPORT & A,5.
universitarios da Bogola-
Calombia John Alexander 7
Pana Diaz
NUGLED TEMATICD INVEETIGADOR i i |sonvemos UCHE. FINANCIAGION | £O6TS TOTAL
Helaclz_lrf:j anire _sfn-dm_rne :J‘ohanna Marcela 1% X / UNNWERSIDAD
r ciaala Bacteriofegia v AUTENCMA  DEL
Insulhna y nwveles do leplina on Laboratotic ESTADO oE 518.615.000 $25.243.000 $43.858.000
esoolaes de Bogold-Colombea | Wiliam Alberto 10 Cilnico MEXIGO CICMED
y Toluga-Méxice Méndez Hunada '
LINEA 12: ECOLOGIA Y DESARROLLO SOSTENIELE
NUCLED TEMATISO INVEETIGADDR SE:?\n::ES :2:3;:::3 CONVENIOS vomME. FINAMGIACION COSTY TOTAL
CONVEMIC DE
Clonacidn de un péplide COOPERACION
antimicrobiano da manzanila  |Silvia Eugenia Baclerclogla y |VrCOLMAYOR-
romana medianta Campuzana 20 Laboratorio  JUNIVERSIDAD: | $18.000.000 $40.000.000 $58.000.000
recombinacién homaloga en  |Fernandez Clinkco ANTLINID - NAHING
levadura g:&;ﬁlé.?::unu L'
HUCLESG TEMATICO ARVESTIGADOR sE:gﬁ:EEs :gﬁg::lhé; CONVEMIOS [LX=N_N -5 FINANCIATION COSTo TaTAL
- -
entificaciin de bacierias y g:rpﬁ::::la oo ggb%(fgp“
hongos asooiados & procesa Bacteriolcala i B
dlel bigdeteriorn en Fernfndsz Laboratario EQE'EWRR'ETA p| 78500000 | sesuo000 | 325 0oo.cve
gocu:;en!os de bibligtecas de (\ilma Madines 10 Cifnico REPUBLICA  DE
=i Granados ARGENTINA IED
NUCLES TEMATICD INVESTIGADO R s s |convenros I FINANGIAGION | GOSTO TOTAL
Ligia Consuela a0 UNIVERSFDAD
Sanchez Leal NACICHHAL DE
COLOMB!AINSTETIN
) TO DE GEMETICA
Evaluaclin de 1a actiwdad
anlagonisia de . INSTITUTE
. N Bactaticlogla y
microorganismos frente 2 . . HACIOMAL DE
- 1B.596.232 86,600.000 105 196,232
nemalodos que sfeclan la [1U Féez Daz 15 Lagﬁ:é‘;”“ INVESTIGAGIONES | ¥ # $
salud y praguccian en FORESTALES
paguenos ueantes 22&'3%%:3 INIF)\P::
CENID- )
Martha Lugia 15 FARASITOLOGIA
Pasaca Buittago VETERINARIA
NUCLED TEMANCO INVESTIGADOR i o [comvenios ucMCe FINANCIACION | COSTO TOTAL
;'E;if’:z"i‘:i':“ 207 UNIVERSIDAG
Evaluacion de la etividad NACIOMAL DE
antimietabiana en (A5 e3pecies || e la Canstanza &%’ﬁ?sﬁg oE
{macrafitas Eichhornia Corrales Ramirez 10 Bactediologia y | /= W
crassipes y Lemna gibba Labaraloria S1R.5HE 2370 F73.100.000 F91 696.232
frente a un panel de bacterias Ruth Paez Diaz 18* Clinlce UMIVERSIDAD BE
patégenas de humanas. L& SABAMA
animzles y plantas. FACULTAD 5]
Martha Lueia 15 INGENIERIA




HORAS FPROGRAMA
NOCLED TEMATICO RVESTIGADSR SEMANAL ACABEMIED CONYENIGS weme, FINANCIACIN COSTo TDI.HL—|
Electos de lactores de esiren Judith Elana 13 UNIVERSIDAD DE
i Camacho Hurmen LA SABANA
S0kt |4 eepresion an genes Baclernalogia y | FACLILTAD DE
involucradas en A tuta - tAna Graciela 5 Laboratotlo  |[INGENIERIA- $18200.000|  $5.000000 | $24.200.000
buosinlélica dea la astaxantina  |Lancheros Oiaz .
-~ _{ Clinica PROGRAMA DE
an Haematooooous plavialis- y - ERis
Tercera stapa Myriam Judith 10 INGENIERI,
Huérfano Tomes QMICA
B HORAS PROGRAMA
MUCLED TEMATICD INVESTIGADOR SEMANALES scantmco  |CONVEWIOS RN FENANGIACIGN COSTO TOTAL
Actividad antibactenana de Liliana Caycedo T
nanaparticubas de plala Lozang
obtenidas por sinlests varde
de exiracios da soliflor Diana Marcelx . GCioncias )
{Beassica aleracea var, Trujile Susrez 5 Basicas AOXLAB S A S, $18,057.000 F5.760.000 83,817,000
Botrytls) y apic {Apium
gravenlans) pars aplicacidn ¢n | Juan Garlos Gomez L
tratamientos 4o agua residual fygsquez 15
LINEA 13: EDIFICACION
NUCLEG TEMATICO INVESTIGARCR bl PROGRAMA_ _ |EONVENIDS WCM.E FINANCIACION COSTO TOTAL
Analisis esladistico y . X
comparative da [a calidad an 1a| TENGISCO Jadter 13
construceian del entorng Lagss Bayona
wibans de la vivenda de ALCALDA MAYOR
inlerés social en la cludad e | And Constructlén y |DE BOGOTA-
Bogotd an los periodos! 1318 G‘;’”“U ndtea 10 Gestién an | SECAETARIA $17.240000 | $1.280.000 | 518520000
21842 b conatpein mez Urige Arquitectura  |DISTRITAL  OEL
[higlenista; 1942 2 1965 o HABITAT
soncepsian inshluclonal y .
1965 a 1972 0 periode de Sandra Mn.l::na. N BT
wansielbn |Benitez Vitamizar
*Reemplaza a Jezus Augusio Maejia Pulide
- : HORAS PROGRAMS
WUCLES TEMATICO INVESTIGADOR CMANALES scanEmicy | CONVENIDS UCMG FINANCIACIGN COETO TOTAL
Likana Madina 1
Metodolngia para ef anglisis | CEMPUS
del ciglo de wda de Sergin Afonso 18 Espesializasion CONSTRUCTORA
- Bl
mamposterfa de acila en alldn Zamorg en Edilicantn [“OUARIOLTOA 4 oras00|  gsoo0000 | 23274500
Cundinamarca, a paitir de la Angets Acdrlana Sostenible
avaluacion det consueno del | Cubides Pérez 2 MANCC LTDA,
recursa hidrico Luz Amparoe '
Hinestrosa Ayala
*Linea 13-Consluceion soatanite v Lingd 12 Ecologla y desarralle soslen Die
) HORAS FROGRAM A I
NUSLED TERMATIGO TNVESTIGADOR SEMANALES ADEmn | POMVENIDS v Mg, FINANSIACIEN COSTO TOTAL
Lavepresentacicn del agua ¥ {Gilona Eley Gil .
Ias Ingtalaciones hidricas en Tomas " Tel'.:m'nqla E” ::gg':‘if‘\[) DE
lag manifsstaciones Celneanies de $17.556745 | $14.000000 | $31 556.745
de s gulwras Muisea y Arquictura e | COLOMBIA-SEDE
Tumaco Ana Dorys Aamirez 2] Ingeiere TUMACO
*linea 2. Sociedad y Culira
LINEA 15: PATRIMONID CONSTRUIDD ¥ GESTION DEL TERRITORIC
: HORAS PROGRAMA, COsTO
NGCLED TEMATICO INWVESTIGADOR | oo\ vaies | acanEmco |CONYENOS U.CMC | FINANCIAGIGN TOTAL
UEFAHTAVIENTLS
i ] DE MISTORIA DEL
. :"0"‘1‘-"5 Banchaz 1 ARTEMCUERDO
alrimonio y nuevos usecs; Ins | Morena i MARLCY DL
Consirucgion v < N
Hateles gon gncanto del o GOOPERAGION
Gantra Histircn de Carlagens AGes}lon B | WERSIGAD  OE $19.504.000 $16 S{4.D0O0 $35.0D00.000
de Indias rquitecitra GRAMADH
Warse Perila Perilla 1o [ESPARAL-
UNICOLMAYDIR
*Linga 2-Sociedad y Culia
’ HORAS PROGRAMA
RUCLED TEMATICO INVESTIGADO R SEMANALES AeADEwICH |CONYENIOS HE-1' 1 FINANCIACION COSTO TOTAL
Dege Farnandn
Marales Castro 12 DIRECCION DE
ANALISIS
wanin Parilia Perilla, o SECLOOFEA_L W
La pigl de cludad en &l node Construcelin y :E.%MINI?T:RID
de la Avenida Jiménez can Juty Garalina Geslidn en
Canera Seplima de Bogota | Allonso Fnjss 8 Arquliacturay |PE TURISMO $17.681.904 B, 700.000 426 381.024
Pa racursg a producto turishice Alba Lusia Lucumi Tunsme MINESTERID DE
Sika 8 CULTLIRADIRECCE
- < DE
Miguel Ricardo 8 PATRIMONID
Landines L. J

“Linea 7-Societad v Gura

Prea de westigaciin.
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ATerned y Desarnolla

LINEA 16: BISERNOD, VISUALIZAZIGN ¥ MULTIMEDIA

PROGRAMA

Sdanchez Mota

SOACHS SEMNA

HORAS
HUCLEG TEMATICO HVESTIGADOR SEMANALES ACADEMICE, | JCOMVENDS M FIANGIACION | COSTO TOTAL
Freddy Chacdn 17+ (12h)
o
Arte plblica menumentaty o1 Re0N ALCALDIA j.n.u\:n:oﬁ
escUlidrlce bugolang en ef gﬁ;ﬁg&’gﬂg; oE
i in-Sagund I i i s o Digi ~LL -
fenaabariasbuiet b it G"I‘"“ Felipe Para S D":“;ﬂ?ﬂ@ ViDWULGAGSN DE| $17.615 189 8650000 310265 180
Jereicd o ela uitimedia -, g vaLoRES DEL
Ipa:‘fl‘mﬂn‘ﬂd_ PATRIMONIO
a ermedia
" Fadrg Ricardo 10 CULTURAL
|tedina Mota
- HORAS PROGRAM A
NUGCLED TERATICG INVESTIGADOR SEMANALES ACADEMICD CONVENIOS uome FINANCIACION COSTO ToTaL
Rartha Cecilla !
11 UNIVERSIDAD LA
Mosain o ) Totres Lopaz GRAN
odeld da apropiaciin Gultural COLOMEAFACULT
del teritoric gn Red a ttavée g’::"‘,”a Marleny & AD DE
i rlguez - = L
de usosy aplicacionas . Duseno_ Dbg|_lary ARCLITECTURA $18.607.015 $69.040.344 589,447,950
|recnoligicas. Gaso de los Seis lotge Ehdrer Ariza, Muliime dia
Nocieos Fundacionales de I?i " 8 UNIWERSIDAL
Bogata aldaton ANTOMIO
. MNARI O FACLLTAD
Fernando Lopes 8 DE ARTES
Busiamante
. HORAS FROGRANA
NOCLES TEMATICD INVESTIGAHIR SEMANALES ACADEMICO | FENVENIDS LLC.AL G, FINANCIACION | cosTO TOTAL
Carmils Rico 1
Hamirez
_ A - . . SOCIEDAD
Lot | Aa Dugilal
m';c':jﬂd?;"::;f:? fn e e E';ddoy Chacon 17¢ (5R) D";’ul“‘imﬁ; FlCOLOMBIANA DE| $16.308.385 |  $33500.000 | 519.808.385
¢ 250n ARCUTECTOS
Sandra Uribe Pérez B
HORAS PROGRAME
NUGLED FEMATICO INVESTIGADOR SEMANALES rtnbtmico  |COHVENDE [N E N FINANCIACION LOUSTD TOTAL
. SISTEMA CE
Luis Fernando 13 INVE STIGACION,
Merramientas interactivas para | 19719s Fuiz Digefin Digital y | PESARROLLO-
la ideniificaclén de estructuras Muitime-dia/ INE;:(;J&SSEO £
parasitarias en el Programa de Bacteniclogla y SENNCVATGENTRO $1E.510.003 $6.000.000 $24.510.000
Bactarialogia y Laboratots Laboraloria DL TRIAL v
CHrico de la ICMS Futh Mefida Clinier REGARHILLE
" S
i EMPHESARIAL  OF

*_Inea 13- Diagndsilsa, i . control y vigi pi

*Dacenie vinclado an mas da un prayecto

Fuenie; Ohelna de nvestigaciones

En Nocleo temitlco 5= relaciona gl nombre del groyecta
En Convenios tambi¢n s& relacionan las entidades de eonfrapartida

El valor de W.C.M.C ng incluye las horas docentes

En Fi es la contrap.

en esp

de Ja erded 2iada

gica de |3 enlermnedad




Cuadrg tg, 89

GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS EN LA
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DEL GRUPD

ANO 2017

INTEGRANTES

Administracién de Empresas
Comerciales

Estudios det Lenguaje v la
Educacian

-4

Cisnerog Estupiiian Mireya

Calderan Noguera Donald

Asqueta Corbellini Maria Cristina

Cerdn Palacios Luis Arlgyo

Olave Arlas Gichanny

Mufigz Dagua Clarena

Hojas Garcla Diana llene

Osario Alfonse Juan Carlos

Veldsquez Upegui Eva Patricia

Chica Consueio

Guilleumas Garcia Rosa Marla

Caztro Barbosa Sol Mercedes

Andrade Caldertin Manha Cecilia

Pasuy Guerrers Gladys Yolanda

Rarnirez Jaramilto Hégtor Fabla

Agudeto Montoya Claudia Lillana

Arias Castano Enrique

Serna Pinto Maria Alicia

Brito Cardnna Sebastidn

Osprig Monsalve Sandra Milena

Tecnologla en Asislencia
Giergncial

ATENESIS

Santacoloma Rivas Gulllermo Temas

Barbosa Guerrero Lugo

Vizcaino Gonzdlez Rocio Elizabeth

Moreno Cortds Gloria Astrid

Campo Espinosa Cégar

Cuefias Pefa Alex

Rodriguez Garzen Juan

Administracion de Empresas
Comerciales

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS COMERCIALES-
AEC

-

Cortes Cortes Alexander

Barbosa Guerraro Lugo

Toro Rubiano Blanca Efizabeth

Duahas Pefa Alex

Campo Espinosa César

Morales Trujillo Amony

Hernandez Ocmapo Cesar Augusto

Herndndez Herndndez Edgar Miguel

Jimenez Barrera Miguel Hernan

Administracién de Empresas
Comerciales

ADMINISTRACION Y
EMPREMDIMIENTO-AEC

Barbosa Guerrero Lugo

Quefas Peha Alax

Campo Espinosa César

Cortes Gortes Alexander

Rodriguez Coy Hamdn

Ruodrigusz Ganzalez Lida

visquez Calderdn Gladys Nelly

Faez Sanchez Ruben Daric

Adminisiracion de Empresas
Comerciales

DICE

Barrera Valbuena Freddy Alexander

Gonzalez Monje Carlos Felipe

Mufinz Alvarez Letn Dario

Bocanegra Leal Humberto

Muoreno Moreno van Ricardo

Barragan Anas Johanna Alexandra

Dugue Gaitan Mario

149

RV P kg oSy v v sp e



Dficina Le Plastacion, Siskemar s Derannalia

Cuadre No. 89

GRUPDS DE INVESTIGACION INSCRITOS EN LA
UNIVERSICAD COLEGID MAYOR DE CUMDINAMARCA

PROGRAMA ACADEMICO

AND 2017

INTEGRANTES

Bacteriologia y Laboratorio
Clinica

NOMBRE DEL. GRUPQ

BAZERI

-1

Campuzano Fernandez Silvia Eugenia

Saad Acosta Cecilia Del Socarro

Turriago Campuzano Andrea Marcela

Lopez Pazas Silvic Alsjandro

Banchez Gargia Yolanda

Leal Puantes Sandra Milena

Paortela Dusgdn Diana Daniela

Martinez Granadog Vilma Yamile

Boyacs Vasgquez Wivian lohanna

Santqs Ruiz Pacla Andrea

Luna Fabelio Viclor Manugl

Pantoja Delgade Luisa Fernanda

Batterinlogiz y Laboralorio
Clinfeo

Calidad de Aguas

Avila De Navia Sara Lilia

Estupifian Torres Diana Milena

Cifuentas Prieto Palrisi

Estupifian Torres Sandra Monica

Bacteriologia y Laboratorio
Clinico

Relacicnes Microbianas y
Epidemicligicas Aplicadas af
Laboratorig Clinico y Molecutar

Pinilla Bermudez Gladys
Buiz Parra Arigl ivan

MNavarrete Ospina Jgannetta

Gallego Suarez Eva

Mufioz Malina Liliana Congtanza

Ciiuentes Cifuentes Yolanda

Chavarro Portillo Bibianza

Salazar Pulido Luz Mary

Gastro Cardozo Belsy Esperanza

Morena Arevalo Nalalia

Segura Alba Maryi Lorena

Guevara Agudelo Fredy Alexander

Bautista Herndndez Angela Rosig

Gutigrrez Sugrez Jennifer Garoling

Bacteriologia y Laboratorio
Clinico

eritrdn

Castillo Bohorguez Martha Leonor

Mara Bautista Ana Izabel

Cliveros Rozo Ana Lucia

Roque Mana Elena

Bacteriologia ¥ Laboratorio
Clinkeo

CEPARIUM

-1l

Sanchez Leal Ligia Consuelo

Cuervp Andrade Jaird Leonardg

Corrales Ramirez Lucia Constanza

FPosada Buitragn Manha Lucia

Arigs Ospina Gleidy Vanessa

Benitez Herndndez Solange Viviana

Flérez Zapata Naihalia Maria Vanessa

Bernal Rosas Yuly Elien

Castafieda Alvarez Estefania

Ariza Agon Yesid

Vargas Gonzakez Kathering

Mantilla Galindo Alefandra

Rodriguez Adistizabal Monica Alejandra

Guavara Suarez Marcela lsabel

ribe Muriel Luz Angela

Acero Godoy Jovanng

Zarale Sanabria Andres Gabrigl

Calderon Charria Mayra Alejandra

Parra Alvarez Neyireth Gieraldyn

Rodrlguez Pava Crislian Nicolas

Gonzalgz Fonseca Libia Lorena

Wiltamil Poveda Jgan Carlos

Melo Quintana German

Paezr Dlaz Ruth




Cuadry Ho B3

GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS EN LA
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

PROGRAMA ACADEMICO

NOMERE DEL GRUFO

ARG 2017

INTEGRANTES

Bacteriologia y Laboratcrio
Clinico

IMPACTO

Camguzano Fernandez Silvia Eugenia

Reynolds Pombo Jorge

Gallon Mausa Julian Fernando

Sanchez Garcla Yolanda

Taovar Pinzén Marfa Eugernia

Lopez Pazos Silvio Algiandrg

Santos Ruiz Facla Andrea

De Abajo Olea Serafin

Palagio Romero Jessica Liliana

Bacterinlogia y Laboratorio
Clinice

Bleprocesos y Gonlral

Camacho Kurmen Judith Elena

Lancherns Diaz Ata Graciela

Huérfane Torres Myriam Judith

Trujillo Gama Clara Esperanza

Bacterivlogia y Labaoratorio
Clinico

ENFERMEDADES GROMICAS
ZOONQTICAS ADQUIRIDAS
EGZA

-l

Almonacid Urrego Carmen Cecilia

WMoreno Valladares Adriana de! Pllar

Rosas Arango Sonia Marcela

Mendez Hurtado William Alberto

Mendieta Zertn Hugo

Del Angel Caraza Javier

Girata Fedraza Maria Vima

Pefa Diaz Jhan Alexander

Hernéndez Rojas Edith del Carmen

Barbosa Buitrage Angélica Maria

Soriano Vargas Edgardo

Moscosa Garma Johanra Marcela

Criuela Lopez Oiga Lucia

Rodriguez Gores Yesica Maria

Gonzédlez Devia Johanna Lizeth

Bacteriologia y Laboratorio
Clinico

Biotecnologfa y Gendtica UCMG

kIl

Sanchez Mora Ruth Mélida

Jutinico Shubach Adriana Pacla

Arévalo Pinzén Gabriela

Ariza Marquez Yeimy Viviana

Calixlo Andrea

Gomez Jimenez Mariha

Bernard Claire

Wonray Caro Luz Adrlana

Pando Rolles Rosa Victora

Mantilla Galindn Alejandra

Salazar Buitrago Nelson Arturo

Gonzéler Devia Johanna Lizeth

Giencias Baslcas

Planificacion en gestion
ambiental eficiente

I-H

Caycedo Lozano Llliana

Arcos Pulida Mirgya

Fosas Arango Somia Marcela

Trjillp Suarez Diana Marcela

Gdamez Vasquez Juan Carlos

WMortoya Marino German Aruro

Qlarte Avellaneda Sergio

Ciencias Basicas

Bioma

Vargas Hernandez Jeannette

Gorzalez Astudilte Maria Terasa

Parez Ruiz Mano

Jairmes Condreras Luis Alberto

Chaves Escobar Rafael Felipe

Wergel Orlega Mawency
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Cuadro No. 83

GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS EN LA
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

PROGRAMA ACADEMICO

NOMEBRE DEL GRUPO

ANO 2017

INTEGRANTES

Ciencias Bdsicas

Simbologia & Contextas

Sudrez Castro Ana Crislina

Bejarana Jiménaz Luis Eduardo

Ciencias Bisicas

Bicinfa

o]

Manrique Pérez Edwin Giovanni

Hetmandez Rojas Edith Del Carmen

Construccion y gestidn en
argquiteciura

Construccidn y gestion en
arguitectura

-l

| Lagos Bayana Francisco Javier

Ortgga Morales James Alberto

Corrales Madina Carlos Alberto

Hinestresa Ayala Luz Amparg

Cubides Pérez Angela Adrizna

Lazana Camelo Juan Guillermo

Ballén Zamora Sergio Alfonsn

Ortiz Meza Carlos Augusto

Garcia Montoya Luz Carolina

Gonzalez Vargas Kathesine

Meadina Molla Pedro Ricardo

Calderon Uribe Franz Giovanni

Mejia Pulido Jesus

Gomez Uriba Yolands Andrea

Benitez Villamizar Sandra Milena

Amaya |banez Alberto

Melendez Melendez Henry Alireds

Construscitn y gestisn en
arquilectura

Patrimonia Construido: Texto ¥
Contexta

Garcds Corzo Sergio Adrian

Beltran Cardenas Linda Yannelh

Perilla Parilla Marig

Sanchez Moreno Florinda

Lazana Camelo Juan Guillerrs

Quintana Tovar Diego

Corrales Medina Carlos Atberto

Alarcon Fernandez Eduardg

Jiménez Torres Claudia

Amaya lbanez Albero

Arias Silva David Ernesto

Muorales Castre Diego Fernando

Garcia Montoya Luz Carolina

Lucumi Silva Alba Lucia

Rincen Franco Erika Milena

Lépez Guzman Ralael

Caonstruccidn y gestion en
armuitectura

GRUPQ DE ESTUDIOS EN
GEREMCIA DE PROYECTOS
DE CONSTRUCCION - GEGPC

-1t

Qrtega Morales James Alberio

Benitez Villamizar Sandra Milena

Pulido Mateus Diana Margela

Parea Dugque Martin Armando

Deracho

DESARROLLO Y LIBERTAD

Villegas Ronddn Camilg Ernesto

Melg Fea Luis Humbars

Benjumea Rodriguez Jairo Alberio

Rics Marta Hicsa Lorena

Paez Gonzalez Giovanni Andres

Fernandez Nupg Javier Edilberto

Arias Cuellar Leonardo David

Hernandez Alvarado Christian Esteban

Botero Lizarazo Sandra Milena

Martinez Garcia José Joaquin

Farero Medina Maria Camila

Rairan Parada Luisa Fernands

Pachén MNifo José Ricardo




Cuadro No._ 83

GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS EN LA
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARLCA,

PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DEL GRUPO

ANO 2017

INTEGRANTES

Derecho

Analisis Juridico

Solano De Jinete Nancy

Serrano Suarez Over Humberto

Matta Vargas Ricardo

Alvarez Montafez Javier Alcides

Derecho

FEDAGQGIA Y DERECHO

Sepulveda Lopez Myriam

Melo Herndnidgz Myriam Eugenia

WMolang Belrén Gladys

Motia Vargas Ricardo

Walenzusla Macarero lvan Daniel

Garecho

CULTURA
INTERDISCIPLINARIA

Fuquen Alvarado Maria Elina

Laiton Romere Andrea Cecllia

Ciencias Bésicas

Misica Colambiana

Muflez Pardo Enerith

Lemuys Sanchez Milton Radl

Camacho Hueda Nidia Stella

Garzdn Medina Diego Armando

Sanchez Messier Sofia Elena

Digefio Digital y Multimedia

DISENG, VISUALIZACION ¥
MULTIMEDIA

Chaedn Chacén Freddy

Torres Mateus Ana Cecilia

Fuenmayor Carvallo lliana

Turres Ruiz Fernandg

Orjuela Pefa Julio César

Medina Motta Pedro Ricarde

Buitrago Cruz Luis Francisco

Medina Gdmez Antdrea

Parra Vela Andrés Felipe

Rico Ramirez Camilo

Rodtiguez Colmenares Claudia Marleny

Lopez Bustamanie Fernandn De Jesus

|Torres Lépez Martha Cecilia

Ariza Calderdn Jorge Elidcer

INVESTIGACION EN

Martinez Lading Oscar Orlanda

Sudrez Galeano Gladys Lianet

Raodriguez Revilla Ramiro

Tenorio Bohérquez Guillermo

Economia ECONOMIA Y PENSAMIENTO - Vigoya Casas Jorge Eliecer
CRITICO Restrepe Quintern Olga
Ruiz Finto Emiro Alonse
Montes Cortes Fedenco
Vera Leyton Jose Margos
Grupo de Investigacidn en
Economia Economia Internacional y [l Ruiz Pinto Emirc Alonso

Negocios Globales GEINGS

Especializagion en
Construcgidn Sosteriblie

ECQEDIFICACION

Hinestrosa Ayala Luz2 Amparo

Herndndez Castro Mieves Lucely

Cubides Pérez Angela Adriana

Ballen Zamaora Sergio Afonso

Bello Galindo Rogio

Ortega Morales James Algerto

Garcia Trujills Andrés Mauricio

Wedina Campos Liliana

Correa Guzman José Luis

Perea Dugue Martin Armando
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Cuadrg Mo 8%

GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS EN LA
UNIVERSIDAD COLEG!IO MAYQR DE CUNDINAMARCA

PROGRAMA ACADEMICC

NOMBRE DEL GRUPC

ANO 2017

INTEGRANTES

Especializacidn en Promocidn
en Salud y Desaroilo Humano

Nuevas Perspectivas en Salud
Mental

FPosada Yilla Jose Abelardo

Bugue Cajamarca Patricia

Rodriguez Ospina Glorla Marcela

Betangourt Zarate Gilbero

Ramirez Cuerve: Luisa Fernanda

Especializacitin en Salud
Qcupacional

Trabajo Sin Rigsgos

Rincén Correa Luis Fernando

Caortes Torres Jorge

Cortes Luna Raul Enrigue

Tecnologia en Delinzantes de
Argquitectura e Ingenieria

Representacion Grafica

Ramirez Loper Ana Dorys

Zapata Gdmez Martha Cecilia

Fadilta Luna Palrigia Eugenia

Fuenmayor Carvallo lliana

Guiot De Granobles Ligia nas

Torres Mateus Ana Gecilia

Ganchez Caicedo Diana Marla

Melgarsis Arevalo Liliana Esperanza

Ochoa Ochog Canmenza

Robles Joya Solanyi

Eslava Flechas Diego Andres

Calderon Uribe Franz Giovanni

Gil Torres Gloria Elcy

Melendez Mealendez Henry Alfredo

Trabajo Social

Odisea

Chavéz Plazas Yuri Alicia

Romera Picon Yuri

Bohorgquez Bohorguez Mana Claudia

Marchant Espingza Juan Pauto

Herndndez Hernandez José Luis

Gorzalez Moreno Anigl Camilo

Barahona Aojas Ana Yadira

Trabajo Social

Los Estudios Glencia-tecnologia
Saciedad ¥ la Responsatbilidad
Sociak Profasional

I-0

Duque Cajamarca Patricia

Vargas Jaimes Fredy Alirio

Qiiroga Parra Martha Cristina

Famirez Cuervo Luisa Fernanda

Trabajo Social

Educar para el desarroilo
humana

Camelo Mayorga Alba Stella

Posada Torres Martha Del Socorm

Caruso Azearate Marcelo Enrique

Meza Alvarez Luis Guillermo

Arrieta Sanchez Abelino

Salazar Montaya Mdnica Yamile

Aya Oyola Xiomara Lisseth

Trabajo Social

Wejez y Envejecimlento

Beltran De Gonzalez Judith Alicia

Rivas Gdmez Adaler

Trabajo Sociat

Investigacién Disciplinar en
Trabajo Social y Tendencias
Contemporaneas

1

Falla Ramirez Uva

Gomez Contreras Sandra Del Pilar

Rodriguez Beltrdn Ramire Ignacio

Umrea Jimenez Luz Helena

Trabaje Social

GENESIS

I-1l

Aldana Cafion Luz Adriana

Castro Barajas Adriana

Barrigs Meneses Morma

Ortiz Queveda Jenny Patricia

Trabajo Social

Yggdrasil

Pachon Mejia Amatia De Los Angeles

Alfanga Rojas Judy Carplina

Torres Guerrern Martha Lifiana
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GRUPOS DE INVESTIGACION INSGRITOS EN LA
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYCOR DE CUNDINAMARCA

PROGRAMA ACADEMICD

NOQMERE DEL GRUPD

ANO 2017

INTEGRANTES

Trabajo Social

GRUPD DE ESTUDIOS SOBRE
ESTADO, SOCIEDAD CIVIL Y
BLOBALIZACION

Hl

Baleta Lapez Estefan

Quintero Leguizamon Juan Felipe

Gonzalez Morano Ariel Camilo

Trabajo Social

Quysgua misqua

-1t

Cortes Luna Raul Entique

Trabajo Sovial

Deontexto

Calcetere Gutierroz José Roberto

Gaitan Didiar Clemencia Osl Carmen

Chaparro Maldonado Melha

Cruz Vargas Yazmin

Borda Pérez Yamile Edith

Barahona Rojas Ana Yadira

Trabajo Social

COMENIUS

|Perez Rocha Matia Ines

Ortiz Quevedo Jenny Patricia

Walera Sierra Rene

Trabgjo Sacial

Innovacion Educativa

Palacios Roze Jaira Jamith

Oniz Queveda Jenny Patricia

Ramirez Mahecha Maria Lucero

Trabajo Social

SQCUDECOFA

Gaitén Didier Clesnencia Oel Carmen

Borda Pérez Yamile Edith

Rodriguez Otiveros Sara Lilibeth

Barahona Rojas Ana Yadira

Chaparro Maldgnado Melba

Cruz Vargas Yazmin

Calcetern Gutierrez José FAoberto

Turisme

Grupo Active de' Investigagion
Turistica - GAIT

Bl

Amaya Gocunubo lvan Fernando

Acosta Ringcén Martha Lucia

Conés Gutiérrez Lina Maria

Velandia Ayata David

Lucumi Siiva Alba Lugia

Velandia Yency Marcela

Landinez Ledn Miguel Ricardg

Alfonso Fojas Judy Carclina

Turismo

TUCOLOMBIA {Turismo
Colombia}

Joves Rueda Manuel Darlo

Bricefio Sanchez Esperanza Yndire

Turismo

TURISMO E INVESTIGACION
SOCIAL :

ki

Amaya Cotunubo lvan Fermando

Acpsta Rincon Manha Lucia

Heal Anzola Maritza

Bricefio Sanchez Esperanza Yndira

Sanatwia Rivas Maria José

Buitrago Batancourt Jaffer Dario

Landinez Le6n Miguel Ricardt

Guzman Ramos Helber Ferney

Velandia Ayala David

Velandia Yency Marcela

Trabajo Social

Hermeneusis: Estudios
sobre Diversidad cultural y
Desarrollo

Betancourt Zarate Gilberto

Jorge Cortés Torres

Diana Carolina Cantillo Banilla

Administracian de Empresas
Comerciates - Sede Funza

QCCICUN

Garay Jiménez Willian Danilo

Fabian Moreno Oliveros

Papla Martinez Rodriguez

Francy Elena Martinez Franco

Eduardo Pereira Garzén

Armangdo Melo Calderdn

Canslruccidn y gestion en
argquitectura

TECTONICA DIGITAL

Zawadzky Zapata Dimitry Wladimir
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IR [1 CIENCIA Y TECNOLOGIA - NUMERQ PONDERADO DE GRUPQS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS ¥
ESCALAFCNADOS POR COLCIENCIAS

Cuadro Na. 90

ANQ 2017

PROGRAMA
ACADEMICD

COMGO DEL
GRUPC

NCMBRE QEL GRURQ

CATEGORIA

INTEGRANTES

LIDER

Administracién de
Emprasas
Comerciales

COLD021523

Estudins del Lenguaje
y 1a Educacidn

Cisneras Estupifian Mireya

Calderon Noguera Donald

Asgueta Corbellini Maria Cristina

Cerdn Palacios Luis Arleyo

Olave Asias Giohanny

Mufoz Dagua Clarena

Rojas Garcia Diana llene

Osario Afonao Juan Carlos

Velasquez Upegui Eva Patricia

A (2017-1)

Chica Consuelo

B (2017-2)

Guilleumas Garcia Rosa Maria

Castre Barbosa Sol Mercedes

Andrade Calderin Martha Cecilia

Pasuy Guerrero Gladys Yolanda

Ramirez Jaramillo Héctor Fabio

Agudelo Montoya Claudia Liliana

Asigs Castafio Enrigue

Sarna Pintg Maria Alicia

Brito Cardona Sebastian

Osorip Mongalve Sandra Milena

Wireya
Cisneros
Estupifian

Bacierinlogia v
Laboratorio Clinico

COL0104626

ENFERMEDADES
CRONICAS
ZODONOTICAS
ADQUIRIDAS ECZA

Atmonacid Urrego Carmen Cecilia

Morero Walladares Adriana del Pilar

AReosas Arango Sonia Marcela

Merndez Hurtade William Alberto

Mendieta Zeron Hugo

Det Angel Caraza Javier

Girata Pedraza Maria Vilma

Al

Pefia CHaz Jron Alexander

Hernandez Rojas Edith del Carmen

Barbasa Buitrago Angélica Marla

Soriano Vargas Edgardo

Moscoso Gama Johanna Marcela

Orjuela Lépez Claa Lucia

Rogriguez Cortes Yesica Maria

Gonz4lez Devia Johanna Lizeth

Carmen
Cocilia
Atmonacid
Urrego

[Bactericlagia y
Laboratarie Clinicn

COLO 30896

Bintecnologla y
Gengtica WCMC

Sanchez Mora Ruth Mélida

Jutinico Shubach Adriana Paagla

Arévalo Pinzdn Gabriela

Ariza Marguez Yaimy Viviana

Calixto Andrea

C (2017-1)

Gomez Jimenez Martha

B (2017-2)

Barnard Claire

Monroy Caro Luz Adriana

Panda Robles Rosa Victoria

WMantila Galindo Alejandra

Salazar Buitraga Nelson Arturg

Gonzélez Devia Jphanna Lizeth

Ruth Mélida
Sanchez
Mora
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Curadro Mo, 50

ANO 2017

PROGRAMA
ACADEMICO

CADIGO DEL
GRUPO

MOMBRE DEL GRUPQ

GATEGORIR

INTEGRANTES

LIDER

Bacteriologia y
Laboratong Clinico

CaLons4121

CEPARILM -

Sanchez Leal Ligia Consuelo

Cuervg Andrade Jairo _eonardo

Corrales Ramirez Lucia Constanza

Posada Buitrago Martha Lugia

Ariag Ospina Gleidy Vanessa

Banitez Hernandez Solange Viviana

Flarez Zapata Nathalia Maria Vanessa

Bernal Rasas Yuly Elign

Castaneda Alvarez Estefania

Ariza Agon Yesid

Vargas Gonzalez Katherine

Manrtilla Galindo Alejandra

Rudriquer Aristizabal Monica Alejandra

Guevara Suarez Marcela sabsl

Uribe Muriei Luz Angela

Acaro Godoy Jovanna

Zaralg Sanabria Andres Gabrigl

Calderon Charria Mayra Alejandra

Parra Alvaraz Mayireth Geraldyn

Rgdriguez Pava Cristian Nicolas

Gonzalez Fonseca Libia Lorena

Villamif Poveda Jean Carlos

Melo Quintana German

Paez Diaz Futh

Ligia
Consuslo
Sanchez
Leal

Ciencias Bisicas

COLO0E4158

Plarficacion en
gestion ambienial
eficiente

Caycedo Lozano Liiana

Arcos Pulide Mireya

Fosas Arange Sonia Marcela

Trujillo Suarez Diana Maresla

Gaomez Vasquez Juan Carlos

Montaya Marific Germéan Arturo

Olarte Avellaneda Sergio

Lilana
Cayceda
Lozano

Bactariniogia v
Laboratorio Clinco

COLoD22236

IMPACTO

Campuzang Fernandez Silvia Eugenia

Reynolds Pombo Jorge

Gallon Navsa Julian Fernando

C {2017-1)

Sanchez Garcia Yolanda

B (2017-2)

Tavar Pinzan Maria Eugenia

Lopez Pazas Silvie Alejandro

Santos Ruiz Paola Andrea

De Abajo Olea Serafin

Palagio Romerg Jessica Liliana

Sivia
Eugenia
Campuzano

Bacteriologia y
Labaratorio Clinica

COL0035355

BAZER|

Campuzano Fernandez Silvla Eugenia

Saad Acosta Gecilia Del Socorre

Turriage Campuzano Andrea Marcela

Lopez Pazos Silvio Algjandro

Sanchez Garcia Yolanda

L.eal Puentes Sandra Milena

Portela Dussan Diana Dariela

Martinez Granados Vilma Yamile

Boyaca Vasquez Vivian Johanna

Santes Auiz Pacla Andrea

Luna Pabello Victor Manuel

Pantaja Delgado Luisa Fernanda

Silvia
Eugenia
Campuzano
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IR 11 CIENCIA Y TECNOLOGIA - NUMERO PONDERADO DE GRUPOS DE INVESTIGACION RECONQCIDOS Y
ESCALAFOMADOS POR COLCIENCIAS

ANO 2017
Cuadra No. 50
PROGRAMA cODIGO DEL )
ACADEMICO GRUPO NOMBRE DEL GRURO | CATEGORIA INTEGRANTES LiDER
Pinilla Bermudez Gladys
Ruiz Parra Ariel lvan
Mavarrete Ospina Jeannette
Gallego Suarez Eva
Relacionas Mufioz Molina Lilkana Constanza
Microbianas y Cifuentes Cifuentes Yolanda Gladys
Bacteriogia y |~ nnq10a Epidemiolégicas B {2017-1} [Chavareo Partillo Bibiana Pinilla
Laboratong Clinico Aplicadas al C (2017-2) Salazar Pulido Luz Mary B8 i
Laboratorio Clinico y ermudez
Molecular Castre Cardozo Belsy Esperanza
Moreng Arevalo Natalia
Segura Alba Maryi Lorena
Guevara Agudelo Fredy Alexander
Bautista Hernandez Angela Rogio
Gutierrez Suarez Jennifer Caralina
Avila De Mavia Sara Likia ..
Bactetinlngi — - - $ara Lilia
La;:}ergﬁ}zgl?)lsi‘nico COLOAIE105 Calidad de Aguas I} Estupifian Torres Diana Milena Avila de
Cifuentes Prieta Patricia Navia
Estupifian Torres Sandra Monica
Especializacion Posada Villa Jose Abkelardo
en Promocidn en Nugvas Dugue Cajamarca Patricia Posada Villa
Salud y COoLon3se38  |Perspectivas en c : i ] Jase
Rodriguez Ospina Gloria Marcela
aesarroiln Salud Mental Betancourt Zarate Gilberto Abalardo
umana Ramirez Cuervo Luisa Fermanda
D @o17-1) Castiflo Bohorquez Martha Leonor Martha
Ea:mr ri?'f.'gi?:?fn. 0| OLO0S3835  |aritrdn Reconocido]Mo7a Bautista Ana Isabel I(.}em;ﬁr
Aoratorio Liin (2017-2) |Oliveros Rozo Ana Lucia Ba:’r o
Roque Marta Elena onarmuez
investigacign Falia Ramirez Uva
Trabajo Social COLODYBINT gis‘?ipl'“n?r eg Tra_bajo 0 {ggl ;';} Gomez Comdreras Sandra Del Pilar gva !:a"a
ocial y Tendencias | C{2017-2) [Rogriguez Beltran Ramiro Ignacio AMHrEZ
Contemporaneas -
Urrea Jimenez Luz Helena
C Yuri Alicia Chavez Yuri Alicia
Trabajo Social |COLOO3E811  [Odisea Reporte de
Juan FPaulo Marchant Chivez
20172 056 Luis Herrandez
Jeannette Vargas Hernandez
A Luis Alberto jaimes Jeannette
Ciencias Basicas| COL0070617  |Bioma Reporte de |Maria Teresa gonzles Vargas
20172 |Aatael felipe Chavez Hernandez
Nury VYargas Hernandez
. . . c Judith Elena Camache Kurmen Judith Elena
Bacteriologia ¥ |y gogggag  [DOPIOCESOS Y Reporte de [Ana Graciela Lancheros Camacho
Labaraterie Clinieo wantrol sn17-g  |Clara Esperanza Tnyjiie Kurmen

Myriarm Judith Huerfane

Fuente: Clicing de Investigacrones{Scien T COLCIENCIAS Resultados praliminaras sorvocatoria TH1-2017
Fusnts integrantes: InstituLAGSCIENTI COLCIENCIAL
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PORCENTAJE DE PARTIGIPACION DE LGS ESTUDIANTES EM LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Al 2017
Cuadee Hi #1 1P HE
TaYaL DE " TotaL DE L]
GRA B ESTUDIAN He. ESTUD FARTICIPAGKS AHTES tra. ESTUD PARTIGRATION
PROGRAMA ACADEMGO |NOMBRE DEL GRUPQ . | pammomanmzs | ATTEAEE | s | PARToeantes | SRR
ADMINISTRACIOM DE )
EMPRESAS PIGMALICHY 1018 54 -1 1,035 4d 4%
COMERCIALES
CONETHUCCION ¥ [yiaqa N Lo 32 15%
GESTION EN 188 : e 209
ARQUITECTURA CYGA - FORLM R 25 14% 24 11%
BICPACCESOS ¥ CONTROL 18 1% 17 2%
EFRATA AEMA 29 3% 19 2%
BACTERIOLOGIA ¥ EFFATA NEONATURE 59 &% 78 B
LABORATORIO g;m?m BIOTECNOLGGIA ¥ 1.007 as % 1.005 24 2%
GLINCD -
EFRATA ECZA 27 3% 43 4%
EFRATA CALIDAD DE AGUAS k] 1% 3 0.3%
ERFATA ERITRON i a% H 1%
PECAGOGIA ¥ DEREGHO PR 21 %
:ggsanos PARL TIEMPOS DE 5 o o a%
i;'r;;gggﬁg ESTUDIO 3000 - s 18 -
BEREGHO UTA SYBIN - DESARROLLO ¥ 34 s
LIBERTAD G4 16% 43 18%
oRALIDAD ¥ ARGUMENTACION
JOAIDICA 12 34 12 A%
OERECHO PROGESAL - VERITAS 11 LS 12 A%
EKON ) 4%
ECONOMIA o5 487 _ 5% 446 20
AGORA 38 B 2t 55
FUNDAMENTACION DISCIPLINAR )
EN TRABAJD SOCIAL “ b r G
TRABAJO SDCIALMUJERES v 12 o
|GENFRO
FAZ Y COVIVENCIA SOCIAL 1 29,
CIEDAD ¥ GUL
VEJEZ ¥ ENVEJECIMIENTO 3 0,5% )
RESPONSAEILIDAD SOCIAL I 10 2%
TRABAID SOC PROFESIOHAL 57 574
8 W INUEVAS PERSPECTIVAS EN s 14 -
|SALUD MENTAL -
5 4 1%
23 A%
DESPLAZAMIENTO . . i
[CONSTRUCCION DE FaZ i
SOCUDECOFA 25 6% 15 3%
KALUMGA 4 1% 5 133
TURISMO ML 293 R 253 a3 13%
Ira]
ASISTENGIA SEFIROT 63 23% ar 15%
GERENGIAL 277 37
PRESENCIAL SIFAG 130 47% 143 45% &
DELINEANTES DE %
ARJUITECTURAE  INGENIAR 2495 34 12% 271 56 0%
INGENIERIS A
DISENO DIGITAL ¥ ) &~
MULTIMEDIA AREA CIGITAL 228 58 25% 234 52 20% =
OIWERTI CRATATIS : : 14 e Tl . 12 g
GIENCIAS BASICAS  |DIVERTIC - PGAE - SEMANTAXIS [ e S . i 18 g
DIVEATIG e S : o 78
TOTAL 4685 832 18% 4583 483 21%
Fuantg: Qficina de Inwesilgac.ones (hofares srador por s Facstadns ¥ larmalag MIMFD 13 de raqisie y achalizacien da gamilerea IP-2017),
Nola: Los programas dt Conginecgidn y Gestisn en Arquitaclere v Mnmmraclm ¥ Ei N e Co L au parlicipariin ¢n el dlern YIGHA; €l programa da
Ciencias Bazicas no figne +sudlanes vnculades de tamma dlracta Ios que pann,lpm en los semlllsros da msﬂgacvon mrman pane 4a Ins prog démices. arbe ¥

los e Asi: ial & Ortancies ¥ 185 sspec " en

L T wfmﬁ "'37?”0
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CONVENIOS ¥ ALIANZAS ESTRATEGICAS

IMSTITUCIONES

DOCENTES QUE PARTICIPAN POR La
UNIVERSIDAD

INSTITUCIOHES

LIHIVERSIDAD

[CCHVENIC MAHCD DE CODPERAZION

UNIGO MAYORD SPARTAMENTO DE
BIOAU WICA Y FAHWATIA

BHILDG A,

JNGERSOAT  NACIONAL DEL SUR  (ARGENTINg.|Marta Oastla Schbrauez

Ana s ucia Qhkerres Azzo
Gna sabet Mara Baugsls

CORPIRACION CINCRO

Alba 2iela Came s Maysega

DOLENRTES QUE FARTICIPAN POR

CGHYENIC WARCD ESPECIAL DE COOPERACIOM CYY

O 2TRITAL DE SALUD-LNICOLMAYQR

SECRETARIA DETRITAL DE £ALUD-FONDD FINANGIERD |Neba Ao Selra Blitega

MOVMIESTD  SOCKL  DE  iSCAPACIDAD SO OMRIA

Mason.C

fecy Maicels Velandia

COMYEMIC DE CODPEAACIGN UNNERSIDAD MAYOF,
SANTACO.  CHILEMCENTRO  DE  GENOMICA &
20 NFCHRATICA LINIGOLMAYOR

Marthe Gamez hinéraz
Pulh itglics Sdrchez Mara

UOWFELIEAACOM PANBMESICANA DE ESCJUELAS OE
HOTE
HOTE_ES

LZHIA, GASTRONOMIA Y TURISWO CONPER1-GHL| & Farmando Anaya Socur b

Hatber Farney Guzman Ranics

SECFETARIA DISTRITAL DE SALJD-FONDO FINANTIERD
S TRITAL OC 840 JO-L, NICOLMAYOR

[TOMVENIC MAICD ERPECHL DE COCPERACION CYT)

Ruth fddlize Sashez Mera
Marha Gimez Jimérez

COMVENID DF CODFERACAON ACAJEM!CA. CENIIFICA ¥|Famra knario Aedriquez Balran

CULTURAL  JMICOLMAYOR LMVERZICAC  FEDERA_  DO|Uva Falla Ram:

LATANHAD, AEFUBLICA OFL 8RASIL

T
[Sarzra del Filar Samaz Gondraran

UNWERSIIAD  HACIOMAL DE  ©OLOMBW®  DEFTO.
CEGIATAA FACLLTAT OE MEQICINA

UMNERSIOAD TE CUMDINAMARCAFACATATICA
UNNERSITY OF WASHINB TON

Gladys Finila Rermiadez
Liliar a Mufog Malira
[Jeainate Ravenete Ospina

UM WER SIGAD DEL G NG .
PPOGRAKS TRABAIG SOCIALMCESRECTORIA ACACEN. CA

Uva Falla Ramicz
[Suanara del Pilar Gémez Cordreras
Flarrern ‘gnazio Radriquez Belran

UMAWERSIIAL EL BOSOUE AABGRATORK DE GEMETICO
MOl ECUAR BACTEALM A

UMNERSIDAL  WATIOMAL  DE  CCAOMRLE  DEPTD
DLIMICH! FACULTAD DE CIENCIAS

Liliar-a Mutcs Malina
Gladys Pnilia Barmaider
[ Jesinette Navanete Grpina

51.CALGIS MAYOR DE BOGOTA. SECAZTAITA DIETRITAL DELJ,r3reiso3 Javier | agos Bayara

HAGITAT

Velanua Andrex Gameg Liibo
Seidra Milena Baniter Yillarizar

[CEMTRO TS ESPEUIALIDADES VETETINARIAS

Jahan~a Marela Moseosn
Carmer. Cecilia Almpraci? Urage

COMETRUCTORA AQUARIQ LTRA
MANCOLZOA.

Litans Menna Gampss
Sevgio Alforsa Bzlin Zamera
Argela Adnana Cubides Pérez
Luz Arpars Hinesirosa Syala

[ANHAR &GN DT A IFOHT EAS.

Garmgn Coolia Alnarace Unego
Jghar-a Marsela Mosctss
ot Seavandar Pafe Ciaz

UNIVERSIDAR HACIONAL DE COLOYWEA-SEDE TUMACO

Garle Eicy G "oores
Aa Dorys Aamirss

= cwED

UNVERSIDAD AUTOMOMA CE_ ESTADD DE MEXICO|Johanna Warcela Moacnsg

[willarr b beric Mindez Hurlado

LDEFARTAMENTD JE |USTOAA DEL ARTSAC VERDO MARCDH

DE COCTERAC'ON UMIVESZIDAD DE GRAMADA |ESFANA-
UNICOLMAYOR
DIISITHN (3EL #ATRIMOMIO CEL IPCC CARTAGE NA,

Flo: nda Sanch ez Morers
Ele-a Parila Perila

[TUNVENIC oF COGPERACICY LHICOLMAYOR-

TEMNUIAS

UMVERSIDAZ AMTOMK) MARND UANFACULTAD DE|Siwa Euger.a Campuzann Farnansez

4. CALGIA MAYCR OE BOSOTA D L.
SUHIIRECCION DE IWULSAZOM S5 LOS YALORES CEL
EATHRMINIG CULTURAL

Freddy Chacan Ghardn
Andres Felipe Pata Vala
Fadro Aicardo Madina Motta

COLEGIC POLICARFA
AEPLELICA OE ARGENTIMG ED

SALAVESRIETA SZGE B5ilwa Euger 4 Campuzans Feimandez

vilma Martirez Gratados

UMIVERSIDAD L& GRaN  QOUOMBIAFACULIAD DI
AACJITESTURA
UMIVERSIDAD AMTON O NARINOFACULTAC DE ARTES

Merra Cezilg Torres Ligez
Claudia Mariany Foz iguez

Jorga Eligaer frza Caldedn
Fomandz Lieaz Bustamanile

UHIVERSIDAZ NAGIOMAL DE COLOME ANINETITUTD DE
[GEMETCA
INST1TUTO NAZIOMAL DE

SARASITOLGS A VETER INARA

Ligia Censuzla Sanchez oal

INVESTHSACIONES | Futh Péez Diai
SCAESTALES AGAICOLAS ¥ PECJATIAS IMFARCENID-(Matha Ligia Posada Buiraga

SOUECAL COLOMEIANA GE AROUITECTOS
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PROCESOS ACADEMICOS.
NUMERC Y PARTICIPACION DE DOCENTES EN FROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIGAD
ANO 2017
Lurdro e, 53
No. DOCENTES A
N Me, DAOCENTES QUE TOTAL
NUMERO DE | e CEn A GRUPSS R DEDICADOS & | % DE DEDICACION
PROGRAMA ACADEMICO Y priopa DOCENTES DE INVESTIGACION INYESTIGACION INVESTIGACION
DEFENDEMCIA
TIEMPCY TIEMPT TIEMPO TIEMPO TIEMPO
apsolwte | TOE [ amsowwre | TP | assowte | T°B | apsoiuto | T°E | aesowuto TCE
ADMINISTRACHON DE ! &3 38 1 1 4 4 B 5 7 94% 13%
EMPRESAS COMERDIALES I &2 3z | 1 f 4 4 5 5 a 138
CONSTRUGCION ¥ GESTIONEN| ! 26 &1 R 1 ! 1 1 % 8%
ARCGUITECTURA n 28 14 ) . ) B B . 2 2 2 e A% 15%,
BACTERIOLOGIA ¥ I &8 an 22 205 13 125 35 33 5a% 834
LABORATORIO CLINICO " 87 40 z? 20,5 13 13 35 35 52% B34
[ 64 33 z 2 & & B B 12% 245
DERECHQ
0 &8 32 2 2 7 B.5 9 8.5 13% 26%
) ' 30 19 9 4,5 3 25 1z n 40% 59%
ECOMTIA
" at 2 ] 7.5 2 15 10 g 32% 4%
I 77 44 n 10,5 10 95 21 2n 27 26%
TRABAJD SOLIAL
1 78 44 n 10,5 0 95 7 20 7% 45%
1 at 24 g 5 & & 15% 259
TURISMO
" a2 24 a G a 2 & ;] 19% 4%,
ASISTENGIA GERENCIAL ! 21 1% 2 2 5 5 ! i 5% 4%
PRESENCIAL 1 2 15 2 2 4 4 5 8 29% a1%
DELINEANTES DE ; 41 20 3 3 2 2 5 5 12% 25%
ARAGITECTURA E IMGEMIERTA " 40 20 3 a 2 Ca e 5 14% 259
) 1 29 17 10 3 2 2 P 11 a1% 5%
DISENG DHGITAL v MLULTIMEDLA
il 28 17 1 10 a9 kL] = 34 54%
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION 1 25 13 7 7 7 7 28% 55%
DE COMSTRUCCHINES i a5, 19 7 7 T 7 )
GERENGEA EN SALUD 1 13 7 1 1 1 1
OCURACIONAL ) 14 7 1 ) 1 1 7% 15%
} 45 23 & 8 1 1 7 7 16% 24%
CIENCIAS BASICAS -
" 43 28 & B & 6 14% 29%
_ | [ 5 4 25 a 25 50% 53%
EDIFICAGION SOSTENIBLE
n 8 5 4 25 2 2 8 45 7% 96%
1 853|315 84 7% a7 45,6 131 124,5 24% 40%
TOTAL
H 554 |36 83 78 48 46,5 131 124,5 24% 29%
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ESTUDNANTES ¥ DOGENTES QUE PARTICIPAN EN PROYECLHON SOTIAL DE LA UNIVERSIDAD

1T
CUades 34
a| 8 ga lgsl| &
185 58| %5 |&5) 2
QEIETNG g2 02! 43 EF] g2z 8
P ROGRAMA ACADE MLy NOKMBRE DEL PROYECTD  PROGRAMA wE ¥y a F 3z 28 =
[Gannral del proyestn & peogramat 3R | 58 32 2% £8 b
3 | 5% | 4s L iz |
e * 2 =& 2
Bindar curaus Corias a la cuomaridad, sebie el mangu 9¢ un 1 £ B
Inglés Bésicn id-orna, i .
. i SLIEOS sa'ec 3 3l | ngjf G .
Ingiés Imermegin Er_lndar Clirsos sortes 3 % camumrdan sohra el mansja de un 1 S
ASISTENCIA  GEREMCIAL ifiara. 21 198
RE. rocer amien cong: NEEMos Dasics e :
FRESENCIAL Finanaas para 1o anciprs Oiroee, herrjr ioras ¥ songe nfemos basices 2 I3 zomendad ' 5%
o3 g mangja 2o U inanzas
X - Imgactar la comurioad cor termas  refacionacos con fa
Emarencimisnto Bmarasaral . |actuticad v aue carlhiduyen &l desarolls de sy cantexda ! %
SURTOTAL PRUGRAMA 4 L]
§ o  |Graerar heramienlas en la particlpante que le permian la
Curso de achualizacdn en Gestion Empresanallpancaciin. gecusén y conivid de Sy empresa. madiante (g 1 &
oo énfasis an sislemas de gestion de ealidad glaberacion de un plan de negac:e.
ASISTENCLA GERENCIAL Cesarcilar habilidades en gl paricipants an la slaboragion de 15 142
FUNZA Cursa da actudizaciin en Gestion y Elaboracion| PIOYECTos, comy instfumentos de gestie, en 12 consesutiin de "
de Froyectos TECUrE0s RaTA B Meinramienio de la cahdad de vida de & ! 5%
caraunidad,
Curso bsica & intermigdia de ngles Daszarrollar habilidades en |3 segunda lengua. 1 6% Y '_
SUBTOTAL PROGRAMA 3 L]
hmplementaciin da los sistemas de gestidn en [ 9 %
sRqltidac y salx an el trabaye . ’
— - —— Fortalccer la gducacion permanante, madiante fa realizacln de
GERENGIA EN SALUD  |Higiene industrlal y  scalizacidn tegal  yiaellvicades e carfofer aradémo come  comwersatarios. 1 oa | s - 10z | 5%
QCUPACIONAL concapwal en 55T fallcres y tors, a fin de dar respussta a las exgenzas del ’
Articutaciém ael sisterna da gestidn de seguridad |escenario academico.
y salid en el trabajp con oo sislemas de 46 a4%
|Jesticn de la amoresa
SUBTOTAL PROGRAMA 3 244
i Proyecta de Educaciin a la romunidad Feslizar actividades sducativas gue lavocezoan la panicipagion g 14% 144 | 4%
BACTERIOLQGIA ¥linmada de Donacidn de sangre social da fos esiudianas en o fomento del mantenimieno da) o | 4 2% yopr | TRS | 1%
LABORATORIO CLINMCG |- " ————Jastilos <4 vida saludaigle que Impasiatten en los daterminanias :
I Jomada de vacunacidn y nasplgmsnacuén soriales y de salud a a9 22 o
faratuda, para mas{otas: pemas y 5al0s
SUBTOTAL PROGRARA ¥} 290

) 3p ol eTfge) ) vy oy sepEg

.W;p’qm,d w wvtl"'

e



a1

CEtadisticns & & Umivtraided (?.c;l:'cg\'.e Hu-:,za_ e Qordissnae

ESYUDIANTES v DOGENTES QUE PARTICIPAN EN PRAYEGCCION S0CIAL DE LA UNIVERSIDAD

T
Cuadro 34
" au | 2, EE B E
= ] =g k=31 =
. OBJETVO F2 28| B2 i3 z5 | 2
PROGRAMA ACADEMICO NOMBRE DEL PROYECTO O PROGRAMA e | B | 23 Ed gz H
[General del provacts & pragrama) g 2k e ] EE in
;& w W w e =
$ | &%) 85 | G§3 |E| &
i o = ie s
DELINEANTES DE P,Rnfiﬁ:‘:% 22‘?3'?”?’:‘5 i::f”f.":ﬁ;‘g? Realizar levantamiontas argadacionicos a Inmuebles de fa sade
ARGUITECTURA g|raunectinions ds [as pansitueclanes existtni®a,| o e de I Unwersidad Gelagio Mayor ge Curdinamarca -| 41 | 2 | 5% 295 15 | &%
\NGENIERIA GRUPD Ay B de la sede cualra, digilalizacidn de plaros, Boqata D.C
. ¥ B |ubicada en la Calle 34 W 5-a5. cgaa b
SUBTOTAL FROGRAMA F 15
Desarrollar aclwvidzdes da snnsultorla 3sesoda y sapacitacién a
ADMINISTRAGION CE . 5 - _ .
I Ernpre ded . i I e
EMPRESAS COMERTIALES Carsuhonce Empresarial e 1&gy microamp Dbjeta dal Consultodal 63 £ B% 018 27 3%
SUBTOTAL PROGRAMA 5 27
2 3% 13 A%
—
4 B 10 %
Hrigada Soce funidica Brndar zalucignes socicyuridicas a la comunigad 2 = 4 1%
2 o 12 30
2 3% 13 4%
DERECHG Funza Cundinamarca Brendar soluciones sacicjuridizas 4 la comunidad =] 1 1% 346 2 1%
CASUA Brindar sulucicnes sociajuridicas a los pen sionados p su familia, 1 195 3 1%
Realusidn da mujeres Brindar solumienes sotiojuridicas & [a comuynidac reslusa 1 1% 5 1%
Consultono Empresarial Brindar solucianes sociojunidicas a pequefos cenprasarics 1 1% 5 1%
Personera Soacha [Asesoria juridica 2 a poblacidn Soachuna f 1% 2 18
Sade Cansulons Juridico Atancdn imerdizseiplinaria a las wsuanas o 20% 72 2%
Sede Gertra de Concilacion Anancidn interdisseiplinara & 103 Lsuarias o] 193% 28 B
SUBTOTAL PROGRAMA A6 165
] Sﬁ::[;lj;;gles basico a comunidad exemna a la 2 7% % 3.9%
ECONOMIA ks e Certificacrin per 1a realizacidn salistactoria de ios cursos a0 467
Cfiacienio de curses ot excel basica a In) 2 E 1 28%
somunidad sxierna a fa Universidad i i
SUBTOTAL PROGRAMA 4 3t
GRAN TOTAL 32T | T9 24% 1653 Tre | 2%
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ESTUDIANTES ¥ DDCENTES QUE PARTICIPAN EN FROYECSCION SOGIAL DE LA UNIVERSIDAD

u-z017
Cugdre 45
g |gf g g log) &
os. £, | EE | 5E 55 || 2
FROGRAMA ACADEMICO | NOMBRE DEL PROYEGTD O PROGRAMA HETIVE Bl gi | 53] 8; (58| &
[Gereral dal pragesls o proarama) BE § a § 3 52 I E [4
s |3% %8| %% (%% &
[ P g 2o @
PRACTICAS AGADEMIGAS L iantgs |Fealizar | izmos argquitecidnices @ Inmuebles de dos 3 148 14 | 11
::;‘:ﬁ;’;ﬁf‘iﬁ D: AMmuitectinices 49 125 CONSNUCSINSS pxistemes, |SAIONES oomunales on ol Munipio de Sibatd 21 133
. de la sede cuatrdigitalizacion de  plancs,|Lewantamiento arquitesténres de |4 Igiesia de Sants Faresta
INGEMIERIA GRUPD & ) Sl ] ]
GRUPO ubicaca en la Callz 34 Na. 5-45. Carrera 1BA # 43459 en |a ciudad da Bogos 3| 1w B e
SUBTOTAL PROGRAMA ] 27
|nducoidn a ks vida laboral -;;E'?::: 2 nuestros wlurcé egresados con la vinculacidn 7 5% &7 0%
CONSTRUCCLGN ¥ BEEEOIAl & pHIGONAS O COMUTIaNEs B0 13 DUSGULGE OB
GESTION EN solutienes a problemas relacionades con g edificacdn y el| 25 202
ARGUITEC TURA Consultoro TEcRico Prdbstal i 12% 9 143
- Promover el usa da noimas tecnicas ¥ legales prapias del
iprricio arifcad
SUBTOTAL PROGRAMA 14 EL
1 2% 0 C¥%
e i 1 25 1 1,45
Proyecta de Educagion afa comunidad Aealizar  actividades  educativag  que  faworszean o T o, 24 | %
BACTERIOLOGIA Y particpacien sacial da les esiudianies en el fomento el 6 1 ot 1008 ) %
- terimiant i i :
LABORATORIQ CLINICD Jorada da Danacion de sangre r:an erlnleng de estllos_ oe vida 3aludabie gue impactacten T P a P
2n los determinanios socidles y dr malud
. : 1 2% 4 2%
|
L Brigada Social y & Salud Z Fry 3 %
SUBTOTAL PROGRAMA 3 215
Inglés 1 . . 1 5% 1 [ 45%
- Brndar ¢arsss cortos a ta comunidad. sobre Rl maneje de un " s
Ingles 2 idama 1 5%
ASISTENGIA  GERENCIAL|INDes T 21 1 S 162
JPRESENC|AL Firanzas para no financizros Irepactar 13 curnur'ld.ad can tlemas reiagicnades con la 1 P
achiahd ad v gue santribuyen ai desarrello ge sy cantexdo.
17lem’|éf:ca He:onccgf alguras hE(IaITIIEr:lHS tecrilonicas de actalidad 1 £ z 1ue
_— parz su wida personal y labora!,
SUBTOTAL PROGRANA d 2
Dagarrollar  gctivigades  da  consultafia  asesoiia v
ADMINISTRAGICN CE . .
sl . A 1035 7 3%
EMPRESAS COMERCIALES Cansullario Empresanal garacmacmn_a prende @5y M P Objeta) &3 5 3 i} 2
er— &l congultoria smpresarnial
SUBTOTAL PROGRAMA 5 27
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2017
Cusdro 95
[
" i w e i
AR NN
(CBJETIVO g2 | &8 | 23 i EX 2
BROGRANMA ACAGEMICD NOMBRE DEL PROYELTO O PROGRAMA {Garral sl pesyecto o regrammat § A EHNE £g S :
£ |85 | BE | g |G| &
£ z 2= 2
Diigada Socinjuridica Brinctar splugionas sosidjuridicas a la comunsdad
Funza Cundinamareca I~
CASUR [Bsindar soluciones soseurkdicas a los pensionades y su familia
[OERECHD Reoiu: n_de Tuperes Sr!nuar solu:!unes srjcio'un'njcas a la eermunidad re:lusg ED 21 9% 321 85 ey
Crnsuliic Empresarial Erindar solutione s sacinjeidicas 8 pedueiss empresaring
Perzoneria Svasha Asegoria uidica 8 la poblacicn Spachung
Sede Consulbario Juridies o . .
Aleng i alh L
Sede Cantra de Concliacion enion interdwsciplinadia a las ususRnios
SUBTOTAL FROGRAMA 21 [
i o viden promaocionml y piczas gidficazs pars el coneusgo e
] j : @
Premios Plum Digitai DI Promas Eluma Digital QDM 1 2 1"
Teacis ing weh AER
Pagina wen FEFIG C acion de piging weh AEPIC Aed da pronramas de 2 . 2 io
ingenianis ol
A fi . .. |Piezas graficas para 13 prorocion de gducacion conbnuada
eras wraficas an sarin -
Plezas graficas ?."“m.-‘}"adﬂ 2017 2 Sg"“'_‘d”n 2017-2. S=minario - Taller Conceplualizacicn de contensdas 1 e Z 14
Talter Conzepluatizacian de contenidog digitales. |
dighales.
. . ., [Widea wkenal - proceso dR ingeripodn admisiones ¥ matricula
1} A : 2T - T .
DISEAO DIGITAL ¥ Vlden. ntonas _ proceso de  insorapcidn para Facilitar el procesa de inscripoxin y matricoia a los| 28 1 I% 234 3 1%
(MULTIMEDA azlivsiones ¥ matricula, X _ .
Nusavas aspirantes de preqrado du ua universidad,
Paster: W Jomada da Diseda, Tecnolegia y|Dizeno y cencepts del Péster Wl Jarnagda de Oschie, 2 o 1 o4
Enretanimianto Tecnclegia y Envatanimignio i o
Identittad visual de la empresa Sobre Ciedad —]Desarale 48 marca v manral de identidad de la empresa f e 1 1.4%
Srucio A5 Eobre Ciudad - Studa 8435 o -
[ . Deganolls de ta massa p gitio web de 2 red consulorics . .
Wb rad consuhonins juridicos de Bogord. ridicos de Boget, 2 T% 1 0.4%
Eduracion Parmaname W Jornada de Dizedo, Tocnologia v Entretanimienty 17 9% 208 HESS
SUBTOTAL PROGRAMA 17 i 214
- . Propiciar ambientes de actudlzacion y farmagion go las
[} 2 £ . % 4 %
ECHFICACION SOSTEMIBLE |V I bomada Académica Interngcional estudianies del pronrama a2 20, | 250% ;3 B8, [ 148%
SUBTOTAL PROGRAMA 20 B3
Fortalacimieno de la  pamicipamdn  comuonilaria en el
Cearo de desamolly de Proyection Socal y|Munclpio de Sibawd a partir de las ineas de accion Bn gl R
TRABAJO SOCIAL Comuritana Sibaw- Consultoric Socal marca del Convenlo 025 buscande e mejorameno de las g 3 % & 5 o
condiciones de vida de la comumdad Sikatefa
SUBTOTAL PROGR% 3 55
GRAN TOTAL 373 1 106 | pas | ATI6 | 896 | Zam

Fuerle Progamas Acagermoos
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NIMERD ¥ TITULD DE TRABAJ DS ELABORADOS POR LOS ESTUDIANTES

A0 2017
Suadra Mo 56
RECONOCIMIENTS O ESTIMULO TOTAL DE
PROGRAMA . ENTIDAD & COMUNIDIAD
- Pericdn [TITULG DEL TRABAID TIPG DE TRABAJAS | e csTuoiaures TITuLes DE
AL aLEMEILS MRACIONAL  DINTERMACIORAL AEANEMICA QUE LD OTORGA TRABAIG
! M S DR BEREMC I EN LIMES. TAAEAID DE GRACD 2 X HEDCALEI 1
[TUSISH e v s .
FLEHLCE =ATHIE OMIC L COLOR3A, CASDY | BABAID DE GHADD 2 Hg"{l—g;'lgg,\ 1
1A DE GUAD AR SLIG AN AR
AMALIS S DEL TURISNG  MEDICD  GUMG —
1 UFORTJINICAD  PARA  EL DESARSCLLD  ENf-RABAJD CE GRADD 2 LONORIFIR 1
a0cara ONORIFICA

IELE PARA aMas  COM
B 1AL CASD PAROLIF NACIORAL
NATUAAL CH-NGAZA

PERCEPZIZNES DE LA PGELASION ZIFAQUIRENS,

UMIZQNAYIR

MEMOA A HISTORICA. EL PFROON ¥ LA
FAECORZILACION DE LA WISTIMAS LCE A

[WICLEMCIA DEL COVIO (VALLE CEL CALCA

L NIVERSICAD DFL ATLANTICO"

L |cows TACTOR GETERRNAKTE D€ $U ACTITUZ|TAABAID DE GRACA 3 gl 1
FREMTE AL CEEAHSDLLO TUEIET 100 -
BECTURISH  APROVEGHAM ENTG. TLRISTIGO
. |DEC POTEMCIAL SECLOGICD EN Las vErEDsS| _ . WPENCION
L [OE SAK __.NlTDY EAN FUGFKIO EXN FL M_NIiT PlUT_ﬂBA.JO DE GRAGG A HONGRFCA !
GE siBaTE
EVALUACION DE LA AUTIVDAD SHZIWMATCA
Bazenuleyia y . FM e [ iASAID .
egia g i - AT E " INVESTIGAL ON I INCOLWYCR 1
Laharalg 7o Glinica BACTESIAS EFIFITAZ D WACADALGAS DE Lalooi0aCON LAUACADG
- - : o~ ; T o SERYMARIO INTEANACIIRAL
f ;ﬁ-"‘rﬁl:;nm HHTAL - LINEA  TECNOLOGIAS 3 x DE IKVFETIGACIAN EN DISERG 1
- s ¥ 7 ENGLENTRD JE
i - - e SEMILEADSDE
v :‘.L_ETnf:‘F;DI:(]jN IR CLLZ (UNEA TECRDLOGAS| e nn oo o . . YESTIGACION FN L SENG. |
Disafin Digital y . CISERD DESDE EL SUR
Hulniredia EL DOy, HECOROANDD . R
PARA SAHNAS Y NG QLVIDAR HEE\"EEE’:\ISEJS?E LAFJNDAS:ON
o [HERRARIENTA DIGmA. GUE COMTRIBUYE CON LA|PROYECTG DEL , « AR AmALILLA ATLANTICO -
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CONSOLIDADQ NOMERD ¥ TITULD BE TRABAJIDS ELABORAINIS POR LOS ESTUDWATES

rurdrese 27
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I = R "
! Casarilia de o . 4 n banteg Lsna 1
- AT
. Er Firegianal dr &rrmilsens Moo
1 o 4 1 veaentra Fieg X |
ams L ” Roga F ——
T H 1 Sl e vvesligacién » i BCaC 2 )
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' Peneacia z % Vo Coluoutiane de semiteias de .
1 Ieetgas én
[
0 = para Una Boca paga i 0@ E e 2 —
curss fidvanzei Course o dabbicts LAACAR)
Los FEnserms, Annacy {Tarced y prenenlar 1 " Fauedackor Heveila 275 40000 Fadheur
Fropee cohingaceec oo Cok encias del
1 L nrapc BEMG s
Small Brems, Big deas Tamedical
Inzighis Irem | wedchrates Movernbar * 0- . - .
°8 015 Gantiage Las Cruges & 1 “ Lpe-fizad Sanitegs e Ln:
_ Malpara e (7 e
07 | Froperi d & irveslinacion requisite de
? g a0 Trabwijn Laurcagds Ueesidad Coiggio Wayor 2e Cund 7 1
| 7 a * Uaiywrandad Cunilri de Estudics o
Caurlazar Guanapuala. ko
I FABAID SOCIAL s - )
M4 erizuertea Mazenal Ulrnwgranida Covaerativa de Calombea y
I K Inieinas aral AR Sacdlans 26 1 1 1 fieel Caluribara de Sarulcros 1
Irvesligacizn
P i a Aegion Factals raod Srgenh . .
IR i PR b 1 FedCo :
LIS TENCIA GERTNG Al and n [Forancia 2= 3 5 Red de Semillerns a
PACZEMCLA
2015 il Sare ara e azign SERROT B a Baziios 4
| o dr Irvadt ga-dn : % Lenl 3015 f

ey Pl

gy
E

vppevmagy f v



6T

Cusaty 3 Wz 57

CONEQLIDADS NUMERD ¥ TiITULD OFE TRABAJDS ELABORADOS POR LOS ESTUONTES

LT T A TS PWTIRAD O COMUNIOAD ACRGESICA | roa o v
reatuina scaviwan ata womdn P OE TRARAND i, QUE LG OTGREA o TRADN
narimman L ERrn TN,
feata,o e Srads 2 1 Aemadi Kus Ol s Y 1
1
I — 1
2015 | iahapsa A= Grada i ;
I. Tralsaies da taranz L & o
B
P
E]
TURISMO Fl
2 4 5
URGETESAL 57 kG MAYR I0
eyt
1
i
2
zere ! Traan e dn G 2 b -
b ¢ F) Honanfza
[} 2
| ]
W Teabsga de Diesngansn T 1 H Frales l
. Proyects de g-ace - Pioyests semilee F* Sarinario Iternaciongl & '
e wesigamdn 3 A IFreet 22gIGM B Do y T
17 SERAC DNGTal ¥ MuL TIRCOIA Encueciig 2 San laros dr
" Ineestigasion kn Tiaeta, Drsefn
p i Froyesin de grado 1 % . .
s ¥ Ll desda el surt
REDCCLS,
! Proyecia del semic oo 1 x Basraraullg, Slantics - Unveisdas 1
Zrd atlanio”
COKSTAUCCION ¥ GEETION EN . e -
AERLITES T 2mT | rabujn de grady 1 x el elal
Fubrla Fregerion Aoadteice
o) ip vl oD prpraneq v rp tmp PR

oy v

Py



0L

Erfardistiond de o Unianpilod f.“'«-.ftgv':. ."\’»)o-\ At Dioredarringa

RMERQ ¥ TITULD DE TRABAJOS ELABORADOS POR LOS DOCENTES

aRG 2017
Cuicio 33
PROGPAMMAGHOEMECY | pemicne |TiTULO DEL TRABAJO TIPO DE TRABAJG| POCENTES RECGROCIMIENTG 0 ESTIMULO s | COMUTIAR! raraL
FAGGRAMA ESPICMLIZATIDY LA PRACTICA PEDAGOGICA DEL
EMGERZNCIA 22 A GALIGAD 1 DOCENTE: INTERRCCION CON LASTIC ¥ LIBRO 1 PUBLICACIGN EDITORIAL LICRC 1
M BALID DS MEDIOS B CATIVOS"
CONSOLIDADD DE TRABAJQS ELABORADOS POR LOS DOCENTES
Cuartin Hiy 35
— P RPIP oy [ SOOI | ENTIGAD O COMUNIDAD ACADEWEGA QUE 0. frara ot rircs
H&CLOnAL IMTERANAZIDNLL
| ™ Publicamdn 3 5 * Deario gl Tiempe: 2
o2 " Evento vidual * Universidad UOES Sade Cucula
. B ! * Universidad Cocperativa de Colambia. Sede
1l Paster -4 1 _ X 1
ol avipeneio
2013 1 * Ponencia * Postar [ 2 * ASCILA F
BACTERICLOGIS ¥ — i
LABORATORIO CLINIGO 2014 Il Cagacr_dad annmucrobl_an_a oe metagolios 2 2 Fundagion univarslara det drea Andina 1
producidos por mucar cirginglloides
FPonencia modaidad de poster 1 1 Unversidad Juan M Corpas 4
2018 I Ponancia gral gor leleconterendcia 1 1
Proancia gral 1 1 Universidad Poliécriaa de Pusbla, MX
Frnencia oral 1 1
! * Conferencia 1 1 T Zentro dé lnvestigaticn y E<ludios Gerenca'es 1
1z
Il |* Panencia 4 1 = Unwersilad de Corgoba- Argenhna 4
« - siftic - =
THABAJD SOCIAL Hews.z? U Puiitzas Puz_:lh.as. I_.-,I._a:fu.
deseqvalvimienta y crisis de capilal. Univarsidad
i Federal de Marantar:
[« 1 -
<013 ! Adicula @ 2 * Espacic Regonal. Weluman 1 Nu 8 Osarno. a
Engra -Junia Pag, 13 - 27
* Alzalgia Localidad Santa Fa
* Proyacts para concueso Fuwlas turisticas I N -
TLRISH ke 1 . 1 1 Acsaldia e a4
URISMD 13 | zoalided de Santa fd i i pegidad Sar !

2o

sz 7P

5

L prients

wﬂvwwwq




1A

CONSOLIDADD DE TRABAJOS ELABCRADOS POR LOS DQCENTES

Cuadie N 3%

i Lame, 6 NERICNDG wrin Fecindn  {TiRT ce TRADAIAT . HECONGCINCENTA & ESTIALLG EMTIOAD O couung ;Ja: G:CADEMH:,& QUE LD ranas pEMAGS
NACTIHAL IHTERHMELBmAL
ADMINISTRATLON ¥
EJECLICION DE
A
ggﬁ?hﬂggigﬁﬁ y| @ - [Gamera 7 Calsidoscapio y retarata de cwdad | 2 . Hrstituto Distritar de Patrmario Gultural - DPC- 1
GESTION EN
ARALITECTURA
ISTES . . . ] _
‘;2ESJEEPTEIEL GERENCIAL B i Panencia i ! Univergodad QRAT-Lriguay 1
EEE#SED'ADIGITN' ¥ ] Foneneia - Mublicazién 1 ‘ Universidad Colegia Maynr de Curdnarares 2
[~
EE F;EATE::? PEACALRAD)  ga:7 ¢ fribro 1 1 Universidad Criegia Mayes de Cundiramarca 1
Fiewty Pipepiis ACadd s
Mula Fara el ara 22 1R ng ks Irabajos reparades poc pragramas azadénicos no uean sejelo de @ 4lrmdos nannrales | Alarnac.enaas

RSN 7 W g e v vy vy

gl wt"_u. _.___

W,



4. AREA DE INTERNACIONALIZACION

4.1 ESTUDIANTES SALIENTES Y ENTRANTES
4.2 DOCENTES ENTRANTES Y SALIENTES



o __Prea fe btersacionaliyaciin

Cuadro Mo. 100

ESTUDIANTES SALIENTES 2017

PAIS
FACULTAD PROGRAMA No. EST. MODALIDAD SEMESTRE
DESTING
1 CHILE 2
1 MENICO [SEMESTRE ACADEMICO 2
TRABAJD SOCIAL -
1 ESPANA 2
CIENCIAS SOCIALES " =~
1 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 2
3 MEXICO |SEMESTRE ACADEMICO 2
TURISMO -
2 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 2
DELINEANTES DE 2 MEXICO |SEMESTRE ACADEMICO p)
ARQUITECTURAE .
INGENIERIA 2 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 2
INGENIERiA y|ADMINISTRACION Y 1 MEXICO |SEMESTRE ACADEMICO 2
ARQUITECTURA EIECUCION OE )
CONSTRUCCIONES 1 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 2
CONSTRUCCION ¥
GESTION EN 6 MEXICO [ASISTENCIA A EVENTOS 2
ARQUITECTURA
ADMINISTRACION 3 MEXICO 1
DE EMPERSAS ASISTENCIA A EVENTOS
COMERCIALES 8 MEXICO 2
ASISTENCLA
o GERENCIAL 3 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 2
ADMINISTRACION ¥ | 5 crapcnn
ECONOMIA
ASISTENCIA
GERENCIAL 3 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 2
PRESENCIAL
2 MEXICO 1
ECONOMIA - ASISTENCIA A EVENTOS
1 MEXICO 2
5 MEXICO |ASISTENCIA A EVENTOS 1
BACTERIOLOGIA ¥ ! BRASIL |5 AsaNTiA 2
CIENCIAS DE LA
CALUD LABORATORIO 2 CHILE 2
CLiICO 1 CHILE  |ASISTENCIA A EVENTOS 2
1 MEXICO |PASANTIA 2
1 BRASIL [ASISTENCIA A EVENTCS 1
34|
BERECHO DERECHO 1 MEXICO SE.M.ESTRE ACADEMICO z
3 CUBA 2
ASISTENCIA A EVENTOS
1 ARGENTINA 2

Fuente; Divisidn de Promaridn y Relaciones Interinstitucionales, BD SHIES 2017 1y2
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Luadre No. 20

CANTIDAD DE ESTUDIANTES QUE VIAJARON A OTROS PAISES POR FACULTAD 2017

: 25

20
) 15
. 19
5
0 .
CIENCIAS INGENIERIA ¥ ADMINISTRACION CIENCIAS DE OERECHD
SQCIALES ARQUITECTURA ¥ ECONOMIA LA SALLD
Cuadrao No. 21
: e et e e —_—
: CANTIDAD DE ESTUDIANTES SEGUN PAISES A LOS QUE VIAJARCN 2017

L s

ESPARA

ARGLMTINA BRASIL

i TAERICD

THILE

Cuadro Mo, 22

MODALIDADES A LAS QUE ASISTIERON LOS ESTUDIANTES 2017
50 .
45
40
35
30
25
20
15
10

o -

Edadistican de s Yiversidad Cefegio Ms.-}m At Crrdivimanca

SEM. ACADL INTERCAMBID
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DOCENTES ENTRANTES 2017
Cuadro No.101

FACULTAD ¥/0 PAIS DEL QUE
CANTIDAD MODALIDAD | PERIODO
DEPENDENCIA PROGRAMA PROVIENE
CIENCIAS DE LA|BACTERIOLOGIA Y
[ T 1
SALUD LABORATORIO CUINICO 3 [BRASIL EVENTO
. o 1
EVENTO
CIENCIAS 2 |ARGENTINA 1
TRA 1AL .
SOCIALES BAJO 50
1 |mExico EVENTO 1

Fugnte: Divisidn de Promaocidn y Relaciones interinstitucionales, BD SNIES 2017 1y2

PAISES DE ORIGEN DE LOS PROFESORES EXTRANIEROS Y/O VISITANTES EN LA
UNIVERSIDAD

MEXICO ARGENTINA

PROFESORES EXTRANJERDS ¥/O VISITANTES EN LA UNIVERSIDAD POR FACULTAD Y
VICERRECTORIA ACADEMICA

CIENCIAS CIEMC AS DE QTRO
SOCIALES LA sALUD
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Cuadre No. 102

DOCENTES SALIENTES 2017

FACULTAD ASISTENCIA | PROFESOR | ESTANCIA DE | COMISION ESTUDIOS
A EVENTOS | VISITANTE | INVESTIGACION OE DOCTORADO

CIENCIAS DE LA SALUD 3
CIENCIAS SOCIALES 3 1
ADMINISTRACION ¥ ECONOMIA, y;
HDERECHO 1 1
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 3

12 1 0 1

TOTAL .
14

Fuente: Divisidn Regursos Hum anos

Grafica 23
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f
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DOCENTES CAPACITADOS EN EL EXTERIOR * 2017

TIEMCIAS DE LA SALUD

CIENTIAS SOCIALES ALRAINISTRALION ¢ FL IR OMA DERECHD

2 ASISTENCIA % PROFESCR VISITANTE % ESTANLIADE B COMISION ESTUDIOS
A EVENTOS .
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5. AREA DE APOYO ACADEMICO
5.1. BIBLIOTECA

5.2. RECURSOS EDUCATIVOS Y
PUBLICACIONES |

5.3. ANALISIS APOYO ACADEMICO



5.1 BIBLIOTECA



CONSULTA EN BIBLIQTECA POR AREA DE CONOCIMIENTO

Arex de Af-a;w Acadinico

2017

Cuaddrp 103
AREA P % e o, TOTAL %
GENERALIDADES 153] 3.27% 231 4% 384 A%
FILOSOFIA g1| 1.94% az 1% 178 2%
CIENCIAS RELIGIOSAS 21| 0,45% 35 1% 56 1%
CIENCIAS SOCIALES 1202| 2569% | 2001 4% 3203 31%
LENGUAS 44] 0,94% a5, 1% 79 1%
CIENCIAS PURAS 1036| 22,14% | 1232 21% 2268 22%
CIENCIAS APLICADAS 1529| 32,68% 1415 24% 2944 28%
BELLAS ARTES 164 3,51% 173 3% 337 3%
LITERATURA 63 1,35% 54 1% 117 1%
HISTORIA Y GEQGRAFIA 41| 0.88% 39 1% 80 1%
REFERENCIA 202 6.24% 304 5% 596 6%
TESIS EMPASTADAS 24| 051% 186 3% 210 2%
DOCUMENTOS 19| 0,41% 23 0% 42 0%
TOTAL 4.679 100% 53815 { 100% [ 10.494 | 100%
Fuenty: Biblioteca Cantral - Bibliotega Juridica Ricarde Medina Moyaro
NUMEROQ DE CONSULTAS A INTERNET POR PROGRAMA

2017

Cuadra 104
PROGRAMAS P % np % TOTAL %

ADMINISTRACION DE EMPRESAS . .
COMERCIALES 1702 7% 3002 13% 4704 10%
CONSTRUCCION Y GESTION EN .
ARQUITECTURA 213 0.9% 289 | 13% [ s02 | 1.1%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO o
CLINICO 10809 46% 9799 43% 20608 | 44,6%
DERECHO 302 1% 597 3% 899 1,9%
ECONOMIA 2001 9% 2114 9% 4115 8,9%
TRABAJO SOCIAL 4014 17% 4567 20% 8581 18,6%
TURISMO 2087 13% 1053 5% 4040 8,7%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENGIAL 211 19 242 1% 453 1,0%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 39 0% a7 0% 86 0,2%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E N
INGENIERIA Grupo A y B 491 2% 394 2% 885 1,9%
ADMINISTRACION ¥ EJEGUCION DE .
CONSTRUCCIONES 236 1% 405 2% 641 | 1.4%
POSGRADOS 388 1,7% 123 0,5% 521 1,1%
DOCENTES 111 0,5% 92 0,4% 203 0,4%
TOTAL 23.514 100% | 22.724 | 100% | 46.238 | 100%

Fuenie: Bitlioleca Central - Biblisteca Juridica Ricardo Medina Mayana
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ADQUISICIONES BIBLIOGRAFICAS IP - 2017

Cuadro 105
GOMPRA DONACION TOTAL
AREAS
TTULO _Ejen::.ares TiTULO Ejer::.llares TiTULO Ejen:‘;;res
GENERALIDADES 15 30 4 4 19 34
FILOSGFIA ¢ 0 12 12 12 12
RELIGION 2 4 1 1 3 5
CIENCIAS SOCIALES 49 84 112 112 161 186
LENGUAS 6 12 5 8 11 17
CIENCIAS PURAS 30 69 11 11 a“ &0
GIENCIAS APLICADAS 34 a7 21 21 55 68
BELLAS ARTES 11 22 18 18 29 40
LITERATURA 17 34 7 7 24 a1
|isToRIA ¥ GEOGRAFIA 5 10 4 4 9 14
TOTAL 169 312 198 - 198 364 507
Fuante; Biblioteca Central - Biblivteca Juridica Ricardo Medina Moyano
ADQUNSICIONES BIBLIGGRAFICAS IIP - 2017
Cuadre 106
A COMPRA DONACION TOTAL
REAS
TiTULO Ejen:”';; o | TiTULO Eje“':';'a s | TiTULO Ejen:';;res

GENERALIDADES 15 30 4 4 19 34
FILOSOFIA o 0 12 12 12 12
RELIGION 2 4 1 1 3 5
CIENGIAS SOCIALES 49 84 112 112 161 196
LENGUAS & 12 5 5 11 17
HCIENCIAS PURAS 30 69 i1 18 21 80
CIENCIAS APLICADAS 34 47 ! 21 55 68
BELLAS ARTES 11 22 18 1B 29 40
LITERATURA 17 34 7 7 24 a1
HISTORIA ¥ GEOGRAFIA 5 10 4 4 9 14
TOTAL 169 312 195 185 164 507

Fuente; Biblinteca Central - Bibfioteca Juridica Ricardo Medina Moyano
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SERVICIO DE GARTAS DE PRESENTACGION

2017
Cuadro 107
PROGRAMAS P % tP % [TOTAL| %
ADMINISTRACION DE EMPRESAS GOMERCIALES of 0% 3 B4% a 3%
CONSTRUGCION Y GESTION EN ARGQUITECTURA ol 0% 0 0% o 0%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORID CLINICD 1| 2% 5 4% 6 6%
DERECHO 4 7% 1 3% 5 5%
ECONOMIA 2|l 3% 1 3% 3 3%
TRABAJC SOCIAL 18] 31% 27 73% 45 47%
TURISMO o) 0% 0 0% o 0%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL al 0% 0 0% 0 0%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA ol 0% 0 0% 0 0%
gEL!NEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo \ - o 0% 0 0%
gELINEANTES DE ARQUITECTURAE quNlERm Grupo | 0w o 0% 0 0%
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DE CONSTRUCCIONES | 2% 0 0% 1 1%
POSGRADOS ob 0% Q 0% 0 0%
DOGCENTES 33| 56% v} 0% 32 34%
USUARIO EXTERNO ol 0% o 0% 0 0%
TOTAL 59 100% 37 100% 96 | 100%

Fusnte: Bibhotera Central - Biblisteca Juridica Ricardo Medina Moyano

SERVICIO DE PRESTAMO INTERBIBLIQTECARIO

2017
Cuadro 108
PROGRAMAS P % ne % |TOTAL| %
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 0 0% o 0% 0 0%
CONSTRUCCION Y GESTHON EN ARQUITECTURA ] 0% o 0% 4] 0%
EACTERIOLOGIA ¥ LABORATORIO CLINICQ 4] 0% 0 0% 0 0%
DERECHO 0 0% 0 0% [V 0%
ECONOMIA 0 0% 2 2% 2 12%
TRABAJO SOCIAL a 38% 7 7B% 10 58%
TURISMO 0 0% 0 0% 0 0%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENGIAL 0 0% Q 0% 0 0%
ASISTENGIA GERENCIAL DISTANCIA 0 0% 0 0% 0 0%
IEEUNEANTES OE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupe > 259% . 0% » 12%
gELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo 0 0% . 0% o 0%
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DE CONSTRUGCIONES ¢ 0% o 0% e 0%
POSGRADOS 3 38% 0 0% 3 18%
DOCENTES 4] 0% 0 0% 0 0%
TOTAL 8 100% 9 100% 17 | 100%

Fuerte: Bibliotzca Genlral - Biblivtesa Juridica FMicarde Medina Moyane
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NUMERO DE CONSLULTA EN SALA POR AREA DE CONOCIMIENTO

2017

Cuadro 109

AREA P %% (][] % TOTAL %
GENERALIDADES 225 3% 208 2% 453 3%
FILOSOFIA 131 2% 135 1% 266 2%
CIENCIAS RELIGIOSAS 23 0% 28 Q% 5% 0%
CIENCIAS SOCIALES 1971 | 25% | 2305 | 25% 4276 259,
LENGUAS 14 0% 17 0% ki | 0%
CIENCIAS PURAS 1298 | 16% | 1914 | 21% 3242 19%
CIENCIAS APLICADAS 3870 | a9% | 4102 | 44% 7981 45%
BELLAS ARTES 223 3% 201 2% 424 2%
LITERATURA 64 1% 55 1% 119 1%
HISTORIA Y GEQGRAFIA 12 0% 21 0% 33 0%
REFERENCIA a4 0% 89 1% 123 1%
TESIS EMPASTADAS 5 0% 186 2% 191 1%
DOCUMENTOS ] 6% 16 0% 25 0%
TOTAL 7888 | 100% | 9237 | 100% 17185 100%
Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano
NUMERO DE CONSULTAS A DGMICILIO SEGUN PROGRAMA ACADEMICO
2017
Guadro 110
PROGRAMAS P % e % TOTAL %

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

COMERCIALES 239 5% 124 3% 363 5%
CONSTRUCCION Y GESTION EN o i
ARGUITECTURA 101 2% 9 0% 110 1%
BACTERICLOGIA ¥ LABORATORICO CLINICO 2008 | 468% { 2090 | 57% 4118 52%
DERECHO 316 7% 29 1% 345 4%
ECONOMIA 404 &% 425 12% 828 10%
TRABAJO SOCIAL 831 19% 524 14% 1355 17%
TURISMO 168 4% 77 2% 245 3%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENGIAL 39 1% 34 1% 73 1%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANGIA 36 1% 15 0% 51 1%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E 51 . 51 .

INGENIERIA 2] P [ R hnd 2%
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DE o

CONSTRUCCIONES 62 | 1% | 9 1% 113 1%
POSGRADOS 27 1% 62 2% 89 1%
DOCENTES 37 1% B4 2,3% 121 2%
TOTAL 4378 | 99% | 3649 | 98% 7953 100%

Fuente: Bitliotaca Central - Biblicteca Juridica Ricardo Medina Moyano
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ESTADISTICA SEMESTRAL EN HEMEROTECA POR COLEGGIONES

2017
Cuadro 111
SERVICIO 1P % P % TOTAL %
REVISTAS 290 23% 305 20% 804 21%,
PERIODICOS 315 24% 324 21% 639 23%
ARCHIVO VERTICAL 19 1% 19 1% 38 1%
CATALOGOS 9 1% 9 1% 18 1%
FOLLETOS 0 0% a0 0% ] 0%
DIARIO OFICIAL 332 26% 332 29% 664 23%
;Zs;go oo MICROFILMADAS > 0% 86 5% a8 9%
;gg'esnz?éggo’:’ LMADAS 1 1% 101 7% 112 4%
CD ROM 87 7% 104 7% 191 7%
DISQUETTE 0 0% 0 0% 0 0%
CD AUDIC ) 1% 22 1% 31 1%
VIDEDS 215 17% 227 15% 442 16%
TOTAL 1298 100% 1529 100% 2827 100%

Fugnta: Biblicteca Central - Biblioteta Juridica Ricarda Medina KMoyarno

INFORMACION GENERAL DE LA BIBLIOTECA

2017

Cuadrg 112

DESCRIPCION P P
NUMERQ DE BIBLIOTECAS -
NUMERO DE VOLUMENES 33559
NUMERQ DE TITULOS 17331
NUMERGC DE CD ROOMS 295
NUMERO DE SALAS PARA 2
ESTUDIO
NUMERO DE SUSCRIPCIONES 11
A REVISTAS Y PERIODICOS
NUMERO DE VIDEOS 390
TOTAL 51521

Fuente: Biblisteca Central - Biblicteca Juridica Ricardo Madina Moyang
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5.2. RECURSOS EDUCATIVOS Y
PUBLICACIONES



[£3)

UTILIZACIEN EN HORAS DE EQUIPTS ALIDIOVISUALES
PROGRAMAS ACADEMICOS ¥ OFICINAS ADMINISTRATIVAS !
| PERIQDO ACADEMICE DE 2017

st 13
EQiIPQ AEC Eo0 AGP »50 KAL a5 BER 1.5 T [ G50 L=+ e | “pa oL EES #E i TOTAL
(13 TOR  vOUSTRIAL 2 a4 a7 Le aT 3 . E &t ? 7 b a5 10k &3 a s e TaE
Laravu soon i 21 e & 52 B 2 wn £l 4 1L 1 S 55 42 4 B 1L 452
InFa RRA H 1 1 B : 1 n . ] ] 1 3 4D
[AFAF _IFICACIDY DE SGH.DD 3 1 1 r o 1 5 o u 1 a £ n 40
SHALALENS DL aWDIg a 1 u ' : 2 [ :
R TR PRVFTOR o ;
P=F 20CUCTCOR DWD x il
FARILIA L VIDLE ]
R FRRC e Terh whs ]
F2CYECTOR OFACOS 4+
RO 01N DTl s v 3 :
TOTAL POR PROGRAME 134 ] BS HI 158 1" n 157 14 L ar 14 a3 148 1 ] b1 3 11z :
o POHR PROGRAMA 10% % % ) 2% 1% 1% 1% 1% LY 1% m % % o 1% % i W ;

Fuerte. Racorsos EQUCIEvOE v Puk 1mas 2ney

UTILIZACTON EN HORAS DE EQUIPOS AUDIQVISUALES
PROGRAMAS ACADEMICOS ¥ QFICINAS ADMINISTRATIVAS
it PERIDDO ACADEMICD DE 2017 !

Cuddo 14 :
UG . afc T T B 7Y Ges oer | oTa. Toa, | EEDH sse | caa TaEC o | Do EES PCB oie | TaTAL I
FADHITOR 1% DUSTR AL [+ i 37 22 'l 1r 1 B3 s 2 r=) H 43 a1 L1 “ 7 13 §92
coRPUTACCR 50 " L i EH 3 % 53 e H 15 1 ] T 11 ? 2 LE 531
VIDED B2AN 5 3 1 ] ] ] a 2 3 1 1 22 ] : ] a5
[SRLIE G ALIIN D S0k i H 1 H 3 & o u 1 L a a 3 3 4 E]
DE &m0 2 o 1 1 1 2
FFTROPADYFCTOR a a
rerraucTes by o o ] L]
TARJEYG T2 VIDED: 9
[HEFRULUTTOR WS L)
[ RGPEC TR P ALQS o
[RE SCTIR DR RATINAS . "
TOTAL POR PROGRAMA 135 Hi ] £l 3 145 15 101 17 Rl 3 a n kE] 175 HH 12 ia 3% 1195
% POR PROGRAMA 10% 13 an ™ 1% 1% B M% B % L % B% e [ osn | otew | oEsw | ow 1%

Fucnke: Rezursos Edacat.ves y Puohicaziones
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COBERTURA A DOCENTES CON EQUIPOS AUDIOVISUALES
PROGRAMAS ACADEMICOS

2017
Cuzdro 115
I
DESCRIPCION AEC | ECO AGF AGD | BaC GCS [ BER | T.5. | TUR, { PEDH | G50 [ CGA | AYEC CEL | DDM | EES [ PCB | TOTAL
TOTAL DOCENTES 53 30 21 30 86 7 3] 7 41 B 13 25 25 41 29 ] 45 558
SLUTILIZAN 52 34 30 21 =] 3 17 T 51 9 14 22 3 45 1% 5 30 Lag
UTILIFRN CTRA .
METODALOGEA 14 C 11 i 11 Q il 21 1 M ] n 4 2 i a 9 127
%, UTILIZACION B3% [ 413% | 143% { TO% |106% | 106% | 25% |92% | 124% | 113% |108%( BB% | 136% |110% | 62% |63% ] 67T% 88%

Fuenie: Aecursng Educativos

* Las prugramas donde €] % de ubilizacién de B2 equipes es superiar al 1G0%, es porque hay docentes quea perlensciende a un programa, prestan sus servicias dictando clases
£n oiros, por @3¢ el ndmern de docentas gue ubl'zan s equipos 85 supenon al total do dacentes.

Cuadra 116
IIP
) DESCRIPCI:('JN AEC | Evo. | ace | aGp | BAC: GCS | DER | .5, | TUR. | PSDH - GS’O. CGA AYEC | DEL [ DOM | EES FCQ‘ TOTAL
TOTAL DOLENTES [:¥] 31 21 19 67 7 1] 78 42 5 14 26 25 40 29 8 43 535
51 JTILIZAN 53 ik 25 21 E 7 43 BE ag [ 11 20 35 43 11 5 i3 526
IU\'1.II-:I'II:-’_IJZI';’:‘(;JL8(T3?: 17 1 El 13 17 2 3 25 1 H 1 4 k] 2 L) E 12 151
% UTILIZACION 85% | 103% [ 119% | 72% | 107% | 100% | 63% | 87% | 110% | 120% | 86% | 77% | 140% | 105% | 38% [ B3% | 65% 83%

Fuentc: Aecursng Educativos .
*{o8 pragramas donde el % da utlizacien de 105 equipos as supenor al 100%, es parque hay dacentess que pereneciendd & un programa, prastan sus servicios dictando clases
e ghras, por 2sg el rdmern de docentes Que wtilizan Ins equipos &5 superior al total 4e Qucentes.

5 ey vz
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CANTIDAD DE EQUIPOCS DISPONIBLES PARA USO DE LA COMUNIDAD

Fuente:Oficina de Planeacién, Sisteras y Desanrollo

UNIVERSITARIA
2017
Cuadro 117
EQUIPD Perido | SEDE1 | SEDE 2 | SEDE 3| SEDE4 | SEDE7 | rienosoL
I &0 3 6 6 2
COMPUTADORES .
I &0 3 6 6 2
| 55 3 6 10 2
MONITOR INDUSTRIAL
I 55 3 6 10 2
I 10 1 -
GRABADORAS
I 10 1
1 & 2 1 2
REPRODUCTOR -DVD
i 6 2 1 2 _
I 6 N 1 i
VIDEQ BEAM L
I 6 1 1 1
I 5 1 1 2
PROYECTORES DIAPOSITIVAS -
“Af 5 1 1 2
[ 4 3
RETROPROYECTOR
It 4 2
‘ 2z 1 '
VIDEQ-GRABADORA VHS " » 1
! 6 2 i
TARJETA DE VIDEQ
" 6 2 1
i 1 o
PROYECTOR DE OPACOS " 7
Fuente: Recursos Educativos y Publicacionas
NUMERO DE COMPUTADORES o
AL SERVICIO UNIVERSITARIO f_iE‘:
2017 Y
Cuadro 118 E‘
N Promedio b
COMUNIDAD 0. Matriculados yio Relacion =
Equipos . §
Vinculados 3
Estudiantes a7 5394 11 3
Docentes 38 833 2 §
5.
Administrativos 213 170 1 \%:
TOTAL 1002 6197 6 R
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5.3 ANALISIS APOYO ACADEMICO

Servicios Ofrecidos por Biblioteca

ADQUISICYON DE LIBROS
ARO 2017

FiTuLos E;ERIPLARES

g Compra B Donacicn

Las compras de titulos y ejemplares fueron de 871, las donaciones fueron 390 entre
titulos y ejemplarcs.

200 -

180
160
140
120

a0 -
40 -

20
0]

Adquisicion de titulos y eiemplares por area del Conocimiento
ano 2017

GENERAL. FILOSOTIA REL. C£E0C. LENGUAS C.PLURAS LA, HELEAS LITERAT. HIST,
ARTES SR

#ATITULOS = EMEMPLARES

En general la adquisicion de los titulos y ejemplares obtenidos por medie de compra
y donacion fue de 871; el drea de ciencias sociales ¢n esta oporiunidad fue la que més
se fortalecié con el 44% de titulos y 39% en ejemplares, siguiéndole Ciencias
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Aplicadas 15% de titulos y 13% de ejemplares adquiridos, Ciencias Puras con el 11%
de titulos y 16% de ejemplares adquiridos; y Bellas Artes 8% de titulos y 8% de
ejemplares; para el resto de las dreas los porcentajes de adquisicion de titulos y
ejemplares son inferiores.

»  Cartas de Presentacion.

Servicio Cartas de Presentacidn
' afio 2017

P60
50
a0
HY e
- 10 ’

i g

Sc elaboraron un total de 96 cartas de presentacién durante el afo 2017; el 61% de
ellas correspondi6 al primer periodo con 59 cartas y el 39% restante correspondio al
segundo periodo con 37 cartas; a pesar de ser un servicio que representa bajo indice
de utilizacién de parte de ta comunidad académica, no es negativo por el contrario
refleja que los estudiantes hacen uso de otros medios de investigacién que les permite
acceder al comocimiento de forma mis rdpida y oporluna sin necesidad de
desplazarse.

» Préstamo inter bibliotecario

En el ano de 2017 se llevaron a cabo 17 préstamos de servicios Inter bibliotecarios; la
cifra cs baja ya que la universidad centra esfuerzos en la adquisicidén de nuevos titulos
y ejemplares con el propdsito de que los estudiantes no se vean en la necesidad de
acudir a otras instituciones. La Universidad espera que cada vez se disminnya mis cl
nimero de éstas solicitudes; sin embargo, se deja abierta la posibilidad para cuando
alglin usuario lo requiera.

,_Am de Apage Acadinico
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e Consulta en sala

Caonsulta en sala por dreas de! Conacimiento
afio 2017

4500

PURAS |
| 1208

En un total de 17.185 consultas en sala para el ailo 2017, 7.888 correspondieron al
primer perfodo con énfasis en: Ciencias aplicadas 49%, Ciencias Sociales 25% y
Ciencias Puras 16% y: 9.297 correspondieron al segundo periodo con énfasis en:
Ciencias Aplicadas 44%, Ciencias Sociales 25% y Ciencias Puras 21%. Como sc
observa en la grifica en términos generales, et segundo periodo académico [ue el mis
consultado. -

=  Consulta en hemeroteca por coleceién en el ane

Consulta en Hemeroteca por Colecciones
aho 2017

T e v, | 1
Lo f i
fDS%U£ LD At Videos
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De un tolal de 2,827 consultas, las colecciones mds visitadas darante ¢l primer periodo de
2017 fucron: El Diario Oficial con 25.6%, los periddicos con et 24% y las revistas con el
23%, ¢l resto de las colecciones demugsiran menor demanda cstando entre 0,7% y 17%; en ¢l
segundo periodo El Diario Oficial con 22%, los periddicos con ¢l 21% y las revistas con cl
20%, ¢l resto de las colecciones demostraron menor demanda estando entre ¢b 1% vy 15%. Sc
aprecia que lanto en el primer periodo, como en el segundo periodo la consulta, aungue con
pequenas diferencias porcentuales fue para el diario oficial, los periddicos y las revistas.

Servicios Audiovisuales v Recursos Educativos

Analisis Participacidn Audiovisuales

ano 2017
&0 . o o _ . o
0 : &304 - B - oo 323
20 208 5'%56 f%‘*%. 249 g‘&:&
BTN 156
0 :
&

En la actividad académica las ayudas audiovisuales se convierten en un elemento
importante que interviene como facilitador para transmitir el conocimiento; los
programas quc se destacaron por hacer mayor use de los servicios audiovisuales
medido en horas fueron Delincantes de Arquitectura e Ingenieria con un porcentaje
de participacion del 13%, Bacteriologia y Laboratorio Clinico y Trabajo Social con
un porcentqje de participacion del 12% y Administracion de Empresas Comerciales
con un porcentaje de participacion del 10% correspondiente a 1.188 horas; los
programas gue menos utilizaron los servicios audiovisuales fueron Edificacion
Sostenible con 0.8%, Gerencia de la Calidad en Salud y Promocién en Salud v
Desarrollo Humano con 1% y Asistencia Gerencial a distancia y Construccion y
Gestion en Arquitectura con 2% correspondiente a 176 horas. El resto de programas
y/ dreas que utilizaron cstos elementos de apoyo al objeto misional, porcentual y
numéricamente oscilan entre 1.173 horas con un equivalente del 46,2%

__Puea de Bpaga Peadimice
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EQUIPOS AUDIOVISUALES DISPONIBLES

Equipos Audiovisuales

aho 2017

100 - E—

&0

60

20 B . A1 5.9 .5 __ 7.

o L %‘iﬁ@ AR BD ML mmom MRLRER. Rem. e e
T I R T A R | T R I SO R (R ST O
i Comput. | Monit. ' Grabad. | video | Video | Proy. | Retrop. | Video- | Tarj | Proy. |
: ndlust. ¢ ;

i DVD i Beam . Diap. | [Grabvks! Video | Opacos |

Para el ano 2017 cl area de Recursos Educativos tuvo 4 su disposicidén para prestar
soporte audiovisual a estudiantes, docentes y administrativos en mayor proporcién los
signientes equipos: 77 computadores, 76 monitores industriales, 11 grabadoras, 11
video DVD, v 9 vidco beam; el resto de equipos y/o elementos disponibles para la
actividad pedagigica se manfuvieron sin mayor variacién.

DISTRIBUCION DE EQUIPOS POR SEDES

En cuante al nimero de equipos que se encuentran disponibles para el uso de la
comunidad universitaria en todas sus sedes para los dos pcriodos en promedio
lenemos:

- Computadores 77; que corresponden al 78% para la sede uno; 4% para la
sede niimero dos; 8% para la sede nimero tres y cuatro y 3% para la sede
nimero siete.

- Monitores Industriales 76; que corresponden al 72% para la sede mimero
uno; 4% para la scde nimero dos; 8% para la sede nimero tres; 13% para la
sede nimero cuatro y 3% para la sede nimero siete.

- Grabadoras 11: distnbuidos asi: 91% para la sede nimero uno; 9% la sede
nimero Lres.

- Reproductor DVD 11; distribuidos asi: 535% para la sedc nimero uvno; 18%
para la sede dos; 9% para la sede nimero tres y el 18% para la sede nimero
cuatro.



Video Beam 9; que corresponden al 67% para la sede uno; 119% para la sede
numero tres y siete y 11% para la sede de Plenosol.

Proyectores de Diapositivas 9; distribuidos asi: el 56% de eltos para la sede
nimero uno; 11% para las sedes dos v tres y 22% para la sede ndmero cuatro.

Retroproyectores 7; distribuidos asi: ¢l 57% de ellos para la sede nimero
uno; 43% sede tres.

Video grabadora VHS 3; distribuidos asi: 67% para la sede nimero uno y
33% para la sede nimero dos.

Tarjeta de video 9; distribuido asi: 67% para la sede ntimero uno, 22% para
la sede nimero dos y el 11% para la sede nimero tres.

Proyector de opacos 1; Ubicado en la sede nimero uno.

f?w Ae Hfsaya Acadérmico
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6. BIENESTAR UNIVERSITARIO

6.1. BIENESTAR
6.2. ANALISIS BIENESTAR UNIVERSITARIO
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APCYDE FINANCIERGS OFRECIDOS & LOS ESTUDIANTES

IF-2017

DESCRIPCION

ARMENCACES

ARy
HUTRICIOMAL

PARTICIPACIEN
EMEVENTDE

DTOE POHK GRUPGS
CE REPRESEHTAGLON

RELIOLADACION
OE 4ATRICIALA

AUNILEG DE
TRANSPQRTE

TOTAL

manTa

MONTD

Cutubinrey

ManTo

Salutranies MoHTE

vguncre MGHTC

ciravares HONTC

CoTUErARTES

Manta

GAGTEROLOGIS ¥
LARDEATORIO
CLINICO

$_ 9670462

jix] 514 062056

1% & 3200000

4d 315766 2500

24 3 A893.000

an 5 5.400.000

178

§ 55.080.568

TRABAID 30041

5 10.274 557

g 5 #Asd ran

a0 & 2.624.000

az 9 5.734.000.00

15 $4.150.000

17 § 9.0£0.000

121

5 M5T4.29T7

DERECHO

5 25.110 193

20 § 2804900

H g 2 TAE.000

+ 25800000

4 § 1247700

10 $ 1.200,000

a1

$ 34.100.602

ADRRIETRAZION
oE EMPRESAS
GOMERGIALES

% 74058075

53 % B.057.141

7 § 47600

13 § 2.776.000.00

23 S 706000

at $ L.5E0 00O

147

$ 98.856.212

EC.OMOIMIA

3 _ 5543803

a2 6 117730

2 3 SO0

16 5 4.457.250 10

d 3 1.035.000

13 5 2 3AR.CO0

BS

§20.0317773

CISERD DITITAL ¥
MULTIMEDIA

¥ 5333803

7 5 1.002536

& F 544000

13 § & rd1a 000 0o

1 F 3517000

s § 1.2e0.000

43

§18.252.730

ASISTENCIA
GEREMCIAL
PRESEMCIAL

§ 21.824 729

5 F 1428 M5

FPEINC0

] S 1886000

8 g 1.440.000

H

§28TM.05

ARISTEMCIA
GEFREMCLAL
DISTANGC: &

§ 21 450318

172.250,00

$ 21,632,569

ASISTENCIA
GERENCLAL
PRESEMCIAL
FLINZA

$ dHOT.F42

$2.307.742

ADMINIETRACION
¥ LCJECUCION DE
CONSTRUCCIINE
3

J 13 435 661

Fa] $ 2641379

G0 500,00

7 5 1 586 N0

B $ 1.080 DOC

39

$ 19.361.43%

DELINEANIES GE
MGENEHIA ¥
ARDUITECTURA
GIJAND

$ 1844600

7 5 1.532.508

] $ 240000

1 g 0475000

5 3 1.207.0041

U

£ 0000

24

$6.168.859

DELINEANTES DE
INGEMIERIA ¥
ARGUITECTURA
NOGTURRD

3 14064 A4S

T F 1033204

4 3§ Fanooo

% 16.91B15¢

CONSTRUCTION ¥
GESTION EN
ARCLITECTURA

1

§ 4141858

z FO1TE TS

2 § 1Z6 000

z § _E3T.TA0.00

- $ 2.202.000

5 3 S0F.CCO

JE200113

TURISMO

2

3+ 1683.302

15 § 1897372

& 3 2261 50000

11 H d.azaoon

L] 3 1.620.000

§ 14.918.074

TOTAL

O

215,485 714

243 $50.718.664

120 § A.TdA000

18 3 37.367.000

118 §36.302.000

145 $26. 700000

B4

5 374687374

Fuente Orasign Meds Uriversiario
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APOYAS FINANCIERDS OFRECIDOS A LOS ESTUDIANTES

P-2017
2 Aadn ke 1z
OTOS POR GAUPOS RELIGUILACICY DE
DESCRIFCIGN APRENCICES APDYO NUTRICIONAL PARTICIRALIIN EN EVENTOE DE REPRESENTACITN MATRICULA AUXKILIQ DE MRANEPORTE ToTaL
ey WONTD P - MorTa ara s AONTE P HONTD camma MONTO - Mante 25TaIANCE WONTE
BACTERIOLOG ¥
LAGORATORIO 176 | $736t8009
CLIRICD 3 515157632 | s | see7aveR | 14 $6153793) &2 | § 1m90s000| 23 | $Asespac| 3t |SA13E000
TRALAID SOCIAL ; 513520647 | 39 | s1naaven | 14 $h470eee| 20 |3 49e4000| 13 | $ 5473000 | 18 I guspacep| 110 | $asdiasw
DERCCIH g isoesnden| pe  |s43nian| 1 $695i4301 2 |5  se3son| 16 |sprmecoo| 10 [siomogoe | B4 | $43081%838
ADMIM S TRAGION
CE EMPAZSAS 146 4 104.556.894
SONEHCIAL;S 22 F 73345 617 ot 21556 384 § ] F502.1473 17 3 0.244.730 20 5 L.23z000 iz % B.336 oo
Fromoms, 2 |4 csasvee| mm |grymoss| 3 $1eokargl 19 |5 egecoo| S0 [saserogn| 13 | gasrappp| T | E2ETTEM
GISCAG GIGITAL ¥
. 1 t3.162.038
MULTIME LA a $ 97aece a $ 1.226.300 1 5642143 12 |5  41tpom0 e |sigieoa| 7 |4 1386000 B ¢
ABISTENE I
GEREMCIAL 26 320511024
P RESEACIAL & |%31sa2a180 8 3 3186454 1 R Bireeceo| 3 5 0G0.000
AEI5 ENCIA
GEREMZIAL 5 $ 18,285,007
DISTANCIA 5_ |5 18.260.007
ACISTENCIA
ZRENCIAL
PACECHCIAL 1 §5.252.107
FUNZA ) 3 3252007
ADNINISTRACION
¥ EJEGUCKON Dz a7 § 20.32a.59%
CONSTRUGTICN i § 13 484 567 1 | %26 2 5 EEloR| 9 7 $ 1.386.000
DELINEANTES DF i
INGEMIERA Y 50 §5.112.904
4 $1.396004 | 13 34458000 5 |8 1m0 g $ 1564000
GELINEANTES DE
INGERIERIA v
ARDUITECTURA 13 §16.014.450
NOCTURNO & |3 1472608 7 5 1.281.584
CONSTRUCCION ¥
zESTION EN 16 §4.542.388
ARQUITES LKA 5 §  ssaasy 2 AR §  Tessa0 . 3 45000 6 | & 11eA000
TURISMG 2 § 505 Bad 15 [ 8 80esgum 17 seAN0G| 4 % abs.50 [ $ 1.656.000 ’_ 5 § 1.584.000 4 § 14.446.826
IT TAL 212148020 24 .509.984 T2 K 532 128 L.228.250 114 6.065.600 145 $28.710.000 i Sd15 3
o IPRRE | see $2%.448.5 5 4z $36.0 8.7 5513768

Fugnte Dinzon Medio Unversilaio
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CONSOLIDADO APOYOS FINAN.CIEROS
QFRECIDOS A LOS ESTUDIANTES 2013-2017

Cuadre Mo, 121
TIPQ DE BENEFICIO PERIQDO No. ESTUDIANTES MONTO
2013 18 ca6.614.7 13
2014 28 267.138.520)
AFRENDICES 2015 48 346.728 450
2018 166 382 787 670
2017 14 3 427 603,734
2013 214 3 17.210.000
2014 420 3 10.880.000
APOYQ NUTRICIONAL 2015 490 & 26.640.471
2016 472 5 119.473.544
2017 485 3 117 628 648
2013 312 75.540.170
2014 51 6.528 176
PARTICIPACION 3015 18 101.823.643
EN EVENTOS 201¢ 390 102.856.104
2017 192 $ 38.192512
2013 183 51.729.250
2014 11t 30.906.500
2% DTO. POR GRUFOS 2015 150 &7 709 750
REFRESENTACION TO1E 256 78.480 500
2017 956 3 79.595.250
2012 185 3 51.634,000
. 185,
AELIQUIDACION DE 201 5 : Sdss000
MATRIGULA 2016 172 53.529 000
2017 232 $ 72.371.000
2018 290 3 B53_200 504
AUXILIQ DE TRANSPORTE 2017 500 3 54610000
Ir " 471,698,198
207 B97.365.220 |
01 -:rg%ié]w
e ot o T 80201144

Fuanita: Dy

Grallea Mo, 26

ien Medio Untversilaria, repornte de Indicaderas SUE-CREE para e MEN
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Grafica Mo. 27

4 900.000.000
4 §00.000.600
5 700 DO, 000
5 00.00¢. 000
3 50D.0CE. BN
§ 400000000
4 300.000.000
§ 200.000.000
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&-
pta
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2014 2015 2016
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ASESORIAS INDIVIDUALES POR PROGRAMA Y PARTICIPACION

[50CI0-ECONGMICA, ACADEMICA Y SICOLGGICA)

ARO ZDLT
Cuadro Ne, 122
ne
PROGAAKA ACADENND Im'::‘::ﬂi"o; SOCIOECONGMICE ACADENC S SICOL GOl Im':::z:::‘ SAGITECONAMICE ACADEMICA HEALDGIA
Fuhizionaricg: Fumtimnargy;
Ctros) oo % L (LR 3 Oty bio. € sttinmnes| % [Mo % Mo Eswdantes|  w
(SO INISTRACICH DE EMPHRESAS
F——— 1.018 141 1d% 10 1% 1.035 40 +% 1 0.1% & 1%
CONSTRUCCION ¥ GLETICK EN
P 188 15 8% 209 5 2% 2 1% 7 %
DISERD DIGITALY MULTIMEDIS* 228 42 18% 3 2% B 4% 234 7 I 3 1% 5 %
BACTERICLOG [ Y LABORATIRIO CLINICD 1.007 187 1% 14 1% 2% 2% 1.005 62 &4 38 4% 25 It
[ERECHD ER 1) LE] 1% 7 2% 321 14 4% 3 1% B 2%
ECOMDMIE 467 52 13% 5 1% 3 1% 446 13 3% 12 3% 3 1%
TR BAD SOCIAL s76 112 19% | 3 1% 14 3% 571 35 4% ? 1% 14 il
TLIRISRAC 293 39 12% 2 1% 1 3% 259 14 5% 12 54 2 %
ASISTEMELA GERENCHAL PRESENCIAL 135 a5 149% 1 3% 4 % a2 1% 9% 3 2% 12 T%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL HUKEA 142 4 % 155
ASISTENCIAGERFNEIZ] DISTANCIA 209 3 Ex 209 2 1%
DELIMEAMTES DE AROUITECTUAAE
INGLMIERIA Grupo & 140 133
a5 12% 1 0,3% B 2,0% 15 5% 2 1% 3 2%
OELIMEANTLS DF ARCUVITECTLIRA E 155 153
INGEMIER[S Grupo ~
AT NISTRACION Y EIECLSCION DE
SO STRUCCIONES 145 35 143 2 i% 234 15 6% 4 1,7
POSERALIS 55 250 .
FLINC:OMA RIS 17 1 L 1m 3 2% 2 1.25%
DOCENTES 635 1 0.2% t 0.2% 631 3 0,5%
-URSCS DE EXTENSION
FADEES DE FAMILIA [EXTERNDS| 5381 1 0,025 i 0,07%
SUBTOTAL BENEFICIARIS 756 12% 35 1% a5 2% 235 2% 8% 1% 102 1%
6210 11,563
POBLACION TOTAL a33n 425

Fuente: Division Medig Universitaria

oo # iras v o 420




fire de Biomestan

INTEGRANTES ACTIVIDADES DE FORMACION
GRUPOS DE REPRESENTACION

0m7
Cisfrn Mo 121
IP 1§15
GRUPOS ALUNNOS TOCENTES ADTIVOS ALUMNOS DOCENTES ADTIVOS
TOTAL TOTAL
T T T L T W T o T n T ¥
GRUPO DE ROCE] o :
TAGUAR BLOOD 4 < % ] a% 5 B 1 % % [
GRUMD DE ROXCEK o " ;
SKSGO H 1% ] % 0 2 | o, | 2% H
TEATRCY M @ a 379 o . ] 24 % 1 2% 27
BRIGADISTAS T T R T ol v P
GAITAS Y TAMBORES 6 %, 0 a%, o [ ot & []
CAMARA MAYDR 5 2k 5 o3 1] 1] 1 1% 6 1o 10
CORAL UNTVTRSITARIA| 22 8% a ok ] 22z 22 A 1 A 23
DANZAS DEL MAYOR 4 Gy i o a 24 2 2N 1 % 27
ECQDLOGIA 3 an, ¢ o o o 9 19 ¥ 1 2% 0% i
A PALO SECQO 1 a% o 0% o 1 2 1% 3 5% 5
ESTURAAN[TMA 3 B2 g % o 3 4 1" 3 A 7
FUSTON [ATINA + 1% 3 38N ! B 9 W 1 EC M
qu;:er BALONCESTC) 1 % 4 o [ 1% 15 5% 1 % 0% 16
SEL BALONCESTO) " - . y
MASC 12 i i a%, 0 2 12 45 | 2%, 0% 13
SEL. VOLEIBOY .
) % ] au,
FEMEMING 14 5 a T 0 " 13 4, ' 2 d
SFL VO FIBOL o N
MASCULING 13 54 a 0% o 13 1?2 4% 1 2% 123
ULITMATE 15 & [ 15 14 1 24, an, 15
1EMIS DE MESA 13 22 o % [ 15 16 3% 1 b 17
FUTBH. SALA sor . sy
MASCULING 13 5% o [N 0 13 L &, 1 b 17
FUTBOL SALA . . ) N
FEMENING 11 +H q ¥ iJ u 12 % 1 2 13
WVALLENATO 2 1% 6 o, ¢ 2 % 3 5% 3
ORQUESTA LA MAYOR 19 % i "t o 13 17 6% ! % i 19
SOUTIARIC il A% ] 2% [\ 12 b ¥ b ¥l 4% n
PASTORAL % 3% 0 o 0 ) L 4% 2 3% 13
ACORDE MAYOR o % 1] 3 S 3
YOUES Y CANTARES 0% 0 & 10% [
ALMA UNIVERSITARI A 0 4 18% 1 1z
SELECOION FUTBOL k) ta% t % 13
an, %, a
TOTAL 27 93% [ 10 1 i} 280 207 A o0 B8 3 0% 370

Fuente; Divisisn Medio Urniversiatio.
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INTEGRANTES DE LO5 PROGRAMAS EN LOS

GRUPOS DE REPRESENTACION

- U?FVM)WQ A 'lw'c@ys

ARO 2017
Cuadic No. 124
P 1
PROGRAMA ACADEMICO Matriculados No. Estu, %‘c! ¢ Matriculados No. Estu. * da
Integrantas estudiantes Integrantes estudiantes

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1018 25 2% 1.035 33 3%
CONSTRUCTION ¥ GESTION EN ARQUITECTURA 188 3 2% 209 3 1%
BACTERIDLOGES ¥ LABDRATORIO CLIMICO 1007 108 11% 1.00% 114 11%
DERECHO 340 1 0% 321 3 1%
DISEND DIGITAL | 218 35 15% 234 26 115
ECONCMIA 467 32 T 446 48 11%
TRABAID 50C1IAL 576 36 &% 571 k] T
TURIS 293 15 S% 253 14 54
ASISTEMCIA GERENTIAL PRESENCIAL 277 2 1% 317 7 2%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 209 E 1% 209 2 1%
DELIMEANTES DE ARCEATECTURA E INGENIERTS {Diurno) 1403 7 S 133 ] 7%
DELINEANTES DE ARQWNTECTURA £ INGENIERIA (Noct.) 155 1 1% 152 0%
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 246 3 1% 138 8 3%
POSGRADOS 250 1 0.4%
TOTAL 5.154 271 5,3% 5.381 307 5.7%

Faente: & =dia Urnnersitario
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FARTICIFANTES CLRSOS COMPLEMENTARLIOS
POR ACTIVIDAD ¥ PROGRAMA ACATIEMICO

[P-2417
Chndro o, 123
PROGRAMA ACADLMICD ¥ FUNCIQNARIOS
NOMBRE DEL - o — " et 1
CURSO AEC CYGA DAl BLC Tacre, Feaw T Soc. Toeix. TAGP TG TR LDIYMY TAYED FLIMNCION AR FILFr
W s [t [m ] H][M | 8w i [sx [ B[ M| o] x [ ] jd][M |8 K| H]M|[H]M H | M
Bain Il i I R K At ; { [ 1 L T I 1= 2
: . e - . -] - 1% -
o - . I [ [ o F [ T 1l [ 1 | [+ 11
Baonceste - Th iy T T 145, - N o - B ’
: =1 T I I W B g L. 1 [ 1 — T
Tanyiitas T - - Py o - - —— - oy - - 13
I [ 1 ] I I S r D I O ] "
I A 145, [ . ) ; 57 . -
Gimisio v 1 A L D [ E [ [ 2 [ s i 1 [ 1 1 s .
155 [ ! 3% 195 L§% [ % . ] 33 | 32%
lIES[l‘lLIﬂ:]‘.[US de | | f | = I 1T 1 T L N | X | T - 1 1 ] - T
I - - xS .. .
P~ BN N I N SO I B ; T s I | ] l I N
i T % ]
Teaiz e Mesa ] ! - I T P i { F P 1 T
ke T T . ) .
Cininarra | ] i i {: 1 | | i [ e [ " 3
ey - - T - -
[Leclido ; | I e [ o [T [ — ] i 1 I I z
Bl B . H5E 3 N .
Savsfin q- ] i - 5} TS| i - 1 { ! . ] -1 3
Viclrcello [ [ i ] 2 | 1 | 1 1 I ] "1 ] R
inkin i ES N N | 1 v 1 | | ! [ R L &
- . L Lt B i L4 I ..
SUBTOTAL 4 [ a1 4 11 PRI 194 | 7 I ECE K] 3 | 11 | z | 1 o [ 3 [ 112
TOTAL ] I B d 21 11 H 17 " E] 3 r-
h R S 100% 100% 100% W 1M W [ - 100% 160% 100%,

Fuernee: Iviswdn de Mecio Cniversiano

) 1y ek ey et v ar v g
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Ciuneden e, 126

PARTICIPANTES CLURS0S COMPLEMENTARIOS
POR ACTIVIDAD Y PROGRAMA ACADEMTCO
1IP-2017

PROGRAMA ACADEMICO ¥ LUNCIONARIOR ]
NOMEHE BEL » - ) ) ; TOAE 1.
CURSQ AEL CYOA RLE Crer Tt Tr. bac. Tusit. TACH 1713} (TN MOMFRATIS | TLTAL
H M| 8 [ M]IH M|t [w | H]HM ][ HfM [ w | Bla | B][M]| 0w
p— 1] s T 4
BALGWCESTO ] —1 1 1 I ] I 1 I | i .
Sy = I T ) - | : ; J I ;
BAMOLTTAS 1 L ! ;F £ H [ I [ 7 [ I .
T 3w
o i 1 = [ a T | [ = [ 2 1 =
DANZAS T % R ErEN ™= W% i
FLAUTA TRAVERSA ! I 1 i 113 E [ I I s
i . 5 | 1 I LR E 57 4 3 | 1 a Fl i [}
LAMNASI O 1955 RIS BT L 3% L) o
pr— [ T i T E T 171 7] j | ;
] S 7T TE )
PERCISION L 1 I | L i I N [ | P
" B 2.
ey 1 T I T I T | :
rc: [ | [l | ] P 1 4 [ I I
TRCLADD SEN I [EES :
vENTS DE MESA I ; i 1 1 L 1 35 i i .
IERTOS. FTAND, ) F T T T T T -1 T T ;
TATD)
oL ] T I o . E O I T | ; -
T % o ¥
VIOUOMCELLG H L I ‘1,|,. ! ] | X 4l B — i i I 5
SUBTOTAL € I 1 | 3 | ¥ 11 1] | 2 7 l L3 16 1 1 11 Rl ' L] 1 k4 174
TUTAL H B 8 z 15 27 13 3% 3
[ [ T 0% [ T00% Tio W 0%

Fuznte: Diviicn de Wedia Eriversitans

s  vsepr§ Sevaard 3p waovlG




Area Ao Blancston

Cuadro Ma, 127

PARTICIPACION DE LGS PROGRAMAS EN LOS
CURS0S COMPLEMENTARIOS

L P
PROGRAMA ACADEMICT Matriculad No. Estu, % e Matriculado Ne. Estu, % de
airteulados Participantes estudianies o s Faricip astudi

ADMINISTRACION DE EMPRESAS| )
COMERGIAL ES 1018 4 0.4% 1.028 7 0.7%
COMSTRUGCIGN ¥ GESTIGN EN
ARQUITECTURA 18 209 0.0%
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDHA 228 & 2.2% 234 6 %
BACTERIOLOGIA ¥ LABORATORIC o,
oLMICO 1.007 59 6% 1.005 78 a
DERECHO 246 4 1% az1 2 1
ECONOMIA 45T 21 4% 446 13 %
TRABAID SOCIAL 578 1 2% 571 27 5%
TURISMO 293 2 1% 259 12 5%
ASISTENCIA BERENCIAL]
PRESENCIAL 237 14 5% anrT 26 8%
ASISTENGIA GERENCIAL|
DISTANGHA 208 209 %
DELINEANTES DE ARQUITECTURA
E INGEMIERIA Gnrgo &

205 3 1% 288 k] 12
CELINEANTES DE ARQUITEGTURA|
E INGENIERIA Grups B
ACMIMISTRACICN ¥ EJECUCION DE
CONSTRUGCIONES 248 3 i 259
POSGRADOS 255 250
TOTAL 5405 126 2% 5.381 174 3%

Mofa: Mo se incluye en &sta tabla el dato de funcionarios 12 para primer periodo y 13 para segunds periodo.

Fuente: Madlo Universitarie

IR Tp Wity sy prpanan v v vy
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Estedisticar At b Unduensided Qofogin Magor de Dosdinirnsngn

EVALUACION DE 145 ACTIVLDATIES

CURSOS COMPLEMENTARIOS

2007
el s, £ 7%
G 3
ACTIIDAL CANCELARDN APROBARCN REPROBARCHN CANCELARCM APRUBARON REFPROBARON
T ] T % T =% ToTAL T 4 T &, T %, TOTAL
540 ’ 2 2% 2 C 1 1o 1 % 2
BALOMNCESTO 7 33 7 ] ¥ 2
BANOLITAS 12 0% 12 8 1 3
CANZAS 18 165% L 1 5% 12 Fau n
GIMNASID 27 100% a0 26% L 47 6% 2 51% 1]
GRUPO ECOLDGECO o g
ELITARRA 3 3% 3 ]
INSTRUMERNTOS DE WVIENTSD 1 15 1 1 1% 1
PlAMNC 2 2% 2 1 17 1
TALLER CRACION ' a o
PasTORAL [ 0
SAROFON 3 ki 3 1
T=MIS DE MESA 7 i3 T 9. T ]
TECLADD 7 ) S 9 % ]
BALONCESTO FURGIONARIOS 12 10% 12 1
QLM CHEL D 5 4% 5 9 % L]
wiCLIN 3 5% § 3 0% 13
FILALITA TRAVERSA 0 5 4% 5
PERGISIAN : - a " g 5% - &
TOTAL 22z 100% 11s 1490% [ ot 137 0 Lo 129 100% 13 LS 164

Fuenue: Divsion Medio Universivario.
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PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE REPRESENTACION

EN EVENTOS EXTERNOS E INTERNOS

ANO 2017
Cuadrg Ko, 129
Mo | GRUPOS EVENTO FECHA ENTIDAD QUE INVITA
PROYECGCION SQCIAL UC.M.C.
} CLAUSURA OE DIPLOMADO 27 DE FEBRERO MUSEQ NACIONAL
2 CAMARA  [ESTUDIANTINA 21 DF ABRIL SUE
3 MAYOR CIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYO MEDIC UNIVERSITARIO
4 JORNADA CULTRAL 27 DE SEPTIEMBRE
Ly
5 FRANJA CULTURAL 6 DE OCTUBRE UNICOLIMAYOR
3 INTEGRAGION 1 DE FERRERD CIENCIAS BASICAS
7 SEMANA DEL IDIGMA 27 DE ABRIL SUE
P ROCK JAGUAR BLOOD 25 DE ABRIL CIENCIAS BASICAS
s DIA DE LA MADRE 5 DE MAYO
10_§ A PALO SECO 1A DE LA MADRE 5 0F MAYQ MEDIO UNIVERSITARIO
15 CIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYD
12 FRAMJA CULTURAL 11 DE AGOSTO
13 JORNADA CULTRAL 27 DE SEPTIEMBRE  |UNICOLMAYOR
14 JORNADA CULTRAL 29 DE SEPTIEMBRE
FRANJA CULTURAL DIA DE LA
" MUJER (SEDE PRINCIPAL) 8 DE MARZG MEDIO UNMIVERSITYARIO
20 ANDS PROGRAMA DE ADM DE
i, EMPRESAS 21 OE ABRIL COORDINACION ACADEMICA
17_[ UNIVALLENATO |EIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYD MEDIO UNIVERSITARIO
18 FRANJA CLLTURAL § DE AGOSTO
W ENCUENTRO DE TEXTOS ¥ SUS
0 LECTORES 4 OF OCTUBRE UMIGOLMAYOR
20 DA DEL TECNOLOGO 6 DE OCTUBRE
. DiA DEL BAGTERIOLOGO 28 DE ABRIL MEDIO UNIVERSITARIO
22 CIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYD
g3 | ORQUESTA LA |iNDUCCION PADRES DE FAMILIA |15 DE JULIO
24 MAYQOR FRANJA CULTURAL 25 DE AGOSTO
35 JORNADA CULTRAL 28 DE SEPTIEMBRE __ [UNICOLMAYOR
CLAUSURA CONSULTORIO
" EMPRESARIAL 4 DE NOVIEMBRE

FRAMJA CULTURAL DIA DEL

17 DE MARZO

27 HOMBRE {SEDE PRINCIPAL)

e popS— MEDIO UNIVERSITYARIO
28 PRINCIPAL)
2 ESTUDIANTINA 26 DE ABRIL CIENCIAS BASICAS
30 VOCES ¥ CANTARES 28 DE ABRIL BACTERIOLOGIA
Y CIERRE DE SEMESTRE 726 DE MAYO MEDIO UNIVERSITARIO
iz JORNADA CUL TURAL 5 OF SEPTIEMBRE  |ESTRUCTURAL
55 | USION LaTINAFRANIA CULTURAL 11 DE AGOSTO
” JORNADA CULTRAL 27 DE SEPTIEMBRE
= DIA DEL TECNOLOGO & DE OCTUBRE

ENCUENTRO DE EGRESADOS

FACULTAD DE CINGIAS DE LA 3 DF NOVIEMERE
. Sy UNICOLMAYOR

CLAUSURA CURSOS DE
ar PROVECCION SOCIAL 16 DE NOV.

INICIACION DE NOVENA DE
33 AT _ 1 DE DICIEMBRE
39 PROGRAMACION ARTISTICA T0DE MARZD UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

FRANJA CULTURAL {SEDE 3
a0 DELINEANTES) 15 DE MARZO
a FRANJA CULTURAL 27 OF ABRIL MEDIQ} UNIVERSITARIO
= CIERRE DE SEMESTRE 36 DE MAYO

Esco [E CONCURSO

o | ROCK SESGO NTERUNIVERSITARIO DE ROCK |2 P NOVIEMBRE CORPORACION UNIV. UNITEC
“ INDUGCION ESTUDIANTES 11 DE JULIO UNICOLMAYOR
w5 FRANJA CULTURAL 18 OF AGOSTO UNICOLMAYOR
» JORNADA CULTRAL 20 DE SEPTIEMBRE | UNICOLMAYOR
o FERIA LABORAL 8 DE OCTUBRE UNICOLMAYOR

Anea de Biorestan
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PARTICIPACION DE LOS GRUPQS DE REPRESENTACION

EN EVENTQOS EXTERNOS E INTERNOS

i)

MAVIDAD

ANO 2017
Cuadta Mo, 129
No.|  GRUPOS EVENTO FECHA ENTIDAD QUE INVITA
FRANIA CULTURAL (SEDE
" PRINGIPAL 31 DE MARZO MEDIO UNIVERSITYARIO
ph ESTUDIANTINA 37 DE ABRIL CIENCIAS BASICAS
INTERNACIONALIZATION '
PROGRAMA DE BACTERIOLOGIA ¥
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA |27 DE ABRIL R s
50 ALMA SALUD .
51 yniversiTariA |CIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYD MEDIQ UNIVERSITARIO
5 FRANJA CULTURAL 9 DE AGOSTO
5 JORNADA CUL TRAL 27 DE SEPTIEMBRE
PRESENTACION LIBRO FLOLCLOR UNICOLMAYOR
DE LA CLLTURA 8 DE NOIEMBRE
o AFROCOLGMBIANA
CONMEMORACION OE LOS 100 DE
3} NS TITUTO MACIONAY Do SALUD. |24 DE ENERO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
w CELEBRACION DIA DE LA MUJER |8 DE MARZO PROGRAMA DE CONSTRUGCION
FRANJA CULTURAL POSGRADOS
; FSebE PRINGIPAL) 1 DE ABRIL MEDIO UNIVERSITARIO
sa_ | ESTYPIANTINA e AN TiNA 72 DE ABRIL SUE
SEMANA DE LA DIVERSIDAD
. PPN 24 DE ABRIL CIENCIAS BASICAS
o0 ACTIVIDAD DE INTEGRACION 25 DE AGDSTO IDIPRON
o ACTIVIDAD DE INTEGRAGION 26 DE AGOSTO MISIONERCS DE YARUMAL
- CELEBRACION AMOR Y AMISTAD |13 DE SEPTIEMBRE  |BIBLIOTECA VIRGILID VARCO
= FRANIA CULTURAL 19 DE AGOSTO UNICOLWMAYOR
LA CONCORDIA SENA
o JORNADA CULTURAL 4 DF MAYO AP0 e
FRANJA CULTURAL 27 DE MAYO MEDIO UNIVERSITARIQ PLENO SOL
& 1 ELCEMTRO
TEATRO | [ANMA CULTURAL & DE ABRIL MEDIO UNIVERSITARIO
56 (SEDE 4)
&7 ESTUDIANTINA 26 DE ABRIL CIENCIAS BASICAS
o FRANIA GULTURAL 16 DE SEPTIEMBRE
69 JORNADA CULTRAL 28 DE SEPTIEMERE | COLMAYOR
FRANJA CULTURAL (SEDE
o | camasy |pamoman 31 DE MARZO MEDIC UNIVERSITYARIO
TAMBORES [CLAUSURA DE CONSULTORIO
N EAPRERARIAL 13 DE MATO ADMINISTRACION DE EMPERESAS
TODOS LOS
o | aminos |ciERRE oE sEMESTRE 27 DE OCTUBRE UNICOLMAYOR
FRANJA CUL TURAL (SEDE 3
" iapaidivi 17 DE MARZO MEDIO UNIVERSITYARID
va RESPONSABILIDAD SOCIAL 26 DE ABRIL ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ENCUENTRO DE SEMILLEROS OE TECNOLOGIA BN ASISTENGIA
7 Ar.::fv%DRE INVESTIGACION 17 D6 Mavo GERENGIAL
2 CIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYO MEDIO UNIVERSITARIO
- CELEBRACION AMOR ¥ AMISTAD |13 DE SEPTIEMBRE | BIBLIOTECA VIRGILID VARCO
" FRANJA CUL TURAL 12 DE SEPTIEMBRE | UNICOLMAYOR
FRANIA CULTURAL DIADE (A
. MUIER (SEDE PRINGIPAL) 8 DE MARZO MEDIO UNIVERSITARIC
% A PALD SECO 28 DE ABRIL CIENCIAS BASICAS
51 yocpsy |PADELDOGENTE 17 DE MAYG PROGRAMA DE TRABAIC SOCIAL
22 | canrames |CERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYO MEDIO UNIVERSITARIO
s FRANA CULTURAL 14 DE SEPTIEMBRE | UNICOLMAYOR
2 JORNADA CULTRAL 29 DE SEPTIEMBRE | |UNICOLMAYOR
INICIACION DE NOVENA DE 1 DE DICIEMBRE UMICOLMAYOR




Anca de Bienestan

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE REPRESENTACION

EN EVENTOS EXTERNOS E INTERNOS

ANO 2017
Cadre Mg, 179
No.] GRUPOS EVENTO FECHA ENTIDAD QUE INVITA
% ESTUDIANTINA 27 DE ABRIL SUE
| oanzes gfﬁgED’P LOMADO BANCODE  |og e apmit FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
& JORNADA CULTRAL 25 DE SEPTIEMERE  |UNICOLMAYOR
™ DANZAS 27 DE ABRIL COORDINACION ACADEMICA
90 ESTUDIANTINA 21 DE ABRIL SUE
o RDC;_&‘;%”AR CIERRE DE SEMESTRE 26 DE MAYO MEDID UNIVERSITARIO
o JORNADA CULTRAL 79 DE SEPT/EMBRE | UNICOLMAYOR
53 FRANJA CULTURAL 15 DE SEPTIEMBRE | UMICOLMAYOR
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EVENTGS BE PROMOCION PARA EL DESARROLLD HUMAND g
7
Jugck No. 120 A
Mo |MEHABRE DEL EVENTO FECHA ASISTENTES HUMERQ CONEERENCISTA RESPONSARLE =
inducciot & JA vidu universitacial. Estudianes de primer semesoe de . o e i — §h
1 1ol et 180 3ot Mrivusion Medio Unirersiteno  [Yolva de Jos Angeles Zacnices Navas
programas de posgrade nsgrada Y
Induccabn sl wida ucversiang . N N
: d i mer mestre de . . - d s -
2 programas de pregrado divroo |10y DL de eseco Estu\l:l IQ'IT‘ 25 de prme: se 8 Frajesienales Medu Lniversitario A'_‘z HMU,T““M lso“,' 3
pregrado diors ¥ sucliaina RATharn Mondegs Criales <
TITLUrnD
Tching g ‘i iversi Earndmmes e peornes ssmes - N . 3 g g\
3 N @ l_a vica ur_u:rsltarls 14 de enero tnpiEs e pesne sameste de 51 Frofesicnales Medio Univetsitanm Ana Bc.ll) Tarres S«?to
progrema de distands y Funea distarcia ¥ Funza Harnava Mendipe, Crles $
duceign a la vida unwessitana Fadeks,  mashes o soudientes  de . Ana Betty Torres Ssto >
El . 2 . T, 2 ksl B " =
parlres de famlia 13 de eners sstudiantes de primer semestre 3Tl Profesionales Medio Uniiersitarin L b iz Crinivs -
. (Campana  de previnoimen Estudiantes  de  prumcr  sceoesiec " . -
P jamsume e susancias| #1715 Ik tueeu sutcs s, sunit arngs v distan san Profsanales Meduo Universitario  fan, peiy Tymes Soto ?
psicoactivas “tdileiln ool A bs ) N 3 Baroara Mendos Coales
25 de ah Comunidad u rsitaria Kl 1ug Matina Cruz Berlla §
Estadiantes de primer semestie e 2‘
7 L4 dr debaweid 24l e Acn:iracion de Emzresas, 151 tohani Wi iy
Camencizles o
wdiantes de primer  semesue o .
a 1 & ade mas Bst..d. e pra ‘ 56 arluwa Mendoza Coiles
EENE L TR E P L iz esesansial
L Bsludimes e ECIEEY 2 = - -
k] 24 de erero a 3 de aoril AL '_ = A sty G 37 Zarbara Mendoza Colales
Digero digital ¥ mueltmedia
Furudiantes de primer seresine de - Az Telty Tomres Saig
10 45 de enczn a 3 e mays - . -
o Economn:z 8> Barbara Mendoza Cnales
ASC50AS Sl X " Bazbars Mendice
- sarcdiantes d preoen SAmieshe de . Ana Jeiky Tarres ol
n 23 de eneto ad de mayvz - L T T 18 s
" Materologia ¥ Jh2orztero clinio Twara Mencdoza Crisles
Exfidinnies by primer semesire de
12 T3 de eneto a2 de mave Delineantes  de  arquitectura ¢ 34 Tarhara Mendoza Criales
wgerigazis M|
13 A de marao Zautedunies e pomer sio de Derechn [ME} Johanna Wise
Tstacdiz i nesire de
14 L de enera a B 06 maye ,r‘::’:l‘]'fn"t“ de primer seme 6 Rarbara Mendue Crialey
Exrucnies aly primet semesire de Ana Sary T:es Suto
15 LG de enero aF de mays : N i ;
¥ Trabajo social 8 Tarbara Mendoza Criales
15 LG de f=brero Zocantes de Trahan Bonel W2 Ana Jette Tarres Soo
Docentes  de adoutiswacitn de
17 . L de M . . l . g - &0 A ety Torres Soro .
Conversatono: Primeros auralios TR couTie roiale s Ana Setee Torres S0
18 [prsenligon L e enrsa “oeynies de Zconomia P Sarlsrs, Mendoza Criales tackeir Mendoza Cnales
| By - - -
12 £k de lehzern ﬂ?_fr:;“s de Racteriologia  “aboratorio 23 A Zeiy Tinses Sote
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EVENTOS DE PROMOCION PARA EL DESARROLLD HUMAND

Cuadro Ne. 130
KOMBRE OEL EVENTO FELHA ASISTERTES NUMERD CLONFEREMCISTA
Diecentes de Trelimeminies it
23 2 de febrers . . i “ an [Anz Berty Tames Sors
alguiteciura o ingenieria
[Cricrradotes & 5 OF rursns e . -
21 i%de marzo Arvafins or oo 5 e i Ana Berty Torres Zoto
[« x12n 51
Conversarerie: Frimeros auxiios _ Avi Iclty Teares Soto
22 |pmlagivs 35 de marza Donremtes e liznefio g el y mulimedia L] Ang Bty Torres Soto Eictura Mendo:
b | s WA D FIE Docentes de zurisma Ly B, Tetly TOngs Sarn
. aEistescin apcencial
24 5 de abril Docentes —de  asistenviu  gerencia 14 [4na Betey Tarves Sota
el '
2 7 e maren Erwdanes de adminiecacion Sel gy Lo
N g patlld . .
“karta Provecto de Vida P Harbara Mendoza Crales
° FEstule, s fe arlminisracan . .
26 B e maray I “ 13 Joaran Divx
FOPTEss Comerciales
. mrversimia: il Erganal Dracer:: coigm w Dheslid , -
gy [|ForeErsamin: Cme Eega 2 de marzo 15 e Construs s ¢ Destidn s 34 Birhara Mesdora Sriales ! . Ao
cuswdianie desde la aurcestiima ArfuIiLiues Barbara Mendozs Crinles
o8 Lam-f:rsr FL [iagsisticn’ P Estadiantes  de admcasicannn de 31 Johanna Dian Barsara Mecdsza Griales
acad4m eipresss carercales
; : . Fluciatles asiscncia erencal .. - : -
23 |Taller: Trabao en equipn 2l s - E 15 Eirars Mendesa Crin s Barbara Mendara Criales
IV sl - . admminisicucid qu . .
ag [CHEve sl sulLieidn L [ Esiudisntes de  adminisicucién e a1 Jahanns Diaz o Diaz
conilictos CONICEAaE COMCICialcs
Esludianies de  Asistenci i .
| . \ N AL rew:c;a] cia gerencial 2 Diprgnte Jhin Alexander 1wnzén
L.umnx.ulu. o Salud seaual oy P T Bricbars Mendoza Crales
reproductiva . . R .
3z 13 d= sepriembre Fshclizinles 23
T " ik P n
3y [|Cenwersateria  Consumo  ded, iy Sstudizntes de Asisiencia gerencial 12 Thacenie dost & belaree fosada Baroarg Mezdom Cria s
& peaodd, | vins prasenecial
Toernies Dasgdn fhgral iay -
a4 150 rnies ‘eral ¥ mu media 16 Ana Negty Zocre s Sare
Bactericlogia v laboraterio clicwe
CaTvErsHloen e e Rz -
i, - - iTi 5 Rew Heary [urres 3oto
oitevistas de adaision 20 17-10 Doceates  de 'ald-:“qit]mf“» :e ¥
empresas comerciales, Delueaatss de -
] 16 e mave TPTERAS GuInerctiies, ares o 24 Ana Be:ty Tormes Sota
B arquitectuta ¢ nperweria, Bacterplogal
[r Yaloratarin clizuea, T1a000 socal.
Satudi ! inrstraios
e e conaosnoned na bty Torss Soto
® 7 de Resrern E':ICn'nst'ucciu'n ’ ¥ g\!s‘t‘ an en &3
CnverTsaloon Hiopa de vida y j(“_q“i“;“ml : Haihara Mendoza Crsles Ana De1ly Torre s 5ot
Entrevista laberal I ita Balings
i =i A Fletty Tames Sma
P Estudiances de celineantes de N
ar 22 de marzo 13

srquiteriura e ingerneri nestUrnG

Barbara Menduza Cnalia

Ity p oy mifgeq prmares v I eeIYET

vpng 1 Vi
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Cadadintices ot fo Undiorsidad Cebggic Mayor de Qundivamarca

EVENTOS DE PROMOCION PARA EL DESARROLLD HUMAND

2017
Cuadin he: 180
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ACTIVIDADES CULTURALES, CEPCRTIVAS Y OTRAS

Cuadro No. 31

2007

EEa?]

Mo,

NOMEBRE

FECHA

PROGRAMA O DEPENDENCIA

CULTURALES

1

Cursos complementarios. Vietin, chelo, Hauta
iraversa, saxofén, percusion, coral, leslado,
ouitarra

Durantz el semesira ptimer y segundo penado

Dhivigien del Medio Universitaio

Ensayos grupos de  Heprassnacion:  Alma
Universiiaria, Danzas del Mayor, Orfuesta La
Mayor, Voces y Cantarss. Univallcnato, A Palo
Secn, Fusiin Latina, Estudianting, Grupe de Rogk
Setgo v Jaguar Blood, Acorde Mayor

Duranls &l samestis priter y segundo petindo

Divigion del Medin Universianc

Franjas Cullurales

marge B 15,17 18y 31

abrit 4,47, 22, 28, 2F

maye 5, 26 de 2017

9 de agosto, 11 de agoats, 15 de agosto, 25 de
agosta, 12 da septiembre, 14 de septiembre, 18 da
saptiambra, & de colubre, 37 de octubre.

Sede Principal Dos v Tras

OTRAS

Inducgian Umiversitaria a estudiantes admitdas de
pregrade v posgrados v a Pedres da lamilla

7 al 14 de enera de 2017
Jutio 11 &1 14

Sede Principal

Celebragion Eucaristica, los dias viernes

febrero 3, 10,17 y 24

marze 3,10,17,24 v 31

abril 721, y 28

maye 512,19y 26

Julio 21 y 28

Agoste 4, 11, 18y 25

Septiambre 1, 8 15, 22 y 29 Oclubre 8, 20y 27 Mov,
3. 10y 24 Dic. Ty 15

Sede pringipal y 3

Celebvaciones Euaristicas aspasiales {4)

marzo 01, 15
mayn 15,19
Qotubre 20y Mov. 17

Sede principal 3, 4

Celabwacion Evcaristica por Farmifiares Difuntos

1/04/2007
Detubee 13

Sede principal

Taller de oracian para tuncionarios (viemes)

eners 20 y 27
fabrarg 3.10,17.24
marze 3,10,17

abrlt 7.21.26

mayo 5,19.26

junio 2.9

Julio 21y 28

Agosio d, 11, 18 y 25
Sept 1,815, 22y on
Cict. 6, 13, 20y 27
MNew. 3,10, 17 v 24
Dic. 15

Divisidn del Medic Universitario

Grupa Mariane

enero 19,26

febraro 016,23

riargo 2.8.16.23

abril 5,20,27

maye 4,11,18 25
junin 1,8

Julio 13y 27

Agosto 4, 11,17 24y 31
Sepl? 14, 21y 28
Octubre 5, 12,19 y 26
Naw. 2, 8, 16 v 23

Dic. 7y 14

Oratonia

Grupo de Pastoral - Estudiantas.

febrero 3,10,17 24
marzo 3,10,13.17,24 y 31
abwil 7. 21.28

mayn 5,12

Julio 21y 28

Agosty 417,18, 25
Sepliembre 2, 8,15y 22
Qoiubre 5,13, 20 y 31
Moviembre 24

Diclmbre &

Aula de clases

Grupe Solidarg - Estudiantes

febrara 7.22

marzo 1.8,15.32,29
abwil 5,19,26

mayn 3.5,10

Aqgosto 2,9, 16, 23, 30
Sepliembre 6, 14, 20

b

Oolubre 4,11, 18, 27. 31

Maviombre +, 22

Aula de clases
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Cuadro No. 131

ACTIVIDADES CULTURALES, DEPCRTIVAS Y OTRAS

2017

TIFO Ne. HOMBRE FECHA PRUGRAMA O DEPEMDENGIA
lebrers 3,10,24
marze 3. 1017,24.31
abril 7,21,28
maya §
9 Grupo Brigadistas - Estudiantes Agostn 2,9, 16 23, 30 Aula de clases
Septierbia B, 13, 20
27
g Cotubre 4, 11, 1B, 27. 31
la Moviembne | 22
abril B.22.29
. . raye §,20,27
10 |Salidas de Inlegracian Sep. 18, 22, 3D Menosal
{ct. 14, 18, 21
Organizacion y desarrolle deacividades de 12
11 |integracen dirigeda a lunceepanios y docentes gon .r“al"‘)la Sade Externa
el fin astrechar lazos de iraternidad. jna
Cursos complementanos: Gimnasio, Balencestn,[Duranta el semestre y N
! tenis de mesa primer y segundo periado Falidaporivo
Fracticas  SeMectiones  de  Fapresentacién
Insttucianal: Balonsasts Volelbal, Futsal, Fothel,
. . Durante el semestra " . .
2 |Tenis de mesa. Volebel  Playa, Ulimate,| . Pelidepartive y eapacios erternos
" . primer y segunds parodo
tackwonda,  natacion,  ramas  femaning i
roagculing,
s Juegos Mayerates  Interfaceltades, Baloncesto,|Dorants el semestre " .
w 3 i - - . Palidepartivo
- utsal, banquitas primed y sequndo pericdo
-4
o . . Dutranla & serrestre . .
& 4 hluegos defogueo seleccones deporivas pritmor y saqundo perieds Palidepottve y espacios axtarnca
w
a #¥|l  Juegos [Depertivos  MNacionelas  da ” N
Trabajadores, Decenlas y Empleadoz de las . F’ast.n Naitfia - Justes Deporivas
& . - . |8 al 13 4o noviambte Nationales
Institucionas de Educacién Sopenor en Colombia
i g
5 N JUEGODS DEPORTIVOS NACICGNALES 12 al 16 de octubre Quibdo Chate -Justas Deporlivas
SINTRAUNAL 2017 Nacionalss
7 fJuegos SUE Durante &l semestre 20172 Universidades Publicas de Bogota

Fuente: Divisidn Medio Universiowio



6.2 ANALISIS BIENESTAR UNIVERSITARIO

APOYOS FINANCIEROS OFRECIDOS A LOS ESTUDIANTES

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca dentro de sus politicas de bienestar
universitario y con el propdsito de disminuir la desercién estudiantil, en el afo 2017
contribuyo apoyando financieramente a 1601 estudiantes, con una inversién dc §
790.201.144, representado en los siguientes programas:

e Aprendices: 146 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 427.603.734

¢ Apoyo nutricional: 485 estudiantes beneficiados, recursos inverlidos
117.628.648

» Participacion en eventos: 192 estudiantes beneficiados, recursos invertidos
38.192.512

¢ Porcentajes de descuento a estudiantes que pertenecen a los grupos de
representacion: 256 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 79.595.250

¢ Reliquidacion de matriculas: 232 esiudiantes bencficiados, recursos
invertidos 72.371.000

e Auxilio de transporte: 290 estudiantes beneficiados, recursos invertidos
54.810.000

ASESORIAS INDIVIDUALES

En el afio 2017 se presentaron 1.312 consultas en asesorias individuales que propician
¢l desarrollo integral del ser humano. Sus programas seon:

1. Socio-econémica: Proyecta un mejor desempefio académico laboral mediante
apoyo en aspectos socioecondmicos. En ¢l afio 2017 tuvo 991 consultas que
representan el 76%.

2. Académica: Desarrolla procesos y actividades tendientes a brindar orientacion y
apoyo a los estudiantes con dificultades académicas. En el afio 2017 tuvo una
participacién de 124 consultas, representan ¢l 9%.

3. Sicolégica: Apoya la adaptacién, integracién, progreso y permanencia de
estudiantes, funcionarios y docenies. Orienta y atiende problemas relacionados con la

Anes de Bioneatan
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interaccion del individuo con su entorno, su medio familiar y social, para el afio 2017
tuvo 197 consultas representan el 15%

Los programas que mis acudieron durante el afio a las asesorias individuales fueron
Bacteriologia y Laboratorio Clinico con 335 consultas, seguido del programa de
Administracidn de Empresas Comerciales con 198 consultas, Trabajo Social con 190
consultas, Derecho con 105 consultas, programa de Economia con 98 consullas,
programa de Turismo cor 79 consultas, programa de Disefio Digital y Multimedia
con 69 consultas y programa de Asistencia Gerenctal Presencial con 63 consultas.

Los programas académicos que porcentualmente mds utilizaron los servicios de
asesorias individuales frente a su propia poblacién matriculada en cada uno de los
respectivos periodos son como a continnacién se presenta:

Primer periodo: Asistencia Gerencial presencial 24%, Diseno Digital y Mullimedia
23,7%, Trabajo Social 23.3%, Derecho 23.1%, Bacteriologia y Laboratorio Clinico
20.5%, y el resto de los programas participan entre el 1% y ¢l 17%.

Segundo periodo: Asistencia Gerencial Presencial 18,52%, Bactericlogia y
Laboratorio Clinico 13%, Turismos 10.81%, Trabajo Social con 9,8%, Derecho,
Delineantes de Arquitectura e Ingenieria y Administracidon y Ejecucidn de
Construcciones con 8%, el resto de los programas participan entre el 1% y el 6,2%.

Por otra parte, la participacién entre los estudiantes de todos los programas, docentes
y administrativos frente al total de la poblacién matriculada y/o vinculada
corresponde al 14% para el primer periodo y 4% para el segundo periodo académico.

INTEGRANTES ~ ACTIVIDADES FORMACION (GRUPOS DE
REPRESENTACION) :

La Universidad en el aiio de 2017 contd con grupos de representacién en diferentes
categorias que exaltaron el nombre de la institucién en eventos internos y externos;

estos grupos estdn conformados por alumnos, docentes y administrativos distribuidos
asi:

De un promedio de 325 participantes en el aiio el 89% corresponde al estamento
estudiantil; el 10% al estamento docente y el 1% al estamento administrativo.

Los grupos de representacién con mayor nimero de integrantes corresponden a:

e Teatro con un promedio de (26) integrantes.



Ane de Bioseston

« Danzas del Mayor (26) integrantes

¢  Coral Universitaria con un promedio de (23) intégrantcs
e Brigadistas con un promedio de (19) integrantés

»  Orquesta la Mayor con un promedio de (19) integrantes.
¢ Alma Universitaria con un promedio de (17) integrantes.

*  Tenis de mesa con un promedio de (16) integrantes

Seleccién de Voleibol Femenino con un promedio de (16) integrantes

El resto de grupos de represeniacién con promedio entre 2 y 14 integrantes.

Participacion de grupos de representacion.

PARTICIPACION DE LOS GRUPGS DE REPRESENTACION
EN EVENTOS EXTERNOS £ INTERNOS
ARO 2017

ROCK JAGUAR BLOOD

TODOSLOS GRUPOS
APALOSECO

UNIVALLENATO

_ GRULO ESTUBIANTINA
_ VOCESY CANTARES DEL MAYOR
GRUPO BE ROCK SESGO

GRUPO DF ROCK PORKN ROLL
FUSION LATINA

TEATRO CENTRO

ORGUESTA MAYOR

DANZAS DEL MAYOR

GRUPO ACORDE MAYOR

GAITAS Y TAMBORES

GRUPC DE CAMARA

GRUPC ALMA UNIVERSTARIA
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De un total de 93 presentaciones en eventos internos y externos, los grupos que
representaron cn mds eventos a la Universidad durante el aiio 2017 fueron: Grupo
Fusidn Latina con 12 presentaciones, Grupo a Palo seco, Estudiantina y Rock Sesgo
cada uno con 9 presentaciones, Voces y Cantares del Mayor y Alma Universitaria con
7 presentaciones; el resto de grupos tuvieron entre 1 y 6 presentaciones.

Cursos complementarios

El afic 2017 tuvo una participacién total 306 asistentes de los cuales 300 fueron
estudiantes y los restantes administrativos; los programas con mayor participacion
fueron: Derecho con 82 participantes (26.8%), Bacteriologia y Laboraterio Clinico
con 65 participantes (21%), Disefio Digital y Multimedia con 31 participantes (10%),
Turismo con 29 participantes (9%), Asistencia Gerencial presencial con 26
participanles (8.5%), Trabajo Social con 24 participantes (7,8%) y Economia con 23
participantes  (7.5%); los 23 participantes restantes de los estudiantes (18%)
corresponde a los olros programas académicos y los 26 restantes (§%) corresponden
al resto de programas y funcionarios. '

Esta misma participacién consolidada por facultades sc comporté asi:

Participacion por facultad
en los Cursos Complementarios
2017

ING. Y ARQ
12%

Los mayores porcentajes de estudiantes que participan en los cursos complementarios
frente al promedio de la poblacion matriculada en su programa corresponde a:
Bacteriologia y Laboratorio Clinico con ¢l 13.6%; Asistencia Gerencial Presencial
con 13%, cl resto de los programas participan en porcentajes que osctlan entre el 1%
y el 7%.



Anea de Blercttan

PROGRAMAS ACADEMICOS PARTIC. MATRIC %
_ ANQG PROMEDIO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 11 1027 1%
CONSTRUCCION ¥ GESTION EN ARQUITECTURA 0 199 0,0%
DISENQ DIGITAL Y MULTIMEDIA ' 11 231 5%
BACTERIOLOGIA ¥ LABORATORIO CLINICO 137 1006 13,6%
DERECHOC 6 334 2%
ECONOMIA 34 457 7%
TRABAJO S0CIAL 38 574 7%
TURISMO 14 276 5%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 40. 297 13%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 0 209 0%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 6 291 2%
RO STECUTRON O ;
POSGRADOS 0 253 0,0%
TOTAL ANUAL 300 5393 5,6%

rrpen) 3y vk axfnery prparray vy ap sy
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7. SERVICIO DE SALUD

7.1. AREA DE SALUD
7.2. ANALISIS SERVICIO AREA DE SALUD



7.1 AREA DE SALUD



Area de Saled

SERVICIOS DE SALUD COMUNIDAD UNIVERSITARIA

IP. 217
Cuado he. 152
DUONTOLOGIA LARDRATORK ENFERMERIA
GENERAL
PROGRANA e o — % | vorm
H m % H 7] S Wl om % H (M Y
ADMINISTRACIOMN DE EMFRESAS
COMERGIALES 1018 20 | 40 A% 14| 13 A 3|3 4% 1% 93
CONSTRUCCION ¥ GESTION EN )
ARCUITECTUFA 168 16+ 4 b 1 LRE B 4% =% %
i T
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIS 1007 3l 3] aax a1 266 ) son [ 34 4 | 2o 2] 21| 25 115% 750
GLINICG
DERECHO Eal] 7 13 1% ] o R 2| s 5% 1 1 2% 1% 37
ECONGMIA 487 47 79 L 22 27 G 6 1 5% 1 2 I 3% 185
TRABAIQ SOCIAL 576 42 | 168 15% 37 150 21% 2 | 18] 1% 1 10 ] 12% E1% A28
TURISMO 5] 21 T8 ™ 26 | 4% 4% k] 1% ped 2% 4% 173
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENGIAL ar? i | 63 Bl 17 33 23 216 & | 7% 140
ASISTENCIA GERENTIAL DISTANCIA 209 2 13 1% 11 Yo 1 1% 12% 3
DELINEANTES DE ARGUITECTURA £ 140 6|16 2 | 2 7 |t 1% | = a% n
INGENIERIA Grupo &y B 154 18| 13 | 2een 1 w i 1] e | s N
ADMINISTRACHSN Y EJEGUCION DE ]
CONSTRLUCCIONES 45 49 | 28 5% Y 1 1% 411 9% 10% 84
DISENG DISITAL ¥ MULTIMEDIA 28 | 26 4% 13 10 i3 3l - 1% a1
FOSGRADOS 255 |- B om0 0% 1
CURSOS DE EXTENSION 1443 1 4 | gan ) - - . o 5
DOCEMTES a5 an &3 % =0 a4 6% 2 12 10% 3 12 16% 0% 182
ADMINISTRATIVOS 170 g I &% 25 5¢ ¥ E|l s T4 5 | ar | s 5% 21
SUATOTAL » 3 | 1 | 235 | 843 ; 72| &6 17|75 207
TOTAL 7B 1293 .0} ] 128 9%
Fuente: Area de Sakut Manual Elkn Patarroyo
SERVICIOS DE SALUD COMUNIDAD UDNIVERSITARIA
e -2y
Canantr Mo 133
MEBICINA
TOTAL MATRIC. GENERAL oboNTOLOak LAGORATORIG ENFERMERIA
PROGR&MA ¥ INCULABES i) TOTAL
H ] % H M % H|mw % H| M 4
—
ADMIMISTRACICN DB EMPRESAS
COMERGIALES 1035 60 | i [ 12w | 28 az 2 3| 1% 2 % | 2% | a7
CONSTRUCCION Y GESTHIN EN ]
AAOUTECTURA 200 2% 18 % 1 1% 15| 2 5% 3% 63
BACTERIOLOGIA Y LABORATORID
1.005 50 S0 28% 44 236 T a |7 -8 5[ 2 20k | B0B% ToT
GLNco
CERECHO an1 4 B 1% G ik 7% Z % 1.5 a
ECONDMIA 448 a2 | e B% D g% |4z anf 2 |1 |0 e | oadew | o2
TAABLID SOCIAL 571 at 132 12% 32 11 14% IS o 6 & % 18, % 34
TURISMD 254 18 A6 5% E] 52 &% w | 22 1% 3 . % 23,6% 167
AZISTENCIA GERENCIAL PHESENCH 1637 12 T 373 T8 a1 % € [ 34 [ 1w 1 5 3% A% 13§
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 03 5 23 2% 1 0% RS 0% 1 1% 10.7% il
gﬁﬁ;ﬁ"cm GERENCIAL FRESENCIAL 155 hi1) n 20 2 1 0.3% s [ 17 ¥ z 2% 1,%% 5
DELIMEANTES DE AROUITECTURA E
INGENIERIA {Diumno) 133 el I i S i I A ek
DELINEANTES DE ARQUITECTURAE ) .
INGENIERIA (Moal ) 153 2 1 0.%% 1 1 ozm | 1] e T4 0% iz
ADMINISTRACION Y EJECUCION OE . 19 . . N B
CONSTRUCCIONES 209 26 % 1 8 2% 13 ) 33| 12 17.8% L]
DISENO DIGITAL ¥ MULTIMEDIA 234 IR 5 3 1% 28% %
POSGRADOS 290 R ) ) - .
CURSQS DE EXTENSION 1.538 2 5 L 21| oy Jreyn | 0
DOGENTES 531 24 A8 =3 &0 a1 13% 4 1% a | 51| 47% | 55.9% 75
ADMINISTRATIVOS 170 e | 82 8% s | s | 1w 1] 3 1% . ) 26,5% | 295
SUBTOTAL 281 | a7t 282 | rad4 iRl 28 | 101 2081
TOTAL 7.720 1352 1048 64 122

Fuanie: Ara de Salud Marusl Likin Matarsyo
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EVOLUTIVO SERVICIOS DE SALUD

2013 - 2017

Cuadg Ho. 114 2013 204 2015 2015 2017
SERVICIO IF e T % P IIP T % P P T *% P e T e P |e T %
MEDMCINA GENERBL | #17 %3 1281 aez | 104z 6 zo08 | sts 1149 173 a7 | Bam anz 1857 | exsy b 4% [1399|19sz) avs S
QOONTOLOGIA eT B3 1705 | 4% 1044 nag 1293 | a8 t0E2 a1 1385 | aum 833 wh 1415 | 27 | 87E [ 1096) mzd | 3T%
LABORATORIO 1245 178 m T 7y 113 7 &% 130 16 246 7S 17 678 B35 17% | f38 | 384 | 02 10%
ENFERMERLA 120 mn 180 5 o] 204 413 1% 27 &2 274 % 1498 107 a0s 6% | az | 1ee) 22 4%
TOTAL 1830 | 2145 | 4075 | 100% § 2474 | 237 | #e11 | 197 | 2548 | A3ve | 3sz7 | M00% | 1785 | M2t [ 5175 | 160% | 507|299t Sism | 1o4m
Fuanta. Area dz Salud Manuel Elkin Pataroyn
Srafiza Mo, 28

EVOLUCHON SERVCIO DE SALLD POH ESPECIALIDADES
2013-2047
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7.2 ANALISIS SERVICIOS DE SALUD

El Area de Servicios de Salud presta sus servicios a la comunidad universitaria
ofreciendo atencién béasica con citas programadas para medicina general y
odontologia; tambi€n presta el servicio de laboratorio clinico y enfermecifa.

El total de consultas atendidas en el ario 2017 fue de 5.398, que incluyé la atencién a
estudiantes de pregrado, postgrado, cursos de extensién, docentes, y administrativos;
de acuerdo con las cifras del total promedio 7.686 matriculados y/o vinculados el
70% hizo uso de los servicios que presta el Area de Salud.

Asistentes a los servicios de salud por especialidad -

- Medicina General con 2751 consultas.
- Odontologia con 1924 consultas.

- Laboratorio Clinico con 502 consultas.
- Enfermerfa con 221 servicios.

PORCENTAJE DE ASISTENTES A LOS SERVICIOS DE SALUD POR
ESPECIALIDAD
ARO 2017

' MED.GRAL
51%

Programas y/o estamentos que hicieron mayor uso de los servicios del Area de
Salud fueron:
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NUMERO DE CONSULTAS SEGUN PROGRAMA Y ESTAMENTO
ARD 2017

De acuerdo con el grafico los programas y/o estamentos de: Bacteriologia y
Laboratorio Clinico con el 146%, Turismo con 131% y Asistencia Gerencial a
Distancia 130% fueron los que hicieron mayor uso de estos servicios. Para el
estamento de los funcionarios, los adminisirattvos fueron los que hicieron mayor
uso de los servicios que oferta el drea de salud, con el 298%; es importante
mencionar que el cdlculo porcentual tomo como base la cantidad de asistentes de
cada programa y/o estamento {rentc a la matricula y/o vinculados seglin como
corresponda y que en algunos casos supero al niimero de estudiantes matriculados
y/o vinculados por cuanto el drea de salud lleva el control de citas asignadas por
especialidad méds no llevan la estadistica de repitencia o cantidad de veces asistio
cada estudiante, docente y/o administrativo.



8. AREA ADMINISTRATIVA

8.1. PLANTA FIiSICA
8.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO
8.3. ANALISIS AREA ADMINISTRATIVA



8.1 PLANTA FiSICA



PLANTA FiSICA POR SEDES ¥ TIPG DE AREA EN W*

Plasdta Fivicn

Cuadro No. 135

RS SEDE 1 I

TIPO DE AREA 2017

AREA DEL PREDIC 18,440, 76
AREA CONSTRUIDA 10.233 .00
AREA NO CONSTRUIDA 8.207.76
AREA ADMINISTRATIVA 1.6556,60
AREA ACADEMICA 415,71
AREAS DEPORTIVAS 1.988,15
AREAS VERDES 219,32

e -SEDEZ . . N
AREA DEL PREDIO 766,09
AREA CONSTRUIDA 766,09
AREA NO CONSTRUIDA
AREA ADMINISTRATIVA 88,08
AREA ACADEMICA 443,37
AREAS DEPORTIVAS
AREAS VERDES -

SEDE 3
AREA DEL PREDIO 1.891,97
AREA CONSTRUIDA 1.891,57
AREA NO CONSTRUIDA
AREA ADMINISTRATIVA 193,67
AREA ACADEMICA 474,64
AREAS DEPORTIVAS
AREAS VERDES

R T "SEDE 4
AREA DEL PREDIO 1512,03
AREA CONSTRUIDA 1433,16
AREA NC CONSTRUIDA 78,87
AREA ADMINISTRATIVA 91,81
AREA ACADEMICA 561,04
AREAS DEPORTIVAS
AREAS VERDES 78,67
. SEDE5 -
AREA DEL PREDIOQ 657,9
AREA CONSTRUIDA 657.9
AREA NO CONSTRUIDA,
AREA ADMINISTRATIVA
AREA ACADEMICA
AREAS DEPORTIVAS
AREAS VERDES

L o SEDEY
AREA DEL PREDIO 686,8
AREA CONSTRUIDA 686,8]
AREA NG CONSTRUIDA
AREA ADMINISTRATIVA 112,49
AREA ACADEMICA, 202 52
AREAS DEPORTIVAS
AREAS VERDES

Fuente: Divisidh Servicios Administrativos y Planta Fisica
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Cuadro No. 136

PLANTA FISICA CONSOLIDADO TOTAL

TIPO DE AREA 2017
AREA DEL PREDIG 23.955,55
AREA CONSTRUIDA 15.668,92
AREA NO CONSTRUIDA 8.286,63
AREA ADMINISTRATIVA 2.042,65
AREA ACADEMICA 6.017,28
AREAS DEPORTIVAS 1.288,15
AREAS VERDES 298,19

Fuente: Divisisn Setvicios Administratives y Planta Fisica
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CORRESPONDENGIA ENTRE EL NUMEROD DE ESTUDIANTES
¥ PUESTOS DE TRABAJD DOTADOS EN LOS LABORATORIOS POR MT

IP.2017
Cuadra No. 137
No. Puestos Estud. X
TIPC OE RECURSC M No. Estud. | Estud. X M* Puestos da Programa que Utillza el Laboratorio
Dotados | 11, putado

LAB 1 48,5 1 2 30 14
LAB 2 387 18 2 12 0.6
LAB3 411 =1 2 24 1.1
LAG 4 38,9 ek 2 24 1.1
LAB & 40,6 29 2 24 1.1
LAB & 58,9 el 3 24 1.4 Bacterigiogia y Laberalorio Glinico
LAB 7 582 22 3 24 i
LAB & 36,5 22 2 24 "
LAB § 35,3 2] 2 16 LY
LAB 11 45.4 an 2 16 07
LaB 12 1.8 23 2 24 18

46 Y] 0.5 Asistencia Gerencial presensial
LAB IDIOMAS 38,7 208 0.2 21 Q.1 Asistencia Gerencial a Distarsia

107 0,4 - 0.2 Administracion de Empragas Comerciales

Fuente: Prograrmas Acaddmicos, Division Servicios Administratives y Planta Fisica

CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJO DOTADOS EN LOS LABORATORIQS POR M?

np-2o17
Cuadra Mg, 138
TIPO DERECURSO |  M* | No. Estud. | Estud. X me “"6;‘;:‘::5 PE::::éie Programa que Utiliza el Labotatorio
Trab. Dotade
LAB 1 46,5 24 2 a0 14
LAB 2 38,7 19 2 12 0.6
146 3 41,1 o4 2 24 11
LAB ¢ 35,9 22 2 24 11
LAB 5 40,5 o9 2 24 1.1
LAB & 589 fral 3 24 11 Bacteriologia y Laboratorie Clinico
LAB 7 58,2 22 a 24 1.1
LAE B 38,5 o0 2 24 1.1
L&B & 353 a0 2 16 o7
LAR 11 46,4 a0 2 16 07
LAB 12 51,8 23 2 24 1.0
209 0 a1 Asistencia Gerencia a Distancia
LAB IDIOMAS 38,7 240 0,2 21 o1 Administracion de Empresas Gomerciales
180 04 02 Asistencia Gerancial presencial

Fuente: Programas Azadémicos, Divisidn Senucios Administratives y Planta Fisica
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CORRESPONDENGIA ENTRE EL NUMERD DE ESTUDIANTES
¥ PUESTOS DE TRABAJCS DOTADCS EM LOS TALLERES POR M?

IP-2017
Cuadio No. 138
Ne, Puestos Estud. X Pueatos
TIFO DE RECURSD M7 Mo, Estud. | Estud. X M? L‘Irnladns da Programa qua Utiliza el Taller
Trab, Dotade
24 1.4 1.0 Agisternin Geroncial Presenciaf
TALLEHR 1irformatica ESD 1 34,02 26 t 3 1 Adminisiracion y Fjscucion de Constracciones
B0 [1X=1 X3 Turismeo
&4 1 ] Ecanomia
a9 1 1 Asrstancia Gerencial Presencial
TALLERA 2 irforrndbia ESHE 2 34,02 &0 a6 23 0,4 Tunismo
r? 0,4 0,3 Asistencia Gerencial a Diatancis
[=%] o3 0.4 Adnenistracion de Empresas Comercialas
106 0’ 0.2 Asisiendia Geranclal Preseowial
23 z 1.0 Ardminigtacion y Ejesucitn de Gor
TALLER 3 inlormatica EEE 1 q0,77 a0 1 23 19 i
Sh 1 T4 Azistenche Gerendial a Distance
1 1 0.5 Atminigiracion do Empresas Comerciales
a1 1 0.8 Ecanamin
GG 1 9,4 Asistancia Gerencial Presancial
b 2 1,1 Acrmirasiracion y Ejgrucién de Soneirucciones
. L [e] 1 o4 Tunsmio
TALLER 4 informatica ES8 4 40,77 24
32 2 1 Gerencia de la Calidad an Salud
22 2 0.0 Agi i ial a Dist
48 1 1 Adminisiracien da Empresas Comerciales
118 04 0z Feonomia
52 1, 0.4 Agistancia Gerencial Preaancial
TALLER 5 infoirmatca ESA 5 ARI8 a0 i 23 0.4 Tuariamo
B3 1 bl Agistencia Gerencial a Distancia
107 0.5 a Administracian de Empresas Comearciates
52 1.23 1 Eranomia
53 1,27 1 Asisterssia Gerencial Prasencial
Ec-01 &7.24 24 1,29 an 1 Construcoién ¥ Gestion en Arguitectusa
26 2,59 1 drninkstracian y Ejecucién de Construcciones
40 188 o Turlsma
BB 0,54 1 [Economia
EC-06 SELAE 37
LL] .91 1 Turigma
30 1.22 1 Econamia
] A58 A Ametancia Gerenceal Presencial
EC-07 6,98 22 1566 2% 1 Adminisirackon y Ejscucibn de Construcsiones
a0 am 1 Tunzmo
32 1,35 2 Economia
% k] F G ¥ ¥ Gostidn an A
EG-D8 43,15 S0 L . . L. .
26 1,66 2 | Administraridn y Ejecucian de Constuceiongs
ar 117 1 Turismao
122 044 [i] Economia
18 3o 3 Agistencss Gerandal Presencet
EC8 5416 33 181 27 1 Conaingecidn y Gesticn en Arquitecturs
24 2,26 1 Agrini iin @ Ep i e Createsti
25 247 o Tarisma
12 3.26 2 Econnmia
CG-11 42,37 34 125 F1 1 Coasiruceicn ¥ Gesiin en Arguitaciara
] 1,51 1 Turesme




Plasda Figica

CORRESPCNDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
¥ PUESTOS DE TRABAJOS DOTADOS EN LOS TALLERES POR

IP-2017
Cuadra Mo, 13%
. Estud. X Puzalos
TIPG DE RECURSG M: No.Estud. | Eseua.xmr | 15 Puestos de {Programa qus Uthiza &1 Taller
Dotados
Trab. Dotade
20 2.18 1 Economia
24 182 o7 Consiruceion y Gestion en Arguitaciura
EC-13 43,36 24 182 iy 07 Adminisitaciin y Ejecuzion de Gonarrceionas
an 0.00 1 Turismg
104 054 L] Economia
EC.18 56,72 az 153 a3 1 Administracién y Eiecusian de Conshucciones
35 1,82 1 Turisma
EPZ.q2 44,78 24 2 32 a Adminisrecion y Fiecuzisn de Constructiones
25 1 2 {Construeeidn y Gestion an Aruitectura
SG 01 SEDE 4 27.67 ai Y 2
170 ] 1 Dizafin Digtal y Multimedia
S0 04 SEDE 4 30,02 28 1 35 1 Econumfa
5G 05 SEDE 4 5,749 39 1 40 1 Delnenntes da Arquitesturs & [ngenienia
1 1 Caonstruccidn y Geatidn an Arquilectura
G 08 SEDE 4 29,85 1 az 1 [ Adiministracién y Ejecucian de Consiutcronas
Ko o o Dsefio Digitzt y Multimeda,
35 1 1 Dehnegrles da Arquitectura & Ingenieria
164 ] [u] Diseiio Digitak
G 07 SEDE 4 46.48 30 ey —
35 1 13 Delineanies da Amuilecturs ¢ Infenieria
EZ 1 1 aseio Digil i
S0 08 SEOC 4 9.2 a7 Dlisenio Digital y Multirpedka
LE] 2 1 Delineantes de Arquilectura a Ibgenieria
113 1} Disefio Di Rt i
S 02 SECE 4 206 0 3 isefio Digitat y Mullimedia :
39 1 1 Dalngantes de Arquitecturs & Ingeniaria
k] 12 1 Canstrucaion y Gashin en Arguitecius
38 1.1 1 Promociiat &h Saled y Cesarralio Humane
G 10 SECE 4 41,2 2] 1.1 a5 1 Salud {rou gaconal
36 . 1,1 o [hzeie Digitat y Mullimeds
34 11 o T uhs o
Al 1,0 1] Dalineardes de Arguiteciure e Inganisria
SEDE A {lnte 1) a0 o6 /=3 24 [} Diseno Digital v Mullimeths,
SEDE 4 {Infe 2) an 109 na &4 i} Chaeiiey Diqtal v Mollimetha
SEOE 4 (Info 3) 30 2] 1 ) 1 Dhseno Digital y Mulimadiz
SEDE 4 {Infs 4) a0 &5 a5 20 o Chisesiie Digitak y Mullimege
SEDE d {Info §) a0 17 .2 20 i} Disedio Digeal y Mulimedia
SEDE 7 -02 26,14 191 a1 35 i3 Dizefio Digitaf y Muliimedia

Fuente: Programas Acaddmicos, Division Servicios Adminigtrativas y Planta Fisica
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CORRESPONDENCIA ENTRE EL MUMERD DE ESTUDIANTES
¥ PUESTOS DE TRABAJOS DOTADOS EN LOS TALLERES POR M7

P-2047
Luedre Mo. 140
Estul, X Pumslox
TIRD DE RECURSO W Mo. Estud, | Estud. X W* N“é:'::?:’ e Programa que Utiliza el Talter
Trab. Dotada
TALLER (Intanmdtica 1) 48 i} T 21 o Dizefe Digital v Multmadia
TALLER (inlormndtiza 2) 457 103 1] Fal .2 Diseiie Dagiad y Murltmadia
TaLLER & pnlnrmatica 2y AR B3 o el [T Dizafie Caghal y Mullmadia
T 05 0.3 Turigrna
TALLER t infarmatca ES8 1 a0z £5 o a5 a Asiglerscin Swongial presencial
23 1.5 10 Administracion y Ejecucién de Conslrucciones.
&3 0.4 an Asisionga Gerencial a Distancia
TALLEA 2 informatica ESB 2| 34,02 Ll L 3 0 Turismo,
€5 0.5 0.4 Admr de Enpresas O
L] a.r a5 Asrsiencin Gorencial prosencial
56 1 0.4 Aoktentss Gergnclal 3 Orancls
35 1 o7 Turisma
TALLER 3 inignnztca E59 2 a7y £3 A 23 0,4 Admnisiracion da Empresas Comarciales
1862 1] ot Agistengia G rreacial p |
23 1.8 10 Administrackn y Ejecucidn ¢a Construccionas
22 F 1 Asislencia Gerenelal i Dislancl
70 3 o Tutlsrnn
TALLFR 4 informatica ESE 4 S0.77 48 3 a1 o Adminstracicn de Empresas Comarcialas
161 [«] i+ Asizloncia Gara:ial pezsencicl
b ? 1 Adtministracidn y Ejecucitn de Construcciones
58 1 4 Asislencia Gerancil 4 Dislancia
122 1] 0.2 Drisene Qugral y Mutimedi
TALLER % mfométca ESB 5 0 58 '] o7 23 0.3 Tunsma
o7 o .2 | Adminkslracion de Emprasas Comarckdas
Ba [3:3 a4 A sictuemsln Gnrensel pregencil
A 1,68 1 Turismo
EC.01 £Y24 112 .60 Az 1 Fak L ) il
LX) .27 1 Adrabisleacidn y Epacuedn de Consifapehnes
ALk 0,41 1 Turi
Ec-65 3645 a7 —=T2 -
az 1.34 1 Constrccan y Gestiin en Aruiectia
4 391 1 Turamo
EC.o7 3646 21 1,74 25 1 Construccidn y Gastifn an Arquiledurd
249 1,26 1 Construceebn y Bestitn en Aruileciura
27 117 1 inrame
EC-08 43,15 50 - - -
&5 .78 1 Asttencia Gerencial prasanciat
25 217 1 Turisme
EC-8 64,18 a7 - — .
3l 2,56 1 Construceidn y Geshdn e Arquileciura
28 1,51 1 Turizme
EC-11 42,37 15 282 27 2 Asislencia. Gerencial prasencial
o6 1,62 1 Gonsirygcion v Geslen o ArgLedechira
a0 145 1 Turizma
EC-12 4356 f) 2,18 L 0g Asislencis Gerenclal prasaresial
25 1.56 [eX:] Consmiccidn y Gesfidn £n Arquilechura
a5 1.5% 1 Turi
EG18 55,72 - : 23 L
s 223 1 Cansiruceian y Geslidn en Arquitechura
EPZ-(r2 4178 a9 T 28 1 Consinicoion y Gestidn en Arguitechira
E3 o 1 Dizafio Thaital y Mulimedia
5G01 SEDE 4 27T L)l
25 1 1 Cursnacenn y Gestion e Arguitechura
a3 t 1 [etneanies de Arquitectura e ingenierla
&G 05 SCDE 4 3393 35
61 1 1 Dlsene Cigial y Mulbredia
35 1 1 Debneankes ce Arquitechura @ ingenierls
£G 06 SEDE 4 2085 ] 0.5 40 1 Disaho Migial y Multmeds
18 & a Consirucestn y Gestion en Arquitecture.
55 1 1 Crali aa Ar: & lngenierla
5G 07 SEDE 4 4648 an
15 B 83 Disefa Dighal y Mulimedss
5 04 SEDE 4 42 13 1 ar b Disete L ial y Mulimedsa
a3 1 1 Delneantes de Arquitechura e kgenigrla
50 09 SEDE 4 296 B5 0 3 05 [rise o igaal y Mubireda
21 1 2 Construcoidn ¥ Gestion an Arguiteciura
40 1 1 Uelineanles de Arquileciura £ Ingankeriy
503 10 SEOE 4 417 &7 1 e 1 Lhsedio Digital y Muhimesdia
23 2 2 A 6 y E] e e Do
IMFO 0a .32 54 Rl i Disefa Digital y Multimedia
SEDE 7 - 01 43 & a 30 o Dizeria Digital y Mulbrmadia
SEDE 7-02 2514 240 o 35 o Dicedo Digital y Multimedia
SEDE 7 -03 25,14 ar T 35 1 Dizefo Digital y Multirmadia

Fuente: Pragramas Académices, Divisian Servicies Adminisiralivgs y Flania Fisica



Plesta Fisica

CORRESFONDENCIA ENTRE EL NOMERQ DE ESTUDIANTES
¥ PUESTOS DE TRABAJCS DOTADOS EN AUDIOVISUAL ES POR W°

IP-2017
Cuadro Mo, 141 X
Eslud. ¥ Puesios
TIPG DE REGURSO M INe Estd. |  Estud XM No. Puestos de Programa Académico
Dotados
Trab, Datlago

a0 0,88 7,50 Bacterklogia v Letaratorie Stinco
AUD 35 300

504 0,06 4,51 Turizms
ALD 2 249 aq .50 148 4,83 Bactsnoiogla y Laboratono Clinico

&0 130 i X:T:] Bactenslogla y Laboratonia Clinica
AUDH 1 {5G-1) 65 a1

et 1,69 1,08 Dehneantes de Arquitestua e Ingehigrls

34 0,88 387 Consiruccion y Gealion & Aguitectira
AUD 2 (5G-6) 2092 33

23 1,30 1,43 Administraciin y Ejetucidn de Congtnicciones
AUD 4 (5G-10) a2 Gd 1.21 45 1,3z Constryccitn y Gastisn an Argullectura

v

Fuents: Programas Académicos, Divisidn Servicios Administratives y Planta Fisica

CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERD DE ESTUDIANTES
¥ PUESTOS DE TRABAJIOS DOTADDS EN AUDIDVISUALES FOR W

lIP-2017
Cuacha No 142
. Estud. X Puesios
TIRQ DE RECURST M o Estua. | Estud, Xw Mo. Pusstos de Pragrama Académico
Detados .
Trab. Dotado

5509 1}, 06 [#3:3 Turlsme
AUD 3% 300

40 0,BB 7.5 Baciericlogia y Laboratorig Clnice
AlUD 2 24 30 0,60 148 4.9 Bactericlogia y Laberalario Clinico
ALD 3 GE B 1,10 33 a7 Baciericlogia y Labaralorio Cilnico
AUD 1 {8G-1) 2767 29 0,05 41 1,4 Constructldn y Gestidn en Arquiteciura
ALID 2 {5G-6) 2 4a2 18 1,68 o] 1.8 Conshuceian y Gastidn en Arquiteeiura
AUD 3 {3G-9) 298 21 1 29 1.9 Congiuecitn y Gestidn en Arquilsclura
AUD 4 {SG-10) a2 21 179 IH) 2.0 Adiministracion y Ejgeutidn de Consiruecines

Fuente: Programas Académicos, Divisidn Servicios Admirestrativos y Planta Fisica
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SEDES ¥ DEPENGEMNCIAS SESUN TIPD DE Y50

T
Lugdra da 143
TIFC DE WSO GE CAGA DEPENDENCIA ¥ ERIFICID
DEPENDENCIA Aurlas Aulas d_g Laborateries | Taflleres | Auditarios Biblioteca Oticlnas Caleterias Zonas '?.e 5“?’"'_" Otros
Informalic a Recreacion Sanitaric
SEDE 1-CIZB N 607 - .
Rt 5
Auts maima 1 3 1 5
Verenlcnia Adminkstrativa 2
Caleteria Cetral 1
[ Aula Mihipla 1 2z 1 1
Mo Lnoiersitauic 3 3 5 2 1
Bibliaca 2 1 1 1
Daperdercias Administrativas 37 4
Fdilzio ia P 7 ] 2
Edifizia 5 nidaridad 4 1 B ?
CAitgio Sanslaria, 10 4
Programra Ezanarmia a4
Celomkia 21 T
+ Bindn Brdivar & E 13 1
Editicia La Werdad 2 1 2 2
Labaratoriz Bacterialegia 12 1 3 1
E diticie Rislena 2 2
Cenire 36 Sakd 1 3 1
CMeieria Oriental Dafios v Juegos. ! 2 1
Eafias Nots 2
Zonas Libres 1
TOTAL SEDE 1 43 ] 17 g & 1 S5 2 3 44 5
= ' o0 WY a7
Coeste ot s ; s
- O LT
gScI:.IE!;d Derre{c:n e & 2 ! § ! i 2
z B e
e : : : ' ! ; !
;‘EEQZL;&D@. 34 4P 5-63T1 4 1 | 12 N
Totales k| 18 17 £ 3 2 124 4 4 ird [3
4. faalaa e Claae T8
We. Aulas de Computo 18
Mo, Laboratonios ¥ Tablares. 22

Fuante: Programas Académsens. Divigbn Saracns Administralives y Planta Finca
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SEDES ¥ DEPEMDENCIAS EN M2

(394

2017
Copdrs Ho, 144
W OE Sabn DEPEMDENCA ¥ EDIFIGIG
DEPENDENCIA Aulys ppazi | Laboratonos | Taberes | avditories | Gimiotess | onons | cateterias mi“:r::m Sorvicie trtres ToTAL
SECE 1-C1 28 N° 8B-02 . 9
Factorla 16361 &80 23,33 195,74
Aula masma PR LLEL] 572,44 Q57
[Vicermectora Adminisirativa 144,99 14499
Catelerda Canteal 170.74 280 182 Ea
Al Milbegae 37337 12,67 280 7523 464 27
Tadic Unjversiling 1337a 124,53 QB35 GER 850 STE? 425,85
Bitatocn 61,83 10,33 441,33 . 780 269,54 a6 53
BPependencias Adminislrativies 502 55 . 4,93 1.031,14 . 1.558.69
Edifizic La Paz 334,37 1318 63 53,74 526,07
Editico Soidaridad 140,55 .03 174,07 587 52,47 443,32
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CONSOLIDADD DE PARTICIPACION DE LDS ADMINISTRATIVOS EN EVENTOS DE ACTUALIZACION

2017
Cuadro 149
4 npe
Me. ADTIVOS PARTICIPANTES N EVENTOS N ADTIVOS PRETIEIFAMTES EN EVENTOS
FACULTAD, [P A — HAEIONALES H
PROGRAMA Yi0) } [t } casTo
DEFENDENCIA ' ASUMIDO ° . o . ATUMIBY
2lglef lzte|8te]g| 2|8 vewe |BiE[2|g|EVE|5|8]a|E 5| o
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I }
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Fuente: Divisidn Recursos Humnanos
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8.3 ANALISIS AREA ADMINISTRATIVA

Personal Administrativo

La planta de personal administrativo que en promedio apoyé la labor misional de la
Universidad para el afio 2017 fue de 170 funcionarios; que segin los niveles de
clasificacién sc presenid numeérica y porcentualmente asi:

¢ Auxiliar Administrativo con 58
Personal Asistencial con 38
Profesionales con 30

Técnicos con 26

Directivos con 20

. »

PERSONAL ADMINISTRATIVO ANO 2017




Area Admisistrativa

Administrativos segiin nivel de formacion

Los funcionarios del eslamento administralivo que apoyan la labor misional en la
Universidad segin su nivel de formacién en promedio s como a continuacion se relacionan:

- Especialista 40

- Teendlogo 38

- Primaria 23

- Universilarios 16
- Bachiller 25

- Magister 15

- Técnico 9

- Licenciado 3

- Doctor 1

Administrativos segun nivel de formacién
afio 2017

wiMag tiEsp. mUniv. #Llic. ®Yecnol. & Técnice & Bto. .Prim.

Participantes y recursos invertidos en actualizacién profesional personal
administrativo

Durante el afio 2017 Ja Universidad envi¢ a 21 funcionarios administrativos a eventos
de actualizacién profesional distribuidos por periodo de la siguiente manera:
e Primer periodo 11 administrativos con inversién econémica de 5.990.000

pesos; de 9 eventos en los cuales participaron los funcionarios; la fuenic
reporta 5 con pago y los 4 restantes fueron gratuitos.

261
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s Segundo periodo 275 administrativos con inversién econdémica de 5.243.550
pesos; de 13 eventos en los cuales participaron los {uncionarios; la fuente
reporta 5 con pago y 8 gratuitos.

Participacion de los administrativos f
en eventos de Actualizacion Profesional 2017 '

5000000

Pesos

3000000

2000000

1000060

¥ Adtivos Participantes'
' 4 5.990.000

. Recurgos ;n\;erttdos S 5524 ses0
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Glotanio

GLOSARIO DE TERMINOS

ADMITIDOS: Acto mediante el cual fa UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA otorga al aspirante el derecho de ingresar a uno de los
programas académicos ofrecidos. Esta admision no estara limitada por
razones de credo, raza, sexo, edad, condicién socio-econdmica o politica.

AUSENCIA INTERSEMESTRAL: Indica para cada periodo el porcentaje de
estudiantes (del total que estan matriculados en el periodo} que no se
matricularon en el siguiente periodo.

CONSOLIDADO SITUACION ACADEMICA

Resume la situacion acadéemica (matricula, aprobacién, pérdida, desercidn,
egresados y graduados) de los estudiantes de cada uno de los programas

academicos.

DESERCION SEGUN SPADIES: Un estudiante se considera desertor si
abandona 1a institucion educativa durante dos o mas periodos consecutivos

sin registrar matriculas posteriores en el horizonte de observacion.

DOCENTE: Persona natural que se dedica con tal cardcter, a la docencia,

investigacion o la proyeccion social.

DOCENTE DE PLLANTA: Profesor de carrera o aspirante a la carrera, que
haya sido seleccionado mediante concurso publico de méritos y sea

vinculado por nombramiento y posesion en un cargo de planta docente.

DOCENTE ASPIRANTE A CARRERA: Es el docente que se encuentra en
periodo de prueba de acuerdo con lo establecido en el estatuto docente.

TR py 17 why ebnen prparii vy 1p vergpaig
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DOCENTE DE CARRERA: Profesor de planta que ha superado el periodo
de prueba y esta inscrito en una de las categorias del escalafén docente, de

acuerdo con las normas que establece el estatuto.

DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO: Quien dedica la totalidad de la jornada
laboral, de cuarenta (40) horas semanales al servicio de la Universidad y es
incompatible con el gjercicio de actividades en horarios que interfieran con la

jornada asignada por la institucién.

DOCENTE DE MEDIO TIEMPO: Quien dedica a la Universidad veinte (20}
horas semanales; estos docentes deben dictar entre 8 y 12 horas de clase

semanales.

DOCENTES DE HORA CATEDRA: No son trabajadores publicos ni
trabajadores oficiales, son servidores publicos y gozaran del régimen
prestacional establecido para los docentes de planta en forma proporcicnal al

tiempo de su dedicacion.

DOCENTES OCASIONALES: Quienes con dedicacion de tiempo completo o
de medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la Universidad para
un periodo inferior a un ano; no son empleados publicos ni trabajadores
oficiales, sus servicios serdn reconocidos mediante resolucidn y gozaran del

régimen prestacional establecido para los docentes de planta.

DOCENTES EN TIEMPOS COMPLETOS EQUIALENTES INCLUYENDO
CATEDRA (DTCEIC): Es una forma normalizada de expresar el tiempo
dedicado a la Universidad por los profesores, independiente de la duracion
de sus contratos de trabajo y de la jornada laboral para las cuales son
contratados. Se basa en el nimero total de horas contratadas con los

profesores, incluyendo los de catedra.
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* Tornado del documente enviado a la Universidad por el Comité Técnico del Sistema de Universidades Estatales
SUE

EGRESADO: Son aquellos estudiantes que han cursado y aprobado
satisfactoriamente todas las materias del pensim académico para una

carrera o disciplina.

ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS DIFERENTES ESTAMENTOS
DE LA UNIVERSIDAD

Se realiza en cumplimiento .de las normas establecidas para tal fin, dando
participacion a toda la comunidad universitaria, cada vez que se hace
necesario realizar todo el proceso cuando se aproxima el vencimiento del

periodo para el cual fueron nombrados.

ESTUDIANTE: Es la persona que posee matricula vigente en uno de los
programas académicos que la institucion ofrece.

GRADUADO: Es la persona que, previo cumplimiento de requisitos
académicos exigidos por la institucién (examenes, preparatorios, practicas,
monografias o trabajos de grado) ha finalizado el ciclo de formacién y obtiene

el titulo profesional.

GRUPO DE INVESTIGACION INSCRITO A LA OFICINA DE
INVESTIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Se define grupo de investigacién cientifica o tecnolégica como el conjunto de
persanas que se rednen pa'ra realizar investigacién en una tematica dada,
formulan uno o varios problemas de su interés, trazan un plan estratégico de
largo 0 mediano plazo para trabajar en &l y producir unos resultados de
conocimiento sobre el tema cuestion. Un grupo existe siempre y cuando
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demuestre produbcic’m de resultados tangibles y verificables, fruto de
proyectos y otras actividades de investigacién convenientemente expresadas

en un plan de accién {proyectos) debidamente formalizado.
GRUPOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS POR COLCIENCIAS

Debe aclararse que los grupos reconocidos son aquellos que han recibido el
aval institucional de Coiciencias, diferente a los grupos registrados, que son
muchos mds, y en algunos casos representan a una sola persona, y que solo
son reflejo de la configuracion de un grupo de investigadores en la institucién,
pero aun sin el riguroso aval de Colciencias. Los grupos reconocidos se
miden y diferencian por medio de la identificacion en tres categorias, (A, By

C), donde la categoria A, es la de maximo nivel.

INSCRITOS: Es el acto por el cual el aspirante adquiere, diligencia el

formulario y lo entrega con los documentos exigidos.

MATRICULA: Acto voluntario por el cual el aspirante admitido adquiere la
calidad de estudiante; al firmar el respectivo documento se compromete a
cumplir con los reglamentos y demas disposiciones vigentes en la

Universidad.

MATRICULADOS A PRIMER CURSO: Incluye todos los estudiantes
matriculados en el primer semestre academico de un programa. Incluye los
matriculados por primer vez a primer curso (primiparos), repitentes,
transferencias recibidas, reintegros y demas formas de vinculacion de
personas que perteneciercn a algun nivel de educacion superior.

MATRICULADO POR PRIMER VEZ A PRIMER CURSO: Los estudiantes

que una vez son admitidos por primera vez, inician su formacion academica
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en el primer semestre de un programa, sin ser repitentes, reintegrados o

transferidos.

PERDIDA DE SEMESTRE: Estudiantes que cursan todas las asignaturas de

un semestre: Por tres (3} o mas asignaturas perdidas con calificacion inferior

a 3.0 o por fallas

PERDIDA DEL CUPQ O DERECHO A READMISION POR:

Retirarse antes de concluir el periodo académico sin informar por
escrito a la decanatura de |a facultad.

No solicitar la reserva del cupo oporiunamente.

Perder una asignatura cursada por tercera vez

Por no obtener un promedio final de 3.3 en dos semestres
consecutivos

Cancelacién de la matricula como sancidon por falta grave

PERDIDA DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE: Se pierde par:

No matricularse dentro de las fechas senaladas por la Universidad
Retiro voluntario

Obtener el titulo correspondiente

Por no haber obtenido el titulo en la primer fecha programada,
despues de haber cursado y aprobado todas las asignaturas del
programa respectivo.

Pérdida del semastre

No obtener un promedio final de 3.3 en dos semestres consecutivos.
Este promedio no rige para estudiantes de Ultimo semestre

Perder una asignatura cursada por tercer vez

Incurrir en faltas graves contra la ética
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Determinacion de la universidad mediante sancion impuesta por el
Consejo Académico, ante el incumplimiento de los deberes o la

incursion en las prohibiciones estipuladas en el presente reglamento.

PROCESOS DE ADMISION

Reune la informacién por programas académicos relacionada con cupos,

inscritos, admitidos y matriculados por primera vez. -

RESERVA DE CUPO: Estudiante que haya cursado un semestre o mas,

podran solicitar reserva de cupo hasta por dos periodos académicos en los

siguientes casos:

Si el estudiante ha tramitado debidamente su retiro y no tiene
asignaturas perdidas por calificacion o por inasistencia y esta a paz y
salvo con la institucion.

El interesado debe solicitar por escrito al Consejo de Facultad, la
raeserva de cupo dentro de los diez (10) dias calendario siguiente a su
retiro.

Si por dificultades de fuerza mayor el estudiante no puede
matricutarse, debe solicitar'por escrito reserva de cupo al Consejo de
Facultad. |

£l reingreso estara sujete a la disponibilidad de cupos y el estudiante
se cenira al Plan de estudios vigente.

READMITIDO: Estudiante que solicita por escrito readmision al Consejo de

Facultad, después de haber perdido el semestre, si relne los siguientes

requisitos contemplados en el reglamento estudiantil



SEMILLERO DE INVESTIGACION

El Semiliero de Investigacion es el espacio para la formacidn en investigacion
y el cuitivo del talento estudiantii y profesoral para garantizar el Relevo
Generacional que la docencia, la investigacion y la extension universitaria

actualmente demandan.
SPADIES

Subsistema de Informacién del Ministerio de Educacion Superior que define:
Sistema de Prevencion y Andlisis de la desercion de las Instituciones de

Educacion Superior.

TRANSFERENCIA: Cambiarse de la misma carrera ¢ carreras afines de la

universidad y de otras institucicnes reconocidas legalmente

__Gﬂmm
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