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PRESENTACION

Para la Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo es muy grato presentar a la Comunidad Universitaria el
Boletin Estadistico del afio 2011, como el resultado de un trabajo de equipo que recopilé cuantitativa y
analiticamente los esfuerzos hechos durante el periodo en mencioén en procura de responder a indicadores
institucionales y de organismos de control.

Teniendo como guia el Plan de Desarrollo 2010 — 2014, constituido en la carta de navegacion institucional, el
presente boletin estadistico refleja los logros 2011 de las principales variables que constituyen el nlcleo
principal del quehacer de la Universidad; contiene una seccién de generalidades donde se hace mencion a la
visién, mision, estructura organica y conformacion de los Consejos Superior y Académico, ademas con el
apoyo de cuadros y graficas de facil comprension, se demuestra el comportamiento de variables como
poblacion estudiantil, investigacion, apoyo académico, bienestar universitario, servicios de salud, planta

fisica y &rea administrativa.

Se espera que se constituya en una herramienta de apoyo a los analisis y decisiones que se adopten, asi como
también, en la base fundamental para los retos futuros que tiene la institucion en materia de calidad, cobertura

y eficiencia en la administracion de los recursos

Agradecimiento a todos los funcionarios que con su contribucién hicieron posible la realizacion de este

documento.

Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo
Septiembre de 2011



1.1. VISION

Desde nuestra tradicion de seriedad, calidad y eficiencia sofiamos la UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA del siglo XXI como universidad publica lider en la busqueda
permanente de la excelencia personal, profesional y colectiva y en la construccion de referentes
culturales para el desarrollo del pais, a través de diversas modalidades de educacién superior,
metodologias y jornadas adecuadas a las expectativas del usuario y en relaciéon directa con imperativos
axiologicos y necesidades sociales, cientificas y educativas.

1.2. MISION

Ofrecer diversas oportunidades de formacién en educaciéon superior a través de procesos
académicos tendientes a fortalecer los valores humanos, patrios y ciudadanos: justicia, mistica,
lealtad, honestidad, responsabilidad, respeto, solidaridad y paz, entre otros.

Mediante el desarrollo de actividades docentes e investigativas con proyeccion social, se aspira
a un continuo perfeccionamiento personal, profesional y colectivo orientado hacia la
formacion integral de profesionales con decidida voluntad de servicio a la comunidad, capaces
de generar dinamicas culturales, cientificas y tecnolégicas que promuevan la dignidad de las
personas, las implicaciones éticas del conocimiento y el compromiso con el mejoramiento del
medio ambiente y las exigencias del entorno social para elevar la calidad de vida del ser
humano.
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1.4 CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

No. INTEGRANTES

| Doctor JORGE ALBERTO BOHORQUEZ CASTRO
Presidente del Consejo y Delegado de la Ministra de Educadén Nadonal

) Doctor MIGUEL GARCIA BUSTAMANTE
Rector
Doctora MARTHA LUCIA HINCAPIE DE LOS RIOS

) Designada del Presidente de la Republica

A Dr. ALVARO DIAZ GARAVITO
Delegado del Gobernador de Cundinamarca
Doctor GUSTAVO TELLEZ IREGUI

> Representante de los Ex-Rectores Universitarios

¢ Mag. CARLOS ALBERTO CORRALES MEDINA
Representante de las Directivas Académicas

; Doctora BERTHA CECILIA DIAZ DE ARANA
Representante de los Egresados

q Magister ANA ISABEL MORA BAUTISTA
Representante de los Docentes

0 Sefiorita DIANA LUCIA ANGARITA GONZALEZ
Representante de los Estudiantes

10 Doctor ENRIQUE AURELIO ZAMBRANO MORALES
Representante del Sector Productivo

SECRETARIA

10 Doctora CARMEN ELIANA CARO NOCUA

Secretaria del Consejo




1.5 CONSEJO ACADEMICO

No. INTEGRANTES

1 Doctor MIGUEL AUGUSTO GARCIA BUSTAMANTE
Rector- Presidente

) Doctora LOLA ROSALIA SAAVEDRA GUZMAN
Vicerrectora Académica

; Doctora MARTHA ESPINOSA DE MARTINEZ
Vicerrectora Administrativa

A Magister ALICIA ALVAREZ DE WELDEFORT
Decana Ciencias de 1a Salud

5 Magister PATRICIA DUQUE CAJAMARCA
Decana Ciencias Sociales

p Especialista CARLOS ALBERTO CORRALES MEDINA
Decano Ingenierfa y Arquitectura

; Magister HUMBERTO ALEJANDRO ROSALES VALBUENA
Decano Administracién y Economia

g Doctor RICARDO MARTINEZ QUINTERO
Decano Derecho

0 Doctor CRISTO RAFAEL FIGUEROA SANCHEZ,
Representante Directores de Programa

P MIRYAM SEPULVEDA LOPEZ
Representante Docentes

[Sefior FRANCISCO JOSE CORDOBA OTALORA
Representante Estudiantes

SECRETARIA

0 Doctora CARMEN ELIANA CARO NOCUA

Secretaria del Consejo Académico




1.6. INFORMACION GENERAL SOBRE PROGRAMAS

OFRECIDOS

Cuadro No.1
. DURACION .
FACULTAD Y PROGRAMA REGISTRO ACADEMICO SEMESTRES JORNADA TITULO QUE OTORGA
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
Programa Bacteriologfa y Laboratorio Clinico 112146160011100111100 10 Diurna Bacteriélogo y Laboratorista Clinico
Espedalizadn en Gerenda de Laboratorios 112156470991100113100 2 Presendal  [Espedalista en Getenda de Laboratorios
FACULTAD CIENCIAS SOCIALES
Programa Trabajo Sodal 112143610301100111100 8 Diurna Trabajador Sodal
Programa Turismo 53792 8 Diurna Profesional en Turismo
Espedalizadén en Promodén en Salud y Desarrollo - . Espedalista en Promodén en Salud y Desarrollo
: 112153620101100111100 2 Presendal .

Humano Humano
Espedalizadon en Gerenda en Salud Ocupadonal 112153630621100111100 2 Presendal  [Espedalista en Getenda en Salud Oaipadonal
FACULTAD DERECHO
Programa Detecho 112143400001100111200 12 Nocurno [Abogado
FACULTAD ADMINISTRACION Y ECONOMIA
Programa Administradon de Empresas Comerdales 112146580001100111200 10 Nocturno  |Administrador de Empresas Comerdales
Programa de Economfa 112143300001100111500 8 Diurna Economista

Presendal | 112126513841100111100 6 Diurna
Programa  Temologia en  Secetariado Temdlogo en Seaetariado Comerdal Bilingue /
Comerdal Bilingiic/ Asistenda Gerendal Temologo en Asistenda Gerendal

Distanda | 112126513841100112300 6 Diurna
FACULTAD INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Teanol.  en  Administradon y  Ejeaudén de . Temologo en Administradén y Ejeardén def

N . ’ 112126586901100111200 6 Noaurmo | . . .

Construdones (D) Construadones
Programa Construcd6n y Gestion en Arquitectura 112146586901100111200 10 Nocturno  |Constructor y Gestor en Arquitectura

Grupo A 6 Diurna
Programa Temologia en Delineantes de Temologo en Delineantes de Arquitectura e

) L 112127200271100111100 -

Arquitectura e Ingenieria Ingenieria

Grupo B 6 Nocturna
Espedalizadén en Construadén Sostenible 53310 3 TRIMESTRES Nocturna  |Espedalista en Construadén Sostenible

Fuente: Searetaria General




2. AREA ACADEMICA

2.1. POBLACION ESTUDIANTIL
2.1.1 ANALISIS POBLACION ESTUDIANTIL

2.2. GRADUADOQOS
2.2.1 ANALISIS GRADUADOS

2.3. PERSONAL DOCENTE
2.3.1 ANALISIS PERSONAL DOCENTE

2.4, CURSOS DE EXTENSION
2.4.1 EVOLUCION Y PARTICIPACION
CURSOS DE EXTENSION



2.1. POBLACION ESTUDIANTIL



PROCESOS DE ADMISION

Cuadro 01
PROGRAMAS ACADEMICOS
VARIABLES periodo PROFESIONALES TECNOLOGICOS ESPECIALIZACION TOTAL
AEC CGA | BLC | Derc. | Econ. |Trab Soc.| Turi. | DDMM (| TAGP | TAGD | TDAI (D) | TDAI(N)| TAYECO | EGL EGSO | EPSDH ECS
1 141 | 18 [ 130 | 90 | 90 89 65 29 60 35 34 60 70 70 35 1016
CUPOS
[ 147 | 14 [ 130 | O 91 91 81 40 22 60 35 35 61 35 70 19 35 966
1 619 | 19 | 632 | 954 | 168 | 650 | 143 0 46 88 119 97 106 1 | 312 | 25 0 3989
INSCRITOS
[ 643 | 19 [ 656 | 0 | 129 | 574 82 126 || 35 75 94 114 115 14 | 417 | 33 27 | 3153
1 149 | 16 [ 130 | 97 | 99 | 101 100 0 39 79 46 38 71 11 70 25 0 1071
ADMITIDOS
Il 144 | 17 | 136 | 0O 94 93 66 40 30 71 39 35 68 14 70 33 27 977
1 131 | 14 [ 110 | 89 | 90 90 79 0 29 57 33 32 51 11 67 23 0 906
MATRCULADOS POR PRIMERA
VEZ O NUEVOS
Il 130 | 15 [ 121 | O 83 87 55 35 24 57 31 28 52 10 67 30 23 848
1% 4 1 3 8
MATRCULADOS POR PRIMERA VEZ
POR TRANFERENCIA EXTERNAS*
11 ** 4 1 1 3 9
1 24% | 84% | 21% | 10% | 59% | 16% | 70% | 0% | 85% | 90% 39% 39% 67% | 100%| 22% | 100% | 0% | 27%
% INSCRITOS/ADMITIDOS
Il 22% | 89% | 21% 73% | 16% | 80% | 32% | 86% | 95% 41% 31% 59% [ 100%| 17% | 100% | 100% | 31%
1 88% | 83% | 85% | 92% | 91% | 89% | 79% | 0% | 74% | 72% 72% 84% 72% (100%| 96% | 92% | 0% | 85%
% ADMITIDOS /MATRICULADOS
[ 90% | 88% | 89% | 0% |88% | 94% | 83% | 88% | 80% | 80% 79% 80% 76% | 71% | 96% | 91% | 85% | 87%

Fuente: Sistema de Informacion Académico Academosoft

Nota: * Para el porcentaje de admitidos frente a los a los matriculados se toma Unicamente los matriculados por primer vez; los estudiantes que ingresan por transferencia solo realizan el proceso de inscripcion.
**Solo se registran las transferencias externas, ya que son estudiantes nuevos; las transferencias internas o obligatorias no se registran en este formato por cuanto los estudiantes ya fueron nuevos en otros programas; donde si
aparecen es en los cuadros de situacion académica y en matriculados por programa y nivel.



Cuadro 02

PUNTAJE DE LOS PROCESOS ACADEMICOS DE ADMISION 2011

PROGRAMAS ACADEMICOS

DESCRIPCION ESTUDIANTES Periodo
AEC CGA BLC Derc. | Econ. |Trab Soc.| Turi. DDMM TAGP | TAGD | TDAI (D) | TDAI (N) | TAYECO | EGL| EGSO | EPSDH | ECS
PUNTAJE PROMEDIO
ICFES ADMITIDOS ! 52,00] 47,00] 5800 54,00 55,00 52,00/ 49,00
i | s1,00 49,00 59,00 57,00 53,00 51,00
ICFES PUNTAJEMINIMO CFES | 44,07 42,50| 41,89 46,00 45,01 45,73 37,51
ADMITIDOS
ANTIGUO
no | 42,10 43,00 41,70 41,20 45,93| 41,00
PUNTAJE MAXIMO ICFES
PRAVSALe | 65,76| 53,76 75,52 65,71 67,17| 61,48 62,25
n | 64,42 55,66 71,25 70,79 71,50| 70,27
PUNTA.JE PROMEDIO | 52,00 47,00 58,00 54,00 5500| 52,000 49,00
ICFES ADMITIDOS
n | s1,00 49,00 59,00 57,00 53,00 51,00
PUNTAJE MINIMO ICFES
N| SFE s/so P | 44,07 42,50| 41,89 46,00 45,01 4573 37,51
no | 42,10 43,00 41,70 41,20 45,93| 41,00
PUNTAJEMAXIMO ICFES| | 65,76| 53,76 75,52 65,71 67,17| 61,48 62,25
ADMITIDOS
i | 6442 5566 71,25 70,79 71,50| 70,27
NUMERO DE | 285 17| 268 125 178 74 74 29 68 63 104 399| 27
ENTREVISTADOS POR
PROGRAMA ACADEMICOl | 283 14| 255 168] 151 176 93 71 a1 65 64 93 3271 19
PUNTAJE MAXIMO DE
e oE | 97 o8| 88 100 97 86 97, 90 90 90| 100 94| 100
ADMISION I 99| 100 89| 98 95 99 92 97, 90 95 95 99 9%| 98
ENTREVISTAS
PUNTAJE PROMEDIO | 76 8| 66 68 68 63 74 75 59 65 78 65| 91
PRUEBAS DE ADMISION
no| 75,47 93| 62| 70,13 71,34| 68,80 68,19 75,66 81 66,82| 67,63 81,44 70,78| 83,58
PUNTAJE MINIMO DE LAS
sttt I 24 72l 10 23 18 14 27 51 9 21 18 36| 80
I 28 62| 14 29| 2 11 17 24 63 13 20 41 471 80

Fuente: Academosoft y Medio Universitario




POBLACION ESTUDIANTIL
ALUMNOS MATRICULADOS SEGUN PROGRAMA Y NIVEL

1P - 2011
Cuadro 03
I 11 11T v \ VI VII VIIT IX X XI XII
PRO GRAMAS H M|H M| H I M|H(M|H|IM|H M|H|M|H|M|H|M|H|[M|H|[M|H|M|TotH [rom TOTAL
Administradon de Empresas . - 5
. . 62 | 70 | 66 [ 74 | 40 | 70 | 42 | o4 | 47 | 55 | 54 | 75| 38 71| 29| 46 | 48 [ 63 | 39 | 55 465 643 1.108
Comerdales (N)
Ewnomia 32| 58 | 27 | 32| 20| 38 | 13| 20| 14 | 42 [ 17 | 24 | 15 | 36 8 22 146 272 418
Construadén y Gestion en Arquitectura
. . 33 [ 17 | 27 | 12| 19 6 38 | 12 17 47 164
™)
Bacteriologia y Laboratotio Clinico 121 98 | 20 | 87 17 1100 | 16 | 78 10 | 83 8 64 6 90 13 | 77 8 68 15 86 125 831 956
Derecho 46 | 45 29 | 34 28 | 22 27 | 34 2 0 25 | 32 1 0 (31|33 1]5 190 205 395
Trabajo Sodal 7 83 11 69 4 71 6 71 9 63 10 38 8 54 1 56 56 505 561
Turismo 19 | 60 | 18 | 55 [ 12 | 49 6 38 8 31 63 233 296
TOTAL PROGRAMAS 178 | 414 | 142 | 317 | 122 | 362 | 83 | 271 | 116 | 296 | 89 | 201 | 127 [ 302 | 80 | 213 | 100 | 169 | 93 | 153 | 31|33 | 1 | 5 | 1162 | 2.736 | 3.898
PROFESIONALES . N .
Temol. en Delincantes  de A 12 22 18 15 15 11 7 8 16 7 5 20 73 83 156
Arquiteaura ¢ Ingenierfa Blor| s |2 o aa| o |17 ]a]|nn]|s|3]s 134 | 54 | 188
Teamol. en Administradén y Ejecudon _
- . ; 38 13 35 11 36 13 23 15 30 12 33 15 195 79 274
de Construdones (D) *
Temol. en Asistenda Gerendal (P) 8 21 6 27 4 26 0 19 0 24 1 16 19 133 152
Temol. en Asistenda Gerendal (Dist). 11 46 8 36 2 30 4 30 3 17 4 35 32 194 226
TOTAL PROG AS 9 [ 110 | 89 | 98 | 81 | 8 | 51 | 8 | 60 | 68 | 76 | 92 0 0 0 0 0 0 0 oOjojojofo 453 543 996
TECNOLOGICOS
TOTAL PREGRADO 274 | 524 | 231 | 415 | 203 | 451 | 134 | 357 | 176 | 364 | 165 | 293 | 127 | 302 | 80 | 213 | 100 | 169 | 93 [ 153 | 31 [ 33 | 1 | 5 | 1615 | 3.279 | 4.894
Esp. Promodén en Salud y Desarrollo
: 1 22 3 9 4 31 35
Humano
Espec. Gerenda de Laboratorio 2 9 1 9 3 18 21
Espec Gerenda en Salud Oaipadonal 28 | 39 19 | 48 47 87 134
Espec Construcd6n Sostenible 16 1 16 1 27
TOTAL POSGRADOS 31 (70 39| 77 70 147 217
TOTAL 305 | 594 | 270 | 492 | 203 | 451 I 134 | 357 I 176 | 364 | 165 | 293 | 127 I 302 | 80 I 213 | 100 | 169 | 93 | 153 I 31 | 33 | 7 | 152| 1.685 | 3.426 | 5.111

Fuente: Programas Académicos

Nota: Primer Curso: Se presentan més estudiantes en este formato ya que este registran todos los que estan en primer curso sean nuevos o antiguos, mientras que en el consolidado de estudiantes son unicamente los matriculados por primera vez ;los
programas que para este periodo presentan esta situacion son:

Administracion de Empresas Comerciales 1 estudiante més de Genero masculino; Delineantes de Arquitectura e Ingenieria grupo A 2 estudiantes mis de genero masculino; Delineantes de Arquitectura e Ingenieria grupo B 2 estudiantes mas de genero

masculino; Derecho 2 estudiantes mis de genero masculino; Construccién y Gestion en Arquitectura 13 estudiantes que no aparecen en primero sino que forman parte de los 50 que estan en 7 semestre (primer curso del ciclo profesional).



POBLACION ESTUDIANTIL
ALUMNOS MATRICULADOS SEGUN PROGRAMA Y NIVEL

IIP - 2011
Cuadro 04
No. DE SEMESTRES
1 1I 111 v VI VII VIII IX X1 XII
PROGRAMAS H M|H| M|H| M|IHIM|H M|H M|H|M|HIM|H| M|H|MIH|M|H|M]JTotH J[Totm TOTAL
Administradén de Empresas ~
. - 63 67 58 74 55 56 36 65 31 61 55 63 43 71 38 69 29 49 51 72 459 647 1.106
Comerdales (N)
Eonomfia 37 46 22 50 19 23 17 30 14 23 13 41 13 21 11 29 146 263 409
Construadon y Gestion en Arquitectural ~
B : 35 14 32 15 31 11 18 7 116 47 163
N)
Disefio Digital y Multimedia 23 12 23 12 35
Bacteriologfa y Laboratortio Clinico 24 | 98 [ 14| 96 | 20 | 87 | 12 [ 101 | 15 | 66 | 9 | 76 7 63 5 89 [ 11 | 64 | 15| 93 132 833 965
Derecho 37 41 29 32 31 21 1 24 28 1 24 35 26 | 32 172 192 364
Trabajo Sodal 12 76 7 77 10 67 5 72 7 68 6 59 11 39 7 60 65 518 583
Turismo 12 44 17 52 13 37 11 47 6 33 6 27 65 240 305
TOTAL PROGRAMAS 171 | 343 | 155 | 390 | 117 | 270 | 110 | 347 | 73 | 251 | 120 [ 287 | 110 | 208 | 117 | 290 | 71 | 125 | 108 | 207 | 0 26 | 32| 1178 2.752 3.930
PROFESIONALES . A .
Teaol. en Delincantes de| A | 18 [ 13| 132t 2 |11 |1 f2z|e |4 |15]n 83 72 | 155
Arquitectura ¢ Ingenieria B 2| o |2s|1w0|1w6|s5|2a]|13]10]09]|17]10 s | s6 | 1m
Temol. en Administradén y Ejecadon N
N . i 40 12 32 9 34 12 34 12 28 17 | 25 9 193 71 264
de Construdones (D) *
Teaol. en Asistenda Gerendal (P). 6 18 6 16 7 19 2 25 20 18 21 116 137
Teaol. en Asistenda Gerendal (Dist). 16 | 41 8 36 4 32 1 23 5 33 1 17 35 182 217
TOTAL . PROG AS 100 | 93 87 92 81 79 72 85 49 83 | 58 65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 447 497 944
TECNOLOGICOS
TOTAL PREGRADO 271(436|242)| 482|198 | 349 182 | 432| 122 | 334|178 | 352| 110 | 208| 117 [ 290| 71 | 125| 108 [ 207] 0 26|32] 1.625] 3.249| 4.874
Esp. Promodén en Salud y Desarrollo
; 4 26 2 25 6 51 57
Humano
Espec. Gerenda de Laboratorio 10 2 8 2 18 20
Espec Gerenda en Salud Oazpadonal 25 | 42 | 28 | 39 53 81 134
Espec. Construadén Sostenible 14 9 13 9 16 1 43 29 72
TOTAL POSGRADOS 43 87 45 81 104 179 283
TOTAL 314 | 523 | 287 | 563 | 198 | 349 [ 182 | 432 | 122 [ 334 [ 178 | 352 | 110 [ 208 | 117 [ 200 | 71 [ 125 [ 108 [ 207 0 [ 2 | 26 [ 32] 1729 | 3.428 | 5157

Fuente: Programas Académicos




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES

| PERIODO ACADEMICO DE 2011

Cuadro 05

No. DE SEMESTRES

| I 1l v \% \ Vil Vi IX X TOTAL  |rosL %  POBL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA rora |toTaL
H|M % H|M % H|M % H|M % H|M % H|M % H|M % H{M % H|M % H{M % H M

Matric. Primer Curso | 62 | 70 | 100% | 66 [ 74| 100% | 40| 70| 100% | 42 | 64 | 100% | 47 [ 55| 100% | 54| 75| 100% | 38 | 71| 100% | 29 [ 46 | 100%]| 48 | 63| 100% | 39| 55]| 100% | 465 | 643

Matriculados Zﬁ‘!f.mZQTZL cuso| 61170 99% 6l | 70 1.108| 100%
Aprobados 52|62| 86% |57|70| 91% [36[67| 94% |40|60| 94% |44|51| 93% | 47| 72| 92% |37 |68| 96% |28|46| 99% |44|63| 96% |38|55| 99% | 423 | 614 | 1.037| 94%
Perdieron 10/ 8 14% | 94| 9% |43 6% | 2[4 6% (3[4 7% | 7|3 8% |13 4% |1 1% | 4 4% | 1 1% | 42 | 29 71 6%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA . 9
62|70 100% 66|74 100% 40|70 100% 42|64 100% 47|55 100% 54|75 100% 38|71 100% 29|46 100% 48| 63 100% 39(55 100% 465 | 643 | 1.108| 100%
TOTAL 132 140 110 106 102 129 109 75 111 94 1108
Antiguos 1 1% |65|68| 95% |40 70| 100% | 42| 64| 100% | 47 | 55| 100% | 54| 74| 99% | 38| 68| 97% |29 46| 100% | 48| 63| 100% | 39| 55| 100% | 403 | 563 | 966 87%
Nuewos y /o
primiparos 61|70| 99% | 1| 6 5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 62 | 76 138 12%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 1 1% 3| 3% 0% 0% 0% 0 4 4 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 62|70 66 [ 74 40(70 42|64 47|55 54 (75 38|71 29[ 46 48|63 39|55 465 | 643 | 1.108| 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 132 140 110 106 102 129 109 75 111 94 1108
TERMINARON Egresados 0]1 0 1 1
Graduados 31|42 31 | 42 73

Fuente: Programa Académico

11 PERIODO ACADEMICO DE 2011

Cuadro 06

No. DE SEMESTRES

1 11 111 [V v Vi VIl Vil 1X X TOTAL _[eost.  |% posL
HI{M| % |H[{M[ 9% [H|M]| % |H[{M[ % |H|M]| % [H[M[ % |H[M[ 9% |[H[M|[ 9% [H|M]| % [H[M| % | H | M O™ [om
Matric. Primer curso | 63 | 67 | 100% | 58 | 74 [ 100% | 55 56 | 100% | 36 | 65 [ 100% | 31| 61| 100% | 55 [ 63 | 100% | 43 | 71 [ 100% | 38 | 69 [ 100%] 29 | 49| 100% | 51| 72| 100% | 459 | 647

ESTUDIANTES PROVENIENCIA

K 0,
Matriculados Z;‘Ef.mSQTZL auso| 2167 100% 63 | 67 1.106 | 100%
Aprobados 43|57 | 77% | 52| 64| 88% |50]|49| 89% |33|64]| 96% |29(58| 95% [43[55| 83% |43 [69| 98% |36]|69| 98% | 25[45] 90% [49|69| 96% | 403 | 599 [ 1.002| 91%
Perdieron 20|10| 23% | 6 (10| 12% [ 5[ 7| 11% | 3| 1| 4% | 2| 3| 5% |12| 8| 17% 2| 2% | 2 2% | 4[4 10% [2|3]| 4% | 56 | 48 | 104 9%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA . 9

63|67 100% 58| 74 100% 55| 56 100% 36|65 100% 31|61 100% 55|63 100% 43|71 100% 38| 69 100% 29|49 100% 51(72 100% 459 ] 647 | 1.106|100%

TOTAL 130 132 111 101 92 118 114 107 78 123 1106

Antiguos 0% |56)|64] 91% | 54]|55| 98% | 36| 65| 100%| 31| 61| 100% | 55| 63| 100% | 43 | 70| 99% |38 (66| 97% | 29| 49 [ 100%| 51| 72| 100%| 393 | 565 | 958 | 87%

:,'f,i“';:,os Y le63|67|100% 1( 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 63 | 68 | 131 | 12%

Transferencia 0% |2]19] 8% |1[1] 2% 0% 0% 0% 1| 1% 3| 3% 0% 0% 3 14 17 2%

Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%

Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 63|67 100% |.58 74 100% |53 56 100% |36 65 1000% 132 61 100% 158 63 1000 123 71 1000 138 69 100% .22 49 100% 151 72 100% 459 | 647 | 1.106| 100%
TOTAL 130 132 111 101 92 118 114 107 78 123 1106

Egresados 1]0 1 0 1
TERMINARON

Graduados 36| 58 36 58 94

Fuente: Programa Académico




Cuadro 07

SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
PROGRAMA DE ECONOMIA

IP - 2011

No. DE SEMESTRES

| 1l 11 [\ \ i \i VIl TOTAL 9% POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA POBL. TOTAL ToTAL
H| M % H|[M % H| M % H| M % H [ M % H M % H| M % H| M % H M
Matriculad Matric. Primer Curso 32| 58 [ 100% | 27 | 32 | 100% | 20 | 38 | 100% | 13 | 20 | 100% | 14 | 42 | 100% | 17 | 24 | 100% | 15| 36 [ 100% | 8 | 22 | 100% | 146 | 272 418 100%
atriculados Matric. Primer Curso por i
imera ver 32 | 58 | 100% 32 | s8
Aprobados 19|44 | 70% | 20| 24| 75% | 18 | 33| 88% | 11| 19| 91% | 13 | 41 | 96% | 17 | 24 | 100% | 15| 36 | 100% | 8 | 22 | 100% | 121 | 243 364 87%
Perdieron 13| 14| 30% | 7 8 [ 25% | 2 5[ 12% | 2 1 9% 1 1 4% 0% 0% 0% 25 29 54 13%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 32| 58 27 | 32 20 | 38 13 | 20 14 | 42 17| 24 15 | 36 8 | 22 146 | 272 418 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 90 59 58 33 56 41 51 3 418 100%
Antiguos 0% | 271 32| 100% | 20 | 38 | 100% | 13 | 20 | 100% | 14 | 42 | 100% | 17 | 24 [ 100% | 15[ 36 | 100% | 8 | 22 | 100% | 114 | 214 328 78%
Nuevos -y fof 35 | 58| 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 32 | 58 90 22%
primiparos
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 32| 58 27| 32 20 | 38 13| 20 14 | 42 17 | 24 15| 36 8 | 22 146 | 272 418 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 90 59 58 33 56 41 51 3 418 418 100%
Egresados 0
TERMINARON
Graduados 7 |28 7 28 35
Fuente: Programa Académico
IIP - 2011
Cuadro 08
No. DE SEMESTRES
esTuDANTES | sroveniexcn I Il 1T v v Vi Vi Vil TOTAL oo oy | %7om
H| M % H|[M % H|M % H| M % H|[M % H|M % H|M % H| M % H M
Matriculad Matric. Primer Curso | 37 | 46 [ 100% | 22 | 50 | 100% | 19 | 23 | 100% | 17 | 30 [ 100% | 14 [ 23 | 100% | 13 | 41 | 100% | 13 | 21 [ 100% | 11 | 29 | 100% | 146 | 263 409 100%
atriculados  ['viauic. Primer Curso por )
primera vez 37 | 46 | 100% 37 46
Aprobados 21 (30| 61% | 12| 33| 63% | 17| 18| 83% | 14| 28| 89% | 12| 22| 92% | 12| 36 | 89% | 13| 20 | 97% | 11 | 29 | 100% | 112 | 216 328 80%
Perdieron 16 | 16 | 39% | 10 | 17 | 38% 2 5 17% 3 2 11% 2 1 8% 1 5 11% 1 3% 0% 34 47 81 20%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 37 [ 46 22 | 50 19 | 23 17 | 30 14 | 23 13| 41 13 | 21 11 | 29 146 | 263 409 100%
)0/ 0, 0, )0, )0/ 0, )0, )0,
TOTAL 3 100% 72 100% 12 100% 27 100% 37 100% 54 100% En 100% 20 100% 209 T00%
Antiguos 0% | 22| 50 | 100% | 19 | 23 | 100% | 17 | 30 | 100% | 14 | 23 | 100% | 13 | 41 [ 100% | 13 [ 21 | 100% | 11 | 29 | 100% | 109 | 217 326 80%
Nuevos  y /ol 37| 46 | 100% % 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 37 | 46 83 20%
primiparos
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 37 | 46 22 | 50 19| 23 17 | 30 14| 23 13 ] 41 13| 21 11| 29 146 | 263 409 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 83 72 42 47 37 54 34 0 409 409 100%
E
TERMINARON gresados 0
Graduados 16 | 28 16 | 28 44

Fuente: Programa Académico




PROGRAMA CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA

SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL
FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

IP - 2011
Cuadro 09
No. DE SEMESTRES TOTAL
POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA vil il IX X TOTAL | TOTAL
H M % H M % H M % H M % H M
. Matric. Primer Curso 33 17 27 12 19 6 38 12 117 47
Matriculados Matric. _Primer _Curso _por 128% 100% 100% 100% 164 | 100%
primera vez 12 2 12 2
Aprobados 32 16 96% 26 12 97% 19 6 100%| 38 12 | 100% | 115 46 161 | 98%
Perdieron 1 1 4% 1 3% 0% 0% 2 1 3 2%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 33 17 27 12 19 6 38 12 117 47 164 | 100%
0, 0, 0, 0,
TOTAL 50 100% 39 100% 25 100% 50 100% 164
Antiguos 0% 27 12 | 100%| 17 6 92% | 29 11 80% | 73 29 102 | 62%
Nuevos y /o primiparos 12 2 28% 0% 0% 0% 12 2 14 9%
Transferencia Obligatoria 21 15 2% 0% 2 8% 9 1 20% 32 16 48 29%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 33 17 27 12 19 6 38 12 117 47 164 | 100%
100% 100% 100% 100% -
TOTAL 50 39 25 50 164
E
TERMINARON gresados 0 0 0
Graduados 32 10 32 10 42
Fuente: Programa Académico
IIP - 2011
Cuadro 10
No. DE SEMESTRES
TOTAL POBL. % POBL.
VII il 1X X TOTAL | TOTAL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
H M % H M % H M % H M % H M
Matric. Primer Curso 35 14 32 15 31 11 18 7 116 47
Matriculados Matric, _Primer  Curso _por 131% 100% 100% 100% 163 | 100%
primera vez 13 2 13 2
Aprobados 31 14 92% 30 15 96% 31 11 | 100% | 18 7 100% | 110 47 157 | 96%
Perdieron 4 8% 2 4% 0% 0% 6 0 6 4%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 35 14 32 15 31 11 18 7 116 47 163 | 100%
0, 0, 0, 0,
TOTAL 49 100% 47 100% 42 100% 25 100% 163
Antiguos 2 4% 29 15 94% | 31 10 98% 16 7 92% | 78 32 110 | 67%
Nuevos y/o primiparos 13 2 31% 0% 0% 0% 13 2 15 9%
Transferencia 20 12 65% 3 6% 1 2% 2 8% 25 13 38 23%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 35 14 32 15 31 11 18 7 116 47 163 | 100%
0, 0, 0, 0,
TOTAL 49 100% 47 100% 42 100% 25 100% 163
TERMINARON |Egresados | | 0
|Graduados 17 | 6 17 | 6 23

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
PROGRAMA BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO

I PERIODO DE 2011

Cuadro11

No. DE SEMESTRES
S TUDIANTES] srovonenon 1 I I v v Vi VI VIl X X TOTAL Jeoat [ roet
W] M % [H]M] % |HIM] % [HIM] % [H[M] % [H[M] % |H]M] % |H]M] % [HIM] % |[H][M] % | H]M™
Vatic. primer curso | 12 | 98 | 100% 125| 831
Matriculados [vanc_romer cosa 15 | og | 1009 | 20| 87| 100% [ 17100 100% | 16| 78 | 100% | 10| 83 100% | & | 64| 100% | 6 | 90|100% [ 13| 77| 100% | & | 68| 100% | 15 | 86| 100% [~~~ 956 [ 100%
por primera vez
Aprobados 12| 94 | 96% [19[85] 97% |15| 89 | 89% | 15| 75 | 96% | 10| 79| 96% | 8 | 64| 100% | 5 | 90| 99% | 13| 77| 100% | 8 | 68| 100% | 14| 86] 99% | 119[807| 926 | 97%
Perdieron 4 | 2% |12 3% 2|11 11% [1] 3 | 4% 4 4% 0% | 1 1% 0% 0% | 1 1% | 6 | 24| 30 | 3%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o] o] o | o
SUMA 12| 98 o, 1 20] 87 o, 17100 o 161 78 o, .10 83 o 8 164 o6 190 o L3177 o | 8168 o, 115] 86 o, | 125] 831 956 | 100%
TOTAL 110 100% 107 100% 117 100% o2 100% 93 100% 7 100% % 100% 0 100% 76 100% 101 100% 956
Antiguos 0% |20]87| 100% |17] 100 | 100% | 16] 78 | 100% | 10] 83| 100% | 8 ]| 64| 100%| 6 | 89| 99% | 13| 77| 100% | 8 | 68 | 100% 15 86 | 100% | 113] 732| 845 | 88%
':r‘i‘;‘i’g:msy "l 12| o8 | 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% |12] 98| 110 | 120
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1] 1% 0% 0% 0% o] 1| 1 | o%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0] o] o | o%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o] o] o | o%
SUMA 12 | 98 20| 87 17]100 16| 78 10] 83 8 | 64 6 190 13| 77 8168 15| 86 125|831 956 | 100%
0/ 0, )0, 0/ )0/ 0/ )0, 0, 0, 0/
T T 100% P2 100% [ 100% ] 100% o 1009 =02 1009 [ 1009 5t 100% [ 22 100% 2L 100% 2
TERMINARONIEgresadOS 2 | 6 2 | 6 8
|Graduados 11] 70 11 [70] 81
Fuente: Programa Académico
II PERIODO DE 2011
Cuadro 12
No. DE SEMESTRES
I I n v v Vi Vil Vil IX X TOTAL
ESTUDIANTES | Proveniencia Tomi [rome
HI M| % [H]IM] % [H]l M| % [H|M] % [H{M|] % |H{M|] % [H]M] % [H]M] % |H{M|] % [H|{M] % | H]|M
Vatic. primer curso | 24 | 98 | 100% 132] 833
Matriculados  [iare_pimer sl 5 | g7 | o0 | 24| 96| 100% | 20| 87 | 100% | 12| 101 | 100% | 15|66 100% | 9 | 76| 100% | 7 | 63|100%| 5 | 89| 100% 11| 64| 100% | 15 | 93| 1005 [ T | 965 | 100%
por primera vez 0
Aprobados 21] 96 | 96% |12]93] 95% | 18] 81 | 93% | 12| 94 | 94% | 14|64| 96% | 9 [ 75| 99% | 7 | 63[100%| 5 |89] 100% | 11|64 100% | 14| 93] 99% |123[812] 935 | 97%
Perdieron 32| 4% |23 5% |2]6| % 7] 6% | 1]2] 4% 1] 1% 0% | 0 0% 0% | 1 1% | 9 | 21| 30 | 3%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o] o] o | o%
SUMA 2al 98| . . [1al96| . (20l 87, [22[101] . . [15166] o [ 9176] o [ 7163]. | 5189, [1a[64]. . [15[93] . |132]e33] 065 | 100%
TOTAL 152 100% 110 100% 107 100% 113 100% 81 100% 35 100% 70 100% % 100% 75 100% 108 100% 965
Antiguos 24| 1 | 20% |14]96] 100% |20] 87 | 100% | 12101 100% | 15[ 66]100% | 9 [ 76| 100% | 7 [63|100%| 5 |88 99% |11[64|100%| 15[ 93| 100% | 132] 735] 867 | 90%
E‘ﬁiﬁimsy fo 97 | so% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o% | oo7| 97 | 10%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1] 1% 0% % | o] 1| 1 | o%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o] o] o | o%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o] o] o | o%
SUMA 24] 98 . [24] 96 [20] 87 a2lao1],  |1sle6]. . [ol76] . [ 71e3|. _|5]89 1afe4] . |15]93| . [132]|833] 965 | 100%
T Toa ] 100% [T 100% [ 100% [ 1009 el 1009 [t 1009 [~ 1009 =] 100% [ =] 100% L= 100% oo
TERMINARON |EQrESados 2[3 23] 5
|Graduados 80| 10 80 [ 10] 90

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL
FACULTAD DE DERECHO - PROGRAMA DE DERECHO

IP - 2011
Cuadro 13
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES | provenenca | I v v Vi Vil Vil 1X X XI XIl TOTAL [rost. % posL
HIM| % |H[M] % [H|{M[ % [H[M] % [H[M] % |H|M[] % [H[M] % |H[M] % |[H[M] % |[H[M™ % H [M] % | H [ m Jom |om
ad Matric. Primer| 46]45|100%]|29(34|100% 28(22]100% 27|34]100%]| 2 100%| 25]|32|100%| 1 100%]| 31 | 33 [ 100% 1 5 |100% 90! 205| 39 005
Matriculados  [waric. primer curso 1 5] 395 | 100%
44145 98%
por primera vez
Aprobados 35[42| 85% |27[32] 94% 26[20| 92% 27]|34[100%] 2 100%)24]|31]| 96% | 1 100%] 30 | 33 | 98% 1 5 [100%]173]197] 370 | 94%
Perdieron 1113 [15% [ 2| 2| 6% 22| 8% 0% 0% |1[1] 4% 0% | 1 2% 0% | 17| 8 | 25 6%
Desercién 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0[O0 0 0%
0,
_SrggAAL 469;15 100% 296334 100% 285022 100% 276134 100% 220 100% 255732 100% 1 L 0 100% 316433 100% 16 5 100% 19(:))’9505 395 | 100%
Antiguos 2 2% |29[34]100% 28[22]100% 27|34[1100%] 2 100%|25[32|100%| 1 100%] 31 | 33 [ 100% 1 5 1100%] 146|160 306 [ 77%
’;‘:;‘i’gzmsy 10l 44| 45| 98% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 44| 45| 89 | 23%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0[O 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0[O 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0] 0 0 0%
52 46145 29|34 28|22 27|34 210 25|32 1 0 31|33 1 5 190]205] 395 | 100%
0, 0, 0, 0, 0, 0, )0, 0, 0,
TOTAL o1 100% 53 100% 50 100% 1 100% 0 100% 57 100% T 100% &1 100% 3 100% 395
Egresados 0
TERMINARON Graduados 14 16 14116 | 30
Fuente: Programa Académico
IIP - 2011
Cuadro 14
No. DE SEMESTRES
CSTUDIANTES | provenenan Il IV M VI Vil IX X X XII TOTAL [rosr.  |w rosL
HiM| % |H[M] % |HIM[ % [H{M] % |[H[M] % [H|IM[] % [H{M] % [H[{M|] % | H{M] % | H[m]om |om
latriculados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Matriculad 37[41]100%]29[32]100%]31]21]|100%]| 1 100%| 24| 28| 100% 1| 2% |24)35[100% 2 [100%]| 26 | 32 | 100%|172]192] 364 | 100%
robacdos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aprobad 33[39] 92% |28[31] 97% |30|21| 98% 0% ]23[28] 98% 1[ 2% |24]35[100% 2 1100%]| 26 | 32 |100%]164]|189] 353 97%
Perdieron 4121 8% [ 1[1] 3% |1 2% |1 100%] 1 2% 0% 0% 0% 0% 8 3 11 3,0%
Desercién 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% ] 0foO0 0 0,0%
?ggﬁ,_ 377841 100% 296132 100% 315221 100% 1 10 100% 245228 100% 0 ll 2% 245935 100% 0 22 100% 265832 100% 1726192 364 | 100%
Antiguos 37]141]1100%]29]32]100%]31|21]|100%]| 1 100%] 24 [28|100% 1] 2% |24]35)100% 2 1100%)] 26 | 32 1100%]172[192] 364 | 100%
;‘r‘:;‘ﬁzmsy fo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% o%w|ofof| o 0%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0[O0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% ] 0foO0 0 0%
Reingresos 0% 0%, 0%, 0% 0% 0%, 0%, 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 37141 o 129132 o |131[21 o 1110 o1 24]28 ol 011 o 24135 o 1 02 o | 26 | 32 o, 1172]1192] 364 | 100%
TOTAL 78 100% 51 100% 5> 100% T 100% 5 100% T 2% 59 100% 2 100% 8 100% 364
Eagresados 18 24 18 24| 42
TERMINARor‘ig?adu—m 23 19 23 19| 42

Fuente: Programa Académico



SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

IP-2011
Cuadro 15
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES o R 1] " vV Vv VI VI I TOTAL [posL. |%  rosL.
H| M % HlM|[ % H| M % M % H| M % H|M % H|M % H|[M % H M |TOTAL [TOTAL
Matric. Primer Curso 7 183 100% 56 505
Matriculados Matrc. Primer Curso por| | o= 1 500 11]69[100%] 4 | 71|100% 71]1100%]| 9 | 63|100%| 10| 38| 100%| 8 [54| 100% | 1 56| 100% 7 a3 561 100%
primera vez o
Aprobados 7 168| 83% |10]|66]| 95% | 4 | 71]|100% 71]100%]| 9 | 63]|100%| 10| 38 100%| 8 [54] 100% | 1 [55] 98% 55 486 | 541 96%
Perdieron 15| 17% 1| 3] 5% 0% 0% 0% 0% 0% 1| 2% 1 19 20 4%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 7183 1169 4 171 71 9163 10| 38 8 |54 1|56 56 505 561 100%
TOTAL 90 100% 30 100%| 75 100% =7 100% =5 100% 28 100% 52 100% 57 100% 561 2
Antiguos 0% |11]69[100%] 4 | 71]100% 71]1100%]| 8 | 63] 99% | 10| 38| 100%| 8 | 54| 100% | 1 | 56| 100%] 48 422 | 470 84%
Nuevos y /o primiparos 7 (83| 100% 0% 0% 0% 1 1% 0% 0% 0% 8 83 91 16%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 7183 11|69 4 |71 71 9 |63 10| 38 8 |54 1|56 56 505 | 561 100%
100% 100%| 100%| 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 90 °|[ 80 75 77 72 | a8 | 62 °| 57 ’ 561
TERMINARON Egresados 0 5 0 5 5
Graduados 1 44 1 44 45
Fuente: Programa Académico
IIP-2011
Cuadro 16
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES PRO n 1 11 v \Y VI VIl VIl TOTAL poL. |% POBL.
H| M % HfM % H{M % M % HfM % H|M % H|M % H|M % H M |TOTAL JTOTAL
Matric. Primer Curso | 12| 76| 100% 65 518
Matricul 7 |77 (100%] 10| 67 | 100% 721100%| 7 | 68]100%| 6 |59]100%]| 11|39 100% | 7 | 60| 100% 100%
atriculados Il;Anar:]necra sz;ner curso porl 15 || 9904 o o ] ] ] o ol 4o 79 583 00%
Aprobados 11|65] 86% | 6 [62]81% | 9 | 62| 92% 69| 96% | 7 |67 99% | 6 | 59[100%|11[38] 98% | 7 [59] 99% 62 481 | 543 93%
Perdieron 1]11) 14% 1[{15)119% ) 1| 5| 8% 3| 4% 1| 1% 0% 1| 2% 1{ 1% 3 37 40 7%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 12|76 7177 10| 67 72 7168 6 |59 11]39 7 160 65 518 | 583 100%
TOTAL 38 100% 84 100% 77 100% 77 100% 75 100% G5 100% ) 100% 57 100% 583 2
Antiguos 1 1% 7|76 98% | 10| 67 [ 100% 71]1100%]| 7 |68]100%]| 6 |59|100%]| 11| 39| 100%| 7 | 60| 100%] 53 441 | 494 85%
Nuevos y /o primiparos 12 (75| 99% 1| 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 12 76 88 15%
Transferencia 0% 1] 1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 1 1 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 12|76 7178 10| 67 71 7168 6 |59 11)39 7 160 65 518 | 583 100%
9 %) %) 0 0 0 9 0
TOTAL a8 100% a5 100 -7 100 76 100% 75 100% 55 100% 50 100% 57 100% 583
TERMINARON Egresados 1 0 1 1
Graduados 7 58 7 58 65

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

PROGRAMA DE TURISMO
IP-2011
Cuadro 17
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES PROVENIENCIA l I 1l v v vi Vil Vil TOTAL feoeL. | POBL.
H M % H M % H M % |H[M % H|M % M % M % M % H M |TOTAL |TOTAL
_ Matric. - Rimerl 49 | 60 | 100% 63 | 233
Matriculados S“'SOP = 18 | 55 |100%]| 12 49 [100%| 6 (38 72% | 8 [31|100% 296 100%
atric. rimer Curso por
far. P | 19 | 60 | 100% 19 | 60
Aprobados 16 50 84% 16 | 40 | 77% | 12 44 192% | 6 [37| 70% | 8 | 31| 100% 58 202 | 260 88%
Perdieron 3 10 16% 2 15 | 23% 5 8% 1] 2% 0% 5 31 36 12%
Desercién 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 19 60 18 | 55 12 | 49 6 |38 8131 63 | 233 | 296 100%
0, nU “U 0, 0,
TOTAL 79 100% 73 100 61 100 44 2% 39 100% 296
Antiguos 0% 18 | 55 [100%| 12 | 49 |[100%]| 6 |38 72% | 8 | 31[100% 44 173 | 217 73%
Nuevos y lo
e 19 | 60 | 100% 0% 0% 0% 0% 19 [ 60 [ 79| 2%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% o oo 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 19 60 18 | 55 12 49 6 (38 8 (31 63 233 | 296 100%
100% 1009 1009 72% 100%
TOTAL 79 0% =3 0% %1 00% 24 [ a9 |10 296
TERMINARONJELES2d0s
Graduados
Fuente: Programa Académico
IIP-2011
Cuadro 18
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES PROVENIENCIA l " m v v vi Vil vin TOTAL feoer. [u POBL
H M % H M % H M % |H[M % H|M % M % M % M % H M |TOTAL TOTAL
_ Matric. - Primerl 15 | 44 | 100% 65 | 240
Matriculados [Curso 17 | 52 |100%]| 13 37 |100%| 11|47]100%]| 6 | 33|100% 27(100% 305 100%
ey P 12 | 43 | 98% 12 | 79
Aprobados 10 37 84% 13 | 44 [83% | 11 36 | 94% |11142] 91% | 6 |31 95% 26| 94% 56 216 | 272 89%
Perdieron 2 7 16% 4 8 |17% 2 1 6% 5] 9% 2| 5% 1] 6% 9 24 33 11%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 12 44 17 | 52 13 37 11|47 6 |33 27 65 240 | 305 100%
100% 1009 1009 100% 100% 100%
TOTAL 56 "I 69 50 °[ s [ 39 °[ =3 305
Antiguos 1 2% 17 | 52 |100%]| 13 37 |100%]| 11|47]100%]| 6 | 33| 100% 27(100% 53 197 | 250 82%
Nuevos y ol 12 43 98% 0% 0% 0% 0% 0% 12 43 55 18%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 12 44 17 | 52 13 37 11|47 6 |33 27 65 240 | 305 100%
0, nU nu nu 0, nU
TOTAL 56 100% 59 100 0 100 58 100 39 100% 3 100 305
TERMINARONJELES2d0S
Graduados

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
PROGRAMA DE DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA

IIP-2011
Cuadro 19
No. DE SEMESTRES
| 1 11 v Vi VIl TOTAL  |posL. |% POBL.
ESTUDIANTES PROVENIEN! 1A
H M % M % M % |HIM]| % % M| % M| % H M [TOTAL [TOTAL
Matriculad Matric. Primer Curso 23 12 | 100% 23 12 35 100%
atriculados Matric. Primer Curso por ’

primera vez 23 12 | 100% 23 79
Aprobados 22 11 94% 22 11 33 94%
Perdieron 1 1 6% 1 1 2 6%
Desercion 0% 0 0 0 0%
SUMA 23 12 23 12 35 100%

0,

TOTAL 35 100% 35

Antiguos 0% 0 0 0 0%

Nuevos y /o primiparos 23 12 100% 23 12 35 100%

Transferencia 0% 0 0 0 0%

Readmitidos 0% 0 0 0 0%

Reingresos 0% 0 0 0 0%
SUMA 23 12 23 12 35 100%

0,

TOTAL 35 100% 35
TERMINARON ~ fEdresados

Graduados

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

PROGRAMA DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA - GRUPO A

IP - 2011
Cuadro 20
No. DE SEMESTRES
| 1l 11 [\ VI TOTAL |posL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA 9% POBL. TOTAL
H| M % H|M % H| M % H | M % H % H| M % H [ M ]
Matric. Primer Curso 121 22| 100% 73 | 83
Matriculados — 18| 15| 100% | 15| 11| 100%| 7 100%| 16 100%| 5 | 20 | 100% 156 100%
Matric. Primer Curso por primeravez | 11| 22| 97% 11| 22
Aprobados 11]122| 97% | 17| 15| 97% | 12]11| 88% | 6 | 5 | 73% | 14 91% | 5 [ 20 [ 100% | 65 | 80 | 145 93%
Perdieron 1 3% 1 3% 3 12% | 1 [ 3 [ 27% ] 2 9% 0% 8 3 11 7%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 12| 22 18| 15 15| 11 718 16 5|20 73 [ 83| 156 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 34 33 26 15 23 25 156
Antiguos 1 3% | 18| 15| 100% | 15| 11 [ 100%| 7 | 8 | 100%| 16 100%| 5 | 20 [ 100%| 62 | 61 | 123 79%
Nuevos y /o primiparos 111 22| 97% 0% 0% 0% 0% 0% | 11 | 22 33 21%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
ig:fl:l_ 123422 100% 183315 100% 152611 100% 7 - 8 100% 1623 100% 5 2520 100% 7315683 156 100%
TERMINARON Egresados 0 O 0 0 0
Graduados 4 15 4 |15 19
Fuente: Programa Académico
IIP-2011
Cuadro 21
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES PROVENIENCIA ! n il v vi TOTAL :g?:l'_ % POBL. TOTAL
H| M % H|M % H|M % H| M % H % H| M % H| M
. Matric. Primer Curso 18| 13 | 100% 83 [ 72
Matriculados Matic. Primer Curso por primeravez | 18 | 13 | 100% 13| 21| 100%| 20| 11| 100%| 11| 12| 100%| 6 100%| 15 | 11 | 100% 18 | 13 155 100%
Aprobados 11111] 71% 110|120 88% | 18]11]| 94% | 9 | 9 | 78% | 3 70% |14 [ 11| 96% | 65 [ 66 ] 131 85%
Perdieron 712129% | 3[1]12% | 2 6% 2 [ 3122% ] 3 30% | 1 4% | 18| 6 24 15%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
ig_ll\—ﬂ:_ 183113 100% 133421 100% 203111 100% 112312 100% 6 - 100% 152611 100% 8315572 155 100%
Antiguos 0% |13[21]100% | 20| 11[100% | 11)12]100%]| 6 100% | 15 [ 11 [100% | 65 [ 59 | 124 80%
Nuevos y/o primiparos 18] 13| 100% 0% 0% 0% 0% 0% | 18|13 31 20%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
ig:l:_ 183113 100% 133421 100% 203111 100% 112312 100% 6 = 100% 152611 100% 8315572 155 100%
TERMINARON Egresados 2 0 2 0 2
Graduados 11 9 11| 9 20

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
PROGRAMA DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA - GRUPO B

IP - 2011
Cuadro 22
No. DE SEMESTRES
| Il 1] v \Y \ TOTAL cosl. |0 posL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA .
HiM | % |H | M| w|[H]|mM]|w|H]| M| w|[H|[M]w|[H|[M] %|H|m ] [™
Matric. Primer Curso 27 8 | 100% 134 54
Matriculados CA;;,.C_ Primer Curso por primeral s 91% 22 9 [100%| 24 9 |[100% | 17 14 |100%| 11 [ 8 [100%| 33 | 6 |100% o4 8 188 | 100%
Aprobados 22 8 86% | 18 8 84% | 19 8 82% | 15 12 | 87% | 9 7 | 84% | 29 | 6 [ 90% | 112 49 161 | 86%
Perdieron 5 14% 4 1 16% 5 1 18% 2 2 13% | 2 1 [16% | 4 10% | 22 5 27 14%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 27 8 22 9 24 9 17 14 11 [ 8 33| 6 134 54 188 | 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 35 ° 31 ° 33 ° 31 [ 19 [ a0 ° 188
Antiguos 3 9% 22 9 [100% ] 21 9 91% | 17 14 |100% | 11 | 8 |100%| 32 | 6 | 97% | 106 46 152 | 81%
Nuevos y /o primiparos 24 8 91% 0% 0% 0% 0% 0% 24 8 32 17%
Transferencia interna 0% 0% 3 9% 0% 0% 1 3% 4 0 4 2%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 27 8 22 9 24 9 17 14 11 8 33 6 134 54 188 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 35 § 31 5 33 5 31 i T |39 : 188
TERMINARON |Egres ados 1 1 | 0 1
|Graduados 21 5 21 I 5 26
Fuente: Programa Académico
IIP-2011
Cuadro 23
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES PROVENIENCIA ! I il v v Vi TOTAL vl N
H M % H M % H M % H M % H M % H M % H M
Matric. Primer Curso 20 9 | 100% 115 56
Matriculados y:;,,c primer Curso por primeral ) 8 aT% 28 10 | 100% | 16 5 |[100% | 24 13 |100% | 10 [ 9 |[100%| 17 | 10 | 100% 20 8 171 | 100%
Aprobados 17 8 86% | 20 8 74% | 13 4 81% | 17 9 70% | 10 | 8 [ 95% | 17 | 10 [100% | 94 47 141 | 82%
Perdieron 3 1 14% 8 2 26% 3 1 19% 7 4 30% 1 5% 0% 21 9 30 18%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 20 9 28 10 16 5 24 13 10 [ 9 17 | 10 115 56 171 | 100%
)0/ )0, 0, 0, )0/ )0/
TOTAL 29 100% 38 100% 21 100% 37 100% 19 100% 27 100% I
Antiguos 1 3% 28 10 |100% | 15 5 95% | 23 13 | 97% | 10 [ 9 [100%| 17 | 10 |100% | 93 48 141 | 82%
Nuevos y /o primiparos 20 8 97% 0% 0% 0% 0% 0% 20 8 28 16%
Transferencia 0% 0% 1 5% 1 3% 0% 0% 2 0 2 1%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 20 9 28 10 16 5 24 13 10 | 9 17 | 10 115 56 171 | 100%
0/ )0/ 0, 0, )0/ 0/
TOTAL 29 100% 38 100% 21 100% 37 100% 19 100% 27 100% I
TERMINARON Egresados 1 0 1 | 0 1
Graduados 15 6 15 | 6 21

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
PROGRAMA TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES

IP - 2011
Cuadro 24
No. DE SEMESTRES
| 1l 11l \4 \ VI TOTAL POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
HIM] % |HIM|[] % |H|M|] % |[HIM] % |HIM| % HIM]| % H VI A i
. Matric. Pri Cul %
Matriculados ric. et TS0 36 | 18 1100%{ 55| 15 | 100% | 36 | 13 | 100% | 23 | 15 | 100% | 30 | 12 | 100% | 33 | 15 100062221 ® 1 274 |100%
Matric. Primer Curso por primera vez 38 | 13 | 100% 38 13
Aprobados 30| 10 [ 78% |33 | 10| 93% | 31| 13| 90% | 21 [ 13| 89% | 28 [ 12 | 95% | 30 [ 15 | 94% | 173 73 246 | 90%
Perdieron 8 3[22% | 2|1 7% 5 10% | 2 2 | 11% | 2 5% 3 6% 22 6 28 10%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 38 | 13 3511 36 | 13 23 | 15 30 | 12 33 | 15 195 79 274 | 100%
0, 0, )0/ 0, 0, 0,
TOTAL o1 100% 16 100% 29 100% 38 100% 12 100% 18 100% 574
Antiguos 0% |35[11) 100% | 36 | 13 | 100% | 22 | 15| 97% | 29 | 12 [ 98% | 32 [ 15 | 98% | 154 66 220 | 80%
Nuevos y /o primiparos 38 | 13 | 100% 0% 0% 0% 0% 0% 38 13 51 19%
Transferencia 0% 0% 0% 1 3% 1 2% 1 2% 3 0 3 1%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 38 ] 13 35|11 36 | 13 23| 15 30 | 12 33 | 15 195 79 274 | 100%
0, 0, )0/ 0, 0, 0,
TOTAL o1 100% 16 100% ) 100% 38 100% 12 100% 18 100% 574
Egresados 0
TERMINARON
Graduados 24 14 24 14 38
Fuente: Programa Académico
IIP - 2011
Cuadro 25
No. DE SEMESTRES
| 1l 1 \% \ \ TOTAL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA :SE:L ﬂT/oO:tsz.
H| M % H|M % H| M % H|M % H| M % H M % H M
. Matric. Pri Cul %
Matriculados . ey Arse 40 | 12 | 100%] 35 | 9 | 100% | 34 | 12 | 100% | 34 | 12 | 100% | 28 | 17 | 100% | 25 | 9 [100%f 221 71 | 264 |100%
Matric. Primer Curso por primera vez 40 | 12 | 100% 40 12
Aprobados 30| 9 [ 75% | 25| 7 | 78% | 26| 11| 80% | 31 [ 10| 89% | 25 [ 16 | 91% | 23 9 | 94% | 160 62 222 | 84%
Perdieron 103 [25% | 7| 2|22% | 8] 1| 20% | 3 2 | 11% | 3 1 9% 2 6% 33 9 42 16%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 40 | 12 321 9 34112 341 12 28 | 17 25 9 193 71 264 | 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 52 41 46 46 45 34 264
Antiguos 0% | 32| 8| 98% | 34| 12 | 100% | 33 | 12 | 98% | 27 | 17 | 98% | 25 9 |100%| 151 58 209 | 79%
Nuevos y /o primiparos 40 | 12 | 100% 0% 0% 0% 0% 0% 40 12 52 20%
Transferencia 0% 1 2% 0% 1 2% 1 2% 0% 2 1 3 1%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 40 | 12 32| 9 34112 34| 12 28 | 17 25 9 193 71 264 | 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 52 41 46 46 45 34 264
Egresados 0
TERMINARON
Graduados 25 8 25 8 33

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
PROGRAMA TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL

IP - 2011
Cuadro 26
No. DE SEMESTRES
| 1l 11 1V \ VI TOTAL POBL %  POBL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA ToTAL ToTAL
HIiM % HIiM % H M % HI M % H|M % H|M % H M
Matric. Primer Curso 8 | 21| 100% 19 133
Matriculados 6 | 27| 100% | 4| 26 100% 19 | 100% 24| 100% | 1 | 16 | 100% 152 | 100%
Matric. Primer Curso por primeravez | 8 | 21 | 100% 8 21
Aprobados 7 |18 86% 6 | 25 94% 41 25 97% 17| 89% 21| 88% | 1 |15] 94% 18 121 139 91%
Perdieron 1] 3 14% 2 6% 1 3% 2 11% 3| 13% 1 6% 1 12 13 9%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 8 | 21 6 | 27 4 [ 26 0|19 0|24 1116 19 133 152 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 29 00% ™53 0% 30 00% ™5 00% ™ 0% ™37 0% 152
Antiguos 0% 6 | 27| 100% | 4 26 100% 19 | 100% 241 100% | 1 | 16| 100% 11 112 123 81%
Nuevos y /o primiparos 8 | 21| 100% 0% 0% 0% 0% 0% 8 21 29 19%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 8 | 21 6 | 27 4| 26 0|19 0|24 1|16 19 133 152 100%
0, 0, 0, 0, 0, 0,
TOTAL 29 100% 33 100% 30 100% 19 100% 2 100% 17 100% T52
TERMINARON Egresados 0 0 0 0 0
Graduados 1 14 1 14 15
Fuente: Programa Académico
IIP - 2011
Cuadro 27
No. DE SEMESTRES
| I 11 [\ \% VI TOTAL POBL 4% POBL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
HiM| % [H]M| % [H] ™ % |H|IM| % [H|IM] % |H|[M| % H (VIR i Ea
Matric. Primer Curso 6 [ 18 [ 100% 21 116
Matriculados 6 | 16 [ 100% | 7 | 19 100% | 2 | 25 | 100% 20 | 100% 18 | 100% 137 | 100%
Matric. Primer Curso por primeravez | 6 | 18 | 100% 6 18
Aprobados 5 | 15[ 83% 4 14| 82% 7| 18 96% 2 [24] 96% 16 | 80% 18 | 100% 18 105 123 90%
Perdieron 1 3 17% 2 2 18% 1 4% 1 4% 4 20% 0% 3 11 14 10%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 6 | 18 6 | 16 71 19 2 |25 0 [20 0 |18 21 116 137 100%
)0, 0, 0/ 0/ 0, 0,
TOTAL o 100% >3 100% 26 100% >7 100% 20 100% 15 100% T37
Antiguos 0% 6 |16 [ 100% | 7| 19 100% | 2 | 25| 100% 20 | 100% 18 [ 100% 15 98 113 82%
Nuewvos y /o primiparos 6 [ 18 [ 100% 0% 0% 0% 0% 0% 6 18 24 18%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 6 | 18 6 | 16 71 19 2125 0|20 0 |18 21 116 137 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 24 0% ™5 0% 26 0% ™7 00% ™50 0% ™18 0% 137
|Egresados 0 0 0 | 0 0
TERMINARON
| Graduados 0 16 o | 16 16

Fuente: Programa Académico



SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

PROGRAMA ASISTENCIA GERENCIAL A DISTANCIA

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA

IP - 2011
Cuadro 28
No. DE SEMESTRES
| 1l 11 1V VI TOTAL PoBL. [% POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
H| M % H| M % M % H| M % M % H| M % H M __JToTAL JToTAL
Matric. Primer Curso 11 | 46 | 100% 32 194
Matriculados matric. Primer curso por[ 11 [ 45 | 1000 8 36 | 100% 30 | 100% 4 30 | 100% 17 | 100% 4 35 | 100% 11 16 226 | 100%
N 0
primera vez
Aprobados 7 33 70% 3 25 64% 23 75% 3 30 | 97% 16 95% 4 35 | 100% 21 162 183 81%
Perdieron 4 13 30% 5 11 | 36% 7 25% 1 3% 1 5% 0% 11 32 43 19%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 11 | 46 100% 8 36 100% 30 100% 4 30 100% 17 100% 4 35 100% 32 194 226 100%
TOTAL 57 44 34 20 39 226
Antiguos 0% 8 | 36 | 100% 30 | 100% | 4 30 | 100% 17 ] 100% | 4 | 35| 100%| 21 148 | 169 | 75%
Nuevos y /o primiparos 11 | 46 | 100% 0% 0% 0% 0% 0% 11 46 57 25%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% [0] 0 6] 0%
0,
_?g;\_/l:l_ 11 L 46 100% 8 4436 100% 30 100% 4 L 30 100% 2017 100% 4 3935 100% 32 - 6194 226 | 100%
TERMINARON  |EQresados 0 1 0 1 1
Graduados 4 30 4 30 34
Fuente: Programa Académico
IIP - 2011
Cuadro 29
No. DE SEMESTRES
| 1l 111 [\ VI TOTAL POBL. |% POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
H|l M % H| M % M % Hl M % M % H| M % H M__|TOTAL JToTA
Matric. Primer Curso 16 | 41 | 100% 35 182
Matriculados Matric. Primer Curso por 16 | 41 | 100% 8 36 | 100% 32 | 100% 1 23 | 100% 33| 100% 1 17 | 100% 16 a1 217 | 100%
N (]
primera vez
Aprobados 14 | 38 91% 7 29 | 82% 25 78% 1 21 | 92% 33 ] 100% 1 17 [ 100% 31 163 194 89%
Perdieron 2 3 9% 1 7 18% 7 22% 2 8% 0% 0% 4 19 23 11%
Desercion 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 16 | 41 8 | 36 32 1 23 33 1 | 17 35 182 | 217 | 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100%
TOTAL 57 ’ 44 ’ ? 24 i D ? 18 ? 217
Antiguos 0% 8 | 36 | 100% 32 100% | 1 23 | 100% 33| 100% 1 ] 16| 94% 19 140 | 159 | 73%
;‘;’ri‘i’gzros y ol 16 | 41| 100% 0% 0% 0% 0% 1| 6w | 16 | 42 | 58 | 27%
Transferencia 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Readmitidos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
Reingresos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0 0 0%
SUMA 16 | 41 8 36 32 1 23 33 1 17 35 182 217 100%
0, 0, 0, 0, 0, 0,
TOTAL 57 100% Y} 100% 100% >4 100% 35 100% 18 100% 217
TERMINARON ~ |EQLesados 0_ 2 0 2 2
Graduados 1 12 1 12 13

Fuente: Programa Académico




Cuadro 30

SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LABORATORIOS

IP - 2011

No. DE SEMESTRES

| 11 TOTAL POBL % POBL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA H ™M Y o ™M Y o v TOTAL TOTAL
M iculad Matric. Primer Curso 2 9 100% 1 9 1009% 3 18 21 10094
atriculados Matric. Primer Curso por primera vez > o | 100% © 2 o ©
Aprobados 2 o 100%0 1 o 100%0 3 18 21 100%0
Perdieron 0% 0% o [¢] [e) 0%
Desercion 0% 0% [e] [e] 6] 026
SUMA 2 9 1 9 3 18 21 100%0
0, 0,
TOTAL 11 1009 10 100% 21
Antiguos 0% 1 9 100% 1 9 10
Nuevos y /o primiparos 2 9 100% 0% 2 9 11
Transferencia 0% 0% [¢] o (o]
Readmitidos 0% 0% ] [¢] (o)
Reingresos 0% 0% o] O O
SUMA 2 9 1 9 3 18 21
o, o,
TOTAL 11 100% 10 100% 21
*
TERMINARON Egresados o] [e) o
Graduados * [¢] 10 [¢] 10 10
Fuente: Programa Académico
1P - 2011
Cuadro 31
No. DE SEMESTRES
1 1 TOTAL POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA n M % - M % r M TOTAL TOTAL
) Matric. Primer Curso 10 100% 2 18
o 0,
Matriculados Matric. Primer Curso por primera vez 10 100%6 2 8 1009 [¢] 10 20 10096
Aprobados 10 100% 2 8 100% 2 18 20 100%
Perdieron 0% 0% ] [e] (o) 0%
Desercion 0% 0% 0] (0] o) 0%6
SUMA [¢] 10 2 8 2 18 20 100%
0, 0,
TOTAL 10 100% 10 100% 20
Antiguos 0% 2 8 100% 2 8 10 50%b
Nuevos y /o primiparos 10 100%0 0% (o] 10 10 50%0
Transferencia 0% 0% ] [¢] (o) 0%
Readmitidos 0% 0% o [¢] o) 0%
Reingresos 0% 0% o] (6] (o] 0%
SUMA [e] 10 2 8 2 18 20 100%0
0, 0,
TOTAL 10 100% 10 100% 20
TERMINARON Egresados [¢] o [¢] o [¢]
Graduados 2 8 2 8 10

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO

IP - 2011
Cuadro 32
No. DE SEM ESTRES
! 1l TOTAL POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA n M % v ™M % N Y Torar lrorac
i Matric. Primer Curso 1 22 100% 4 31
Matriculados \l\//leaztric. Primer Curso por primera 1 22 100% 9 100% 1 22 35 100%
Aprobados 1 22 100% 3 9 100% 4 31 35 100%
Perdieron 0% 0% o o 6] 0%
Desercion 0% 0% (6] (0] (6] 0%
SUMA 9
1 22 100% 3 9 100% 4 31 35 100%
TOTAL 23 12 35
Antiguos 0% 3 9 100% 3 9 12 34%
Nuevos y /o primiparos 1 22 100% 0% 1 22 23 66%
Transferencia 0% 0% [e] o) o 0%
Readmitidos 0% 0% [¢] o [e] 0%
Reingresos 0% 0% 6] (0] 6] 0%
SUMA 1 22 o 3 9 o 4 31 35 100%
TOTAL 23 100% 12 100% 35
|Egresados o | o 0
TERMINARON
|Graduados 3 7 3 | 7 10

Fuente: Programa Académico

* Los grados que se realizaron para este periodo se van a reportar en el segundo periodo de 2006, esto por directriz del MEN, ya que la Universidad registra estos grados en julio.

P - 2011
Cuadro 33
No. DE SEM ESTRES
| 1 TOTAL POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA o ™ % H ™ % | V] TOTAL TOTAL
. Matric. Primer Curso 4 26 130% 6 51
Matriculados \'\,Aeitric Primer Curso por primera 2 >6 130% 25 225% 2 >6 57 100%
Aprobados 4 26 130% 2 25 225% 6 51 57 100%0
Perdieron 0% 0% O o) o 0%
Desercion 0% 0% (¢] [e] [¢] 0%
SUMA 9
4 26 130% 2 25 5550 6 51 57 100%
TOTAL 30 27 57
Antiguos 0% 2 25 225% 2 25 27 47%
Nuevos vy /o primiparos 4 26 130% 0% 4 26 30 53%
Transferencia 0% 0% [e] o [e] 0%
Readmitidos 0% 0% [¢] o) o 0%
Reingresos 0% 0% 6] (0] 0] 0%
SUMA 4 26 o 2 25 o [§) 51 57 100%
TOTAL 30 1309 27 225% 57
|Earesados | | o | o 0
TERMINARON
|Graduados | 1| 26 1| 26 27

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

IP - 2011
Cuadro 34

No. DE SEMESTRES
1 11 TOTAL POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA H M % H M % H M TOTAL TOTAL
Matric. Primer Curso 28 39 100%6 47 87
i r O, O,
Matriculados ;';Ar?r:'ecr; _primer curse por| 59 29 100%% 19 48 100%o -8 =0 134 | 100%
Aprobados 28 38 99% 19 48 100%0 47 86 133 99%0
Perdieron 1 1%o6 0O%o6 (o] a1 a1 1%6
Desercion (o) 0%06 (o] O O 0%06
SUMA 28 39 19 48 47 87 134 100206
O, O,
TOTAL &7 100%0 &7 100%0 134
Antiguos 0% 19 48 100%0 19 48 67 50%0
Nuevos y /o primiparos 28 39 100%0 0% 28 39 67 50%b6
Transferencia 0% 0% (o] O O 0%
Readmitidos 0%o 0% o o o 0%
Reingresos 020 0206 O O (o] 026
SUMA 28 39 19 48 47 87 134 100%06
1 o 1 o
TOTAL &7 002%o &7 00%o =
TERMINARON  |EgQresados * | [ o | o o
| Graduados * | 17 | 51 17 | 51 68

Fuente: Programa Académico

1P - 2011
Cuadro 35
No. DE SEMESTRES
ESTUDIANTES PROVENIENCIA un II\/I 58 o I|\I/| oS JOTAITV' :gi{;‘_ :):oo'?r(zlniL
Matriculados Matric. Prir.ner Curso 25 42 100%06 >3 39 100%06 53 81 134 100%
icu :;/Iriar:IeCré Vel:rlmer Curso por o5 a2 100% 0% 55 a2 ]
Aprobados 25 42 100%06 28 39 100%0 53 81 134 100%0
Perdieron 0%06 0% (o] O O 0%
Desercion 0O%o 0%0o (o] (0] o 0%o
SUMA 25 42 28 39 53 81 134 100206
TOTAL 67 100% 67 100% 134
Antiguos (o) 28 39 100%o 28 39 67 50%b0
Nuevos y /o primiparos 25 42 100% 0206 25 42 67 50%6
Transferencia 0%o 0% o (0] o 0O0%o
Readmitidos 0%0o 0% (o] 0] o 0%
Reingresos 0% 0% o] O (o] 0%
SUMA 25 42 28 39 53 81 134 100206
TOTAL 67 1002 67 1oo%e 134
TERMINARON Egresados O O (0]
Graduados 28 39 28 39 67

Fuente: Programa Académico




SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION CONSTRUCCION SOSTENIBLE

I TRIMESTRE - 2011

Cuadro 36
No. DE TRIMESTRES
| 11 111 TOTAL POBL % POBL
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
H M % H M % H M % H M TOTAL  JTOTAL
. Matric. Primer Curso o [e]
Matriculados 16 11 | 100% o 0%
Matric. Primer Curso por primera vez 16 11
Aprobados 16 11 100% 16 11 27 100%
Perdieron 0% o (0] (0] 0%
Desercion 0% (0] (0] (o] 0%
SUMA [0} [0} 16 11 [0) [0) 16 11 27 1009%6
100% =
TOTAL [¢] 27 [¢] 27
Antiguos 16 11 100% 16 11 27 100%
Nuevos y/o primiparos 0% o [¢] [¢] 0%
Transferencia 0% (0] (0] (0] 0%
Readmitidos 0% 9} [¢] (o} 0%
Reingresos 0% o (o] o 0%
SUMA 1 11 1 11 °
[0) o) 6 100% [0) [0) 6 27 100%
TOTAL o] 27 [e] 27
TERMINARON |Egresados * | | 1 | [0} 1 | [0} 1
|Graduados * | | 15 | 11 15 | 11 26
Fuente: Programa Académico
Il TRIMESTRE - 2011
Cuadro 37
No. DE TRIMESTRES
| 11 111 TOTAL POBL. % POBL.
ESTUDIANTES PROVENIENCIA
H M % H M % H M % H M __JToTAL JToTAL
Matric. Primer Curso 43 29
Matriculados 14 9 100% | 13 9 100% | 16 11 | 100% 72 | 100%
Matric. Primer Curso por primera vez 14 [e] 43 29
Aprobados 13 9 96% 13 9 100% 16 11 100% 42 29 71 99%
Perdieron 1 4% 0% 0% 1 o 1 1%
Desercion 0% 0% 0% [¢] [0} 0%
SUMA 14 9 13 9 16 11 43 29 72 100%
1009% 1009%¢
TOTAL 23 N 22 27 ° 72
Antiguos 0% 13 9 100% 16 11 100% 29 20 49 68%
Nuevos y /o primiparos 14 9 100% 0% 0% 14 9 23 32%
Transferencia 0% 0% 0% [0} [0} [0} 0%
Readmitidos 0% 0% 0% o (0] [¢] 0%
Reingresos 0% 0% 0% (0] [e] [e] 0%
SUMA 14 9 13 9 16 11 43 29 72 100%
0, 0, 0,
TOTAL 23 100% 22 100% 27 100% 72
TERMINARON  |EQresados l l l l o
| Graduados | [ o | o o | o 0

Fuente: Programa Académico




CAUSAS DE DESERCION - RPROGRAMAS ACADEMICOS

I PERIODO - 2011

Cuadro 38
Dif. Imp. Del Proy. Bajo Rend. Cambio de Cambio de . .
PROG AS Economicas Pedag. Aplaza. Academico Carrera Ciudad Dif. Familiares Enfermedad Ub. Laboral Otros Descon. TOTAL GORAN
RAM TOTAL
H M H M H M H M H M H M H M H M H H M| H|M
Administradén de
Empresas Comerdales 1 21 13 2 4 1 2 3 2 17 [13]| 45 | 34 79
™)
Ecnomia 3 6 21 20 1 3 1 26 | 30 56
Administradén y]
Construadon 2 1 1 3 1 4
Arquitecténica (N)
Bactenologla ) Y] 1 1 5 5 23 1 2 1 3 7 35 42
Laboratorio Clinico (D)
Derecho 1 2 3 2 2 1 2 6 7 13
Trabajo Sodal 3 8 3 3 11 14
Turismo 1 1 3 22 1 1 1 1 6 |25 31
TOTAL PROGRAMAS 2 3 0 0 8 20 55 82 3 4 0 5 2 6 1 4 7 3 1 17 (16 96 |143] 239
PROFESIONALES
T(,ci.‘lo enf 5 5 1 0 5 5
Delineantes de
A ite A ]
rqult»ui}um e B 1 1 1 2 4 1 5
Ingenieria
Temol. en
Administradén V|
. .. 1 19 4 1 20 | 5 25
Ejecudén de
Construdones
Tecnol. enf Pres 4 3 7 0o |15| 15
Asistenda
Gerendal Dist 2 4 2 1 4 4 2 1 2 2 4 1 17 28
TOTAL PROGRAMAS 3 11 2 1 0 6 23 8 0 9 0 0 1 3 1 0 5 4 0 0 0 35 | 43 78
TOTAL PREGRADO 5 14 2 1 8 26 78 90 3 13 0 5 3 9 4 12 7 1 17 | 16)| 131 | 186] 317
Esp. Promodén en Salud
1 1 1 1 2 3
y Desarrollo Humano
Espec . Gerenda de] 0 0 0
Laboratotio
Espec .(ICI‘CHCIQ en Salud 1 1 1 2 3
Oaupadonal
]?lspec. Construcdon 0 0 0
Sostenible
TOTAL POSGRADOS 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0f 2 4 6
5 15 1 8 27 79 91 3 13 5 3 9 4 13 7 17 | 16| 133 | 190| 323
TOTAL
20 3 35 170 16 5 12 6 20 3 33 307

FUENTE: Programas Académicos




II PERIODO - 2011

Cuadro 39
PROG MAS Dif. Economicas|| Imp. Del Proy. Aplaza. Bajo Rend. Cambio de Cambio de Dif. Familiares Enfermedad Ub. Laboral Otros Descon. || TOTAL |granN
H M H M H M H M H M H M H M H M H M H (M| H | M |TOTAL
Administradén de 1
Empresas Comerdales 1 1 14 13 2 5 5 21 |14) 44 | 33 77
™)
Enomia 2 1 5 25 25 26 |32 58
Administradén y
Construadén 3 3 0 3
Arquitecténica (N)
Disefio Digital y] 1 ' 1 1 2
Multimedia
Bacteriologia y 3 8 8 25 1 1 | 34 45
Laboratorio Clinico (D) N
Derecho (N) 1 1 1 1 2 2 4
Tutismo 2 6 2 2 8 19 1 1 1 2 13 31 44
Trabajo Sodal (D) 1 4 1 4 5
TOTAL 4 14 0 0 6 15 59 82 1 1 0 0 2 2 1 3 6 6 1 0 21 [14] 101 |137| 238
Temol. en
Administradon y]
. .. i’ 20 5 1 11 216 27
Ejecudén de
Construdones
ch{jn()]. enf 1 1 1 2 1 3
Delineantes de
Arquitectura e
. B 1 5 3 1 1 1 7 5 12
Ingenieria
Tenol. A Pres 5 5 3 1 1 3 1 4 |15] 19
Secretariado
Comerdal
Bilined Dist 2 2 1 1 1 8 1 2 4 4 18 22
ilingiie
TOTAL PROGRAMAS| 3 7 0 1 0 6 24 14 1 3 0 0 2 3 0 0 6 7 0 2 2 [2] 38 |45 83
TOTAL 7 21 0 1 6 21 83 96 2 4 0 0 4 5 1 3 12 13 1 2 23 |16] 139 [182] 321
Esp. Promodén en Salud
0 0 0
y Desarrollo Humano
Espec . Gerenda de | 1 0 2 2
Laboratotio
Espec Gerenaﬂ en Salud 0 0 0
Oaupadonal
%SPCC, Construadén J 1 0 1
Sostenible
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 |0 1 2 3
7 21 0 1 6 21 83 96 2 4 0 1 4 5 1 3 12 14 2 2 || 23 |16| 140 |184| 324
TOTAL
28 1 27 179 6 1 9 4 26 4 39 318

Fuente: Programas Aadémicos



CONSOLIDADO SITUACION ACADEMICA POBLACION ESTUDIANTIL

ANO 2011
Cuadro 40
ALUMNOS
PROGRAMAS ACADEMICOS MATRICULADOS APROBARON PERDIERON DESERTARON EGRESADOS GRADUADOS
P IIp P IIp P P P IIp r P r IIp
Administradén de Empresas Comerdales |1.108 | 1.106 |1.037]1.002] 71 104 79 77 1 1 73 94
Ecnomia 418 409 364 | 328 54 81 56 58 0o 0o 35 44
Construadén y Gestion en Arquitectura 164 163 161 | 157 3 6 4 3 o] [¢] 42 23
Disefio Digital y Multimedia 35 33 2 2 o] o]
Bacteriologia y Laboratorio Clinico 956 965 926 | 935 30 30 42 45 8 5 81 90
Derecho 395 364 | 370 | 353 25 11 13 4 0 42 30 42
Trabajo Sodal 561 583 | 541 | 543 20 40 14 5 5 1 45 65
Tutismo 296 305 | 260 | 272 36 33 31 44 0 0 0 0
TOTAL PROGRAMA!
o oG s 3.898 [ 3.930|3.659(3.623] 239 | 307 | 239 238 14 49 306 358
PROFESIONALES
Tect?ologm (-:n Administradén y Ejeaadén 156 155 | 246 | 222 28 42 25 27 0 0 3s 33
de Construdones
Temologia en Delineantes de| A 188 171 145] 131 11| 24 5 3 0 2 19| 20
Arquitectura e Ingenieria B | 274 | 264 | 161 [ 141 | 27 [ 30 5 12 1 1 26 21
Pres | 152 137 139 | 123 13 14 15 19 0 15 16
Temologia en Asistenda Gerendal
Dist | 226 217 183 | 194 43 23 28 22 2 34 13
TOTAL PRO,GRAMAS 996 944 | 874 | 811 | 122 | 133 78 83 2 5 132 103
TECNOLOGICOS
TOTAL PREGRADO 4.894 | 4.874 |4.533(4.434] 361 | 440 | 317 321 16 54 438 461
Espedalizadén Promodoén en  Salud ) 35 57 35 57 ) 0 3 0 ° 0 10 27
Desarrollo Humano
Espedalizadén en Gerenda en Laboratotrio 21 20 21 20 o 0o (¢} 2 ¢} ¢} 10 10
I—Vtspeua.llzzujon en Gerenda en Salud 134 134 133 | 134 1 0 3 0 o 0 o8 67
Ocaupadonal
Espedalizadén en Construadén Sostenible 27 72 27 71 o 1 o 1 1 0 26 0
TOTAL POSGRADOS 217 283 | 216 | 282 1 1 6 3 1 0 114 104
TOTAL 5.111 | 5.157 |4.749(|4.716| 362 | 441 | 323 324 17 54 552 565

Fuente: Sistema Académico Academusoft, Programas Académicos y Secretaria General




CONSOLIDADO ATENCION ACADEMICA, CONVENIOS, PROYECCION SOCIAL Y ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN EVENTOS

Cuadro 41

1P-2011

ATENCION ACADEMICA

PROYECCION SOCIAL

ESTUDIANTE

Z No. DE | No. EST. |No. EST. QUE POBLACION No. No. S QUE
PROGRAMAS ACADEMICOS gi'sNATUZ’;SRECEN g:;:'cu"\j‘;;s A i?';fgg:o'\' CONVENIOS | £ ENEFICIAD DOCENTE | ESTUDIANTE EQ'TEUE"\‘P_I{*C')“S
ESTE SERVICIO ASIGNATURA ACADEMICA A S S
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 2 308 117 5 152 6 35 10
ECONOMIA 59 2354 294 7
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 1 20 20 9 500 386 96 720
BACTERIOLOGIA 33 2539 7863 48 1751 20 283 87
DERECHO 44 2107 2107
TRABAJO SOCIAL 23 28
TURISMO 51 2023 2023 5 4
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA| AyB 32 584 332 2 1700 2 34 2
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 2 62 62
Pres 59 1064 1064 17
ASISTENCIA GERENCIAL -
Dist 4 177 105
TOTAL 11238 13987 116 4103 414 448 851
Fuente: Programas Académicos
11P-2011
Cuadro 42
ATENCION ACADEMICA PROYECCION SOCIAL ESTUDIANTE
- No. DE | No. EST. |No. EST. QUE POBLACION No. No. S QUE
PROGRAMAS ACADEMICOS gﬁfNATuzAFsRECEN ;A:;EICUL\;/A;;S N i(TDII;:\ICCITgVSON CONVENIOS - @ NEFIGIAD bOCENTE | ESTUDIANTE PARTICIPAN
ESTE SERVICIO ASIGNATURA ACADEMICA A S S EN EVENTOS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 10 1112 1057 5 91 6 32 3
ECONOMIA 45 2179 501 5
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 2 96 59 9 22 207 207
BACTERIOLOGIA 27 2219 3205 45 1094 13 161 11
DERECHO 62 1845 1845 220 36 111 3
TRABAJO SOCIAL 158 3320 3320 18 24
TURISMO 61 2006 2006 2 30
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA| AyB 19 356 156 3 1800 1 12 7
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 1 48 48
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 37
Pres 59 948 948 20 46 4 (0] 12
ASISTENCIA GERENCIAL -
Dist
TOTAL 14129 13145 107 3251 82 523 334

Fuente: Programas Académicos




Cuadro 43

EDUCACION CONTINUADA

IP 2011

No.

PROGRAMAS ACADEMICOS

NOMBRE DEL EVENTO

DURACION DE LOS EVENTOS

HASTA 7 DIAS

DE 8 A 30 DIAS

MAS DE 30 DIAS

TOT.PARTIC.

TOT.PARTIC.

TOT.PARTIC.

SEMINARIO DISENO BASICO DE ESTRUCTURAS Y SU

1 REPRESENTACION. 13
5 DELINEANTES DE ARQUITECTURAE INGENIERIA DIPLOMADO EN DESARROLLO DE PROYECTOS DE 11
GRUPOAYB OBRA VIAL MEDIANTE HERRAMIENTAS INFORMATICAS.
3 SEMINARIO 3D MAX. 7
4 ESPECIALIZACION GERENCIA DE|DIPLOMADO EN GERENCIA DE LA CALIDAD EN EL 13
LABORATORIOS LABORATORIO
- . LA PARTICIPACION SOCIAL EN EL PLAN LOCAL DE SALUD
5 ESPECIALZACION EN PROMOCION EN COMO ESTRATEGIA DE CORRESPONSABILIDAD DEL SECTOR 59
SALUD Y DESARROLLO HUMANO SALUD
6 DIPLOMADO LEY 1395 Y SUS REFORMAS 26
DERECHO
7 SEMINARIO ACTUALIZACION EN DERECHO LABORAL 45
8 |ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES DIPLOMADO GERENCIA INTEGRAL 23
9 TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL - |DIPLOMADO EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 20
DISTANCIA BAJO LA NORMA NTC- ISO 9001:2008
TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL -
10 PRESENCIAL INGLES GENERAL NIVEL | 15
SUBTOTAL 117 44 71
TOTAL 232

Fuente: Programas Académicos




EDUCACION CONTINUADA

IIP 2011
Cuadro 44
DURACION DE LOS EVENTOS
No. |PROGRAMAS ACADEMICOS NOMBRE DEL EVENTO HASTA 7 DIAS DE 8 A 30 DIAS MAS DE 30 DIAS
TOT.PARTIC. TOT.PARTIC. TOT.PARTIC.
1 ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN SALUD |JORNADA DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD SOCIAL 50
OCUPACIONAL EN SALUD Y PROTECCION
2 PLANEACION DE PROYECTOS DE LA EDIFICACION 10
CONSTRUCCION Y GESTION EN
ARQUITECTURA
3 EJECUCION Y CONTROL DE PROYECTOS 8
P P DIPLOMADO: BANCO DE SANGRE, SERVICIO
4 |BACTERIOLOGIAY LABORATORIO CLINICO TRANSFUSIONAL Y MEDICINA TRANSEUSIONAL 78
5 DIPLOMADO FORMACION EN INVESTIGACION 35
6 |[DERECHO SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN DERECHO PENAL 76
7 SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN DERECHO 36
LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL
I ENCUENTRO INTERNACIONAL GESTION SOCIAL
8 |TRABAJO SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 106
ADMINISTRACION DE EMPRESAS P
9 COMERCIALES DIPLOMADO GERENCIA EN GESTION DE LA CALIDAD 20
TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL -
10 PRESENCIAL INGLES GENERAL NIVEL | 11
1 TECNOLOGIA EN ASISTENCIA GERENCIAL - |DIPLOMADO EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 20
DISTANCIA BAJO LANORMA NTC- ISO 9001:2008
SUBTOTAL 268 53 129
TOTAL 450

Fuente: Programas Académicos




Cuadro 45

NUMERO Y PORCENTAJES DE CREDITOS ACADEMICOS ASIGNADOS

AREA
PROGRAMA ACADEMICO Y BASICA ELECTIVA
DEPENDENCIA TOTAL
DISIPLINAR %  |proresionaL % [ToraL|PERSONALI o lpRoFuUNDIZACION| 9 | COVPHEMENTACION % [rotaL
Y SOCIAL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
COMERCIALES 64 41,0% 68 43,6%| 132 5 3,2% 15 9,6% 4 2,6% | 24 156
CONSTRUCCION Y  GESTION  EN
ARQUITECTURA 3 4,3% 51 73,9%| 54 3 4,3% 8 11,6% 4 58% | 15 69
BACTERIOLOGIA Y  LABORATORIO
CLINICO 41 25,6% 75 46,9% | 116 14 8,8% 16 10,0% 14 8,8% | 44 160
DERECHO
45 25,7% 116 66,3%| 161 2 1,1% 8 4,6% 4 2,3% | 14 175
ECONOMIA
998 14,0% 4800 67,5%|5798] 535 7,5% 492 6,9% 284 4,0% |11311| 7109
TRABAJO SOCIAL
41 27,3% 84 56,0%| 125 1 0,7% 16 10,7% 8 53% | 25 150
TURISMO
16 16,5% 62 63,9%| 78 9 9,3% 4 4,1% 6 6,2% | 19 97
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL
23 22,3% 66 64,1%| 89 6 5,8% 6 5,8% 2 1,9% | 14 103
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA
23 22,3% 66 64,1%| 89 6 5,8% 6 5,8% 2 1,9% | 14 103
DELINEANTES DE ARQUITECTURA
INGENIERIA Grupo Ay B 32 29,6% 48 44,4%| 80 14 13,0% 10 9,3% 4 3,7% | 28 108
ADMINISTRACION Y  EJECUCION  DH|
CONSTRUCCIONES 29 27,9% 52 50,0%| 81 13 12,5% 4 3,8% 6 58% | 23 104
GERENCIA DE LABORATORIOS
0,0% 24 80,0%| 24 0,0% 0,0% 6 20,0%| 6 30
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL
11 42,3% 11 42,3%| 22 0,0% 0,0% 4 15,4%|( 4 26
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO
HUMANO 13 54,2% 7 29,2%| 20 0,0% 0,0% 4 16,7%| 4 24
CONSTRUCCION SO
NSTRUCCION SOSTENIBLE o |oow| 2 |ss9%| 24| o |o00% 3 11,1% 0 00%| 3| 27

Fuente: Programas Académicos




NUMERO DE ESTUDIANTES POR TIPO DE ACTIVIDAD

IP - 2011
Cuadro No. 46
TIPO DE ACTIVIDAD
‘ GRUPO DE
CLASE TALLER |LABORAT.[ PRACTICA SEMINARIO OTROS
PROGRAMAS TRABAJO

Administradén de Empresas Comerdales (N) 1136 194
Eonomia 2003 344 37
Construadén y Gestion en Arquitectura (N) 441
Bacteriologia y Laboratorio Clinico 963 963 166 369 256
Turismo 297 80 297
Trabajo Sodal 561 303 119
TOTAL PROGRAMAS PROFESIONALES 5401 344 963 780 488 553 0
Temol. en Delineantes de Arquitectura ¢ A 174 174
Ingenieria 172 172

Pres 139
Temol. En Asistenda Gerendal

Dist 226 226 47 30
TOTAL PROGRAMAS TECNOLOGICOS 71 346 226 47 30 0 0
TOTAL PREGRADO 6112 690 1189 827 518 553 0
Esp. Promodén en Salud y Desarrollo Humano 36
Espec Gerenda de Laboratorio 20 6 6 4 6
Espec Gerenda en Salud Ocupadonal 136
Espec en Construadén Sostenible 54
TOTAL POSGRADOS 192 6 0 0 60 4
TOTAL 6304 696 1189 827 578 557
Fuente: Programas Aadémicos

IIP - 2011
Cuadro No. 47
TIPO DE ACTIVIDAD
c GRUPO DE
CLASE TALLER | LABORAT. | PRACTICA SEMINARIO OTROS
PROGRAMAS TRABAJO

Administradén de Empresas Comerdales (N) 1133 181
Economia 1974 412
Construadén y Gestion en Arquitectura (N) 425
Bacteriologia y Laboratorio Clinico 975 975 175 564 269
Trabajo Social 580 317 115
Turismo 313 113
TOTAL PROGRAMAS PROFESIONALES 5400 412 975 786 679 0 269
Temol. en Delineantes de Arquitectura e A 174 174
Ingenieria B 172 172

Pres 137
Teenol. En Asistenda Gerendal

Dist 218 218 38 25
TOTAL PROGRAMAS TECNOLOGICOS 701 346 218 38 25 0 0
TOTAL PREGRADO 6101 758 1193 824 704 0 269
Esp. Promodén en Salud y Desarrollo Humano 57
Espec Gerenda de Laboratotio 20 20 20
Espec. Gerenda en Salud Oaupadonal 134
Espec en Construadén Sostenible 22
TOTAL POSGRADOS 211 0 0 0 42 20 0
TOTAL 6312 758 1193 824 746 20 269

Fuente: Programas Aadémicos




RELACION ENTRE PERIODOS PREVISTOS POR LA UNIVERSIDAD Y PROMEDIO DE PERIODOS ACADEMICOS
CURSADOS HASTA SU GRADUACION

ARNO 2011
Cuadro 48
P 1P
PROGRAMA ACADEMICO PERIODOS PERIODOS PERIODOS PERIODOS

PREVISTOS POR ACADEMICOS PREVISTOS POR ACADEMICOS

EL PROGRAMA CURSADOS EL PROGRAMA CURSADOS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 10 11 10 10
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 4 4 4 5
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 10 10 10 11
DERECHO 12 14 12 14
ECONOMIA 8 8 8
TRABAJO SOCIAL 8 8 8 8
TURISMO 8 N.A. 8 N.A.
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 6 6 6 6
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 6 6 6 7
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 6 6 6 6
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 6 6 6 6
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 6 6 6 7
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 9 1
GERENCIA DE LABORATORIOS 2 2 2 2
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 2 2 2 2
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 2 2 2 2
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 3 Trim 3 Trim 3 Trim 2 Trim

Fuente: Programas Académicos

* EL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN CONSTRUCCION SOSTENIBLE ESTA DADO POR TRIMESTRES




EVOLUCION CUPOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

2007-2011
Cuadro 49
PROGRAMAS DE PREGRADO 2007 2008 2009 2010 2011
1P IIP 1P 1IP IP 1IP 1P 1P 1P 1IP
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 200 200 145 | 150 148 140 149 | 141 141 | 147
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 60 60 20 20 25 13 16 16 18 14
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 40
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 130 130 130 | 133 129 130 130 | 130 130 | 130
DERECHO 100 - 100 | - 90 - 9| - 9 | -
ECONOMIA 90 90 80 80 88 90 90| 90 90 91
TRABAJO SOCIAL 90 90 90 91 89 90 90| 90 89 91
TURISMO 82 80 80 80 65 81
PROGRAMAS PROFESIONALES 670 570 565 | 474 651 543 646 | 547 623 | 594
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 100 100 60 60 48 32 37 39 29 22
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 60 60 60 60 60 60 62 60 60 60
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA  Grupo A 35 35 35 35 36 35 35 35 35 35
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA  Grupo B 35 35 35 35 34 35 35 35 34| 35
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 60 60 60 60 57 60 60 [ 60 60 61
PROGRAMAS TECNOL OGICOS 290 290 250 | 250 235 222 229 | 229 218 | 213
TOTAL PREGRADO 960 860 815 | 724 886 765 875 | 776 841 [ 807
GERENCIA DE LABORATORIOS 70 70 70 70 35 14 35 35 70 35
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 70 70 70 70 70 70 70| 70 70 70
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 35 35 35 35 35 35 35 21 35 19
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 35 35 - 35
PROGRAMAS DE POSGRADO 175 175 175 | 175 140 154 140 [ 161 175 | 159
TOTAL 1.135 | 1.035 990 [ 899 1.026 919 | 1.015 | 937 | 1.016 | 966
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EVOLUCION INSCRITOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

2007-2011
Cuadro 50
PROGRAMAS DE PREGRADO 2007 2008 2009 2010 2011
IP 1IP P 1P IP 1IP P 1P P 1P
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 807 1.061 876 834 646 719 826 771 619 643
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 4 10 4 25 8 13 9 16 19 19
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 126
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 899 797 773 598 657 522 828 657 632 656
DERECHO 754 - 930 - 854 - 1.009 - 954 -
ECONOMIA 101 138 166 131 163 104 183 137 168 129
TRABAJO SOCIAL 518 539 477 482 530 390 562 540 650 574
TURISMO 129 104 127 108 143 82
PROGRAMAS PROFESIONALES 3.083 2.545 3.226 2.070 2.987 1.852 3.544 2.229 3.185 2.229
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 69 69 73 59 55 34 45 42 46 35
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 49 60 67 45 50 62 59 57 88 75
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENEERIA Grupo A 77 82 82 86 91 73 120 85 119 94
DELINEANTES DE ARQUITECTURA EINGENIERIA  Grupo B 68 76 76 93 101 99 82 94 97 114
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 96 87 92 112 94 90 102 113 106 115
PROGRAMAS TECNOLOGICOS 359 374 390 395 391 358 408 391 456 433
TOTAL PREGRADO 3.442 2.919 3.616 2.465 3.378 2.210 3.952 2.620 3.641 2.662
GERENCIA DE LABORATORIOS 30 16 24 15 14 11 15 10 11 14
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 167 189 195 194 165 246 263 298 312 417
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 19 31 29 29 19 16 18 18 25 33
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 19 34 - 27
PROGRAMAS DE POSGRADO 216 236 248 238 198 292 296 360 348 491
TOTAL 3.658 3.155 3.864 2.703 3.576 2.502 4.248 2.980 3.989 3.153
Grafica 02
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EVOLUCION MATRICULADOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

2007-2011
Cuadro 51
PROGRAMAS DE PREGRADO 2007 2008 2009 2010 2011
1P 1P 1P 1IP 1P 1IP 1P 1P 1P 1IP
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1.245 [ 1.205] 1.173 [ 1.188 | 1.144 | 1.109 | 1.123 | 1.136 | 1.108 | 1.106
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 151 164 152 164 148 152 142 144 164 163
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 35
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 1.168 | 1.134 | 1.115 | 1.076 | 1.053 | 1.010 962 962 | 956 965
DERECHO 470 | 425 457 427 408 368 | 405 370 395 364
ECONOMIA 127 162 206 | 256 290| 338| 373 410| 418 409
TRABAJO SOCIAL 616 593 555 545 542 522 535 555 561 583
TURISMO 80 129 185 247 296 305
PROGRAMAS PROFESIONALES 3.777 | 3.683 | 3.658 | 3.656 | 3.665 | 3.628 | 3.725 | 3.824 | 3.898 | 3.930
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 289 | 262 248 233] 231 211 172 165 152 137
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 187 181 205 187 168 194 212 2241 226 217
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA  Grupo A 176 150 129 135 132 142 132 151 156 155
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA  Grupo B 146 142 175 167 164 153 167 174 188 171
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 286 | 272 273 272] 278 273 275 272 274 204
PROGRAMAS TECNOL OGICOS 1.084 | 1.007 | 1.030 | 994 973] 973 958 | 986 | 996 | 944
TOTAL PREGRADO 4.861 | 4.690 | 4.688 | 4.650 | 4.638 | 4.601 | 4.683 | 4.810 | 4.894 | 4.874
GERENCIA DE LABORATORIOS 25 41 39 36 27 22 23 24 21 20
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 130 137 134 135 138 138 139 135 134 134
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 42 46 54 48 32 24 26 32 35 57
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 18 15 43 27 72
PROGRAMAS DE POSGRADO 197 | 224 227 219 197 202| 203] 234 217 | 283
TOTAL 5.058 | 4.914 | 4.915 | 4.869 | 4.835 | 4.803 | 4.886 | 5.044 | 5.111 | 5.157
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Cuadro 52

PUNTAJE DE LOS PROCESOS ACAMEDIMOS DE ADMISION 2007-2011

PROGRAMAS ACADEMICOS

DESCRIPCION ESTUDIANTES PERIODO -

AEC CGA DDMM BLC DERECHO  [ECONOMIA | Trab Soc.| TURISMO TAGP TAGD TDAI (D) | TDAI(N) | TAYECO

2007-1 | 53,00 | 45,00 52,00 | 56,00 54,00 47,00 | 54,00 | 48,00 | 48,00

2007-11 | 52,00 | 47,00 52,00 53,00 48,00 50,00 | 50,00

2008-1 | 51,00 | 50,00 51,00 | 56,00 | 49,00 | 52,00 | 47,00 | 49,00 52,00 | 51,00 | 48,00

PUNTAJE 2008-11 | 52,00 | 49,00 52,00 51,00 | 53,00 47,00 49,00 | 50,00 | 48,00
PROMEDIO ICFES| 2009-1 | 51,00 | 47,00 56,00 | 50,00 | 53,00 | 47,00 | 42,00 54,00 | 48,00 | 47,00
ADMITIDOS | 5509, 48,00 48,00 | 48,00 49,00 | 48,00
2010-1 | 52,00 | 48,00 52,00 | 60,00 | 52,00 | 59,00 | 47,00 51,00 | 51,00 | 47,00

2010-11 | 53,00 | 48,00 58,00 56,00 57,00 | 51,00 | 49,00

2011-1 | 52,00 | 47,00 | 54,00 | 58,00 | 59,00 57,00 55,00 | 52,00 | 49,00

2011-11 | 51,00 | 49,00 53,00 | 51,00

2007-1 | 49,43 | 40,90 45,74 | 52,95 50,10 36,54 43,5 41,79 | 41,57

2007-11 | 41,25 | 40,90 48,75 49,04 34,38 43,00 | 37,83

2008-1 | 45,43 | 41,53 45,19 | 53,18 | 41,68 | 41,86 | 37,69 | 39,64 45,01 | 35,00 | 38,88

PUNTAJE 2008-11 | 47,50 | 41,88 47,18 41,35 [ 49,08 37,19 44,75 | 45,32 39,25
ICFES MINIMO ICFES | 2009-I 39,25 51,30 | 42,18 | 65,43 38,74 | 37,60 44,55 | 40,75
ANTIGUO ADMITIDOS 2009-11 | 48,44 | 42,25 38,59 38,85 49,16 42,83 38,05
2010-1 | 42,70 | 39,75 36,69 | 46,40 | 43,55 38,58 45,05 | 44,50 | 40,00

2010-11 | 45,25 | 40,25 40,53 43,56 | 40,42 43,13 | 43,47 | 36,52

2011-1 | 44,07 | 42,50 | 46,00 | 41,89 | 41,70 45,01 | 45,73 37,51

2011-11 | 42,10 | 43,00 41,20 45,93 | 41,00

2006-I
2006-11

2007-1 | 63,21 | 49,60 60,66 | 66,05 61,12 59,02 63,21 | 48,00 | 58,53

2007-11 | 61,25 | 53,48 61,33 60,63 61,78 50,00 | 60,31

PUNTAJE 2008-1 | 60,65 | 67,59 61,14 | 65,45 | 62,81 | 62,47 | 57,78 | 56,40 59,80 | 51,00 | 55,89
MAXIMO ICFES | 2008-II | 60,23 | 57,10 61,27 61,32 | 58,66 55,67 59,99 | 50,00 | 58,11
ADMITIDOS 2009-1 53,90 63,71 | 65,43 59,08 46,80 59,63 52,84
2009-11 | 61,05 | 52,47 62,51 56,95 | 58,18 64,25 | 60,92 | 57,20

2010-1 | 60,24 | 63,62 63,99 | 72,84 | 64,46 64,91 63,78 | 60,34 | 56,86

2010-11 | 69,64 | 53,69 76,22 74,05 | 71,29 74,23 | 65,71 | 68,14

2011-1 | 65,76 | 53,76 | 65,71 | 75,52 67,17 | 61,48 | 62,25

2011-11 | 64,42 | 55,66 71,25 70,79 71,50 | 70,27




Cuadro 52

PUNTAJE DE LOS PROCESOS ACAMEDIMOS DE ADMISION 2007-2011

PROGRAMAS ACADEMICOS

DESCRIPCION ESTUDIANTES PERIODO AEC CGA DDMM BLC DERECHO  [EcONOMIA | Trab Soc. | TUrRisMo TAGP TAGD TDAI (D) | TDAI(N) | TAYECO
2007-1 | 53,00 | 45,00 52,00 | 56,00 54,00 47,00 51,00 | 48,00 | 48,00
2007-11 | 52,00 | 47,00 52,00 53,00 48,00 50,00 | 50,00
2008-1 | 51,00 | 50,00 51,00 49,00 | 52,00 49,00 52,00 | 51,00 | 48,00
PUNTAJE 2008-11 | 52,00 | 49,00 52,00 | 56,00 | 51,00 | 53,00 | 47,00 | 47,00 49,00 | 50,00 | 48,00
PROMEDIO ICFES| 2009-I 47,00 56,00 | 50,00 47,00 | 42,00 48,00 | 47,00
ADMITIDOS 2009-11 | 51,00 | 48,00 53,00 | 48,00 | 48,00 54,00 | 49,00 | 48,00
2010-1 | 52,00 | 48,00 52,00 | 60,00 | 52,00 47,00 51,00 | 51,00 | 47,00
2010-11 | 53,00 | 48,00 58,00 56,00 | 59,00 57,00 | 51,00 | 49,00
2011-1 | 52,00 | 47,00 | 54,00 | 58,00 | 59,00 55,00 | 52,00 | 49,00
2011-11 | 51,00 | 49,00 57,00 53,00 | 51,00
2007-1 | 49,43 | 40,90 45,74 | 52,95 50,10 36,54 4350 | 41,79 | 41,57
2007-11 | 41,25 | 40,90 48,75 49,04 34,38 43,00 | 37,83
2008-1 | 45,43 | 41,53 45,19 | 53,18 | 41,68 | 41,86 39,64 45,01 | 3500 | 3888
2008-11 | 47,50 | 41,88 47,18 41,35 | 49,08 | 37,69 | 37,19 4475 | 4532 | 39,25

PUNTAJE
MINIMO ICFES | 20091 39,25 42,18 38,74 | 37,60 45,55 | 40,75
ICFES NUEVO | ADMITIDOS | 5009,y | 48,44 | 42,25 51,30 37,42 | 3859 | 3885 49,16 | 42,83 | 38,05
2010- | 42,7 | 39,75 36,69 | 46,4 | 43,55 38,58 45,05 | 445 40
2010-11 | 45,25 | 40,25 40,53 43,56 | 40,42 43,13 | 43,47 | 36,52
2011-1 | 44,07 | 42,50 | 46,00 | 41,89 | 41,70 4501 | 4573 | 37,51
2011-11 | 42,10 | 43,00 41,20 45,93 | 41,00
2007-1 | 63,21 | 49,6 60,66 | 66,05 61,12 59,02 63,21 55 58,53
2007-11 | 61,25 | 53,48 61,33 60,63 61,78 59 60,31
2008-1 | 60,65 | 41,53 61,14 | 64,45 | 62,81 | 62,47 56,40 59,80 | 61,33 | 55,89
BUNTAJE 2008-11 | 60,23 | 41,88 61,27 61,32 | 5866 | 57,78 | 5567 59,99 | 60,00 | 5811
MAXIMO ICFES | 2009-] 53,9 62,51 | 63,71 | 6543 | 59,08 | 46,8 59,63 | 52,84
ADMITIDOS | 5009-11 | 61,05 | 52,47 56,95 | 58,18 64,25 | 60,92 | 57,2
2010-1 | 60,24 | 63,62 63,99 | 72,84 | 64,46 64,91 63,78 | 60,34 | 56,86
2010-11 | 69,64 | 53,69 76,22 74,05 | 71,29 7423 | 6571 | 6814
2011 | 65,76 | 53,76 | 65,71 | 75,52 | 71,25 67,17 | 61,48 | 62,25
2011-11 | 64,42 | 55,66 70,79 71,50 | 70,27




Cuadro 52

PUNTAJE DE LOS PROCESOS ACAMEDIMOS DE ADMISION 2007-2011

DESCRIPCION

ESTUDIANTES

PERIODO

PROGRAMAS ACADEMICOS

AEC CGA | bDDMM BLC DERECHO  [ECoNomiA | Trab Soc. [ TURIsMO TAGP TAGD TDAI (D) | TDAI(N) | TAYECO
2007-1 254 10 248 124 168 63 62 68 81
2007-1 874 4 252 195 156 168 47 67 64 80
2008-I 271 21 251 123 171 43 65 63 70
NUMERO DE 2008-I1 267 5 252 192 150 158 116 49 62 64 82
ENTREVISTADOS [ 2009-I 270 13 243 94 158 96 30 58 65 85
POR PROGRAMA( 2009-I1 272 9 250 203 171 171 115 40 63 66 93
ACADEMICO 2010-I 289 15 258 172 98 38 64 68 103
2010-I1 289 15 258 172 98 38 64 68 103
2011-I 285 17 74 268 125 178 74 29 68 63 104
2011-11 283 14 71 255 168 151 178 93 41 65 64 93
2007-1 | 63,21 | 49,6 60,66 66,05 61,12 59,02 63,21 55 58,53
2007-11 | 61,25 | 53,48 61,33 60,63 61,78 59 60,31
2008-1 | 60,65 | 67,59 61,14 65,45 | 62,81 | 62,47 56,4 59,8 61,33 55,89
PUNTAJE 2008-II | 60,23 | 57,1 61,27 61,32 | 58,66 57,78 55,67 59,99 60 58,11
MAXIMO DE LAS | 2009-I 53,9 62,51 | 63,71 59,08 46,8 59,63 52,84
PRUEBAS DE 2009-11 | 61,05 | 52,47 65,43 56,95 58,18 64,25 60,92 57,2
ADMISION 2010-1 | 60,24 | 63,62 63,99 72,84 | 64,46 63,78 60,34 56,86
2010-11 | 69,64 | 53,69 76,22 74,05 | 71,29 74,23 65,71 68,14
2011-1 | 65,76 | 53,76 | 65,71 [ 75,52 71,25 67,17 61,48 62,25
ENTREVISTAS 2011-11 | 64,42 | 55,66 70,79 71,5 70,27
2007-1 | 53,00 | 45,00 52,00 56,00 54,00 47,00 51,00 48,00 48,00
2007-11 [ 52,00 | 47,00 52,00 53,00 48,00 50,00 50,00
2008-1 | 51,00 | 50,00 51,00 56,00 | 49,00 | 52,00 47,00 49,00 52,00 51,00 48,00
PUNTAJE 2008-11 [ 52,00 | 49,00 52,00 51,00 | 53,00 47,00 49,00 50,00 48,00
PROMEDIO 2009-I 47,00 50,00 47,00 42,00 48,00 47,00
PRUEBAS DE 2009-11 | 51,00 | 48,00 56,00 53,00 48,00 48,00 54,00 49,00 48,00
ADMISION 2010-1 | 52,00 | 48,00 52,00 60,00 | 52,00 47,00 51,00 51,00 47,00
2010-11 | 53,00 | 48,00 58,00 56,00 | 59,00 57,00 51,00 49,00
2011-1 | 52,00 | 47,00 | 54,00 [ 58,00 59,00 55,00 52,00 49,00
2011-11 [ 51,00 | 49,00 57,00 53,00 51,00
2007-1 | 49,43 [ 40,90 45,74 52,95 50,10 36,54 43,50 41,79 41,57
2007-11 | 41,25 | 40,90 48,75 49,04 34,38 43,00 37,83
PUNTAJE 2008-1 | 45,43 | 41,53 45,19 41,68 [ 41,86 39,64 45,01 35,00 38,88
MINIMO DE LAS 2008-11 | 47,50 | 41,88 47,18 53,18 | 41,35 | 49,08 37,69 37,19 44,75 45,32 39,25
PRUEBAS DE 2009-I 39,25 42,18 38,74 37,60 49,16 44,55 40,75
ADMISION 2009-11 | 48,44 | 42,25 51,30 37,42 38,59 38,85 42,83 38,05
2010-1 | 42,70 | 39,75 36,69 46,40 | 43,55 | 40,42 38,58 45,05 44,50 40,00
2010-11 [ 45,25 | 40,25 40,53 43,56 43,13 43,47 36,52
2011-1 | 44,07 | 42,50 | 46,00 [ 41,89 41,70 41,20 45,01 45,73 37,51
2011-11 [ 42,10 | 43,00 45,93 41,00

Fuente: Academosoft y Medio Universitario




NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 53

MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO
I Tl 10 v Vv VI vl | vl IX X Xl XIl | GENERAL
2007-1 142 | 120| 143 | 140 | 124 | 127 | 126 | 115 | 95 130 1242
2007-2 136 | 120| 106 | 144 | 131 | 103 | 100 | 231 | 102 | 123 1205
2008-1 141 [ 126 143 | 92 120 | 135 | 87 106 | 105 | 118 1173
2008-2 147 | 143| 110 | 116 | 86 138 | 119 | 82 96 151 1188
ADMINISTRACION DE 2009-1 124 [ 149| 124 | 103 | 100 | 107 | 126 | 124 | 78 129 1144
EMPRESAS COMERCIALES 2009-2 131 [125] 134 | 118 | 86 99 o1 124 | 112 | 89 1109
2010-1 121 [ 132 104 | 134 | 114 | 04 96 95 120 | 113 1123
2010-2 134 [ 152| 107 | 107 | 123 | 133 | 76 96 97 121 1136
2011-1 132 [ 140] 120 [ 106 [ 102 [ 129 | 100 [ 75 111 | o4 1108
2011-2 130 [ 132 112 [ 101 | 92 118 | 114 | 107 [ 78 123 1106
2007-1 44 30 42 35 151
2007-2 44 42 30 48 164
2008-1 33 37 40 42 152
) ) 2008-2 48 32 36 48 164
CONSTRUCCION Y GESTION|  2009-1 41 41 26 40 148
EN ARQUITECTURA 2009-2 47 39 38 28 152
2010-1 28 44 36 34 142
2010-2 38 26 49 31 144
2011-1 50 39 25 50 164
2011-2 49 47 42 25 163
DISENO DIGITAL Y
MULTIMEDIA 2011-2 35 35

2007-1 132 | 108| 125 | 96 140 | 127 | 110 | 108 | 109 | 113 1168
2007-2 121 [ 123| 1120 | 206 | 79 149 | 123 | 108 | 108 | 117 1134
2008-1 131 [107| 122 [ 128 | 92 87 139 | 121 | ss 120 1115
2008-2 128 | 107| 104 | 104 | 115 | 83 81 124 | 103 | 127 1076
BACTERIOLOGIA Y 2009-1 119 [ 109| 101 | o7 109 | 105 | 90 69 103 | 151 1053
LABORATORIO CLINICO 2009-2 120 [105] 1170 [ 91 92 99 105 | 79 60 149 1010
2010-1 115 [ 105| 108 | 89 89 95 104 | ss8 71 o8 962
2010-2 121 [ 100| 108 | 90 88 o3 83 95 66 109 962
2011-1 110 | 107 | 117 | o4 03 72 96 90 76 101 956
2011-2 122 [ 110] 107 [ 123 | 81 85 70 94 75 108 965




NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 53

MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO

| 1 n v v Vi [ovie | ovin |oix X Xl | Xl |GENERAL

2007-1 101 81 76 58 93 61 470

2007-2 75 78 77 53 88 54 425

2008-1 90 [ 1] 64 4 75 7 68 1 34 4 | 107 2 457

2008-2 70 68 76 62 2 42 6 101 427

2009-1 79 | o | e9 1 65 2 69 3 63 8 40 9 408

DERECHO 2009-2 61 63 63 3 56 4 70 5 43 368

2010-1 80 55 2 67 1 57 4 57 3 68 11 405

2010-2 62 58 62 1 50 62 1 74 370

2011-1 91 63 50 61 2 57 1 64 6 395

2011-2 78 61 52 1 52 1 59 2 58 364

2007-1 71 | 57 128

2007-2 58 | 54 | 50 162

2008-1 73 | 58 | 52 [ 23 206

2008-2 69 | 75 | 53 | 42 | 17 256

ECONOMIA 2009-1 72 | 61| 65 | 42 | 35 | 15 290

2009-2 71 | 67 | 59 | 56 | 42 [ 30 | 13 338

2010-1 74 [ 62| 63 | 41 | 56 | 39 | 25 | 13 373

2010-2 79 [ 79| 41 | 57 | 41 | 50 | 36 | 27 410

2011-1 90 [ 59| 58 | 33 | 56 | 41 [ 51 | 30 418

2011-2 83 | 72 | 42 | 47 | 37 | 54 | 34 | 40 409

2007-1 85 | 78 | 65 | 80 | 69 | 82 | 69 | 88 616

2007-2 84 [ 88| 66 | 55 | 77 | 70 | 67 | 86 593

2008-1 83 [ 68| 77 | 59 | 49 | 76 | 69 | 74 555

2008-2 83 | 75| 56 | 82 | 46 | 44 | 74 | 85 545

2009-1 83 | 78 | 78 | 54 | 69 | 47 | 45 | ss8 542

TRABAJO SOCIAL 2009-2 87 [ 86| 67 | 76 | 50 | 63 | 51 | 42 522

2010-1 90 [ 65| 91 [ 58 | 67 | 53 | 61 | 50 535

2010-2 87 | 79| 80 | 80 | 48 | 68 | 50 | 63 555

2011-1 90 [so | 75 | 77 | 72 | 48 | 62 | 57 561

2011-2 88 | 85 | 77 | 76 | 75 | 65 | 50 | 67 583




NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ARNO 2007 A 2011

Cuadro No. 53

MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO

[ I I v \% VI VIl | Vi IX X Xl Xl | GENERAL

2009-1 80 80

2009-2 71 | 58 129

TURISMO 2010-1 80 | 59 | 46 185

2010-2 81 | 71 | 51 44 247

2011-1 79 | 73 | 61 44 39 296

2011-2 56 | 69 | 50 58 39 33 305

2007-1 54 | 48 | 48 35 53 51 289

2007-2 53 | 60 | 34 42 39 34 262

2008-1 51 | 35 | 44 37 38 43 248

2008-2 45 | 46 | 36 46 33 27 233

ASISTENCIA GERENCIAL 2009-1 33 | 40 | 45 41 46 26 231

PRESENCIAL 2009-2 21 | 35 | 41 36 33 45 211

2010-1 35 | 20 | 32 28 32 25 172

2010-2 34 | 27| 24 26 24 30 165

2011-1 29 | 33| 30 19 24 17 152

2011-2 24 | 22 | 26 27 20 18 137

2007-1 39 | 28 | 31 31 32 26 187

2007-2 38 | 28 | 24 28 31 32 181

2008-1 47 | 33| 24 28 32 41 205

2008-2 38 | 34| 30 16 30 39 187

ASISTENCIA GERENCIAL A 2009-1 35 | 28 | 28 25 27 25 168

DISTANCIA 2009-2 48 | 27 | 25 29 33 32 194

2010-1 47 | 38| 20 37 34 36 212

2010-2 54 | 39 | 36 18 39 38 224

2011-1 57 | 44 | 32 34 20 39 226

2011-2 57 | 44 | 36 24 38 18 217




NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 53

) ) MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICOS
PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO
| ool v | v [ v v | vin | ix X xi | xn |GENERAL
2007-1 35 | 31 | 30 | 31 | 25 | 24 176
2007-2 27 | 33| 17 | 23 | 28 | 22 150
2008-1 27 | 23 | 19 | 14 | 18 | 28 129
CELINEANTES DE 20082 32 | 26| 18 | 21 | 14 | 24 135
AROUITECTURA £ 2009-1 31 | 20| 19 | 18 | 17 | 18 132
INGENIERIA Grupo A 20092 33 | 28| 27 | 17 | 10 | 18 142
2010-1 31 | 28| 27 | 21 | 138 | 12 132
20102 35 | 33| 23 | 26 | 17 | 17 151
2011-1 34 | 33| 26 | 158 | 23 | 25 156
2011-2 31 | 34| 31 | 23 | 10 | 26 155
2007-1 31 | 28 | 20 | 29 | 16 | 22 146
2007-2 35 | 27| 21 | 21 | 18 | 20 142
2008-1 22 | 32| 21 | 24 | 17 | 39 175
DELINEANTES DE 20082 36 | 34 | 32 | 21 | 20 | 24 167
ARQUITECTURA £ 2009-1 20 | 35 | 31 | 28 | 16 | 25 164
NCEMIERIA Grino B 20092 25 | 31| 35 | 29 | 14 | 190 153
P 2010-1 32 | 30 | 24 | a1 | 23 | 17 167
2010-2 27 | 37| 31 | 14 | 32 | 33 174
2011-1 35 | 31 | 33 | 31 | 19 | 39 188
20112 20 | 38 | 21 | a7 | 19 | 27 171
2007-1 55 | 40 | 52 | 47 | 46 | 46 286
2007-2 52 | 46 | 40 | 47 | 44 | 43 272
2008-1 47 |42 | 50 | 36 | 45 | 53 273
) 2008-2 54 | 42 | 43 | 47 | a1 | 45 272
ADMINISTRACION Y 2009-1 a6 | 52 | a6 | a1 | a7 | 46 278
EJECUCION DE

CONSTRUCCIONES 2009-2 a4 | a5 | 57 | 38 | a4 | 45 273
2010-1 53 | 43 | 42 | 54 | 44 | 30 275
2010-2 52 | a4 | 39 | 39 | 53 | 45 272
2011-1 51 | 46 | 49 | 38 | 42 | 48 274
2011-2 52 | 41 | 46 | 46 | 45 | 34 264




NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 53
. | MATRICULADOS POR SEMESTRES ACADEMICOS
PROGRAMAS ACADEMICOS | PERIODO
| 1] 11 v \Y VI VIl VI I1X X Xl X1l | GENERAL
2007-1 25 25
2007-2 16 25 41
2008-1 23 16 39
2008-2 17 19 36
GERENCIA DE 2009-1 14 13 27
LABORATORIOS 2009-2 9 13 22
2010-1 15 8 23
2010-2 10 14 24
2011-1 11 10 21
2011-2 10 10 20
2007-1 70 60 130
2007-2 69 68 137
2008-1 67 67 134
2008-2 68 67 135
2009-1 69 69 138
SALUD OCUPACIONAL 50092 71 67 138
2010-1 70 69 139
2010-2 65 70 135
2011-1 67 67 134
2011-2 67 67 134
2007-1 17 25 42
2007-2 29 17 46
2008-1 25 29 54
3 2008-2 25 23 48
PROMOCION EN SALUD Y 2009-1 11 21 32
DESARROLLO HUMANO 2009-2 13 11 24
2010-1 15 11 26
2010-2 15 17 32
2011-1 23 12 35
2011-2 30 27 57
2009-2 18 18
CONSTRUCCION 2010-1 15 15
SOSTENIBLE 2010-2 27 16 43
2011-1 27 27
2011-2 23 22 27 72

Fuente: Programas Académicos, Sistema de Informacion Académico Academusoft




NUMERO DE ESTUDIANTES DESERTORES POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO

ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 54
3 i DESERTORES POR SEMESTRES ACADEMICOS
PROGRAMAS ACADEMICOS PERIODO
I 1] " v Y, \Y| Vil VIl IX X XI XIl | GENERAL
2007-1 14 7 7 6 3 5 0 4 0 2 48
2007-2 13 6 9 10 3 1 3 5 3 4 57
2008-1 17 11 9 6 5 7 0 4 0 2 61
2008-2 20 13 3 0 1 6 3 2 1 4 53
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 2009-1 15 6 3 6 4 6 4 3 0 2 49
COMERCIALES 2009-2 22 12 19 7 13 10 9 7 1 1 101
2010-1 16 9 2 7 6 12 9 5 4 1 71
2010-2 14 9 7 2 2 8 2 2 2 1 49
2011-1 18 13 7 6 7 10 4 1 4 1 71
2011-2 30 16 12 4 5 20 2 2 8 5 104
2007-1 0 0 0 0 0
2007-2 0 0 0 0 0
ADMINISTRACION Y 2008-1 2 1 0 0 3
! 2008-2 4 1 0 0 5
CONSTRUCCION
ARQUITECTONICA/ ) ggggé 8 i g i i
CONSTRUCCION Y GESTION EN
ARQUITECTURA 2010-1 0 0 2 0 2
2010-2 1 2 2 1 6
2011-1 2 1 0 0 3
2011-2 4 2 0 0 6
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 2011-2 2 2
2007-1 2 2 4 4 0 1 0 0 0 0 13
2007-2 1 1 4 2 2 1 0 0 0 0 11
2008-1 24 13 9 1 6 0 0 0 0 0 53
2008-2 20 5 11 2 2 2 0 0 0 0 42
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO 2009-1 13 2 12 2 4 0 0 0 0 0 33
CLiNICO 2009-2 12 1 17 7 2 5 0 0 0 0 44
2010-1 6 3 15 4 8 4 0 0 0 0 40
2010-2 11 2 13 5 9 2 0 1 0 2 45
2011-1 4 3 13 4 4 0 1 0 0 1 30
2011-2 5 5 8 7 3 1 0 0 0 1 30




NUMERO DE ESTUDIANTES DESERTORES POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 54

DESERTORES POR SEMESTRES ACADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS PERIODO

I I I v \% \ Vil | vl IX X Xl XIl | GENERAL

2007-1 0 0 0 0 0 0 0

2007-2 1 0 0 1 0 0 2

2008-1 14 1 6 1 7 0 2 0 0 2 3 0 36

2008-2 5 3 6 1 3 1 2 21

DERECHO 2009-1 9 6 8 1 3 0 1 0 0 28

2009-2 5 2 3 0 1 0 11

2010-1 14 4 4 3 3 28

2010-2 3 3 4 1 11

2011-1 14 4 4 2 1 25

2011-2 6 2 1 1 1 11

2007-1 0 0 0

2007-2 2 1 1 4

2008-1 16 8 7 0 31

2008-2 15 20 2 1 0 38

ECONOMIA 2009-1 14 7 2 2 0 0 25

2009-2 18 19 21 10 9 3 0 80

2010-1 6 32 10 4 10 4 0 0 66

2010-2 21 21 8 2 0 0 0 1 53

2011-1 27 15 7 3 2 0 0 0 54

2011-2 32 27 7 5 3 6 1 0 81

2007-1 5 2 1 3 0 3 0 0 14

2007-2 5 0 0 0 1 0 0 0 6

2008-1 8 15 0 1 1 1 0 0 26

2008-2 12 5 3 5 0 0 0 0 25

TRABAJO SOCIAL 2009-1 8 7 1 1 0 0 0 0 17

2009-2 15 5 1 3 1 1 0 0 26

2010-1 10 2 2 2 1 1 0 0 18

2010-2 14 5 2 0 0 1 0 1 23

2011-1 15 4 0 0 0 0 0 1 20

2011-2 12 16 6 3 1 0 1 1 40




NUMERO DE ESTUDIANTES DESERTORES POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ARNO 2007 A 2011

Cuadro No. 54
. . DESERTORES POR SEMESTRES ACADEMICOS
PROGRAMAS ACADEMICOS PERIODO
I I 1" v \Y; Wi VIL | Vil IX X Xl Xl | GENERAL
2009-1 18 18
2009-2 12 6 18
2010-1 0 14
TURISMO
2010-2 9 9 1 2 21
2011-1 13 17 5 1 0 36
2011-2 9 12 2 5 2 2 32
2007-1 3 2 2 1 0 0 8
2007-2 6 6 1 0 1 0 14
2008-1 6 4 4 2 0 1 17
2008-2 0 4 0 1 1 0 6
ASISTENCIA GERENCIAL 2009-1 3 4 3 5 2 0 17
PRESENCIAL 2009-2 4 4 6 1 2 0 17
2010-1 5 1 4 1 2 1 14
2010-2 9 0 3 2 2 0 16
2011-1 4 2 1 2 3 1 13
2011-2 4 4 1 1 4 0 14
2007-1 10 5 3 2 0 1 21
2007-2 4 1 0 0 0 4 9
2008-1 15 10 3 5 1 1 35
2008-2 5 7 4 0 0 2 18
ASISTENCIA GERENCIAL A 2009-1 10 6 0 3 2 1 22
DISTANCIA 2009-2 11 8 1 2 1 3 26
2010-1 8 7 2 0 0 0 17
2010-2 10 5 1 1 0 1 18
2011-1 17 16 8 1 1 0 43
2011-2 5 8 8 2 0 0 23




NUMERO DE ESTUDIANTES DESERTORES POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO
ANO 2007 A 2011

Cuadro No. 54

DESERTORES POR SEMESTRES ACADEMICOS

PROGRAMAS ACADEMICOS PERIODO
| 1 11 v \Y% Vi Vil Vil I1X X Xl XIl | GENERAL

2007-1 1 1 0 2 0 0 4
2007-2 0 4 1 1 0 0 6
2008-1 2 6 1 1 0 1 11
2008-2 3 7 0 2 1 0 13
DELINEANTES DE ARQUITECTURA 2009-1 3 5 2 2 0 0 12
E INGENIERIA Grupo A 2009-2 4 2 5 1 2 0 14
2010-1 1 2 2 3 0 0 8
2010-2 0 7 0 1 0 0 8
2011-1 1 1 3 4 2 0 11
2011-2 9 4 2 5 3 1 24
2007-1 4 2 0 0 0 0 6
2007-2 0 0 0 0 2 1 3
2008-1 14 3 0 1 1 4 23
2008-2 7 2 1 2 0 0 12
DELINEANTES DE ARQUITECTURA 2009-1 4 5 4 10 2 1 26
E INGENIERIA Grupo B 2009-2 5 5 6 10 4 0 30
2010-1 7 7 2 9 2 4 31
2010-2 3 10 3 2 0 1 19
2011-1 5 5 6 4 3 4 27
2011-2 4 10 4 11 1 0 30
2007-1 0 0 1 0 0 0 1

2007-2 0] 0 0] 0] 0 0
2008-1 5 3 3 3 5 3 22
2008-2 6 1 4 1 4 1 17
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE 2009-1 3 0 2 1 3 0] 9
CONSTRUCCIONES 2009-2 1 7 6 5 5 3 27
2010-1 8 3 3 4 2 2 22
2010-2 2 3 6 6 2 1 20
2011-1 11 3 5 4 2 3 28
2011-2 13 9 9 5 4 2 42




NUMERO DE ESTUDIANTES DESERTORES POR SEMESTRE Y PERIODO ACADEMICO

Cuadro No. 54

ANO 2007 A 2011

PROGRAMAS ACADEMICOS

PERIODO

DESERTORES POR SEMESTRES ACADEMICOS

v \Y Vi Vil Vil IX X

Xl

XIl

GENERAL

GERENCIA DE LABORATORIOS

2007-1

2007-2

2008-1

2008-2

2009-1

2009-2

2010-1

2010-2

2011-1

2011-2

SALUD OCUPACIONAL

2007-1

2007-2

2008-1

2008-2

2009-1

2009-2

2010-1

2010-2

2011-1

2011-2

PROMOCION EN SALUD Y
DESARROLLO HUMANO

2007-1

2007-2

2008-1

2008-2

2009-1

2009-2

2010-1

2010-2

2011-1

2011-2

(o] [o) (o] [o] [o] [o] (o] [e] [e] [e] (o] (o] [o] (o] [o] (o] (o] (o] [e] [o] o] o] (o] (e] (o] (o] (o] (o) (o] (e]

CONSTRUCCION SOSTENIBLE

2009-2

[l [o] [e][e] (] (o] (o] (o] (o] [e] (o] [} | ] (o] [o] [e] (o] [e][e] (o] [}M] =] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (e} R

2010-1

o

2010-2

o

0

2011-1

o

2011-2

1

0

0

o [=l=l[=]l3] (=l [=][=](=][=][=] (=] [e][e][e] [«] | ] =] [e][e][e] [s][e] (o] [}] =] (o] (e] o] e](e] (o] o] (e] (e}

Fuente: Programas Académicos, Sistema de Informacién Académico Academusoft




Cuadro No. 55

INDICE DE DESERCION ACADEMICA ACUMULADO POR NIVELES

SEMESTRES CURSADOS

PERIODO
I [l " v \Y VI [ vIE | VIE] IX XI | Xl | GENERAL
2007-1 42 | 21 | 18 | 18 3 10 0 4 0 0 0 118
2007-2 31 | 20 | 16 | 13 9 7 3 6 3 0 0 112
2008-1 121 ) 74 | 42 | 21 | 26 | 18 4 5 0 3 0 318
2008-2 88 | 69 | 28 | 17 9 17 7 4 1 1 2 250
2009-1 100 42 | 35 | 32 | 25 9 7 4 0 0 0 258
2009-2 105 74 | 82 | 48 [ 39 | 28 9 8 3 0 0 399
2010-1 87 | 74 | 46 | 34 | 35 | 28 | 12 5 9 0 0 331
2010-2 93 | 74 | 44 | 26 | 15 | 18 3 7 4 0 0 289
2011-1 1301 79 | 59 | 29 [ 28 | 18 7 3 6 1 0 362
2011-2 124 | 117 ) 59 | 50 | 26 | 33 9 6 8 0 0 438
PROMEDIO | 92 | 64 | 43 | 29 | 22 | 19 6 5 3 1 0 288

Fuente: Programas Académicos




2.1.1 ANALISIS POBLACION ESTUDIANTIL

Cupos, Inscritos, Admitidos y Matriculados

Para el afio 2011 la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca puso a disposicion de la
comunidad en general 1982 cupos en los diferentes programas académicos de pregrado y posgrado.

Para esta capacidad fisica instalada se presentaron 7142 aspirantes inscritos, admitiéndose 2048
(29% de los aspirantes inscritos); dejando un margen de 66 admitidos en lista de espera ya que en
cada semestre un numero bajo de los aspirantes que fueron admitidos sin avisar dejan de
matricularse; en este momento se le da oportunidad a los que quedaron en lista de espera.

Sin embargo solamente 1754 estudiantes terminan matriculandose (86% de los admitidos y 88
% de los cupos), no se deja un nimero mayor de aspirantes en espera porque se generaria
expectativa y no hay seguridad de que se puedan vincular como estudiantes a la Universidad.

Los estudiantes matriculados por primera vez en transferencia no se incluyeron dentro del anterior
analisis por cuanto el proceso de admision para ellos es diferente.

Mencionamos a la comunidad en general que: Los procesos de admision para el programa de
Derecho se realizan anualmente en el primer periodo; el Programa de Disefio Digital y Multimedia
inicio labores académicas en el segundo periodo de 2011.

Dentro del 29% de los inscritos admitidos los programas mas representativos por nivel fueron:
Nivel Profesional (Construccién y Gestion en Arquitectura, Turismo y Economia); Nivel
Tecnoldgico (Delineantes de Arquitectura e Ingenieria, Asistencia Gerencial Presencial y
Asistencia Gerencial a Distancia); Nivel de Especializacion (Gerencia de Laboratorios y Salud
Ocupacional)

Dentro del 84% de los admitidos que se matricularon los programas mas representativos por nivel
fueron: Nivel Profesional (Economia, Trabajo Social y Administracion de Empresas Comerciales);
Nivel Tecnoldgico (Delineantes de Arquitectura e Ingenieria nocturno, Asistencia Gerencial
Presencial y Asistencia Gerencial a Distancia); Nivel de Especializacion (Gerencia de Laboratorios
y Salud Ocupacional).

PROGRAMAS ACADEMICOS
VARIABLES PROFESIONALES TECNOLOGICOS ESPECIALIZACION

Trab.
AEC CGA | BLC | Derc. | Econ. Sroac Turi. |DDMM| TAGP | TAGD | TDAI(D) | TDAI(N) [ TAYECO| EGL | EGSO | EPSDH| ECS

TOTAL %

CUPOS 288 32 260 | 90 | 181 | 180 [ 146 40 51 120 70 69 121 105 140 54 35 | 1982

INSCRITOS 1262 38 1288 954 | 297 | 1224 225 126 81 163 213 211 221 25 729 58 27 | 7142 | 360%

ADMITIDOS 293 33 266 | 97 | 193 | 194 [ 166 40 69 150 85 73 139 25 140 58 27 | 2048 | 29%

MATRICULADOS PRIMER VEZ O]

NUEVOS 261 29 231 | 89 | 173 | 177 | 134 35 53 114 64 60 103 21 134 53 23 | 1754 | 86%

Fuente: Sistema de Informacion Académico Academosoft



CAUSAS DE DESERCION

Se entiende por desercién el nimero de estudiantes que se retiran de la Universidad, en un periodo
determinado, antes de concluir sus estudios satisfactoriamente. Son diferentes las causas que producen el
fenémeno de la desercion; entre ellas: dificultades econémicas, implementacion de proyecto pedagogico,
aplazamiento, bajo rendimiento académico, cambio de carrera, cambio de cuidad, diferencias familiares,
enfermedad, ubicacion laboral, otros y desconocidos.

El promedio de estudiantes desertores para el afio 2011 correspondié a 324; de acuerdo con las causas se
distribuyen numeérica y porcentualmente asi:

Bajo rendimiento académico con 175 desertores.

Causas desconocidas con 36 desertores.

Aplazamiento de semestre con 31 desertores.

Dificultades Econdémicas con 24 desertores.

Ubicacién Laboral con 23 desertores.

Cambio de Carrera y Dificultades Familiares con 11 desertores.

Los 14 desertores restantes se encuentran distribuidos en el resto de las causas (impacto del proyecto
pedagdgico, cambio de ciudad, enfermedad y otros).



La causa cambio de carrera se toma en cuenta como factor de movilidad interna y se espera sirva para realizar
analisis del porqué los estudiantes inician en una carrera y luego se cambian; esto es de interés s6lo de las
facultades, pero no cuenta como indice de desercion y por ende no se encuentran contabilizados dentro del
promedio de los 313 desertores.

El indice de desercion para el afio 2011 corresponde al 6.1% frente al total de la poblacion matriculada para

este afo; este indice aumentd en 0.76% frente al afio 2010.

DATOS DE POBLACION ESTUDIANTIL
. PROMEDIADOS indice | Diferencia con
Afo B Desertores ., ~ .
Matricula| Total A Desercion | el afio anterior
excluidos los
total desertores .
Cambios de carrera
2007 4985 314 312 6,3% 0,47%
2008 4892 264 260 5,3% -0,94%
2009 4706 297 291 6,2% 0,87%
2010 4965 274 265 5,3% -0,85%
2011 5134 324 313 6,1% 0,76%

*Para determinar el indice se toma el dato de desertores excluyendo los cambios de carrera, ya que los estudiantes

aun contintian con la universidad y este es un dato de interés y analisis de las facultades.

6,4%

EVOLUTIVO INDICES DE DESERCION

ANOS 2007 - 2011
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2.2 GRADUADOS






Cuadro No. 57

ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD

11P-2011

No. TIPO DE ELECCION ESTAMENTO NOMBRE CANDIDATOS INSCRITOS FACULTAD I:Eggggﬁ NOMBRE EL CANDIDATO ELECTO
LILANA CAYCEDO LOZANO, MARTHA CECILIA ’ i
1 COMTE ~ PROGRAMA  DE DOCENTE BERMUDEZ DE RNCON, JEANNETTE VARGAS PROGRAMA DE CIENCIAS BASICAS MARZO 16 DE 2011 JMEAﬁulﬁlErrEGFi/AAC;ZL:s Hg:rxll_kfnoa M'\A(RQJL[JJAEI\’I
CIENCIAS BASICAS HERNANDEZ, MARIA  GRACIELA  CALLE CARLOS GOMEZ VASOUEZ
MARQUEZ, JUAN CARLOS GOMEZ VASQUEZ Q
EDNA LUCIA ROA ROJAS - NANCY CECILIA EDNA LUCIA ROA ROJAS - NANCY CECILIA
i ADMINISTRATVO  |LAVERDE CARRILLO, JORGE AGUSTO HERRERA | ADMINISTRATIVOS LAVERDE CARRILLO, JORGE AGUSTO HERRERA
COMITE PARITARIO DE SALUD CLAVIJO - WILLIAM LEON RAMIREZ CLAVIJO - WILLIAM LEON RAMIREZ
2 | SCUPACIONAL MARZO 23 DE 2011
BOCENTE JARO ENRIQUE LUNA QUIMBAYO - NATALIA|, o) oo oo OMA JAIRO ENRIQUE LUNA QUIMBAYO - NATALIA
LOPEZ HERNANDEZ LOPEZ HERNANDEZ
ILIANA JOSEFINA FUENMAY OR CARVALLO INGENIERIA Y ARQUITECTURA ILIANA JOSEFINA FUENMAY OR CARVALLO
EDGAR MIGUEL HERNANDEZ HERNANDEZ ADMINISTRACION Y ECONOMIA EDGAR MIGUEL HERNANDEZ HERNANDEZ
3 |CONSEJO DEFACULTAD DOCENTE CARMEN CECILIA ALMONACID URREGO CIENCIAS DE LA SALUD ABRIL 27 DE2011 | CARMEN CECILIA ALMONACID URREGO
OVER HUMBERTO SERRANO SUAREZ DERECHO OVER HUMBERTO SERRANO SUAREZ
LUZ MARINA ROJAS CARVAJAL CIENCIAS SOCIALES LUZ MARINA ROJAS CARVAJAL
igz\éﬁum INTERNO Df MARTHA CECILIA ZAPATA GOMEZ INGENIERIA Y ARQUITECTURA MARTHA CECILIA ZAPATA GOMEZ
4 | RECONOCIMIENTO DE DOCENTE - ABRIL 28 DE 2011
PUNTAJE LILIANA CAY CEDO LOZANO CIENCIAS BASICAS LILIANA CAY CEDO LOZANO
GLORIA AMANDA RICO LADINO CIENCIAS SOCIALES
SANDRA LORENA NEIRA, JULIAN DAV ID CEDENO DERECHO
5 CONSEJO SUPERIOR ESTUDIANTIL CORDOBA SEPTIEMBRE 15 DE | ¢\ \ hon | ORENA NEIRA
UNIVERSITARIO 2011
DIANA MARCELA PARRA MURIOZ CIENCIAS DE LA SALUD
VAN RICARDO BERMUDEZ BALCERO ADMINISTRACION Y ECONOMIA
JORGE ALEXANDER CORTES CORTES ADMINISTRACION Y ECONOMIA
JUAN CARLOS GOMEZ VASQUEZ CIENCIAS BASICAS
6 CONSEJO SUPERIOR DOCENTE NOVIEMBRE 9 DE | 112 GE ALEXANDER CORTES CORTES
UNIVERSITARIO 2011

MARTHA CRISTINA QUIROGA PARRA

CIENCIAS SOCIALES

OVER HUMBERTO SERRANO SUAREZ

DERECHO




ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD

11P-2011
Cuadro No. 57
. FECHA DE

No. TIPO DE ELECCION ESTAMENTO NOMBRE CANDIDATOS INSCRITOS FACULTAD ELECCION NOMBRE EL CANDIDATO ELECTO
ANA MARIA VILLADIEGO SANTANA CIENCIAS DE LA SALUD ANA MARIA VILLADIEGO SANTANA
LUIS FELIPE CELY VARGAS CIENCIAS SOCIALES LUIS FELIPE CELY VARGAS

7 CONSEJO DE FACULTAD ESTUDIANTIL WILLIAM JOHANY AGUILAR INGENIERIA Y ARQUITECTURA SE;TEz\ﬁ’:E 5 DE |WILLIAM JOHANY AGUILAR
CLAUDIA MARCELA CASTRO GUEVARA DERECHO CLAUDIA MARCELA CASTRO GUEVARA
SARAH GISELLE MARTINEZ HERRERA, GABRIEL ADMINISTRACION' Y ECONOMIA SARAH GISELLE MARTINEZ HERREA
JOSE NIETO PINTO
JUAN CAMILO PENA PERA CIENCIAS SOCIALES
. o i . ] SEPTIEMBRE 8 DE - .
8 CONSEJO ACADEMICO ESTUDIANTIL FRANCISCO JOSE CORDOBA OTALORA ADMINISTRACION Y ECONOMIA 2011 JUAN CAMILO PENA PENA

ADEL BETANCURT GUTIERREZ DERECHO
GLADY 'S MOLANO BELTRAN DERECHO SEPTIEVBRE 21 DE | G-APYS MOLANO BELTRAN

9 CONSEJO DE FACULTAD DOCENTE 2011
MARTHA LEONOR CASTILLO BOHORQUEZ CIENCIAS DE LA SALUD MARTHA LEONOR CASTILLO BOHORQUEZ
LUCIA CONSTANZA CORRALES RAMIREZ CIENCIAS DE LA SALUD

. NOV IEMBRE 2 DE . ]

10 CONSEJO ACADEMICO DOCENTE 2011 LUCIA CONSTANZA CORRALES RAMIREZ
MY RIAM SEPULVEDA LOPEZ DERECHO

11 COMITE PROG. CIENCIAS DOCENTE JOSE ALVARO MOLANO VARGAS CIENCIAS BASICAS NOVIEMBRE 30 DE | 155 41 vARO MOLANO VARGAS

BASICAS

2011

Fuente: Secretaria General







EVOLUCION GRADUADOS POR PROGRAMA DE PREGRADO Y POSGRADO

2007-2011
Cuadro 59
PROGRAMAS DE PREGRADO 2007 2008 2009 2010 2011
IP 1P 1P IIP 1P 1IP 1P IIP 1P 1IP

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 100 77 82 140 142 88| 102 | 110 73 94
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 31 34 34 44 32 25 35 30 42 23
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 105 107 96 99 116 120 78 84 81 90
DERECHO 9 23 8 24 16 26 19 31 30 42
ECONOMIA - - - - - - 7 21 35 44
TRABAJO SOCIAL 69 77 56 72 86 41 49 60 45 65
TURISMO - - - - - - - - - -
PROGRAMAS PROFESIONALES 314 318 276 379 392 300] 290| 336] 306| 358
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 46 31 28 22 17 40 22 25 15 16
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 23 24 26 34 18 - 29 35 34 13
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 23 15 20 16 14 15 6 8 19 20
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 17 12 16 19 22 14 8 18 26 21
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 38 24 34 20 42 28 29 41 38 33
PROGRAMAS TECNOLOGICOS 147 106 124 111 113 97 94| 127] 132| 103
TOTAL PREGRADO 461 424 400 490 505 397 | 384 | 463] 438| 461
GERENCIA DE LABORATORIOS - 25 - 38 - 23 2 22 10 10
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL - 130 - 133 - 134| - 136 68 67
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO - 43 - 51 - 32| - 27 10 27
CONSTRUCCION SOSTENIBLE - - - - - - - 14 26| -
PROGRAMAS DE POSGRADO - 198 - 222 - 189 2] 199| 114] 104
TOTAL 461 622 400 712 505 586| 386| 662] 552| 565

Fuente: Ofidna de Planeadén Sistemas y Desarrollo
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NUMERO Y TIPO DE RECONOCIMIENTOS HECHOS POR ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES
AL IMPACTO QUE EL PROGRAMA HA EJERCIDO EN EL MEDIO LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.

ANO 2011
Cuadro 60

PROGRAMA FECHA DEL TOTAL DE
ACADEMICO Y RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTO TIPO DE RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTOS
DEPENDENCIA

POR SU RECONOCIDA
TRAYECTORIA COMO
FORMADORA DE
PROFESIONALES
DURANTE 64 ANOS, AL
~ |AVANCE EN LA
f’tﬁgﬁ%‘;@ BUSQUEDA DE| PRIMER PERIODO PERGAMING .
CLINICO CUMPLIMIENTO DE DE 2011

ESTANDARES DE ALTA
CALIDAD ACADEMICA, DE
INVESTIGACION Y LOS
DESARROLLOS EN
PROYECCION SOCIAL DE
SU ENTORNO.

ORDEN CIVIL AL MERITO
JOSE ACEVEDO Y GOMEZ
EN EL GRADO CRUZ DE
ORO A LA FACULTAD DE SEGUNDO ,
DERECHO CONDECORACION 1

DERECHO DE LA PERIODO DE 2011
UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE

CUNDINAMARCA

Fuente: Programas Académicos




2.2.1 ANALISIS GRADUADOS, ELECCIONES Y
ACTOS ADMINISTRATIVOS

GRADUADOS

De un total de 1117 graduados en el afio 2011, 552 correspondieron a los que optaron el titulo en el primer
periodo y 565 fueron los que optaron el titulo en el segundo; la distribucidn porcentual se puede apreciar en la
siguiente gréfica:

ELECCION DE REPRESENTANTES

La eleccidon de representantes para los diferentes estamentos de la universidad, se realiza en cumplimiento de
las normas establecidas para tal fin, dando participacion a toda la comunidad universitaria, cada vez que se
hace necesario realizar todo el proceso cuando se aproxima el vencimiento del periodo para el cual fueron
nombrados.

De lo anterior se puede concluir que durante el primer periodo de 2011 se realiz6 el nombramiento de
representantes de los docentes a: Consejo de Facultad, Comité Interno de Asignaciéon de Puntaje, Comité
Programa de Ciencias Basicas y Comité Paritario de Salud Ocupacional; en cuanto al estamento estudiantil se
realiz6 eleccion al Comité Paritario de Salud Ocupacional. En el segundo periodo se realiz6 el nombramiento
de representantes de los docentes a: Consejo Superior Universitario, Consejo Académico, Consejo de
Facultad, Comité Programa de Ciencias Bésicas; en cuanto al estamento estudiantil se realizé eleccion al
Consejo Superior Universitario, Consejo Académico y Consejo de Facultad.



ACTOS ADMINISTRATIVOS

De un total de 2042 Actos Administrativos emitidos por los érganos de direccion de la universidad,
encontramos que la mayor concentracion de estos se presento en el segundo periodo con 1135 (56%); siendo
las Resoluciones Rectorales las mas representativas (1075) dentro del total semestral.

ACTOS ADMINISTRATIVOS 2011
1200 1075
1000
800
600
400
200
27 19 2. A4
O -
Acuer.Cons. Sup. Acuer.Cons. Acad. Res.Rectoria
M P =P

DISTRIBUCION PORCENTUAL
ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA DIRECCION
ANO 2011




2.3 PERSONAL DOCENTE









DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES POR PROGRAMA Y VINCULACION

IP-2011
Cuadro 64
. PLANTA OCASIONALES CATEDRATICOS TOTAL
PROGRAMA ACADEMICO Y

DEPENDENCIA TC % MT| % |Tce| % | Tc | % | MmT| % | Tce| % | HC % | Tce % |TOT.DOC| TCE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 10% 1 |14% | 7,05 | 10%6 | 13 |158% | 1 3% | 14 | 14% | 39 | 129 | 14 | 14% 61 35,05
COMERCIALES
CONSTRUCCION Y GESTION EN 3 4% 0% | 3 | 4% ]| 5 | 6w 0% 5 5% | 15 5% 3 3% 23 11
ARQUITECTURA
gﬁﬁLEg'OLOG'A Y LABORATORIO 19 | 27% 3 |43% | 205 |28%| 5 | 6w | 3 |10%m|605| 6% | 36 | 11% | 10 | 10% 66 36,55
DERECHO 7% 0% | 5 [ 7] 6 | 7% 13% | 8 8% | 53 | 17% | 16 | 16% 68 29
ECONOMIA 1 1% 0% 1 1% ] 8 | o 3% [ 805 | 8% | 11 3% 3 3% 21 12,05
TRABAJO SOCIAL 11 | 16% 0% | 11 [15% | 11 [ 13% 26% | 15 | 15% | 43 | 13% | 12 | 12% 73 38
TURISMO 1% 0% 1% | 4 | 5% 0% 4 | 4% | 14 4% 6% 19 11
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL | 5 7% 0% | 5 [ 7% | 112 |13%| 3 | 10% [12,05] 1206 | 2 1% 1% 21 18,05
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 1% 0% 1% 0% 3% | 05 | 1% | 19 6% 7% 21 8,5
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E 3 4% 0% | 3 | 4% ]| 4 | 5% 0% 4 | 4% 9 3% 4 4% 16 11
INGENIERIA Grupo A
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E 2 3% 0% | 2 [ 36 ] 4 | 5% | 1 3% | 4,05 | 4% 9 3% 3 3% 16 9,05
INGENIERIA Grupo B
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DE 2 3% 1 |14% | 2 | 3% 4 | 5% 1 3% | 4,05 | 4% 14 4% 4 4% 22 10,05
CONSTRUCCIONES ° ° 0 ° ° ' ° ° ° '
TOTAL PREGRADO 60 | 86% 5 |71% [6155[85% | 75 | 87% | 23 | 74% | 84,75] 86% | 264 | 83% | 83 | 81% 427 229,3
GERENCIA DE LABORATORIOS 0% 0% 0% | 1 | 1% 0% 1 1% 5 2% 1 1% 6 2
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 0% 0% 0% | 2 | 2w | 1 3% | 2,05 | 2% 8 3% 2 2% 11 4,05
PROMOCION EN SALUD Y 0% 0% 0% 0% | 1 3% [ 05 | 1% | 10 3% 4 4% 11 45
DESARROLLO HUMANO
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 0% 0% 0% 0% 0% 0% 4 1% 1 1% 4 1
TOTAL POSGRADO 0 0% 0 |ow ]| o [ow ] 3 [3n]| 2 6% | 355 | 4% | 27 8% 8 8% 32 11,55
DIVISION DE INVESTIGACIONES 1% 0% 1% | 1 | 1% 0% 1 1% 0 0% 0 0% 2 2
CIEENCIAS BASICAS 7 10% 2 |20%| 8 [11%] 3 | 3% | 3 |10% | 405| 4% | 17 5% 6 6% 32 18,05
CURSOS DE EXTENSION 0% 0% 0% | 2 | 2% 0% 2 2% 0 0% 0 0% 2 2
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de 0% 0% 0% | 2 [2% | 3 |10% | 305| 3% | 11 3% 5 5% 16 8,05
Planta en Comision)
SECRETARIA GENERAL (Docentes de 1 1% 0% | 1 | 1% 0% 0% 0% 0 0% 0% 1 1
Planta en Comisién)
RECTORIA (Docente de Planta en Comd 1 1% 0% 1 | 1% 0% 0% 0% 0 0% 0 0% 1 1
TOTAL DEPENDENCIAS 10 | 14% 2 |20% | 11 |15% | 8 | 9w | 6 | 19% | 10,1 | 10% | 28 9% 11 [ 11% 54 32,1
TOTAL 70 | 100% 100% | 72,55 [100%| 86 [100%| 31 |[100% | 98,4 |100%| 319 | 100% | 102 | 100% 513 | 272,95

Fuente: Division de Recursos Humanos




DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES POR PROGRAMA Y VINCULACION

11P-2011
Cuadro 65
PLANTA OCASIONALES CATEDRATICOS TOTAL
PROGRAMA ACADEMICO Y

DEPENDENCIA TC % | MT| % [TceE|l % | Tc | % | mT | % | TcE| % | HC % | TcE| % |ToT.poc| TcE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 | 10% | 1 |14% | 705|100 | 13 |15%| 1 | 3% | 14 | 14% | 40 | 12% | 15 | 13% 62 36,05
COMERCIALES
CONSTRUCCION ¥ GESTION EN 3 4% 0% | 3 | 4% ]| 5 | &% 0% | 5 | 5% | 16 5% 3 3% 24 11
ARQUITECTURA
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 1 1% 0 [ow | 2 | 1% | o [ow| o [o0w | o | 0% 2 1% 1 1% 3 2
gGEI:Eg'OLOG'A Y LABORATORIO 19 | 27% | 3 |43% | 205 |28%| 5 | 6% | 3 |10%m | 605 6% | 35 | 100 | 12 | 11% 65 38,55
DERECHO 7% 0% | 5 | 7% | 7 [8w| 4 |13%| 8 | 8w | 53 | 16% | 18 | 16% 69 31
ECONOMIA 1 1% 0% | 1 | 1% | 8 9w | 1 | 3% | 805 | 8w | 13 | 4% 4 4% 23 13,05
TRABAJO SOCIAL 11 | 16% 0% | 11 | 158% | 11 |13%| 8 |27% | 15 | 15% | 45 | 13% | 13 | 12% 75 39
TURISMO 1 1% 0% | 1 | 1% | 4 | 5% 0% | 4 | 4% | 15 | 4% 7 6% 20 12
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 7% 0% | 5 | 7% | 11 [13%| 3 | 10% |12,05| 12% | 4 1% 1 1% 23 18,05
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 1 1% 0% | 1 | 1% 0% | 1 | 3% | 05 | 1% | 19 6% 7 6% 21 8,5
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E 2 3% 0% | 3 | 4% | 4 | 5% 0% | 4 | 4% | 10 3% 4 4% 16 11
INGENIERIA Grupo A
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E 2 3% 0% | 2 | 3% ]| 4 |sw| 1 | 3% | 405 | 4% | 10 3% 3 3% 17 9,05
INGENIERIA Grupo B
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE

0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
CONS TRUCCIONES 2 3% 1 |14%| 2 [ 3% | 4 [sw| 1 | 36 | 405| 4% | 15 | 4% 8 7% 23 14,05
TOTAL PREGRADO 60 | 86% | 5 | 71% |6255]85% | 76 | 86% | 23 | 77% | 84,75] 86% | 277 | 82% | 96 | 94% 441 243,3
GERENCIA DE LABORATORIOS 0% 0% 0% | 1 | 1% 0% | 1 | 1% 5 1% 1 1% 6 2
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 0% 0% 0% | 2 [ 2% | 1 | 3% | 205 | 2% 8 2% 2 2% 11 4,05
PROMOCION EN SALUD Y
0% 0% 0% 0% | 1 [ 3% | o5 | 19| 10 3% 2 29 11 25

DESARROLLO HUMANO ° ? ° ° ’ ° ’ ?
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 0% 0% 0% 0% 0% 0% 4 1% 1 1% 4 1
TOTAL POSGRADO 0% o | o% 0% | 3 [ 3% | 2 [ 7% | 355 4% | 27 8% 6 6% 32 9,55
DIVISION DE INVESTIGACIONES 1 1% 0% | 1 | 1% | 1 | 1% 0% | 1 | 1% 0 0% 0 0% 2 2
CIENCIAS BASICAS 7 | 10% | 2 |20%]| 8 |11%| 4 | 5% | 2 | 7% | 405 | 4% | 22 7% 6 5% 37 18,05
CURSOS DE EXTENSION 0% 0% 0% | 2 | 2% 0% | 2 | 2% 0 0% 0 0% 2 2
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de 0% 0% 0% | 2 | 20| 3 |10%| 305 306 | 11 | 3% 5 4% 16 8,05
Planta en Comision)
SECRETARIA GENERAL (Docentes de 1 1% 0% | 1 | 1% 0% 0% 0% 0 0% 0 0% 1 1
Planta en Comision)
RECTORIA (Docente de Planta en Comid 1 1% 0% 1 1% 0% 0% 0% 0 0% 0% 1 1
TOTAL DEPENDENCIAS 10 | 14% | 2 |20% | 11 |15% [ 9 [10%| 5 |17% | 101 ] 10% | 33 | 10% | 11 | 11% 59 32,1
TOTAL 70 | 100% | 7 |100%[73,55]100%| 88 [100%| 30 [100%| 984 |100%| 337 | 100% | 113 | 111% 532 | 284,95

Fuente: Division de Recursos Humanos




DOCENTES POR PROGRAMAS Y NIVEL ACADEMICO

IP-2011
Cuadro 66
DOCTORADO MAGISTER ESPECIALISTA PROFESIONAL LICENCIADO ::
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr '5
TC MT |TC [MT HC |TC |MT |[TC |M™MT HC |TC |MT |TC |™MT HC |TC |[MT |TC |™MT HC |J1C |[MT |TC [MT | HC ~
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 711|411 8 33 1 6 61
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 3 3 2 10 5 23
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 151 3| 5] 3 7 3 24 1 5 66
DERECHO 5 311 9 312 36 1 8 68
ECONOMIA 1 2 611 6 5 21
TRABAJO SOCIAL 10 1] 7 27 1 911 3 1 13 73
TURISMO 1 2 2 8 2 4 19
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 3 3 2 6| 2 2 2|1 21
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 1 6 12 1 1 21
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 2 1 1 2 4 1 5 16
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 2 411 5 4 16
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 211 411 9 5 22
(o] o|lof O 521 5 [22] 12 51 7)1 0|46]| 8 152 11 0|5 2 61 o|l0|2]1 0
SUBTOTAL PREGRADO 427
0 0 57 34 51 7 54 152 1 7 61 0 3 0
GERENCIA DE LABORATORIOS 1 4 1 6
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 1 2 1)1 5 1 11
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 1 1 8 1 11
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 4 4
0] o|lof O ojloj|2]o0 7 ofo|1]2 17 ofo|Jo}|oO 3 ofo|Jofo 0
SUBTOTAL POSGRADO 32
0 0 0 (o] 2 7 (o} 3 17 0 0 3 0 (o} 0
DIVISION DE INV ESTIGACIONES 1 1 2
CIENCIAS BASICAS 2 7 211 3 2 4 1 10 32
CURSOS DE EXTENSION 2 2
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de Planta en Comision) 1 2 1 1 3 1 1 6 16
SECRETARIA GENERAL (Docentes de Planta en Comision) 1 1
RECTORIA (Docente de Planta en Comisién) 1 1
1 2|10| O 91 0| 2] 2 5 ofo| 4] 3 7 ofo]|]2]1 16 oflo|Jofo 0
SUBTOTAL DEPENDENCIAS 54
3 0 0 9 4 5 7 7 3 16 0 0 0
3 0 66 40 63 7 64 176 1 10 80 0 3 0
TOTAL 513
3 169 247 91 3

Fuente: Division de Recursos Humanos




DOCENTES POR PROGRAMAS Y NIVEL ACADEMICO

11P-2011
Cuadro 67
DOCTORADO MAGISTER ESPECIALISTA PROFESIONAL LICENCIADO &l
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr Planta Ocac. Catdr '6
TC MT |TC |[MT | HC |TC |MT |TC |MT HC |TC |MT |[TC [™MT HC |TC |MT |[TC [mMT HC |TC |MT |[TC [MT | HC —
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 7 1 4 1 8 34 1 6 62
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 3 3 2 11 5 24
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 1 2 3
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 15( 3 [ 5| 3 7 3 23 1 5 65
DERECHO 5 311 9 41 2 36 1 8 69
ECONOMIA 1 2 2 6] 1 6 5 23
TRABAJO SOCIAL 10 1 7 27 1 9 1 5 1 13 75
TURISMO 1 2 2 9 2 4 20
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 3 3 2 6 2 4 2 1 23
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 1 6 12 1 1 21
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 1 1 1 2 5 1 5 16
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 2 4 1 5 5 17
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 211 411 10 5 23
0] 6] (0] 0 0] 52| 5 |122] 12 53 7 0 |47] 8 160 1 0 5 2 64 0 0 2 1
SUBTOTAL PREGRADO 441
0 0 0 57 34 53 7 55 160 1 7 64 0 3
GERENCIA DE LABORATORIOS 1 4 1 6
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 1 2 1 1 5 1 11
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 1 1 8 1 11
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 4 4
0 (6] 0] 0 0] 0 (o] 2 0] 7 0 0 1 2 17 0] [0] 0] (6] 3 0] [0] 0 6]
SUBTOTAL POSGRADO 32
0 0 0 0 2 7 0 3 17 0 (o] 3 0 (o}
DIVISION DE INVESTIGA CIONES 1 1 2
CIENCIAS BASICAS 2 7 2 1 5 2 7 1 10 37
CURSOS DE EXTENSION 2 2
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de Planta en Comisién) 1 2 1 1 3 1 1 6 16
SECRETARIA GENERAL (Docentes de Planta en Comision) 1 1
RECTORIA (Docente de Planta en Comision) 1 1
SUBTOTAL DEPENDENCIAS 1 2]10] 0 0 9|1 0] 2] 2 7 0| 0]4] 3 10 0|l]0]2]1 16 ojJ]oJo]oO 0 59
3 0 0 9 4 7 0 7 10 0 3 16 0 0 0
3 0 0 66 40 67 7 65 187 1 10 83 0 3 0
TOTAL 3 173 259 94 3 532

Fuente: Division de Recursos Humanos




TIPO DE VINCULACION Y CATEGORIA SEGUN ESCALAFON DOCENTE POR PROGRAMA ACADEMICO

ANO 2011
Cuadro 68
. Docente de Planta Docente Ocasional Docente Catedratico
PROGRAMA ACADEMICO Y .
Periodo Asistont Total | % Total
DEPENDENCIA Auxiliar o Asociado | Titular | Total % Auxiliar | Asistente | Asociado | Titular | Total % | Auxiliar |Asistente |Asociado | Titular | Total %
ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 8 8 109 1 13 14 12% 1 12 20 6 39 12% 61 12%
COMERCIALES I 6 2 8 10 14 14 12% 2 12 16 10 40 12% 62 129%
i X 1 3 3 4%) 5 5 4% 2 5 6 2 15 5% 23 4%
CONSTRUCCION Y GESTION DE ARQUITECTURA
1] 3 3 29%) 5 5 4% 2 5 6 3 16 5% 24 5%
_ 1 0 0% 0 0% o 0% o 0%
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA
1 1 1 19 0 0% 2 2 1% 3 1%
. - | 1 19 2 22 29%) 8 8 7% 3 12 16 5 36 11% 66 13%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO
I 1 19 2 22 29%) 8 8 7% 12 18 4 35 10% 65 2%
| 1 4 69 1 9 10 9% 13 20 20 53 17% 68 3%
DERECHO
1 5 5 6% 1 10 11 9% 13 20 20 53 16% 69 13%
i | 1 19 9 8% 5 6 11 3% 21 4%
ECONOMIA
I 1 1 19 9 9 8% 6 7 13 4% 23 4%
| 11 11 141 1 18 19 16% 1 15 25 2 43 13% 73 14%
TRABAJO SOCIAL
1 11 11 149 1 18 19 16% 1 18 23 3 45 13% 75 14%
1 1 1 19 4 4 3% 5 9 14 4% 19 4%
TURISMO
I 1 1 19 4 4 3% 5 10 15 4% 20 4%
| 5 5 69 14 14 2% 2 2 1% 21 4%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL
I 5 5 69 14 14 2% 4 4 1% 23 4%
| 1 1 19 1 1 1% 9 10 19 6% 21 4%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA
I 1 1 19 1 1 19% 8 10 1 19 6% 21 4%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA [ 1 2 3 4% 4 4 3% 4 5 9 3% 16 3%
Grupo A I 1 1 2 30 4 4 3% 5 5 10 3% 16 3%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA | 2 2 3"/_::' 5 5 4% 4 5 9 3% 16 3%
Grupo B 1 2 2 39| 5 5 4% 4 6 10 3% 17 3%
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE ! 3 3 4% 1 4 5 4% 1 3 8 14 4% 22 4%
CONSTRUCCIONES 1l 3 3 4%) 5 5 4% 3 8 4 15 4% 23 4%
| 3 60 2 0 65 84%) 4 94 0 0 98 84% 8 87 132 37 264 3% | 427 83%
TOTAL PREGRADO
I 2 59 4 0 65 84%) 2 97 0 0 99 84% 6 93 133 45 277 82% 441 82%
i 0 0% 1 1 1% 5 5 2% 6 1%
GERENCIA DE LABORATORIOS
I 0 0% 1 1 1% 5 5 1% 6 1%
| 0 0% 3 3 3% 7 1 8 3% 11 2%
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL
I 0 0%) 3 3 3% 7 1 8 2% 11 2%
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO | 0 0% 1 1 1% 9 1 10 3% 11 2%
HUMANO 1] 0 0%) 1 1 1% 9 1 10 3% 11 2%
i | 0 0%) 0 0% 1 3 4 1% 4 1%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE
1l 0 0%) 0 0% 1 3 4 1% 4 1%
| 0 0 0 0 0 0% 0 5 0 0 5 4% 0 1 24 2 27 8% 32 6%
TOTAL POSGRADO
1l 0 0 0 0 0 0%) 0 5 0 0 5 4% 0 1 24 2 27 8% 32 6%
i i 1 1 19 1 1 1% 0 0% 2 0%
DIVISION DE INVESTIGACIONES
I 1 1 1. 1 1 1% 0 0% 2 0%
. | 1 6 2 9 120 1 5 6 5% 1 9 7 17 5% 32 6%
CIENCIAS BASICAS
I 1 6 2 9 129 6 6 5% 10 12 22 7% 37 7%
) | 0 0% 2 2 2% 0 0% 2 0%
CURSOS DE EXTENSION
I 0 0% 2 2 2% 0 0% 2 0%
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de Planta en | 0 0% 2 3 5 4% 1 10 11 3% 16 3%
Comisi6n) 1] 4] 0%) 2 3 5 4% 1 10 11 3% 16 3%
SECRETARIA GENERAL (Docentes de Planta en | 1 1 19 0 0% 0% 0%
Comision) 1] 1 1 1 [ 0% 0 0% 1 0%
B | 1 1 19 0 0% 0 0% 1 0%
RECTORIA (Docente de Planta en Comisién)
I 1 1 19 0 0% 0 0% 1 0%
| 1 7 4 0 12 169 3 11 0 0 14 12% 1 10 17 0 28 9% 54 11%
TOTAL DEPENDENCIAS
1l 1 7 4 0 12 169 2 12 0 0 14 12% 0 11 22 0 33 10% 59 11%
TOTAL | 4 67 6 0 77 100! 7 110 0 0 117 100% 9 98 173 39 319 100% | 513 100%
1l 3 66 8 0 77 1009 4 114 0 0 118 100% 6 105 179 47 337 100% | 532 99%

Fuente: Divisién de Recursos Humanos




HORAS SEMANALES DEDICADAS A DOCENCIA, INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL Y GESTION ACADEMICA

ARO 2011
Cuadro 69
PROGRAMA ACADEMICO Y DOCENCIA INVESTIGACION PROYECCION SOCIAL | GESTION ACADEMICA | DESARROLLO INSTITUCIONAL| TOTAL

DEPENDENCIA P % wpP [l P w|[uwr]| » P % | WP | w ] 1P % | 1P | % P % 1P % P 1P
égmgirf;o'\' DE EMPRESAS 1149 | 14% | 1155 |14%| 20 | 3% | 20 | 3% | 273 | 56% | 275 |55%]| 216 | 11% | 216 [11%| 24 | 26% | 26 7% | 1682 | 1692
iggaﬁéﬁﬁ'&' Y GESTION EN 307 | 4% | 312 | 4% | 43| 7% | 43| 7% | 19 | 4% | 20 | 4% | 96 [ 5% | 95 [ 5% | 2 1% 2 1% 467 | 472
DISENIO DIGITAL Y MULTIMEDIA 0% | 23 [ 0% 0% | o [ 0% 0% | o [o0% 0% | 40 [ 2% 0% 44 11% 0 107
E’GELEOR'OLOG'A Y LABORATORIO | 1106 | 149 | 1108 |14%)| 159 [26% | 159 | 2606 | 17 | 3% | 17 | 3% | 242 | 120 | 243 | 1206| 15 6% 18 5% | 1539 | 1545
DERECHO 925 | 12% | 935 [12%| 84 [14%]| 84 | 14% 0% 0% | 150 | 8% | 150 | 7% 0% 0% | 1159 | 1169
ECONOMIA 387 | 5% | 390 [ 5% 0% 0% | 14 | 3% | 14 [3% | 106]| 5% | 110 5% ] 5 2% 5 1% 512 | 519
TRABAJO SOCIAL 1317 | 16% | 1320 [16%] 30 [5% [ 30 [ 5% | 31 [ 6% | 35 [ 7% | 167 8% [ 169 8| 51 | 19% | 47 12% | 1596 [ 1601
TURISMO 308 | 4% | 312 [4% ]| 7 [1% ]| 7 [ 1% | 6 | 1% | 6 |1%]| 79| 4% | 84 [ 4% | 13 5% 14 4% 413 | 423
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL| 570 | 7% | 568 [ 7% | 10 [ 2% | 10 | 2% | 49 | 10% | 49 |10%| 104| 5% | 108 | 5% | 29 | 11% | 30 8% 762 | 765
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA | 265 | 3% | 270 | 3% 0% 0% 0% 0% | 42 | 2% | 44 | 2% 0% 0% 307 | 314
K%gﬁgaeiisgiU”ECTum Bl 232 | 3% | 232 | 30| 40 | 796 | 40| 796 | 10 | 296 | 10 [ 26| 91 | 5% | 90 | 4% | 27 | 10% | 30 8% 400 | 402
E\EL'ENI\:IEEAR’\_IZEGSR%%EQUWECTURA Bl 234 | 3% | 233 | 306| 39 | 6% | 39| 6% | 10 | 206 | o |206| 75| 2% | 76 | 4% | 44 | 179% | 44 11% | 402 | 401
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE
CONSTRUCCIONES 307 | 4% | 313 [ 4% | 43| 7% | 43| 7% | 20 | 4% | 19 | 4% | 97 [ 5% | 97 [ 5% | 2 1% 2 1% 469 | 474
TOTAL PREGRADO 7107 [ 89% | 7171 [89%| 475 [77% | 475 [ 77% | 449 [92% | 454 [919%]1465[ 75% | 1522[75%| 212 [ 81% | 262 [ 67% [ 9708 [ 9884
GERENCIA DE LABORATORIOS 60 | 1% | 60 [ 1% 0% 0% 0% 0%] 20| 1% | 20 | 1% 0% 0% 80 80
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL | 154 | 2% | 156 | 2% | 15 | 2% | 15| 26 | 9 | 2% | 9 |2% | 35 | 2% | 36 | 2% 0% 0% 213 | 216
ERESXASRCQTETBQ:%%Y 128 | 29% | 130 | 2% 0% 0% | 18 | 4% | 20 | 4% | 20 | 1% | 20 | 1% 0% 0% 166 | 170
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 47 | 1% 0% 0% 0% | 5 [1% | 7 [1%] 10] 1% | 10 | 0% 0% 0% 62 17
TOTAL POSGRADO 389 [ 5% | 346 [4% | 15 [2% | 15[ 2% | 32 7% | 36 [7%]| 85 [ 4% [ 86 [4%| o 0% 0 0% 521 [ 483
DIVISION DE INV ESTIGACIONES 0% 0% | 80 [13%]| 80 | 13% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 80 80
CIENCIAS BASICAS 524 | 7% | 522 [6% | 43| 7% [ 43| 7% | 9 [ 2% [ 10 [26] 53 [ 3% | 50 [ 26| 51 | 19% | 51 13% | 680 | 676
CURSOS DE EXTENSION 0% 0% 0% 0% 0% 0% 80 [ 4% | 80 [ 4% 0% 0% 80 80
'\H"ﬂ:;’\'goﬁ;xmo (Docentes de 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 283 | 14% | 283 | 14% 0% 0% | 283 | 283
;Eﬁgi:gfmia?p"‘ (Docentes de 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 40 | 10% 40
RECTORIA (Docente de Planta en
Comision) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 40 10% 40
TOTAL DEPENDENCIAS 524 | 7% | 522 [6% ]| 123[20%] 123 20% | 9 [ 2% | 10 [ 2% | 416 [ 21% | 413 [20%]| 51 [ 19% | 131 [ 33% | 1123 | 1199
TOTAL 8020 | 100%| 8039 | 1 |613| 1 [613[100%] 490 | 1 | 500 | 1 J1966[100%[2021] 1 | 263 [ 100% | 393 | 100% |11352]11566

Fuente: Division de Recursos Humanos




PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN EVENTOS DE ACTUALIZACION PROFESORAL

Cuadro 70
IP 1P
FACULTAD PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA TOTAL DE | No. DOCENTES % PARTICIPACION EN TOTAL DE |No. DOCENTES % PARTICIPACION EN
PROFESORE |PARTICIPANTE EVENTO DE PROFESORE | PARTICIPANT EVENTO DE
S S ACTUALIZACION S ES ACTUALIZACION
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 61 62
ADMINISTRACION Y ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 21 23
27 37% 19 20%
ECONOMIA ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 21 21
ECONOMIA 21 23
SUBTOTAL 124 27 22% 129 19 15%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 66 65
CIENCIAS DE LA SALUD 6 8% 17 18%
GERENCIA DE LABORATORIOS 6 6
SUBTOTAL 72 6 8% 71 17 24%
TRABAJO SOCIAL 73 75
TURISMO 19 20
CIENCIAS SOCIALES - 19 26% 23 24%
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 11 11
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 11 11
SUBTOTAL 114 19 17% 117 23 20%
DERECHO DERECHO 68 3 4% 69 10 10%
SUBTOTAL 68 3 4% 69 10 15%
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 23 24
DISERIO DIGITAL Y MULTIMEDIA 3
INGENIERIA Y DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 16 16
- 5 7% 15 16%
ARQUITECTURA DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 16 17
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 22 23
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 4 a4
SUBTOTAL 81 5 6% 87 15 19%
DIVISION DE INVESTIGACIONES 2 2
CIENCIAS BASICAS 32 37
CURSOS DE EXTENSION 2 2
OTROS PROGRAMAS Y O —
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de Planta en Comision) 16 13 18% 16 12 13%
DEPENDENCIAS - —
SECRETARIA GENERAL (Docentes de Planta en Comision) 1 1
RECTORIA (Docente de Planta en Comisi6n) 1 1
PROYECCION SOCIAL 0 0
SUBTOTAL 54 13 24% 59 12 22%
TOTAL 513 73 14% 532 96 18%

Fuente: Divisién Recursos Humanos




RELACION ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES Y EL NUMERO DE PROFESORES AL
SERVICIO DEL PROGRAMA

Cuadro 71
3 IP ne
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA
No. Estud. | No. Docent TCE | Relacion TCE| No. Docent | Relacién || No. Estud. | No. Docent TCE | Relacion TCE | No. Docent |Relacién

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1108 35,05 32 61 18 1106 36,05 31 62 18
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 164 11 15 23 7 163 11 15 24 7
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 956 36,55 26 66 14 965 38,55 25 65 15
DISERIO DIGITAL Y MULTIMEDIA 35 2 18 3 12
DERECHO 395 29 14 68 6 364 31 12 69 5
ECONOMIA 418 12,05 35 21 20 409 13,05 31 23 18
TRABAJO SOCIAL 561 38 15 73 8 583 39 15 75 8
TURISMO 296 11 27 19 16 305 12 25 20 15
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 152 18,05 8 21 7 137 18,05 8 23 6
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 226 8,5 27 21 11 217 8,5 26 21 10
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 157 11 14 16 10 155 11 14 16 10
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 187 9,05 21 16 12 171 9,05 19 17 10
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 274 10,05 27 22 12 264 14,05 19 23 11
GERENCIA DE LABORATORIOS 21 2 11 6 4 20 2 10 6 3,3
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL 134 4,05 33 11 12 134 4,05 33 11 12
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 35 45 8 11 3 57 2,5 23 11 5
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 27 1 27 4 7 72 1 72 4 18
OTRAS DEPENDENCIAS 176 32,1 5 54 3 176 32,1 5 59 3
Total 5287 272,95 19 513 10 5333 284,95 19 532 10

Fuente: Divisién de Recursos Humanos




CONSOLIDADO DE PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN EVENTOS DE ACTUALIZACION PROFESORAL

ANO 2011
Cuadro 72
IP 1P
CANTIDAD DE DOCENTES PARTICIPANTES EN CANTIDAD DE DOCENTES PARTICIPANTES EN
EVENTOS EVENTOS
T T
DEPENDENCIA Y/O NACIONALES | INTERNACIONALES CosTO NACIONALES | INTERNACIONALES cosTo
FACULTAD ’ v
2lg|e ziglele 2|2 ASUMIDO B zigfele 2z ASUMIDO
2 Zlalg. 2 Z|lalE|E ucMmc 8 Zlalg.28 zlalg|E ucMmc
AEHEREEHEELE HAEIHEEREEHEEE
5|5|2|o|3;5|5(2(o(5 R EEERHEEE
g|2|2 218|122 5 g|2|2 218|122 5
oY a,0 (Y @ oY »,0 (Y &
ADMINISTRACION DE ! ]
EMPRESAS 1 7181 8 1111 1
COMERCIALES ] F
} }
ASISTENCIA  GERENCIAL : '
PRESENGIAL 2(1 2(5 [ 5 2 8 10! 10
| I
ASISTENCIA ~ GERENCIAL 1 |
DISTANCIA 1 112 | 2 11 I 1
ECONOMIA 2| 2! 2 1] 1! 1
] 1
TRABAJO SOCIAL 3 16|19! 19 2 15|171 17
L] |
TURISMO 0 | 0 1 415 I 5
BACTERIOLOGIA Y | |
LABORATORIO CLINICO 1 5|6 i 6 12 4 16i 16
CONSTRUCCION v | \
GESTION EN| 1 1: 1 ' 0
ARQUITECTURA | |
I I
DERECHO 3(3 i 3 2(1 7 10i 10
FACULTAD DE INGENIERIA 4 4 | 4 $30.023.527 6 9 15! 15 $37.900.689
Y ARQUITECTURA | |
PROGRAMA DE CIENCIAS | |
BASICAS 11 11i 11 2|4 4 10i 10
FACULTAD DE H H
ADMINISTRACION vl 8 2 10i 10 2 416 i 6
ECONOMIA : E
PROMOCION Y I I
RELACIONES 1111 1 | 0
INSTERINSTITUCIONALES i i
PROYECCION SOCIAL 0 I 0 1 1 I 1
t 1
INVESTIGACIONES 0 0 1 14 1
PROMOCION EN SALUD Y | |
DESARROLLO HUMANO 0] 0 2|24 2
DIVISION MEDIO 1 1
UNIVERSITARIO 11 ! 1 E 0
SUBTOTAL 14|18 051|731 0({ 0|0 0f0(73 26(10| 0|60|96l
T T
TOTAL 73 | 0 S 411.281 96 | 0 S 394.799

Fuente: Division Recursos Humanos




DOCENTES QUE HAN RECIBIDO RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS INSTITUCIONALES POR EL EJERCICIO CALIFICADO DE LA
DOCENCIA, INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA,EXTENSION O PROYECCION SOCIAL Y COOPERACION INTERNACIONAL

ANO 2011
Cuadro 73
| k|
ESTIMULO
PROGRAMA NOMBRE DEL
ACADEMCIOS DOCENTES RECONOCIMIENTO ) PROYECCIO
DOCENCIA INVESTIGACION N SOCIAL
MOJICA FERNANDEZ |[EXCELENCIA "
BACTERIOLOGIA  Y|JANETH DOCENTE
LABORATORIO
clinico SANCHEZ  LEAL  LIGIA[EXCELENCIA  EN y
CONSUELO INVESTIGACION
BELTRAN DE GONZALEZ|EXCELENCIA
TRABAJO SOCIAL
JUDITH ALICIA DOCENTE X
TOTAL 3 3 2 1

Fuente: Division de Recursos Humanos



Cuadro 74

NOMBRE Y NUMERO DE DOCENTES VISITANTES O INVITADOS QUE HA RECIBIDO LA UNIVERSIDAD

PROCEDENCIA

FECHA DURACION NOMBRE DE DOCENTES VISITANTES OBJETIVO DE LA VISITA NACIONAL INTERNACIONAL FACULTAD Y PROGRAMA QUE VISITA
(DD-MM-AA) DEVISITA Q
Congreso |Seminario |Simposio |Taller |Otro | Congreso |Seminario |Simposio |Taller |Otro
10 AL 14 DE ABRIL
5DIAS CAROLABRITO CONFERENCIA ¥ RETROALIMENTACION X |INGENIERIA Y ARQUITECTURA
DE 2011 ACADEMICA
CONVERSATORIO-SEMINARIO TALLER
10/04/2011 "EL HIERRO EN EL CICLO VITAL ,SU FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
17/04/2011 7 dias DRA. MARTAROQUE INCIDENCIA X PROGRAMA  BACTERIOLOGIA Y
EN LOS METABOLISMOS BIOLOGICOS Y LABORATORIO CLINICO
ALTERACIONES ASOCIADAS.
01/05/2011 CONVERSATORIO  -SEMINARIO-TALLER FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
07/05/2011 7 dias DR. VICTOR LUNAPABELLO ["APLICACIONES DE LA MICROBIOLOGIA X PROGRAMA  BACTERIOLOGIA Y
AMBIENTAL" LABORATORIO CLINICO
SOCIALIZAR EXPERIENCIAS
Mar-11 1semana|NARCISO MARTINEZ MORAN |ACADEMICAS EN DERECHOS HUMANOS X ;:g%g:;;éf;i;?;ﬁo
Y BIODERECHO
01-03-2011 2 Hrs kas ESTER  ROBINSON TALLER X
FACULTAD CIENCIAS SOCIALES
LUISA FERNANDA ZAPATA
25-05-2011 2 Hrs RODRIGUEZ CONFERENCIA PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
15-04-2011 2 Hrs ELSA MARTINEZ RIVERA CONFERENCIA
. FACULTAD CIENCIAS SOCIALES
08/09/2011 i
/09/. 1ldia EMIRO RUIZ CHARLA EMPRENDIMIENTO TURISTICO X PROGRAMA DE TURISMO
RODRIGO ADRIAN RUIZ FACULTAD DE INGENIERIA Y
18/10/2011 TRES (3) |SALVADOR GOMEZ PARTICIPAR EN EL PRIMER ENCUENTRO DE X ARQUITECTURA
DIAS ADOLFO SALDIVAR INTERNACIONA-LIZACION DEL CURR{CULO PROGRAMA  DELINEANTES DE
OCTAVIO ARAGON ARQUITECTURA E INGENIERIA
FOMENTAR LA RELACIONES DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Al FACULTAD DE INGENIERIA Y]
31/10/2011 6 ALVARO TIMOTEO MARQUEZ|NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL X ARQUITECTURA
ARREAZA PARA RETROALIMENTAR LOS| PROGRAMA ESPECIALIZACION
CONOCIMIENTOS EN EFICIENCIA| CONSTRUCCION SOSTENIBLE
ENERGETICAEN LA EDIFICACION
ESTABLECER CONVENIOS MEDIANTE
31-10-2011-5-11- 6 DIAS ADRAIANA ORNELA LA MOVILIDAD DOCENTE, ESTUDIANTIL, X
2011 AIDAVALERO REDES E INTERNACIONALIZACION DEL
CURRICULO
2-11-2011-5-11- .
3 dias EZEQUIEL ANDER-EGG X
2011 FACULTAD CIENCIAS SOCIALES
2-11-2011-5-11- ) PONENETE Il ENCUENTRO PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
2011 3 dias RUBEN DARIO UTRIA INTERNACIONAL X
2-11-2011-5-11- ] GESTION PARAEL DESARROLLO
2011 3 dias RAMON MORCILLO HUMANO X
2-11-2011-5-11- .
3 dias JORGE YAITUL
2011 X
01-Sep-11 2dias FELIPE MUNOZ &?’;Eiia\‘oc'\"x ECONOMIA X |FACULTAD DE
CONFERENCIA UNIVERSIDADES ADMINISTRACION Y ECONOMIA
01-Nov-11 3 dias YOHANNA PALOMINOS X |PROGRAMA DE ECONOMIA

PUBLICAS

Fuente: Programas Académicos



NUMERO DE DOCENTES NACIONALES E INTERNACIONALES INVITADOS A LAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR

LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
Cuadro 75
NACIONAL INTERNACIONAL

0 %) 0 0 n 0
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA [ peiode | @ [ Q| 8 |8 | » (B[ 3 [ Q|8 |8 |, B Y
wle|lgle|lolaz|lY || |X|0|a%
Tl lo|Ylel<g (S |o|Y ||
9l |a|d|lr|kolQ|Z2|&8|d|F|FO
Sl2|2|<|oegglz|=2]|x|0]|o0
o % o | F FQ o % ol F O
) ) I 0 1 1
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA - . .
) ; I 0 2 2
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO - . .

|
DERECHO 0 1 1
I 0 0

. |
ECONOMIA 0 0
I 0 2 2

|
TRABAJO SOCIAL L2 3 0
Il 0 6 6
TURISMO ! 0 0
I 1 1 0
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA [ 0 0
(Diurno) I 0 4 4
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ! 0 0
Il 0 1 1
| 2l 3 21 Of 0O 2 4

TOTAL

I 1l 1 0l 0 Of 13] 13

Fuente: Division de Recursos Humanos



TIPO DE VINCULACION DE LOS DOCENTES 2007-2011

Cuadro 76
ANO DE VINCULACION
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA DOCENTE 2007 2008 2009 2010 2011
| 1] ! 1l ! 1] ! 1 ! 1l
PLANTA 9 9 9 8 7 7 7 7 8 8
OCACIONAL 16 17 18 18 17 15 15 20 14 14
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES CATEDRATICO 36 29 30 31 36 37 47 36 39 40
TOTAL 61 55 57 57 60 59 69 63 61 62
% 12% 11% 11% 11% 11% 11% 12% 12% 12% 12%
PLANTA 6 5 5 5 5 5 7 4 3 3
OCACIONAL 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA CATEDRATICO 15 13 16 14 16 14 17 16 15 16
TOTAL 25 22 25 23 26 23 29 25 23 24
% 5% 4% 5% 5% 5% 4% 5% 5% 4% 5%
PLANTA 24 24 23 23 23 22 22 22 22 22
OCACIONAL 6 6 7 6 7 7 8 8 8 8
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO CATEDRATICO 48 49 48 46 45 42 42 40 36 35
TOTAL 78 79 78 75 75 71 72 70 66 65
% 16% 15% 15% 15% 14% 14% 13% 13% 13% 12%
PLANTA 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5
OCACIONAL 10 10 10 10 12 8 10 10 10 11
DERECHO CATEDRATICO 57 55 58 58 55 56 65 55 53 53
TOTAL 73 71 73 73 72 69 80 70 68 69
% 15% 14% 14% 14% 14% 13% 14% 13% 13% 13%
PLANTA o) 9] [0 0 1 2 2 2 1 1
OCACIONAL 4 5 8 8 10 10 9 9 9 9
ECONOMIA CATEDRATICO 2 8 6 6 7 10 10 10 11 13
TOTAL 6 13 14 14 18 22 21 21 21 23
% 1% 3% 3% 3% 3% 4% 4% 4% 4% 4%
PLANTA 16 16 16 15 15 13 13 12 11 11
OCACIONAL 13 14 17 16 18 18 19 19 19 19
TRABAJO SOCIAL CATEDRATICO 42 43 45 43 47 46 44 45 43 45
TOTAL 71 73 78 74 80 77 76 76 73 75
% 14% 14% 15% 15% 15% 15% 13% 14% 14% 14%
PLANTA 1 1 1 1 1 1
OCACIONAL 2 4 4 5 4 4
TURISMO CATEDRATICO 3 5 8 11 14 15
TOTAL 0 (0] o] 0 6 10 13 17 19 20
% 0% 0% 0% 0% 1% 2% 2% 3% 4% 4%
PLANTA 7 7 7 6 6 7 7 6 5 5
OCACIONAL 13 15 13 14 14 15 15 14 14 14
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL CATEDRATICO 4 3 4 4 3 2 4 2 2 4
TOTAL 24 25 24 24 23 24 26 22 21 23
% 5% 5% 5% 5% 4% 5% 5% 4% 4% 4%
PLANTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OCACIONAL 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA CATEDRATICO 19 24 23 22 22 23 23 22 19 19
TOTAL 22 26 25 24 24 25 25 24 21 21
% 4% 5% 5% 5% 5% 5% 4% 4% 4% 4%




TIPO DE VINCULACION DE LOS DOCENTES 2007-2011

Cuadro 76
ANO DE VINCULACION
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA DOCENTE 2007 2008 2009 2010 2011
! ] ! 1] ! 1l ! ] ! 1]
PLANTA 5 5 4 3 3 3 3 3 3
OCACIONAL 4 5 4 5 5 6 6 6 4 4
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA  (Diurno) CATEDRATICO 6 9 9 9 8 9 10 10 9 10
TOTAL 15 19 17 17 16 18 19 19 16 17
% 3% 4% 3% 3% 3% 3% 3% 4% 3% 3%
PLANTA 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2
OCACIONAL 4 4 4 6 6 5 5 5 5 5
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA (Noct.) CATEDRATICO 8 9 10 9 9 9 11 9 9 10
TOTAL 15 16 17 17 17 16 18 16 16 17
% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%
PLANTA 4 5 5 5 5 5 2 4 3 3
OCACIONAL 3 4 4 4 5 4 4 5 5 5
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES CATEDRATICO 13 14 13 15 14 15 16 16 14 15
TOTAL 20 23 22 24 24 24 22 25 22 23
% 4% 5% 4% 5% 5% 5% 4% 5% 4% 4%
PLANTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OCACIONAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
GERENCIA DE LABORATORIOS CATEDRATICO 2 5 8 5 5 4 6 6 5 5
TOTAL 3 6 9 6 6 5 7 7 6 6
% 1% 1% 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
PLANTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OCACIONAL 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL CATEDRATICO 11 11 12 11 11 8 13 12 8 8
TOTAL 15 15 15 15 15 12 16 15 11 11
% 3% 3% 3% 3% 3% 2% 3% 3% 2% 2%
PLANTA 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
OCACIONAL 1 1 1 2 2 3 3 3 1 1
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO CATEDRATICO 7 8 7 7 7 7 11 9 10 10
TOTAL 9 10 8 9 9 10 14 12 11 11
% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%
PLANTA 0 0 0 0 0
OCACIONAL 0 0 0 0 0
CONSTRUCCION SOSTENIBLE CATEDRATICO 2 3 4 4 4
TOTAL 0 0 0 0 0 2 3 4 4 4
% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 1% 1% 1%
PLANTA 10 10 10 10 10 10 10 10 9 9
OCACIONAL 4 4 4 4 4 4 4 4 6 6
CIENCIAS BASICAS CATEDRATICO 21 21 22 19 19 18 18 18 17 22
TOTAL 35 35 36 33 33 32 32 32 32 37
% 7% 7% 7% 7% 6% 6% 6% 6% 6% 7%
PLANTA 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3
OTRAS DEPENDENCIAS OCACIONAL 7 7 8 7 8 8 8 8 8 8
(Investigaciones, Cursos de extension, Division Medio Universitario, CATEDRATICO 11 12 11 11 8 11 11 11 11 11
rectoria, secretaria general) TOTAL 22 23 22 21 19 22 22 23 22 22
% 4% 5% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4%
TOTAL 494 511 520 506 523 521 564 541 513 530

Fuente: Divisién de Recursos Humanos




EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA - TIEMPO COMPLETO -

2007-2011
Cuadro 77
. 2007 2008 2009 2010 2011
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA
P P P P P P P P P P
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 7 7 7 7 6 6 7 7 7 7
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 4 3 2 5 3 4 5 2 3 3
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 19 19 18 18 18 19 19 19 19 19
DERECHO 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5
ECONOMIA 1 2 2 2 1 1
TRABAJO SOCIAL 16 16 16 15 15 13 13 12 11 11
TURISMO 1 1 1 1 1 1
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 6 6 6 5 5 6 6 6 5 5
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 5 4 3 3 3 3 3 3 3 3
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA  Grupo B 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 2 3 4 1 3 2 0 2 2 2
TOTAL PREGRADO 68 68 65 62 63 64 64 62 60 60
GERENCIA DE LABORATORIOS
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO
CONSTRUCCION SOSTENIBLE
TOTAL POSGRADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIVISION DE INVESTIGACIONES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CIENCIAS BASICAS 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7
CURSOS DE EXTENSION 1 1 0 0 0 0 2
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de Planta en Comision)
PROY ECCION SOCIAL 1
SECRETARIA GENERAL (Docentes de Planta en Comision) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
RECTORIA (Docente de Planta en Comision) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL DEPENDENCIAS 10 10 9 9 9 10 10 13 10 10
TOTAL 78 78 74 71 72 74 74 75 70 70
Fuente: Divisién de Recursos Humanos
Grafica 9
EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA TIEMPO COMPLETO 2007-2011

80

78 78

76 4

75
74 1 74 4
72
1

70 A 70

68 o

66

20071 2008I 2008lI1 200911 20101 201011 20111 201111




EVOLUCION DOCENTES DE PLANTA -MEDIO TIEMPO-

2007-2011
Cuadro 78
. 2007 2008 2009 2010 2011
PROGRAMA ACADEMICO Y DEPENDENCIA
IP ({14 IP 1P IP 1P IP 1P IP 1P

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 2 2 2 1 1 1 1 1
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 2 2 3 2 3 2 2
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 5 5 5 5 5 3 3 3 3
DERECHO
ECONOMIA
TRABAJO SOCIAL
TURISMO
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 1 1 1 1 1 1 1
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo A 1 1
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Grupo B 1
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 2 2 1 4 2 3 2 2 1 1
TOTAL PREGRADO 13 13 13 11 11 8 8 7 5 5
GERENCIA DE LABORATORIOS
GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL
PROMOCION EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO 1 1
CONSTRUCCION SOSTENIBLE
TOTAL POSGRADO 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
DIVISION DE INVESTIGACIONES
CIENCIAS BASICAS 4 4 4 4 4 4 3 3 2 2
CURSOS DE EXTENSION
MEDIO UNIVERSITARIO (Docentes de Planta en Comisién)
SECRETARIA GENERAL (Docentes de Planta en Comision)
RECTORIA (Docente de Planta en Comisién)
TOTAL DEPENDENCIAS 4 4 4 4 4 4 3 3 2 2
TOTAL 18 18 17 15 15 12 11 10 7 7

Fuente: Divisién de Recursos Humanos
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EVOLUCION DOCENTES POR NIVEL ACADEMICO

2007-2011
Cuadro 79
NIVEL ACADEMICOS 2007 2008 2009 2010 2011

P 1P P 1P P 1nP 1P 1P P 1P
DOCTORADO 7 5 6 4 4 4 5 5 3 3
MAGISTER 110 129 134 125 144 142 181 162 169 173
ESPECIALISTA 254 236 258 237 287 294 258 276 247 259
PROFESIONA L 87 114 122 110 88 81 120 98 91 92
LICENCIADO 24 27 30 3 3
TECNOLOGO
TOTAL 482 511 520 506 523 521 564 541 513 530

Fuente: Division de Recursos Humanos
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EVOLUCION TOTAL DE DOCENTES POR VINCULACION

2007-2011
Cuadro 80
B 2007 2008 2009 2010 2011
TIPO DE VINCULACION

P 1P 1P 1P P 1P 1P 1P P 1nP
PLANTA 96 96 91 86 87 86 85 85 77 77
OCASIONALES 96 102 107 110 121 117 120 124 117 118
CATEDRATICOS 302 313 322 310 315 318 359 332 319 335
TOTAL 494 511 520 506 523 521 564 541 513 530

Fuente: DivisiOn de Recursos Humanos
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2.3.1 ANALISIS PERSONAL DOCENTE

DOCENTES

Para el presente boletin se ordend la informacion de los docentes promediando los datos de los dos
periodos académicos quedando asi:

Docentes segln vinculacion

Segun distribucidn en los programas

Segun nivel académico

Segun categoria del escalafon

Relacion entre el nimero de estudiantes y el nimero de docentes
Docentes que han recibido reconocimientos

Participacion de docentes en proyectos de investigacion
Actualizacidn profesoral

Docentes segun tipo de vinculacion

Del total de docentes de la universidad en todas las vinculaciones en promedio 77 conforman los
de planta, 118 los ocasionales y 328 los catedraticos.

PROMEDIO DE DOCENTES POR VINCULACION

B PLANTA B OCASIONALES LI CATEDRATICOS

15%

22%
63%

La distribucion de éstos, frente al total por cada vinculacion es como se presenta en el siguiente
cuadro; programa de bacteriologia conforma el 29% de los docentes de planta, el 7% de los
ocasionales y el 11% de los catedraticos; programa de trabajo social conforma el 14% de los




docente de planta, el 16% de los ocasionales y el 13% de los catedraticos; programa de ciencias
basicas conforma el 12% de los docentes de planta y el 5% tanto para los docentes ocasionales y el
6% de los docentes de catedra; programa de administracion de empresas comerciales conforma el
10% de los docentes de planta, el 12% de los docentes ocasionales y el 12% de los docentes de
catedra; programa de Asistencia Gerencial Presencial conforma el 6% de los docentes de planta, el
12% de los docentes ocasionales y el 1% de los docentes de catedra. Hay otros programas y/o
dependencias que poseen menores porcentajes de ocupacion docente en las diferentes
vinculaciones, los que se reflejan en el cuadro de andlisis son de carécter informativo.

% DE OCUPACION DE LOS DOCENTES

PROGRAMAS PLANTA OCASIONALES CATEDRA
Bacteriologfa y Laboratorio
Clinico 29% 7% 11%
Trabajo Social 14% 16% 13%
Ciencias Basicas 12% 5% 6%
Administracion de Empresas
Comerciales 10% 12% 12%
Asistencia Gerencial Presencial 6% 12% 1%

Docentes segun su distribucion en los programas

Los mayores porcentajes de la poblacion docente se encuentran concentrados en los programas que
a continuacion se relacionan:

- Trabajo Social con el 14.16% en promedio

- Derecho con el 13,11% en promedio

- Bacteriologia con el 12.54% en promedio

- Administracion de Empresas Comerciales con el 11.77% en promedio

- El resto de los programas cuentan con un porcentaje de participacion que oscila entre el
0,19y el 6,60%.

Docentes segun nivel académico

La universidad cuenta con un equipo de personal con un nivel educativo 6ptimo tal y como lo
reflejan los datos abajo relacionados:

- Docentes con especializacion 253

- Docentes con magister 171

- Docentes con carrera profesional 92
- Docentes con Licenciatura 3

- Docentes con Doctorado 3



Docentes por tipo de vinculacion y categoria del escalafon y programa académico

Las cifras indican que en promedio y a nivel general la categoria con mayor presencia en los
docentes de la Universidad corresponde a Asistente con 280; frente al total estos corresponde al
54%, le sigue la categoria de asociado con 183 que frente al total corresponde al 35%; las otras dos
categorias con 17 y 43 docentes ascienden Gnicamente al 3 y 8% respectivamente.

Docentes segun categoria del escalafén

B Aux. M Asist. & Asoc. H Titul.

También se puede observar que por programas el comportamiento de los docentes segun categoria
del escalafon es como a continuacion se presenta:

e Trabajo Social con 46 docentes asistentes 61.5%; 24 docentes asociados 32.4%

e Bacteriologia y Laboratorio Clinico con 39 docentes asistentes 59.5%; 19 docentes
asociados 29%

e Administracion de Empresas Comerciales con 33 docentes asistentes 52.8%; 19 docentes
asociados 30.9%



e Derecho con 27 docentes asistentes 39.4%; 20 docentes asociados 29.2%; 20 docentes
titulares 29.2%

e Ciencias Basicas con 21 docentes asistentes 60.9%; 12 docentes asociados 33.3%

Categoria en el escalafén de programas con mayor
numero de profesores

50

a5 45,5
39
40
35 33
30 27 H Aux
25 24 H Asist
20 19 19 21
0 i Asoc

15
10 5 M Tit

5

0

T.S. BACTER AEC DERECHO C.BASICAS

Porcentaje de participacion de los docentes en eventos de actualizacién profesoral

De acuerdo con la informacion que reporta la Divisién de Recursos Humanos relacionada con los
eventos de actualizacidn profesoral se puede mencionar que:

1. Para el primer periodo de 2011 la universidad envi6 72 docentes a eventos de
actualizacion destacandose la participacion por facultades asi:

e Facultad de Administracién y Economia con 26 docentes participantes en los
programas que la conforman y que corresponden al 36%.

e Facultad Ciencias Sociales con 19 docentes participantes en los programas que la
conforman y que corresponden al 27%.

e Otros Programas y Dependencias con 13 docentes participantes en los programas
que la conforman y que corresponden al 18%.

o EIl 19% restante de docentes corresponden a las Facultades de Ciencias de la Salud,
Ingenieria y Arquitectura y Derecho.

Derecho, Ingenieria y Arquitectura y Otros programas y/o dependencias.



Participacion en eventos de actualizacién profesoral
afio 2011- 1P

2. Para el segundo periodo de 2011 la universidad envio 96 docentes a eventos de
actualizacion destacandose la participacion por facultades asi:

e Facultad Ciencias Sociales con 23 docentes participantes en los programas que la
conforman y que corresponden al 24%.

e Facultad de Administracion y Economia con 19 docentes participantes en los
programas que la conforman y que corresponden al 20%.

e Facultad Ciencias de la Salud con 17 docentes participantes en los programas que la
conforman y que corresponden al 18%.

o El 39% restante de docentes corresponden a la Facultad de Derecho, Ingenieria y
Arquitectura y Otros programas y/o dependencias.

Participacion en eventos de actualizacién profesoral
afio 2011- 2P

3. De los 513 profesores vinculados en el primer periodo de 2011; participaron 73 en eventos
de actualizacion profesoral correspondiendo al 14% del total de este estamento y para el
segundo periodo de 2011 de los 530 profesores vinculados; participaron 96 eventos de
actualizacion profesoral correspondiendo al 18% del total de este estamento.



Participantes en eventos de actualizacion Profesoral

H Total Doc. Vincul. ~ H Doc. Partic. en eventos

530

513

(18%)
(14%)
96

4. Recursos invertidos en actualizacién profesoral

La Universidad invirtié recursos por el orden 30.000.000 de pesos para la actualizacion de 73
docentes en el primer periodo de 2011 y para el segundo periodo invirtié 37.900.000 de pesos para
la actualizacion de 96 docentes.

Recursos Invertidos
en Actualizacion Profesoral

$37.900.689




2.4, CURSOS DE EXTENSION



Cuadro No. 81

CURSOS DE EXTENSION

ESTADISTICAS - PRIMER PERIODO ACADEMICO ANO 2011
NUMERO DE CURSOS Y PARTICIPANTES POR JORNADA

. PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES TOTAL No. TOTAL No. TOTAL
AREAS MANANA o | v TARDE H | V] NOCHE H | V] H | ™M GRUPOS PARTIC.
COCINA

COCINA BASICA 1 1 10 1 5 6 1 6 6 12 22 3 34
COCINA SANA 0 0 0 0 0 0 1 5 2 5 2 1 7
FORMACION EMPRESA GASTONOMICA 0 0 0 0 0 0 1 3 6 3 0 1 9
COCINA GOURMET 1 2 13 0 0 0 1 2 14 4 27 2 31
COCINA VEGETARIA 1 0 12 1 5 13 0 0 0 5 25 2 30
COCINA BASICA 2 0 0 0 0 0 0 1 0 7 0 7 1 7
COCINA GENERAL 0 0 0 1 2 8 0 0 0 2 8 1 10
COCINA MEDITERRANEA 0 1 8 0 0 0 0 0 0 1 8 0 9
COCINA TiPICA COLOMBIANA 0 0 0 1 5 4 1 2 8 7 12 2 19
COCINA DE MAR 1 0 12 0 0 0 1 4 7 4 19 2 23
DECORACION Y SERVICIO A LA MESA 1 1 10 0 0 0 0 0 0 1 10 1 11
COCINA MEXICANA 0 0 0 1 0 9 0 0 0 0 9 1 9
COCINA PARA EVENTOS 1 3 7 1 1 9 1 4 12 8 28 3 36
ASADOS Y PARRILLADAS 0 0 0 0 0 0 1 12 6 12 6 1 18
COCINA COLOMBIANA CONTEMPORANEA 1 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12
PREPARACIONES CON CARNES 1 6 10 0 0 0 0 0 0 6 10 1 16
COCINA PERUANA 3 8 24 1 1 9 0 0 0 9 33 4 42
CHOCOLATES Y GELATINAS 1 1 4 0 0 0 0 0 0 1 4 1 5
POSTRES Y ENSALADAS 1 2 8 | 1 9 0 0 0 3 17 1 20
COCTELES Y PASABOCAS 0 0 0 1 1 13 1 3 8 4 21 2 25
COCINA ITALIANA 0 0 0 0 0 0 1 4 7 4 7 1 11
COCINA INTERNACIONAL 0 0 0 1 7 7 1 2 10 9 17 2 26
5$ffL%i§cS|ON DE TORTAS, PONQUES Y - 1 18 1 o 1 1 5 9 3 38 i i
PANADERIA Y PASTELERIA 1 3 9 0 0 0 1 4 5 7 14 2 21
PASTELERIA GOURMET 1 2 11 1 1 8 0 0 0 3 19 2 22
CUBIERTAS PARA TORTAS Y PONQUES 0 0 0 1 2 15 0 0 0 2 15 1 17
COCINA ARABE 0 0 0 0 0 0 1 3 6 3 6 1 9
CONSERVACION DE FRUTAS, VERDURAS
Y PRODUCTOS CARNICOS 0 0 0 1 0 11 0 0 0 0 11 1 11

17 32 167 13 31 132 15 56 113 118 | 395 45 531




Cuadro No. 81

CURSOS DE EXTENSION

ESTADISTICAS - PRIMER PERIODO ACADEMICO ANO 2011
NUMERO DE CURSOS Y PARTICIPANTES POR JORNADA

AREAS MARANA PARTICIPANTES TARDE PARTICIPANTES NOCHE PARTICIPANTES TOTAL No. TOTAL No. TOTAL
H | M H [ M H | M H | ™ GRUPOS PARTIC.
PINTURA
DIBUJO ARTISTICO 0 0 0 1 1 7 0 7 1 8 8 1 16
OLEO 1 1 1 13 1 0 12 1 5 11 6 36 3 42
TEORIIA DEL COLOR 0 0 0 1 2 5 0 0 0 2 5 1 7
OLEO 2 1 2 22 1 3 10 2 3 15 8 47 4 55
TECNICAS DE PINTURA (nifios) 1 3 6 (0] 0 (0] 0 3 6 1 9
TALLER DE OLEO 2 5 17 0] 0 (0] 0 5 17 2 22
TECNICAS MIXTAS 1 2 8 0 0 0] 0 2 8 1 10
RETRATO Y FIGURA HUMANA 2 0 0 0 1 5 8 (0] 0 0 0 8 1 13
6 13 66 5 11 42 3 15 27 34 135 14 174
ORTE Y CONFECCION
INICIACION A LA CONFECCION 1 0 14 1 2 12 0] 0 0 2 26 2 28
PATCHWORK 1 0 9 1 0 9 0] 0 0 0 18 2 18
CORTE Y CONFECCION DE PANTALON 1 1 13 0 0 0 1 1 10 2 23 2 25
CORTE Y CONFECCION DE LYCRAS 1 0 14 0 0 0 0] 0 0 0 14 1 14
INTERPRETACION DE MODELOS 1 0 8 0 0 0 0 0 0 0 8 1 8
CORTE Y CONFECCION CAMISAS 1 0 6 0 0 0 0 0 0 0 6 1 6
PIJAMAS Y PANTUFLAS 0 0 0 1 0 11 0 0 0 0 11 1 11
CONFECCION ROPA SPORT 1 0 11 0 0 0 0 0 0 0 11 1 11
DISENO Y PATRONAJE INDUSTRIAL 1 1 1 11 1 0 10 0 0 0 1 21 2 22
DISENO Y PATRONAJE INDUSTRIAL 2 1 0 6 1 0 10 0 0 0 0 16 2 16
CORTE Y CONFECION DE CHAQUETAS 1 0 10 (0] 0 0 (0] 0 0 0 10 1 10
TALLER DE CONFECCION 0 0 0 1 0 11 (0] 0 0 0 11 1 11
10 2 102 6 2 63 1 1 10 5 175 17 180




Cuadro No. 81

CURSOS DE EXTENSION

ESTADISTICAS - PRIMER PERIODO ACADEMICO ANO 2011
NUMERO DE CURSOS Y PARTICIPANTES POR JORNADA

AREAS MARANA PARTICIPANTES | PARTICIPANTES | PARTICIPANTES TOTAL No. TOTAL No. TOTAL
H | M H | M H | M H | ™ GRUPOS PARTIC.
ARTESANIAS
PINCELADAS 0 0 1 10 1 0 5 1 15 2 16
JOYERIA NUEVAS TENDENCIAS 1 0 9 (0} 0 0 (0} 0 0 0 9 1 9
BOLSOS Y ACCESORIOS 2 0 20 1 0 10 1 0 7 0 37 4 37
CONTRACOLADO 0 0 0 (0} 0 0 1 4 4 4 1
PINTURA DECORATIVA 0 0 0 1 1 8 (0] 0 0 1 1
ZAPATOS ARTESANALES 0 0 0 1 1 3 (0} 0 0 1 1
PIROGRABADO 0 0 0 (0} 0 0 1 0 12 0 12 1 12
DEOCRACION DE PAREDES Y ESTUCO 0 0 0 1 3 3 0 0 0 3 3 1 6
CAJAS D~ECORATIVAS Y EMPAQUES 2 1 16 0 0 0 0 0 0 1 16 2 17
5 1 45 5 6 34 4 4 28 11 107 14 118
LABORES
BORDADO LIQUIDO NAVIDENO 1 0 13 0 0 0 0 0 0 0 13 1 13
TEJIDOS EN DOS AGUJAS Y CROCHET 2 0 24 1 0 11 (0] 0 0 0 35 3 35
BOLSOS Y COJINES WAYUU 1 0 10 1 0 6 (0] 0 0 0 16 2 16
PINTURA EN TELA 2 0 0 0 1 0 12 (0] 0 0 0 12 1 12
4 0 47 3 0 29 0 0 0 0 76 7 76
BELLEZA Y COSMETOLOGIA
BELLEZA Y COSMETOLOGIA 1 2 0 18 1 0 8 2 1 17 1 43 5 44
BELLEZA Y COSMETOLOGIA 2 1 0 13 (0] 0 0 2 0 19 0 32 3 32
ESPECIALIZADO EN CORTES Y TINTES 1 0 6 (0} 0 0 (0} 0 0 0 6 1 6
BELLEZA FACIAL Y DEPILACION 3 3 41 (0} 0 0 1 0 13 3 54 4 57
/'ZIQ gQiETISE;IiE,IAAPEUTICOS Y 4 6 50 1 2 10 2 5 25 13 85 7 98
MASAJES REDUCTORES 3 0 37 2 0 13 2 2 19 2 69 7 71
MASOTERAPIA CORPORAL Y FACIAL 1 0 8 1 0 7 1 8 8 15 3 23
15 9 173 5 2 38 10 16 93 27 304 30 331
TOTAL 57 57 600 37 52 338 33 92 271 195 | 1192 127 1410

Fuente: Cursos de Extension




CURSOS DE EXTENSION
ESTADISTICAS - SEGUNDO PERIODO ARNO 2011
NUMERO DE CURSOS Y PARTICIPANTES POR JORNADA
Cuadro No. 82

AREAS MAKANA PA:TICIPANTESM TARDE PARHTICIPAlNTESNI NOGHE PARHTICIP?NTE’S\A JO‘erkA Ng_RTLj)PTgSL NSAL?TQL
COCINA
COCINA BASICA 1 4 5 (] (] (o} 1 4 9 8 14 2 22
COCINA BASICA 2 (6] (0] (¢} (6] (o] (o} 1 3 6 3 6 1 9
COCINA SANA (6] (o] 0 [¢] (] (o} 1 1 11 1 11 1 12
FORMACION EMPRESA GASTRONOMICA (] (o] 0 (] (] (o} 1 5 4 5 4 1 9
PRECOCIDOS Y CONGELADOS 1 (0] 4 (] (] (o} (o] (o] (o] (6] 1 4
COMIDAS RAPIDAS (] (0] 0 1 2 7 (] (o] (o] 2 7 1 9
COCINA COLOMBIANA ANCESTRAL 1 3 10 (] (] (0] (] (] (o] 3 10 1 13
COCINA TIPICA COLOMBIANA 1 1 3 (] (] (0] 1 6 20 7 23 2 30
COCINA DE MAR 1 1 6 [¢] (] (0] 1 4 7 5 13 2 18
DECORACION Y SERVICIO A LA MESA (6] (0] 0 1 (] 6 (] (] (] 1 6
COCINA GENERAL 1 2 7 (] (] (o} (] (] (o] 2 7 1 9
COCINA PREPARACIONES CON CARNES (6] (0] 0 [¢] (] (o} 1 2 12 2 12 1 14
COCINA PARA EVENTOS 6] (] 0 1 (6] 11 (6] [¢] [¢] 0 11 1 11
COCINA COLOMBIANA CONTEMPORANEA 1 2 9 1 (0] (0] (0] (0] 2 15 2 17
COCINA GOURMET 1 1 15 (6] (0] (o] 1 9 8 10 23 2 33
COCINA VEGETARIANA 1 1 1 1 5 (] [¢] (o] 2 7 2 9
ASADOS Y PARRILLADAS 6] (0] 0 1 4 11 1 6 5 10 16 2 26
COCINA PERUANA 1 (] 11 2 3 16 6] o] 6] 3 27 3 30
CHOCOLATES Y GELATINAS 1 1 11 (0] (0] (o] (0] (0] (0] 1 11 1 12
POSTRES Y ENSALADAS 1 1 11 1 (] 9 (o] (] (o] 1 20 2 21
COCTELES Y PASABOCAS (6] (0] 0 (] (] (o} 1 2 9 2 9 1 11
COCINA ITALIANA 6] (0] 0 6] 6] (¢} 1 2 8 2 8 1 10
f(;_?ABL%I;/AECSION DE TORTAS, PONQUES Y 1 0 12 3 4 o5 0 0 0 4 37 4 a1
PANADERIA Y PASTELERIA 1 4 7 (] (] (o} 1 6 4 10 11 2 21
PASTELERIA GIOURMET 1 2 (6] (] 1 1 10 3 19 2 22
CUBIERTAS PARA TORTAS Y PONQUES (] (o] 1 1 12 (] (] (] 12 1 13
COCINA NAVIDERNA 2 2 18 2 3 20 1 (o] 9 a7 5 52
PCRO(;\IDSUE(I:?_P(/)ASC(I:OANRREEEUTAS, VERDURAS Y 1 o 8 o 0 o o o o 0 8 1 8
18 25 148 15 18 128 14 51 122 94 398 47 492




CURSOS DE EXTENSION
ESTADISTICAS - SEGUNDO PERIODO ARNO 2011
NUMERO DE CURSOS Y PARTICIPANTES POR JORNADA
Cuadro No. 82

AREAS MARANA PA:TICIP,TNTESM TARDE PAI;TICIP,TNTESNI NOCHE PA:FICIPA]NTE?/I |:||'O‘||'A'|;/I Ng'RLOPTg‘SL NSAL?_TQL
PINTURA
DIBUJO ARTISTICO 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 4 1 4
OLEO 1 2 3 22 0 0 0 1 2 12 5 34 3 39
OLEO 2 1 1 12 12 2 8 1 3 12 6 32 14 38
DIBUJO ARTISTICO I 0 0 0 1 0 7 1 3 3 3 10 2 13
TALLER DE OLEO 2 1 13 1 3 12 1 0 7 4 32 4 36
TECNICAS MIXTAS 1 0 6 0 0 0 0 0 0 0 6 1 6
RETRATO Y FIGURA HUMANA 0 0 0 1 1 4 0 0 0 1 4 1 5
ACUARELA 1 1 6 0 0 0 0 0 0 1 6 1 7
7 6 59 16 6 35 4 8 34 20 | 128 27 148
CORTE Y CONFECCION
INICACION A LA CONFECCION 1 1 11 1 0 10 0 0 0 1 21 2 22
CORTE Y CONFECCION DE PANTALON 1 0 4 1 0 6 0 0 0 0 10 2 10
PATCHWORK 0 0 0 1 0 6 1 0 12 0 18 2 18
PATCHWORK I 1 0 6 1 0 9 0 0 0 0 15 2 15
INTERPRETACION DE MODELOS 0 0 0 1 0 8 0 0 0 0 8 1 8
CORTE Y CONFECCION DE BLUSA 1 0 7 0 0 0 0 0 0 0 7 1 7
CORTE Y CONFECCION DE CHAQUETAS 1 0 14 0 0 0 0 0 0 0 14 1 14
PIJAMAS Y PANTUFLAS 1 0 13 0 0 0 0 0 0 0 13 1 13
CONFECCION DE LYCRAS 1 0 10 0 0 0 0 0 0 0 10 1 10
DISENO Y PATRONAJE INDUSTRIAL 1 2 0 28 0 0 0 0 0 0 0 28 2 28
DISENO Y PATRONAJE INDUSTRIAL 2 1 1 8 1 0 6 0 0 0 1 14 2 15
TALLER DE CONFECCION 0 0 0 1 0 8 0 0 0 0 8 1 8
10 2 101 7 0 53 1 0 12 2 | 166 18 168




CURSOS DE EXTENSION
ESTADISTICAS - SEGUNDO PERIODO ARNO 2011
NUMERO DE CURSOS Y PARTICIPANTES POR JORNADA
Cuadro No. 82

AREAS MARANA PA:TICIP?NTESM TARDE F*A;l:rlclPAlNTETvI NOCHE PARHTICIP?NTE'SVI |_‘||'o‘||'Ak/I NgRTL%TOASL NgAL?—TéL
ARTESANIAS
PINCELADAS (0] (o] 1 1 8 (o] (¢} (o] 1 1
JOYERIA NUEVAS TENDENCIAS 1 (0] (6] (0] (0] (o] o] (0] (0] 4 1 4
BOLSOS Y ACCESORIOS 2 3 16 1 1 8 1 2 9 6 33 4 39
PINTURA DECORATIVA [0] (0] (6] 1 1 9 (] 0 (o] 1 9 1 10
PIROGRABADO NAVIDENO 1 (o] 12 6] (o] (] 1 0 11 (o} 23 2 23
SEESEQCIZ\IISN DE PAREDES Y ESTUCO 1 7 8 0 0 0 0 ) 0 7 8 1 15
ARREGLOS CON FLORES NATURALES (0] (o] (] 1 (0] 4 (o] 0 (o] (o} 4 1 4
ARREGLOS NAVIDENOS (0] (0] 0] 1 (0] 11 (0] o] (0] (o] 11 1 11
CAJAS DECORATIVAS 1 (o] 9 6] (0] (o] (o] 0 (] (o} 9 1 9
TECNICAS SOBRE MADERA (0] (0] (0] (6] (0] (0] 1 o] 9 (0] 9 1 9
6 10 49 5 3 40 3 2 29 15 118 14 133
LABORES
BORDADO LIQUIDO 1 (o] 6 6] (o] [¢] (] 0 (o] 0 6 1 6
TEJIDOS EN DOS AGUJAS Y CROCHET 2 (0] 24 1 (0] 12 (] 6] (0] (0] 36 3 36
BOLSOS Y COJINES WAYUU (0] (o] (6] 1 (o] 7 (0] 0 (] 0 7 1 7
PINTURA EN TELA NAVIDENA (0] (o] (6] 1 (o] 11 (o] 0 (o] o 11 1 11
3 0 30 3 0 30 0 0 0 0 60 6 60
BELLEZA Y COSMETOLOGIA
BELLEZA Y COSMETOLOGIA 1 2 [¢] 21 6] (] 6] 1 0 5 0 26 3 26
BELLEZA Y COSMETOLOGIA 2 1 (o] 10 6] (o] (] 2 0 12 (o} 22 3 22
ESPECIALIZADO EN CORTES Y TINTES 1 1 13 6] ] 6] 1 0 13 1 26 2 27
BELLEZA FACIAL Y DEPILACION 1 (o] 8 1 (o] 13 (o] 0 (o] (0] 21 2 21
MASAJES TERAPEUTICOS Y AROMATERAPIA 2 4 27 3 1 37 1 2 11 7 75 6 82
MASAJES REDUCTORES 4 3 36 1 (0] 8 2 5 9 8 53 7 61
MASOTERAPIA CORPORAL Y FACIAL 3 3 30 (0] (0] (0] 1 2 7 5 37 4 42
14 11 145 5 1 58 8 9 57 21 260 27 281
TOTAL 58 54 532 51 28 344 30 70 254 152 | 1130 139 1282

Fuente: Cursos de Extension




EVOLUCION DE LOS CURSOS DE EXTENSION A LA COMUNIDAD

2007- 2011

Cuadro 83
2007 2008 2009 2010 2011
CURSOS
IP 1P T % IP 1P T % IP 1P T % IP 1P T % IP 1P T %

Culinaria 495 531| 1026 37%| 527| 577| 1104 39%| 508 567| 1075| 38%| 488| 488 976| 36%| 531| 492| 1023| 38%
Corte y Confeccién 159| 169 328] 12%| 177 126| 303| 11%| 118| 142 260 9%| 114| 143| 257 9%| 180 168| 348 13%
Artes 119| 122 241 9%| 153| 172 325 11%| 165 179| 344| 12%| 174| 150 324| 12%| 174| 148| 322 12%
Artesanias 79 98| 177 6% 96| 112| 208 7% 90| 104| 194 7%| 130 129| 259 10| 118| 133| 251 9%
Labores 94 61| 155 6% 61 74| 135| 5% 84 73| 157 6% 77 86| 163| 6% 76 60| 136] 5%
Belleza 'y 383| 437] 820 30w| 385 381 766| 27%| 357| 407| 764| 27w| 363 367 730| 27%| 331 281] 612 23%
P il £
TOTAL 1329| 1418| 2747| 100%| 1399| 1442 2841| 100%| 1322| 1472| 2794| 100%| 1346| 1363| 2709| 100%| 1410| 1282 2692| 100%

Fuente: Cursos de Extension

Gréfica No. 13

EVOLUCION DE PARTICIPANTES EN LOS CURSOS DE EXTENSION 2007-2011
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2.41 ANALISIS CURSOS DE EXTENSION

CURSOS DE EXTENSION

Para el afio 2011 la sede que ofrece los cursos de extension atendi6 a 2692 personas para todas las areas que
alli se desarrollan; la demanda se present6 de la siguiente forma:

Culinaria 1023 asistentes.

Artes 322 asistentes.

Corte y Confeccidn 348 asistentes.

e Artesanias 251 asistentes.

e Labores 136 asistentes.

e Bellezay Cosmetologia 612 asistentes.

PORCENTAJES DE PARTICIPACION
EN LOS CURSOS DE EXTENSION
ANO 2011

M Culinaria

H Corte y Confeccién
M Artes

H Artesanias

H Labores

i Bellezay Cosmtologia



3. AREA DE INVESTIGACION

3.1. ACCIONES DE INVESTIGACION



Cuadro No. 84

LINEAS Y PROYECTOS IP-2011

LINEA 11: SALUD Y DESARROLLO

PREVENCION. UCMC — U.
SANTO TOMAS

A HORAS PROGRAMA FINANCIA [ cosTO
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR . CONVENIOS | U.C.M.C. IO
SEMANALES | ACADEMICO CION TOTAL
11.1 DESCRIPCION DE LOS
SERVICIOS DE José Posada Villa 5
ATENCION A PERSONAS
QUE PRESENTAN
CONSUMO DE ALCOHOL,
DEPRESION MAYOR, Patricia Duque Cajamarca (Decana) R
ispecializacion en
CONDUCTA SUICIDA Y
) ) 25 SMLV
IRASTORNOGS T’g)n]ocn;ln e}f; Salud y 5 SMILV
RN csarrollo Humano
COMPORTAMENTALES Gloria Marcela Rodriguez 3
EN EL MARCO DE LA >
SALUD MENTAL EN LA
INSTITUCION EN SALUD
EN LA CIUDAD DE TLuz Alexandra Garzén 9
BOGOTA
HORAS
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR |SEMANALE PROGRAMA CONVENIOS | u.cm.c. | FIVANCIA | COSTO
S ACADEMICO o CION TOTAL
11.2 LOS ESCENARIOS Jesis Ernesto Becerra C. 5 Especializacion en
GLOBALES, EL TRABAJO [jorge A. Cortés Torres 5 Gerencia en Salud 25 SMLV
Y LAS TENDENCIAS DE  [Volanda E. Rivera Umana 5 Ocupacional
LiNEA 12: ECOLOGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE
H
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEMOAI;IAASIE PROGRA. CONVENIOS | u.cm.c. | FRYANCIA | COSTO
3 ACADEMICO T CION TOTAL
12.1 INDICADORES DE Silvia Fugenia Campuzano 15
CONTAMINACION —
RELACIONADOS CON EL |Alida Alvarez de W. (Deaana) Bacteriologia y HOSPITALES DE I o5 SMIV
MANE]JO DE RESIDUOS [ -7 " —n = o~ A Laboratorio Clinico  |Y I NIVEL < .
PELIGROSOS EN _
ENTIDADES DE SALUD  |Carmen C. Almonadd 10
HORAS
i PROGRAMA FINANCIA [ cOsTO
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEMASNALE NN TS CONVENIOS | U.C.M.C. ST e
12.2 CALIDAD )
MICROBIOLOGICA DEL [Sara Lilia Avila 1 Bacterioloas PARQUE
AGUA PARA CONSUMO acteriologia y NATURAL 25 SMLV
Laboratorio Clinico [ S0 =
HUMANO DEL PARQUE 5,4,y M. Estupifdn 13 HICAQUE
CHICAQUE
HORAS
i . FINANCIA | cosTO
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR |SEMANALE PROGRAMA CONVENIOS | U.C.M.C. e e
S
FUNIVERSIDAD
Ligia Consuclo Sanchez NACIONAL DE
12.3 BIOENSAYO CON EL |} oy 10 COLOMBIA Sede
ENTOMOPATOGENO Bogoti (Facultad
BACILLUS SPHAERICUS Agronomia-Grupo
COMO ALTERNATIVA Bactesioloo ML“:R/] RSIDAD
- acteriologia y *U TRSID/
BIOLOGICA PARA EL Lucia Constanza Corrales 8 ogay 25 SMLV
Laboratorio CI DE CIENCIAS
CONTROL DE INSECTOS PLICADAS v
APLICAD/
VECTORES DE AMBILNTALES
IMPORTANCIA EN UDCA
SALUD PUBLICA Ana Graciela Lancheros 3 *LIVE SISTEMS
TECHNOLOGY S
A LST
H
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEMOARNAASIE PROGRAMA CONVENIOS | u.cm.c. | TRYANCIA | COSTO
s ACADEMICO e CION TOTAL
12.4 EL BENEFICIO
ECONOMICO, SOCIAL Y
AMBIENTAL DE Silvia Eugenia C 15
2 genia Campuzano 5 5 RS
APRENDER A MANEJAR ;:;“_ﬁf‘;f\ﬁb
LOS DESECHOS Bacteriologia y Macstria o 25 SMIY
acs ade SMIL
MEDIANTE LA Laboratorio Clinico | oo b
APLICACION DE Econdémicas)
ESTRATEGIAS DE Alicia Alvarez de Weldefort| — (Decana)




Cuadro No. 84

LINEAS Y PROYECTOS IP-2011

HORAS
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR |SEMANALE PROGRA CONVENIOS | U.CM.C FINANCIA | COSTO
3 ACADEMICO A CION TOTAL
12.5 CALIDAD
MICROBIOLOGICA DE )
AMBIENTES Y Silvia Eugenia Campuzano 15 *}TUNDAS_'IO\N
SUPERFICIES EN rcreriolonia v ES\I]‘E?;ITFIN RIA
CONSULTORIOS DE . b“ f“‘_) (’g Ay [SARA 25 SMLV
aboratorio 1nico
POSGRADOS EN CUNIVERSIDAD
ODONTOLOGIA Alicia Alvarez de Weldefort (Decana) SANTO TOMAS
UNIVERSIDAD SANTO
TOMAS
H
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEM?&I;;SLE PROGRA CONVENIOS | u.cm.c. | FIVANCIA COSTO
- ACADEMICO e CION TOTAL
12.6 MEDIO DIDACTICO
PARA LA FORMACION EN|
PRACTICAS Y ACTITUDES Liliana Caycedo Lozano 10
POSITIVAS FRENTE AL
COMPROMISO DE UN Ciencias Bisi UNIVERSIDAD 25 SMLV
MANEJO AMBIENTAL fencias BASICAS IMINUTO DE DIOS = SV
EFECTIVO EN LA
UNIVERSIDAD COLEGIO |Sonia Marcela Rosas s
MAYOR DE Arango
CUNDINAMARCA
LINEA 13: CONSTRUCCION SOSTENIBLE
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEPIJI(A/)\I;IAASLE PROGRA CONVENIOS | U.CM.C FINANCIA | COSTO
a ACADEMICO e CION TOTAL
13.1 EFIQIENCIA Nieves Lucely Hernandez 10
ENERGETICA COMO )
BUENA PRACTICA Adsi Cubides Pé 10 Construccion y Gestion ?::;\;I;;:I&EIE_:[DFL 25 SMLY
SOSTENIBLE EN LA driana Cubides Pérez en Arquitectura ABITAT DEL 5 SMI
- DISTRITO
EDIFICACION DE
VIVIENDA EN BOGOTA  |Amparo Hinestrosa Ayala 10
LINEA 14: EDIFICACION
HORAS
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR |SEMANALE PROGRA CONVENIOS | U.CM.C FINANCIA | COSTO
- ACADEMICO T CION TOTAL
- CARTA DE
14.1 DIAGNOSTICO SOBRE |, i1, Perilla Perilla 13 APOYO:
EL IMPACTO DE LA o :
AVENIDA MARISCAL Sergio Adrian Garé 10 Construccion y Gestion II:I:III;FI'[FIIODF 25 SMLV
crglo Adran (araes . N Al Y S SMLV
ilé%l;i(];:;ffg 51;IZRIOS en Arquitectura PATRIMONIO
. ~z CULTURAL
Florinda Sanchez M 10 L
SOLEDAD EN BOGOTA orinda sanchez Moreno FUNDACION
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEP;IT;IA;SLE PROGRA CONVENIOS | U.CM.C FINANCIA | COSTO
3 ACADEMICO e CION |TOTAL
14.2 REPRESENTACION
GRAFICA DE LA Patricia Eugenia Padilla 15
EDIFICACION EN LAS Teenologt
. €cno. Ogla en
CULTURAS INDIGENAS Y i S
SU LEGADO EN ?na Dorys Ramirez 1" Izdmian?s de 25 SMLV
COLOMBIA. DE LA opez rlq‘“ ectura ¢
CONQUISTA A LA ngemeria
COLONIA, DE NORTE A [Diana Marfa Sinchez 8

SUR

Fuente: Oficina de Investigaciones




LINEA 01: DESARROLLO EDUCATIVO, PEDAGOGICO Y CURRICULAR

Cuadro No. 85

LINEAS Y PROYECTOS
1IP-2011

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA

CONVENIOS

U.CM.C.

FINANCIACION

COSTO
TOTAL

1.1 CORRELACION
ENTRE LAS
REPRESENTACION
ES, ORGANIZACION
CONCEPTUAL Y
ESTILO DE
PENSAMIENTO EN
ESTUDIANTES DE
LOS PROGRAMAS
DE
BACTERIOLOGIA Y
TRABAJO SOCIAL
DE LA
UNIVERSIDAD
COLEGIO MAYOR
DE
CUNDINAMARCA

Bertha Velasquez B.

(Jefe Oficina)

Maria Graciela Calle

Bacteriologia
Laboratorio
Clinico

y

IISUE - UNAM
Universidad
Nacional
Auténoma de
México

MEXICO)

25
SMLV

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA

CONVENIOS

U.CM.C.

FINANCIACION

COSTO
TOTAL

1.2 ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA Y
APRENDIZAJE QUE
PROMUEVEN LA
FORMACION CON
RESPONSABILIDAD
SOCIAL EN EL
METODO DEL
TRABAJO SOCIAL
EN COMUNIDAD,
EN EL MARCO DE
LOS ESTUDIOS DE
CIENCIA,
TECNOLOGIA Y
SOCIEDAD

Patricia Duque

Cajamarca

(Decana)

Clemencia Gaitan

Didier

(Jefe Oficina)

Martha Quiroga Parra

Freddy Vargas Jaimes

10

Trabajo Social

UNIVERSIDAD
DE LA
HABANA CUBA

25
SMLV

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA

CONVENIOS

U.CM.C.

FINANCIACI
ON

COSTO
TOTAL

1.3 LA FORMACION
Y LA PRODUCCION
INVESTIGATIVA EN
UNIDADES
ACADEMICAS DE
TRABAJO SOCIAL.
UNA MIRADA
DESDE LA
CALIDAD, LA
RESPONSABILIDAD
SOCIAL CON
ENFOQUE CTS

Patricia Duque

Cajamarca

(Decana)

Clemencia Gaitan

Didier

(Jefe Oficina)

Martha Quiroga Parra

Freddy Vargas Jaimes

10

Trabajo Social

UNIVERSIDAD
DE CALDAS

25
SMLV




LINEAS Y PROYECTOS

IIP-2011
Cuadro No. 85
NUCLEO TEMATICO  [INVESTIGADOR semoens o |PROGRAMA CONVENIOS U.CM.C.  |FINANCIACION Sosar
1.4 INCIDENCIA
DEL PERFIL DE
FORMACION DEL |Myriam  Sepulveda ”
ABOGADO Lopez
EGRESADO DE LA
UNIVERSIDAD D h 25
COLEGIO MAYOR erecho SMLV
DE
CUNDINAMARCA Gladys Molano 9
EN SU } Beltran
INTERVENCION
PROFESIONAL
LINEA 02: SOCIEDAD Y CULTURA
NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR sEnes KROGEGI:I&) CONVENIOS U.CM.C. |Financiacion Sosay
2.1 ENVE]JECER: EL
PAPEL DE LAS Judith Alicia Beltran 13
FAMILIAS Y LAS
REDES SOCIALES Lina Andrea Santos . . 25
7 Trabajo Social .
EN LAS Barrero SMLV
INSTITUCIONES
PARA LA PERSONA  |Ging Paola Velasquez 8
MAYOR
LINEA 02: SOCIEDAD Y CULTURA
NUCLEO TEMATICO  [INVESTIGADOR s KROGESI;{‘; CONVENIOS U.CM.C. |Fnanciacion cose
2.2 COMPETENCIA *UNIMINUTO
DISCURSIVA: LA - Mus Administracién ;LLNCII‘fiR:iDA?EL 95
e larcna unoz (@)
G
NEOGRAMATICA Dagua o de  Empresas|\ op\rro DE 1A SMLV
DEL ESTUDIANTE Comerc iales PROVINCIA DE
UNIVERSITARIO BUENOS AIRES
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SEmLEs zROGgh’:l;{(; CONVENIOS U.cM.C. |Financiacion ooy
2.3 VILLANCICOS Enerith Naficz Pard s
COLOMBIANOS A nerit uncz lrardo ) ) o 25
- Ciencias Basicas
DOS, TRESY Javier Castellanos 10 SMLV
CUATRO VOCES Calvo
LINEA 03: ADMINISTRACION Y COMPETITIVIDAD
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR sEmes KROGEIGI:I‘; CONVENIOS U.CM.C. |FINANCIACION igﬂf
3.1 LA UTILIDAD INESCO h
DEL SOFTWARE lugo Manuel Barbosa 10 |Administracion | - <Fecl | 95
LIBRE EN EL de  Empresas| "% ae -
) convenio: febrero SMLYV
SECTOR . Comerc iales
Jairo Alberto Torres 10 de 2011)
EMPRESARIAL
LIiNEA 05: DERECHO, SOCIEDAD Y CULTURA EN LA FORMACION JURIDICA
NUCLEO TEMATICO  [INVESTIGADOR S iROGgﬁ\I’[‘; CONVENIOS U.CM.C. |Financiacion Sosy
5.1 LA FETICHIZACION
DE LO POLITICO EN LA
SOCIEDAD Camilo Ernesto 25
COLOMBIANA, UNA . 8 Derecho
MIRADA DESDE LA Villegas SMLV
FILOSOFIA DE LA
LIBERACION




Cuadro No. 85

LINEAS Y PROYECTOS

IIP-2011

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA
ACADEMICO

CONVENIOS

U.CM.C.

FINANCIACION

COosTO
TOTAL

5.2 EL SISTEMA
CAPITALISTA
INCLUYE
FORMALMENTE EL
DESARROLLO DEL
ESTADO SOCIAL DE
DERECHO
COLOMBIANO,
PERO LO EXCLUYE
MATERIALMENTE

Ariel Pinzon

Ricardo
Quintero

Martinez

(Decano)

Derecho

Luis Humberto Melo

25
SMLV

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA
ACADEMICO

CONVENIOS

U.C.M.C.

FINANCIACION

cosTo
TOTAL

5.3 EVALUACION DE
LA GESTION SOCIO
JURIDICA DEL
CENTRO DE
CONCILIACION DE
LA UNIVERSIDAD
COLEGIO MAYOR
DE
CUNDINAMARCA
PERIODO 2007-2011

Maria Elina Fuquen

Ana Mery Lemus

Derecho

25
SMLV

LINEA 06: TENDENCIAS DEL DERECHO PENAL EN COLOMBIA Y LOS ESTANDARES INTERNACIONALES

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA
ACADEMICO

CONVENIOS

U.CM.C.

FINANCIACION

CosTO
TOTAL

6.1 LA EFICACIA DE LA
CORTE PENAL
INTERNACIONAL
ANTE LA
VULNERACION DE LOS
DERECHOS HUMANOS
Y LA INEFICACIA DEL
DERECHO PENAL EN
COLOMBIA

Over

Serrano

Humberto

14

Nancy Solano de

Jinete

Derecho

25
SMLV

LINEA 07: PAZY

CONVIVENCIA SOCIAL

NUCLEO TEMATICO

INVESTIGADOR

HORAS
SEMANALES

PROGRAMA
ACADEMICO

CONVENIOS

U.CM.C.

FINANCIACION

COSTO
TOTAL

7.1 CONSTRUCCION DE
SUBJETIVIDADES EN
CONTEXTO DE
CONFLICTO ARMADO:
NUEVAS
MASCULINIDADES EN
DESPLAZAMIENTO
FORZADO

Yuri Alicia Chavez

13

Maria

Bohoérquez

Claudia

Trabajo Social

25
SMLV




Cuadro No. 85

LINEA 09: CONCEPCION Y ANALISIS DE LA SALUD

LINEAS Y PROYECTOS

IIP-2011

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR e iROGgﬁlf(; CONVENIOS U.CM.C. |FINANCIACION ?gf:‘l_’
9.1 ESTUDIO *UNIVERSIDAD
COMPARATIVO DEL Martha Castillo MILITAR  NUEVA
COMPORTAMIENTO Bohérquez 13 GRANADA
HEMATOLOGICO DE *HOSPITAL
PARAMETROS QUE MILITAR CENTRAL
EVALUAN LA *UNIVERSIDAD
ERITROPOYESIS Y EL ) E) TE‘LN;;I(()’C((I(S
ESTADO DEL HIERRO Bacteriologia y . (Depro.
A e Enfermeria y 25
DEL ORGANISMO DE Laboratorio . . °
HOMBRES Y MUJERES ~lini Biologfa) SMLV
J Clinico *UNIVERSIDAD
DEPORTISTAS DE ALTO DEL.  SUR  DE
RENDIMIENTO, BAHIA BLANCA
NATIVOS Y ARGENTINA
RESIDENTES A (Laboratotio de
DIFERENTES ALTURAS |Ana  Isabel Mora 10 Fisologia ~ humana,
SOBRE EL NIVEL DEL  |Bautista biologia, bioquimica y
MAR farmacia)
LINEA 10: DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO, CONTROL Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE LA
ENFERMEDAD
NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR e iROGER‘MuII(; CONVENIOS U.CM.C. |FINANCIACION Sooae
Jeannette ~ Navarrete
fe) i 10 *U. NACIONAL. DE
Dspina COLOMBIA  (Facultad
de  Medicina, Depto.
Ginecologia y Pediatria)
Gladys Pinilla *HOSPITALES: EL
B “d 14 TUNAL, LA
10.1 CORRELACION [>ermudes VICTORIA, LA
DE PRUEBAS SAMARITANA,
% ) FUNDACION
INMUNOLOGICAS Y Bacteriologia  y|rL BosQuE, 25
MOLECULARES EN [Liliana Mufioz Molina 7 Laboratorio COLSUBSIDIO SMLV
EL DIAGNOSTICO Clinico ORQUIDEAS, =
HOSPITAL SIMON
DE SEPSIS BOLIVAR
NEONATAL . *ALIANZA
Martha Gémez 4 ESTRATEGICA
Jiménez UNIVERSIDAD
SANTIAGO DE
COMPOSTELA,
. . UNIVERSIDAD  DE
Ruth Mélida Sdnchez 12 WASHINGTON US.A.
Mora
NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR e iROGgﬁ?‘; CONVENIOS U.C.M.C. |FINANCIACION (ngilf
Ruth Mélida Sanchez 12
Mora
10.2 INHIBICION DE Gind il *U. NACIONAL DE
. V'S 1ni X
LA AUTOFAGIA Via |29 ot 14 COLOMBIA
- Bermudez (Facultad de Medicina,
MTOR EN CELULAS . . o inec {2
Bacteriologia y Depto. Ginecologia y
INFECTADAS CON (Jeannette Navarrete 10 Laboratori ” | Pediatria) 25
aboratorio ~
CHLAMYDIA Ospina N *U. NACIONAL DE SMLV
TRACHOMATIS Y SU Clinico COLOMBIA
2 . . (Instituto de Genética-
RELACION CON Liliana Mufioz Molina 7 Maestria Genética
GSK3B Humana)
Martha Goémez 4

Jiménez




Cuadro No. 85

LINEAS Y PROYECTOS

IIP-2011

LINEA 11: SALUD Y DESARROLLO HUMANO

NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR semoens ig‘gggﬁl}d é:) CONVENIOS u.cM.C. [Fmanciacion | $OSTO
11.1 DESCRIPCION
DE LOS SERVICIOS
DE ATENCION A
PERSONAS QUE José Posada Villa 5
PRESENTAN
CONSUMO DE
ALCOHOL,
DEPRESION Especializacion
MAYOR, . en Promocion
CONDUCTA Patricia Duque 25

. (Decana) |en  Salud y N

SUICIDA Y Cajamarca Desarrollo SMLV
TRASTORNOS Humano
COMPORTAMENTA
LES EN EL MARCO
DE LA SALUD
MENTAL EN La Gloria Marcela
INSTITUCION EN Rodriguez 3
SALUD EN LA
CIUDAD DE
BOGOTA

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR seroeRs igﬁgﬁ?& CONVENIOS U.CM.C. |Fnanciacion ig_srlf
11.2 LOS Jesis Ernesto Becerra 5
ESCENARIOS C. N
GLOBALES, EL Especializacion
TRABAJO Y LAS Jorge A. Cortés _ en Gerencia en 25
TENDENCIAS DE Torres > Salud SMLV
LA SALUD Ocupacional
OCUPACIONAL: Yolanda E. Rivera _
COLOMBIA 2005-2010 |Umafia >

LINEA 12: ECOLOGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR e s iﬁgggﬁc‘:} CONVENIOS U.CM.C. [|rinanciacion $g_SrZCL’
12.1 INDICADOREs |Silvia Eugenia 15
DE Campuzano
CONTAMINACION ’
RELACIONADOS Alicia Alvarez de W. | (Decana) |Bacteriologia  y|HOSPITALES
CON EL MANE]JO Laboratorio DE 11 Y 1III ziILV
DE RESIDUOS Ana Lucia Oliveros 5 Clinico NIVEL
PELIGROSOS EN
ENTIDADES DE - N

Carmen C. _

SALUD Almonacid >

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SRS iﬁ:ﬁg&?&) CONVENIOS U.CM.C. |FiNANCIACION Sooae
12.2 CALIDAD )
MICROBIOLOGICA [Sara Lilia Avila 14 o
DEL AGUA PARA Bact@rl()l()gla y|PARQUE 25
CONSUMO Lﬁlbf)rat()rlo NATURAL SMIV
HUMANO DEL ) . Clinico CHICAQUE

Sandra M. Estupifan 13

PARQUE CHICAQUE




LINEAS Y PROYECTOS

IIP-2011

Cuadro No. 85

NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR semoRAS  |PROGRAMA CONVENIOS U.CM.C. [Financiacion sy

* S Vs
12.3 BIOENSAYO o . NIXVCII\(/)FNRI:'LD \11)313
CON EL Ligia Consuelo 10 COLOMBIA  Sede
ENTOMOPATOGEN |Sénchez Leal Bogotd  (Facultad
O BACILLUS Agronomia-Grupo
SPHAERICUS COMO Bacteriologia y f{;;]\;g/ERSIDAD
ALTERNATIVA Tucia Constanza . . . 25
% 8 Laboratorio DE CIENCIAS .
BIOLOGICA PARA Corrales Clinico APLICADAS v SMLV
EL CONTROL DE AMBIENTALES
INSECTOS U.D.C.A.
VECTORES DE Ana Graciela SLIvE SISTFMS
IMPORTANCIAEN |} 0o 4 T\ECI INOLOC’YLsi
SALUD PUBLICA *UNIVERSIDAD
LINEA 12: ECOLOGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR S izgsgﬁ;‘(; CONVENIOS U.CM.C. [Financiacion ooy
12.4 EL BENEFICIO
ECONOMICO,
SOCIALY Silvia Eugenia 15
AMBIENTAL DE Campuzano
APRENDER A UNIVERSIDAD
MANEJAR LOS Bacteriologia y|SANTO TOM AS 25
DESECHOS Laboratorio (Maestria de SMLV
MEDIANTE LA Clinico Ciencias
APLICACION DE Econémicas)
ESTRATEGIAS DE Alicia  Alvarez de

L (Decana)

PREVENCION. Weldefort
UCMC - U. SANTO
TOMAS

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR s izgsgﬁ;‘(; CONVENIOS U.CM.C. [Financiacion s
12.5 CALIDAD FFUNDACION
MICROBIOLOGICA (Silvia Eugenia 15 UNIVERSITARI
DE AMBIENTES Y Campuzano A
SUPERFICIES EN Bacteriologia 'y SAN MARTIN 25
CONSULTORIOS DE TLaboratorio SMLV
POSGRADOS EN ) Clinico FUNIVERSIDA
ODONTOLOGIA Alicia  Alvarez de (Decana) D SANTO
UNIVERSIDAD Weldefort TOMAS
SANTO TOMAS ’

NUCLEO TEMATICO INVESTIGADOR SeoRAS o ii:;gﬁ;d(;:) CONVENIOS U.CM.C. [Financiacion oS0
12.6 MEDIO
DIDACTICO PARA
LA FORMACION EN Liliana Caycedo
PRACTICAS Y Lozano 15
ACTITUDES
POSITIVAS FRENTE UNIVERSIDAD
AL COMPROMISO . . L. - . 25
DE UN MANEJO Ciencias Basicas MHrV uTo DE SMLV
AMBIENTAL DIOS
EFECTIVO EN LA
UNIVERSIDAD Sonia Marcela Rosas s
COLEGIO MAYOR Arango
DE

CUNDINAMARCA




Cuadro No. 85

LINEAS Y PROYECTOS
IIP-2011

LiNEA 13: CONSTRUCCION SOSTENIBLE

NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR o iﬁﬁsgﬁé CONVENIOS U.CM.C. |FiNANCIACION ?8?;‘3
13.1 EFICIENCIA Nieves Lucely 10
ENERGETICA Hernandez
COMO BUENA .

. C 16 /| SECRETARIA
PRACTICA Addaa Cubides| Gonns_t,mwon ’ DR FABITAT 25
SOSTENIBLE EN LA |Pérez ACS _‘t’“ t o DEL DISTRITO SMLV
EDIFICACION DE fquitectura
VIVIENDA EN Amparo  Hinestrosa 10
BOGOTA Ayala

LINEA 14: EDIFICACION
NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR s :gﬁc% CONVENIOS UCM.C.  [mvancicon | $3°70
CARTA DE
14.1 DIAGNOSTICO APOYO:
SOBRE EL IMPACTO |[Mario Perilla Perilla 15 INSTITUTO
DE LA AVENIDA » DISTRITAL DE
Construccién y
MARISCAL SUCRE Gestio PATRIMONIO 25
EN LOS BARRIOS e leuTuraL SMLV
TEUSAQUILLO YLA| .~ TAIEA - FUNDACION
SOLEDAD EN \10““ a e BT UNIVERSIDAD
BOGOTA Voreno ES DEL
CENTRO

NUCLEO TEMATICO  |INVESTIGADOR R ngggﬂ& CONVENIOS U.CM.C. |Financiacion igi‘s
14.2 o )
REPRESENTACION | aicia Bugenial
GRAFICADELA  |Padila
EDIFICACION EN Tectolos

€ecno. ogla en

LAS CULTURAS
INDIGENAS Y SU Ana Dorys Ramirez ; Delineantes de 25
LEGADO EN Lépez Arquitectura ¢ SMLV
COLOMBIA. DE LA Ingenieria
CONQUISTAALA
COLONIA, DE Diana Marfa Sanchez 8
NORTE A SUR

Fuente: Oficina de Investigaciones




GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS

EN LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

Cuadro No. 86

ARNO 2011

PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DEL GRUPO

INTEGRANTES

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

BAZERI

Turriago Campuzano Andrea Marcela
Alvarez De Weldefort Maria Alicia
Ostos Ortiz Olga Lucia

Campuzano Fernandez Silvia Eugenia
Camacho Kurmen Judith Elena

Saad Acosta Cecilia Del Socorro
Escobar Gutiérrez Diana Patricia
Lopez Pazos Silvio Alejandro

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Calidad de Aguas

Avila De Navia Sara Lilia
Estupifian Torres Monica

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Diétima

Calle Marquez Maria Graciela
Velasquez Burgos Bertha
Remolina De Cleves Nahyr Cecilia
Castro Robles Yolanda

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Relaciones Microbianas \
Epidemiolégicas Aplicadas al
Laboratorio Clinico y Molecular

Gomez Jimenez Martha

Brown Jaque Maryury Andrea
Ruiz Parra Ariel Ivan

Navarrete Ospina Jeannette
Gallego Suarez Eva

Pinilla Bermudez Gladys

Mufioz Molina Liliana Constanza
Sanchez Mora Ruth

Cifuentes Cifuentes Yolanda
Rodriguez Gutierrez Tailandia
Gutiérrez Suarez Jennifer Carolina
Arevalo Guevara Paola Andrea
Betancourt Mendoza Adriana Angélica
Hernadndez Barbosa Rubinsten

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

CEPARIUM

Cuernvo Andrade Jairo Leonardo
Sanchez Leal Ligia Consuelo
Corrales Ramirez Lucia Constanza
Lancheros Diaz Ana Graciela
Patifio Blanco Luz

Rosas Arango Sonia Marcela
Castafieda Alvarez Estefania
Ariza Agon Yesid

Gomez Garzon Marcela
Aragon Rojas Stephania

Uribe Muriel Luz Angela

Uribe Muriel Reinaldo Augusto
Lopez Pazos Silvio Alejandro
Mican Gutierrez Yolima
Técnicos: 4

Estudiantes: 73

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Bioprocesos y Control

Lancheros Diaz Ana Graciela
Cifuentes Prieto Patricia
Lopez Avila Eduardo

Beltran Cruz Edgar Hernan

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

ENFERMEDADES CRONICAS
ZOONOTICAS ADQUIRIDAS
ECZA

Rosas Arango Sonia Marcela
Bermudez De Rincén Martha Cecilia
Del Angel Caraza Javier

Girata Pedraza Maria Vilma
Almonacid Urrego Carmen Cecilia
Moreno Valladares Adriana Del Pilar
Mendez Hurtado William Alberto
Mendieta Zerén Hugo

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

SALUD Y
HUMANO

DESARROLLO

Huérfano Torres Myriam Judith
Seco Acevedo Carmen Rosa
Alvarez Weldefort Alicia
Gomez Jimenez Martha
Orjuela L6pez Olga Lucia
Gutierrez Macias Vilma




GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS
EN LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

Cuadro No. 86

ANO 2011

PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DEL GRUPO

INTEGRANTES

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

eritron

Castillo Bohorquez Martha Leonor
Mora Bautista Ana Isabel
Rodriguez Hernandez Elizabeth
Escalante Mora Martha Patricia

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

IMPACTO

Bermudez Fernandez Antonio José
Campuzano Fernandez Silhia Eugenia
Camacho Kurmen Judith Elena
Reynolds Pombo Jorge

Gallon Nausa Julian Fernando
Sanchez Garcia Yolanda

Lozano Jabela Dagoberto

Tovar Pinzén Maria Eugenia

Construccion y gestiéon en arquitectura

Construcciéon y
arquitectura

gestion en

Hernandez Castro Nieves Lucely
Garcés Corzo Sergio Adrian
Gordillo Bedoya Fernando
Ortega Morales James Alberto
Torres Flechas Jose Hernando
Corrales Medina Carlos Alberto
Perilla Perilla Mario

Hinestrosa Ayala Luz Amparo
Cubides Pérez Angela Adriana
Sanchez Moreno Florinda
Lozano Camelo Juan Guillermo
Viancha Hernandez Daniel Alejandro
Estudiantes: 1

Construccién y gestion en arquitectura

PATRIMONIO CONSTRUIDO:
TEXTO Y CONTEXTO

Perilla Perilla Mario
Garcés Corzo Sergio Adrian
Sanchez Moreno Florinda

Trabajo Social

Odisea

Romero Picén Yuri

Chawvéz Plazas Yuri Alicia

Sabogal Ardila Sonia Camila
Bohorquez Bohorquez Maria Claudia

Trabajo Social

Los Estudios Ciencia-tecnologia
-Sociedad y la Responsabilidad
Social Profesional

Vargas Jaimes Fredy Alirio

Deulofeu Zamorano Evarina Victoria
Duque Cajamarca Patricia

Quiroga Parra Martha Cristina
Gaitan Didier Clemencia Del Carmen
Técnico: 1

Estudiantes: 3

Trabajo Social

Vejez y Envejecimiento

Beltran De Gonzalez Judith Alicia
Gomez Verano Luz Helena
Santos Barrero Lina Andrea
Velasquez Castafieda Gina Paola

Trabajo Social

Educar desarrollo

humano

para el

Camelo Mayorga Alba Stella
Vega Ojeda Yesmina

Manrique Arango Carlos Mario
Posada Torres Martha Del Socorro
Mendez Rios Juan Carlos

Gomez Verano Luz Helena

Forero Piraneque Cindy Hasbleidy

Trabajo Social

Investigacion
Trabajo Social
Contemporaneas

Disciplinar en
y Tendencias

Gomez Contreras Sandra Del Pilar
Falla Ramirez Uva

Rodriguez Beltran Ramiro Ignacio
Estudiante: 1

Derecho

Innovacion Socio-juridica

Montoya Gonzalez Luis Carlos
Saawvedra Waltero Carlos Alberto
Serrano Suarez Over Humberto

Derecho

Andlisis Juridico

Serrano Suarez Over Humberto
Garcia Vanegas Dawvid

Solano De Jinete Nancy
Pinzon Hernandez Alejandro

Derecho

Justicia Ontica

Pinzén Chacén Ariel
Martinez Quintero Ricardo




Cuadro No. 86

GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS
EN LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

ARNO 2011

PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DEL GRUPO

INTEGRANTES

Villegas Rondén Camilo Ernesto

Derecho DESARROLLO Y LIBERTAD Melo Feo Luis Humberto
Estudiantes: 4

Derecho PEDAGOGIA Y DERECHO Solano De Jinete Nancy
Sepulveda Lopez Myriam

Derecho DERECHO Y ECONOMIA|Serrano Suarez Over Humberto

SOLIDARIA Gonzalez Rojas Maria Helena
Fuquen Alvarado Maria Elina
LTURA
Derecho CULTU Molano Beltran Gladys

INTERDISCIPLINARIA

Lemus Murcia Ana Mery

Administracion de

Comerciales

Empresas

Estudios  del
comunicacion

habla y la

Andrade Calderén Martha Cecilia
Buelvas Garay Alfonso Rafael
Garcia Valencia Alejandro David
Calderon Noguera Donald

Areiza Londofio Rafael

Cisneros Estupifian Mireya
Cerén Palacios Luis Arleyo
Mufioz Dagua Clarena

Asqueta Corbellini Maria Cristina
Velasquez Upegui Eva Patricia
Silva Villena Omer

Castro Barbosa Sol Mercedes
Estudiantes: 7

Administracion de

Comerciales

Empresas

ATENESIS

Santacoloma Rivas Guillermo Tomas
Torres Rodriguez Jairo Alberto
Vizcaino Gonzalez Rocio Elizabeth
Moreno Cortés Gloria Astrid
Barbosa Guerrero Lugo

Ospina Martinez Oswaldo

Administracion de

Comerciales

Empresas

INDICE

Andrade Calderén Martha Cecilia
Mufioz Dagua Clarena

Aguilera Prado Marco Antonio
Daza Diaz Carlos Arturo

Tecnologia en Delineantes
Arquitectura e Ingenieria

de

Representacion Grafica

Zapata Goémez Martha Cecilia
Padilla Luna Patricia Eugenia
Ramirez Lopez Ana Dorys
Fuenmayor Canvallo lliana
Orjuela Pefia Julio César
Guiot De Granobles Ligia Inés
Torres Mateus Ana Cecilia
Sanchez Caicedo Diana Maria
Umbarila Rojas Ana Teresa
Laverde Villa Roel Maritza
Bedoya Riveros Consuelo

Tecnologia en Delineantes
Arquitectura e Ingenieria

de

DISENO, REPRESENTACION
Y MULTIMEDIA

Laverde Villa Roel Maritza
Bedoya Riveros Consuelo
Torres Mateus Ana Cecilia
Fuenmayor Carvallo lliana
Corredor Sanchez Fabio Israel

Grupo Activo de Investigacion

Amaya Cocunubo Ilvan Fernando

Turismo Turistica - GAIT Acosta Rincon Martha Lucia
) TURISMO Y- ) ]
Turismo RESPONSABILIDAD SOCIAL Quiceno Quintero Ruben Dario
Combita Mora Gonzalo
INVESTIGACION EN gsr?rc;"?n'?lafa%' Hsuelo Helen
Economia ECONOMIA Y PENSAMIENTO|S"OME ENCINAIES LONSUEIo Hetena

CRITICO

Gordillo Ramirez Nancy Yanneth
Quiroz Rubiano Martha Lucia
Mora Cortés Andrés Felipe

Ciencias Basicas

Musica Colombiana

Castellanos Calvo Javier Augusto
Machuca Boada Marleny Jasmina
Nufiez Pardo Enerith




GRUPOS DE INVESTIGACION INSCRITOS
EN LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

Cuadro No. 86

ANO 2011

PROGRAMA ACADEMICO

NOMBRE DEL GRUPO

INTEGRANTES

Ciencias Basicas

Planificacion en
ambiental eficiente

gestion

Trujillo Suarez Diana Marcela
Arcos Pulido Mireya

Caycedo Lozano Liliana
Awellaneda Avendafio Hernan Dario
Rosas Arango Sonia Marcela
Estudiantes: 2

Ciencias Basicas

Bioma

Bermudez De Rincon Martha Cecilia
Vargas Hernandez Jeannette
Garcharna Del Beltran Helena
Gonzalez Astudillo Maria Teresa
Perez Ruiz Mario

Especializacién en Promocién en Salud
y Desarrollo Humano

Trabajo Sin Riesgos

Cortes Torres Jorge

Rincén Correa Luis Fernando
Rivera Umafa Yolanda Esperanza
Becerra Cardenas Jesus Ernesto

Especializaciéon en Promocion en Salud
y Desarrollo Humano

Nuevas Perspectivas en Salud
Mental

Garzon Ospina Luz Alexandra
Posada Villa Jose Abelardo
Duque Cajamarca Patricia
Rodriguez Ospina Gloria Marcela
Medina Barén Maria Camila
Alvarez Avila Lady Carolina

Especializacion Construccion

Sostenible

en

ECOEDIFICACION

Cafavera Saavedra Juan Eugenio
Espitia Pacheco Yohan Gerardo

Hernandez Castro Nieves Lucely

Villera Paz Rubby Luz

Gordillo Bedoya Fernando

Fuente: Oficina de Investigaciones y Programas Académicos




IR 11 CIENCIA Y TECNOLOGIA - NUMERO PONDERADO DE GRUPOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS Y
ESCALAFONADOS POR COLCIENCIAS

Cuadro No. 87

ANO 2011

PROGRAMA
ACADEMICO

CODIGO DEL
GRUPO

NOMBRE DEL
GRUPO

CATEGORIA

INTEGRANTES

LIDER

Administracion
de Empresas
Comerciales

COL0021523

del
la

Estudios
habla y
comunicacion

Andrade Calderon Martha Cecilia
Buelvas Garay Alfonso Rafael
Garcia Valencia Alejandro David
Calderon Noguera Donald

Areiza Londofio Rafael

Cisneros Estupifian Mireya
Ceroén Palacios Luis Arleyo
Mufoz Dagua Clarena

Asqueta Corbellini Maria Cristina
Velasquez Upegui Eva Patricia
Silva Villena Omer

Castro Barbosa Sol Mercedes
Estudiantes: 7

Mireya
Cisneros
Estupifian

Trabajo Social

COL0050819

Los Estudios
Ciencia-
tecnologia -
Sociedad vy la
Responsabilid
ad Social
Profesional

Vargas Jaimes Fredy Alirio
Deulofeu Zamorano Evarina Victoria
Duque Cajamarca Patricia
Quiroga Parra Martha Cristina
Gaitan  Didier Clemencia
Carmen

Técnico: 1

Estudiantes: 3

Del

Patricia Duque
Cajamarca

Trabajo Social

COL0036811

Odisea

Romero Picén Yuri

Chavéz Plazas Yuri Alicia
Sabogal Ardila Sonia Camila
Bohorquez Bohorquez
Claudia

Maria

Yuri Alicia
Chawvez Plazas

Bacteriologia Y|
Laboratorio
Clinico

COL0054121

CEPARIUM

Cuervo Andrade Jairo Leonardo
Sanchez Leal Ligia Consuelo
Corrales Ramirez Lucia Constanza
Lancheros Diaz Ana Graciela
Patifio Blanco Luz

Rosas Arango Sonia Marcela
Castafieda Alvarez Estefania
Ariza Agon Yesid

Gomez Garzon Marcela
Aragon Rojas Stephania

Uribe Muriel Luz Angela

Uribe Muriel Reinaldo Augusto
Lopez Pazos Silvio Alejandro
Mican Gutierrez Yolima
Técnicos: 4

Estudiantes: 73

Ligia Consuelo
Sanchez Leal

Ciencias Basicas

COL0054168

Planificacion en
gestion
ambiental
eficiente

Trujillo Suarez Diana Marcela
Arcos Pulido Mireya

Caycedo Lozano Liliana
Awellaneda Avendafio Hernan Dario
Rosas Arango Sonia Marcela
Estudiantes: 2

Liliana
Caycedo
Lozano




IR I1 CIENCIA Y TECNOLOGIA - NUMERO PONDERADO DE GRUPOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS Y
ESCALAFONADOS POR COLCIENCIAS

ANO 2011
Cuadro No. 87
PROGRAMA CODIGO DEL [NOMBRE DEL . p
ACADEMICO GRUPO GRUPO CATEGORIA [INTEGRANTES LIDER

Bacteriologia y|
Laboratorio
Clinico

COL0028936

IMPACTO

Bermudez Fernandez Antonio José
Campuzano Fernandez Silvia
Eugenia

Camacho Kurmen Judith Elena
Reynolds Pombo Jorge

Gallon Nausa Julian Fernando
Sanchez Garcia Yolanda

Lozano Jabela Dagoberto

Tovar Pinzén Maria Eugenia

Silva Eugenia
Campuzano

Especializacion
en Construccion
Sostenible

COL0102452

ECOEDIFICACI
ON

Caflavera Saavedra Juan Eugenio
Espitia Pacheco Yohan Gerardo

Hernandez Castro Nieves Lucely

Villera Paz Rubby Luz

Gordillo Bedoya Fernando

Nieves Lucely
Hernandez
Castro

Bacteriologia y|
Laboratorio
Clinico

COL0035359

BAZERI

Turriago Andrea
Marcela

Alvarez De Weldefort Maria Alicia
Ostos Ortiz Olga Lucia
Campuzano Fernandez
Eugenia

Camacho Kurmen Judith Elena
Saad Acosta Cecilia Del Socorro
Escobar Gutiérrez Diana Patricia
Lopez Pazos Silio Alejandro

Campuzano

Silvia

Silva Eugenia
Campuzano

Trabajo Social

COL0073486

Educar para el
desarrollo
humano

Camelo Mayorga Alba Stella
Vega Ojeda Yesmina

Manrique Arango Carlos Mario
Posada Torres Martha Del Socorro
Mendez Rios Juan Carlos

Goémez Verano Luz Helena

Forero Piraneque Cindy Hasbleidy

Alba
Camelo
Mayorga

Stella

Bacteriologia Y|
Laboratorio
Clinico

COL0035378

Diétima

Calle Marquez Maria Graciela
Velasquez Burgos Bertha
Remolina De Cleves Nahyr Cecilia
Castro Robles Yolanda

Bertha
Velasquez
Burgos

Bacteriologia Y|
Laboratorio
Clinico

COL0041221

Relaciones
Microbianas |
Epidemiolégica
s Aplicadas al
Laboratorio
Clinico y|
Molecular

Gomez Jimenez Martha

Brown Jaque Maryury Andrea
Ruiz Parra Ariel Ivan

Navarrete Ospina Jeannette
Gallego Suarez Eva

Pinilla Bermudez Gladys

Mufioz Molina Liliana Constanza
Sanchez Mora Ruth

Cifuentes Cifuentes Yolanda
Rodriguez Gutierrez Tailandia
Gutiérrez Suarez Jennifer Carolina
Arevalo Guevara Paola Andrea
Betancourt Mendoza Adriana
Angélica

Hernandez Barbosa Rubinsten

Gladys Pinilla
Bermudez




IR 11 CIENCIA Y TECNOLOGIA - NUMERO PONDERADO DE GRUPOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS Y
ESCALAFONADOS POR COLCIENCIAS

ARNO 2011
Cuadro No. 87
PROGRAMA CODIGO DEL [NOMBRE DEL o -
ACADEMICO GRUPO GRUPO CATEGORIA |INTEGRANTES LIDER
Zapata Gomez Martha Cecilia
Padilla Luna Patricia Eugenia
Ramirez Lopez Ana Dorys
loqi Fuenmayor Canvallo lliana
-I;i(l::oe:r?tl:s 22 Representacio Orjuela Pefia Julio César Ana Dorys
n COL0050383 pres : D Guiot De Granobles Ligia Inés . h Yy
Arquitectura e n Gréfica . Ramirez Lopez
| - Torres Mateus Ana Cecilia
ngenieria . . .
Sanchez Caicedo Diana Maria
Umbarila Rojas Ana Teresa
Laverde Villa Roel Maritza
Bedoya Riveros Consuelo
Bacteriologia y . . . - P
Laboratorio COL0036105 Calidad de D Avila D~e Navia Sara L|!|a Sara L-|I|a Avila
o Aguas Estupifian Torres Monica de Navia
Clinico
DESARROLLO Villegas Rondén Camilo Ernesto (E:?nrzg?o
Derecho COL0054149 D Melo Feo Luis Humberto X
Y LIBERTAD . Villegas
Estudiantes: 4 .
Rondén
Serrano Suarez Over Humberto
Derecho COLO068145 Ana/l|_5|s D Garcia Vane_gas Dawvid Nanf:y Solano
Juridico Solano De Jinete Nancy de Jinete
Pinzon Hernandez Alejandro
Hernandez Castro Nieves Lucely
Garcés Corzo Sergio Adrian
Gordillo Bedoya Fernando
Ortega Morales James Alberto
Torres Flechas Jose Hernando
» » Corrales Medina Carlos Alberto .
Construccion  y Construccion | . . . Nieves Lucely
. -, Perilla Perilla Mario B
gestion en|COL0035135 [gestion en C . Hernandez
B ; Hinestrosa Ayala Luz Amparo
arquitectura arquitectura : h . Castro
Cubides Pérez Angela Adriana
Sanchez Moreno Florinda
Lozano Camelo Juan Guillermo
Viancha Hernandez Daniel
Alejandro
Estudiantes: 1
ializacis Garzon Ospina Luz Alexandra
Especia 'Za.c,lon Nuevas Posada Villa Jose Abelardo
en Promocién en . . . .
Perspectivas Duque Cajamarca Patricia José Abelardo
Salud y|COL0036938 C X . . R
Desarrollo en Salud Rodriguez Ospina Gloria Marcela Posada Villa
Humano Mental Medlna I?gron Maria Camlla
Alvarez Avila Lady Carolina
. . Castillo Bohorquez Martha Leonor
Bacteriologia 'y Mora Bautista Ana Isabel Martha Leonor
Laboratorio COL0053895 |eritron D N . - Castillo
Clinico Rodriguez Hernandez Elizabeth Bohérquez
Escalante Mora Martha Patricia
Bermudez de Rincén Martha Cecilia
Vargas Hernandez Jeannette Jeannette
Ciencias Basicas [COL0070617 |BIOMA Sin Clasificar|Garcharna Del Beltran Helena Vargas
Gonzalez Astudillo Maria Teresa Hernandez

Perez Ruiz Mario




IR I1 CIENCIA Y TECNOLOGIA - NUMERO PONDERADO DE GRUPOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS Y
ESCALAFONADOS POR COLCIENCIAS

ANO 2011
Cuadro No. 87
PROGRAMA CODIGO DEL [NOMBRE DEL P .
ACADEMICO GRUPO GRUPO CATEGORIA [INTEGRANTES LIDER
Rosas Arango Sonia Marcela
Bermudez de Rincén Martha Cecilia
Del Angel Caraza Javier
. . ENFERMEDAD Giratd Pedraza Maria Vilma .
Bacteriologia ES CRONICAS Daza Veraara José Aleiandro Carmen Cecilia
Laboratorio COL0104626 [ZOONOTICAS |Sin Clasificar . 9 . . ) Almonacid
o Hernandez Rojas Edith del Carmen
Clinico ADQUIRIDAS - .. |Urrego
ECZA Almonacid Urrego Carmen Cecilia
Moreno Valladares Adriana del Pilar
Mendez Hurtado William Alberto
Mendieta Zer6n Hugo
. Myriam
PEDAGOGIA Y| . . Solano de Jinete Nanc .
Derecho COL0055657 Sin Clasificar . . .y Sepulveda
DERECHO Sepliveda Lopez Myriam .
Lopez
Investigacion
?:zggj,gn;;cia?n Gomez Contreras Sandra del Pilar Uva Falla
Trabajo Social COL0096337 10 = Y|Sin Clasificar |Falla Ramirez Uva .
Tendencias . . . . Ramirez
. Rodriguez Beltran Ramiro Ignacio
Contemporane
as

Fuente: Oficina de Investigaciones




Cuadro No. 88

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION

PROGRAMA ACADEMICO

P

P

NOMBRE DEL GRUPO

TOTAL DE
ESTUDIANTES
MATRICULADOS

No. ESTUD
PARTICIPANTE
S

%
PARTICIPACION
ESTUDIANTES

NOMBRE DEL GRUPO

TOTAL DE
ESTUDIANTES
MATRICULADOS

No. ESTUD
PARTICIPANTES

%
PARTICIPACION
ESTUDIANTES

ADMINISTRACION DE

EMPRESAS PIGMALION 1108 32 3% PIGMALION 1106 47 4%
COMERCIALES
CONSTRUCCION Y
GESTION EN
ARQUITECTURA
) VIGHA 438 15 3% VIGHA 427 15 4%
ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE
CONSTRUCCIONES
EFRATA INICIACION 102 11% EFRATA INICIACION 47 5%
EFRATA REMA 17 2% EFRATA REMA 11 1%
EFRATA ECZA 27 3% EFRATA ECZA 25 3%
EFRATA CALIDAD DE EFRATA CALIDAD DE
0, 0,
BACTERIOLOGIAY | AGUAS 956 4 0% AGUAS v 2%
HABORATORIO | EFRATA ERITRON 6 1%  |EFRATAERITRON 965 8 1%
EFRATA BAZERI 10 1% EFRATA BAZERI 10 1%
EFRATA NEONATUR 11 1% EFRATA NEONATUR 29 3%
EFRATA PGAE 13 1% EFRATA PGAE 12 1%
EFRATA ANAKALIPSE 20 2%
DERECHO UTASYBIN 395 36 9% UTASYBIN 364 36 10%
ECONOMIA EKONOS 418 9 2% EKONOS 409 9 2%
INICIACION 13 2% INICIACION 13 2%
FUNDAMENTACION FUNDAMENTACION
DISCIPLINARIA  EN 5 1% DISCIPLINARIA  EN 10 2%
TRABAJO SOCIAL 561 TRABAJO SOCIAL
TRABAJO SOCIAL | NUEVAS NUEVAS 583
PERSPECTIVAS  EN 8 1% PERSPECTIVAS  EN 12 2%
SALUD MENTAL SALUD MENTAL
DESPLAZAMIENTO 2 0%
SEMILLERO KALUNGA 7 1%
TURISMO MULUY 296 17 6% MULUY 305 21 7%
ASISTENCIA
GERENCIAL SEFIROT 152 17 11% SEFIROT 137 17 12%
PRESENCIAL
DELINEANTES DE
ARQUITECTURA E
INGENIERIA Grupo A
INGENIAR 344 15 4% INGENIAR 326 28 9%

DELINEANTES DE
ARQUITECTURA E
INGENIERIA Grupo B

Fuente: Oficina de Investigaciones

Nota: Los programas de CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA y ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES comparten su participacién en el semillero

VIGHA




CONVENIOS Y ALIANZAS ESTRATEGICAS

Cuadro No. 89

IIP - 2011

INSTITUCIONES

OBJETO

DOCENTES QUE PARTICIPAN
POR LA UNIVERSIDAD

FECHA DE INICIO

U.C.M.C. y Hospital Militar Central - Universidad Militar Nueva
Granada - Universidad Tecnolégica del Chocé (Depto. de
Enfermeria y Biologia) - Universidad Nacional del Sur de Bahia
Blanca Argentina (Laboratorio de Fisologia humana, biologia,
bioquimica y farmacia)

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Martha Castillo
Ana Isabel Mora Bautista

HMC: 2005-2011
UMNG: 2006-2010
U.N.S.: 2011

U.C.M.Cy Universidad Santo Toméas (Maestria de Ciencias
Econdémicas)

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Silvia Eugenia Campuzano

U.S.T.: Noviembre de

2009

U.C.M.C y Fundacioén Universitaria San Martin (Facultad de
Posgrado de Odontologia) - Universidad Santo Tomas

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Silvia Eugenia Campuzano
Alicia Alvarez de Weldefort

U.S.T.: Agosto de
2009

U.C.M.C. y Parque Natural Chicaque

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Sara Lilia Avila de Navia
Sandra Ménica Estupifian

Parque Chicaque:
2011

U.C.M.C. e lISUE-Universidad Nacional Autbnoma de México

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Bertha Marlén Velasquez
Burgos Maria Graciela Calle

Marzo de 2009

U.C.M.C. yUniversidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga
(Postgrado en odontologia) - Hospitales de Il y lll nivel: Bosa,

Proyecto conjunto, asesoria o

Silvia Eugenia Campuzano
Alicia Alvarez de Weldefort

U.S.T.: Agosto de

San Blas y Tunal apoyo a proyecto de investigacion Carmen,Cec.llla Almonacid 2009
Ana Lucia Oliveros
U.C.M.C. yUniversidad Nacional de Colombia Sede Bogota
(Facultad Agronomia-Grupo SIPAF) - Universidad de Ciencias Provecto coniunto. asesoria o Ligia Consuelo Sanchez
Aplicadas y Ambientales U.D.C.A. - LIVE SISTEMS apo yz o ecjto de'investi acién Lucia Constanza Corrales 2011
TECHNOLOGY S ALST - Universidad de la Sabana (Facultad poyo a proy 9 Ana Graciela Lancheros
Ingenieria-Grupo Procesos Agroindustriales)
U.C.M.C. yUniversidad Nacional de Colombia (Facultad de .
. . . L . ) Jeannette Navarrete Ospina

Medicina, Depto. Ginecologia y Pediatria), Hospitales: El Tunal, - ,

. . ., . L. . . Gladys Pinilla Bermudez
La Victoria, La Samaritana, Fundacién Clinica El Bosque, Clinica Proyecto conjunto, asesoria o . - .

. p . S P : . - .. |Liliana Mufioz Molina 2011
Colsubsidio Orquideas, Hospital Simoén Bolivar - Alianza apoyo a proyecto de investigacion . iy

. . . - . . Martha Gomez Jiménez

estratégica Universidad Santiago de Compostela, Universidad . )

. Ruth Mélida Sanchez Mora
de Washington, U.S.A.

Jeannette Navarrete Ospina

U.C.M.C. yUniversidad Nacional de Colombia (Facultad de Provecto coniunto. asesoria o Gladys Pinilla Bermudez
Medicina, Depto. Ginecologia y Pediatria) - U. Nacional de ¥e J ' Liliana Mufioz Molina 2011

Colombia (Instituto de Genética-Maestria Genética Humana)

apoyo a proyecto de investigacion

Martha Gémez Jiménez
Ruth Mélida Sanchez Mora




CONVENIOS Y ALIANZAS ESTRATEGICAS

Cuadro No. 89

IIP - 2011

INSTITUCIONES

OBJETO

DOCENTES QUE PARTICIPAN
POR LA UNIVERSIDAD

FECHA DE INICIO

U.C.M.C. y Secretaria del Habitat del Distrito

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Nieves Lucely Hernandez
Adriana Cubides Pérez
Amparo Hinestrosa Ayala

SHD:Octubre de 2007

U.C.M.C. y Corporacion Universidades del Centro de Bogota -

Proyecto conjunto, asesoria o

Mario Perilla Perilla

Instituto Distrital Patrimonio Cultural apoyo a proyecto de investigacion Serglo Adrian Garces 2011
Florinda Sanchez Moreno
Patricia Duque Cajamarca
U.C.M.C. y Universidad de la Habana Cuba Proyecto conjunto,.asesc.)ria 9, Clemencia} Gaitan Didier 2006
apoyo a proyecto de investigaciéon |Martha Quiroga Parra
Freddy Vargas Jaimes
Patricia Duque Cajamarca
U.C.M.C. yUniversidad de Caldas (Facultad de Ciencias Proyecto conjunto, asesoriao |Clemencia Gaitan Didier 2011

Juridicas y Sociales, Departamento de Desarrollo Humano)

apoyo a proyecto de investigacion

Martha Quiroga Parra
Freddy Vargas Jaimes

U.C.M.C. yUniminuto - Universidad Nacional del Centro de la
Provincia de Buenos Aires

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Clarena Mufioz Dagua

Uniminuto: 2004
U.N.C.P.B.A:: 2005

U.C.M.C. e INESCO

Proyecto conjunto, asesoria o
apoyo a proyecto de investigacion

Lugo Manuel Barbosa
Jairo Alberto Torres

Febrero de 2011

Proyecto conjunto, asesoria o

Liliana Caycedo Lozano

U.C.MC.yUniversidad Minuto de Dios apoyo a proyecto de investigacion |Sonia Marcela Rosas Arango UMD.: 2011
U.C.M.C. y Alcaldia Municipal de Soacha royecto conjunto,.asesc?rla 9, Yuri Alicia Chavez 2011
apoyo a proyecto de investigacion
Proyecto conjunto, asesoria o Jesus Emesto Becerra
U.C.M.C. e Ideas en Imagenes a0o yi o cjto de’investi acion Jorge Antonio Cortés 2011
poyo @ proye 9 Yolanda Esperanza Rivera
José Posada Villa
. . P j , i Patricia D j
U.C.M.C. e Ideas en Imagenes & Comunicaciones E.U royecto conjunto, asesoria o atricia Dugue Cajamarca 2011

apoyo a proyecto de investigacion

Luz Alexandra Garzén
Gloria Marcela Rodriguez

Fuente: Oficina de Investigaciones




PROCESOS ACADEMICOS.

NUMERO Y PARTICIPACION DE DOCENTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA

Cuadro No. 90

UNIVERSIDAD

ANO 2011

PROGRAMA ACADEMICO Y
DEPENDENCIA

PERIODO

NUMERO DE
DOCENTES

No. DOCENTES QUE
PERTENECEN A
GRUPOS DE
INVESTIGACION

No. DOCENTES A
CARGO DE
SEMILLEROS DE
INVESTIGACION

TOTAL DEDICADOS A
INVESTIGACION

% DE DEDICACION

TIEMPO
ABSOLUTO

TCE

TIEMPO
ABSOLUTO

TCE

TIEMPO
ABSOLUTO

TCE

TIEMPO
ABSOLUTO

TIEMPO
ABSOLUTO

TCE

ADMINISTRACION DE 1 61 35,05 3 3 1 1 4 4 7% 11%
EMPRESAS COMERCIALES Il 62 36,05 3 3 1 1 4 4 6% 11%
CONSTRUCCION Y GESTION [ 23 11 6 6 2 2 8 8 35% 73%
EN ARQUITECTURA I 24 11 5 5 2 2 7 7 29% 64%
DISENO DIGITAL Y 1
MULTIMEDIA " 3 2 0 0 0% 0%
BACTERIOLOGIA Y 1 66 36,55 19 17,5 5 3 24 20,5 36% 56%
LABORATORIO CLINICO 1l 65 38,55 19 17,5 5 3 24 20'5 37% 53%
DERECHO 1 68 29 9 9 1 1 10 10 15% 34%
Il 69 31 9 9 1 1 10 10 14% 32%
ECONOMIA 1 21 12,05 1 1 1 1 5% 8%
Il 23 13,05 1 1 1 1 4% 8%
TRABAJO SOCIAL 1 73 38 9 8,5 2 2 11 10,5 15% 28%
T 75 39 8 7,5 2 2 10 9,5 13% 24%
TURISMO ! 19 11 1 1 1 1 5% 9%
Il 20 12 1 1 1 1 5% 8%
ASISTENCIA GERENCIAL 1 21 18,05 2 2 2 2 10% 11%
PRESENCIAL " 23 18,05 2 2 2 2 9% 11%
ASISTENCIA GERENCIA L 1 21 8,5 0 0 0% 0%
DISTANCIA " 21 8,5 (0] (0] 0% 0%
DELINEANTES DE 1 16 11 3 3 2 2 5 5 31% 45%
ARQUITECTURA E INGENIERIA
Grupo A 1 16 11 3 3 2 2 5 5 31% 45%
DELINEANTES DE 1 16 9,05 0 0 0% 0%
ARQUITECTURA E INGENIERIA
Grupo B 1 17 9,05 (6] (6] 0% 0%
ADMINISTRACION Y 1 22 10,05 0 0 0% 0%
EJECUCION DE 4
CONSTRUCCIONES " 23 14,05 0 0 0% 0%
GERENCIA DE 1 6 2 (6] 0 0% 0%
LABORATORIOS " 6 2 0 0 0% 0%
GERENCIA EN SALUD 1 11 4,05 3 2,5 3 2,5 27% 62%
OCUPACIONAL Il 11 4,05 3 2,5 3 2,5 27% 62%
PROMOCION EN SALUD Y 1 11 4,5 4 2,5 4 2,5 36% 56%
DESARROLLO HUMANO Il 11 2,5 4 2,5 4 2,5 36% 100%
CIENCIAS BASICAS 1 32 18,05 4 3,05 4 3,05 13% 17%
Il 37 18,05 4 3,05 4 3,05 11% 17%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ! 4 1 0 0 0% 0%
T a4 1 0 0 0% 0%
CURSOS DE EXTENSION ! 2 2 0 0 0% 0%
Il 2 2 (6] 0 0% 0%
MEDIO UNIVERSITARIO ! 16 8,05 0 0 0% 0%
I 16 8,05 0 0 0% 0%
OFICINA DE 1 2 2 0 0 0% 0%
INV ESTIGA CIONES I 2 2 0 0 0% 0%
SECRETARIA GENERA L ! 1 1 0 0 0% 0%
Il 1 1 0 0 0% 0%
RECTORIA 1 1 1 0 0 0% 0%
Il 1 1 6] 6] 0% 0%
TOTAL 1 513 |272,95 60 55,05 17 15 77 70,05 15% 26%
1l 532 |284,95 58 53,05 17 15 75 68,05 14% 24%

Fuente: Division de Recursos Humanos y Oficina de Investigaciones







ESTUDUIANTES Y DOCENTES QUE PARTICIPAN EN PROYECCION SOCIAL DELA UNIVERSIDAD

I1-PERIODO
Cuadro 91
w i @ e
& o = &2 = 2
E_ | 22 | 28 2| 52 =
- NOM BRE DEL PROYECTO O|OBJETIVO = Ll M : = ; ]
oL o g3 | g=0n o=
PROGRAMA ACADEMICO PROGRAM A (General del proyecto o programa) H 5 == g EI =g 2= go =
arF | 8& o= =E = =
g 2 a5 R o = &
= =g w = o
Contribuir a la formacion de personas
de la comunidad, como Auxiliares de
Formacion como Auxiliares de Oficina, mediante dos ciclos de 2 10% o 0%
Oficinas dirigido ala comunidad |capacitacion, a fin de dar respuesta al
ASISTENCIA requerimiento social y laboral de esta
GERENCIAL poblacién. 21 152
PRESENCIAL Contribuir a la formacion de personas
Curso de digitacién en d_e_ Ia__oomunldad, en el curso de
digitacion a fin de dar respuesta al 2 10% 1) 0%
computadores - .
requerimiento social y laboral de esta
poblacion.
SUBTOTAL PROGRAMA 4 19% (] 0%
Actualizar a los parlicipantes de la
necesidad de la profundizacion en los
Diplomado Ley 1395 ysus desarmollos actuales del conocimiento y 3 4% 2 1%
reformas la nomatividad juridica para el
funcionamiento de la descongestion de
DERECHO los despachos judiciales. 68 395
Complementar los conocimientos en el
Seminario Actualizacion en campo del Derecho Laboral y Seguridad 0 0% 36 9%
Derecho Laboral y Seguridad Social |Social con miras a enfrentar estos
procesos a la vida practica.
SUBTOTAL PROGRAMA 3 4% 38 10%
Eiu;m epdldell:snbglsfa§ de d Realizar 5 estudios epidemiologicos de
monitoreo e condciones de monitoreo de las condiciones de salud y
salud y trabajo de 5 sectores trabaj de 5 sectores roductivos
TRABAJOSOCIAL  |productivos (flores, servicios, N o ores p 73 2 3% 561 o 0%
- _ - {flores, servicios, recklaje, transporte,
reciclaje, transporte, industna y b . - M.
_ b industria y comercio) en tres municipios
comoercio) en tres municipios del -
_ del departamento de Cundinamarca
departamento de Cundinamarca
SUBTOTAL PROGRAMA 2 3% (1] L]




ESTUDUIANTES Y DOCENTES QUE PARTICIPAN EN PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD

I-PERIODO
Cuadro 91
g | BE | Bg | o8| gE| @
22 z= Z 5 = g2 =
. NOMBRE DEL PROYECTO O|OBJETIVO iy W x ] < d23 | g2 | B
PROGRAMA ACADEMICO | ppoGRAMA (General del proyecto o programa) 25 | & ] 92 |282 |280 | «8
aF | ag | oz | EE| 2E| "B
] 8 F =i [ n Iz [
2 25 " W W ]
ADMINISTRACION DE Desarrtglar actividades dei Consultoria
EMPRESAS CONSULTORIO EMPRESARIAL  |AS8or@ y  capacitacon  a  los| g 6 | 10% | 1108 | 35 | 3%
COMERCIALES microempresarios emprepdedores objeto
del consultorio Empresarial
SUBTOTAL PROGRAMA 6 10% 35 3%
Complementar la formacion de los
VIl JORNADATECNOLOGICA |estudiantes y actualizar en tematicas 380 20
afines
Complementar la formacion yactualizar
ADMINISTRACION Y | INDUCCION ALAVIDALABORAL |en femaficas afines esiudiantes de 4 40
CONSTRUCCION ulfimo semestre. 23 1678% | 164 59%
ARQUITECTONICA Establecer acciones de diwlgacién vy
promocion del consuliorio t&cnico, asi
CONSULTORIO TECNICO como disenar hemramientas que 2 36
permitan prestar los senicios de
asesoria de forma agil y eficiente a la
SUBTOTAL PROGRAMA 365 386 | 1678% | .o.c 86 59%
GRAN TOTAL 424 116% 506 13%

Fuente: Programas Académicos



ESTUDUIANTES Y DOCENTES QUE PARTICIPAN EN PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD

1I-PERIODO
Cuadro 92
%) i [72) [%)
m m L E n E o E L &
= E E =0 z a Z = =
=2 |8z |83 |22 |22 |ut
PROGRAMA ACADEMICO |NOMBRE ~ DEL  PROYECTO  O|OBJETIVO 6| oa | 85| 835|8a|ax<
PROGRAMA (General del proyecto o programa) Q o Qo S 3 5 % 5 Q =5
- v w = W = nE =
2 2 < 2= s < c < il
a X 2 = S a
IX JORNADA ACADEMICA Actualizar a la comunidad académica en
TECNOLOGIA EN LOS PROCESOS relacion con las Ultimas tecnologias 110 67%
CONSTRUCTIVOS aplicadas a los procesos construtivos
Presentar a los posibles egresados un
INDUCCION A LA VIDA LABORAL P g. 20 83% 23 14%
panorama general en al ambito laboral
Cogsl’;ill‘(')cﬁ:gNN Y Presentar una mirada de las o4 163
COMPETENCIAS EN EL MUNDO DE HOY |competenccias requeridas por los 50 31%
ARQUITECTURA . .
profesionales en la globalidad
Establecer acciones de diwlgacion y
promocién del consultorio técnico, asi
CONSULTORIO TECNICO como disefiar herramientas que 2 8% 24 15%
permitan prestar los servicios de
asesoria de forma agil y eficiente a la
SUBTOTAL PROGRAMA 22 92% 207 127%
Contribuir a la formacién de personas
de la comunidad, con el curso de excel
Curso de Excel ) . 2 9% 0 0%
a fin de dar respuesta al requerimiento
ASISTENCIA GERENCIAL social ylaboral de esta poblacion. - 137
PRESENCIAL Contribuir a la formacién de personas
Curso de digitacion en de la comunidad, en el curso de
iai i6 i 2 9% 0 0%
computadores dlgltac!on. a fin Qe dar respuesta al
requerimiento social y laboral de esta
nohlaciAn
SUBTOTAL PROGRAMA 4 0
Desarrollar actividades de Consultoria
ADMINISTRACION DE Asesoria y capacitacion a los
. . . 62 10% 1106 32 3%
EMPRESAS COMERCIALES CONSULTORIO EMPRESARIAL microempresarios emprendedores objeto 6 ? 0
del consultorio Empresarial
SUBTOTAL PROGRAMA 6 10% 32 3%




ESTUDUIANTES Y DOCENTES QUE PARTICIPAN EN PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD

II-PERIODO
Cuadro 92
[77) U wn [72)
il g [Py [ Eo | BEd @f
= = = = O e =z = =
Z g Z mAa < < < Z =
PROGRAMA ACA DEMICO NOMBRE DEL PROYECTO O|OBJETIVO (l{") ;i: o a 8 < % = g a A<
PROGRAMA (General del proyecto o programa) Q o Q9 o 3 > % 5 S ® 5
: B | BZ |WE | dE 5
e 2z | 2= < . < ]
a =3 2 = 2 a
CATEDRA ABIERTA: “NUEVA
TEORIA DEL DERECHO ERENTE A|Replantearias diferentesteorias como eficacesenel
sistemajuridico. Desentrafiargeontolégicamentelos 16 23% 23 6%
LAS NECESIPADES DE LOS hechos que no dan posibilidad de temas juridicos.
SISTEMAS JURIDICOS”.
DERECHO c 4 demico de 1 g 69 364
. « rear un espacio académico de formacion,
CONVERSATORIO: EL NUEVO autoformacién y socializaciéon para replantear las
CONCEPTO DEL ABOGADO Y EL|diferentes teorias como eficaces en el sistemal 20 29% 88 24%
JUEZ EN EL SISTEMA JURIDICO” |iuridico y el desentrafiar geontol6gicamente los
hechos que no dan posibilidad de temas juridicos.
SUBTOTAL PROGRAMA 36 52% 111 30%
L . . L. Promover y apoyar conjuntamente programas
evantjamle.ntoEa:jr_?.u.lte‘c‘:é(énllco i y proyectos interdisciplinarios de
Zegllz’m 0 p.|'so, : ' 'C'O_ .,nScthtUItO capacitacion, investigacion y extension con 6 2%
Ue' xte_';sgr;le _nve‘ISt'géT'on el docentes, estudiantes y egresados de la
niversida acional - Universidad y participacién comunitaria.
DELINEANTES DE
ARQUITECTURA E Realizar el levantamiento arquitecténico de 33 1 3% 326
INGENIERIA GRUPO A Y B templos considerados y catalogados
lalesia S T de Avil Monumento Nal. y/o Patrimonio de interés 3 19
glesia Santa Teresa de Avila cultural, dentro del programa de recuperacion °
y conservacion del patrimonio religioso de la
Arquidiocesis de Bogota
Archivo de Patrimonio - Ministerio de Cultura 3 1%
SUBTOTAL PROGRAMA 1 3% 12 4%
Promocién de la salud y Prevencion de la|Fomentar los cuidados necesarios para
9 14% 125 13%
enfermedad mantener la buena salud en la
BACTERIOLOGIA Y Educacién en Infecciones de Transmision comunidad. o5 1 296 065 5 1%
LABORATORIO CLINICO Proyecto de proyeccion social desde el . . . .
) . ) ) Diagnosticar dermatofitos en lesiones
aula "Diagnoéstico de Micosis . . . 3 5% 31 3%
o . sospechosas de micosis superficiales
superficiales
SUBTOTAL PROGRAMA 276 13 20% 3061 161 17%
GRAN TOTAL 82 30% 523 17%

Fuente: Programas Académicos




NUMERO Y TITULO DE TRABAJOS ELABORADOS POR LOS ESTUDIANTES

ARNO 2011
Cuadro No. 93
RECONOC!MIENTO (o]
PROGRAMA ACADEMCIOS Periodo TITULO DEL TRABAJO TIPO DE No. ESTIVILLO ENTIDAD O COMUNIDAD T;EI'OU-E?DLSEI;EE
TRABAJAO ESTUDIANTES ACADEM ICA QUE LO OTORGA TRABAJO
NACIONAL INTERNACIONAL
L s soere o oo oo e o [soocon arceme o
' SALUD MENTAL
DESARROLLO
TRABAJO SOCIAL - 2
b |EXPERENGA  EXTOSA CONTADA | POR LOS| ronencia . x  [asocwoon amcEvmea  DE
SALUD MENTAL
ACTORES PRINCIPALES
ESTUDIO COMPARATIVO DE DOS POBLACIONES UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
AFRODESCENDIENTES DE LA COSTA PACIFICA [ INVESTIGACIO 1 ESTADO DE MEXICO,
P COLOMBIANA A PARTIR DE INDICADORES N X CENTRO DE INVESTIGACION EN
HEMATOLOGICOS NO INVASIVOS CIENCIAS MEDICAS
CARACTERIZACION HEMATOLOGICA A PARTIR DEL ) UNIVERSIDAD ~ AUTONOMA  DEL
INVESTIGACIO ESTADO DE MEXICO, CENTRO DE
P [STFR-FS EN HOMBRES DEPORTISTAS N 1 X INVESTIGAGION BN - CIENGIAS
COLOMBIANOS A 924 MSNM Y A LOS 2600 MSNM MEDICAS
DETERMINACION DE INTEGRONES CLASE I 1Y IlY ]
P |CASSETTE GENETICO AADA2 EN CEPAS DE|NVESTIGACIO 3 X REDCOLSI
STAPHY LOCCOCUS COAGULASA NEGATVA
FRECUENCIA DE LA ENFERMEDAD RENAL CRONICA ) E'S\'_';;E;j'gé‘a D’?KL:J-CF)O('\:'OM’;OD['?E
IP  |EN CANINOS DE LA CLINICA DE ESPECIALIDADES 'NVESTI\'IGAC'O 1 X NYESTIGACION BN ECJIENCIAS
VETERINARIAS DE LA CIUDAD DE BOGOTA Y
MEDICAS
DISLIPIDEMIAS Y RIESGO CARDIOVASCULAR EN ] UNIVERSIDAD ~ AUTONOMA  DEL
P |POBLACION INFANTIL DEL MUNICIPIO DE ROVIRA-| 'NVESTIGACIO 2 X ESTADO DE MEXICO, CENTRO DE
i N INVESTIGACION
BACTERIOLOGIA ¥ TOLIMA EN CIENCIAS MEDICAS 9
LABORATORIO CLINICO 1ER LUGAR EN EL MED CHALLENGER. Il CONGRESO
INTERNACIONAL DE INVUNOLOGIA ESTUDIANTES UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
IP |DE MEDICINA PROINVESTIGACION. | ENCUENTRO| CONCURSO 1 X ESTADO DE MEXICO, CENTRO DE
INTERNACIONAL DE SEMLLEROS DE LA INVESTIGACION  EN - CIENCIAS
INV ESTIGA CION MEDICAS
20 LUGAR EN EL MED CHALLENGER. Il CONGRESO UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
INTERNACIONAL DE INMUNOLOGIA ESTUDIANTES ESTADO DE MEXICO. CENTRO DE
IP |DE MEDICINA PROINVESTIGACION. | ENCUENTRO| CONCURSO 1 X INVESTIGACION EN - CIENGIAS
INTERNACIONAL DE SEMILLEROS DE LA MEDIGAS
INV ESTIGA CION
. UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
P BURKHOLDERIA: GENERO PROMISORIO COMO| INVESTIGACIO a X ESTADO DE MEXICO, CENTRO DE
ALTERNATIVA BIOLOGICA EN LA AGRICULTURA N INVESTIGACION ~ EN  CIENCIAS
MEDICAS
COMPARACION DE TECNICAS INMUNOLOGICASY )
P |MOLECULARES  PARALA DETECCION  DE| NVESTISACHD 1 X COLCIENCIAS
TREPONEMA PALLIDUMI -2011

Fuente: Programas Académicos




NUMERO Y TiTULO DE TRABAJOS ELABORADOS POR LOS DOCENTES

ANO 2011
Cuadro 94
PROGRAMA
ACADEMICO Y PERIODO TITULO DEL TRABAJO TIPO DE TRABAJO DOCENTES RECONOCIMIENTO O ESTIMULO ENTIDAD O QOMUNIDAD TOTAL
DEPENDENCIA ACADEMICA
1-2010 PAUTAS PARA UNA CONSTRUCCION| LIBRO PRODUCTO DE [NIEVES HERNANDEZ CASTRO PUBLICACION ﬁfg&ﬁ_ﬁgg‘s COLOMBIANA EE 1
. B SOSTENIBLE INVESTIGACION FERNANDO GORDILLO BEDOY A
CONSTRUCCION ARQUITECTURA
SOSTENIBLE EFICIENCIA ENERGETICA COMO BUENA NIEVES HERNANDEZ, ADRIANA
11-2011 |PRACTICA SOSTENIBLE EN LA EDIFICACION INVESTIGACION CUBIDES, AMPARO ;’;Jf;.lggg)OION BKoT URA 2011 ISSN QEABEFNIA USSI;O:\D/:Z?NNOA DE 1
DE VIVIENDA HINESTROSA i Q !
ADMINISTRACION Y VIVIENDA SOCIAL EN ALTURA: TIPOLOGIAS TESIS DE PREMIO IBEROAMERICANO DE TESIS DE]| UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
- . - SERGIO ALFONSO BALLEN . ESTADO DE MEXICO Y LA
EJECUCION DE 11-2010 |URBANAS Y DIRECTRICES DE PRODUCCION INVESTIGACION ZAMORA INVESTIGACION SOBRE VIVIENDA COMUNIDAD DE ESTUDIOS 1
CONSTRUCCIONES EN BOGOTA MAESTRIA SUSTENTABLE 2009 TERRITORIALES REDALYC.
1-2011 gigl(l:_lgAiloOCl\llALYm SElIJ Cg;ggl(';o ADE PONENCIA LUZ PATRICIA PARDO I;:F\’AAPOEII\_IE'\I'(?EIARCI'E:FL:E C?Z)EI\II_CIBE(I;(E:ISOONADD/I_\E c RO DE INVESTIGACION ¥ 1
i ESTUDIOS GERENCIALES AC
DESARROLLO SOCIAL GERECNIA AVANZADA EN VENEZUELA
* LA INTERVENCION EN LO SOCIAL DESDE
I:A LOSS DIL NASDELE:;(I:SSA‘? SF?(;:S%RA LA PONENCIA FUE ESCOGIDA PARA LA
POLTICA DE LoS TRABAJADORES *SANDRA DEL PILAR GOMEZ(|V JORNADA INTERNACIONAL DE] UNIVERSIDAD FED L DE
11-2011 SOCIALES EN COLOMBIA PONENCIA *UVA FALLA RAMIREZ [ POLITICAS PUBLICAS EN LA MARANHAODE SAO LUIS
*EUNDAM os SOCIOLOGICOS v *RAMIRO RODRIGUEZ UNIVERSIDAD FEDERAL DE]
A N MARANHAO"DE SAO LUIS- BRASIL
FILOSOFICOS DE LA ETICA DE LOS
DILEMAS
“ATENCION A POBLACION EN CONDICION LA PONENCIA FUE ESCOGIDA PARA EL XV
* A ENCUENTRO NACIONAL Y \%
11-2011 |[DE DESPLAZAMIENTO FORZADO EN PONENCIA *YURY ALICIA CHAVEZ INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN UNIVERSIDAD  AUTONOMA - DE
SOACHA MARTHA CRISTINA QUIROGA  |1rABAJO  SOCIAL EN LA GIUDAD DE|MEXICO
GUERRERO, MEXICO
*SEMILLERO DE INVESTIGACION EN SALUD LA PONENCIA FUE ESCOGIDA PARA EL X
1-2011  |MENTAL NA PERIENCIA DE NENCIA *PATRICIA D E AMAR CONGRESO INTERNACIONAL DE SALUD |UNIVERSIDAD POPULAR MADRE|
-20 _COMO U EX C PO = = UQUE CAJAMARCA | ENTAL Y DERECHOS HUMANOS EN LA|[PLAZA
FORMACION CIUDAD DE CORDOBA- ARGENTINA
TRABAJO SOCIAL * A
*DESPLAZAMIENTO FORZADO EN SOACHA: PT_KEI\S AL'SS_ACACSF'I"AE\Zi
POBREZA, DISCRIMINACION Y EXCLUSION " 7
CASTRO MARTINEZ
LA FORMACION EN TRABAJO SOCIAL EN
EL MARCO DE LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL, UNA OPCION PARA e PATRICIA DUQUE CAJAMARCA
DESARROLLO HUMANO
s SESTON SO0nL U STESToN O o Auon seTAN 0e
GONZALEZ *LINA ANDREA LA PONENCIA ESCOGIDA PARA II
1-2011 |EL DESARROLLO HUMANO EN Y CON LA PONENCIA ENCUENTRO INTERNAGIONAL DE GesTion | PNV ERSIDAD COLEGIO MAYOR

PERSONA MAY OR INSTITUCIONALIZADA

GESTION SOCIAL RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y PARTICIPACION: COMPROMISO
DESDE LA UNIVERSIDAD

PROCESO DE INTERVENCION COMUNITARIA
EN LA PALAMA CUNDINAMARCA: UNA
OPCION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA, EL. DESARROLLO HUMANO Y LA
ORGANZACION

SANTOS BARRERO

* MARTHA QUIROGA PARRA

*FLOR ESPERANZA DUARTE

SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

DE CUNDINAMARCA




NUMERO Y TiTULO DE TRABAJOS ELABORADOS POR LOS DOCENTES

ANO 2011
Cuadro 94
PROGRAMA
ACADEMICO Y PERIODO TITULO DEL TRABAJO TIPO DE TRABAJO DOCENTES RECONOCIMIENTO O ESTIMULO ENTIDAD O COMUNIDAD | - p)
DEPENDENCIA ACADEMICA
DETERMINACION DE INTEGRONES CLASE | GLADYS PNLLA  LILIANA
12011 I'Y W'Y CASSETTE GENETICO AADA2 EN INVESTIGACION MUROZ ’JEANNE”E TRABAJO FINALISTA EN SEMILLEROS DE| REDCOLSI
CEPAS DE STAPHY LOCCOCUS NAVAR’R £TE. MARTHA GOMEZ INVESTIGACION EDC
COAGULASA NEGATVA
DISLIPIDEMIAS Y RIESGO CARMEN CECILIA ALMONACID, UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
12011 CARDIOVASCULAR EN POBLACION INVESTIGACION MARIA VILMA GIRATA|RECONOCIMIENTO ~ ESPECIAL POR|ESTADO DE MEXICO, CENTRO
: INFANTIL DEL MUNICIPIO DE ROVIRA- PEDRAZA, ADRIANA DEL PILAR|PARTICIPACION DESTACADA DE INVESTIGACION EN
TOLIMA MORENO VALLADARES CIENCIAS MEDICAS
. UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL 4
1-2011 ZOEIE‘RENBACE?UC ONIJEOL?A%ODELO DEL\J INVESTIGACION égggALEs LlelAcoc’g?\JTsﬁNEfg RECONOCMENTO  ESPECIAL POR|ESTADO DE MEXICO, CENTRO
: PLANTAS AROMATléAs SANCHEZ ' PARTICIPACION DESTACADA DE INVESTIGACION EN
CIENCIAS MEDICAS
EVALUACION IN VIVO DEL POTENCIAL
BACTERIOLOGIA Y BIOCONTROLADOR DE SEIS MORFOTIPOS
LABORATORIO l2011 |BACTERANOS NATVOS CONTRA INVESTIGACION LIGIA  CONSUELO  SANCHEZ| oo i o o ENIA EN INVESTIGACION | YN ERSIDAD COLEGIO MAY OR
CLINICO FUSARIUM OXY SPORUM Y LEAL DE CUNDINAMARCA
CARACTERIZACION POR PCR DE LOS
MICROORGANISMOS MAS EFICIENTES
DETERMINACION DE INTEGRONES Y LILIANA MUNOZ, JEANNETETE]
1l- 2011 |CASSETTE GENETICO DE RESISTENCIA A A[ PONENCIA EN POSTER [NAVARRETE, MARTHA GOMEZ|FINALISTA NACIONAL EN REDCOLSI REDCOLSI
MI NOGKUCOSIDOS Y GLADYS PINILLA
%%%:gigggisv o MOLETCEUCL'\/QEAEE INVESTIGACION JEANNETTE NAVARRETE, CONCURSO DE FINANCIACION PARA
11 -2011 LILIANA MUNUZ Y GLADYS COLCIENCIAS
PARALA DETECCION DE TREPONEMA CIENTIFICA PINILLA JOVEN INVESTIGADOR 3
PALLIDUM
EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO
ASOCIADOS A ENFERMEDADES
INVESTIGACION PRIMER PUESTO MEJOR TRABAJO DE|
11-2011 RDIOVASCULAR EN VEN RMEN CECILIA ALMONACID , NB
0 CARDIOVASCULARES JOVENES CIENTIFICA cA CEC ONAC INVESTIGACION c

UNIVERSITARIOS DE LA ZONA CENTRO DE
BOGOTA COLOMBIA

Fuente: Programas Académicos




4. AREA DE Aroyo ACADEMICO

4.1. BIBLIOTECA

4.2. RECURSOS EDUCATIVOS Y
PUBLICACIONES

4.3. ANALISIS APOYO ACADEMICO



4.1 BIBLIOTECA



CONSULTA EN BIBLIOTECA POR AREA DE CONOCIMIENTO

2011

Cuadro 95
AREA IP % 1P % TOTAL %
GENERALIDADES 756 7% 368 | 4% | 1124 | 5%
FILOSOFIA 707 6% 207 2% 914 4%
CIENCIAS RELIGIOSAS 762 7% 8 0% 770 4%
CIENCIAS SOCIALES 2068 | 18% | 2309 | 26% | 4377 | 21%
LENGUAS 30 0% 6 0% 36 0%
CIENCIAS PURAS 2491 | 22% | 1246 | 14% | 3737 | 18%
CIENCIAS APLICADAS 3811 | 33% | 4223 | 47% | 8034 | 39%
BELLAS ARTES 405 4% 404 4% 809 4%
LITERATURA 217 2% 49 1% 266 1%
HISTORIA Y GEOGRAFIA 125 1% 31 0% 156 1%
REFERENCIA 92 1% 18 0% 110 1%
TESIS EMPASTADAS 0% 0% (0] 0%
DOCUMENTOS 56 0% 137 2% 193 1%
TOTAL 11520 | 100% | 9006 | 100% | 20526 | 100%
Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano
NUMERO DE CONSULTAS A INTERNET POR PROGRAMA
ACADEMICO 2011
Cuadro 96
PROGRAM AS P % np % |ToTraL %

peiedipgisesy DE EMPRESASI 1355 | 16% | 1153 | 9% | 2508 |11,7%
iﬁgi}i%iﬁg\\' Y GESTON BNl 315 | 4% 137 1% 452 | 2,19%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 2637 31% 5717 45% 8354 | 39,0%
DERECHO 310 | 4% 48 0% 358 | 1,7%
ECONOMIA 1297 | 15% | 848 7% | 2145 |10,0%
TRABAJO SOCIAL 1538 | 18% | 3176 | 25% | 4714 |22,0%
TURISMO 0% | 1214 | 9% | 1214 | 5,7%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 64 1% 152 1% 216 1,0%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 221 3% 50 0% 271 1,3%
a%&aﬂfrupo'fy GARQUITECTURA  H 780 | 996 117 | 1% | 899 | 4,2%
ég'l\\l";\'T'SRLRCAC%%';S Y~ BJECUCION  DE 134 1% 134 | 0,6%
POSGRADOS 36 | 0,4% 3 0,0 | 39 | 0,2%
DOCENTES 32 [04% | 28 |02%w | 60 | 0,3%
ADMINISTRATIVOS 15 0,2% 14 0,1% 29 0,1%
EGRESADOS 10 | 0,1% 0% 10 | 0,0%
TOTAL 8612 | 100% | 12791 | 100% | 21403 | 100%

Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano




ADQUISICIONES BIBLIOGRAFICAS IP - 2011

Cuadro 97
COMPRA DONACION TOTAL
AREAS
TiTULO No. TiTuLO No. TiTULO No.
Ejemplares Eemplares Eemplares
GENERALIDADES 57 261 12 14 69 275
FILOSOFIA 28 61 6 74 34 135
RELIGION 2 4 0 0 2 4
CIENCIAS SOCIALES 311 626 67 81 378 707
LENGUAS 24 46 3 5 27 51
CIENCIAS PURAS 40 113 10 12 50 125
CIENCIAS APLICADAS 171 519 27 30 198 549
BELLAS ARTES 47 145 17 18 64 163
LITERATURA 33 49 13 13 46 62
HISTORIA Y GEOGRAFIA 81 154 24 35 105 189
TOTAL 794 1978 179 282 973 2260
Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano
ADQUISICIONES BIBLIOGRAFICAS IIP - 2011
Cuadro 98
COMPRA DONACION TOTAL
AREAS o No. P No. P No.
TITULO TITULO TITULO
Ejemplares Eemplares Eemplares
GENERALIDADES 5 12 0 0 5 12
FILOSOFIA 0 0 0 0 0 0
RELIGION 0 0 0 0 0 0
CIENCIAS SOCIALES 53 17 7 11 60 28
LENGUAS 0 0 0 0 0 0
CIENCIAS PURAS 20 12 1 1 21 13
CIENCIAS APLICADAS 72 12 6 7 78 19
BELLAS ARTES 10 5 0 0 10 5
LITERATURA 0 0 0 0 0 0
HISTORIA Y GEOGRAFIA 0 0 0 0 0 0
TOTAL 160 58 14 19 174 77

Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano




SERVICIO DE CARTAS DE PRESENTACION

2011
Cuadro 99
PROGRAMAS 1P % 1P % TOTAL %
BACTERIOLOGIA 10 6% 15 13% 25 9%
TRABAJO SOCIAL 134 77% 75 67% 209 73%
DERECHO 1 1% 1 1% 2 1%
DELINEANTES GRUPO AyB 0% 2 2% 2 1%
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 0% 0% 0%
ADMON. EMPRESAS 0% 0% 0%
ECONOMIA 1 1% 1 1% 2 1%
ASISTENCIA GERENCIAL 0% 0% 0%
DOCENTES 2 1% 4 4% 6 2%
POSTGRADO 0% 0% 0%
ADMINISTRATIVOS 0% 0% 0%
USUARIOS EXTERNOS 25 14% 14 13% 39 14%
TOTAL 173 100%| 112 100%| 285 | 100%
Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano
SERVICIO DE PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO
2011
Cuadro 100
PROGRAMAS P % 1P % TOTAL %
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 0% 0% 0 0%
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 0% 0% 0 0%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 0 0% 3 33% 3 8%
DERECHO 0% 0% 0 0%
ECONOMIA 6 21% 0% 6 16%
TRABAJO SOCIAL 16 55% 6 67% 22 58%
TURISMO 0% 0% 0 0%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 0% 0% 0%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 0% 0% 0%
gil_pl: iANTES DE ARQUITECTURAE INGENIERIA 0% 0% 0 0%
gil_pl: EANTES DE ARQUITECTURAE INGENIERIA 0% 0% 0 0%
é%%g#iLRégIgNNES Y EJECUCION DE 0% 0% 0 0%
POSGRADOS 0% 0% 0%
DOCENTES 0% 0% 0%
ADMINISTRATIVOS 7 24% 0% 18%
TOTAL 29 100% 9 100% 38 100%

Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano




NUMERO DE CONSULTA EN SALA POR AREA DE CONOCIMIENTO

2011
Cuadro 101
AREA 1P % 1P % TOTAL %
GENERALIDADES 1401 5% 341 4% 1742 5%
FILOSOFIA 1272 5% 187 2% 1459 4%
CIENCIAS RELIGIOSAS 258 1% 6 0% 264 1%
CIENCIAS SOCIALES 4840 18% 2302 26% 7142 20%
LENGUAS 397 1% 6 0% 403 1%
CIENCIAS PURAS 5235 20% 1347 15% 6582 19%
CIENCIAS APLICADAS 8584 32% 4122 47%)| 12706 36%
BELLAS ARTES 1011 4% 284 3% 1295 4%
LITERATURA 112 0% 35 0% 147 0%
HISTORIAY GEOGRAFIA 148 1% 21 0% 169 0%
REFERENCIA 2786 10% 6 0% 2792 8%
TESIS EMPASTADAS 520 2% 0% 520 1%
DOCUMENTOS 47 0% 0% 47 0%
RESERVA 0% 137 2% 137 0%
TOTAL 26611 100% 8794| 100%] 35405| 100%
Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano
NUMERO DE CONSULTAS A DOMICILIO SEGUN PROGRAMA
ACADEMICO 2011
Cuadro 102
PROGRAMAS 1P % 1P % TOTAL %
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS COMERCIALES 302 3% 317 3% 619 3%
CONSTRUCCION Y GESTION
EN ARQUITECTURA 0% 103 1% 103 0%
BACTERIOLOGIA Y]
LABORATORIO CLINICO 4512 48% 4919 43% 9431 45%
DERECHO 165 2% 595 5% 760 4%
ECONOMIA 814 9% 774 7% 1588 8%
TRABAJO SOCIAL 2568 27% 3283 29% 5851 28%
TURISMO 0% 221 2% 221 1%
ASISTENCIA GERENCIAL
PRESENCIAL 266 3% 208 2% 474 2%
ASISTENCIA GERENCIAL
DISTANCIA 0% 187 2% 187 1%
DELINEANTES DE
ARQUITECTURAE INGENIERIA] 449 5% 360 3% 809 4%
ADMINISTRACION Y EJECUCION DH
CONSTRUCCIONES 335 4% 271 2% 606 3%
POSGRADOS 22 0% 98 1% 120 1%
DOCENTES 26 0% 0 0% 26 0%
ADMINISTRATIVOS 9 0% 102 1% 111 1%
TOTAL 9468 100% | 11438 | 100% | 20906 | 100%

Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano




ESTADISTICA SEMESTRAL EN HEMEROTECA POR COLECCIONES

2011

Cuadro 103

SERVICIO P % e % TOTAL %
REVISTAS 998 44% 434 30% 1432 39%
PERIODICOS 277 12% 190 13% 467 13%
CONMUTACION BIBLIOGRAFICA 10 0% 13 1% 23 1%
CATALOGOS 75 3% 86 6% 161 4%
FOLLETOS 41 2% 48 3% 89 2%
TESIS MICROFILMADAS TS 230 10% 205 14% 435 12%
TESIS MICROFILMADAS BAC 419 18% 205 14% 624 17%
CD ROM 116 5% 125 9% 241 6%
CD AUDIO 17 1% 24 2% 41 1%
VIDEOS 94 4% 101 7% 195 5%
TOTAL 2277 100% 1431 100% 3708 100%

Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano

INFORMACION GENERAL DE LA BIBLIOTECA 2011

Cuadro 104

DESCRIPCION 1P
NUMERO DE BIBLIOTECAS 3
NUMERO DE VOLUMENES 30296
NUMERO DE TITULOS 16448
NUMERO DE CD ROOMS 225
NUMERO DE SALAS PARA ESTUDIO 2
NUMERO DE SUSCRIPCIONES A o1
REVISTAS Y PERIODICOS
NUMERO DE VIDEOS 335

Fuente: Biblioteca Central - Biblioteca Juridica Ricardo Medina Moyano




EVOLUTIVO ADQUISICION DE LIBROS
NUMERO DE TITULOS

2007 a 2011
Cuadro 105
AREAS DEL CONOCIMIENTO 2007 | Part.| Ind. |2009| Part.| Ind. | 2010 | Part.| Ind. 2011 | Part.
Soc./Humanas 951 32% | 93% | 497 | 80% |-48% | 1602 | 89% | 222% 653 57%
Ciencias Puras 549 | 18% |245% | 12 | 2% [-98% | 127 | 7% | 958% | 71 6%
Aplic./Técnica 1488 | 50% |162% | 110 | 18% [|-93% 66 4% -40% 423 37%
TOTAL 2.988| 100% 619 | 100% 1.795| 100% 1.147 | 100%
Fuente: Biblioteca
Gréfica No. 14
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* Para el 2008 no se adquirieron titulos por que la biblioteca estaba en remodelacién
EVOLUTIVO ADQUISICION
NUMERO DE EJEMPLARES
2007 a 2011
Cuadro 106
AREAS DEL CONOCIMIENTO 2007 | Part.| Ind. [2009| Part.| Ind. | 2010 | Part. Ind. 2011 | Part.
Soc./Humanas 2283 | 38% | 87% | 544 | 71% |-76% | 1834 | 68% | 237% | 1350 | 58%
Ciencias Puras 1301 | 21% |300% | 19 2% |-99% | 225 8% | 1084% 13| 6%
Aplic./Técnica 2477 | 41% |117% | 200 | 26% |-92% | 641 24% | 221% | 849 36%
TOTAL 6.061| 100% 763 | 100%|-87% | 2.700 | 100% 2.337 | 100%
Fuente: Biblioteca
Gréfica No. 15
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4.2. RECURSOS EDUCATIVOS Y
PUBLICACIONES



UTILIZACION EN HORAS DE EQUIPOS AUDIOVISUALES
PROGRAMAS ACADEMICOS Y OFICINAS ADMINISTRATIVAS

IP - 2011
Cuadro 107
EQUIPO AEC ECO AGP AGD BAC GL DER T.S. TUR. PSDH GSO AYCA DEL OFIC TOTAL
PANTALLA INDUSTRIAL 431 55 40 93 366 148 [0} 263 205 106 1707
COMPUTADOR 1.156 235 99 304 2.311 346 64 1.062 357 48 60 737 247 276 7302
VIDEO BEAM 857 204 72 211 1.503 198 83 649 213 186 496 638 497 351 6158
GRABADORA 170 5 78 89 102 52 109 10 90 705
EQUIPO AMPLIFICACION 65 38 33 55 42 452 685
RETROPROY ECTOR 210 9 60 179 6 256 21 9 130 57 937
TELEVISOR Y DVD 95 63 31 7 268 205 89 16 36 50 99 959
TARJETA DE VIDEO 75 51 18 209 172 105 75 23 728
TELEVISOR Y VHS 18 16 49 18 8 4 40 16 169
PROY ECTOR OPACOS 17 26 4 9 7 18 14 95
PROY ECTOR DIAPOSITIVAS o 10 6 5 32 53
TOTAL POR PROGRAMA 3.094 622 452 704 5.056 692 157 2.747 1.114 250 615 1.841 1.075 1.079 19.498
% POR PROGRAMA 16% 3% 2% 4% 26% 4% 1% 14% 6% 1% 3% 9% 6% 6% 100%
Fuente: Recursos Educativos y Publicaciones
UTILIZACION EN HORAS DE EQUIPOS AUDIOVISUALES
PROGRAMAS ACADEMICOS Y OFICINAS ADMINISTRATIVAS
1P - 2011
Cuadro 108
EQUIPO AEC ECO AGP AGD BAC GL DER T.S. TUR. PSDH GSO AYCA DEL DEL OFIC TOTAL
PANTALLA INDUSTRIAL 293 25 49 134 107 167 (0] 146 79 87 1087
COMPUTADOR 835 217 106 352 1.279 195 57 646 346 30 55 696 148 31 369 5362
VIDEO BEAM 779 146 69 218 1.074 28 68 458 184 75 464 709 312 138 415 5137
GRABADORA 145 12 108 113 30 7 19 10 26 22 424 916
AMPLIFICADOR 100 61 94 124 51 10 440
RETROPROY ECTOR 90 5 52 78 4 146 4 145 32 7 563
TELEVISOR Y DVD 68 5 33 96 66 87 25 36 2 25 35 478
TARJETA DE VIDEO 102 27 14 48 66 98 67 4 11 437
TELEVISOR Y VHS 8 6 18 10 19 20 14 7 102
PROY ECTOR OPACOS 17 6 78 5 7 17 13 4 147
PROY ECTOR DIAPOSITIVAS 22 5 27
TOTAL POR PROGRAMA 2.437 437 504 817 2.902 390 134 1.676 864 149 569 1.753 596 260 1.208 14.696
% POR PROGRAMA 17% 3% 3% 6% 20% 3% 1% 11% 6% 1% 4% 12% 4% 2% 8% 100%

Fuente: Recursos Educativos y Publicaciones



COBERTURA A DOCENTES CON EQUIPOS AUDIOVISUALES
PROGRAMAS ACADEMICOS

2011
Cuadro 109
1P-2011
DESCRIPCION AEC |ECO | AGP | AGD | BAC | GL |DER| T.S. | TUR. |PSDH| GSO | CSOST |AYCA | DEL DEPND | TOTAL
TOTAL DOCENTES 61 [ 21 | 22 21 66 6 68 73 19 11 11 4 45 32 54 513
SI1 UTILIZAN 44 14 17 12 66 5 18 66 31 9 14 (0] 39 34 6] 369
NO UTILIZAN 17 7 4 9 0 1 50 7 -12 2 -3 4 6 -2 54 144
% UTILIZACION 72%| 67%| 81%| 57%]| 100%| 83%]| 26%| 90%| 163%| 82%]| 127% 0%| 87%| 106% 0% 72%
Fuente: Recursos Educativos
Cuadro 110
11P-2011
DESCRIPCION AEC [ECO| AGP | AGD| BAC GL DER|T.S. | TUR. | PSDH| GSO [CSOST| AYCA DEL DEL DDM TOTAL
TOTAL DOCENTES 62 23 23 21 65 6 69 75 20 11 11 4 47 33 59 3 532
SI1 UTILIZAN 44 20 16 13 65 5 16 64 13 6 14 0] 40 31 31 (0] 378
NO UTILIZAN 18 3 7 8 0 1 53 11 7 5 -3 4 7 2 28 3 154
% UTILIZACION 71%| 87%]| 70%| 62%| 100%| 83%)]| 23%| 85%| 65%| 55%| 127% 0% 85%( 94% 53% 0% 71%

Fuente: Recursos Educativos




CANTIDAD DE EQUIPOS DISPONIBLES PARA USO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

2011
Cuadro 111
EQUIPO Perido | SEDE1 SEDE 2 SEDE 3 SEDE4 SEDE7 | PLENOSOL
|
PROYECTORES DIAPOSITIVAS 5 1 1 2
1]
|
RETROPROYECTOR 23 2 3 7
Il
|
PROYECTOR DE OPACOS 2 0 1 2
Il
| 1
TELEVISOR. 29 1 3 8 1
1]
|
VIDEO-GRABADORA VHS 5 1 4 2
1]
|
VIDEO -DVD 14 1 1 3
1]
|
GRABADORAS 7 0 2 2 1
Il
|
TARJETADE VIDEO 8 0 2 2
Il
|
VIDEO BEAM 16 0 4 5 4
1]
| 16 2
COMPUTADORES 0 2 3 3
1] 11
| 5
MONITOR INDUSTRIAL 0 0 0
1] 5
AMPLIFICACION SONIDO | 6 0 0 0
Fuente: Recursos Educativos y Publicaciones
NUMERO DE COMPUTADORES
AL SERVICIO UNIVERSITARIO
2011
Cuadro 112
Promedio
COMUNIDAD No. Equipos | Matriculados y/o Relacién
Vinculados
Estudiantes 371 5134 14
Docentes 136 523 4
Administrativos 131 176 1
TOTAL 638 5833 9

Fuente:Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo




4.3 ANALISIS APOYO ACADEMICO

Servicios Audiovisuales y Recursos Educativos

Analisis Participacion Audiovisuales
afo 2011
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En la actividad académica las ayudas audiovisuales se convierten en un elemento Importante que interviene
como facilitador para transmitir el conocimiento; el programa que se destaca por hacer mayor uso de los
servicios audiovisuales es Bacteriologia y Laboratorio Clinico, con un porcentaje de participacién del 21% de
horas y el programa que menos utiliza los servicios audiovisuales es Derecho con un porcentaje de ocupacién
de 1% equivalente a 417 horas. Hay que destacar que la cantidad de estudiantes no es la misma para cada
programa.

EQUIPOS AUDIOVISUALES DISPONIBLES

Equipos Audiovisuales
aio 2011
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La grafica permite observar que el comportamiento de los equipos audiovisuales disponibles para el uso de las
actividades pedagogicas no tiene variacién significativa entre un periodo y el otro.



DISTRIBUCION DE EQUIPOS POR SEDES

En cuanto al nimero de equipos que se encuentran disponibles para el uso de la comunidad universitaria en
todas sus sedes para los dos periodos en promedio tenemos:

Proyectores de Diapositivas 9; distribuidos asi: el 56% de ellos para la sede nimero uno; 11% para
la sede nimero dos; 11% para la sede nimero tres y el 22% para la sede nimero cuatro.

Retroproyectores 35; distribuidos asi: el 66% de ellos para la sede nimero uno; 6% para la sede
namero dos; 9% para la sede nimero tres; 20% para la sede nimero cuatro.

Proyector de opacos 5; distribuidos asi: el 40% de ellos para la sede nimero uno; 20% para la sede
ntmero tres; 40% para la sede nimero cuatro.

Televisores 43; distribuidos asi: 68 % para la sede nimero uno; 2% para la sede nimero dos; 7 %
para la sede numero tres; 19 % para la sede nimero cuatro; 2% para la sede numero siete; 1% para
la sede de Plenosol.

Video grabadora VHS 12; distribuidos asi: 42% para la sede nimero uno; 8% para la sede nimero
dos; 33% para la sede nimero tres y el 17% para la sede nimero cuatro.

Video DVD 19; distribuidos asi: 74% para la sede nimero uno; 5% para la sede dos; 5% para la sede
namero tres y el 16% para la sede nimero cuatro.

Grabadoras 12: distribuidos asi: 58% para la sede nimero uno; 17% la sede nimero tres, el 17% para
la sede nimero cuatro y el 8% restante para la sede nimero siete.

Tarjeta de video 12; distribuido asi: 67% para la sede nimero uno; 17% para la sede namero tres;
17% para la sede nimero cuatro.

Computadores 23; que corresponden al 60% para la sede uno; 9% para la sede namero tres; 14%
para la sede nimero cuatro; 14% para la sede nimero siete y el 4% para la sede de Plenosol.

Video Beam 29; que corresponden al 55% para la sede uno; 14% para la sede nimero tres; 17% para
la sede nimero cuatro; y 14% para la sede nimero siete.

Monitores Industriales 5; que corresponden al 100% para la sede nimero uno.

Amplificacion de Sonido 6; que corresponden al 100% para la sede nlimero uno.

Servicios Ofrecidos por Biblioteca



Las compras de titulos y ejemplares fueron de 2990, las donaciones fueron 494 entre titulos y ejemplares.

En general la adquisicién de los titulos y ejemplares obtenidos por medio de compra y donacion fue de 3484;
el area de ciencias sociales en esta oportunidad fue la que mas se fortalecio con el 38% de titulos y 31% en
ejemplares, siguiéndole ciencias aplicadas con el 24% de titulos y 24% de ejemplares adquiridos; 9% de
titulos de historia y geografia y 12% de ejemplares de generalidades; para el resto de las areas los porcentajes
de adquisicion de titulos y ejemplares oscilan entre el 2 y 8%.

Servicios Prestados por Biblioteca

= |nternet

Consultas por internet
ano 2011
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El servicio de internet durante el afio 2011 tubo 21.403 consultas; el 60% de ellas correspondi6 al segundo
periodo con 12.791 visitas y el 40% restante correspondio al primer periodo con 8.612 visitas.



= Cartas de Presentacion.

Se elaboraron un total de 285 cartas de presentacion durante el afio 2011; el 61% de ellas correspondi6 al
primer periodo con 173 cartas y el 39% restante correspondi6 al segundo periodo con 112 cartas; este es un
servicio que tiene representa bajo indice de utilizacién ya que hoy en dia los estudiantes pueden consultar de
manera mas rapida y oportuna por internet.

Préstamo inter bibliotecario
En el afio de 2011 se llevaron a cabo 67 préstamos de servicios Inter bibliotecarios; la cifra es baja ya que la
universidad centra esfuerzos en la adquisicion de nuevos titulos y ejemplares con el propésito de que los

estudiantes no se vean en la necesidad de acudir a otras instituciones.

= Consulta en sala



En un total de 35.405 consultas en sala para el afio 2011, 26.611 correspondieron al primer periodo con
énfasis en: Ciencias aplicadas 32%, ciencias puras 20% y ciencias sociales 18%; 8.794 correspondieron al
segundo periodo con énfasis en: Ciencias aplicadas 47%, Ciencias sociales 26% y Ciencias puras 15%. Como
se observa en la gréfica el primer periodo académico fue el mas consultado.

= Consulta a domicilio seglin programa académico

En un total de 20.906 consultas a domicilio para el afio, 9.468 correspondieron al primer periodo con mayor
demanda en los programas de: Bacteriologia y Laboratorio Clinico con 48%, Trabajo Social con 27% y
Economia con 9%; las 11.438 consultas restantes correspondieron al segundo periodo con mayor demanda en
los programas de: Bacteriologia y Laboratorio Clinico con 45%, Trabajo Social con 28%, Economia con el
8%. Para el resto de los programas en los dos periodos la participacion fue inferior a estos porcentajes.

= Consulta en hemeroteca por coleccion en el afio



De un total de 3.708 consultas, las colecciones més visitadas durante el primer periodo de 2011
fueron: las revistas con 44%, las tesis de Bacteriologia con 18% Yy los periddicos con 12%; el resto
de las colecciones demuestran menor demanda y oscilan entre el 1 y 10%; en el segundo periodo la
consulta en hemeroteca tubo demanda para las revistas con el 30%, las tesis de Bacteriologia Yy
Trabajo Social con el 14% vy los periddicos con el 13%, se evidencia que aungue con diferentes
porcentajes los dos periodos las mismas colecciones fueron las mas consultadas.



5. BiENESTAR UNIVERSITARIO

5.1. BIENESTAR
5.2. ANALISIS BIENESTAR UNIVERSITARIO



5.1 BIENESTAR



Cuadro No. 113

ASESORIAS INDIVIDUALES POR PROGRAMA Y PARTICIPACION
(SOCIO-ECONOMICA, ACADEMICA Y SICOLOGICA)
ANO 2011

PROGRAMA ACADEMICO

Poblacién
(matriculados,

SOCIOECONOMICO

ACADEMICA

SICOLOGIA

Poblacién
(matriculados,

SOCIOECONOMICO

ACADEMICA

SICOLOGIA

Funcionarios; No. No. No. Funcionarios; No. No. No.
Otros) Estudiantes % Estudiantes % Estudiantes % Otros) Estudiantes % Estudiantes % Estudiantes %

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1108 45 4% 4 0% 5 0% 1106 38 3% 0% 6 1%
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 164 0% 0% 2 1% 163 1 1% 0% 0%
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA* 35 0% 0% 0%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 956 59 6% 133 14% 35 4% 965 105 11% 38 4% 30 3%
DERECHO 395 15 4% 3 1% 0% 364 20 5% 0% 3 1%
ECONOMIA 418 34 8% 43 10% 19 5% 409 23 6% 6 1% 1 0%
TRABAJO SOCIAL 561 80 14% 12 2% 28 5% 583 65 11% 15 3% 22 4%
TURISMO 296 31 10% 35 12% 8 3% 305 37 12% 6 2% 2 1%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 152 12 8% 14 9% 2 1% 137 20 15% 1 1% 11 8%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 226 0% 0% 0% 217 0 0% 0% 0%
I(DDEitI:\:]EOA)NTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 157 3 2% 11 7% 13 8% 155 12 8% 0% 4 3%
I(DNE:ll:lI)EANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 187 0% 0% 0% 171 0% 0% 0%
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE

CONSTRUCCIONES 274 14 5% 0% 2 1% 264 4 2% 0% 0%
POSGRADOS 217 0% 0% 0% 283 0% 0% 0%
FUNCIONARIOS 176 0% 2 1% 2 1% 176 0% 0% 9 5%
DOCENTES 513 0% 1 0% 0% 530 0% 0% 0%
PADRES DE FAMILIA 1 0% 0% 1 0% 8 6 75% 0% 2 25%
SUBTOTAL BENEFICIARIOS 293 5% 258 4% 117 2% 331 6% 66 1% 90 2%

5801 5871
POBLACION TOTAL 668 487

Fuente: Divisiéon Medio Universitario

Nota: Programa de Disefio Digital y Multimedia inicio actividades académicas en el segundo periodo de 2011




INTEGRANTES ACTIVIDADES DE FORMACION
GRUPOS DE REPRESENTACION

2011
Cuadro No. 114
1P I1P
GRUPOS ALUNNOS DOCENTES ADTIVOS ALUMNOS DOCENTES ADTIVOS
TOTAL TOTAL
T % T % T % T % T % T %
ALMA UNIVERSITARIA 0% 9 23% 1 17% 10 0% 7 22% 2 50% 9
ACORDE MAYOR % | 4 | 10% 0% 4 0% 4 | 13% 0% 4
AJEDREZ 6 2% 1 3% 0% 7 0% 0% 0% 0
BRIGADISTAS 6 | 2% | 1 3% 0% 7 0% 0% 0% 0
CAMARA 4 1% 1 3% 2 33% 7 0% 0% 0% 0
CORAL CURSOS EXTENSION 0% 1 3% 0% 1 0% 1 3% 0% 1
CORAL UNIVERSITARIA 13 5% | 1 3% 0% 14 14 5% 1 3% 0% 15
DANZAS DEL MAYOR 18 | 7% | 1 3% 0% 19 17 6% 1 3% 0% 18
ECOLOGIA 24 9% 1 3% 0% 25 35 12% 1 3% 1 25% 37
ESTUDIANTINA 23 9% 3 8% 0% 26 22 8% 3 9% 0% 25
FUTBOL MASCULINO 18| 7% | 1 3% 0% 19 20 % 1 3% 0% 21
FUTBOL SALA FEMENINO 11 4% 1 3% 0% 12 12 4% 1 3% 0% 13
FUTBOL SALA MASCULINO 16 6% 1 3% 0% 17 17 6% 1 3% 0% 18
JARDIN LLANERO 8 | 3% | 2 5% 0% 10 9 3% 2 6% 0% 1
MUSICAL SENSACION 11 4% 1 3% 0% 12 0% 0% 0% 0
PASTORAL 8 3% 1 3% 0% 9 18 6% 1 3% 1 25% 20
SEL. BALONCESTO FEMEN. 25 9% 1 3% 0% 26 19 7% 1 3% 0% 20
SEL. BALONCESTO MASC. 14| 5% | 1 3% 0% 15 13 5% 1 3% 0% 14
SEL. VOLEIBOL FEMENINO 13 5% 1 3% 0% 14 12 4% 1 3% 0% 13
SEL. VOLEIBOL MASCULINO 10 4% 1 3% 0% 1 10 4% 1 3% 0% 1
SOLIDARIO 7 3% 1 3% 0% 8 0% 0% 0% 0
SON MAYOR 4 1% 1 3% 2 33% 7 0% 0% 0% 0
ORQUESTA LA MAYOR 0% 0% 0% 0 13 5% 1 3% 0% 14
TEATRO 29 11% 1 3% 0% 30 39 14% 1 3% 0% 40
;}(;(;%SI( Y CANTARES = DEL 2 1% 2 5% 1 17% 5 11 4% 2 6% 0% 13
TOTAL 270| 100%| 39| 100% 6| 100% 315 281 100%| 32| 100% 100% 317

Fuente: Division Medio Universitario.




INTEGRANTES DE LOS PROGRAMAS EN LOS

GRUPOS DE REPRESENTACION

ANO 2011
Cuadro No. 115
IP nup
PROGRAMA ACADEMICO . No. Estu. %de . No. Estu. %de
Matriculados Integrantes estudaintes Matriculados Integrantes estudaintes
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1108 24 2% 1106 22 2%
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 164 2 1% 163 4 2%
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 35 2 6%
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 956 123 13% 965 152 16%
DERECHO 395 5 1% 364 10 3%
ECONOMIA 418 34 8% 409 30 7%
TRABAJO SOCIAL 561 34 6% 583 42 7%
TURISMO 296 27 9% 305 28 9%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 152 7 5% 137 4 3%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 226 0% 217 0%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA (Diurno) 157 6 4% 155 7 5%
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA (Noct.) 187 o 0% 171 0%
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE CONSTRUCCIONES 274 6 2% 264 5 2%
POSGRADOS 217 2 1% 283 1 0%
TOTAL 5111 270 5157 307

Fuente: Medio Universitario




Cuadro No. 116

PARTICIPANTES CURSOS COMPLEMENTARIOS
POR ACTIVIDAD Y PROGRAMA ACADEMICO

1P-2011

PROGRAMA ACADEMICO Y FUNCIONARIOS

NOMBRE DEL -
CURSO AEC CYGA BLC Derc. Econ. Tr. Soc. Turis. TAGP TAGD TDAI (D)Y(N) TAYEC FUNCIONARIOS TOTAL
M % M| % |H|M][% M|l |la|M|w|lH|IM|%]|H]M[% M | % M |%|H|M]|% M|% |H] M %
Ajedrez o | o% o |low| o] ofow 2 |86%| 4 | o [22%] 1| o |s5%| o] o |o% o | 0% o low| 2| 1 [18% o fow| o 0 0% 14
Arte Escénico o | o% o|ow| o] 8 |8 0o |ow| of| ofow|] 1] o|sw| 1] 4 |17% o | 0% o |ow| 1| o 6% 0o |ow| o 0 0% 15
Baloncesto 2 | 33% 0 |ow| 1| 11 |12% 1 |14%| o | 2 |12%| o | 2 |10m| 1| 1 | 7% o | o o low| 1] ofen o|ow| o 0 0% 22
Bal St
oneesto o | o% o |ow| o] oo 0 |ow| o| ofow|] o] of|ow| of o on o | 0% o |ow| of ofo% 0 |ow| 1 11 | 55% 12
fundonarios
Banquitas 1| 1% 0o |ow| of 1 |1% 0 |ow| 1| ofew]|] 1| 3 20| 2] 2 |13% o | 0% 0o |ow| 1| 1 [12% 1 |25%| o 0 0% 14
Expresion Corporal 2 | 33% o |ow| 2| 17 [18% 0 |ow| of| ofow| 2| 1|10%] of o o% o | 0% o |ow| 1| o 6% 1 |50%| o 0 0% 26
Gimnasio o | o% 0o |ow| 6 | 30 |35% 0o |ow| o 3 [17] 2| 4 |30%| 4| 7 |37% 2 | 80% o |ow| 2| 4 [3% o|ow| o 0 0% 66
Piano o | 17% o |ow| 1| 1 |2% 0o |ow| 1| 1 f12%] o] ofow| of o o% 1 |20% o |ow| of ofo% 1 |25%| o 0 0% 7
Tall. orad6n y vida o | o% o |ow| o] oo 0o fow| o| ofow| o] ofow| o] ofon o | 0% 0o |ow| of ofo% 0 |ow| 1 9 45% 10
Tenis de Mesa o | o% o |ow| 1] 6 |7 0o fow| o| ofow| o] ofow| 3] 2 [17% o | 0% o |ow| 1| 2 [18% 0o |ow| o 0 0% 15
Guitarra o | o% o low| 1] 1 |2% 0o fow| 2| o f12%] o] o f[ow| o] ofo% o | 0% o |ow| ol ofo% 0o |ow| o 0 0% 4
Tedado o | o% o |ow| 2| 8 [10% 0o fow| 1| 1 [11%] o] ofow| o] 2 |7% o | 0% o |ow| of ofo% 0o |ow| o 0 0% 14
Saxofén y Clarinete o | o% o |ow| 1] 5 |e% 0 fo%w| 1| 1 [12%] 2| 2 [20%] o] o [ 0% o | 0% o |ow| of ofo% 0o |ow| o 0 0% 10
Pastoral o | o% o low| o] 1|1 ofow| o| ofow| 1] 1 [10%] 2] of3% o | 0% 0o |ow| of ofo% 0 |ow| o 0 0% 4
SUBTOTAL 5 0 15 | 89 3 10| 8 8 | 12 12 | 18 3 0 9| 8 3 2 20
100% i i i i i ey i 100% | 233
TOTAL 0 104 7 18 20 30 5 0 17 4 22

Fuente: Divisién de Medio Universitario




Cuadro No. 117

PARTICIPANTES CURSOS COMPLEMENTARIOS
POR ACTIVIDAD Y PROGRAMA ACADEMICO

IIP-2011

PROGRAMA ACADEMICO Y FUNCIONARIOS

NOI:':IEEISE(;)EL AEC CYGA BLC Derc. Econ. Tr. Soc. Turis. TAGP TAGD TDAI (D)Y(N) TAYEC FUNCIONARIOS TOTAL
M| % M|% |a]M]|% M|luw|H]M]|% M | % M | % M | % M |% |a]M]|% M |%|H] M %
Arte Escénico o | o o|ow| of 6| 7% 0o |ow| o] ofow o | 0% 1 | 12% o | 0w o |ow| of o |ow o |ow| o 0 0% 8
Bailes Populares:
o | o ofow| of 6 | 7% 0o |ow| o] 2|3% o | 0% 4 |29% o | 0% o |ow| of o |o% o |ow| o 0 0% 13

mambo, salsa,
Balonaesto 1| 33% o ow| 1| 7| 9% o |o%w| 8 | 12 [33% o | 0% o | 0% o | 0% o |ow| of ofo% o |ow| o 0 0% 32
Balonces

""f“”'f’ o | o% ofow| of o on o|low| o] o] on o | o o | o o | o% o |low]| of o o o |ow| o 7 1% 7
fundonarios
Banquitas o | o ofow| of 6|7 o |ow| s | 5 [17% o | 0w o | 0% o | 0% o |ow| of o ow o |ow| o 0 0% 16
Danzas o | o o fow| of 3 |3% o |ow| o] ofow o | 0% 3 [18% o | 0% o |ow| of o |o% o |ow| o 0 0% 6
Expresién Voal 0| o ofow| of o ow o |o0w| o ofow o | 0% o | 0% o | 0% o |ow| of o o% o |ow| o 0 0% 0
Gimnasio o | s0% 0 |0%| 6 | 25 |34% 0o |ow| 3| 4 [12% 7 |4a2% o | 0w 3 [71% o |#| o | o | 0w 0o |ow| o 0 0% 58
Musicmterapia 0| o o |ow| of oo 0o |o0w| o] ofow o | 0% o | 0% o | 0% o |ow| of o |o% o |ow| o 0 0% 0
Grupo Ewlégico 0| o o |ow| of o] ow 0o |o0%| o] ofow o | 0% o | 0% o | 0% o low| of ofo% o |ow| o 0 0% 0
Pintura 0| o o |ow| of oo 0o |o%| o] ofow o | 0% o | 0% o | 0% o |ow| of o o% o |ow| o 0 0% 0
Taller de lectura o | o o |ow| of oo 0o |ow| o] ofow 4 |26% o | 0% 1 |29% o |ow| of o o% 0o |ow| o 0 0% 7
Tall. oradén y vida o | o o |ow| of oo 0o |o0%| o] ofow o | 0% o | 0% o | 0% o |ow| of ofo% 0o |ow| 1 9 | 59% 10
Tenis de Mesa o | o% o ow| 1| o 1% o |ow| 8 | 1 [15% o | 0% 1| 6% o | o% o |ow| of o|o% o |ow| o 0 0% 11
Guitatra o | o o |ow| of 3 |3% 0o ow| 2| 1|s% 1| 5% o | 0% o | 0w 0o |ow]| 1| o |33% o |ow| o 0 0% 8
Tedado o | o 0o |ow| 1| 10 |12% 0o |ow| o 4|7 o | 0% 2 [12% o | o% 0 |ow]|] o 1 |33% o |ow| o 0 0% 18
Ins. Misica Andina 2 | 17% o ow| 1| 4 |s% o |ow| o] ofow 1| 5% o | 6% o | 0% o |low| of ofo% o |ow| o 0 0% 9
Expres. Corporal o | o 0 |ow| 1| 10|12% 0 |ow| 1| 48w 4 |21% 3 [18% o | o% o |ow| of 1 [38% 0o |ow| o 0 0% 24
SUBTOTAIL 3 0 11 | 80 - 27 | 33 17 14 4 0 1] 2 0 1] 16

100% 0% 0% s 0% 100% 227

TOTAL 12 0 91 0 60 19 17 7 1 3 0 17

Fuente: Division de Medio Universitario




PARTICIPACION DE LOS PROGRAMAS EN LOS
CURSOS COMPLEMENTARIOS

ANO 2011
Cuadro No. 118
P P

PROGRAMA ACADEMICO . No. Estu. %de . No. Estu. %de

Matriculados o . Matriculados o .

Part|C|pantes estudaintes Part|C|pantes estudaintes
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
0, 0,
COMERCIALES 1108 6 1% 1106 11 1%
CONSTRUCCION Y GESTION EN 164 o 0% 163 o 0%
ARQUITECTURA 0 0
DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA 35 0 0%
BACTERIOLOGIA Y 956 104 11% 965 91 9%
LABORATORIO CLINICO ? ?
DERECHO 395 7 2% 364 0 0%
ECONOMIA 418 18 4% 409 60 15%
TRABAJO SOCIAL 561 20 4% 583 19 3%
TURISMO 296 30 10% 305 17 6%
ASISTENCIA GERENCIAL 15 5 30 137 ; 504
PRESENCIAL 0 0
ASISTENCIA GERENCIAL 226 0 0% 017 0 0%
DISTANCIA 0 0
DELINEANTES DE ARQUITECTURA 157 155
E INGENIERIA  (Diurno)
17 5% 3 1%

DELINEANTES DE ARQUITECTURA 187 171
E INGENIERIA (Noct.)
ADMINISTRACION Y EJECUCION 274 4 106 264 ) 10
DE CONSTRUCCIONES 0 0
POSGRADOS 217 0% 283 0%
TOTAL 5111 211 5157 210

Fuente: Medio Universitario




EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
CURSOS COMPLEMENTARIOS

2011
Cuadro No. 119
1P 1P
ACTIVIDAD CANCELARON APROBARON REPROBARON CANCELARON APROBARON REPROBARON
T % T % T % TOTAL T % T % T % TOTAL

ARTES ESCENICAS 15 7% 15 8 4% 8
AJEDREZ 14 6% 14 0
BAILES POPULARES (o} 13 6% 13
BALONCESTO 22 10% 22 56 25% 2 50% 58
BANQUITAS 14 6% 14 16 7% 16
DANZAS 0 6 3% 6
EXPRESION CORPORAL 26 12% 26 24 11% 24
GIMNASIO 55 25% 11 79% 66 30 13% 2 50% 32
GUITARRA 4 2% 4 8 4% 8
PIANO 4 2% 3 21% 7 0
TALL. ORACION Y VIDA 10 5% 10 10 4% 10
TALLER DE LECTURA 0 7 3% 7
TECLADO 14 6% 14 18 8% 18
PASTORAL 4 2% 4 0
SAXOFONY CLARINETE 10 5% 10 0
TENIS DE MESA 15 7% 15 11 5% 11
BALONCESTO FUNCIONARIOS 12 5% 12 7 3% 7
INS. MUSICA ANDINA 0 9 4% 9
TOTAL 0 0% 219 100% 14 100% 233 0 0% 223 100% 4 100% 227

Fuente: Divisién Medio Universitario.




Cuadro No. 120

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE REPRESENTACION
EN EVENTOS EXTERNOS E INTERNOS

ANO 2011

No GRUPOS EVENTO FECHA ENTIDAD QUE INVITA
. CELEBRACION EUCARISTICA POR FAMILIARES| 55 4o robroro | ula Meima
| 2] ACOMPARNAMIENTO EUCARISTIA Mayo 14 de 2011 PARROQUIA ESPIRITU SANTO
| ] ] Feb.11, Marzo18y|[ , -~
3 CELEBRACION EUCARISTICA Viernes 25, Abril 4, 8,11, 15 o
Aula Multiple
CORAL CURSOS DE y29, mayo 13y27
_4 EXTENSION SEPT. 9/11 U.C.M.C
5 OCT. 14/11 U.C.M.C
| 6] EUCARISTIA SEPT. 23/11 U.CMC
7] OCT. 28/11 U.C.MC
BE NOV. 11y 25/11 U.CMC
|9 CONCIERTO DE VILLANCICOS DIC. 7/11 U.C.MC
10 ?:SLJVTT?'ON DE LA PARROQUIA SAN CALIXTO|\ 176 4 de 2011 ARQUIDIOCISIS DE BOGOTA
| 11] DIADE LAMUJER 8 de Marzo Derecho
12 ACTIVIDAD GRUPO ECOLOGICO 12 de Mayo Salon de Espejos
| 13] CONFERENCIA MUSICAL Mayo 13 de 2011 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
14| JARDINLLANERO |DIADE LAMADRE Mayo 16 de 2011 FUND. SAN FRANCISCO DE ASIS
FUNDACION HOGAR SAN
| 15| ACTIVIDAD ADULTO MAYOR Mayo 16 de 2011 FRANCISCO DE ASIS
16 LAVOZ DEL ARTE OCT. 14/11 U:C:M:C
17 SEMINARIO DE INDUCCION A LA VIDA LABORAL OCT. 26/11 U.C.M.C TRABAJO SOCIAL
| 18] CONCIERTO DE VILLANCICOS DIC.15/11 U.C.MC
19 ACTIVIDAD CULTURAL Marzo 8 de 2011 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
E SEMANA DEL MEDIO AMBIENTE 22 de Marzo Star del Medio Universitario
21 ESTUDIANTINA ASAE(;EC'\'ADTC;ADEIE%%EATTCROOLOM%'T‘,\':;?&S'TAR'o PE|\ayo 14 de 2011 UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO
| 22| EVENTO ACADEMICO 21 de Mayo Aula Maltiple
ﬁ DIADE LAMUJER 8 de Marzo Star Medio Universitario
24 DIVERSIDAD LINGUISTICA 26 de Abril Aula Maxima
| 25| ALMA UNIVERSITARIA [DIADEL BACTERIOLOGO 26 de Abril Aula Maltiple
| 26| DIADE LA AFROCOLOLMBIANIDAD 26 de Mayo Star Medio Universitario
| 27] DIA DEL TRABAJADOR SOCIAL OCT. 19/11 U.C.M.C TRABAJO SOCIAL
28 CELEBRACION DIADEL DOCENTE 25 de Mayo Aula Maxina
29 SOLISTA g'éASl_JnSOUNRQE%EA'I‘_ISAELOMADO EN SISTEMAS EN| g ge unio AULA MAXIMA
30 MES AMOR Y AMISTAD SEP. 13/11 U.C.MC
31| SOLISTA - LITURGICO |CELEBRACION EUCARISTICA Viernes E;E';;rsmes 98 lucmc. Aula Maxima
1 32] nuPO sEnsacion [RIADEL BACTERIOLOGO 26 de Abril Aula Multiple
33 CELEBRACION DIADE LA MADRE 6 de mayo Aula Maxima
34 ORQUESTA SON DIADE LAMUJER 8 de Marzo Star Medio Universitario
MAYOR
35| CUARTETO MAYOR |DIADE LAMUJER 8 de Marzo Delineantes
36| CORAL ESTUDIANTES |CELEBRACION EUCARISTICA Marzo 8 y Abril 12 |Sede Tres
| 37] EL CENTRO DIAINTERNACIONAL DEL TEATRO 26 de Abril Aula maltiple
41 CLAUSURA DE SEMESTRE 10y 11 de Mayo Aula Maltiple
3g| GRUPODEDANZAS |, .\ INTERNACIONAL DE LA DANZA Abril 29 de 201 UNIVERSIDAD PILOTO DE C/BIA
DEL MAYOR
[39] \oces v canTaREs |ACTIVIDAD CULTURAL Mayo 1 de 2011 PARROQUIA CRISTO REY
54 CONCIERTO DE VILLANCICOS DIC.15/11 U.CMC
20 GRUP?AiEC():QMARA (S:ICI)ECRIELE DE ACTIVIDAD ESTUDIANTES DE TRABAJO| o 0 5014 ALCALDIA LA CANDELARIA
53] GRUPO CAMARA |ACTIVIDAD CULTURAL 24 de Mayo Aula Maltiple
SEGUNDO ENCUENTRO UNIVERSITARIO DE _
42 CURRTETO MUSICA TRADICIONAL COLOMBINANA Mayo 14 de 2011 UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO
| 43] MES AMOR Y AMISTAD SEP. 13/11 U.C.MC
44 CULTURAL OCT. 26/11 U.C.M.C CURSOS DE EXT.
45 EUCARISTIA SEP. 6/11 U.C.M.C SEDE DERECHO
| 46| CORAL UNIVERSITARIA[EUCARISTIA SEP. 21/11 U.C.M.C CURSOS DE EXT.
47 EUCARISTIA OCT. 25/11 U..C.M.C SEDE DERECHO
48 CULTURAL SEP. 28/11 U.C.M.C CURSOS DE EXT.
| 49 TEATRO LAVOZ DEL ARTE OCT. 10/11 U:C:MC
50 JORNADA AMBIENTAL OCT. 12/11 U.C.M.C
| 51 DANZAS JORNADA AMBIENTAL OCT. 12/11 U.CMC
52 EVENTO INTERNACIONAL NOV. 2/11 U.C.M.C PROGRAMA DE TURISMO
55 CUARTO CONCIERTO DE VILLANCICOS DIC.15/11 U.C.M.C

Fuente: Divisién Medio Universitario




EVENTOS DE PROMOCION PARA EL DESARROLLO HUMANO

2011
Cuadro No. 121
No. | NOMBRE DEL EVENTO FECHA ASISTENTES NUMERO CONFERENCISTA RESPONSABLE
ESTUDIANTES DE | SEMESTRE DE PROF. BARBARA MENDOZA|PROF. = BARBARA  MENDOZA
1 [ASESORIA GRUPAL 26/07/11 a 06/11/11 | o 0 G RAMAS DIURNOS. 758 |CRIALES, ANA BETTY TORRES CRIALES, ANA BETTY TORRES
2 |TALLER DE ORACION Durante el semestre|FUNCIONARIOS 10 |PADRE CARLOS IVAN MARTINEZ [DOC. LUZ MARINA CRUZ
ESTUDIANTES DE | SEMESTRE DE PROFESIONALES DIVISION MEDIO|PROFESIONALES DIVISION MEDIO
3 |FERIA DEL SABER 28/04/2011 PROGRAMAS DIURNOS. 200 | UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO
4 |CINE-CAFE: SISTOLE 16/08/2011 ESTUDIANTES DE | SEMESTRE DE|  ,,  |PROFESIONALES DIVISION MEDIO|PROFESIONALES DIVISION MEDIO
DIASTOLE PROGRAMAS DIURNOS. UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO
1JULIOA 20 |ESTUDIANTES DE | SEMESTRE DE BARBARA MENDOZA Y BETTY|BARBARA MENDOZA Y BETTY
5 |ASESORIA GRUPAL DICIEMBRE |PROGRAMAS DIURNOS 362 | rorRES TORRES
6 |FeriA DEL saBER 12 DE MAYO Y 2 DE |ESTUDIANTES PROGRAMAS| ... |PROFESIONALES DEL MEDIO|BARBARA MENDOZA, CLAUDIA
AGOSTO DE 2011 |DIURNOS UNIVERSITARIO MENDEZ Y BETTY TORRES
2 lemne care 19 DE MAYO Y 12 |ESTUDIANTES PROGRAMAS| =~ |PROFESIONALES DEL MEDIO|BARBARA MENDOZA, CLAUDIA
DE SEPTIEMBRE |DIURNOS Y NOCTURNOS UNIVERSITARIO MENDEZ Y BETTY TORRES
s g%'\éVEfiATSS_'Q’?CAQUEEN N?_i 18 DE AGOSTO DE [ESTUDIANTES PROGRAMAS| .  |PROFESIONALES DEL MEDIO|BARBARA MENDOZA, CLAUDIA
PELACION DE PARE A" 2011 DIURNOS UNIVERSITARIO MENDEZ Y BETTY TORRES
o |ENCUENTRO DE soros v SEPTI2E3MI?3ERE o |ESTUDIANTES PROGRAMAS| . |PROFESIONALES DEL MEDIO[BARBARA MENDOZA, CLAUDIA
SOLAS ol DIURNOS UNIVERSITARIO MENDEZ Y BETTY TORRES
10 |CHARLA ALCOHOLICOS| 22 AL31DE |ESTUDIANTES DIFERENTES| _ ~ [FUNDACION ALCOHOLICOS|BARBARA MENDOZA Y BETTY
ANONIMOS MARZO DE 2011 |PROGRAMAS ANONIMOS TORRES
CONMEMORACION DE LOS i ]
11 |15 ARos De HisToria| 11 PE ;"O’Al'izo PE | cOMUNIDAD UNIVERSITARIA zfg'srgf?co Eﬁg’;iss'gﬁggs DEL  MEDIO EQJNAD;:NOC' DAz ¥ LUIS E.
COMO UNIVERSIDAD 9
RECONOCIMIENTO A LA| 25 DE MAYO DE CLAUDIA MENDEZ Y LUZ MARINA|CLAUDIA MENDEZ Y LUZ MARINA
12 | ABOR DOCENTE 2011 DOCENTES DE PLANTA 4 |cruz CRUZ
1a ﬁg;|¥£g|%$ésIgGRACI%N5Z 9 DE JUNIODE |DOCENTES ~ DE ~ PROGRAMAS| _  |CLAUDIA MENDEZ Y SANDRA C.[CLAUDIA MENDEZ Y SANDRA C.
B IENESTAR DOCENTE 2011 NOCTURNOS DIAZ DIAZ
INTEGRACION DE LA
14 [comunibaD  uNVERsITARIA| & PE g/IOAlIO DE  |FUNCIONARIOS 300 |LUZ MARINA CRUZ LUZ MARINA CRUZ
CON LA FAMILIA
VACACIONES 22, 23 Y 24 DE CLAUDIA P. MENDEZ, LUZ MARINA
15 [ oA Mo HIJOS DE FUNCIONARIOS 13 | CRUr v BARBARA SN Do LUIS E. BEJARANO
VACACIONES 1,2, 5Y6DE BARBARA MENDOZA, CLAUDIA|BARBARA MENDOZA, CLAUDIA
16 |RECREATIVAS D'C'EQAO?TE DE  |HIJOS DE FUNCIONARIOS 52 |MENDEZ Y BETTY TORRES MENDEZ Y BETTY TORRES

Fuente: Divisién Medio Universitario




Cuadro No. 122

ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y OTRAS

2011

PROGRAMA O

TIPO | No. NOMBRE FECHA DEPENDENCIA
1 Cursos Complementarios de bailes populares, coros, danzas,[24/01/11 a 21/05/11 Division Medio
guitarra, saxofén, clarinete 01/07/2011 a 20/12/2011 Universitario
& Ensayos grupos de Representacion Institucional: Alma|24/01/11 a 21/05/11 Division Medio
= 2 universitaria, Estudiantina, Danzas del Mayor, Coral|01/07/2011 Universitario
% o _ .. 11/03/2011 -
= Jornada de Integracién institucional "15 afios de la Universidad" Sede Principal
1 02/12/2011
8 4 Franja Cultural y de la Afrocolombianidad 25/05/2011 Sede Principal
dltima semana de agosto, Sede Principal y Otras
Semana de la Cultura septiembre ynoviemgbre de 2011 |[Sedes Py
Sede Principal Aula
1 Induccién Universitaria estudiantes admitidos para el | y Il 17/01/11 a 22/01/11 Multiple P
Periodo Académico de 2011 15, 18-23/07/11 Se’dg Principal Aula
Multiple
2 Celebracion Eucaristica Especial ( 2 celebraciones) 08/03/11 y 12/04/11 Facultad de Derecho
02/09/10 y07/10/11 Facultad de Derecho
Sede Principal Aula
3 Celebraciones Eucaristicas por familiares difuntos 25/08/11 y 12/04/11 Multiple
acompafiamiento Musical Coral y Profesor Juan Franco 28/10/11 y 25/11/11 Se,d-e Principal Aula
Multiple
febrero 4,11, 18 y25
marzo 4,11, 18, 25 Sede Principal Aula
4 Celebracién Eucaristia primer viernes de mes, acomp. Mus. Prof.|abr, 1, 8, 15, 29 Multiple y Maxima
Juan Franco mayo 6, 13,20, 27 de 2011.
sept. 9, 23 oct, 14 nov. 11, 25.de |Sede Principal Aula
2 2011 Multiple
E 5 Participacion Comité Ecoambiental. 24/01/11 a 21/05/11 Sede Pr!nqpal
o 01/07/2011 a 20/12/2011 Sede Principal
6 Actividad Pedagdgica. Durante el semestre Plenosol
7 Celebracién Dia del Bacteriologo Abril 28 de 2011 Sede principal
8 Celebracion Dia de la Madre Mayo 6 de 2011 Sede Principal
9 Car_npgﬁa done un mercado, ropa en buen estado, damnificados mayo a junio de 2011 San Benito
del invierno
10 Actividad pedagégica dirigida a estudiantes y docentesde los|[24/01/11 a 21/05/11 Plenosol
diferentes programas académicos 01/07/2011 a 20/12/2011 Plenosol
11 JActividad de Integracién y fortalecimiento del bienestar docente Mayo 27 de 2011 Cafam Sede Campestre
12 Actividad de Integracion y fortalecimiento del bienestar docente Junio 9 de 2011 Cafam Eloresta
programas nocturnos
13 Salidas de Campo yde Integracién Durante el semestre Plenosol y otros
14 Proyeccién Social Carcel Modelo: campairia kit de aseo agosto yseptiembre Carcel Modelo
15 Pro;_/ecpién social,.actividad de Integraciéon Adulto Mayor Hogar Diciembre 6de 2011 San Benito
Geriatrico San Benito
16 Proyeccién Social, actividad de nifios Bello Horizonte Diciembre 13 de 2011 Barrio Cazuca
1 Cursos Complementarios: Aerdbicos, baloncesto, gimnasio,[24/01/11 a 21/05/11 Division del Medio
microfutbol, tenis de mesa, voleibol. 01/07/2011 Universitario
Ensayos grupos de Representacion Institucional: Baloncesto|24/01/11 a 21/05/11 Division del Medio
2 femenino y masculino; Voleibol masculino y femenino vy Universitario - Sede
Microfatbol. 01/07/2011 4
3 Torneo de Tejo y minitejo empresarial 6 y30/04/11 Sede
Red Organizacion de Universidad Norte - Baloncesto femenino-|24/01/11 a 21/05/11
4 masculino, fatbol masculino, fatbol sala, voleibol masculino - OUN
famenino. 01/07/2011
5 Juegos Depqrtlvos Distritales Universitarios, Ascundeportes,|24/01/11 a 21/05/11 ASCUNDEPORTES
n Taekwondo, Ajedrez 01/07/2011 a 20/12/2011
f 6 Juegos Mayorista Interfacultades de Banquitas 2011 24/01/11 a 21/05/11 DIV_ISIOH. de_l Medio
o 01/07/2011 a 20/12/2011 Universitario
o 7 Juegos de Fogueo Selecciones de baloncesto y woleibol,[24/01/11 a 21/05/11 Division del Medio
o femenino y masculino 01/07/2011 a 20/12/2011 Universitario
g 8 Torneo Microfutbol y Baloncesto 24/01/11 a 21/05/11 Sede Principial
01/07/2011 a 20/12/2011
Torneos Internos en baloncesto, banquitas, tenis de mesa, fatbol{24/01/11 a 21/05/11 L
9 . . Sede Principial
y microfttbol. 01/07/2011 a 20/12/2011
10 |XXXI Copa de baloncesto Ciudad de Bogota Durante el semestre Evl\ggt;)ls\lauonal de
11 Juegos de Fogueo de las Selecciones de Baloncesto, voleibol y|24/01/11 a 21/05/11
fatbol 01/07/2011 a 20/12/2011 Sede Principial
12 |Torneos relampago en tenis de mesa, woleibol, ajedrez. Durante el semestre Sede Principal
Xl Juegos deportivos Nacionales de trabajadores oficiales,
13 |Docentes y empleados de las instituciones de educacion|Octubre 13 al17/11 Medellin

superior publicas de Colombia,

Fuente: Division Medio Universitario




Cuadro No. 123

PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y OTRAS

ANO 2011

ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN:

PROGRAMA ACADEMICO P e
waTRICULADOS  |aCTVDADES | IV | acriioaoes | partiipanies | estuaranies | MATRICULAROS  |acTinoes | ST | 0o TENSes | patieipantes | estuamtes

’ég'ﬂ';:g:g'm DE EMPRESAS 1108 20 10 0 30 3% 1106 10 7 0 17 2%
EEQSIT?EUCCT%' S/y Y GESTION EN 164 2 0 0 2 1% 163 0 0 0 0 0%
DISENO DIGITALY MULTIMEDIA 35
EG%TE':)'OLOG[A ¥ LABORATORIO 956 131 79 17 227 24% 965 46 49 16 111 12%
DERECHO 395 10 2 0 12 3% 364 0 0 0 0 0%
ECONOMIA 418 33 19 0 52 12% 409 46 18 0 64 16%
TRABAIO SOCIAL 561 27 23 4 54 10% 583 8 11 0 19 3%
TURISMO 296 36 20 1 57 19% 305 1 16 0 17 6%
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 152 7 5 0 12 8% 137 6 2 0 8 6%
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 226 0 0 0 0 0% 217 0 0 0 0 0%
NGINIERTA Grupo A | 157 155

21 2 0 23 15% 0 3 0 3 2%
NGINIERA GrupoB 187 171
é‘g';"'S'TNF'jJTCRSS,?ENSY EJECUCION DE 274 7 3 0 10 4% 264 1 0 0 1 0%
POSGRADOS 217 2 0 0 2 1% 283 0 0 0 0 0%
TOTAL 5111 296 163 2 481 9,4% 5157 118 106 16 240 4,7%

Fuente: Divisién Medio Universitario




5.2 ANALISIS BIENESTAR UNIVERSITARIO

ASESORIAS INDIVIDUALES

En el afio 2011 se presentaron 1155 consultas en asesorias individuales las cuales pretende propiciar el
desarrollo integral del ser humano. Sus programas son:

1. Socio-econémica: Proyecta un mejor desempefio académico laboral mediante apoyo en aspectos
socioecondmicos. En el afio 2011 tuvo 624 consultas que representan el 54%.

2. Académica: Desarrolla procesos y actividades tendientes a brindar orientacion y apoyo a los estudiantes
con dificultades académicas. En el afio 2011 tuvo una participacion de 324 consultas, representan el 28%.

3. Sicoldgica: Apoya la adaptacion, integracién, progreso y permanencia de estudiantes, funcionarios y
docentes. Orienta y atiende problemas relacionados con la interaccion del individuo con su entorno, su medio
familiar y social, para el afio 2011 tuvo 207 consultas representan el 18%

Los programas que mas acudieron a las asesorias individuales fueron Bacteriologia y Laboratorio Clinico con
400 consultas, seguido del programa de Trabajo Social con 222 consultas, Economia con 126 consultas y
Turismo con 119 consultas.

Los programas académicos que porcentualmente més utilizaron los servicios de asesorias individuales frente a
su propia poblacién matriculada en cada uno de los respectivos periodos son como a continuacion se
presenta:

Primer periodo: Turismo 25%; Bacteriologia y Laboratorio Clinico 24%; Economia 23% y Trabajo Social
21%, el resto de los programas participan entre el 1% y el 18%.

Segundo periodo: Asistencia Gerencial Presencial 23%; Bacteriologia y Laboratorio Clinico 18%; Trabajo
Social 17%, Turismo 15%; el resto de los programas participan entre el 1% y el 10%.

Por otra parte la participacion de los estudiantes de todos los programas frente al total de la poblacion
matriculada corresponde al 12% para el primer periodo y al 8% para el segundo periodo respectivamente.

INTEGRANTES ACTIVIDADES FORMACION (GRUPOS DE REPRESENTACION)

La universidad en el afio de 2011 conté con grupos de representacidn en diferentes categorias que exaltaron
el nombre de la institucion en eventos internos y externos; estos grupos estan conformados por alumnos,
docentes y administrativos distribuidos asi:

De un promedio de 316 participantes en el afio el 87% corresponde al estamento estudiantil; el 11% al
estamento docente y el 2% al estamento administrativo.

Los grupos de representacién con mayor nimero de integrantes corresponden a:

e Teatro con un promedio de (35) integrantes.

e Ecologia con un promedio de (31) integrantes.

e Estudiantina con un promedio (26) integrantes

e  Seleccidn de baloncesto femenino con un promedio (23) integrantes.
e  Seleccidn de futbol masculino con promedio (20) integrantes.



Danzas del Mayor con un promedio (19) integrantes.

Futbol de Sala masculino con un promedio (18) integrantes

Coral Universitaria, Pastoral y Seleccién Baloncesto Masculino con un promedio (15) integrantes.
El resto de grupos de representacién con promedios entre 6 y 14 integrantes.

Participacion de grupos de representacion.

Numero de Eventos en los que participaron los Grupos de
Representacién

Afio 2011
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0 CORAL ALMA, CUARTE | CORAL VOCES Y ORQ. |DANZAS
CUR. LE::[I;O UNIVERS EIS\ITTLIJI\EI),GI«A TO  |UNIVERS|TEATRO SOLISTA SE%SSC' CENE#R o |DANZAS cm:%ra: CANTAR SL%LL'JSFI; soCNl' DEL
EXT . MAYOR | ITARIA ES MAYOR | MAYOR
‘IGRUPOS 9 9 5 4 4 4 4 3 2 2 2 2 2 1 1 1

De un total de 55 presentaciones en eventos internos y externos, los grupos que se presentaron en mas eventos
durante el afio fueron: Coral Cursos de Extension y Jardin Llanero con 9 presentaciones, Alma Universitaria
con 5 presentaciones; el resto de grupos tuvieron entre 1y 4 presentaciones.

Cursos complementarios

Del total de participantes 460; 421 participaciones en cursos de complementacién para el afio 2011
correspondieron a los estudiantes; los programas con mayor participacion fueron: Bacteriologia y Laboratorio
Clinico con 195 participantes, Economia con 78 participantes, Turismo con 47 participantes, Trabajo Social
con 39 participantes, Delineantes de Arquitectura e Ingenieria con 20 participantes, Administracion de
Empresas Comerciales con 17 participantes, Asistencia Gerencial Presencial con 12 participantes, Derecho
con 7 participantes y Administracién y Ejecucién de Construcciones con 6 participantes.

Participacion de Programas Académicos
en Cursos Complementarios 2011
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El porcentaje promedio de estudiantes que participa en los cursos complementarios frente a la poblacion
matriculada en su programa corresponde a: Bacteriologia con el 20%; Economia con el 19%; Turismo con el
16%; el resto de los programas participan en porcentajes que oscilan entre el 2% y el 8%

Participacion de los estudiantes en las actividades que ofrece el Medio Universitario

De 721 estudiantes que participaron en las diferentes actividades programadas por el area de bienestar
institucional el 58% participd en las actividades deportivas, el 37% participo en las actividades culturales y el
5% restante participo en otras actividades.

Los programas académicos con mayor participaron de estudiantes correspondieron a:

e Bacteriologia y Laboratorio Clinico con 338 estudiantes 46,9% del total de los participantes;
destacandose en todas las actividades (deportes, cultura y otros).

e Economia con 116 estudiantes 16.1% del total de los participantes; se destacaron en actividades
(deportivas y culturales).

e Turismo con 74 estudiantes 10,3% del total de los participantes; se destacaron en actividades
(deportivas y culturales).

e Trabajo Social con 73 estudiantes 10,1% del total de los participantes; se destacaron en actividades
(deportivas y culturales)

Los programas anteriormente relacionados corresponden al 83,4% del total de los participantes;
siendo de esta forma la jornada diurna la que mas participa en las actividades programadas por el
area de Bienestar Universitario.

Programas Académicos con mayor participacion en actividades
culturales, deportivas y otras
afio 2011

338

116
73 74
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LABORATORIO CLINICO




El 16,6% restante corresponde a los otros programas diurnos, especializaciones y jornada nocturna.

Programas Académicos con menor participacion en actividades
culturales, deportivas y otras
afio 2011
47
26
20
: . . :
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COMERCIALES ARQUITECTURA PRESENCIAL INGENIERIA Grupo CONSTRUCCIONES
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6. SERVICIO DE SALUD

6.1. AREA DE SALUD
6.2. ANALISIS SERVICIO AREA DE SALUD



6.1 AREA DE SALUD



SERVICIOS DE SALUD COMUNIDAD UNIVERSITARIA

IP-2011
Cuadro No. 124
TOTAL MEDICINA GENERAL ODONTOLOGIA LABORATORIO ENFERMERIA
PROGRAMA MATRICULADOS v TOTAL
Y VINCULADOS H M % H M % H M % H M %
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1108 14 | 26 4% 14 | 21 3% 0 0 0% 0 0 0% 7% 75
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 164 0% 0% 0% 0% 0% 0
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 956 28 | 293| 34% 29 | 224 26% 0 29 3% 1 29 3% 66% 633
DERECHO 395 9 5 4% 20 3 6% 0 0 0% 0 0 0% 9% 37
ECONOMIA 418 20 | 40 14% 38 | 39 18% 1 3 1% 0 2 0% 34% 143
TRABAJO SOCIAL 561 10 | 132 25% 14 | 204 39% 0 15 3% 0 9 2% 68% 384
TURISMO 296 11 | 55 22% 12 | 40 18% 0 6 2% 4 8 4% 46% 136
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 152 3 33 24% 18 | 47 43% 0 2 1% 0 2 1% 69% 105
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 226 2 8 4% 6 2 4% 0 0 0% 0 0 0% 8% 18
i 157
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
Q 18 | 20 24% 15 | 16 20% 0 1 1% 0 0 0% 45% 70
GrupoAy B
187
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE] 274 5 3 3% 2 1 1% 0 0 0% 0 0 0% 4% 11
CONSTRUCCIONES
POSGRADOS 217 0 0] 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0% 0
CURSOS DE EXTENSION 1410 0 0] 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0% 0
DOCENTES 513 23 | 55 15% 17 | 31 9% 1 5 1% 3 2 1% 27% 137
ADMINISTRATVOS 176 37 | 104| 80% 12 | 74 49% 6 11 10% 6 21 15% 154% 271
SUBTOTAL 180 | 774 197 | 702 8 72 14 | 73
2020
TOTAL 7210 954 899 80 87
Fuente: Area de Salud Manuel Elkin Patarroyo
SERVICIOS DE SALUD COMUNIDAD UNIVERSITARIA
IIP-2011
Cuadro No. 125
TOTAL MEDICINA ODONTOLOGIA LABORATORIO ENFERMERIA
PROGRAMA MATRICULADOS GENERAL % TOTAL
Y VINCULADOS
H | ™ % H | M % H | M % H | ™ %
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES 1106 8 14 2% 8 21 3% 0 1 0,1% 0 0 0,0% 4,7% 52
CONSTRUCCION Y GESTION EN ARQUITECTURA 163 0 2 1% 0 0 0% 0 0 0,0% (0] 0 0,0% 1,2% 2
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO 965 16 (175 | 20% 23 | 142 17% 0 17 1,8% 0] 18 1,9% 40,5% 391
DERECHO 364 4 7 3% 12 9 6% 0 1 0,3% 0] 0 0,0% 9,1% 33
ECONOMIA 409 8 32 10% 10 | 25 9% 0 6 1,5% 0 1 0,2% 20,0% 82
TRABAJO SOCIAL 583 8 97 18% 11 | 75 15% 0 14 2,4% 0] 8 1,4% 36,5% 213
TURISMO 305 4 26 10% 3 22 8% 0 8 2,6% 0 1 0,3% 21,0% 64
ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL 137 6 44 36% 4 38 31% 0 2 1,5% 0 4 2,9% 71,5% 98
ASISTENCIA GERENCIAL DISTANCIA 217 1 2 1% 0 0 0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1,4% 3
DELINEANTES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 155
10 3 8% 0 0 0% 0 0 0,0% (0] 0 0,0% 8,4% 13
GrupoAy B
171
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE]|
264 4 |1 2% 4 % % % % 14
CONSTRUCCIONES 6. o 5 3% 0 0 0,0% 0 (o] 0,0% 5,3%
POSGRADOS 283 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0
CURSOS DE EXTENSION 1282 0 2 0% 0 4 0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,5% 6
DOCENTES 532 33 | 35 13% 18 | 26 8% 0 5 0,9% 1 6 1,3% 23,3% 124
ADMINISTRATVOS 176 15 | 63 44% 19 | 41 34% 2 3 2,8% 6 17 | 13,1% | 94,3% 166
SUBTOTAL 117 | 503 113 | 407 2 57 7 55
1261
TOTAL 7112 620 520 59 62

Fuente: Area de Salud Manuel Elkin Patarroyo




EVOLUTIVO SERVICIOS DE SALUD

2007-2011
Cuadro No. 126 2007 2008 2009 2010 2011
SERVICIO 1P 1P T % 1P 1P T % 1P 1P T % 1P 1P T % P 1P T %
MEDICINA GENERAL. 1876 2049| 3925 44%| 1439| 1690| 3129 41%| 1534| 2246 3780 47%] 1014 784 1798 48% 954 620| 1574 48%
ODONTOLOGIA 1157 1482| 2639 30%]| 1302 1173| 2475 33%] 1168 951| 2119 27% 104 781 885 24% 899 520| 1419 43%
LABORATORIO 856 814| 1670 19% 256 1111| 1367 18% 787 916| 1703 21% 866 51 917 25% 80 59 139 4%
ENFERMERIA 319 298 617 7% 308 310 618 8% 152 208 360 5% 70 47 117 3% 87 62 149 5%
TOTAL 4208| 4643| 8851] 100%9 3305] 4284| 7589 1009 3641| 4321 7962| 100% 2054| 1663] 3717] 100%q 2020] 1261] 3281] 100%
Fuente: Area de Salud Manuel Elkin Patarroyo
Gréfica No. 16
EVOLUCION SERVICIO DE SALUD POR ESPECIALIDADES
2007-2011
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6.2 ANALISIS SERVICIOS DE SALUD

El Area de Servicios de Salud presta sus servicios a la comunidad universitaria ofreciendo atencion bésica con
citas programadas para medicina general y odontologia; también presta el servicio de laboratorio clinico y
enfermeria.

El total de consultas atendidas en el afio 2011 fue de 3.281, que incluyo la atencion a estudiantes de pregrado,
postgrado, cursos de extension, docentes, cursos de extension y administrativos; porcentualmente se
distribuyen asi:

PORCENTAJE DE ASISTENTES A LOS SERVICIOS DE SALUD
FRENTE AL PROMEDIO DE MATRICULADOS Y/ VINCULADOS
ANO 2011

E MATRICULADOS
Y/O VINCULADOS

ETOTAL
ASISTENTES

De acuerdo con la grafica anterior del total promedio 7161 matriculados y vinculados el 31% hizo uso de
los servicios que presta el Area de Salud.

Asistentes a los servicios de salud por especialidad

- Medicina General con 1574 consultas.
- Odontologia con 1419 consultas.

- Laboratorio Clinico con 139 consultas.
- Enfermeria con 149 servicios.



Programas y/o estamentos que hicieron mayor uso de los servicios del Area de Salud fueron:

De acuerdo con el grafico los programas de Bacteriologia y Laboratorio Clinico con el 107%, Trabajo Social
con el 104%, Administrativos con el 248% y docentes con el 50%), fueron los estamentos que hicieron mayor
uso de estos servicios. Cabe mencionar que el calculo porcentual tomo como base la cantidad de asistentes de
cada programa y/o estamento frente a la matricula y/o vinculados segiin como corresponda y que en algunos
casos supero al nimero de estudiantes matriculados por cuanto en el area de salud llevan el control de cuantas
citas se otorgaron por especialidad mas no llevan la estadistica de cuantas veces asistid cada estudiante,
docente y/o administrativo para contabilizarlo solo una vez como usuario y las veces que sea necesario como
repitencia en el uso del servicio.



7. AREA ADMINISTRATIVA

7.1. PLANTA FISICA
7.2. ANALISIS AREA ADMINISTRATIVA



7.1 PLANTA FISICA



PLANTA FISICA POR SEDES Y TIPO DE AREA EN M2

Cuadro No. 127

SEDE 1
TIPO DE AREA 2011

AREADEL PREDIO 29.169,70
AREA CONSTRUIDA 20.669,03
AREANO CONSTRUIDA 2.506,13
AREA ADMINISTRATIVA 2.095,06
AREA ACADEMICA 5.624,34
AREAS DEPORTIVAS 506,13
AREAS VERDES 2.000,00

SEDE 2
AREADEL PREDIO 386,80
AREA CONSTRUIDA 713,02
AREANO CONSTRUIDA 0,00
AREA ADMINISTRATIVA 68,82
AREA ACADEMICA 405,42
AREAS DEPORTIVAS 0,00
AREAS VERDES 0,00

SEDE 3
AREA DEL PREDIO 573,60
AREA CONSTRUIDA 1.249,42
AREANO CONSTRUIDA 0,00
AREA ADMINISTRATIVA 180,10
AREA ACADEMICA 658,43
AREAS DEPORTIVAS 0,00
AREAS VERDES 0,00

SEDE 4
AREA DEL PREDIO 795,00
AREA CONSTRUIDA 1.523,00
AREA NO CONSTRUIDA 304,96
AREA ADMINISTRATIVA 54,27
AREA ACADEMICA 1.090,29
AREAS DEPORTIVAS 0,00
AREAS VERDES 0,00

SEDE 5
AREADEL PREDIO 646,90
AREA CONSTRUIDA 333,00
AREA NO CONSTRUIDA 473,30
AREA ADMINISTRATIVA 0,00
AREA ACADEMICA 0,00
AREAS DEPORTIVAS 0,00
AREAS VERDES 0,00

SEDE 7
AREA DEL PREDIO 587,50
AREA CONSTRUIDA 686,80
AREA NO CONSTRUIDA 285,20
AREA ADMINISTRATIVA 112,49
AREA ACADEMICA 513,67
AREAS DEPORTIVAS 0,00
AREAS VERDES 15,70

Fuente: Divisidn Servicios Administrativos y Planta Fisica




PLANTA FSICA CONSOLIDADO TOTAL

Cuadro No. 128

TIPO DE AREA 2011
AREA DEL PREDIO 32.159,50
AREA CONSTRUIDA 25.174,27
AREA NO CONSTRUIDA 3.569,59
AREA ADMINISTRATIVA 2.510,74
AREA ACADEMICA 8.292,15
AREAS DEPORTIVAS 506,13
AREAS VERDES 2.015,70

Fuente: Division Servicios Administrativos y Planta Fisica




CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJO DOTADOS EN LOS LABORATORIOS POR M2

IP-2011
Cuadro No. 129
TIPO DE RECURSO M2 No. Estud. Est\’;l/lci x Nobztjaedsézs Pfesst:'lods‘ ()1(e Programa que Utiliza el Taller
Trab. Dotado
LAB 1 46,5 21 2 30 1,4
LAB 2 38,7 19 2 12 0,6
LAB 3 41,1 21 2 24 1,1
LAB 4 38,9 22 2 24 1,1
LAB 5 40,6 21 2 24 1,1
LAB 6 58,9 21 3 24 1,1 Bacteriologia y Laboratorio Clinico
LAB7 58,2 22 3 24 1,1
LAB 8 36,5 22 2 24 1,1
LAB9 35,3 22 2 16 0,7
LAB 11 46,4 22 2 16 0,7
LAB 12 51,9 23 2 24 1,0
57 1 0,4 Administracion y Ejecucion de Construcciones
226 o 0,0 Asistencia Gerencial a Distancia
LAB IDIOMAS 38,7 21
27 1 0,8 Administracion de Empresas Comerciales
20 2 1,1 Asistencia Gerencial Presencial

Fuente: Programas Académicos, Divisidon Servicios Administrativos y Planta Fisica

CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJO DOTADOS EN LOS LABORATORIOS POR M2

11P-2011
Cuadro No. 130
TIPO DE RECURSO M2 No. Estud. EStL’\J/I(i' X Nobztjaeds(t)t;s Pfssttuods- ():I(e Programa que Utiliza el Taller
Trab. Dotado
LAB 1 46,8 21 2,23 30 14
LAB 2 46,8 19 2,46 12 0,6
LAB 3 41,9 21 2,00 24 11
LAB 4 41,9 22 1,90 24 1,1
LAB 5 46,7 21 2,22 24 1,1
LAB 6 46,7 21 2,22 24 1,1 Bacteriologia y Laboratorio Clinico
LAB 7 46,7 22 2,12 24 1,1
LAB 8 57,9 22 2,63 24 1,1
LAB 9 57,9 22 2,63 16 0,7
LAB 11 57,9 22 2,63 16 0,7
LAB 12 41,5 23 1,80 24 1,0
30 0,67 0,7 Construccion y Gestion en Arquitectura
21 0,95 1,0 Administracion de Empresas Comerciales
LAB IDIOMAS 20 21
20 0,00 1,1 Asistencia Gerencial Presencial
218 0,00 0,1 Asistencia Gerencial a Distancia

Fuente: Programas Académicos, Division Servicios Administrativos y Planta Fisica




CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJOS DOTADOS EN LOS TALLERES POR M2

IP-2011
Cuadro No. 131
TIPO DE RECURSO M2 No. Estud. Estud. X M2 Nobe:;ézs Pf;;rods' ¢>1<e Programa que Utiliza el Taller
Trab. Dotado
TALLER (informética 1) 48 25 2 21 1
TALLER (informética 2) 45,7 21 2 21 1
Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
TALLER 5 (informética 3) 40,8 21 2 21 1
TALLER 5 (informética 4) 40,8 21 2 21 1
17 2 1 Turismo
93 0 0 Economia
TALLER 1 informatica ESB 24.02 24 1 2 1 Administracion y Ejecuciéon de Construcciones
1 ' 22 2 1 Construccion y Gestién en Arquitectura
44 1 1 Asistencia Gerencial a Distancia
20 2 1 Asistencia Gerencial Presencial
18 2 1 Turismo
98 (o] 0 Economia
;ALLER 2 informética ESB 34,02 51 1 23 0 Asistencia Gerencial a Distancia
17 2 1 Administracion de Empresas Comerciales
20 2 1 Asistencia Gerencial Presencial
40 1 1 Economia
34 1 1 Asistencia Gerencial a Distancia
TALLER 3 informatica ESB . » N
3 40,77 17 2 23 1 Administracion de Empresas Comerciales
10 4 2 Gerencia de Laboratorios
20 2 1 Asistencia Gerencial Presencial
24 2 1 Turismo
43 1 1 Economia
IALLER 4 informatica ESB 40,77 32 1 24 1 Asistencia Gerencial a Distancia
17 2 1 Administracion de Empresas Comerciales
20 2 1 Asistencia Gerencial Presencial
57 1 0o Turismo
;’ALLER 5 informatica ESB 48,38 27 2 2 1 AS|stver.10|a (%/erenual a Distancia :
20 2 1 Administracién de Empresas Comerciales
20 2 1 Asistencia Gerencial Presencial
SG 01 SEDE 4 27,67 27 1 " 2 Construccién Sostenible
39 1 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 04 SEDE 4 30,82 39 1 35 1
Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 05 SEDE 4 35,99 39 1 40 1
SG 06 SEDE 4 2085 27 1 2 1 Construccién Sostenible
35 1 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 07 SEDE 4 48,8 35 1 37 1
SG 08 SEDE 4 79,2 45 2 37 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 09 SEDE 4 29,6 39 1 39 1
38 1 1 Administracién de Empresas Comerciales
SG 10 SEDE 4 41,2 45
40 1 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Fuente: Programas Académicos, Division Servicios Administrativos y Planta Fisica




CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJOS DOTADOS EN LOS TALLERES POR M2

11P-2011
Cuadro No. 132
TIPO DE RECURSO M2 No. Estud. Estud. X M2 Nobz;Jaeds(t;;s PUE:SttuOds‘ (>j<e Programa que Utiliza el Taller
Trab. Dotado
TALLER (informatica 1) 48 25 1,92 21 0,8 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
TALLER (informatica 2) 45,7 21 2,18 21 1,0 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
TALLER 5 (informatica 3) 40,8 21 1,94 21 1,0 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
TALLER (informatica 4) 48.9 21 2,33 21 1,0 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
27 1,81 0,8 Promocion en Salud y Desarrollo Humano
30 1,13 0,8 Construccién y Gestion en Arquitectura
. - 34 1,00 0,7 Turismo
TALLER 1 informatica ESB "
1 34,02 100 0,34 23 0,0 Economia
20 1,70 0,0 Asistencia Gerencial Presencial
36 0,95 0,6 Asistencia Gerencial a Distancia
25 1,36 0,9 Construccién y Gestion en Arquitectura
14 2,43 1,6 Turismo
TALLER 2 informatica ESB 34,02 50 0,68 23 0,5 Economia
2 45 0,76 0,5 Administracion de Empresas Comerciales
20 1,70 0,0 Asistencia Gerencial Presencial
102 0,33 0,2 Asistencia Gerencial a Distancia
50 0,82 0,5 Economia
TALLER 3 informéatica ESB 20,77 30 1,36 23 0,0 Administracion de Empresas Comerciales
3 20 2,04 0,0 Asistencia Gerencial Presencial
72 0,57 0,3 Asistencia Gerencial a Distancia
16 2,55 1,5 Turismo
TALLER 4 informatica ESB 40,77 30 1,36 2 0,0 Administracién de Empresas Comerciales
4 20 2,04 0,0 Asistencia Gerencial Presencial
24 1,70 1,0 Asistencia Gerencial a Distancia
49 0,99 0,5 Turismo
) » 50 0,97 0,0 Economia
;ALLER 5 informatica ESB 48,38 50 0,97 23 0,0 Administracién de Empresas Comerciales
20 2,42 0,0 Asistencia Gerencial Presencial
56 0,86 0,4 Asistencia Gerencial a Distancia
EC-01 67,24 26 2,59 32 1,2 Construccién y Gestion en Arquitectura
EC-06 36,46 25 1,46 37 1,5 Construccién y Gestion en Arquitectura
EC-07 36,46 21 1,74 25 1,2 Construccién y Gestion en Arquitectura
EC-08 43,15 22 1,96 50 2,3 Construccién y Gestiéon en Arquitectura
EC-09 54,16 20 2,71 27 1,4 Construccién y Gestiéon en Arquitectura
EC-11 42,37 26 1,63 27 1,0 Construccién y Gestiéon en Arquitectura
EC-13 43,56 23 1,89 17 0,7 Construccion y Gestion en Arquitectura
EC-18 55,72 30 1,86 33 1,1 Construccion y Gestion en Arquitectura
EPZ-02 41,78 29 1,44 38 1,3 Construccién y Gestion en Arquitectura
39 0,71 1,1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 01 SEDE 4 27,67 33 0,84 41 1,2 Gerencia en Salud Ocupacional
20 1,38 2,1 Construccién y Gestion en Arquitectura
SG 02 SEDE 4 30,8 25 1,23 35 1,4 Construccién y Gestién en Arquitectura
39 0,79 0,9 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 04 SEDE 4 30,82 34 0,91 35 1,0 Gerencia en Salud Ocupacional
23 1,34 15 Construccién y Gestion en Arquitectura
39 0,92 1,0 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 05 SEDE 4 35,99 33 1,09 40 0,0 Gerencia en Salud Ocupacional
24 1,50 1,7 Construccién y Gestion en Arquitectura
35 0,85 0,9 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 06 SEDE 4 29,85 33 — — -
21 1,42 1,6 Construccion y Gestion en Arquitectura
45 1,76 0,8 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 08 SEDE 4 79,2 37 — — -
23 3,44 1,6 Construccion y Gestion en Arquitectura
39 0,76 1,0 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
SG 09 SEDE 4 29,6 30 0,99 39 0,0 Promocion en Salud y Desarrollo Humano
22 1,35 1,8 Construccién y Gestion en Arquitectura
40 1,03 1,1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
34 1,21 0,0 Gerencia en Salud Ocupacional
SG 10 SEDE 4 41,2 45
38 1,08 0,0 Disefio Digital y Multimedia
26 1,58 1,7 Construccién y Gestiéon en Arquitectura

Fuente: Programas Académicos, Division Servicios Administrativos y Planta Fisica




CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJOS DOTADOS EN AUDIOVISUALES POR M2

IP-2011

Cuadro No. 133

No. No. Puestos Estud. X - <

2 2
TIPO DE RECURSO M Estud. Estud. XM Dotados Puestos de Programa que Utiliza el Area de
Audiovisual
Trab. Dotado
100 4 3 Economia
- Administracion y Ejecucion de

AUD 1 AULA MULTIPLE 443 20 o 300 15 Construcciones

40 o 8 Bacteriologia y Laboratorio Clinico

130 2 1 Economia
AUD 2 AULA MAXIMA 218 25 o] 148 6 Construccién y Gestién en Arquitectura

24 9 6 Bacteriologia y Laboratorio Clinico

27 1 2 Construccion Sostenible
AUD 1 (SG-1) 27,67 41

39 1 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

27 1 1 Construccién Sostenible
AUD 2 (SG-6) 29,92 33

35 1 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
AUD 1 (SG-4) 48 39 1 21 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
AUD 2 (SG-5) 35,99 39 1 40 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
AUD 3 (SG-9) 29,6 39 1 39 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

20 2 2 Construccién y Gestion en Arquitectura
AUD 4 (SG-10) 41,2 45

40 1 1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Fuente: Programas Académicos, Divisidon Servicios Administrativos y Planta Fisica

CORRESPONDENCIA ENTRE EL NUMERO DE ESTUDIANTES
Y PUESTOS DE TRABAJOS DOTADOS EN AUDIOVISUALES POR M2

11P-2011
Cuadro No. 134
No. No. Puestos Estud. X
M2 Estud. Estud. X M2 Dotados Puestos de Programa que Utiliza el Taller
TIPO DE RECURSO Trab. Dotado
40 11,1 7.5 . . .
- ! ! Bacteriologia y Laboratorio Clinico
AUD 1 AULA MULTIPLE 443 300 g2y
200 2,2 1,5 p
Economia
30 7.3 4,9 . . .
< ! ! Bacteriologia y Laboratorio Clinico
AUD 2 AULA MAXIMA 218 148 gay
300 0,7 0,5 p
Economia
39 0,7 1,1 . . .
! ' Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
AUD1 (SG-1) 27,67 41 q 9
33 0.8 1.2 Gerencia en Salud Ocupacional
AUD 2 (SG-6) 29,92 35 0.9 33 0.9 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
39 1.2 0.5 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
48 34 0.9 21 1.0 Gerencia en Salud Ocupacional
AUD 1 (SG-4) 22 2.2 1.0 Construccion y Gestion en Arquitectura
39 0.9 1.0 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
35,99 33 0.0 40 0.0 Gerencia en Salud Ocupacional
AUD 2 (SG-5) 25 1.4 1.6 Construccién y Gestién en Arquitectura
39 0,8 1,0 "
20,60 39 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
AUD 3 (SG-9) 26 1.1 1.5 Construccién y Gestién en Arquitectura
40 1,0 1.1 Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
41,2 34 1.2 45 1.3 Gerencia en Salud Ocupacional
20 2,1 2,3

AUD 4 (SG-10)

Construccion y Gestién en Arquitectura

Fuente: Programas Académicos, Divisidon Servicios Administrativos y Planta Fisica




Cuadro No. 135

SEDES Y DEPENDENCIAS SEGUN TIPO DE USO

2011

TIPO DE USO DE CADA DEPENDENCIA Y EDIFICIO

DEPENDENCIA Aulas Aulas ’d_e Laboratorios | Talleres | Auditorios | Biblioteca|Oficinas | Cafeterias Zonas de Ser_vici_o Otros
Inform atica Recreacion Sanitario
SEDE 1-Cl 28 N° 6-02

Rectoria 5 1
Aula maxima 1 3 1 3
Vicerectoria Administrativa 2
Cafeteria Central 1
Aula Mdltiple 1
Edifici lealtad (Medio Universitario) 2 5 8 1 9 1
Biblioteca 2 1 1
laboratorio Biotecnologia 1
Dependencias Administrativas 37
Edificio La Paz 7 5 2
Edificio Solidaridad 4 1 8 2
Edificio Constancia 10 1 5
Programa Economia 4
Edificio Colombia 21 7
Edificio Simén Bolivar 6 5 1
Edificio La Verdad 2 3
Laboratorio Bacteriologia 14 3 1
Edificio Bioterio 2 2
Centro de Salud 1 8 2 1
Cafeteria Oriental Bafios y Juegos 1 2
Bafos Norte
Zonas Libres 1

TOTAL SEDE 1 42 8 18 5 2 1 101 4 1 33 3
SEDE 2 - Cr 20 N°. 37-53
Cursos de Extension 15 3 >
SEDE 3 - Cr 7 N°. 34-02
Facultad Derecho 8 2 1 6 1 1 8 2
SEI_DE4 - Dg. 34 N°. 5-45 9 4 3 9 1 6
Delineantes
SEDE 7 - Dg. 34 N°. 5-63/71 4 1 12 1 7
Posgrados

Totales 78 15 18 5 2 2 125 15 3 59 5

N°. Aulas de Clase 78
N°. Aulas de Computo 15
N°. Laboratorios Y Talleres. 23

Fuente: Programas Académicos, Division Servicios Administrativos y Planta Fisica




Cuadro No. 136

SEDES Y DEPENDENCIAS EN M2
2011

DEPENDENCIA

M2

DE CADA DEPENDENCIA Y EDIFICIO

Aulas InfoAr:qlztSicdae Laboratorios Talleres Auditorios Biblioteca Oficinas Cafeterias Depo:lc\]/ra‘xzs Sien:\(:;ig Otros TOTAL
SEDE 1-Cl 28 N° 6-02

Rectoria 163,61 2,80 166,41
Aula maxima 218,00 150,10 368,1
Vicerrectoria Administrativa 144,99 23,64 168,63
Cafeteria Central 179,74 179,74
Aula Multiple 443,00 12,67 2,90 27,07 485,64
Edificio Lealtad (Medio Universitario) 229,59 148,93 79,68 40,37 498,57
Biblioteca 441,33 269,54 710,87
laboratorio Biotecnologia 28,33 28,33
Dependencias Administrativas 502,55 24,99 527,54
Edificio La Paz 334,37 131,89 6,58 6,08 53,73 532,65
Edificio Solidaridad 236,09 168,15 5,87 36,75 446,86
Edificio Constancia 189,59 12,10 13,16 20,74 235,59
Programa de Economia 72,00 72
Edificio Colombia 1127,69 118,96 202,54 1449,19
Edificio Simén Bolivar 473,16 58 531,16
Edificio La Verdad 56,74 56,74
Laboratorio Bacteriologia 820,30 56,50 158,54 1035,34
Edificio Bioterio 10,86 10,34 8,85 30,05
Centro de Salud 10,32 38,55 26,70 321,34 396,91
Cafeteria Oriental Bafios y Juegos 69,63 70,03 50,46 53,28 243,4
Bafos Norte 69,70 69,7
Zonas Libres 2082,12 8288,5| 10370,62

TOTAL SEDE 1 2400,9 869,81| 148,93 661 441,33| 1679,38 249,37 2170,83| 333,51 9648,98| 18604,04
SEDE 2 - Cr 20 \°. 37-53 257,42 148,00 68,82 38,21 200,57 713,02
Cursos de Extension
SEDE 3 - Cr 7 N°. 34-02 619,05 39,38 180,10 8,27 30,34 67,01 305,27 1249,42
Facultad Derecho
gsﬁfei;]gi' 34 N°. 5-45 497,00 54,27 10,17 304,96 63,31 593,29 1523
SEDE7 - Dg. 34 N°. 5-63/71 202,52 112,49 20,78 39,86 311,15 686,80
Posgrados

Totales 3976,89 869,81| 296,93 661 480,71| 2095,06 288,59 2506,13 541,9| 11059,26| 22776,28

M2 Area Total Construida 20270,15
M2 Destinados Area Académica 5624,34
M2 Destinados Area Administrativa 2095,06
M2 Deportivos y Cafeterias 2794,72

Fuente: Programas Académicos, Divisidon Servicios Administrativos y Planta Fisica




7.2 ANALISIS AREA ADMINISTRATIVA

Personal Administrativo

La planta de personal administrativo se ha mantenido casi estable, los cambios de algunos sectores no han
reflejado diferencia considerable, para el afio 2011 la poblacién administrativa se concentrd de la siguiente
forma:

Cargos con mayor cantidad de funcionarios administrativos

Asistente Administrativo con 61
Asistente operativo con 39
Profesionales con 30

Técnicos con 21

Cargos con menor cantidad de funcionarios administrativos

e Directivos con 19
e Ejecutivocon5
e Asesorconl

PERSONAL AREA ADMINISTRATIVA 2011

Asesor
0% Ejecutivo
3%

Participantes y recursos invertidos en actualizacion profesional personal administrativo

Durante el afio 2011 la Universidad envié a 65 funcionarios administrativos a eventos de actualizacién
profesional distribuidos por periodo de la siguiente manera:

e  Primer periodo 31 administrativos con inversion econémica de 2.489.627 pesos; de 23 eventos en los
cuales participaron los funcionarios; la fuente reporta 13 con pago y los 10 restantes fueron gratuitos.



e Segundo periodo 34 administrativos con inversion econémica de 1.448.400 pesos; de 29 eventos en
los cuales participaron los funcionarios; la fuente reporta 12 con pago y los 17 restantes fueron

gratuitos.
Participacion de los administrativos
en eventos de Actualizacion Profesional 2011
3000000
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H Reursos Invertidos $2.489.627 $1.448.400




GLOSARIO DE TERMINOS

ADMITIDOS: Acto mediante el cual la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
otorga al aspirante el derecho de ingresar a uno de los programas académicos ofrecidos. Esta
admisién no estara limitada por razones de credo, raza, sexo, edad, condicién socio-econémica o

politica.

CONSOLIDADO SITUACION ACADEMICA

Resume la situacibn académica (matricula, aprobacion, pérdida, desercién, egresados y

graduados) de los estudiantes de cada uno de los programas académicos.

DESERCION SEGUN SPADIES:

Un estudiante se considera desertor si abandona la institucion educativa durante
dos o mas periodos consecutivos sin registrar matriculas posteriores en el
horizonte de observacion.

DOCENTE: Persona natural que se dedica con tal caracter, a la docencia, investigacion o la

proyeccion social.

DOCENTE DE PLANTA: Profesor de carrera o aspirante a la carrera, que haya sido seleccionado
mediante concurso publico de méritos y sea vinculado por nombramiento y posesion en un cargo

de planta docente.

DOCENTE ASPIRANTE A CARRERA: Es el docente que se encuentra en periodo de prueba de

acuerdo con lo establecido en el estatuto docente.

DOCENTE DE CARRERA: Profesor de planta que ha superado el periodo de prueba y esta
inscrito en una de las categorias del escalafén docente, de acuerdo con las normas que establece

el estatuto.

DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO: Quien dedica la totalidad de la jornada laboral, de cuarenta
(40) horas semanales al servicio de la Universidad y es incompatible con el ejercicio de actividades

en horarios que interfieran con la jornada asignada por la institucion.



DOCENTE DE MEDIO TIEMPO: Quien dedica a la Universidad veinte (20) horas semanales; estos

docentes deben dictar entre 8 y 12 horas de clase semanales.

DOCENTES DE HORA CATEDRA: No son trabajadores publicos ni trabajadores oficiales, son
servidores publicos y gozaran del régimen prestacional establecido para los docentes de planta en

forma proporcional al tiempo de su dedicacion.

DOCENTES OCASIONALES: Quienes con dedicacién de tiempo completo o de medio tiempo,
sean requeridos transitoriamente por la Universidad para un periodo inferior a un afio; no son
empleados publicos ni trabajadores oficiales, sus servicios seran reconocidos mediante resolucién

y gozaran del régimen prestacional establecido para los docentes de planta.

* DOCENTES EN TIEMPOS COMPLETOS EQUIALENTES INCLUYENDO CATEDRA (DTCEIC):
Es una forma normalizada de expresar el tiempo dedicado a la Universidad por los profesores,
independiente de la duracién de sus contratos de trabajo y de la jornada laboral para las cuales
son contratados. Se basa en el nimero total de horas contratadas con los profesores, incluyendo

los de catedra.

* Tomado del documento enviado a la Universidad por el Comité Técnico del Sistema de Universidades Estatales SUE

EGRESADO: Son aquellos estudiantes que han cursado y aprobado satisfactoriamente todas las

materias del pensim académico para una carrera o disciplina.

ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS DIFERENTES ESTAMENTOS DE LA
UNIVERSIDAD

Se realiza en cumplimiento de las normas establecidas para tal fin, dando participacion a toda la
comunidad universitaria, cada vez que se hace necesario realizar todo el proceso cuando se
aproxima el vencimiento del periodo para el cual fueron nombrados.

ESTUDIANTE: Es la persona que posee matricula vigente en uno de los programas académicos

que la institucién ofrece.

GRADUADO: Es la persona que, previo cumplimiento de requisitos académicos exigidos por la
institucién (examenes, preparatorios, practicas, monografias o trabajos de grado) ha finalizado el
ciclo de formacion y obtiene el titulo profesional.



GRUPO DE INVESTIGACION INSCRITO A LA OFICINA DE INVESTIGACIONES DE LA
UNIVERSIDAD

Se define grupo de investigacion cientifica o tecnoldgica como el conjunto de personas que se
rednen para realizar investigacion en una tematica dada, formulan uno o varios problemas de su
interés, trazan un plan estratégico de largo o mediano plazo para trabajar en él y producir unos
resultados de conocimiento sobre el tema cuestion. Un grupo existe siempre y cuando demuestre
produccion de resultados tangibles y verificables, fruto de proyectos y otras actividades de
investigacién convenientemente expresadas en un plan de accién (proyectos) debidamente
formalizado.

GRUPOS DE INVESTIGACION RECONOCIDOS POR COLCIENCIAS

Debe aclararse que los grupos reconocidos son aquellos que han recibido el aval institucional de
Colciencias, diferente a los grupos registrados, que son muchos mas, y en algunos casos
representan a una sola persona,y que so6lo son reflejo de la configuracion de un grupo de
investigadores en la instituciéon, pero aun sin el riguroso aval de Colciencias. Los grupos
reconocidos se miden y diferencian por medio de la identificaciébn en tres categorias, (A, B y C),
donde la categoria A, es la de méaximo nivel.

INSCRITOS: Es el acto por el cual el aspirante adquiere, diligencia el formulario y lo entrega con

los documentos exigidos.

MATRICULA: Acto voluntario por el cual el aspirante admitido adquiere la calidad de estudiante; al
firmar el respectivo documento se compromete a cumplir con los reglamentos y demas
disposiciones vigentes en la Universidad.

MATRICULADOS A PRIMER CURSQO: Incluye todos los estudiantes matriculados en el primer
semestre académico de un programa. Incluye los matriculados por primer vez a primer curso
(primiparos), repitentes, transferencias recibidas, reintegros y demas formas de vinculacién de

personas que pertenecieron a algun nivel de educacion superior.
MATRICULADO POR PRIMER VEZ A PRIMER CURSO: Los estudiantes que una vez son
admitidos por primera vez, inician su formacion académica en el primer semestre de un programa,

sin ser repitentes, reintegrados o transferidos.

PERDIDA DE SEMESTRE: Estudiantes que cursan todas las asignaturas de un semestre: Por tres

(3) 0 mas asignaturas perdidas con calificacion inferior a 3.0 o por fallas

PERDIDA DEL CUPO O DERECHO A READMISION POR:



Retirarse antes de concluir el periodo académico sin informar por escrito a la decanatura
de la facultad.

No solicitar la reserva del cupo oportunamente.

Perder una asignatura cursada por tercera vez

Por no obtener un promedio final de 3.3 en dos semestres consecutivos

Cancelacién de la matricula como sancion por falta grave

PERDIDA DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE: Se pierde por:

No matricularse dentro de las fechas sefialadas por la Universidad

Retiro voluntario

Obtener el titulo correspondiente

Por no haber obtenido el titulo en la primer fecha programada, después de haber cursado y
aprobado todas las asignaturas del programa respectivo.

Pérdida del semestre

No obtener un promedio final de 3.3 en dos semestres consecutivos. Este promedio no rige
para estudiantes de Ultimo semestre

Perder una asignatura cursada por tercer vez

Incurrir en faltas graves contra la ética

Determinacién de la universidad mediante sancién impuesta por el Consejo Académico,
ante el incumplimiento de los deberes o la incursion en las prohibiciones estipuladas en el

presente reglamento.

PROCESOS DE ADMISION

Reune la informacion por programas académicos relacionada con cupos, inscritos, admitidos y

matriculados por primera vez.

RESERVA DE CUPO: Estudiante que haya cursado un semestre o mas, podran solicitar reserva

de cupo hasta por dos periodos académicos en los siguientes casos:

Si el estudiante ha tramitado debidamente su retiro y no tiene asignaturas perdidas por
calificacién o por inasistencia y esta a paz y salvo con la institucion.
El interesado debe solicitar por escrito al Consejo de Facultad, la reserva de cupo dentro

de los diez (10) dias calendario siguientes a su retiro.

Si por dificultades de fuerza mayor el estudiante no puede matricularse, debe solicitar por

escrito reserva de cupo al Consejo de Facultad.



El reingreso estara sujeto a la disponibilidad de cupos y el estudiante se cefiira al Plan de

estudios vigente.

READMITIDO: Estudiante que solicita por escrito readmision al Consejo de Facultad, después de
haber perdido el semestre, si relne los siguientes requisitos contemplados en el reglamento

estudiantil

SEMILLERO DE INVESTIGACION

El Semillero de Investigacién es el espacio para la formacién en investigacion y el cultivo del
talento estudiantil y profesoral para garantizar el Relevo Generacional que la docencia, la
investigacién y la extensién universitaria actualmente demandan.

SPADIES

Subsistema de Informacién del Ministerio de Educacion Superior que define: Sistema de
Prevencion y Andlisis de la desercion de las Instituciones de Educacion Superior.

TRANSFERENCIA: Cambiarse de la misma carrera o carreras afines de la universidad y de otras

instituciones reconocidas legalmente
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