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Bogotd D.C., 14 diciembre de 2015

PARA: CARLOS ALBERTQO CORRALES MEDINA
Rector - Presidente Comité Coordinador Sistema de Control Interno

DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTQ: Seguimiento al Plan de Mejoramiento CGR

Cordial saludo, me permito remitir para su conocimiento el informe consolidado de avance del
Plan de Mejoramiento suscrito con la Contralorfia General de la Republica con corte @
noviembre 30 de 2015,

1. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA OFICINA PARA EL SEGUIMIENTO

Teniendo en cuenta gue es necesaro consolidar las acciones adelantadas del Plan de
Mejoramiento producto de la auditoria 2013 adelantada por la Contraloria General de la
Republica, ia Oficina procedié a realizar las siguientes actividades previas al seguimiento:

a) Se consolidd y analizé la informacién presentada en las fechas determinadas de
recepcion, teniendo en cuenta los pardmetros establecidos en el memorando
101.005.2013.

b) De acuerdo a lo informes de avance presentados por cada uno de los responsables de
acciones de mejoramiento, se concluye lo siguiente:

FECHA DE CORTE AVANCE CUMPLIMIENTO

Noviembre 30 de 2015 100 % 100%

Se observa para el mes de noviembre 30 un avance del 58,56% con respecto al mes antetior
en el cumplimiento de las acciones planteadas por parte de las dependencias con
respecto al mes anterior,
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2, ESTADO DE LAS METAS

Se presenta una sintesis del estado actual de cada una de las metas establecidas por las
areas involucradas en el Plan de Mejoramiento:

TOTALDE | TOTALDE
HALLAZGOS | METAS

~EMETAS.

AREA RESPONSABLE

Division Servicios

Administrativos y Recursos 7 7 7
Fisicos
Oficina de Planeacion, 3 3 3

Sistemas y Desarrollo

Division Financiera 2 2 2

3. RECOMENDACIONES

Las dependencias involucradas en los planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria
General de {a Republica deben demostrar pertenencia y oportunidad en el cumplimiento
de las acciones definidas para cierre de hallazgoes, de tal manera que sean efectivas y no se
vuelvan a presentar estos hallazgos.

Atentamente,

MARIO EFREN GODOY ROJAS

Anexa:  Plan de mejoramiento con carte a noviemkre 30 de 2015
Copia:  Integrantes Camité Coardinador del Sistema de Contral Internc
Reswsdbles de accianes de mejaramiento.
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