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MEMORANDO 101.043.2014

Bogotd D.C., 03 de Marze de 2014

Ractor — Presidente Comiié Coordinador Sisterna de Control Inferno

DE JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Cordiatl saludo, me permito remitir para su conocimiento el informe consolidado de
avance del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraleria General de la Republica
cen corie a enero 31 de 2014,

1. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA OFICINA PARA EL SEGUIMIENTO

Teniendo en cuenta que es necesatio consalidar las acciones adelantadas del Plan de
Mejoramiento suscrifo con la Confraloria General de la Republica vigencia 2012, la
Oficina procedié a redlizar ks siguientes actividades previas a seguimiento:

a) Se consolidd y analizd la informacion presentada en las fechas establecidas de
recepcidn, teniendo en cuenta los pardmetros gstablecidos en el memorando

101.005.2013.

b} De dcuerdo a lo informes de avance presentados por cada uno de los
responsables de acciones de mejoramiento, como resuliado de la cansolidaciorn
de los dafas suminisirados se conciuye lo siguiente:

FECHA DE CORTE

AVANCE

CUMPLIMIENTO

Enerc 31 de 2014

221%

2,21%

Se obsetva gue para el mes de enero de 2014, ya se habian tomado algunas acciones/é
dandole cumplimiento o las metas frazadas para los hallazgos 7 y 8.

RECTCOGRIA
RECIBIDO PARA TRAMITE

Fecha: M_lﬂ, _a, mza

Hora: I (42 é‘ Firma: A




2. ESTADO DE LAS METAS

Se presenta una sintesis del estado aclual de cada una de las metas establecidas
por las areas involucradas en el Plan de Mejoramiento:

AREA TOTAL DE | TOTALDE AS::! METASEN

RESPONSABLE { HALLAZGOS| WMETAS PROCESO
Vicerrectoria " 1 1
Administrativa
Vicerrectoria
Académica ¢ 2 2
Division Servicios
Administrativos y 7 7 1 6
Recuisos Fisicos
Oficina de
Planeacion, 1 ’ 1
Sistemas y :
Desarrollo
Division Financiera 1 2 2
Division de
Promocion y 1 1 1
Relaciones
interinstitucionales
Coordinador 1 1 1
Proyecto Plenosol
Facultad de
Ciencias de la 1 1 1
Salud

3. DEPENDENCIAS QUE DEBEN PRESENTAR INFORME

Las siguientes dependencias deben preseniar informe de avance del Pian de
Mejoramiento: Vicerrecteria Administrativa, Vicerrectoria Académica, Division de
Servicios Administrativos v Recursos Fisicos, Oficina de Pianeacion, Sistemas vy
Desamollo,  Division  Financiera, DivisiSn de  Promocion Y Relaciongs
interinstitucionales, Coordinador Proyecto Plenosol y Faculiad de Ciencias de la
Salud.

4. RECOMENDACIONES
a) Presentar oportunamente el informe de avance leniendo en cuenia los

parametros de tiempo y forma establecidos por asta Oficina.

Atentamente,

MARIO EFREN'GODOY ROJ

Anexo,  Plon de mejoramiento can corte @ Enero 31 de 2014
Capia:  Integranies Comiié Cootdinador del Sistema de Coniral Intermna
gesponsables de acciones de mejoramiento.
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