OFICINA DE CONTROL INTERNO

Enfoque hacia
la prevencion

¢ Qué es el Control Interno?

El Control Interno, segun la ley 87 de 1993, es un
sistema integrado por un esquema de organizacion y
un conjunto de planes, metodos, principios, hormas,
procedimientos y mecanismos de verificacion y
evaluacion adoptados por una entidad.

Su objetivo es asegurar que todas las actividades,
operaciones y acciones se realicen de acuerdo con las
normas constitucionales y legales vigentes y dentro de
las politicas establecidas por la direccion.

El Sistema de Control Interno:
Garantizando el Cumplimiento Normativo
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El Sistema de Control Interno se refiere al marco .
integral de planes, métodos y principios adoptados L 2
por una entidad para garantizar el cumplimiento

normativo. La Oficina de Control Interno, por otro lado,

es una dependencia especifica que brinda asesoria

para implementar y mejorar este sistema.
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Rol del Personal en el Control Interno

Todo el personal de la Universidad tiene la . @
responsabilidad de garantizar la eficiencia en la

ejecucion de procesos, actividades y tareas, asi Q
como de supervisar la eficacia de los controles
integrados. Deben desarrollar autoevaluaciones
permanentes como parte del cumplimiento de
metas y tomar acciones para realizar el autocontrol

en sus actividades.

Responsabilidades y Funcionamiento del
Sistema de Control Interno

La estructura del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) tiene un esquema
acompanado de asignacion de responsabilidades y roles para la gestion del riesgo y
el control que estan distribuidas en varias areas y no solo se concentran en la
Oficinas de Control Interno:

Esquema Lineas de defensa - responsables

1° Linea de Defensa

Medidas de Control Interno: (Controles del dia a dia).
Ejecutados por el equipo de trabajo.
Controles de Gerencia Operativa: (Ejecutados por un jefe).

a 2° Linea de Defensa

Media y alta gerendia: Jefes de planeacion o quienes hagan
sus veces, coordinadores de equipos de trabajo, comités de
riesgos (donde existan), comité de contratacion, areas
financieras, de TIC, entre otros que generen informacion para

e EeE tégica el aseguramiento de la operacion.
Alta direccién y Comité Institucional
de Coordinacion de Control Intermo Q

Oficinas de Control Interno

3° Linea de Defensa

Fuente: Departamento Administrativo de la Funcién Publica
Sede Principal
Calle 28 No.5B - 02
PBX: (57-1) 241 88 00 Ext. 301 -303
Teléfono: 282 37 36
Correo: cinterno@unicolmayor.edu.co
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 8:00 a 5:00 p.m. jornada continua
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