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1. INTRODUCCION

Con el fin de dar cumplimiento a lo contemplado en el Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012 (informe
trimestral de austeridad) y entregar un insumo a la alta direccién gue sirva para la autorregulacion
institucional en materia de gasto publico relacionado con la administracién de personal, contratacion de
servicios personales, impresos, publicidad y publicaciones, compra y mantenimiento de inmuebles y
consumo de servicio telefénico, celular y Avantel, la Oficina de Control Interno presenta al Sr. Rector de la
Universidad el informe que contiene el gasto institucional realizado en los meses de febrero, marzo y abril de
2015 para cada uno de los rubros referidos.

2. METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA PREPARACION DEL INFORME

Con el fin de obtener la informacion relativa a la austeridad y eficiencia del gasto piblico de la Universidad,
la Oficina de Control Interno al inicio de cada mes solicita el reporte de informacién a las siguientes
dependencias de la Universidad:

Oficina Juridica

Division Financiera

Division de Recursos Humanos
Division de Servicios Administrativos
Responsable de caja menor

a0 oo

Una vez recibida la informacion, la Oficina analiza y consigna los datos en papeles de trabajo que permiten
llevar un registro sistematico y mensual del consumo de los servicios de comunicacion, gastos de personal,
impresos, publicaciones y adquisicién y mantenimiento de inmuebles.
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2.1. GASTOS DE PERSONAL - SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

[

NOMINA 2,097.207.578 1.853.520078 |  2.093.175. 2.102.396.284 2.106.707.854
HORAS EXTRAS Y DIAS 2

FESTIVOS 1.217.950 1.217.950 2.359.574 2.359.574 2.030.029
PERSONAL 77.285.560 64.641.054 80.052,706 79.802.084 79.644.076 79.137.449
SUPERNUMERARIO e PR e = Snnhel S
REMUNERACION Ao ane ' 1

CERVICIOS TEONIBES 3.831.264 -19.410.375 33.079.001 . - 28.576.490
HONORARIOS 62.865.248 41.441.486 37.385.193 55.057.913 29.260.068 11.304.747
VIGENCIAS EXPIRADAS :

APRENDICES 36.639.336 26.696.551 38.918.498 39.787.702 37.221.478 38.088.274
TOTAL 2.275.215.672 | 1.991.348.383 | 2.232.480.683 | 2.312.582.558 2.273.744.491| 2.265.844.813

Fuente: Divisién Financiera UCMC

Nota aclaratoria al cuadro anterlor: La apropiacién compremetida {REG.PRESUPUESTAL} comparativamente con el pago mensual para
los diferentes rubros, puede ser mds alta en razén a que los dates que estdn reflejados en el cuadro cbedecen, en el caso del REG.
PRESUPUESTAL, a la apropiacion del compromiso que se hace en el mes, mienfras que el page del mes, recoge Ios compromisos de
meses anteriores, mas el que se estd reportando

En las siguientes graficas se ilustra la tendencia de los pagos por cada uno de los rubros detallados en el
cuadro, los cuales fueron realizados a través de rentas propias y rentas de la Nacion, asi:
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A4 FEBRERO*  1.853.520,078 1,217,950 64.641.054 2.831.264 41,441.486 26.696.551 1.591.348.383
LIMARZO * 2.102,396.284 2.359.574 79.902.084 33.079.001 55.057.913 39.787.702 2.312,582.558
i ABRIL * 2.030.029 79.137.449 28576.490 11.304.717 38.088.274 2.265.844.813

2.106.707.854

Fuente: Division Financiera - Seccién Presupuesto
(*)Las cifras reportadas en la Grafica, corresponden en cada caso al page realizado en el mes inmediatamente anterior.
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Revisados los rubros anteriormente descritos se constaté que la remuneracidon mensual que perciben los
contratistas por las érdenes de prestacion de servicios personales que actualmente tiene suscritas la
institucién, no superan la remuneracion mensual recibida por el Rector de la Universidad, de esta forma se
da cumplimiento a lo establecido en el articulo 4° del Decreto 1737 de 1998.

2.2 IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

PUBLICACIONES - - -

FOTOCOPIAS Y/O DUPLICADOS - - -
MATERIALES E IMPRESIONES 14.475.006 5 =
AVISOS PUBLICITARIOS 4.477.839 31.056.634 -
SUSCRIPCIONES 7 5 - -
ADQUISICION DE REVISTAS Y LIBROS = 11.700.917 70.578.588
TOTAL 18.952.845 42,757.551 70.578.588

Fuente: Divisién Financiera - Seccidn Presupussto

De acuerdo con la informacién anterior, se observa para el rubro de publicaciones lo siguiente:

1. Las 6rdenes suscritas por prestacion de servicios con entes juridicos para la elaboracién de
material publicitario de los programas académicos y produccion intelectual, han sido para la
promocion especifica de servicios que presta la Universidad producto de su objeto social.

2. El material promocional que contrata la institucién se ha cefiido a principios de austeridad del
gasto, reduccidn real de los costos y calidad del trabajo realizado.

3. La Universidad no suscribe contratos que tengan como propésito la elaboracién de tarjetas de
presentacién de sus funcionarios o tarjetas de navidad.

2.3 ADQUISICION DE INMUEBLES MEJORAS Y MANTENIMIENTO

COMPRA DE INMUEBLES. :
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES 149.242.988 199.612.681
ADECUACION DE INMUEBLES - : 11412442
MEJORAS DE INMUEBLES
OTROS -
TOTAL 149.242.988 199.612.681 71.412.442

Fuente: Division Financiera - Seccion Presupuesto

2.4 ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES

A continuacién se relacionan los gastos correspondientes al parque automotor de la Universidad,
informacidn reportada a través del responsable de la Caja Menor.
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ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS OFICIALES
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LLANTAS REPUESTOS Y COMBUSTIBLES ¥ MANTENIMIENTO DE ARRENDAMIENTOS O POLIZA DE SEGUROS PEAIES
ACCESORIOS ACCESORIOS VEHICULOS ALQUILER DE GARAJES
1 Noviembre - 80.000
.1 Diciembre - 750.000 - 48.800
1 Enero - 46,014 | - | 34.600

Fuente: Divisién Financiera - Caja Menor.

El pargue automotor actualmente estd conformado por los siguientes vehiculos:

* Buseta Chevrolet NPR modelo1998

e Camioneta Subaru Forester modelo 1998
e Camioneta FORD ECOSPORT modelo 2006
¢ Camioneta Chevrolet Captiva modelo 2014

2.5 SERVICIO DE COMUNICACIONES

En el anexo 1 del presente informe se presenta una relacion de gastos comparados para el trimestre
analizado, los servicios corresponden a: servicio telefénico de cada una de las sedes de la Universidad,
Enlace E1 de la sede principal, equipos Avantel, linea telefénica de Plenosol y equipos celulares.

Actualmente la Universidad tiene autorizadas las llamadas de larga distancia a través de las siguientes
areas:

e Rectoria

e Vicerrectoria Administrativa

e Vicerrectoria Académica

e Oficina de Proyeccion Social

e Divisidn de Recursos Humanos

Y T e e L e e e e X e e T R o R A i S o Sl Nl e R e U L S RS S S Ao B s 5 1
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2.5.1 Consumo telefénico por estamento:

A continuacién se ilustra el consumo realizado a través de los estamentos administrativo y académico de la
Universidad para el trimestre analizado, en la grafica se incluye por separado el consumo a través del Enlace
E1, es decir, la consola de 30 canales con ndmero de arranque 2418800 dado que a través de este sistema
se comunican los dos estamentos.

El Enlace E1 se encuentra temporizado a 4 minutos por cada llamada, mecanismo de control que ha
permitido moderar el uso del servicio telefdnico que se hace desde las diferentes dependencias de la
Universidad y lograr una reduccion en el costo del servicio telefénico que se cancela mensualmente a la ETB.

Para el servicio de telefonia celular, se tienen establecidos planes corporativos con consumo cerrado,
actualmente tienen asignado este servicio la Rectoria, Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria Administrativa y
Secretaria General de la Universidad, esto de conformidad con el Articulo 15 del Decreto 1737 de 1998.

En el caso del servicio de Avantel, sistema de comunicacion implementado por la Universidad para apoyar
los servicios de seguridad en las diferentes sedes de Bogotd y Ricaurte - Cundinamarca, los equipos
troncales tienen asignados planes igualmente con consumo cerrado, lo que permite optimizar el uso del
servicio y el costo de funcionamiento.

Producto de lo anterior, a continuacién se muestra una grafica que ilustra el consumo de estos servicios
para los meses de febrero, marzo y abril de 2015, el pago mensual por estos servicios mantiene un
comportamiento normal para el trimestre informado.
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Fuente: Recibo de teléfono expedide por la ETB
(*)Las cifras reportadas en la Gréfica, corresponden en cada caso al pago realizado en el mes inmediatamente anterior.

2.5.2 Consumo telefénico por procesos

La siguiente grafica ilustra el consumo en servicios de comunicacion (teléfono, celular, avantel) detallado por
procesos, en esta medicion también se incluye el Enlace E1, el cual es utilizado por todos los procesos de la
Universidad.
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Fuente: Recibo de teléfono expedido por la ETB

Los procesos Gestion de Calidad, Gestion de TIC s y Gestion de Recursos Bibliogréficos no tienen linea
directa asignada por tal razén no reportan consumo, la comunicacién telefénica de estos procesos se hace a
través del Enlace E1.

2.6 NOMERO DE PERSONAL DE PLANTA Y PERSONAL CONTRATADO

A continuacion se muestra el comportamiento gue ha tenido la contratacidn de personal en la Universidad
para los estamentos académico y administrativo.

INFORMACION DE RECURSOS HUMANOS

' PERSONAL DE PLANTA

FEeéEno

a. Administrativos 159 161 161
b. Docentes 56 56 56
PERSONAL CONTRATADO

a. Docentes ocasionales 202 203 203
b. Docentes catedraticos 352 353 349
¢. Supernumerarios 42 41 41
d. Aprendices

Fuente: Divisién de Recursos Humanos

INFORMACIGN DIVISIGON SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS:

84 78¢ 81«

Fuente: Divisién de Servicios Administrativos y Recursos Fisicos
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3.7 PROCESOS JURIDICOS RELACIONADOS CON LA AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO

De acuerdo con la informacién suministrada por la Oficina Juridica se establecié que en los meses
relacionados, la Universidad, no ha iniciado investigaciones disciplinarias por temas derivados de la
austeridad en el gasto publico.

INFORMACION DE LA OFICINA JURIDICA

Apertura de indagaciones preliminares o . FEBRERO. T TMARZO
investigaciones disciplinarias relacionadas con
austeridad en el gasto publico.

MARIO EFREN GODOY ROJAS

Jefe Oficina Control Interno
Proyectd: Carolina Galindo Patifio - Profesional fniversitario Oficina de Control Interno

Revist, analizé y aprobd: Mario Efrén Godoy Rojas - Oficina de Control Interno

Anexo:

Matriz de consumo: servicios de telecomunicaciones

e e o
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA,
70 Afios

ANEXO 1. RELACION DEL CONSUMO EN SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES

6. D ONG DEPEND R 0 G = B Ol
BRERO ARZO R o
2418800 Conmutador Sede 1 20.835.87 30.160,00 32.944,00 44.8% 9.2%
2418801 Conmutador Sede 1 21.453.89 30.345.60 33.215.20 41.4% 9.8%
2418802 Canmutador Sede 1 21.983.61 20.160.00 30.808,80 a7,2% 2,2%
2418803 Conmutador Seds 1 19.423.27 28.025.60 30.067.20 44.3% 7.3%
2418804 Conmutador Sede 1 23,7 36 27.854,40 28.675.20 16,4% 3,7%
2418805 Conrmutador Seda 1 28,241,380 27.664.40 29.324.80 -21% 8.0%
24188068 Conrmutader Sada 1 20,835,87 28.582.40 28.582.40 37.2% 0,0%
2418007 Conrmutador Soda 1 18.387,268 32.387,20 30.252.80 78.1% -6,6%
2418808 Conrmutador Sede 1 18.716.97 30.345.60 31.366.40 62,1% 3.4%
2418809 Conrmutader Sede 1 18.010,67 30.020,38 25 584,00 66, 7% -13,5%
2418840 Conrmutador Sedo 1 23.396.21 26.076.80 33.129,60 11,5% 27.0%]
2418811 Conmutader Sado 1 23.043,08 31.609.83 31.273.60 37.2% -1.1%
2418812 Conmutador Sada 1 21.807,04 28.139,20 29,788,280 33,6% 2.2%
2418813 Conmutador Seda 1 19,580,05 31.088,00 30.160,00 58,6% -3,0%
2418814 Conmutador Sede 1 24.985,39 28.582 40 30,902,40 14,4% 8,1%
2418815 Conmutador Sedo 1 19.158.41 27.283.20 3025280 42,4% 10.9%|
2418818 Conmutador Sedo 1 20.482,72 28.398.80 28 417 680 38,6% 3,68%
2418817 Conmutador Sede 1 22.160,19 30.067,20 29.046,40 35,7% -3,4%
2418818 Conmutador Seds 1 19.334.98 30.524.00 28.304,00 58.4% -7.8%
2418810 Conmutador Sedo 1 21.012,45 28.048,40 27.004 80 38,2% -7, 0%
2418820 Conmutadar Sede 1 2141246 27,654.40 26.633,60 -3,7%
2418821 Connmutador Sede 1 20.747.59 25.726.40 29.232,00 B.4%
2418822 Conmutador Sede 1 21.385,60 28.768,00 26.355,20 =B 4%
2410823 Conrmutedor Sede 1 21.542,17 30.345.60 25.396,80 -5,4%
2418824 Conmutador Sede 1 19.953,00 29.974,40 30.631,20 50,2% 1,9%
2418825 Conmulador Sedo 1 22.160.19 28.768,00 28.582.40 29.8% -0.6%
2418828 Connmulador Sede 1 18.5628,68 27.561,60 30.531,20 48,0% 10,8%
2418827 Conmutador Seds 1 18.893,55 29.139.20 27.561,60 £4,2% -5,4%
2418828 Conmulador Sade 1 20.747.59 25.612,80 28.850,80 23,4% 12,7%
2418829 Conmutador Sede 1 19.953.00 30.345.60 26.819.20 52.1% -11.6%
2437879 Oficina de investigacionas 114.300,04 114.300,04 114.300,04 0,0% 0.0%
2450872 Facultad do Deresho 76.524.06 76.524.06 76.524.05 0.0% 0.0%
2453751 FPrograma de Diseno Cightal (Sada 7) 114.300,09 114.978,88 114.308,09 0,6% -0.6%
2454500 Faculted do Dorocho - Conmmutador Sade 3 114.300.09 114.300,09 114.300,09 0.0% 0.0%
2454547 de Darocho - Saede 3 24.672,87 28.308,20 23.326,14 6,6% -11.3%
2454550 Fnoullad de Darecho - Connmutador Sade 3 114,300,098 115.657,66 114.300,09 1.2% -1.2%|
2435300 Prograim de Disono Clghal (Sade 7) 114.200,09 114.300,08 114.300,09 0,0% C,0%
2457109 centro de Concillacién (Sede Diag 34 5-71) 34.612.00 59.479.20 61.149.60 71.8% 2.6%
2458325 Cursos de Bxtensidn 114.3200,08 114.300,08 114.300,08 0,0% 0,0%
2450825 cursos de Extension 137.190.00 137.870,00 - 0.5% -100,0%|
2450828 Cursos de Bxtanslon 72.000,08 72.000,0€ 72.000,08 0,0% C.0%|
2817857 Sacretaria Genaral 72.000,08 72.000,06 72.000.06 0.0% 0.0%|
2819215 |Ractoria A4.423.59 40.117,00 60.464,53 -8,7% 50,7%
2819720 Facultad de Administracion y Economia 116.824.09 118.824,09 118.624,09 0.0% ©.0%|
2823738 Oficina de Contrel Interno (Jafatura) 48.185,40 37.978,40 37.143,20 -21,2% -2.2%
2824348 Vicerrectoria Acndémicn 114.300,09 114.300,08 114.300,09 0.0% 0.0%
2825718 Linea de atancien sl usuario 114.200,09 114.300,08 114,300,098 0,0% 0.0%|
2az8389 Oficina da g ¥ 114.300,09 114.300,09 114.300,00 0.0% 0,0%|
2832178 Archivo y correspondsnaia 114.300.08 114.300,08 114.300,09 0.0% 0.0%|
2834450 Sacratarla General (Oficine de Quejas y Reclamos) 114.300,08 114.300,08 114.300,08 0.0% 0,0%|
2841717 Vicarrectoria Acedémicn Fax 76,524,068 76.824.06 87.594.08 0.0% 14.5%
2842041 Cficina Jurkdica 72.000.85 72.000,08 72.000,06 0.0% 0,0%
2847260 Tesoreria 114.300,09 114.300,09 114,300,098 0.0% 0,0%|
2847207 Division de Reouraos Huimanos 114.300.89 114.300,09 114.300,08 0,0% 0,0%
2847378 Ractoria 47.282.87 46.524,18 46.524, -1,8% 0,0%
2858380 Sede 6 Ana Restropo dol Corral 114.300,00 114.300.00 114.300,00 0.0% 0.0%|
2800992 Area de Salud 136.450.36 216.084.58 183.753.56 58.4% -15.0%
2862200 Programa de Turlsmo 52,1457 81.252,39 71.302,67 55.8% -12,2%
2807120 Facultad de Cioncins Sociaies 110.824.08 118.824,09 124.276.60 0.0% 4,8%
2872100 Facultad de gonloria y Arquiteclura (Fax secrataria) 114.300,08 114.300,08 114.300,02 0,0% 0,0%|
2872430 Facultad de kgonieria y Arqultectura (Sacretaria) 114.200,08 114.300,09 114.300,09 0.0% 0.0%|
3204173 Coneuttorio de Dolinoantes 114.833.58 123,300,632 114.300,08 7.4% -7,3%
3230200 Facullad de higanioria y Arquitesiura (Decanatura) 119.557 .45 118.624,09 118.624,09 -0.6% 0.0%|
3340004 Frograma Secretariado s Distancin 72.000,08 72.678,85 72.000,06 0.8% -0,9%
3340200 Asesoria de Recloria 42.000,18 42.000,18 42.000.18 0.0% 0.0%|
3341180 Civisién del Madio Universitario 114.300,04 114.300,04 114.300,04 0.0% 0,0%
3345507 Frograima de Adininiatracion de Erpresss 114.300.09 114.300,09 114.300,00 0.0% 0,0%
3360413 Diviskén Servicios Administrativos 114.300,09 114.300,09 114.300,09 0.0% .0%|
3360408 Admisiones Reglstro ¥y Control 114.878,88 114.300,09 114.300,08 -0,6% ,0%
3362519 Fncullad de Clenclas de la Salud 118.502,83 157.710,98 150.419,66 32.0% -4,6%|
3307855 Rooloria 72.000,08 72.578,85 73.573,38 0.9% 1,2%|
a3soran Sede Ding 34 5-71 (posgrades) 114.300,08 114.300,08 115.657,66 0,0% 1,2%
3404100 Sede 8 Ana Restropo dol Corral 114.300,00 114.300,00 122.570,00 0.0% 7.2%|
3415081 Vicerrectoria Administrathva 120.181 66 119.887,18 118.824,08 -0.2% -0,9%
3422523 Servicios Generalos 114.206,08 114.300.08 114.300.09 0.0% 0%,
8458075 Froyeccion social 99.040.00 93.340,00 95.940,00 -5.8% 2,8%
8458070 Oficina do Acraditacion 141.574,89 142.655,08 1€9.119,78 0.8% 18,6%,
8458080 Oficina de Franwcién y Relaclones interinstitucionalos 114.300,08 114.300,09 114.300,08 0.0% 0,0%
1800012089/01 Linea 018000 - 8000113044 13.895.65 25.010,02 31.147,50 80,0% 24,5%|
4303157 - 8745378 | Conmutador Sede 1 - Cuonle 8339000-04 490.649.95 544.605,04 523.582,45 9.2% -3,9%|
Sub-tota 5.912.700,00 6.382.390,00 6.253.560,00 7.8% -2,0%
AVANTEL 1.191.800.00 1.214.298,00 1.215.547,00
Sub-totales 1.101,800,00 1.214.208. 00 1.215.547,00 1.9% 0,19
CENTRO RECREACIONAL - PLENOSOL 209.754.80
Sub-totales - 200.754,80 - 0.0% -100,0%
CELULARES
Rectoria - 3164718653 247.333.00 237.530.00 237.100,00) -4,0% -0,2%
Vice Administrative - 3164718554 139.081.00 1586.522.00 142.188.00| 12.5% -9.2%
Secratarla Gonoral - 3164718655 138.384.00 206,655,00 139.169.00) 49.3% -32,7%
Vige Académicn - 3164718858 138.338,00 206.770,00 1239.560,00] 49,5% -32,5%
Sub-totales 063.134,00 807.477,00 £58.035,00 21,8% -18,5%
TOTALES 7.787,634,00 8.703.019,80 B.127.142,00 12,1% -8,6%%
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