PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2025

Objetivo: Generar valor a la gestion de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, promoviendo la eficacia y efectividad en su operacion, a través del ejercicio de los roles establecidos para la Oficina de Control Interno:
liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del riesgo, evaluacion y seguimiento y relacion con entes externos de control, en procura de la mejora continua, sostenibilidad del sistema de control interno,
el logro de los objetivos y metas institucionales y el cumplimiento de la normatividad aplicable.
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NOTAS:
1. El cumplimiento de este plan esta supeditado a la asignacién de los recursos necesarios para ejecutarlo, asi como a la disposicion de las éreas para atender los procesos de auditoria en las fechas programadas.
2. Los cambios en las fechas de ejecucion o incorporacion de ejercicios de aseguramiento asociados a informes de ley, cuyos plazos sean dados por entes rectores de poliica o de control externo de control durante la vigencia, podrdn ser registrados o
modificados directamente por el Jefe de la Oficina de Confrol Inerno en el formato y se informardn en sesién del Comité Insfitucional de Coordinacion de Control Inferno.

3. Las actividades programadas de seguimiento a planes de mejoramiento por proceso y suscritos ante la Confraloria dependerdn de la existencia de acciones formuladas de lo contrario se diligenciard en observaciones con No Aplica.
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