PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2023

Objetivo: Generar valor a la gestion de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, promoviendo la eficacia y efectividad en su operacion, a través del ejercicio de los roles establecidos para la Oficina de Control Interno: liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencién, evaluacion de la

gestion del riesgo, ion y imiento y relacion con entes externos de control, en procura de la mejora continua, ibilidad del sistema de control interno, el logro de los objetivos y metas instituci yel imiento de la ividad aplicable.
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1. AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION
(Auditoria sistema de seguridad en el rabajo
Nl Kevin Marfinez Reporte NA Resolucion 0312 de 2019.
Auditoria Gesfién Confractual
Informe
12 José Ismael Vargas memorando NA na
orfeo
‘Auditoria Gestién Financiera
Informe
13 Cindy Hemandez memorando NA na
orfeo
(Auditoria gestién Riesgos
. Informe
14 CindyHerndndezy | 1o morando NA na
Kevin Marfinez
orfeo
(Auditoria proceso Disciplinario Insfitucional.
Informe
15 José Ismael Vargas | memorando NA Ley 87 de 1993
orfeo
(Auditoria polifica de integridad institucional. o
1.6 José Ismael Vargas memorando NA na
orfeo
. Informe
1 |Auditoria Gestién ienestar Insttucional - Kovin Martinez e o A o
orfeo
2. INFORMES DE LEY
Evaluacién del Sistema de Control Inferno contable 957 08 008,
Decrefo Nacional 648 de 2017 articulo 2221.49. literal 193de 2016 706 do 2016
g Informe. art. 16 de la Contaduria
: . General de la Nacion, Res
21 Cindy Hernandez memorando Anual e
orfeo Contaduria General de la
Nacién, en especial art 2
Medicién Estado de Avance del Modelo Estandar de CeCeT aconareds
Control Inferno MECI en el marco de MIPG a fravés de . de 2017 Articulos
FURAG on cada vigencia Cindy Hemandez 222149 literalay
se ajusta fecha Informe Decreto 1083 de 2015
teniendo en cuenta el |memorando art. 222125 lteral”
22 |REQUISITO LEGAL: Anual ey
Decrefo Nacional 648 de 2017 Aiculos 22214, fteral| OO0 0 - ortee fééhﬁ; B o3 de
Decrefo 1 2015 art. 222125 literal "¢’ ! !
29127 e ‘.g§3 de 2015 arl 5 fiteral "'y arp 2016 del DAFP, Ley 872
(Circular Externa 003 de 2016 el DAFP, Ley 872 de 2003 de 2003 ort 2, Decreto
. 2 " Sretva et
obre Cumplimiento de normas en materia 02 de 2002, Circular 004
de Derechos de Autor sobre Software dle 2006 DAFP - Consejo
Decrefo Nacional 1068 de 2015 arficulos 2848.1 Asesor del Gobiemno
28.482y 28.43.1.4 (compil6 Decretos Nacionales 1737. Nacional en Materia de
1738 de 1998 y 984 de 2012, Decrefo Nacional 648 de Confrol Interno,
2017 arficulo 22:21.49. lteral .. Incluir: *Seguimiento a Informe Circulares 12 de 2007 y
23 |Contratos o convenios con terceros para la| josé smael Vargas | ST apyg) 17de 2011 de la Unidod
ishacion de. recursos *ed o Pago de or i Administrafiva Especial
Conciliaciones Judiciales * Trimestral a representante cerfificacion Direccién Nacional de
ogal Derecho de Autor).
Decreto Nacional 648
de 2017 articulo
2221.49. teral f.
* ARepresentante Legal
Informe_ Evaluacién independiente del Sistema de Il
Control Inferno Semestral
‘r:’;'“’gfmdo Decreto 2106 de 2019,
24 Cindy Hermandez s Semestral Circular Externa No. 100-
006 de 2019.




Programacién

TTEM Descripcién actividad /  requisito normativo Responsable Unidad e | eriodicidad Requisito legal Enero Febrero Marzo Abril Mayo jun jul ago sep oct nov dic
s|a[a[a]s]a]a]a]z|]s]]3]a]=]a]a]3]|s] 5] 2] 3] =] 5] 2] 3] 2 BB ]
alas del plan 6ny| Ley 1474 de 2011, art. 73,
atencién al civdadano (Programa de Transparencia | Decreto 2641 de 2012,
Atencion al Ciudadano) art. 5 Anexo Numeral VI,
Se incluye en este seguimiento los relacionados con Decreto Nacional 1081
SIGEP, SUIT y RENDICION DE CUENTAS de conformidad de 2015 articulo 2.1.4.5
con el disefio de las estrategias institucionales. (Ley 1712 de 2014 literal
G del Articulo 9) Guia
para la Gestion del
Riesgo de Comupcion
Informe 2015 del DAFP
25 Cindy G uati * Los cortes son: gbril 30,
orfeo agosto 31 y diciembre.
3L eneneroa
representante legal
*Se publicard dentro de
os diez primeros dias de
enero, mayo
septiembre en pagina
'web de la entidad.
(sequn “Estrategias para
la Constriiccidn del Plan
'Seguimiento a Austeridad en el Gasto Piblico Decreto Nacional 106
de 2015 articulos
28.481,28482y
28.43.1.4 (compilé
Decretos Nacionales
1737,1738 de 1998y 984
de 2012, Decrefo
Nacional 648 de 2017
articulo 2.2.21.49. literal
26 Kovin Marti Informe imesiral H.. Incluir:
evin Martinez memorando | Trimestral *Seguimiento a
orfeo
Contratos o convenios
Con ferceros para la
administracién de
recursos
“Seguimiento a Pago de
Conciliaciones
Judiciales
*Trimestral a
representante legal.
Seguimiento PQRSFD
Informe Ley 1474 Articulo 76,
27 José Ismael Vargas Semestral semestral dirigido ala
orfeo Rectora de la enfidad
Segumiento Eeogel CEPTUG TV TG TeT
Memorando Decreto No. 1069 de
. certificado 2015, arficulo, 2.2.3.4.1.14
28 José Ismael Vargas a Semestral -
e cargue y yla Circular Externa No.
publicacion 03 del 12 de julio de
Seguimiento Plan de Desarrollo Isfitucional.
Informe
29 Cindy Hernandez memorando |semestral e Ayl
orfeo
Seguimiento ala ley de cuotas emorando
210 Kevin Martinez cerfificado 5,1 Ley 581 de 2000
de cargue y
publicacién
Seguimiento evalucién escenario Rendicién de
Cuentas vigencia 2022 Actividad asociada al Plan Informe
2.1 | Anficorrupcién y Atencion al Ciudadano_ Vigencia Cindy Herandez memorando | Anual Ley 1474 de 2011
2023 orfeo
Actos de corrupcién, Directiva Presidencial 01 de 2015
*Se realizard de conformidad con los hallazgos Informe
2.12 |registrados en los ejercicios de aseguramiento. memorando |N.A Directiva Presidencial 01
orfeo de 2015
3. SEGUIMIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO DE CARACTER INSTITUCIONAL.
3 Plan de Mejoramiento Evaluacién Sistema de Control José Ismael Vargas | Informe NA na
Interno
Kevin Martinez
32 jimie a limi de Mejora ituci Informe NA na
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:GUIMIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO RESULTADO AUDITORIA FINANCIERA UNICOLMAYOR VIGENCIAS 2020 Y 2021 - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

6. ROL: ENFOQUE HACIA LA PREVENCION

E
José lsmael Vargas,
Ana Aide Gaona Ry
Plan de Mejoramiento CGR auditoria vigencia |Cindy Hernéandez Informe a
41 mensual na
2020 y 2021 ciccl
5 ESPECIALES —
Seguimiento a la Caja Menor de la Enfidad - arqueos
. g " Memorando
5.1 |sorpresivos y periédicos Kevin Martinez sorpresivo na
(Ley 87 de 1993).
Capacitaciones o socializaciones Informe de
Enfoque de vigencia: Acciones de monitoreo y|Equipo de frabajo capacitacio [NA na
supervision n

61
7. ROL: LIDERAZGO ESTRATEGICO
Sesiones ordinarias y exhraordinarias del Comité memorando
Institucional de Coordinacién de Control Inferno Jipuitial
7.1 | (Convocatorias, presentaciones y actas) Afranio Soto Montero [ 2<'%*|semestral Acuerdo 35 de 2008 1
Py listas de
Presentacién informes de avance del Plan Anual de
¢ asistencia
Auditoria
Paricipar en las sesiones de los comités infernos a los memorando
72 P Afranio Soto Montero |5, actas, NA Varios
que sea invitado o actas
Keunon ae TSegunoraen aeTaia T T
propuesto): Ejecutar el Programa de Aseguramiento y|
Mejora de la Calidad de la Auditoria Inferna:
s Acta auto
73 |a) Redlizar seguimiento o la implementacién de|Equipo de trabajo control mensual na
acciones del plan de mejoramiento suscrito por el
proceso,
8. ROL: RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL — .
jimie Plan de Mej i con la Contraloric
g1 |Seneraldela Cindy Hernandez Zi"c"c',fgfgy Semestral Cireular No. 015 del 30
Repiblica (SIRECI) ubleacion de septiembre de 2020
Listas de
. asistencia,
Hacer seguimiento a las respuestas a entes externos de P
82 |control para verificar infegralidad, perfinencia y| equipo de frabajo | 26% Anvol na
oportunidad. .
memorando
s, oficios
NOTAS:
1.El cumplimiento de este plan esta ala asignacion de los recursos necesarios para ejecutarlo, asf como a la disposicion de las dreas para atender los procesos de auditoria en las fechas programadas.

2. Los cambios en las fechas de ejecucion o incorporacion de ejercicios de aseguramiento asociados a informes de ley, cuyos plazos sean dados por entes rectores de politica o de control extemno de confrol durante la vigencia, podrén ser registrados o modificados directamente por el Jefe de la Oficina de Control Intemo en el
formato y se informardn en sesion del Comité Institucional de Coordinacion de Control Inferno.
3. Los activi de segui aplanes de iiento por proceso y suscritos ante la Coniraloria dependerdn de la existencia de acciones formuladas de o contrario se diligenciard en observaciones con No Aplica.
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