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ESPECIAL DE ACTIVIDADES 
CONMEMORATIVAS – MES DEL 
TRABAJADOR SOCIAL

E n el mes de octubre se celebró el Día del Trabajador Social. Por este 
motivo, la Facultad de Ciencias Sociales y el Programa de Trabajo Social 
de nuestra Institución desarrollaron diferentes actividades para exaltar 
y analizar los aportes que se realizan desde este campo en aras de 
contribuir al bienestar de la sociedad.

Maloca de Sentires, Saberes y Haceres

Se propuso un intercambio de práctica 
cuyo objetivo fue generar un espacio 
de reflexión sobre las metodologías y/o 
pedagogías de intervención e investigación 
que emergen o se dialogan en los campos 
de práctica académica del Programa de 
Trabajo Social. 

Para el intercambio se pensó en tres 
momentos de reflexión orientados a 
generar espacios de juntanza por medio de 
malocas que contienen áreas específicas 
del Trabajo Social; allí se debatió sobre los 
sentires, saberes y haceres vinculados a las 
metodologías de las prácticas académicas 
en este campo. En el evento participaron 
aproximadamente 400 personas, entre 
estudiantes, docentes, administrativos y 
líderes de los contextos locales. 

El primer momento tuvo que ver con 
la enunciación –por parte de los y las 
estudiantes– de los sentires que emergen 
en la práctica a través de una cartografía 
corporal, y acerca de cómo incide esto en la 
lectura de las realidades que se presentan en 
los territorios y de qué modo se construyen.  
En el segundo momento se identificó el 
conocimiento adquirido y construido en 
los contextos y territorios; al respecto, se 
visibilizaron metodologías y pedagogías de 
intervención/investigación tradicionales o 
emergentes en Trabajo Social. 

En el tercer momento se buscó fomentar, 
desde la reflexión conjunta, la construcción 
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de un elemento simbólico que representara 
la maloca como analogía de común-unión 
metodológica de los campos de práctica, 
con base en las preguntas orientadoras 
“¿Qué estamos tejiendo en Trabajo Social?” 
y “¿Qué nos falta por tejer?”.

Participación en el XVI Congreso 
Colombiano de Trabajo Social

Docentes investigadores del Programa de 
Trabajo Social participaron como ponentes 
en el XVI Congreso Colombiano de Trabajo 
Social “Aportes desde la Intervención 
Social en Escenarios de Complejidad”, el 
cual se desarrolló los días 18, 19, 20 y 21 de 
octubre de 2022, en la ciudad de Riohacha 
(departamento de La Guajira).

El Congreso generó espacios de discusión, 
reflexión y análisis frente a la importancia 
de la intervención en el Trabajo Social, lo 

cual permitió la presentación de resultados 
de investigación en diferentes áreas, tales 
como la disciplinar, la ambiental y salud, 
entre otras. Es así como la intervención 
social, partiendo de diversas perspectivas, 
se complementa con la investigación y el 
fortalecimiento desde la fundamentación 
teórica, epistemológica y metodológica, 
aplicada a las diferentes realidades sociales 
en las que está inmerso el ser humano; 
esto lleva a los trabajadores sociales a 
tener en cuenta los variados escenarios 
de complejidad, tanto colombianos como 
latinoamericanos.
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III Encuentro de Tendencias 
Contemporáneas 

Se llevó a cabo la jornada académica 
denominada III Encuentro de Tendencias 
Contemporáneas de Trabajo Social, con 
el fin de reflexionar sobre los desafíos en 
la pedagogía social, la intervención para 
la prevención del consumo de sustancias 
psicoactivas, la migración en Colombia y la 
participación en salud. Para ello, se contó 
con la presencia de invitadas como Lola 
Cendales, y de las egresadas del Programa 
de Trabajo Social Patricia Chaparro (de la 
Secretaría de Salud de Cundinamarca), 
Diana Castañeda (de la Oficina de las 
Naciones Unidas contra la Droga y el 
Delito), y Jeimy Vanessa Molano (de la 
Organización de Ayuda Humanitaria). En la 
tarde se desarrolló el Panel “Hay futuro si 
hay verdad. El llamado de la Paz Grande”. 

De igual forma, se visibilizó la labor 
desarrollada por el Consultorio Social, con 
la Línea de Atención y Acompañamiento 
Social, el Centro de Desarrollo y Proyección 
Social Unicolmayor y el proyecto de 
encuentros interculturales SOMOS. En total, 
participaron 200 asistentes, entre docentes, 
estudiantes y egresados del Programa. 
“Lo que nos convoca es simple y se 
puede expresar en pocas palabras. Nos 
hace querer ser Trabajadores Sociales; 
la preocupación por el Otro expresada 
en la desigualdad; la injusticia,  los 

Derechos Sociales, el padecimiento, 
el aislamiento, la estigmatización. En 
definitiva, una serie de temas que se van 
presentando y reformulando a través de 
diferentes momentos históricos y que 
se expresan en numerosas áreas de 
intervención de nuestra profesión. A su 
vez, es posible pensar en diferentes formas 
protohistóricas de este campo disciplinar. 
Las desigualdades sociales ligadas a los 
procesos de urbanización; las formas 
asociativas que se construyen alrededor 
de los primeros sindicatos y mutuales, la 
necesidad de desarrollos de intervención 
social en campos específicos como salud, 
justicia, educación e incluso las formas 

organizativas más lejanas en el tiempo 
ligadas a los inicios de los movimientos 
sociales que se gestan en diferentes 
formas de resistencia a las desigualdades 
sociales que aparecen en América luego de 
la conquista”. 
(Alfredo Caraballeda, 2016)

“El Trabajo Social es una profesión basada 
en la práctica y una disciplina académica que 
promueve el cambio y el desarrollo social, 
la cohesión social, y el fortalecimiento y la 
liberación de las personas. Los principios 
de la justicia social, los derechos humanos, 
la responsabilidad colectiva y el respeto a 
la diversidad son fundamentales para el 
trabajo social. Respaldada por las teorías 
del trabajo social, las ciencias sociales, 
las humanidades y los conocimientos 
indígenas, involucra a las personas y las 
estructuras para hacer frente a desafíos de 
la vida y aumentar el bienestar”.
(Comité Ejecutivo de la Federación 
Internacional de Trabajo Social)
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D urante el mes de noviembre, se celebró el Día del Administrador de 
Empresas, así como los 25 años del Programa de Administración de 
Empresas Comerciales (AEC) de nuestra Universidad. En este contexto, 
se realizaron diferentes actividades que exponemos a continuación:

EVENTOS MES DEL 
ADMINISTRADOR

I Congreso Internacional sobre 
Innovación, Emprendimiento y 
Transferencia de Conocimiento, 
Primera edición del libro Ecosistema 
de Emprendimiento y II Conversatorio 
de Innovación, Emprendimiento y 
Transferencia de Conocimiento

El 1 de noviembre, la Unidad de 
Emprendimiento, así como la Red 
Internacional de Educación para el Trabajo 
(RIET) y la Facultad de Administración 
y Economía de la Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca, presentaron 
la primera edición del libro Ecosistema 
de Emprendimiento, Innovación y 
Transferencia de Conocimiento.

Este libro, editado en México, genera 
una cultura de emprendedores de clase 
mundial para potenciar el emprendimiento, 
la innovación y la transferencia de 
conocimiento en las ocho universidades 
nacionales y extranjeras que hacen parte 
de la Red RIET, fundada a partir de una 
iniciativa de la Unidad de Emprendimiento 
y la Facultad de Administración y Economía 
con el Programa de Administración de 
Empresas Comerciales.

El lanzamiento contó con la participación 
especial de las Doctoras Cecilia Marrero, 
Jimena Brusa y Belén Soto de la 
Universidad de la República, de Uruguay; 
las Doctoras Nora Bonilla, Gloria Leticia 
Chama, Eva Leticia Amezcua García y 
Bertha Alicia Arce –presidenta de la Red 
Interuniversitaria para la Investigación, 
la Innovación, el Emprendimiento y la 
Transferencia de conocimiento–, y el 
Dr. Erick Abad Espíndola, director de la 
Facultad de Ciencias Administrativas 
y Sociales de la Universidad Pública 
Veracruzana de México. 

Por otra parte, se destacó la participación 
de las docentes y estudiantes de la 
Universidad Norbert Wiener de Perú, la 
Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas, la Institución Universitaria Colegios 
de Colombia (Colegio Odontológico 
Colombiano), la Corporación Universitaria 
Minuto de Dios y la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca.  La 
coordinación del proyecto estuvo liderada 
por el Dr. Oscar René Martínez Mesa, 
director ejecutivo de la Red RIET Capítulo 
Colombia y coordinador de la Unidad de 
Emprendimiento de nuestra Universidad. 

Lanzamiento de la Revista Académica 
Agenda de Calidad Edición N.° 41

El 1 de noviembre, el Escenario de 
Práctica Agenda de Calidad liderado por el 
Programa de Administración de Empresas 
Comerciales presntó sus tres proyectos 
bandera: el IV Concurso Interuniversitario 
de Ensayo en Ciencias Económicas y 
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Administrativas; el Lanzamiento de la 
Revista Agenda de Calidad, Edición N.° 
41, con la temática central “Innovación 
disruptiva”; y la presentación de la 
primera edición del libro Ecosistema 
de Emprendimiento, Innovación y 
Transferencia de Conocimiento y 
el II Conversatorio de Innovación, 
Emprendimiento y Transferencia de 
Conocimiento.

Este proyecto es ejecutado por los 
estudiantes de IX y X semestre, desde las 
asignaturas Prácticas Empresariales I y 
II. El lanzamiento de la revista se llevó a 
cabo de manera virtual con el apoyo de 
un grupo de estudiantes del Programa de 
Administración de Empresas Comerciales.

Elevator Pitch 3.0

La Incubadora de Proyectos del Programa 
de Administración de Empresas 
Comerciales (AEC), en cabeza del 
docente Abel Loaiza y en conjunto con 
el equipo del Escenario de Práctica 
Área Técnica de Proyectos liderado por 
los docentes Andrés Caicedo y Wilmar 
Bravo, presentaron el 4 de noviembre la 
final de su tercera edición del Concurso 
Interinstitucional Elevator Pitch, en el 

cual se evaluaron 70 emprendimientos 
participantes de diferentes universidades 
nacionales e internacionales.

Este evento contó con más de 200 
asistentes –tanto de forma presencial 
como en redes sociales– del Programa de 
Administración de Empresas Comerciales 
y con el acompañamiento de la Orquesta 
Fusión Latina de nuestra Universidad. 
Los jurados Manuela Villegas (CEO de 
Sí Señor Agencia), Paula Vélez (de Platzi 
Colombia) y David Sánchez (director 
ejecutivo de TECHO-Colombia) realizaron 
la respectiva valoración de los 5 pitch 
finalistas, cuyos ganadores fueron: primer 
lugar - Take Leather, emprendimiento de 
una Egresada del Programa AEC; segundo 
lugar - Mel-Cel de la Universidad Católica 
de Cali; y tercer lugar - Multividrios y 
Aluminios Bogotá SAS, emprendimiento 
de estudiantes del Programa AEC. 

Expoemprendedores

“El arte de crear” fue la denominación 
que se le dio este semestre a la XVI 
Feria Empresarial Expoemprendedores, 
realizada el 3 de noviembre. En 
esta se exhibieron las ideas de los 
emprendedores asesorados por los 
estudiantes de noveno y décimo semestre 
del Programa de Administración de 
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Empresas Comerciales, de los escenarios 
de práctica Consultorio Empresarial y 
Gestión de Eventos Empresariales. Este 
último, estuvo a cargo de la realización de 
entrevistas a los emprendedores Mariana 
McLean Prieto (de Belén Pan Artesanal) 
y Nicolás Segovia (del emprendimiento 
Arepa de Choclo).

La apertura del evento contó con la 
participación del profesor Rubén Darío 
Páez; y para el cierre, el decano de la 
Facultad de Administración y Economía, 
Carlos Ariel Alzate Orozco, exaltó la 
labor de los estudiantes y manifestó su 
apoyo al crecimiento de los 36 proyectos 
participantes.
 
El evento fue organizado por los 
escenarios de práctica del Programa y el 
Consultorio Empresarial.

Aniversario número 25

El 4 de noviembre se llevó a cabo la 
celebración del XXV aniversario del 
Programa de Administración de Empresas 
Comerciales (AEC). Se contó con la 
participación y las palabras de apertura 
y agradecimiento del decano Carlos Ariel 
Alzate Orozco y del director de AEC, Oscar 
Orlando Martínez Obando, quien entregó 

placa de reconocimiento a la profesora 
Consuelo Riveros Cortés, por la iniciativa 
de crear el programa. 

Así mismo, se entregaron certificados 
de reconocimiento a varios docentes y 
se destacó su compromiso y disciplina, 
así como el trabajo académico para el 
fortalecimiento del Programa; también 
se hizo un reconocimiento a algunos 
estudiantes por su liderazgo, esfuerzo 
y persistencia para seguir adelante. El 
evento se realizó en vivo, con transmisión 
simultánea a través de StreamYard y de la 
plataforma de Facebook. La actividad fue 
amenizada por el grupo de representación 
musical Voces y Tambores de la 
Subdirección de Bienestar Universitario. 

Forum Internacional en Desarrollo, 
Innovación y Creatividad Emprendedora

En este evento estilo Webinar y que 
contó con gran aceptación por parte 
de la comunidad universitaria, se 
abordaron cuatro líneas temáticas con 
la participación de cuatro speakers. El 
97% de los asistentes señalaron que 
los invitados tenían conocimiento de 
los temas tratados. Esta actividad se 
transmitió en vivo y se obtuvieron 475 
visualizaciones en el canal de YouTube 
del Programa_AECunicolmayor, así como 
889 reproducciones en Facebook. 
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C on el Acuerdo 065 del 5 de octubre de 2022, se actualizó el Reglamento 
para la Biblioteca Central, la Biblioteca Jurídica Ricardo Medina Moyano, 
el Centro de Documentación y las Unidades de Información Regional de 
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. Dichas dependencias 
funcionan como áreas de apoyo académico que adelantan los procesos 

de selección, actualización, organización, conservación y difusión de las fuentes de 
información para la cultura de la comunidad universitaria.

Entre sus objetivos se encuentran los de proporcionar los recursos y servicios 
bibliográficos a la comunidad universitaria para contribuir a su formación integral; 
apoyar los procesos de Docencia, Investigación y Proyección Social seleccionando 
los recursos y herramientas pertinentes para la academia e investigación con el fin 
de lograr que los usuarios generen nuevo conocimiento; y brindar a la comunidad 
universitaria y externos el acceso a la información actualizada, mediante material en 
formato impreso, microfilmado, electrónico y en línea.

A través de las áreas de apoyo en mención se busca colaborar con los procesos de 
producción de conocimiento, a fin de contribuir a la consecución de los objetivos de 
la Universidad. El apoyo está dirigido a directivos, docentes, estudiantes, población en 
condición de discapacidad, egresados, administrativos y participantes de los Cursos 
de Extensión. También pueden acceder usuarios, estudiantes y egresados de otras 
instituciones debidamente acreditados.

Es así como se puede acceder a servicios de consulta interna o en sala, préstamo de 
material bibliográfico, préstamo interbibliotecario o servicio colaborativo, referencia 
general y especializada, servicios de bibliografía, conmutación bibliográfica, internet, 
cartas de presentación, hemeroteca, digitalización de documentos, alfabetización 
informacional del Programa ALFIN, consulta de bases de datos, red social de 
aprendizaje, buzón de devolución y servicio de casillero, entre otros. Se puede obtener 
mayor información por medio del correo electrónico biblioteca@unicolmayor.edu.co.

ACTUALIZACIÓN DEL 
REGLAMENTO DE BIBLIOTECAS 
DE LA UNIVERSIDAD 

mailto:biblioteca%40unicolmayor.edu.co%20?subject=
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C on el objetivo de presentar los 
resultados y productos de los 
seis proyectos de investigación 
financiados por el convenio con 
el Sistema Universitario Estatal 

(SUE) Distrito Capital, el pasado 9 de 
noviembre se realizó el evento “Encuentro 
Paz y Posacuerdo: Presentación de 
Resultados SUE DC Investigación + 
Creación”.

La actividad, realizada en el auditorio 
Alfonso López Pumarejo de la Universidad 
Nacional de Colombia, sede Bogotá, 
contó con conversatorios y muestras 
de investigación-creación, y con la 
participación de docentes investigadores 
de la Universidad Nacional de Colombia, 
la Universidad Pedagógica Nacional, la 

ENCUENTRO PAZ Y POSACUERDO: 
PRESENTACIÓN DE RESULTADOS SUE 
DC INVESTIGACIÓN + CREACIÓN

Universidad Militar Nueva Granada, la 
Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas y la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, las cuales hacen parte del 
SUE D. C.

De igual manera, se contó con un espacio 
de reflexión a través de un panel de 
expertos sobre Paz y Posacuerdo, con una 
mirada desde las universidades públicas 
de Bogotá, en el que hubo representación 
de la fuerza pública, la academia y las 
Organizaciones no gubernamentales 
(ONG) que trabajan en la construcción de 
la paz en nuestro país.

Por parte de la Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca, se socializaron 
los logros y resultados de los proyectos 
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de investigación-creación artística “Con 
nuestras manos” y “Narrativa Transmedia 
para narrativa de paz”, del Grupo de 
Investigación “Diseño, Visualización y 
Multimedia”; y “Diatriba de amor para una 
mujer ausente” del Grupo de Investigación 
“Música Colombiana”.  

Para el cierre del evento, se presentó el grupo 
musical “Carrangaso”, cuyos miembros, 
además, hicieron la musicalización del 
proyecto “Con nuestras manos”.

La importancia de esta jornada radicó en la 
socialización de logros que se han obtenido 
a través del SUE D. C., resultado del trabajo 
conjunto de las cinco universidades 
públicas de Bogotá, vinculadas en el 
marco del convenio, además de visibilizar 
la investigación de las universidades 
estatales y fortalecer las capacidades para 
construir procesos colaborativos entre 
Instituciones de Educación Superior (IES).
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CONMEMORACIÓN DEL MES DE 
LA HABITABILIDAD EN CALLE EN 
LA CIUDAD

E l Programa de Trabajo Social 
se sumó a la conmemoración 
del Mes de la Habitabilidad 
en calle en la ciudad, a través 
de procesos de Proyección 

Social y Práctica Académica, con la 
actividad titulada "Logros y retos de la 
Política Pública Distrital y el Servicio 
Social para la atención del fenómeno 
de la habitabilidad en calle en la 
Ciudad de Bogotá: una socialización de 
experiencias". La apertura estuvo a cargo 
de la decana de la Facultad de Ciencias 
Sociales, Dra. Doris Astrid González 
López, y del subdirector para la Adultez 
de la Secretaría Distrital de Integración 
Social, Dr. Carlos Alberto Cardozo Amaya.

El evento académico contó con la 
participación de 58 asistentes, entre 
los que se destacan profesionales de la 
Secretaría Distrital de Integración Social 
vinculados a los Centros de atención para 
ciudadanos y ciudadanas habitantes de 
calle y en riesgo de habitar la calle, así 
como los equipos técnicos y de políticas 
públicas de la Subdirección de Adultez, y 
profesionales en formación de diversas 
Instituciones de Educación Superior (IES) 
que desarrollan procesos de atención en 
las unidades operativas.

Por parte de la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca acompañaron docentes 
y estudiantes de diversos semestres, así 
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como el equipo de trabajadores sociales 
en formación y la docente de práctica, 
como los anfitriones del evento. Con la 
socialización de los resultados del proceso 
de práctica académica de investigación en 
el marco del proyecto "La habitabilidad en 
calle: un análisis desde el Trabajo Social", 
se logró el reconocimiento del quehacer 
disciplinar y la proyección de acciones 
conjuntas para el fortalecimiento de la 
relación Academia, Estado y Sociedad y el 
aporte a la Política Pública.
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SOBRESALIENTE PARTICIPACIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD EN 
ENCUENTRO DE REDCOLSI

L a Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca participó 
en el XX Encuentro Regional 
de la Red Colombiana de 
Semilleros de Investigación 

(RedCOLSI), Nodo Bogotá-Cundinamarca, 
realizado en la modalidad virtual por 
la Universidad Nacional Abierta y a 
Distancia (UNAD), del 8 al 12 de agosto; 
así como en el XXV Encuentro Nacional y 
XIV Encuentro Internacional de Semilleros 
de Investigación (ENISI), de manera 
presencial en la ciudad de Medellín del 12 
al 15 de octubre.

Entre 120 proyectos de 27 semilleros 
participantes y 154 estudiantes ponentes, 
se otorgó un galardón al mejor trabajo 
por cada área del Encuentro Regional, 
incluyendo el reconocimiento a la imagen 
del evento, y nuestra Institución ganó 
cuatro premios meritorios, así: 
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1. Mejor proyecto terminado en el Área de 
Ciencias Biológicas y del Mar: “Producción 
de astaxantina en Haematococcus pluvialis 
usando el Biorreactor BIOSTAT A PLUS de 
5 litros bajo condiciones de estrés salino, 
deficiencia de nutrientes y alta irradiancia”, 
del Semillero de Investigación REINIGEN 
- BIOPROCESOS Y CONTROL, liderado 
por la docente Judith Elena Camacho y la 
estudiante Solangel Cáceres Aguilar, del 
Programa de Bacteriología y Laboratorio 
Clínico. 

2. Mejor proyecto terminado en el Área 
de Ciencias de la Salud y el Deporte: 
“Diseño y validación del cuestionario de 
conocimientos, actitudes y prácticas 
sobre el virus del papiloma humano (VPH) 
y su vacuna, en jóvenes universitarios 
peruanos”, del Semillero de Investigación 
EFRATA-ECZA, integrado por las 
estudiantes Yeidy Stephania Morales 
Murillejo y Anyela Daniela Rodríguez 
Contreras y las docentes Carmen Cecilia 
Almonacid y Jennifer Carolina Gutiérrez, del 
Programa de Bacteriología y Laboratorio 
Clínico. 

3. Mejor proyecto en curso en el Área 
de Ciencias del Medio Ambiente y 
Hábitat: “Estudio del comportamiento 
de un consorcio microbiano nativo 
acumulador de PHA-s presentes en una 
planta depuradora de aguas residuales 
domésticas”, del Semillero de Investigación 
REINIGEN - BIOPROCESOS Y CONTROL, 
desarrollado por las estudiantes Daina 
Yuliana Cortés Lasso y Angie Valeria 
Contreras Roa y la docente Judith Elena 
Camacho, del Programa de Bacteriología y 
Laboratorio Clínico.

4. Como categoría especial se premió 
el Diseño de Imagen del XX Encuentro 
Regional de Semilleros de Investigación. 
En esta versión, el galardón lo recibió el 
Semillero de Investigación Área Digital 
DDM, a través de las estudiantes Ángela 
María Guerrero Vera y Verónica Villamil 
Montenegro, y los docentes Andrés Felipe 

Parra Vela y Mónica Muñoz Morales, del 
Programa de Diseño Digital y Multimedia.

En cuanto al Encuentro Nacional, la 
Universidad presentó 53 proyectos, con 
la participación de 22 semilleros y 71 
estudiantes. En los resultados preliminares 
se observa que 8 proyectos obtuvieron un 
puntaje entre 90 y 95 puntos (con lo que 
se ubican en el rango de sobresalientes) y 
23 proyectos consiguieron una calificación 
de 96 puntos o más (lo cual los convierte 
en proyectos meritorios); de estos, 9 
alcanzaron una calificación de 100/100. 

¡Felicidades a los estudiantes y docentes 
líderes de los proyectos y semilleros 
ganadores! 
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E l Programa de Diseño 
Digital y Multimedia (DDM) 
continúa fortaleciendo la 
experiencia académica de 
sus estudiantes a través de 

salidas pedagógicas para el intercambio 
de conocimiento y nuevos aprendizajes.

Ponencias internacionales

Presentación de tres ponencias 
internacionales en el marco del 13° 
Seminario Internacional de Investigación 
en Diseño y 11° Encuentro de Semilleros 
de Investigación en Diseño “Los diseños: 
Incertidumbre y diversidad”, en la 
Universidad Autónoma Metropolitana 
Unidad Xochimilco, Ciudad de México, 
del 26 al 28 de octubre de 2022. Allí 
participaron los profesores Freddy 
Chacón y Andrés Felipe Parra del Grupo 

ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS 
DE DISEÑO DIGITAL Y 
MULTIMEDIA



19NOVIEMBRE2022

Boletín Unicolmayor

de Investigación “Diseño, Visualización y 
Multimedia”, junto a las estudiantes Laura 
Ariatna Ruiz y Érica Luciana Monroy, del 
Semillero Área Digital del Programa de 
Diseño Digital y Multimedia. 

Según los docentes, las ponencias del 
Programa DDM tuvieron acogida por 
parte de los asistentes, con lo cual se 
consiguió el objetivo de la participación; 
a la vez, se derivaron posibles escenarios 
de colaboración mediante los contactos 
establecidos durante el evento.

Salida pedagógica al Parque “Entrenubes”

El propósito de esta salida pedagógica 
era reconocer de primera mano las 
iniciativas, planes y proyectos realizados 
por entidades e instituciones referentes 
a nivel nacional y distrital, presentes 
en el Parque Ecológico Distrital de 
Montaña “Entrenubes”, en cuanto a las 
posibilidades de los entornos digitales y 
del diseño para atender las necesidades 
reales de las comunidades y su relación 
con el medio ambiente. 

En esta oportunidad participaron 
estudiantes del Semillero Área Digital y del 
componente temático “Hábitat”, quienes 
hicieron un recorrido guiado por el Parque 
para sensibilizar a los estudiantes acerca 
de la relevancia de este espacio natural. 

“Estas salidas pedagógicas buscan 
propiciar el encuentro de distintos 
semestres y hacer una pausa en 
las actividades académicas de los 
estudiantes luego del cierre del segundo 
corte”, afirmó el docente Andrés Felipe 
Parra Vela, del Programa de Diseño 
Digital y Multimedia. También señaló que 
“la jornada se desarrolló sin novedades 
y con la expectativa de que se sigan 
promoviendo estos espacios y se 
destinen más recursos para dar cabida a 
más destinos hacia nuestra comunidad 
académica”.
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L os días 10 y 11 de noviembre se llevó a cabo la XXI Asamblea General de UDUAL 
y VIII Asamblea General Extraordinaria, con el tema “Hacia la integración de 
la educación superior latinoamericana y caribeña”. Allí estuvo presente la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca con la representación de Laura 
Tello, jefe de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales, quien participó 

en la actualización de estatutos, la votación de autoridades 2022-2025 y el desarrollo 
de iniciativas que, en el marco de la Red , buscan apoyar el mejoramiento de la calidad 
académica y la internacionalización.

En este espacio se generaron acercamientos institucionales y se realizaron conferencias 
como “Estado actual de la Educación Superior en América Latina y el Caribe: retos y 
plan de acción para la integración” y la presentación de los resultados de la encuesta 
“Las universidades de América Latina y el Caribe frente a la COVID-19”, que se aplicó a 
estudiantes y profesores de las universidades públicas y privadas.

También se resaltó la importancia de potencializar la diversidad para generar conocimiento, 
así como la necesidad de pedagogías que faciliten el acceso de las poblaciones 

PARTICIPACIÓN EN ASAMBLEAS DE 
LA UNIÓN DE UNIVERSIDADES DE 
AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE (UDUAL) 
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históricamente excluidas, con el fin de democratizar el saber. 

Cabe mencionar que con la renovación del cuerpo directivo de la Unión y la incorporación 
del Caribe en las imágenes identitarias, la nueva denominación será UDUALC, que ratifica 
el compromiso con la integración de la educación superior de toda Latinoamérica y el 
Caribe. 

https://www.unicolmayor.edu.co/admisiones/inscripcion-posgrado-especializaciones-maestrias
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SEMINARIO INTERNACIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
DE SALUD

E l pasado 12 de noviembre 
se llevó a cabo el 
Seminario Internacional de 
Administración y Gestión 
de Salud organizado por la 

Especialización en Gerencia de la Calidad 
en Salud, el cual se desarrolló de manera 
virtual mediante la plataforma Meet. 

Esta actividad buscaba actualizar a 
la comunidad universitaria (docentes, 
egresados y estudiantes) de dicho 
Programa en temas de interés propios de 
la gestión y la administración en el área 
de la Salud, a través de la modalidad de 
internacionalización en casa, sin dejar el 
aula de clase. 

Así mismo, se estimuló la participación de 
los estudiantes en eventos universitarios 
con componentes internacionales, 
como complemento de su formación 
profesional, por medio de las Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones 
(TIC), el análisis de la información 
con los temas abordados desde las 
diferentes perspectivas internacionales 
y su comparación con la actualidad 
colombiana, así como el fortalecimiento 

de los procesos investigativos mediante la 
generación de alianzas estratégicas con las 
universidades y docentes invitados. Entre 
estos se encuentran la Dra. Juia Vinholes y 
la Dra. Sandra Spiendler, de la Universidade 
Luterana do Brasil; el Mg. Rodrigo Díaz y 
la Mg. Marisol Salgado, de la Universidad 
Autónoma de Chile; el Mg. Leonardo Rojas 
y el Mg. Gustavo Rosell, de la Universidad 
Nacional Mayor de San Marcos (Perú); y 
el Dr. Ariel Emilio Cortés, de la Pontificia 
Universidad Javeriana (Colombia). 

En el evento se contó con 465 profesionales 
inscritos de los cuatro países participantes; 
de estos, 150 tienen algún vínculo con 
nuestra Institución. Allí, se socializaron 
ponencias sobre innovación, redes, cultura 
organizacional, modelos de atención, 
competencias comportamentales en el 
liderazgo de la gestión sanitaria y Balanced 
Scorecard aplicado a salud. 
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JORNADA 
INTERNACIONALIZACIÓN 
MAESTRÍA EN MICROBIOLOGÍA

C on charlas, conferencias y 
encuentros académicos, 
entre otros, el Programa de 
Maestría en Microbiología, 
de la Facultad Ciencias 

de la Salud, realizó el evento titulado 
"Jornada de Internacionalización", del 14 
al 20 de noviembre, con la participación 
de una invitada que visitó nuestra 
Institución gracias a la Movilidad Docente 
Internacional.

La Jornada se llevó a cabo de manera 
presencial como parte de los procesos 
académicos y de internacionalización. 
La agenda de actividades estuvo a cargo 
de la docente invitada, la Dra. María del 
Carmen Isabel Callejas Hervás –adscrita 
al departamento de Genética, Fisiología y 
Microbiología, de la Facultad de Ciencias 
Biológicas de la Universidad Complutense 
de Madrid–, quien cuenta con una 
amplia trayectoria en Biología Molecular, 
Biotecnología y Genética, entre otros. 

De acuerdo con la docente Paola Andrea 
Santos Ruiz, docente con funciones 
de Coordinación de la Maestría en 
Microbiología, “esta Jornada fortalece 
no solo la movilidad entrante de la 
Facultad, sino también la visibilidad de 
los programas de posgrado para los 
egresados y profesionales de áreas 
afines”. Así, mediante la interrelación 
académica y cultural se logra un impacto 
nacional e internacional.

En total, se realizaron tres conferencias 
magistrales, cada una con una duración 
de 4 horas, las cuales se desarrollaron 
en modalidad híbrida (presencial y 
transmisión directa por Google Meet). A 
cada una de las conferencias asistieron en 
promedio 35 personas, entre estudiantes y 
egresados del Programa de Bacteriología 
y Laboratorio Clínico, y de la Maestría en 
Microbiología, al igual que docentes de la 
Facultad y profesionales interesados en 
las temáticas abordadas.
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Aprendizajes generales 

Las docentes de la Maestría concluyen 
que la realización de esta actividad dejó 
importantes aprendizajes, entre los 
que destacan el fortalecimiento de los 
procesos de intercambio académico y 
de investigación entre las instituciones 
participantes, y de la docencia y la 

investigación mediante las conferencias 
realizadas por la invitada internacional. 
De este modo, el afianzamiento de las 
relaciones con pares académicos y 
científicos permitirá el desarrollo de 
nuevos convenios o iniciativas conjuntas, 
así como la generación de espacios de 
interculturalidad entre los asistentes. 

https://www.unicolmayor.edu.co/admisiones/inscripcion-posgrado-especializaciones-maestrias
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D el 17 al 19 de noviembre, se 
realizó la Novena Exposición 
Cursos de Extensión 2022. 
Durante los tres días de 
muestra, más de 1.800 

personas visitaron la sede 2 de nuestra 
Institución para apreciar el talento de 
los participantes, que se potencia con 
esta oferta de servicios que aporta al 
fortalecimiento de oportunidades de trabajo 
y al desarrollo humano.

La actividad contó con el aval de la 
Vicerrectoría de Investigación, Innovación 
y Extensión, y fue organizada de manera 
conjunta por la Subdirección de Proyección 
Social y Extensión, y la Coordinación de 
Cursos de Extensión, con la presencia y 
contribución de los orientadores artísticos, 
los participantes en los cursos y las 
entidades aliadas con las cuales se tienen 
convenios. 

De esta forma, se hizo evidente la labor 
que ha desarrollado la Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca desde 1949 a 
través de los Cursos de Extensión, con 
los cuales se abren oportunidades para 
la formación integral en diferentes artes 
y oficios, y se contribuye a la creación 

NOVENA EXPOSICIÓN 
CURSOS DE EXTENSIÓN 2022

de microempresas, el desarrollo de la 
creatividad y el aprecio por los valores 
artísticos. Así, se presentaron los mejores 
trabajos de los participantes en áreas 
como Gastronomía, Artes Manuales, 
Corte y Confección, Pintura, Belleza y 
Cosmetología.

“Nuestro reconocimiento al equipo de 
trabajo que ha gestado esta importante 
actividad. Como todos sabemos, los 
tiempos cambian vertiginosamente y un 
contexto como el actual exige de todos 
nosotros creatividad, resiliencia y diversas 
habilidades para enfrentar los desafíos 
de la nueva realidad. En este sentido, la 
Novena Exposición de Cursos de Extensión 
nos brinda la oportunidad de demostrar 
el valor del trabajo en equipo, así como 
compartir y reencontrarnos para expresar 
nuestra gratitud por estar reunidos en este 
magnífico espacio para la cultura”, afirmó 
la rectora María Ruth Hernández Martínez.

En la clausura se entregaron 42 certificados 
a los participantes, orientadores y al equipo 
de Cursos de Extensión por su aporte, 
compromiso y dedicación en el marco de 
esta novena edición de la Exposición de fin 
de año. 
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https://www.unicolmayor.edu.co/atencion-servicios-ciudadania/proyeccion-social/cursos-extension
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E l Programa de Bacteriología 
y Laboratorio Clínico realizó 
dos salidas pedagógicas 
durante el mes de noviembre; 
los estudiantes visitaron la 

Planta de Tratamiento de Aguas Salitre 
y el Instituto de Ciencia y Tecnología 
de Alimentos (ICTA)  de la Universidad 
Nacional de Colombia.

SALIDAS PEDAGÓGICAS
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Tres estudiantes del Programa de 
Administración de Empresas Comerciales 
tuvieron la oportunidad de realizar un 
intercambio con la Universidad Autónoma 
de Chile. Allí compartieron experiencias, 
así como ponencias sobre sus trabajos 
de grado, y cursaron clases relacionadas 
con el campo de la Administración. De 
esta forma, se estrecharon los lazos 
interinstitucionales para promover la 
movilidad académica y cultural entre la 
comunidad educativa.




