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L a Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca se unió a 
la conmemoración del Día 
Internacional de la Mujer, el 
pasado 8 de marzo, a través de 

una jornada organizada por la División de 
Medio Universitario, la cual convocó a toda 
la comunidad para participar en diferentes 
actividades culturales y deportivas. Con esto, se 
buscó reconocer las luchas de las mujeres por 
la reivindicación de sus derechos y la equidad 
de género. 

Con el propósito de rendir homenaje a las 
mujeres de nuestra Institución, se llevaron a 
cabo diferentes acciones en la sede principal. 
Entre estas, un mural alusivo al valor de la 
mujer, donde las estudiantes compartieron 
sus mensajes; la presentación musical de la 
Tuna de la Universidad Distrital Francisco 
José de Caldas; y una charla conmemorativa 
con la participación de Catherine Galeano, 
de la Dirección de Eliminación de Violencias 
contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, de 
la Secretaría Distrital de la Mujer. También se 
realizó un encuentro deportivo con los equipos 
de baloncesto de la Universidad Nacional y de 
Unicolmayor. 

Adicionalmente, el Museo de la Mujer Colombia, 
–primer y único museo virtual interactivo 
de este tipo en el país– realizó el encuentro 
“Voces Poderosas”, en el que se dio a conocer 
el trabajo realizado por estudiantes y docentes 
de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura y el 
Programa de Diseño Digital y Multimedia. Dicho 
trabajo consistió en un video conmemorativo 
que incluyó entrevistas realizadas a mujeres de 
la comunidad universitaria y sus alrededores, 
para resaltar la reivindicación de la mujer en la 
construcción y consolidación de la sociedad.

Conmemoración 
Día Internacional de la Mujer 

2022
Sobre esta fecha tan significativa, la Dra. Claudia 
Samaris Rodríguez socializó las palabras de la 
señora rectora María Ruth Hernández Martínez, 
con las cuales resaltó lo siguiente:
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Las mujeres cumplen un rol fundamental 
en la sostenibilidad del mundo que 

compartimos. En el ejercicio de sus diversos 
roles en la sociedad, su sensibilidad, 

inteligencia práctica, destrezas y capacidad 
para el trabajo duro en variados escenarios, 
las han llevado a perseguir metas muy altas 
y a ser pilar indispensable en sus familias, en 
el ámbito social y en los entornos laborales 

y profesionales. De ahí que este sentido 
homenaje para las mujeres de nuestra 
Universidad –estudiantes, egresadas, 

funcionarias y maestras– busque resaltar 
el significativo papel que todas ellas han 

cumplido en la Institución, y el aporte que 
han hecho para gestar transformaciones 
sociales, culturales y educativas que han 

generado impacto en la comunidad y en el 
país. Gracias a todas”.

María Ruth Hernández Martínez

Rectora
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Bienvenida a docentes nuevos 
2022-I

E 
l 9 de marzo se llevó a cabo la inducción para los nuevos docentes 
que ingresaron a nuestra Universidad. En el desarrollo de la actividad, 
se realizó la socialización de la Filosofía y el Proyecto Educativo 
Institucional; de igual modo, el Grupo de Perspectiva Pedagógica 
y Curricular presentó los Resultados de Aprendizaje del Modelo 

Pedagógico Institucional. Todo ello, permitió generar reflexiones en torno a los 
aspectos prácticos del ejercicio académico.

Para la bienvenida, la Dra. Ana Isabel Mora Bautista –vicerrectora académica– 
extendió el saludo de la señora rectora María Ruth Hernández Martínez: 



7MARZO 2022

Boletín Unicolmayor

Nuestro lema “Ética, servicio y saber” 
se traduce en prácticas compartidas 
de enseñanza, caracterizadas por la 
transparencia de nuestros actos, a 

través de la prestación de un servicio 
público de calidad, con la bandera de la 

ciencia, la investigación y la aplicación de 
conocimiento a las realidades del mundo. 

Se apuesta por un modelo pedagógico cuyo 
eje transversal humanista ecológico marca 

un derrotero hacia la construcción de la 
vida, la defensa de los derechos humanos 

y del medio ambiente, en línea con las 
necesidades y tendencias internacionales. 
En este sentido, tenemos el compromiso 

ineludible de aportar a modelos de 
desarrollo integral más sostenibles, que 

faciliten la interacción y armonía entre los 
seres humanos y las demás formas de vida 

que existen.

María Ruth Hernández Martínez

Rectora
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Así mismo, la Rectora invitó a los profesores a reflexionar desde los diferentes 
escenarios sobre su quehacer, para atender los retos académicos “en un 
contexto en el que la Universidad se propone alcanzar el reconocimiento de 
Alta Calidad Institucional”.

Al cierre, se realizó un acto de clausura que fue amenizado por la presentación 
musical de los docentes de la División de Medio Universitario. 
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26 años 
de la Universidad

E  
l 13 de marzo cumplimos 26 años de reconocimiento como Universidad 
por parte del Ministerio de Educación Nacional, mediante la Resolución 
828 de 1996. Se trata de una fecha significativa para exaltar el legado que 
hemos trazado como Institución.

Con motivo de esta celebración, la señora rectora María Ruth Hernández Martínez 
destacó: 
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Todos los logros obtenidos, que en este 
momento nos encaminan hacia la 

Acreditación Institucional de Alta Calidad, 
son el resultado de un arduo esfuerzo 
colectivo y de la consolidación de un 

equipo de trabajo que demuestra día 
a día su sentido de pertenencia. Esto 
nos ha facilitado abrir las puertas a la 
reorganización institucional, construir 

nuevos escenarios para fortalecer al máximo 
las funciones misionales, y afrontar las 

exigencias y desafíos actuales de la ciencia, 
investigación, cultura y sociedad, con el fin 

de aportar tanto al sector educativo como al 
bienestar y desarrollo de los colombianos.

María Ruth Hernández Martínez

Rectora
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Así mismo, la Rectora extendió un 
agradecimiento a quienes a lo largo de estos 
años “han sumado sus iniciativas, ideales y 
propósitos a los de nuestra Institución, desde 
el quehacer académico y administrativo, 
así como a los estudiantes y egresados, por 
ser la inspiración y el impulso para soñar, 
planear y transformar”. Por esto, invitó a toda 
la comunidad a seguir aportando desde una 
filosofía que privilegia el saber, la ética y el 
servicio.  

76 años de legado educativo

Desde su fundación en 1946, como 
Colegio Mayor de Cultura Femenina de 
Cundinamarca, la Institución se convirtió en 
pionera, al permitir el acceso de la mujer a la 
educación superior, en un contexto marcado 
por la hegemonía masculina y en el cual 
las mujeres reclamaban su participación. 
Desde entonces, se ha hecho un trabajo 
significativo por la inclusión y la evolución 
en la educación de las mujeres en Colombia. 

Además, durante los últimos 26 años, 
la Universidad ha gestado de manera 
satisfactoria sus funciones de docencia, 
investigación y extensión, y ha consolidado 

su calidad y eficiencia en el logro de los 
objetivos mediante una cultura enmarcada en 
los principios institucionales de autonomía, 
participación, responsabilidad, respeto, 
excelencia, liderazgo y transparencia.

En la actualidad, cuenta con cinco facultades, 
como lo son Administración y Economía, 
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales, 
Derecho, e Ingeniería y Arquitectura. Esto 
permite ofertar un total de 20 programas 
académicos entre los que se cuentan 8 
carreras profesionales de pregrado, 3 
tecnologías, 5 especializaciones y 4 maestrías. 

Adicionalmente, cuenta con el Programa de 
Ciencias Básicas y, desde los años 90, se han 
consolidado los grupos de representación 
que hacen parte de los beneficios de Medio 
Universitario. Se destacan grupos deportivos 
como los de voleibol, fútbol y baloncesto en 
las categorías masculina y femenina, tenis 
de mesa y ultimate. También se cuenta con 
los grupos artísticos en danza folclórica, el 
grupo de teatro El Centro y los grupos de 
representación musical, entre ellos, Fusión 
Latina, Cámara Mayor, A Palo Seco, Arcade y 
Orquesta Mayor.  
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https://www.unicolmayor.edu.co/
portal/rendicioncuentas2021/

https://www.unicolmayor.edu.co/portal/rendicioncuentas2021/
https://www.unicolmayor.edu.co/portal/rendicioncuentas2021/
https://www.unicolmayor.edu.co/portal/rendicioncuentas2021/
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E l 5 de marzo, el programa de 
Especialización en Gerencia 
de la Calidad en Salud, de la 
Facultad de Ciencias de la 
Salud de nuestra Universidad, 

realizó la conferencia titulada “Marketing 
para no marketeros”. Mediante esta se dieron 
a conocer temáticas relacionadas con las 
generalidades del mercadeo, el análisis sobre 
los tipos de cliente y el comportamiento de 
ciclos de compras, entre otros aspectos.

La jornada tuvo como objetivo fortalecer 
las competencias comerciales de los 
participantes con estrategias competitivas 
para el mercado laboral y el emprendimiento. 
En total, se contó con la asistencia de 
85 profesionales: 33 de manera remota 
sincrónica y 52 de manera presencial. 

Para esta ocasión, la ponente invitada fue la 
egresada de nuestra Institución Iris Agneta 
Díaz Pérez, bacterióloga y laboratorista 
clínica, especialista en Gerencia de 
Sistemas de Gestión en Calidad y Gerencia 
de Mercadeo, máster en Neurociencia y 
Biología del Comportamiento y experta en 
Neuromarketing. 

Charla de
“Marketing para no marketeros” 

De acuerdo con Carmen Elisa Becerra 
Huertas, coordinadora de la Especialización 
en Gerencia de la Calidad en Salud, a través 
de esta actividad se dieron a conocer 
“aspectos innovadores y fundamentales para 
la formación integral que la Especialización 
brinda a los docentes, estudiantes, egresados 
y profesionales interesados”. Así mismo, 
destacó que, como resultado de la evaluación 
del encuentro, los espectadores resaltaron la 
relevancia del tema por ser de actualidad y 
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transversal al desarrollo del Programa, así 
como su aplicación en el ámbito de la salud y 
en la generación de nuevas ideas de negocio 
en este campo. 

Entre lo más significativo de la jornada, 
se destaca el aprendizaje sobre la gestión 
comercial; el marketing y el neuromarketing; 
las tácticas en venta consultiva de productos 
y servicios tangibles e intangibles; la 

importancia de la planeación y definición de 
un presupuesto para la implementación de 
estrategias comerciales; las megatendencias, 
como un reto que se debe asumir; y el 
manejo de herramientas de CRM (Customer 
Relationship Management o Gestión de la 
Relación con el Cliente) para una gestión 
efectiva del conocimiento de los clientes, 
la fidelización y el mantenimiento de los 
mismos.



15MARZO 2022

Boletín Unicolmayor

Día del Hombre 
en Colombia

C  
on motivo del Día del Hombre 
en nuestro país, que se celebra 
el 19 de marzo, la División de 
Medio Universitario llevó a cabo 
una jornada de actividades para 

homenajear a los hombres estudiantes, 
docentes y administrativos que integran 
nuestra comunidad. 

La programación se desarrolló el 18 de 
marzo en la sede principal de la Universidad, 
y contó con espacios como una charla sobre 

el cuidado de la piel en postpandemia; 
una celebración eucarística en el Aula 
Múltiple; la entrega de mensajes alusivos 
a este día en diferentes espacios de la 
Institución; un concierto a cargo del grupo 
de representación musical “A Palo Seco”; y 
diversos encuentros deportivos. 

En el marco de esta fecha, la señora rectora 
María Ruth Hernández Martínez expresó un 
saludo especial para los hombres de nuestra 
alma mater: 
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Resaltamos la labor que realizan en 
los diferentes roles que desempeñan 

porque, gracias a sus aportes, 
contribuyen en el bienestar de las 

familias, empresas y comunidades, 
así como en la construcción de una 
sociedad más igualitaria y libre de 

estereotipos.  

María Ruth Hernández Martínez
Rectora



17MARZO 2022

Boletín Unicolmayor

1. https://www.colfuturo.org/programas/credito-beca
     informacion-general

2. https://www.colfuturo.org/programas/idiomas/informacion
     general

3. https://web.icetex.gov.co/es/creditos

4. https://becas.alianzapacifico.net/

5. https://fulbright.edu.co/para-colombianos-2/

6. https://www.daad.co/es/

7. https://www.chevening.org/scholarship/colombia/

8. https://www.colombie.campusfrance.org/

9. https://www.fundacioncarolina.es/

10. http://www.oas.org/es/becas/

11. https://www.turkiyeburslari.gov.tr/announcements/turkiye-
        scholarships-2022-applications-19

https://www.colfuturo.org/programas/credito-beca/informacion-general
https://www.colfuturo.org/programas/credito-beca/informacion-general
https://www.colfuturo.org/programas/idiomas/informacion-general
https://www.colfuturo.org/programas/idiomas/informacion-general
https://web.icetex.gov.co/es/creditos
https://becas.alianzapacifico.net/ 
https://fulbright.edu.co/para-colombianos-2/
https://www.daad.co/es/
https://www.chevening.org/scholarship/colombia/ 
https://www.colombie.campusfrance.org/
https://www.fundacioncarolina.es/
http://www.oas.org/es/becas/ 
https://www.turkiyeburslari.gov.tr/announcements/turkiye-scholarships-2022-applications-19
https://www.turkiyeburslari.gov.tr/announcements/turkiye-scholarships-2022-applications-19
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C omo resultado de una investigación 
conjunta entre la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca, la 
Corporación Universitaria UNITEC 
y la Fundación Universitaria Los 

Libertadores, en articulación con la Alcaldía de 
Chía, se presentó el primer libro de gastronomía 
del municipio titulado Mesa y Cocina, Sabores y 
Aromas de Chía.

El texto resalta mitos, historias y recetas, con el 
objetivo de visibilizar lo mejor de la cultura y 
gastronomía de esta región de Cundinamarca. 
Por parte de nuestra Institución, se contó con 
la participación de 15 estudiantes del Semillero 
de Investigación “Turismo con Sentido”, 
correspondiente al programa de Turismo de la 
Facultad de Ciencias Sociales, bajo el liderazgo 
del docente Jesús Alexis Barón Chivara, quien 
es editor y uno de los autores principales. 

Somos parte del primer libro de 
gastronomía del municipio de Chía

Proceso de creación

De acuerdo con el profesor Jesús Barón, 
la consecución de este logro inició en el 
segundo semestre del año 2019, en el 
marco de las prácticas del Programa que se 
realizan en este escenario de Colombia. En 
ese momento, se articularon el Consultorio 
de Turismo y el Semillero de Investigación; 
desde este último se hizo la construcción de 
los referentes conceptuales y la búsqueda de 
la información significativa sobre el tema de 
la edición: la gastronomía típica y ancestral 
de Latinoamérica, Colombia y Chía. A este 
proyecto se vincularon 2 investigadoras de 
la Fundación Universitaria Los Libertadores, 
así como 1 investigador y 6 estudiantes de la 
Corporación Universitaria UNITEC; y por parte 
de la Alcaldía participaron 2 autores. 
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Como resultado del trabajo realizado, se 
generó el libro de investigación Chía y su 
gastronomía: identificación de su patrimonio 
intangible; y, posteriormente, se diseñó un 
libro en edición de lujo para fortalecer la 
promoción del municipio y su patrimonio, que 
se denominó Mesa y Cocina, Aromas y Sabores 
de Chía. 

“Se quiere mostrar la relación que este tipo 
de patrimonio inmaterial tiene con los mitos, 
leyendas, costumbres, fiestas, agricultura, y lo 
referente a las características de los productos 
autóctonos del territorio colombiano. Dentro 
del alcance es posible contribuir con nuevo 
conocimiento al campo de estudio del 
Turismo, y ayudar como insumo para nuevas 
investigaciones en esta línea”, afirmó el autor y 
líder del semillero, Jesús Barón. 

¿Qué encuentran los lectores?

Con esta publicación, los lectores encuentran 
una revisión de la literatura referente a los 
productos del altiplano cundiboyacense, 
con un constructo de leyendas, fiestas y 
costumbres del municipio de Chía, por 
medio de la gastronomía. “Estas historias 
fueron contadas por personas del Resguardo 

Indígena, agricultores, artesanos, cocineros 
y cocineras de los restaurantes, así como por 
parte de los dueños. Se trata de un documento 
de lujo con un trabajo destacado por parte 
de la fotógrafa Lorena Acero López, lo cual 
permite una comunicación visual que invita a 
los turistas a visitar el territorio”. 

Lo que viene…

De acuerdo con el docente Barón, existen 
varios proyectos desde el Programa de Turismo 
que se están articulando con el Consultorio 
y el Semillero en mención; es por esto que se 
pretende avanzar en el trabajo colectivo entre 
los Comités de Academia, Estado, Empresa 
y Comunidad local, en diferentes lugares de 
Bogotá y Cundinamarca.    




