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El Programa de Administración de Empresas 
Comerciales realizó el “Tercer Encuentro de Semilleros 
de Investigación - Líneas de Profundización”, el pasado 
jueves 28 de mayo, con una jornada de conferencias 
virtuales y la presentación de muestras investigativas 
del semillero Pigmalión, a través de su canal de YouTube.  

Más de 130 participantes se conectaron por la 
plataforma Google Meet para presenciar el evento, 
que fue liderado por los estudiantes y docentes del 
Programa, que integran el semillero, entre ellos, la 
profesora Mg. Blanca Elizabeth Toro; la Mg. Gladys 
Vásquez; el Mg. Luis Fernando Díaz Salazar y el Esp. 
Julián Ricardo Romero Garibello.

Para iniciar, el docente Luis Fernando Vásquez Zora, 
socializó en qué consiste el semillero y las líneas de 
investigación que comprenden 48 proyectos. “Dan 
muestra de la bonanza y la generosidad de lo que 
cosechamos en el proceso de investigación formativa”, 
explicó. Además, invitó a participar en este espacio, y así 
conformar: “la labor por excelencia de una universidad: 
la generación de conocimiento”.

La rectora de la Universidad, Dra. Olga Lucia Díaz 
Villamizar, dio unas palabras para la apertura. “El 
evento de hoy es muestra de los esfuerzos y resultados 
al evidenciar con hechos el hacer de la investigación, 
estructura y función sustantiva de la Universidad”. 
Resaltó el trabajo realizado por los estudiantes y 
docentes para el engrandecimiento del Programa 
y cómo, desde la Rectoría, se ha hecho una labor 
significativa para impulsar la investigación. “Este 
Tercer Encuentro demuestra que la investigación, el 
emprendimiento y la innovación en Unicolmayor tiene 
mayor impacto en la sociedad”.

Tercer Encuentro de Semilleros de Investigación 
Programa Administración de Empresas Comerciales 

Entre los resultados presentados por la Rectora, se 
destaca que nuestra Institución cuenta con 22 grupos 
categorizados por Colciencias y 55 investigadores 
categorizados tanto internos como externos. Así 
mismo, más de 146 docentes vinculados a proyectos de 
investigación, que han producido más de 97 artículos 
científicos permitiendo, entre otros, la indexación 
de las revistas Tabula Rasa y Nova; la vinculación de 
Unicolmayor a redes de investigación con más de 40 
convenios nacionales e internacionales con entidades 
públicas y privadas, y 47 grupos de investigación, de los 
cuales 6 pertenecen a la Facultad de Administración y 
Economía con más de 250 estudiantes inscritos. 

Investigación e Internacionalización 

La conferencia central estuvo a cargo del ponente 
internacional, Dr. Carlos Venturo Orbegoso, Jefe de la 
Escuela de Posgrados de la Universidad César Vallejo 
campus Lima Norte de Perú, quien dio la conferencia 
titulada “Investigadores para el desarrollo social, 
económico y cultural: la ruta de acceso en Colombia y 
en Perú".

En su ponencia, presentó cómo Colombia y Perú se están 
enfrentando a la necesidad de formar investigadores. 
El estado actual de los mismos, en temas como los 
criterios para participación, calificación de grupos de 
investigación y la importancia de saber dónde publicar 
los artículos para obtener puntajes y reconocimientos. 
Así mismo, felicitó a la Universidad por estas iniciativas 
que se gestan desde los semilleros, “impulsan desde 
la academia y desde los Programas de pregrado a los 
futuros investigadores”.
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Posteriormente, el docente Guillermo Barrera Soto, 
mencionó la importancia de fomentar la investigación, 
desde diferentes ámbitos de la educación y en las 
diferentes aulas de formación para incentivar a los 
estudiantes y docentes a repensar el sistema evaluativo, 
y así, facilitar los diferentes estilos de aprendizaje 
en los procesos formativos. El docente debe ser un 
guía y mediador, “con el aprendizaje y la utilización 
del método científico, los educandos cuentan con 
una poderosa herramienta que les proporciona 
métodos y estrategias para que construyan su propio 
aprendizaje, y aprendan a investigar investigando”. 

Además, el docente Barrera hizo la invitación a ser 
parte del proceso activo desde la investigación, no 
sólo desde la dinámica de estudio, sino también 
desde su participación en los semilleros, a fin de 
aportar soluciones efectivas a las problemáticas que se 
presentan en torno a las organizaciones en el país.

Seguido a esto, se realizó la conferencia nacional 
por parte del Jefe de la División de Promoción y 
Relaciones Interinstitucionales de Unicolmayor, Dr. 
Julián Vargas Bedoya, quien habló de la Asociatividad 
y Competitividad en las empresas. Para el Dr. Vargas 
debe existir una cohesión entre la investigación y la 
internacionalización junto con la Proyección Social. 
“La investigación debe servir para las exigencias y la 
transformación social en Colombia, y que hagan eco 
en el objeto de estudio de la administración”, afirmó.

También explicó que la Asociatividad hoy día es 
importante para dar respuesta a los grandes capitales 
internacionales. En el caso de las pequeñas empresas, 
se puede atender las demandas del mercado frente a 
las grandes empresas que ingresan a América Latina 
con factores de competencia un tanto complejos.  

De esta forma, el Encuentro evidenció cómo la Facultad 
de Administración y Economía sigue robusteciendo 
la investigación con la pertinencia y aplicabilidad 
propias para la articulación en la relación Universidad, 
Estado y sociedad, impactando desde la educación 
con profesionales idóneos que sobresalen por sus 
aptitudes investigativas. “Tuvimos un alto grado de 
productividad y convergemos hacia un mismo punto: 
la investigación y la internacionalización pueden 
generar mayores frutos para nuestra comunidad”, 
afirmó el docente Julián Romero. 
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Conversaciones Pedagógicas sobre el 
quehacer Universitario en la virtualidad

La comunidad académica de Unicolmayor participó 
del webinar “Conversaciones Pedagógicas”, el pasado 
29 de mayo, como parte del acompañamiento del 
Plan padrino con la Universidad Católica de Oriente. 
El encuentro virtual se planteó con el fin de analizar 
las expectativas y retos asociados a la Extensión y 
a la Proyección social Universitaria mediados por 
ambientes virtuales.

A través de la plataforma zoom, se encontraron más 
de 80 asistentes de la academia pertenecientes a 
diferentes instituciones de educación superior del 
país, en torno a los retos que han surgido en época de 
pandemia.

Aprovechar las oportunidades

Luz Marina Rodas, directora de Extensión y Proyección 
Social de la Universidad Católica de Oriente, expuso 
algunas posturas frente a los aprendizajes que deja 
el aislamiento en casa. Para la Dra. Rodas, se debe 
dar un cambio desde lo administrativo para atender 
el reto de la virtualidad; de igual manera, trascender 
a otros espacios como el comité de currículo, los 
consejos directivos y académicos, ya que estos “juegan 
un papel trascendental en lo que se espera de las 
organizaciones”. 

En esa misma línea, afirmó que conviene reforzar 
valores propios de las capacidades blandas, tales 
como la resiliencia o la fuerza, para mejorar la 
respuesta de reacción al interior de las instituciones 
frente a las oportunidades que se presentan en la 
educación. “La formación debe estar más basada en 
el constructivismo, donde los colaboradores de las 
empresas participen y auto gestionen”.

También, habló de cómo estas circunstancias están 
impactando la formación continua y formal, de ahí, que 
cada centro de formación requiere un diferencial en 
su oferta. Adicionalmente, se necesitan patrocinios y 
alianzas estratégicas en pro de incorporar la virtualidad, 
así como construir modelos propios en ese camino 
virtual, articulando la educación permanente con la 
educación continua. “La universidad es en sí misma un 
laboratorio para investigar y crear nuevas propuestas 
o productos inclusivos”, señaló.

En sus reflexiones, la doctora Rodas destacó que las 
tecnologías han favorecido nuevos diálogos, ahorrando 
desplazamiento y posibilitando más interacciones en 
la gestión de procesos; de igual forma, han fomentado 
la inteligencia colectiva, con micro saberes que se 
juntan para dar respuesta a temas generales que se 
van contextualizando. “En proyectos de extensión 
se abren, no sólo, posibilidades importantes para 
interactuar con otras instituciones del mismo 
territorio, de la región y el país, sino también, con 
las de otros países”. Igualmente, se debe incorporar 
un modelo para identificar propuestas formativas 
enfocadas a públicos específicos.

Por su parte, el doctor Juan Carlos Pérez, director 
académico de Extensión de la Universidad Pontifica 
Bolivariana - UPB, mencionó que esta situación se 
ha convertido en una oportunidad de mejora y, 
por lo tanto, demanda una resiliencia académica y 
organizacional. “Las universidades no podemos estar 
de espaldas a esta nueva realidad”, puntualizó.

Al mismo tiempo, comentó que este es un reto para 
desarrollar escenarios de innovación educativa y 
mantenerse en el ejercicio de interacción con los 
grupos de interés de la Universidad, dando respuestas 
oportunas. “Estas condiciones de hoy nos han llevado 
a mirar la tecnología desde el poder de lo simple. 
Trascender el concepto de virtualidad más allá de una 
plataforma tecnológica”. Por esto, en la UPB conciben 
la posibilidad de extender diferentes programas, 
productos y servicios con “cero barreras de espacio 
y de tiempos”.  Por ejemplo, herramientas como 
WhatsApp, les ha permitido mantener sus procesos 
de oferta en servicios de liderazgo, comunicación, 
atención al cliente, ventas, logística, entre otros.
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El pasado 2 de junio, se realizó el foro sobre 
“Impacto Laboral del COVID-19 en las Empresas de 
Colombia”, en convenio con la Cámara de Comercio 
de Facatativá y la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, dando continuidad a los Foros de 
Responsabilidad Social Académica que viene liderando 
la Especialización en Gerencia en Seguridad y Salud 
en el Trabajo de nuestra institución. Este evento se 
desarrolló por la plataforma Zoom y Facebook Live.

Los ponentes invitados fueron Germán Andrés Castro 
Gómez, profesional en Salud Ocupacional de la 
Universidad del Tolima, y Yuli Katherine Mora Ángel, 
especialista en Gerencia en Seguridad y Salud en 
el Trabajo de Unicolmayor, quienes hablaron de los 
aspectos positivos y negativos a los cuales se enfrentan 
las empresas con la emergencia sanitaria del Covid-19. 

La incertidumbre y el miedo ante las medidas y 
formas de llevar esta situación son visibles en toda la 
población; sin embargo, los expertos afirman que no 
todas las personas que se contagian van a fallecer, 
por ello, es importante implementar protocolos de 
bioseguridad en pro de ofrecer ambientes laborales 
óptimos para la buena salud de sus colaboradores.

El panelista Germán, comentó algunos de los impactos 
negativos ante este panorama, como la situación de 
desempleo; los sobrecostos por la implementación 
de gastos no presupuestados para los protocolos 
de seguridad; la adaptación de áreas, la compra de 
insumos, y la garantía de salud en el trabajo. Además, 
aseguró que “hay un impacto en el riesgo psicosocial 
cuando la cotidianidad se torna compleja, disparando 
violencia intrafamiliar, entre otros aspectos”.

Entre sus recomendaciones como prevencionista, 
el expositor comentó sobre la importancia de 
tomar tiempo para relajarnos, establecer pausas 
activas y horarios en el teletrabajo, es decir, generar 

espacios para nosotros mismos. “No todo es trabajo, 
también hay que mirar otras situaciones como la 
integración familiar, las necesidades de los hijos, etc”.

Por otro lado, la panelista y egresada Yuly habló de 
los aspectos positivos de esta emergencia, entre ellos, 
se implementó una cultura de bioseguridad que no 
había antes con el uso de elementos de protección 
personal, hábitos de higiene y hábitos saludables; se 
dio una reinvención e innovación en las empresas, lo 
cual llevó a la creación de nuevos productos en los 
portafolios como oportunidad de negocio, fomentando 
una nueva forma de economía. Así mismo, se dio 
el descubrimiento de oportunidades de mejora en 
las empresas y la reestructuración de funciones 
para fortalecer valores corporativos y personales 
de los colaboradores, como lo es la solidaridad.

Para Magaly Briyith Pulido Murcia, docente con 
funciones de dirección de la Especialización en 
Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
Facultad de Ciencias Sociales, de Unicolmayor, este 
encuentro permitió analizar aspectos sobre cómo 
podemos volver esta coyuntura en una oportunidad, 
y superar esta situación de manera integral. “Sin 
duda, es un tema de gran interés, teniendo en 
cuenta los diferentes lineamientos y protocolos 
que ha venido expidiendo el orden nacional”.

Al tiempo, Jesús Ernesto Becerra Cárdenas, Médico 
Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo y 
docente de la Especialización, resaltó la importancia 
de estos convenios, como el que la Universidad 
lidera integrándose a la Cámara de Comercio de 
Facatativá, los cuales permiten desarrollar actividades 
que le aporten a la sociedad. “Confiamos en que 
estos espacios y fortalecimiento de entidades 
redunden en una mejor calidad de vida para las 
personas de las provincias y áreas cubiertas por 
esta Cámara”. Así mismo, se busca aportar a los 
trabajadores y comunidad en general de Facatativá 
para fortalecer la relación que se tiene con la entidad.  

Impacto Laboral del Covid-19

El doctor Pérez invita a “repensarnos como personas 
y profesionales; mirar las posibilidades que tenemos 
de comunicación, y entender que los profesores son 
facilitadores”. Además, asegura que la formación 
está llamada a formar profesionales en competencias 
específicas acordes a las necesidades laborales, no solo 
en pregrado y posgrado. “La educación para el trabajo y 

el desarrollo humano es clave en la formación del país”.  

Así, este webinar instó a focalizar la Proyección 
Social en los ambientes universitarios para crear 
sinergias en la Extensión, de manera que entre las 
facultades haya complementariedad de procesos con 
propuestas innovadoras que impacten los territorios.
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5to Encuentro de nuevas tecnologías para la 
construcción de la Facultad de Ingeniería y 

Arquitectura 
Con éxito finalizó el ciclo de seis conferencias del “5to 
Encuentro de Nuevas Tecnologías para la Construcción”, 
organizado por los Programas de Construcción y Gestión 
en Arquitectura, y Tecnología en Administración y 
Ejecución de Construcciones, de la Facultad de Ingeniería 
y Arquitectura, de Unicolmayor.

“Fue una jornada de ponencias muy enriquecedoras 
para nuestra Facultad y comunidad Universitaria. 
Dentro de los webinars, tuvimos un promedio 
diario de 65 personas entre estudiantes, profesores, 
directivos, egresados, invitados especiales nacionales 
e internacionales”, comentó el docente Juan Andrés 
Barbosa, encargado del proyecto de internacionalización 
de estos Programas de la Facultad.

Aunque en el 2020, por razones de emergencia sanitaria 
a nivel mundial no se pudieron llevar a cabo varios de 
los proyectos planteados en los diferentes programas, 
“esto no fue una limitante para seguir adelante 
con los procesos de internacionalización. En esta 
oportunidad, la mediación virtual se convierte en la 
mejor oportunidad para conocer diferentes culturas, 
temáticas, y todo lo relacionado con las acciones en 
doble vía, y dar a conocer nuestra Universidad a nivel 
mundial”, aseguró el profesor Barbosa.

Así mismo, explicó que con ocasión de este 5to 
Encuentro, se contó con el apoyo de la División de 
Promoción y Relaciones Interinstitucionales para 
lograr la participación de ocho ponentes nacionales e 
internacionales en varios escenarios 100% virtuales, a 
través de la plataforma Meet de Google; iniciando el 21 
de mayo con el evento de Inducción a la vida Laboral a 
cargo del Dr. Rafael Sánchez, de la Universidad Autónoma 
del Estado de México, y el Arquitecto Diego Fernando 
Medina, de la Universidad Nacional de Colombia.

Posteriormente, del 26 de mayo al 3 de junio, se 
contó con seis ponentes nacionales e internacionales, 
así: Arquitectos Andrés Guzmán y Darío Marín, de la 
Universidad Nacional de Colombia, y cuatro ponentes 
de España, doctores: Francisco David Sanz, Javier Pinilla, 
Rafael González y Manuel Bouzas, representantes de las 
universidades Politécnica de Madrid, Isabel I y la Escuela 
de Formación Online Editeca.com, respectivamente.

Conferencia de cierre: BIM 3X3

La conferencia de cierre estuvo a cargo del invitado de 
España Dr. Manuel Bouzas Cadava, quien presentó 3 
mentiras, 3 verdades y 3 consejos de la metodología 
BIM:

3 mentiras:

1. BIM es REVIT. “La metodología BIM no se 
reduce a un software. Es un sistema coordinado de 
herramientas y procesos”, puntualizó el Dr. Bouzas.  
Se trata de un proceso colaborativo que involucra 
a arquitectos, constructores, ingenieros, controles 
de calidad, obras, autoridades administrativas de 
supervisión, de permisos, etc.

2. Empezar con BIM es muy caro. No es caro, es 
costoso dotarse de herramientas y conocimiento al 
principio, pero es una inversión de la cual se tiene 
retorno inmediatamente.

3. BIM lo resuelve todo automáticamente. 
“Necesitamos intervenir”. BIM no es una solución 
mágica y está en evolución.

3 Verdades: 

1. BIM es una metodología de gestión de proyectos 
colaborativos. Se deben establecer reglas claras para 
las soluciones. Better Information Management, es 
gestionar la información. 

2. BIM es disruptivo, no es un proceso lineal de 
tecnología. Lo importante no es la tecnología, sino los 
procesos en la adopción de esa tecnología. 

3. La correcta gestión de los atributos de los objetos 
es clave para el éxito del proyecto.

Consejos: 

1. El Mayor beneficio se obtiene cuando se orienta a 
la gestión del archivo. 

2. Se deben implementar estrategias metodológicas 
apropiadas y que se encaminen a acciones sostenibles.
 
3. “No reinventen la rueda. Déjense Asesorar”.Los interesados pueden descargar el material de las conferencias en:

 https://sites.google.com/unicolmayor.edu.co/webinar-cyga-taec/inicio

https://sites.google.com/unicolmayor.edu.co/webinar-cyga-taec/inicio
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Conversaciones Pedagógicas - Retos de la 
internacionalización en las IES

Para concluir, el Arquitecto Bouzas aseguró que 
podemos dotarnos de las mejores herramientas, 
cursos, etc., pero si falta la base, la metodología no es 
suficiente.

Además, atendiendo algunas preguntas de los 
asistentes, el panelista se refirió a la importancia de 
trabajar en estos avances de la mano de las instituciones. 
“No podemos trabajar de manera aislada, se debe 
investigar y transmitir conocimiento. La institución 
deberá estar aliada a una estrategia de más alto nivel 
gubernamental y administrativo”. Adicional a esto, 
recalcó que se requiere estar en contacto con la realidad, 
ya que “los egresados deben tener la formación que 
las empresas necesitan. No podemos hacer un BIM 
teórico, debemos adaptarnos al mercado”.

De acuerdo con el profesor Juan Andrés Barbosa, en 
el segundo semestre del año 2020 se realizará el 6to 
Encuentro con nuevos ponentes, donde los estudiantes, 
investigadores, profesores, directivos, invitados y toda 
la universidad, podrán interactuar de manera directa 
con ellos para llevar sus proyectos e investigaciones a 
buen término según las actividades propuestas.

La comunidad académica de Unicolmayor participó en el webinar “Conversaciones 
Pedagógicas - Retos de la internacionalización en las Instituciones de Educación superior 
(IES): situaciones emergentes, acciones trascendentes”, evento virtual que fue desarrollado, 

el pasado viernes 5 de junio, a través de la plataforma Zoom. 

La Universidad Católica de Occidente – UCO, lideró 
este escenario de diálogo formativo que contó con 
más de 80 participantes de la academia en Colombia, 
quienes analizaron los desafíos actuales en la 
internacionalización de la mano de Albeiro Monsalve 
Marín, jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales 
de la UCO.

Inicialmente, el panelista Monsalve explicó qué 

es la internacionalización, de acuerdo al Plan de 
Internacionalización UCO 2016 – 2020, en el que 
se comprende como un proceso que busca formar 
ciudadanos para el mundo con una mentalidad 
universal, capaces de adaptarse a la cultura y a cualquier 
ambiente, e intervenir de manera creativa la realidad 
en la que viven.

Con lo anterior, resaltó que, para poder posicionar a las 
universidades, se debe hacer un trabajo conjunto con los 
estudiantes en ese camino de formación internacional. 
“No sólo la movilidad física es internacionalización, 
ese es un mito que se debe romper”.

Así mismo, explicó algunos efectos inmediatos en 
la internacionalización que han surgido a raíz de la 
pandemia actual, entre estos: el cierre de fronteras; la 
cancelación de movilidades académicas y eventos de 
carácter académico e institucional; cierre de aeropuertos 
y estudiantes atrapados en medio de la situación; la 
atención de vuelos humanitarios y la frustración de 
estudiantes y directivos ante la emergencia sanitaria.
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Por otra parte, comentó que también se han avizorado 
nuevos panoramas: mayor comunicación entre las 
Oficinas de Relaciones Internacionales; apertura a 
la cooperación y apoyo entre redes; mayor acceso a 
invitados internacionales para la realización de webinars; 
nuevas alternativas y formas de trabajo colaborativo; 
mayor intercomunicación, gracias a las herramientas 
tecnológicas; acciones de internacionalización en casa 
mediante trabajo conjunto entre las universidades de 
la región, del departamento o de las ciudades, y la 
planeación de la internacionalización del currículo.

“Es el momento de generar estrategias para 
internacionalizar el currículo y mirar cómo tener 
una modalidad física más intencionada”, aseguró, 
puesto que es necesario inculcar en los estudiantes la 
importancia de movilizarse.

Internacionalización del Currículo

La internacionalización del currículo hace referencia 
a elementos educativos de orientación internacional, 
para formar estudiantes con competencias en este 
contexto y a nivel multicultural.

El panelista Monsalve relacionó algunos elementos 
importantes en este aspecto, como la capacitación de los 
profesores; el acompañamiento de pares académicos; 
las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
(TICs) para potenciar las competencias tecnológicas, así 
como micro currículos. 

De esta manera, algunas actividades que favorecen 
esa internacionalización del currículo son: las Clases 
Espejo, con invitados internacionales o nacionales para 
ampliar diferentes temas, estas se realizan de manera 
sincrónica, por lo general, a fin de que los estudiantes 
puedan interactuar con el invitado; cursos a la medida 
internacional; movilidad nacional e internacional en 
línea; pasantías – cotutelas investigativas, las cuales 
funcionan más en posgrados con asesores en doble vía; 
invitados internacionales en línea, quienes permiten 
acciones de educación permanente, y la metodología 
COIL (Collaborative Online International Learning), para 
facilitar el aprendizaje global.

En el marco de este evento, el expositor presentó el 
que será el programa piloto para mejorar el enfoque 
internacional de esta institución, GLUCO (Global 
Learning Community, de la Universidad Católica de 
Oriente), que incluirá estrategias para optimizar 
sus experiencias de aprendizaje con el apoyo de los 
Programas académicos.

A modo de conclusión, el panelista Albeiro Monsalve 
enfatizó en que la pandemia ha generado un mundo 
de posibilidades que deben aprovecharse para que 
la perspectiva universitaria mejore, por ejemplo, los 
docentes son posibilitadores de las actividades de 
internacionalización y deben estar preparados para 
ello; además, todas estas actividades fortalecen 
el plan de mejoramiento institucional. A la par, los 
asistentes reflexionaron acerca de cómo aprovechar 
las asociaciones de facultades nacionales tales como 
Ascofade, Ascolfi, entre otras, a fin de implementar 
intercambios y movilidad virtual en el país; y sobre la 
importancia de sistematizar una base de expertos que 
puedan aportar sus conocimientos en actividades de 
movilidad, un trabajo en conjunto entre las IES del país.

Realiza el autodiagnóstico en el siguiente enlace: https://www.alissta.gov.co/AutoEvaluacionCOVID/COVID19

https://www.alissta.gov.co/AutoEvaluacionCOVID/COVID19
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Primer Encuentro Virtual Internacional de 
Egresados de Derecho

Del primero al cinco de junio de 2020, se realizó el Primer Encuentro Virtual Internacional 
de Egresados del Programa de Derecho, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, 

bajo la temática “Herramientas para enfrentar la crisis en tiempos de covid-19”. 

De acuerdo con los organizadores, “ante la coyuntura 
actual, el gran desafío para convocar a nuestra 
comunidad académica era la imposibilidad de 
un encuentro presencial.  No obstante, la gran 
aliada debía ser la tecnología, y acudiendo a las 
posibilidades que nos brindan las herramientas 
informáticas, la Universidad y en especial la Facultad 
de Derecho, no han sido inferiores al reto de superar 
las vicisitudes que esta época histórica entraña”.

Durante los cinco días del exitoso evento online, 
a través de Facebook Live, fueron desarrolladas 
sesiones académicas que contaron con la participación 
de ponentes de talla nacional e internacional, 
reconocidos Juristas, funcionarios judiciales, 
expertos en manejo de marketing digital y nuevas 
tecnologías, entre otros importantes profesionales, 
así como egresados destacados de esta Facultad. 

“Nuestro objetivo fue posibilitar estrategias a nuestros 
egresados, estudiantes y la comunidad académica 
en general, para enfrentar el trance generado por la 
pandemia”, aseguraron los miembros de la Facultad de 
Derecho.

De igual manera, comentaron que “con el entusiasmo,

conocimiento para atender diferentes áreas del 
saber”, afirmó la Rectora de la Universidad, Dra. Olga 
Lucia Díaz Villamizar.

Al cierre, se realizó una gala especial con la presencia de 
las directivas de la institución, docentes, coordinadores 
y egresados del Programa de Derecho. En un célebre 
ambiente, se dio un reconocimiento al equipo de la 
Facultad que hizo posible la ejecución de esta actividad 
académica, al tiempo que, se presentó la artista 
internacional y cantante neoyorquina Catherine Castro, 
quien deleitó al público presente con interpretaciones 
musicales inspiradas en mezclas Pop, R&B y Soul con 
influencias latinas.

“Nuestra Universidad, desde ahora, proyecta para 
el próximo año la realización del Segundo Encuentro 
Virtual Internacional de Egresados de la Facultad de 
Derecho de Unicolmayor, compartiendo la estrategia 
con las demás facultades de nuestra Alma Mater 
sobre temas que les sean propios, manteniendo 
los parámetros de excelencia alcanzados con esta 
experiencia y replicándola a otras actividades 
propias del quehacer institucional, para tener canales 
sucedáneos que continúen impactando positivamente 
a la comunidad académica nacional e internacional, en 
armonía con los lineamientos establecidos en el Plan 
de Desarrollo Institucional 2020- 2025”, afirmaron los 
realizadores de esta experiencia digital de la Facultad 
de Derecho.

camaradería y espíritu de equipo que han sido 
proverbiales en la comunidad Unicolmayorista, 
se acometió la tarea de organizar el Primer 
Encuentro Virtual Internacional de Egresados de la 
Facultad de Derecho, con el ánimo de suministrar 
herramientas específicas en múltiples frentes para 
que los Abogados Egresados de la Universidad, 
lograran asumir los cambios impuestos por la 
pandemia y salir avante con renovados bríos”.

A través de este Encuentro, se alcanzaron más de 20 
mil personas en la red social de Facebook, logrando 
la interacción, en tiempo real, con más de 11 mil 
internautas de la comunidad académica de Unicolmayor 
y de diferentes estamentos, como lo fueron, pares 
estudiantes, docentes universitarios, funcionarios y 
participantes en general del orden público y privado. 
“Esto nos permite seguir creciendo en cuanto a 
visibilidad nacional e internacional y generar 
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Conoce más en 
http://www.unicolmayor.edu.co
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Servicios virtuales del Área de Salud 
de Unicolmayor

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
continúa fortaleciendo sus acciones para la 
implementación de hábitos saludables que ayuden a 
prevenir el contagio y la propagación de enfermedades, 
razón por la cual, desde el área de Salud a través de la 
División de Medio Universitario, se ponen a disposición 
de la comunidad universitaria diferentes servicios de 
atención y prevención.

Los interesados pueden recibir atención en Medicina 
General, Laboratorio y Prevención, Odontología 
General y Salud Oral. Para agendar su cita, se debe 
enviar la solicitud al correo electrónico: areasalud@
unicolmayor.edu.co; luego de recibir la respuesta, se 
realizará la atención vía chat con los profesionales del 
área, en la hora asignada. La orientación en salud se 
realiza de lunes a viernes y tiene una duración de 20 
minutos.

A continuación, exponemos el equipo de especialistas y 
sus horarios de atención:
Medicina General: 

- Dra. Cristina Vega 8:00 a.m. a 11:40 a.m. 
- Dra. Martha Ariza 1:00 p.m. a 4:40 p.m.
- Dr. Jorge Ayala 5:00 p.m. a 8:40 p.m. 

Laboratorio y Prevención

- Dra. Marisol Calderón - Bacterióloga 9:00 a.m. a 11:30 
a.m. / 2:00 p.m. a 3:30 p.m. 

Odontología General – Salud Oral

- Dra. Mónica López 1:00 p.m. a 5:00 p.m. 
- Dra. Martha Otálora 9:00 a.m. a 12:30 m.

Servicios de Biblioteca
 para nuestra comunidad 

La Biblioteca de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca realiza una apuesta de 
transformación en la oferta de múltiples servicios para la comunidad universitaria.

En ese sentido, Vilma Yamile Pulido, directora de 
la Biblioteca de Unicolmayor, comunicó:  "Estamos 
innovando y actualizando procesos de servicios 
bibliotecarios para los diferentes estamentos 
institucionales: estudiantes, docentes, investigadores, 
administrativos, directivos y egresados".

Los usuarios en condición de discapacidad visual, 
encuentran en el servicio de biblioteca facilidad para 
el uso y acceso a la consulta e investigación de recursos 
bibliográficos. De esta manera, se adopta el principio 
de derecho con el que cuenta esta población para 
acceder a la información en igualdad de condiciones. 

Para Unicolmayor tu vida es muy importante, cuídate y protege 
a los tuyos.
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"El propósito del servicio es formar a nuestros 
usuarios en condición de discapacidad para que logren 
consultar las conexiones de biblioteca mediante dos 
aplicativos: JAWS y MAGIC ".

Los dos softwares, trabajan de manera conjunta y se 
encuentran instalados en los equipos informáticos de 
la biblioteca jurídica y en algunas estaciones de trabajo 
en la biblioteca Central de la Universidad.

JAWS, es un software que convierte a voz la información 
que se muestra en la pantalla, por lo cual, permite 
que los usuarios ciegos o con poca visión hagan uso 
autónomo del computador y sus aplicaciones.

MAGIC, amplía hasta 16 veces el tamaño de las 
letras en pantalla. Permite variar el color y contraste, 
beneficiando la consulta a las personas con baja visión 
o que experimentan problemas visuales.

"Con el fin de aprovechar al máximo estos recursos, 
la Biblioteca invita a participar activamente en el 
Programa de Alfabetización Informacional - ALFIN, 
el cual permite capacitar en el uso y manejo de los 
aplicativos JAWS y MAGIC. Bienvenidos todos".

Otros Servicios

La Biblioteca de la Universidad ofrece servicios en 
modalidad virtual atendiendo la situación actual de 
educación mediada por la tecnología, de manera que, 
la comunidad académica cuenta con accesibilidad, 
consulta e investigación a través de la Biblioteca Virtual 
durante las 24 horas. Entre los recursos electrónicos 
se pueden consultar bases de datos, acceder a 
E-Books, revistas y editoriales académicas y científicas 
del Consorcio Nacional de Bibliotecas,  a través del 
siguiente enlace: http://www.unicolmayor.edu.co/
portal/index.php?idcategoria=14065

Así mismo, se cuenta con el servicio de atención a través 
de chat, de lunes a viernes en horario de 8:00 a.m. a 
5:00 p.m., en el que dos profesionales del Sistema de 
Información de Biblioteca – Catálogo en línea –OPAC, 
atienden inquietudes. Para acceder a los servicios del 
Sistema de Información de Biblioteca se debe ingresar 
al enlace: 

http://janium.unicolmayor.edu.co:28080/janium-bin/
servicios_al_usuario.pl?Id=20200318223510

Adicionalmente, los usuarios de Unicolmayor cuentan 
con los beneficios de la plataforma Booklick, una 
herramienta que permite el acceso a contenido 
académico a modo de red social de aprendizaje, a la 
que pueden ingresar en el enlace:  https://booklick.
unicolmayor.edu.co/

Quienes necesiten mayor información sobre los 
servicios de Biblioteca pueden entrar al micrositio 
en la página web de la universidad: http://www.
unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=111 
o dirigir sus preguntas por medio del correo electrónico 
biblioteca@unicolmayor.edu.co.

Unicolmayor estuvo presente en el 
Virtual Rock Fest 2020

Los grupos de representación Arcade, Sesgo y A 
palo Seco, de Unicolmayor, participaron en el primer 
encuentro virtual de bandas de rock universitarias, 
realizado los días 5 y 6 de junio, vía YouTube.

Julián Andrés Hoyos, docente de la División de Medio 
Universitario y director de los grupos Sesgo UCMC 
y Arcade, afirmó que, a raíz de la cuarentena, los 
profesores de diferentes universidades tuvieron la 
idea de crear un festival virtual de música rock, que se 
materializó en este primer encuentro Virtual Rock Fest 
2020.

http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=14065
http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=14065
http://janium.unicolmayor.edu.co:28080/janium-bin/servicios_al_usuario.pl?Id=20200318223510 
http://janium.unicolmayor.edu.co:28080/janium-bin/servicios_al_usuario.pl?Id=20200318223510 
https://booklick.unicolmayor.edu.co/
https://booklick.unicolmayor.edu.co/
http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=111
http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=111
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El festival se vivió en dos jornadas, el día viernes 5 de 
junio a las 8:00 p.m. y el sábado 6 a las 4:00 p.m. “La 
idea era que cada grupo de representación hiciera 
un video donde se lograra un ensamble musical, en 
conjunto con cada propuesta de las universidades 
participantes”, explicó el profesor. 

Entre las instituciones de educación superior que se 
presentaron, estaban: La Gran Colombia; La Sabana; 
Fundación Universitaria del Área Andina; Corporación 
Universitaria UNITEC; Corporación Universitaria 
Iberoamericana; Universidad Libre; Corporación 
Universitaria Minuto de Dios; Universidad Central; 
Universidad Militar Nueva Granada; Universidad 
Nacional; Universidad Piloto de Colombia y la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Para Julián Andrés, el resultado “fue un trabajo muy 
enriquecedor. Los maestros quedamos sorprendidos 
de ver la variedad en el repertorio, y cómo cada 
agrupación trató de suplir la problemática de la 
distancia”.

Después de obtener un “ensamble increíble”, como 
el maestro resaltó, quedó la motivación de seguir 
adelante con este proyecto para hacer que la propuesta 
del festival no sea sólo virtual, sino que se pueda tocar 
la música en vivo. ¡Felicidades a nuestros grupos de 
representación!

Quienes deseen conocer esta experiencia o revivir las 
presentaciones de nuestros grupos, pueden visualizar 
las jornadas en los siguientes enlaces:

Jornada 1 
https://www.youtube.com/watch?v=VeWVSaPLJhM

Jornada 2 
https://www.youtube.com/watch?v=X3-CmZA9Wvk

https://www.youtube.com/watch?v=VeWVSaPLJhM
https://www.youtube.com/watch?v=X3-CmZA9Wvk
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Unicolmayor, presente en el ranking de las 
mejores universidades del país de acuerdo con 

los resultados saber pro 2019

La Revisto Dinero presentó su ranking 2020 de las mejores universidades de Colombia. La Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca se destacó entre los primeros cinco lugares en el área de Trabajo Social y Bacteriología.

Para realizar el ranking, la Revista tuvo en cuenta los resultados obtenidos por las instituciones de educación 
superior en las Pruebas Saber Pro 2019, seleccionando 46 Núcleos Básicos de Conocimiento, de acuerdo a la 
publicación del Icfes, donde los estudiantes presentaron las dos pruebas que conforman el Examen de Calidad 
de la Educación Superior (Saber Pro), las genéricas con un peso del 40%, que evalúan las mismas habilidades de 
las Saber 11 (lectura crítica, razonamiento cuantitativo, competencias ciudadanas, comunicación escrita e inglés) 
y las específicas con un peso del 60% que se refieren a temáticas particulares de cada carrera.

A continuación, se presenta el Ranking en el que quedó ubicado Unicolmayor en los núcleos básicos de 
conocimiento:

Este es el resultado del trabajo diario y comprometido de los docentes, quienes ayudan a construir las bases 
para que sus estudiantes, demuestren los avances en cada uno de los programas. Unicolmayor continúa 

posicionándose entre las instituciones de educación superior.

NÚCLEO BÁSICO DEL CONOCIMIENTO RANKING RANKING 
TOTAL

PUNTAJE POR PESOS 
PONDERADOS

SOCIOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES 3 30 164
BACTERIOLOGÍA 5 13 163

DISEÑO 9 24 154
DERECHO Y AFINES 13 47 168

ECONOMÍA 19 46 147
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS COMERCIALES 24 54 152
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Segundo Encuentro de Pedagogía Unicolmayor
El miércoles 10 de junio, se realizó la segunda edición del Encuentro de Pedagogía Unicolmayor, 
un espacio generado desde la Vicerrectoría Académica, con el fin de compartir reflexiones y 

prácticas educativas de los docentes para fortalecer el ejercicio académico.
Este Segundo Encuentro tuvo la novedad de la virtualidad, 
dadas las circunstancias de aislamiento preventivo y 
trabajo en casa.  Sin embargo, esta fue una excelente 
oportunidad para incorporar nuevas metodologías en 
la realización del evento, contando así con asistentes 
de diferentes estamentos e invitados externos, a través 
de las transmisiones en vivo por la plataforma YouTube. 

La jornada virtual fue posible gracias al 
acompañamiento técnico y logístico del Sistema de 
Innovación Educativo Apoyada en las TIC (SIETIC), 
de los docentes, invitados expositores y de las 
directivas de la Universidad, quienes dieron su aval 
para la ejecución de esta experiencia pedagógica.

Durante la instalación, la rectora de la Universidad, 
doctora Olga Lucía Díaz Villamizar, junto con la 
vicerrectora académica, doctora María del Pilar Jiménez 
Márquez, extendieron un saludo de bienvenida a los 
espectadores. La Rectora afirmó que para la Universidad 
es muy grato el desarrollo de este espacio. “Evidencia 
la pertinencia de compartir las perspectivas, 

retos, reflexiones y experiencias de nuestros docentes, 
para seguir avanzando en el fortalecimiento de 
nuestra práctica pedagógica alrededor de nuestros 
ejes temáticos, como lo son: experiencias pedagógicas 
significativas, formación por competencias, 
aportes al proceso formativo universitario 
desde la investigación educativa, y el uso de las 
TIC como mediación pedagógica, entre otros”.
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Por su parte, la Vicerrectora Académica se refirió a 
los desafíos de esta propuesta: “Nos reta desde la 
organización misma del evento con el apoyo de medios 
tecnológicos y digitales, lo que indica y demuestra la 
tenacidad y la fortaleza de la Institución para asumir, 
en todos los frentes, el compromiso con la educación 
superior, el proceso educativo de los estudiantes y 
la comunidad universitaria”. A la vez, dijo que este 
Encuentro es inspirador, en tanto que los profesores 
exhiben sus propuestas como producto de su práctica 
pedagógica y de su investigación: 

“Se comparten experiencias significativas de aula, 
imaginario, reflexiones, perspectivas, en torno a 
diferentes temáticas con una nutrida agenda en 
dos salas virtuales con más de 20 ponencias. Este 
escenario académico nos invita a trazar nuevas rutas 
desde el modelo pedagógico institucional MOPEI, una 
propuesta renovada y coherente que resignifica la 
impronta de ética, servicio y saber”.

Cada momento de la agenda contó con el 
acompañamiento de los moderadores Luis Eduardo 
Bejarano, del Programa de Ciencias Básicas; Laura Niño 
y Marcela Romero, del equipo SIETIC. Las conferencias 
principales estuvieron a cargo de los invitados 
especiales: Dr. Jaime Alberto Leal Afanador, rector de la 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia – UNAD; Dr. 
Elkin Alonso Ríos Osorio, de la Universidad Católica de 
Oriente – UCO, y el invitado internacional Dr. Roberto 
Hernández Sampieri, de la Universidad de Celaya – 
México. Así mismo, se presentó el trabajo académico 
de nuestra Institución, en el marco de los aportes al 
proceso formativo universitario desde la investigación 
educativa, con las ponencias de diferentes docentes 
Unicolmayoristas sobre sus proyectos y el impacto 
generado desde diferentes áreas disciplinares.
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Conferencias principales: 

“Cuando se habla de educación virtual y a distancia 
estamos construyendo una educación incluyente para 
Colombia y América Latina, porque hay brechas por 
superar. Hoy somos más globales que nunca”, señaló 
el Rector de la UNAD. 

1. Conferencia Inaugural. El Dr. Jaime Alberto Leal 
Afanador, rector de la Universidad Nacional Abierta y a 
Distancia UNAD, abordó la experiencia de la concepción 
pedagógica de la virtualidad y calidad del aprendizaje 
desde su institución. 

El Dr. Leal comentó que la educación a distancia 
hace que los conocimientos se articulen para que se 
aprenda a saber ser y hacer. Tal es el caso de la UNAD, 
que ha recorrido un valioso camino en el ámbito de la 
virtualidad, logrando ser la primera mega universidad 
pública colombiana con más de 135 mil estudiantes 
en modalidad de Pregrados, Posgrados, Educación 
Continua, Bachillerato Virtual, Alfabetización de 
Adultos, entre otros procesos. 

Así mismo, el Dr. Leal mencionó cuatro aspectos 
importantes de este modelo educativo: La educación 
virtual y a distancia, no sólo son herramientas 
tecnológicas, es mucho más, ya que facilita el acceso 
y permanencia en el entorno digital que adquiere una 
relevancia importante; rompe coordenadas de espacio 
– aprendizaje; se basa en la motivación intrínseca de 
aprender y propicia la transformación radical de la 
institucionalidad educativa tal cual la conocemos.

disponibles, amigables y accesibles, es decir, “entender 
nuevas relaciones a través de campos virtuales de 
aprendizaje”. 

También, comentó que se necesita un esfuerzo en 
desaprender lo aprendido, y gestionar las capacidades 
de los docentes para innovar, entre ellas: ser más 
orientadores y facilitadores de aprendizajes; generar 
competencias que permitan criterio reflexivo y ser 
asertivos con la retroalimentación que proporcionan al 
estudiante. 

Además, habló de cómo la educación debe estar 
propuesta hacia el reconocimiento de múltiples 
talentos con cambios sociales e interculturales, y que 
los docentes, a su vez, requieren aplicar la innovación 
pedagógica, que implica nuevas didácticas, creatividad
y emprendimiento para la identificación de las 
potencialidades formativas que posibiliten mediaciones 

2. Conferencia “La Virtualización de la Educación 
Superior” por el Dr. Elkin Alonso Ríos, de la Universidad 
Católica de Oriente.

Para el Dr. Ríos se requiere plantear la reflexión entre 
universidad y las TICs, en la virtualidad, como opciones 
de mediación para la misión de la universidad. “Con 
la pandemia, han surgido nuevas comunidades 
académicas que contribuyen a generar nuevas 
solidaridades”, por esta razón, se debe descubrir la 
oportunidad de reivindicar el papel de la Universidad 
de cara a las realidades que estamos enfrentando, y 
que implican “luchar contra las desigualdades sociales 
que viven nuestros pueblos”.

Desde la pedagogía, se debe responder a las demandas 
del sistema económico y político para entender cómo 
las instituciones deben incitar al hombre a que logre 
ser integral.  A esto se suma el hecho de “pensar 
cómo la universidad puede desplegarse, sin perder 
su naturalidad, en ámbitos virtuales”, teniendo en 
cuenta que Colombia cuenta con poblaciones dispersas 
en condiciones de acceso particulares.

 “Nos vimos obligados a asumir procesos de 
aprendizaje mediados por las TIC, lo cual hace que 
surjan condiciones para hacer de la Universidad un 
espacio abierto que propicie el aprendizaje a lo largo 
de toda la vida. De ahí, nace la responsabilidad como 
institución en la consolidación de comunidades de 
aprendizaje que permitan diversificar la formación y 
el trabajo colaborativo”, explicó. 
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3. Conferencia Central “La apuesta educativa desde 
una universidad de docencia con investigación”, por el 
Dr. Roberto Hernández Sampieri, de la Universidad de 
Celaya -México. 

De acuerdo con el Dr. Sampieri, para los países y las 
empresas es necesario invertir en investigación. “La 
competencia número uno que solicitan las empresas 
es investigación, lo que significa capacidad de analizar 
información y tomar decisiones”.

Respecto a esto, es necesario entender que la 
docencia con investigación crea en el estudiante varias 
competencias, tales como:  Capacidad para detectar 
oportunidades de mejora en productos, servicios y 
procesos; pensamiento estratégico, creativo y crítico; 
implementación de nuevos proyectos; capacidad 
para saber buscar datos e información para construir 
y saber interpretar escenarios; capacidades para la 
administración y gestión de proyectos; capacidad de 
actuar en situaciones complejas; manejar programas 
para analizar datos; aplicación de conocimiento al 
campo profesional y actualización en los campos 
propios.

A modo de reflexión, el Dr. Sampieri cuestionó sobre 
¿qué nos va a liberar de la actual pandemia? En 
respuesta a ello, está la investigación.

“Es muy importante que las universidades inculquen 
y motiven a los estudiantes para que se involucren 
en la investigación, esto permite que se desarrollen 
las naciones, y que las universidades tengan más 
calidad académica. Una universidad que no invierte 

en investigación es obsoleta”, aseguró.

De esta manera, el Segundo Encuentro de Pedagogía 
demostró que Unicolmayor está a la vanguardia de 
las tendencias de la educación superior, con avances 
pertinentes en los procesos de investigación. Además, 
dejó en contexto el valor que agrega el fortalecimiento 
de la capacidad de adaptación de nuestra comunidad 
académica, con mayor capacitación de los docentes 
y estudiantes en el uso de las tecnologías para la 
educación. 
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Taller: Naturaleza para 
Todos

El jueves 18 de junio, la Oficina de Proyección 
Social en alianza con Parques Nacionales 
Naturales, inició un ejercicio de taller virtual 
titulado “Naturaleza para Todos”, dirigido a la 

comunidad Unicolmayorista. 

Esta actividad contó con el acompañamiento de la 
Profesora Yira Díaz, de Parques Nacionales Naturales 
de Colombia, encargada de sensibilizar frente al 
cuidado de los recursos naturales. Este ejercicio 
tuvo una duración de tres días, mediante conexión a 
través de la plataforma Meet, con el objetivo de dar 
a conocer los conceptos de biodiversidad y áreas 
protegidas del país; los servicios ecosistémicos para 
el bienestar humano y cómo nos podemos conectar 
con éstas áreas para contribuir en su conservación. El 
profesor Santiago Arango, moderador de este primer 
encuentro, comentó que “el tema de áreas protegidas 
de Colombia es pertinente, ya que nuestro país es de 
los más megadiversos en el mundo”. 

En esta actividad participaron docentes, estudiantes y 
egresados de nuestra Institución, quienes expresaron 
su pasión por la naturaleza y aprendieron que, desde 
pequeñas acciones, se puede concientizar sobre 
el cuidado del medio ambiente, la apropiación de 
nuestra identidad como colombianos y, así mismo, del 
cuidado de nuestros espacios naturales que son tan 
significativos como el páramo de Sumapáz, uno de los 
más grandes en el mundo.

Durante el primer día de taller, se resaltó que 
Colombia es el primer país en aves y anfibios, siendo 
reconocido por lograr el mayor número de aves en 
los concursos de avistamiento, una fortaleza como 
nación que incentiva el turismo ecológico. Además, 
somos el tercer país reconocido por sus reptiles, 
primates y mariposas, y el quinto en mamíferos. 

“Los seres humanos dependemos 100 % de la 
naturaleza, en la medida que la acabemos, nos 
estamos autoextinguiendo”, comentó el docente 
Santiago a modo de reflexión, destacando que 
debemos aprender a convivir con todas las especies. 
Con ello, se planteó que debemos evitar hechos 
que pongan en riesgo la pérdida de biodiversidad, 
por ejemplo, los cambios en el uso de la tierra y el 
mar; la explotación directa de organismos, el cambio 
climático y la contaminación o el uso de especies 
invasoras.

Por medio de estos ejercicios, Unicolmayor junto 
con su Oficina de Proyección Social y la Unidad 
de Estudios y Gestión Ambiental, generó aportes 
significativos desde el Modelo Institucional de 
Proyección Social y Extensión - MIPSE, para fomentar 
el desarrollo sostenible y la educación ambiental en 
la Universidad.
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IX Jornada de Contenidos 
Digitales 

Esta propuesta ha sido desarrollada desde el año 2012 
por el Programa de Diseño Digital y Multimedia, de la 
Facultad de Ingeniería y Arquitectura, de Unicolmayor; 
el Grupo de Investigación: Diseño, Visualización y 
Multimedia, y el Semillero de Investigación del Área 
Digital, quienes convocan a estudiantes, docentes y 
egresados del Programa, así como a invitados externos, 
para escuchar y debatir las posturas de académicos y 
profesionales destacados en el medio.

La IX Jornada, estuvo integrada por una provechosa 
agenda que inició a las 7:30 a.m. con la instalación del 
evento, donde participaron el docente Fredy Chacón, 
en el rol de moderador; la rectora de la Universidad, 
doctora Olga Lucia Díaz Villamizar; el Dr. Hernando 
Carvajal Morales, decano de la Facultad de Ingeniería 
y Arquitectura y la docente Yenny Luján, directora del 
Programa de Diseño Digital y Multimedia. 

En sus palabras de apertura, nuestra Rectora señaló: 
“Para Unicolmayor, en estos 74 años  de existencia, 
es un orgullo contar con espacios de educación 
permanente como este que, en consonancia con 
el proyecto educativo universitario y el proyecto 
pedagógico institucional, permiten vitalizar el 
quehacer de la institución con el propósito de formar 
profesionales éticos e idóneos, con capacidad de 
liderazgo y competencias profesionales ajustadas a 
las dinámicas sociales del entorno, en los criterios de 
alta calidad en la educación superior y los desarrollos 
tecnológicos y científicos del mundo actual”.

Por su parte, el Decano de la Facultad manifestó que 
el contenido propuesto para esta experiencia es 
pertinente. “Es muy importante comprender que el 
diseño está presente en cada espacio que habitamos 
como seres humanos. Así mismo, como la virtualidad 
ha llegado para quedarse, estos eventos digitales nos 
permiten ver el mundo desde otra perspectiva”.

La profesora Yenny Luján envió un saludo especial a los 
estudiantes y egresados: “Gracias por creer en nuestro 
Programa. Esta es una carrera maravillosa, matizada 
por la evolución, el cambio, la tecnología y, ante todo, 
la creación”.

Desarrollo del evento

Cuatro conferencistas invitados contextualizaron temas 
como: “Narrativas transmedia en Latinoamérica”, 
por parte Silvia Buitrago, investigadora con amplia 
experiencia educativa en el ámbito audiovisual. “La 
enseñanza del diseño en la post pandemia”, con 
el docente Miguel Enrique Higuera, invitado de la 
Universidad Industrial de Santander, y quien ha 
publicado diversos artículos de investigación sobre 
educación en diseño y sostenibilidad ambiental. 
“Diseño, emprendimiento y las TIC”, a cargo de Camilo 
Benavides, director de Autorun D+C, especialista en 
diseño multimedia en unidades móviles y creación 
de marca, y “La enseñanza virtual del diseño antes y 
después de la cuarentena”, por Jorge Franco, experto 
en producción multimedia y creación de contenidos 
digitales.

El programa de Diseño Digital y Multimedia 
realizó su Novena Jornada de Contenidos 
Digitales bajo la temática: Multimedia ¿De la 
conceptualización a la producción?, el pasado 17 
de junio; evento que, por primera vez, se realizó 

en modalidad virtual a través de YouTube. 
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Por otro lado, el experto en tipografía y profesor 
asociado de la Universidad Nacional de Colombia, César 
Puentes, realizó el taller sobre “Tipografía Digital”, 
donde contó cómo es el proceso de producción para 
crear tipos de letras. 

Otro de los espacios más esperados fue el panel de 
expertos, donde se abordó el tema de “Humor gráfico 
y redes sociales en época de pandemia”, con los 
diseñadores, ilustradores y humoristas gráficos Cecilia 
Ramos, Marco Pinto y José Alberto Martínez Rodríguez, 
quienes hablaron del papel político, informativo y social 
que ejercen desde el arte a través de sus dibujos.

Al cierre, se llevó a cabo la tercera edición de los premios 
Pluma Digital, donde se dio un reconocimiento a los 
mejores proyectos académicos del Programa Diseño 
Digital y Multimedia realizados durante el año 2019.  
“Los premios Pluma Digital buscan incentivar la calidad 
y la excelencia del diseño. Cuenta con categorías que 
respectan a las habilidades y conocimientos de los 
estudiantes. Los docentes se tornan en proponentes 
y motivadores, para que sean los mismos estudiantes 
los que se postulen desde su punto de vista autocrítico 
y asumiendo una postura de cara a la profesión”, 
anunció la docente del Programa Claudia Molina. 

En total, se presentaron alrededor de 15 proyectos 
en las diferentes categorías del concurso que fueron: 
Diseño Bidimensional; Diseño Tridimensional, Diseño 
Web, Desarrollo de Productos Multimedia, Fotografía, 
Ilustración, Motion Graphics, Proyecto de Grado y 
Tipografía. Los nominados y ganadores recibirán su 
certificación vía correo electrónico.

Así pues, este evento académico se desarrolló 
satisfactoriamente,  cumplimiendo el objetivo de 
propiciar el análisis y una crítica reflexiva en torno a 
los diferentes aspectos de la producción multimedial, 
su papel en los emprendimientos digitales y en los 
desafíos del futuro que respectan a esta profesión. 
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Unicolmayor lleva su programa de Derecho al 
municipio de Funza

La comunidad del municipio de Funza, Cundinamarca, 
tendrá la posibilidad de estudiar la carrera de 
Derecho gracias a la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca que, a partir del segundo semestre 
académico de 2020, ofertará este programa iniciando 
clases el 29 de julio.

Según explicó la rectora, doctora Olga Lucia Díaz 
Villamizar, llevar educación superior de calidad a este 
municipio es posible en el marco del convenio que se 
tiene con Funza.  “El pasado 16 de junio, el Ministerio 
de Educación Nacional nos concedió el registro 
calificado para empezar con nuestro Programa de 
Derecho. Así mismo, estamos pendientes de recibir 
el registro calificado para ofertar el Programa de 
Administración de Empresas Comerciales”, aseguró.

Desde hace 8 años, se ha desarrollado el convenio con 
el municipio; ahora, se hace realidad la oferta de más 
programas universitarios para seguir formando como 
líderes profesionales a los funzanos. Este proyecto se 
dio gracias al Dr. Jorge Enrique Machuca, quien creyó 
en el proyecto de la Educación pública en el municipio 
de Funza y la voluntad de los alcaldes predecesores”, 
afirmó la Rectora.

Unicolmayor es pionera en “Funza Ciudad 
Universitaria”, siendo nuestra Universidad el principal 
actor de este proyecto regional que beneficia a toda 
Sabana Occidente. 

Actualmente, se oferta el Programa de Tecnología en 
Asistencia Gerencial; el nuevo objetivo es iniciar con 
estos dos programas académicos de pregrado para 
lograr que más personas tengan acceso y permanencia 
en la educación superior pública. Con el último 
convenio firmado entre la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca y la Alcaldía de Funza en cabeza 

del Dr. Daniel Felipe Bernal a más de 20 años, se dará 
continuidad a los programas actuales y se ofertarán 
más programas de pregrado y de posgrado en esta 
región.

Respecto a la situación de pandemia, la doctora Olga 
Lucia afirma: “En este momento, las universidades 
públicas estamos revisando el retorno a la 
presencialidad con alternancia. Sin embargo, por 
la responsabilidad que tenemos frente a nuestra 
comunidad, daremos inicio al segundo semestre 
académico de 2020, de manera remota apoyado con 
herramientas tecnológicas”.

Los interesados en estudiar el programa de Derecho 
deben saber que el valor de la matrícula varía según 
declaración de renta, por lo tanto, el precio oscila 
entre 1 y 3 salarios mínimos mensuales legales vigente.  
Para el segundo semestre del año 2020, de manera 
excepcional y transitoria se cuenta con los siguientes 
beneficios: 30% de descuento para estrato 1; 25% de 
descuento para estratos 2 y 3; y 20% de descuento 
para estrato 4 en adelante. Además, la Universidad 
otorga el descuento por certificado electoral y otros 
beneficios a los estudiantes.

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca ha 
cumplido con el Municipio de Funza. Las inscripciones 
para el segundo período de 2020, se encuentran 
abiertas a partir del día 24 de junio. 

Mayor información del programa de Derecho en el 
siguiente enlace: 

http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.
php?idcategoria=2078

http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=2078 
http://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=2078 
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Open Day Unicolmayor

Facultad de Ciencias de la Salud

Más de 70 participantes conocieron cómo pueden 
desarrollarse siendo líderes de laboratorio, docentes 
universitarios o ejecutar proyectos de investigación en 
el campo bioindustrial, como ventajas de estudiar la 
Maestría en Microbiología. 

Por esta razón, la Facultad presentó dos conferencias, 
la primera sobre “El impacto de la microbiología en 
los procesos industriales”, con la invitada Dra. Yajaira 
Combariza Montañéz, Mg. en Química y experta en 
nanomateriales, procesos industriales, compuestos 
polifenólicos, entre otros, quien presentó cuáles son 
las fallas sistemáticas en el modelo de economía lineal, 
en donde sólo reutilizamos el 9% de los materiales, aun 
cuando en la tierra la materia es cíclica. Por ello, explicó 
que es necesario implementar procesos de producción 
y uso de biomasa, con opciones para enfrentar la 
brecha de circularidad. “Aumentar la circularidad en 
los procesos es muy importante desde el punto de 
vista de impactos ambientales en el planeta”, afirmó.

Los días 16 y 17 de junio, Unicolmayor vivió dos jornadas de conferencias virtuales lideradas desde 
las Facultades de Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales, e Ingeniería y Arquitectura, con el fin 
de generar espacios de actualización académica y presentar la oferta de nuestros programas 

posgraduales.
La Segunda conferencia se tituló “Nuevos desafíos y 
retos en las infecciones virales”, por el Profesor Mauricio 
Humberto Rodríguez Panduro, experto en virología y 
enfermedades tropicales. El profesor Panduro socializó 
qué ha pasado con los virus en los últimos 20 años y 
los retos que ha generado el virus SARS CoV-2 y la 
enfermedad del Covid-19. Algunos de estos, es el 
adaptarnos a una nueva normalidad, aprender a vivir 
con hábitos de higiene adecuados, investigar para 
generar la vacuna, y el gran reto, mirar los virus de una 
manera más benéfica.

“En este campo, desde la Maestría, se pueden analizar 
procesos de bioinformática para encontrar antivirales 
de amplio espectro u otros procesos que aporten a la 
investigación”, instó el docente Panduro para animar a 
los asistentes a cursar este posgrado.

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 

Quienes participaron en las conferencias de esta Facultad 
conocieron los beneficios de estudiar los programas de 
Especialización en Edificación Sostenible y la Maestría 
en Construcción Sostenible. La primera charla estuvo 
enfocada al análisis de “La importancia de las energías 
alternativas en los proyectos de edificación”, con el 
aporte del conferencista Sergio Ballén, experto en el 
sistema de certificación de construcción sostenible 
EDGE.  Por otro lado, el invitado Andrés García, socializó 
el “Primer estudio de Confort Térmico en oficinas 
ventiladas naturalmente en Bogotá”, donde habló del 
confort térmico como herramienta esencial en el diseño 
de estrategias pasivas. 

Durante estos encuentros virtuales, la Rectora de 
Unicolmayor, doctora Olga Lucia Díaz Villamizar, 
envió un saludo a los asistentes con un mensaje 
sobre la construcción de país a partir del cuidado 
del medio ambiente, aprovechando los recursos 
naturales de manera adecuada y sin destruirlos. Así, se 
presentó la propuesta de Unicolmayor para preparar 
a los profesionales que asesorarán en materia de 
sostenibilidad los proyectos de construcción en los 
próximos años.
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Facultad de Ciencias Sociales

El martes 16 de junio, se realizó la conferencia 
“Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, una 
especialización que apoya su estrategia empresarial”, 
la cual contó con la participación de los docentes 
Bernardo Enrique Hernández Castillo, Jesús Ernesto 
Becerra Cárdenaz, Raúl Cortés Luna, Jorge Antonio 
Cortéz Torres, Antonio José Buitrago Franco, Sandra 
Patricia Ariza Useche y Magaly Briyith Pulido Murcia, 
quienes explicaron las múltiples ventajas de estudiar 
en una universidad pública, como Unicolmayor, el 
programa de Especialización en Gerencia en Seguridad 
y Salud en el Trabajo, con cualificación disciplinar y un 
valor agregado como institución pionera en el enfoque 
social para generar transformación en los entornos. 

El miércoles 17 de junio, los docentes de la Facultad, 
María Isabel Noreña Blanco, Bernardo Castiblanco 
Torres, Magaly Briyith Pulido Murcia y Raúl Cortes Luna, 
hablaron de cómo los posgrados en Ciencias Sociales 
transforman la sociedad. Por esta razón, la Universidad 
cuenta con los posgrados de Especialización en 
Promoción en Salud y Desarrollo Humano, y la Maestría 
en Desarrollo Humano, con los cuales se apuesta por 
la garantía de los derechos de las poblaciones y sus 
condiciones de vida a través de la transformación de los 
entornos, con conocimientos aplicados desde proyectos 
de investigación para mejorar las problemáticas sociales 
existentes.

En este contexto, el conferencista y docente invitado, Dr. 
Marcelo Enrique Caruso Azcárate, abordó la temática 
“Cambio climático y pandemia”, en donde socializó las 
transformaciones que han surgido en el país a través 
de esfuerzos institucionales para lograr reivindicar los 
derechos de la naturaleza, la protección de los bosques 
y otros recursos, y cómo, al alterar los ecosistemas y 
la biodiversidad, se generan reacciones que amenazan 
a las especies naturales y a la humanidad, generando 
virus y nuevas enfermedades como la pandemia actual. 

Somos Unicolmayor, una institución pública de 
educación superior con programas académicos de 
calidad y de alto impacto social. Nuestros programas de 
posgrado son:

- Especialización en Gerencia de la Calidad en Salud

- Especialización en Gerencia en Seguridad y Salud en 
el Trabajo

- Especialización en Promoción en Salud y Desarrollo 
Humano

- Especialización en Edificación Sostenible

- Especialización Tecnológica en Metodología BIM para 
el Desarrollo de Proyectos de la Edificación

- Maestría en Desarrollo Humano

- Maestría en Microbiología

- Maestría en Construcción Sostenible 
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Homenaje al docente 
Jairo Humberto Burbano Flórez 

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca rinde 
homenaje al docente de la Facultad de Ingeniería y 
Arquitectura, Jairo Humberto Burbano Flórez, quien 
partió de este mundo dejando un legado de más de 
20 años como docente en nuestra Institución, y quien 
se destacó por su calidad humana y compromiso en la 
formación de los estudiantes.

Un sentido momento para recordar algunas de 
las enseñanzas que dejó en Unicolmayor, con las 
impresiones expuestas por sus colegas de la Facultad 
de Ingeniería y Arquitectura; docentes José Hernando 
Torres Flechas, Germán Toro, Juan Andrés Barbosa y 
William Arango, en compañía del decano Hernando 
Carvajal Morales, quienes se unieron a este homenaje 
a través del programa radial Proyectos Hoy, de 
Unicolmayor Radio. Espacio radial, donde se narraron 
algunas vivencias compartidas con Burbano, nacido 
en Nariño, de madre antioqueña y padre nariñense, 
lo cual, según destacan sus compañeros, lo hacía muy 
espontaneo en su personalidad.

El docente José Hernando comentó: “en el corazón 
tenemos la oportunidad de celebrar la vida y agradecer 
la gran persona que fue Jairo”. Recordando los inicios 
del docente en esta Universidad, dijo: “Tengo la certeza 
de que él comenzó desde el programa de Delineantes 
y, posteriormente, fue uno de los gestores principales 
del programa Construcción y Gestión en Arquitectura”.

Así mismo, recordó un gran trabajo que venían 
adelantando juntos, y en donde el docente Jairo tenía 
el componente temático de patrimonio, el cual, define 
como “un reto muy especial porque permite a los 
estudiantes del programa de Construcción conectarse 
con los procesos de intervención en las edificaciones 
catalogadas bien de interés cultural”. Desde esa 
labor, emprendieron un proceso de restauración de 
una edificación por la calle 57, en Bogotá, logro que 
recuerda con mucha satisfacción.

Por su parte, el docente William resaltó que “Jairo 
Humberto siempre sobresalió por su buen humor, 
jocosidad y por ese interés de que los estudiantes 
conocieran y aprendieran mucho de todos nosotros. 
Ese es un legado que queda en la Universidad”.

El docente Germán contó que, en el año 2005, cuando 
se presentó el gran reto de abrir las puertas al público 
del Consultorio Técnico, compartieron un sin número 
de anécdotas junto con Jairo Humberto a lo largo de 
13 años, mientras trabajaban para hacer crecer ese 
espacio. Al tiempo, Juan Andrés, docente y egresado de 
nuestra Universidad, mencionó que en los momentos 
compartidos con el profesor Jairo “el siempre mostró 
una faceta única de presentar de manera didáctica 
todos los procesos y lo que conlleva un proyecto de 
edificación”.

En representación de la Facultad de Ingeniería y 
Arquitectura, el decano Hernando Carvajal compartió 
las siguientes palabras:

El Consejo de Facultad, de la Facultad de Ingeniería 
y Arquitectura de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, lamenta profundamente la partida de 
nuestro compañero, amigo y profesor Jairo Humberto 
Burbano Flórez, quien nos acompañó por más de 20 
años con sus conocimientos en su labor docente, 
contribuyendo en la formación de profesionales del 
sector de la Construcción.

Se destacó por su entrega en actividades orientadas 
hacia la comunidad a través del Consultorio Técnico, 
donde impactó positivamente a familias menos 
favorecidas en la ciudad de Bogotá, y lideró el proyecto 
integrado de sexto semestre del programa Tecnología 
en Administración y Ejecución de Construcciones.

El Consejo de Facultad rinde un homenaje póstumo al 
profesor Jairo Humberto, quien será recordado como 
una persona íntegra, con sentido de pertenencia 
institucional y de su profesión; colaborador, 
espontáneo y excelente compañero. El Consejo expresa 
condolencias a su familia, amigos y allegados, y los 
acompaña en este difícil momento.

En nombre de la Universidad y de nuestra rectora, 
doctora Olga Lucia Díaz Villamizar, expresamos el más 
sentido pésame por el fallecimiento del docente Jairo 
Burbano. Nos unimos al duelo que hoy nos embarga y 
confiamos en que la dedicación, el amor y la esperanza, 
serán el soporte para continuar el camino.
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Retos del Desarrollo Humano
 en Contexto de Pandemia

El sábado 27 de mayo se desarrolló el webinar: Retos 
del Desarrollo Humano en Contexto de Pandemia, 
organizado por la Maestría en Desarrollo Humano de 
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, el 
cual contó con un panel de expertos que analizaron los 
retos del Desarrollo Humano a partir de las situaciones 
identificadas durante la pandemia en nuestro país.

El panel inició con la invitada Doris Guilcaimaigua, de la 
Universidad Andina Simón Bolívar de Quito - Ecuador. 
Su conversación planteó la necesidad de hacer frente a 
los derechos de la naturaleza y la seguridad alimentaria, 
en un camino hacia la alimentación saludable.

La panelista también habló de cómo los modelos 
agropecuarios industriales incluyen procesos de 
modificación genética que pueden alterar la naturaleza 
y, en muchas ocasiones, propicia brotes de plagas 
y enfermedades. Con lo anterior, explicó que en el 
contexto de crisis es necesario hacer una transición 
hacia la agricultura para la vida, del bien vivir y en 
plena armonía, basada en el modelo de las 4S de Jaime 
Breilh: sustentable, soberana, saludable y solidaria para 
la vida; es decir, una agricultura descentralizada, con 
visión cooperativa y que genere redes en los procesos 
campesinos.

De esta manera, instó a la construcción del diálogo 
campo – ciudad para avanzar en la transformación 
del sistema agroecológico. “Es un momento histórico 
para remarcar la importancia de reconciliarse con la 
tierra. Es aquí donde se puede reconstruir el modelo 
agroecológico hacia una agricultura en manos de los 
agricultores, y que se posicione como una alternativa 
capaz de fomentar el sistema alimentario”, aseguró.

El siguiente panelista, Dr. Alirio Uribe, del Colectivo 
Alvear Restrepo, reflexionó sobre la renta básica y el 
movimiento que se está generando en el país alrededor 
de este tema.  Para el invitado Uribe, desde el punto 
de vista de los derechos humanos, lo fundamental 
es que la gente realmente disfrute de sus derechos y 
libertades, por ende, ese debería ser el indicador de 
desarrollo para una sociedad.

De acuerdo con el Dr. Alirio, la renta básica llega en 
esta crisis como un gran desafío, por un lado, fortalecer 
los sistemas de salud para que todos los ciudadanos 
tengan acceso a ellos, lograr que los trabajadores de la 
salud tengan bioseguridad, y garantizar ingresos a las 
personas, teniendo en cuenta que muchas han perdido 
sus empleos o se encuentran en niveles de pobreza.

Así mismo, expuso que la propuesta de renta básica 
tiene muchos componentes de seguridad social como, 
por ejemplo, subsidios de desempleo. La red global 
define la renta básica como un pago periódico efectivo, 
que se entrega incondicionalmente a toda la población 
sin ninguna contraprestación. Por lo tanto, ésta se 
considera como un instrumento de ciudadanía que 
propicia recursos para que la gente viva dignamente.

“En la medida que se garantice una renta, los 
individuos tienen una subsistencia, pero también, 
cualifica el trabajo, los salarios, y genera mayor 
negociación de las personas para acceder a un 
empleo, elimina la pobreza, evita la estigmatización y 
se reconoce el trabajo de las mujeres cabeza de hogar 
y de los cuidadores de adultos mayores o personas 
en condición de discapacidad”. Así, el Dr.  Alirio puso 
en discusión el modelo de desarrollo actual, y cómo 
la renta básica permite romper las inequidades de la 
sociedad para avanzar hacia condiciones de vida dignas.
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La panelista Edna Bonilla, Secretaria de Educación de 
la Alcaldía Mayor de Bogotá, presentó la propuesta de 
educación que se viene adelantando desde la Secretaría 
de Educación del Distrito, y un diagnóstico del sector 
educativo en la capital, en el cual se refleja la gran brecha 
que existe frente a la virtualidad. En su reflexión, invitó 
a repensar cuál es la sociedad que queremos construir, 
puesto que la lucha actual es por formar una sociedad 
donde exista acceso y permanencia en la educación.

Aprende en Casa

La Dra. Bonilla socializó la estrategia Aprende en Casa, 
diseñada para orientar a la comunidad educativa en 
su proceso formativo y lograr que la educación de los 
niños continúe a través de medios digitales, medios 
radiales para fomentar la lectura, en televisión con 
franjas educativas, y mediante guías físicas para algunos 
hogares que no cuentan con recursos tecnológicos. Se 
trata de “trabajar la virtualidad entendiendo que, 
para acceder a ella, se requiere el binomio dispositivo 
+ conectividad. Mantener la educación en nuestros 
niños, niñas y jóvenes es inherente a nuestro quehacer 
desde el Estado”, afirmó. 

Para cerrar el panel, Xinia Navarro, Secretaria de 
Integración Social de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 
explicó la labor que se realiza desde este estamento

para efectuar una política social con varios enfoques 
que, de hecho, ya cuentan con propuestas fijas en el Plan 
de Desarrollo para Bogotá. Lo anterior, abarca temas 
como el concepto de ingreso mínimo garantizado, que 
incluye el sistema de Bogotá Solidaria en Casa; así como 
el Sistema Distrital de Cuidado y Protección, en el cual 
se ha hecho un trabajo importante desde el enfoque de 
género y protección a la mujer. Desde este punto, Xinia 
presentó la apuesta del Gobierno para lograr la garantía 
de los derechos sociales en la ciudadanía.

Al final, los docentes de la Maestría resaltaron sus 
comentarios, desde el análisis propio, respecto a 
las presentaciones de los panelistas, retomando los 
postulados principales que se visualizaron en este 
diálogo colectivo.

De esta manera, el webinar liderado por la Maestría 
en Desarrollo Humano, demostró las múltiples 
oportunidades que surgen desde los aprendizajes y 
conocimientos adquiridos en el currículo académico de 
estos dos programas, la Maestría y la Especialización en 
Promoción en Salud y Desarrollo Humano, ofertados por 
Unicolmayor, los cuales contribuyen en la construcción 
de tejido social, atendiendo las problemáticas 
existentes, con propuestas equitativas que garanticen 
el bienestar de las poblaciones. 

Mayor información en:
http://www.unicolmayor.edu.co/
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