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¡Estudiantes, bienvenidos 
a su casa Unicolmayor!
Unicolmayor recibió a más de 830 estudiantes que 
eligieron a esta institución para cursar sus estudios 
universitarios de pregrado y posgrado.

Las diferentes sedes de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, en Funza y Bogotá, abrieron sus puertas para los 
nuevos integrantes de la comunidad estudiantil.  Por un lado, más 
de 700 jóvenes de los diferentes programas de pregrado, deseosos 
de adquirir nuevos conocimientos, participaron en una jornada 
de inducción, liderada por la División de Medio Universitario, en 
la que jefes y representantes de varias dependencias académicas 
y administrativas de la Universidad dieron a conocer sus servicios; 
de esta manera, los estudiantes conocieron los beneficios a los 
que podrán acceder al ser parte de Unicolmayor.

Por otro lado, en una extensión de esta jornada que se llevó a 
cabo el 15 de julio, los padres de los estudiantes de pregrado 
y cerca de 100 estudiantes de posgrado, también conocieron 
de primera mano los servicios y ventajas de parte de la familia 
Unicolmayor.
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Unicolmayor estuvo presente en el primer encuentro 
de Internacionalización organizado por el MEN.

Con miras a generar 
alianzas para la 
movilidad internacional
La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en búsqueda 
de retroalimentar sus indicadores de movilidad internacional, 
participó en el primer Encuentro de Internacionalización de 
Instituciones de Educación Superior Públicas, organizado por el 
Ministerio de Educación Nacional -MEN.

En el encuentro, fue presentada una propuesta de la política de 
internacionalización enfocada en la conformación de alianzas 
entre las IES y el fortalecimiento de las condiciones de calidad 
de las diferentes instituciones. Con este propósito, el MEN 
socializó la convocatoria de fomento a la internacionalización, 

cuyo objeto es ofrecer apoyo financiero a las instituciones 
interesadas en participar y forjar alianzas con otras del sector.

Al evento asistieron 60 Instituciones de Educación Superior, 
algunas de estas con oferta técnica y tecnológica, y diversos 
representantes y delegados del Consejo Nacional de 
Acreditación -CNA, Ministerio de Educación Nacional -MEN, 
Subdirección de Apoyo a la Gestión IES, Oficina de Cooperación 
y Asuntos Internacionales, Dirección de Fomento de la 
Educación Superior, Dirección de Calidad para la Educación 
Superior y Subdirección gestión financiera.
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124 especialistas recibieron, en una ceremonia especial, los diplomas que acreditan la culminación de sus estudios 
posgraduales en cuatro de los programas ofertados por Unicolmayor.

En el marco del rol de Fomento a la Cultura, de la 
Oficina de Control Interno, cerca de 100 integrantes 
de nuestra comunidad universitaria participaron en 
el taller “Formulación de Indicadores de Gestión”.

Celebramos la graduación de nuestros especialistas

Unicolmayor capacita a sus 
estamentos académico y 
administrativo

El pasado 14 de julio en horas de 
la mañana, en el Aula Múltiple de 
la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca se congregaron más 
de 372 personas, entre graduandos, 
familiares y amigos, para celebrar la 
entrega de diplomas que certifican la 
culminación de estudios posgraduales 
de 124 especialistas  de los programas 
Promoción en Salud y Desarrollo 
Humano, Gerencia en Salud 
Ocupacional, Gerencia de la Calidad en 
Salud y Edificación Sostenible.

Antes de dar por terminada la ceremonia 
de graduación, el Rector (e), Jaime 
Méndez Henríquez agradeció a los 
especialistas por elegir a la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca como 
su casa de estudios y los felicitó por 
abrir sus mentes a los nuevos retos que 
depara el contexto social, por actualizar 
sus conocimientos y actuar con 
responsabilidad, compromiso y sentido 
social para ser gestores del cambio, 
desde sus áreas profesionales.

Los estamentos docente y administrativo fueron convocados 
para participar en el taller “Formulación de Indicadores de 
Gestión”, con el fin de ampliar sus conocimientos frente al 
tema y afianzar la metodología necesaria para la construcción, 
gestión y monitoreo de los indicadores de los procesos, los 
cuales están enmarcados en el direccionamiento estratégico y 
la mejora continua de la institución, según lo manifestó Héctor 
Enrique León Ospina, Jefe de Control Interno de Unicolmayor.

En el desarrollo del taller fueron organizados diferentes 

grupos seleccionados según sus áreas y procesos dentro de 
la Universidad. Con la orientación de la Oficina de Control 
Interno, dependencia organizadora del encuentro, los equipos 
de trabajo, paso a paso, crearon y fortalecieron los indicadores 
monitoreados por sus respectivas dependencias. Cabe destacar 
que en los grupos en los cuales algunos integrantes no estaban 
vinculados directamente al área, hubo lugar para un mayor 
intercambio de conocimientos y socialización de las actividades 
adelantadas en Unicolmayor siempre en búsqueda de la 
excelencia.

Foto: https://ejercito.mil.co/recursos_user/imagenes//editores/274569/BIENESTAR/BELLEZA01.jpg
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Un reconocimiento a la investigación y a la música

Crece la familia Unicolmayor 

La docente Enerith Núñez Pardo representó la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en el XXI 
Encuentro Nacional de Tiple, evento que tuvo lugar en Envigado, Antioquia del 28 de junio al 2 de julio.

Un nuevo equipo de docentes aportará su 
experiencia y conocimientos al fortalecimiento 
de las funciones misionales de la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca.

La Corporación Encuentro 
Nacional de Tiple -Cortiple-, 
condecoró a la docente Enerith 
Núñez Pardo con la Medalla 
al Mérito Daniel Uribe Uribe, 
como un reconocimiento a 
sus trabajos de investigación 
- creación enfocados en el 
estudio de la idiomática 
tiplística.

Durante el encuentro, la 
docente reconocida por ser 
la única mujer concertista 
en la modalidad solista 
instrumental, compartió 
con los asistentes nueve 
publicaciones, únicas en 
su género, hechas por la 
Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca, en las 
cuales da muestra de las 
diferentes expresiones de este 
instrumento autóctono de la 
música andina colombiana.

El 14 de julio, Unicolmayor 
recibió a 33 nuevos profesionales 
con alta calidad profesional y 
amplia experiencia, quienes 
fueron seleccionados para ser 
parte de la nómina de docentes 
ocasionales y de cátedra. Dentro 
de este grupo se encuentran 
profesionales de diversas áreas, 
que serán los encargados 
de inspirar con su ejemplo a 
los estudiantes y transmitir 
el conocimiento disciplinar 
e investigativo, con el fin de  
formar personas integrales  en 
beneficio de la sociedad, y así 
dar respuesta a los objetivos de 
Unicolmayor.

¡La comunidad académica 
extiende una cálida bienvenida 
a estos profesores! Con este 
equipo de trabajo, Unicolmayor 
le apuesta a una praxis educativa 
que, además de calidad 
académica, logre desarrollar 
competencias personales, 
interpersonales y axiológicas que 
formen para la vida. 
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El Concurso Nacional de Cuento extendió el plazo de 
participación, hasta el 21 de agosto, para quienes 
decidan compartir su talento en la escritura de cuentos 
y crónicas, en diferentes formatos.

La 11ª versión del Concurso Nacional de Cuento -CNC, el cual 
le rinde un homenaje a Jorge Isaacs, aún tiene las inscripciones 
abiertas para los estudiantes de básica primaria, secundaria 
y educación superior; en esta última categoría, se premiará a 
cinco ganadores: 2 de cuento escrito, 1 de cuento en formato 
de audio o audiovisual, 1 de crónica escrita y 1 de crónica en 
formato de audio o audiovisual.

Quienes estén interesados en participar, pueden visitar el 
siguiente enlace para conocer en detalle el CNC y el proceso 
de inscripción: 

http://aprende.colombiaaprende.edu.co/cnc2017

Encuentra aquí las acciones e iniciativas que integran cada uno de los mecanismos de gestión. (Vigencia 2017)
http://www.unicolmayor.edu.co/nuevo/index.php?idcategoria=412

Aún hay tiempo para 
participar en el Concurso 
Nacional de Cuento

¿Ya conoces los seis componentes del Plan 
Anticorrupción y Atención al Usuario?
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