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En el 2016 la Universidad estaría avizorando un proceso de acreditación en 
alta calidad. 
La Universidad desde hace aproximadamente 
dos años, trabaja a través de su Oficina de 
Acreditación en la orientación a facultades, 
programas, oficinas y docentes, sobre la 
recolección y reconstrucción de la información 
institucional de 5 años atrás. Así, 
por ejemplo, se ha hecho 
seguimiento a las actividades 
de internacionalización, 
investigación y trabajo 
con egresados, con el 
objetivo de alcanzar los 
indicadores solicitados 
por el Consejo Nacional 
de Acreditación – 
CNA, para iniciar el 
proceso de Acreditación 
Institucional.
 
Según el CNA, las universidades 
deben tener acreditados el 25% de 
sus programas que cumplan con lo exigido 
por el Ministerio de Educación. En el caso 
de Unicolmayor el mínimo corresponde a 4 
programas y se están orientado esfuerzos para 
acreditar en 2015 las carreras de Derecho y 

Administración de Empresas Comerciales y en 
el 2016 Tecnología en Asistencia Gerencial y 
Tecnología en Administración y Ejecución de 
Construcciones.

La acreditación institucional, 
además de redundar en 

beneficios financieros, 
reconocimiento y la 

posibilidad de establecer 
nuevas alianzas y 
convenios, permite 
generar herramientas 
para el fortalecimiento 
de la cultura interna 
de calidad, intercambio 

de conocimiento 
y articulación de la 

proyección social.
 

Al respecto, el rector Carlos 
Alberto Corrales Medina, precisó que 

como comunidad Unicolmayor, tenemos un 
gran reto y “debe ser compromiso de todos 
trabajar de manera articulada para alcanzar 
esta acreditación en calidad”.

La mesa del Consejo Superior 
Universitario comienza el 2015 
con una nueva delegada de 
la Ministra de Educación Gina 
Parody; se trata de Diana Paola 
Basto Castro, quien presidirá 
esta instancia directiva de la 
institución. Diana Paola Basto 
es Máster en Gestión y Políticas 
Públicas y, actualmente, se 
desempeña como Directora 
de Fomento de la Educación 
Superior, cargo que pertenece 
al Viceministerio de Educación 
Superior. 

La comunidad Unicolmayor le 
da la bienvenida a la institución.

Unicolmayor avanzando hacia la 
acreditación institucional 

La Ministra de Educación designa delegada en Unicolmayor.
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Foto:http://soacha-cundinamarca.gov.co/

¿Sabías que Unicolmayor celebra este año su aniversario número 70?
Sí… en su origen, nuestra institución hizo parte de una lucha reivindicativa por los derechos del acceso de la mujer a la educación superior. 
Por esta razón, durante la segunda presidencia del Dr. Alfonso López Pumarejo, con la Ley 48 de 1945, se crearon los colegios mayores 
de Antioquia, Cundinamarca, Bolívar y Cauca, con el objetivo de formar a una población netamente femenina en profesiones de estatus 
intermedios, según los requisitos y propuestas liberales de la época.

Se espera que en el primer trimestre del 2015 esté firmado el convenio marco.

Unicolmayor incluye a Soacha en su programa de 
extensión

Entre 6 mil y 7 mil estudiantes que terminan 
anualmente su proceso académico en las 
Instituciones Educativas del municipio de 
Soacha, según cifras del Departamento 
Nacional de Planeación - DNP, tendrán la 
oportunidad de acceder a carreras como 
Derecho,  Administración de Empresas y 
Economía sin tener que desplazarse de su 

localidad, gracias al convenio marco que 
Unicolmayor está gestionando junto a la 
administración del municipio de Soacha.

Esta iniciativa que se integra a los 
lineamientos misionales, se complementa 
con las actividades de proyección social y de 
extensión, las cuales hacen parte del Plan 

de Desarrollo Institucional de Unicolmayor. 
El convenio marco se espera firmar antes de 
finalizar el primer trimestre del 2015 y su 
propósito, además de generar opciones de 
educación superior en Soacha, es llegar a las 
comunidades con actividades de capacitación, 
formación y bienestar social.

Consultorio Técnico Unicolmayor  
Este es un escenario de asesoría a la comunidad y práctica de los estudiantes de la construcción, único en la ciudad 
de Bogotá.
El Consultorio Técnico de la Facultad de 
Ingeniería y Arquitectura, hace parte del 
plan de trabajo de Proyección Social. En este 
escenario se brinda asesoría semestralmente 
a cerca de 400 personas de estratos 1 y 2,  
sobre temas relacionados con vivienda, en 
términos de construcción. En el consultorio, 
los estudiantes de los programas de 
Construcción y Gestión en Arquitectura y 
Tecnología en Administración y Ejecución 

de Construcciones hacen sus prácticas 
académicas empresariales y ponen a prueba 
los conocimientos adquiridos en clase.
En el Consultorio Técnico los temas más 
consultados son los relacionados con 
los procesos para obtener licencias de 
construcción y levantamientos de predios, 
sobre los que los estudiantes están plenamente 
capacitados para orientar a los usuarios de 
este servicio que ofrece Unicolmayor.

Puntos y horarios de atención:

Sede 7  
Calle 34 No. 5 – 71
Horario de atención 
Lunes y viernes de 2pm a 5 pm. 
Teléfono: 3204173

20 de julio
Carrera 5A No. 30D - 20 Sur
Horario de atención
Lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm 
y los sábados de 8:00 am a 11:00 am

Súper Cade de Funza
Carrera 9No.18 - 15
Horario de atención
Martes en las horas de la mañana 
y jueves en las horas de la tarde

Correo electrónico: 
consultoriotecnico@unicolmayor.edu.co
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Conozca más sobre el proyecto Planta Física Unicolmayor, a través del link 
http://www.unicolmayor.edu.co/?idcategoria=6839 

Con esta actividad se busca integrar y 
aplicar  saberes en la comunidad.

Brigada de extensión y proyección social en Soacha

El esquema misional de la Universidad está 
definido por tres líneas que, además de instaurar 
la base del ser universitario, son relevantes en 
el proceso de reconstrucción del imaginario 
Unicolmayor: formación, investigación y 
proyección social. Desde esta perspectiva, 
las directivas trabajan, en equipo, por el 
fortalecimiento y mejoramiento constante de la 
dimensión académica e impulsan proyectos que 
impacten a la comunidad con la programación 
de actividades de bienestar, que permitan tanto 
a docentes como a estudiantes aplicar en el 
contexto social lo aprendido en las aulas.

En el mes de abril está brigada de extensión y 
proyección social se realizará en el municipio de 
Soacha, donde se espera llevar  los consultorios 
de las facultades de Derecho y de Administración 
y Economía. También se tiene programado 
prestar servicios de la Facultad de Bacteriología, 
servicios de veterinaria, optometría, medicina 
general, psicología, medicina bioenergética; 
además de otros servicios relacionados con 
cursos de extensión como peluquería, manicure, 
masajes terapéuticos, limpieza facial, recreación, 
talleres de prevención y promoción, todo esto 
con el apoyo de la Universidad Antonio Nariño, 
la Universidad de la Salle y la Fundación Volver, 
entre otros. Foto: Archivo Unicolmayor

Foto: http://www.ascun.org.co/

Los comunicadores de las oficinas de prensa de las universidades 
del Nodo Centro, que hacen parte de la Asociación Colombiana de 
Universidades-ASCUN, se reunieron en Bogotá en la Universidad 
San Martín, con el fin de analizar las acciones formuladas por el 
Comité Nacional de la Red de Comunicadores y generar propuestas 
tendientes a enriquecer la labor de promoción sobre la educación 
superior en Colombia.

Entre las principales conclusiones obtenidas tras este encuentro, 
está la importancia del trabajo articulado entre las oficinas de 
comunicaciones, la urgencia de generar dinámicas de intercambio de 
experiencias que permitan una retroalimentación de conocimiento 
orientado a los procesos de comunicación universitaria, el manejo 
de situaciones en crisis y el fortalecimiento de la relación con los 
diferentes grupos de interés.

El propósito general de esta Red es articular los procesos de 
comunicación de las universidades, por ello se espera durante 
el transcurso del semestre programar nuevos encuentros y dar 
continuidad a este plan de trabajo 2015.

Los directores de las oficinas de prensa se reunieron para 
revisar las acciones propuestas por el Comité Nacional de 
la Red de Comunicadores.

Primer encuentro 2015 de comunicadores 
Nodo Centro de ASCUN

http://www.unicolmayor.edu.co/?idcategoria=6839
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Grupo Musical Alma Universitaria

La cultura y el arte en Unicolmayor
La Universidad busca potenciar los talentos mediante la generación 
de espacios para la sana utilización del tiempo libre.

Unicolmayor, a través de la División del Medio 
Universitario, desarrolla una serie de gestiones 
orientadas a promover en los estudiantes, 
docentes y administrativos la participación en 
actividades culturales, artísticas y deportivas.

Un ejemplo de este trabajo es el grupo de 
representación “Alma Universitaria”, creado 

en 1984, el cual bajo la dirección del maestro 
Rosni Portaccio Fontalvo cultiva las aptitudes 
artísticas de los profesores y funcionarios de 
Unicolmayor, al tiempo que genera un mayor 
sentido de pertenencia por el patrimonio 
cultural de Colombia y Latinoamérica.
Este grupo de Unicolmayor además de grabar 
dos discos y un CD, ha obtenido importantes 

reconocimientos regionales y nacionales, que 
confirman la verdadera alma universitaria de 
nuestra música tradicional, interpretada en 
las notas vivas del piano, el redoblante, el 
bombo, el bajo, la conga, el saxo, la flauta, el 
violín, la bandola, el cuatro y la guitarra.
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Las mujeres celebraron su día en Unicolmayor
Las directivas organizaron una tarde lúdica para conmemorar esta importante fecha.
Las directivas de Unicolmayor a través de la 
División del Medio Universitario, celebraron 
el día internacional de la mujer. En una 
jornada desde las 10:00 am y hasta las 7:00 
pm, las funcionarias, docentes y estudiantes, 
disfrutaron de conferencias, presentaciones 
musicales y karaoke.

El rector Carlos Alberto Corrales Medina, se 
unió a la celebración a través de un sentido 
discurso, en el que destaco la valentía y 
constante lucha de la mujer por reclamar sus 
derechos a través de la historia, y reconoció en 
ellas los significativos aportes que dieron vida 
a este proyecto llamado  Unicolmayor: “el 8 de 
marzo hacemos memoria, conmemoramos, 

esa lucha protagonizada por mujeres que 
se atrevieron a reclamar sus derechos y, de 
paso, nos dejaron un legado que no se puede 
borrar… reconocemos que nuestra historia ha 
sido construida con el tesón de mil y mil y mil 
mujeres más que han sido artífices de frente, 
delante y detrás de este gran proyecto que es 
educar a las nuevas generaciones…”.

Nombramientos 
administrativos 
en Unicolmayor

Las directivas oficializan nuevos nombramientos.

Dra. Claudia Samaris Rodríguez Contreras
Secretaría General

 
Dr. Samuel Leonardo Villamizar Berdugo

Jefe de la División de Servicios Administrativos 
y Recursos Físicos

 
Mag. Sandra Cecilia Díaz Zuleta

Jefe División del Medio Universitario

La comunidad universitaria les desea éxitos en 
su nueva gestión.

ASCÚN rinde homenaje a 
Unicolmayor por sus 70 años

Este reconocimiento fue entregado 
durante el Consejo Nacional de Rectores.

Con la asistencia de más de 60 rectores 
de las instituciones de educación 
superior asociadas en Ascún, se realizó 
en Villavicencio  el Consejo Nacional 
de Rectores, donde se discutieron  
las implicaciones de la Ley 1740 de 
inspección y vigilancia de la educación 
superior en el país, se abrió un dialogo 
con la viceministra de Educación 
Superior, Natalia Ariza Ramírez y con 
la directora general del Icfes,  Ximena 
Dueñas Herrera.
 

En el evento, Ascún entregó un 
reconocimiento a Unicolmayor, con 
motivo de sus 70 años de fundación y 
“meritoria labor académica dirigida a la 
formación integral de profesionales”, a 
través de su presidente Jorge Humberto 
Peláez Piedrahita. El rector  Carlos 
Alberto Corrales Medina, expresó su 
inmensa gratitud y su interés en seguir 
fortaleciendo la calidad en la institución.

Grupo Musical Fusión Latina

Foto: http://www.ascun.org.co/
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