




Bacteriología y 
Laboratorio 

Clínico  

Gerencia de 
Laboratorios 

Proyectos del PEO 2012 24 7 

Metas Desarrolladas 62 10 

Cumplimiento del PEO 2012 100%  96.4% 



• Consolidación de la base documental verificable sobre las condiciones 
de calidad  para renovación de Registro Calificado de los dos (2) 
programas  conforme al Decreto 1295 / 2010 M.E.N. y Decreto 2376 
/2010 M.S.  
 

• Consolidación del documento maestro de autoevaluación y sus anexos, 
con fines de renovación de la Acreditación del Programa de 
Bacteriología y Laboratorio Clínico. 
 

• Articulación y armonización de las Prácticas Formativas conforme al 
Decreto 2376 /2010 M.S. 
 



 

• Implementación y seguimiento al Plan de Mejora 2012. 
 

• Actualización del P.E.P. en cada uno de los programas. 
 

• Diseño de tres (3) propuestas posgraduales a nivel de Maestrías en 
profundización “Salud Pública”; “Microbiología” y a nivel de 
Especialización “Gerencia de la Calidad en Salud”  conforme al Decreto 
1295 / 2010 M.E.N. 



PRUEBAS  
SABER PRO 

• Participación y liderazgo en la Presidencia de APROBAC a 
nivel nacional con fines de armonización disciplinar y 
profesional de los 17 programas colombianos. 

 

• Participación intersectorial con el Ministerio de Salud en 
articulación pruebas Saber Pro para profesionales de la 
Salud.  
 

• Posicionamiento de 6 estudiantes dentro de los mejores 
resultados Saber Pro 2012 a nivel de país. 

 

• Actualización de 130 estudiantes de VIII y IX nivel: 
• Salud pública 
• Administración y gestión 
• Competencias ciudadanas  
• Constitución Política.  

 



• Universidad del Llano. 
• Universidad de Sucre. 
• Policía Nacional de Colombia. 
• Universidad de La Plata Argentina.  
• Universidad de San Carlos Guatemala. 
• PERÚ: Universidad Nacional de Trujillo, Universidad Nacional 

Mayor de San Marcos, Universidad Roosevelt de Huancayo y 
Universidad Ricardo Palma. 

• Cooperación interinstitucional con los grupos de 
Investigación: Humedal de Córdoba, Universidad Cooperativa 
de Colombia-Villavicencio, Universidad Bahía Blanca 
Argentina, Universidad de Washington, Instituto de 
Biotecnología U.N. U. Santo Tomás, U. de la Sabana, U. 
Nacional, U Bosque, U. Jorge Tadeo Lozano. 

ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS 

con fines de firma 
de convenio 



PRÁCTICA 
FORMATIVA 

Población 
estudiantil 

Convenios 
docencia servicio 
decreto 2376 de 

2010/ m.s. 

Convenios de 
cooperación 

Pasantía 
universitaria 
remunerada 

I y II 300 18 25 8 

 
 

SECTOR PÚBLICO SECTOR 
PRIVADO 

SECTOR 
PRIVADO 

 



• Implementación 6 y 7 nivel del plan de estudios actualizado Acuerdo 096/ 2009  
• Incorporación de 3 componentes temáticos  del AEP introducción al énfasis :  

 Biotecnología y Bioprocesos. 
  Fundamentos en el Laboratorio de Biología Forense. 
  Aplicaciones estadísticas en proyectos de investigación.  

 
• Transversalización:   PEU,  PEP y MOPEI  en el plan de estudios.  
• Migración y actualización: 34 componentes temáticos en la Plataforma de 

Moodle con fines de virtualización. 
• Descentralización  del AEP e implementación de  salidas pedagógicas en la sede 

de Plenosol: “Seminario Taller del Énfasis Agroambiental con la participación de 
27 estudiantes y 2 profesores. 

• Desarrollo 16 salidas pedagógicas: Villa de Leyva, Chía, Mosquera, Tenjo, Tabio, 
La Calera, D.C., en el A.E.P. 



PROFESOR 
INVITADO  

MOVILIDAD 
ESTUDIANTES 

ESTUDIANTES  
EXTRANJEROS  

PASANTÍA 
INTERNACIONAL 

Universidad 
Autónoma del Estado 
de México, UAEM 
 

1: Ponente 
 VIII  nivel  “Congreso 
nacional de investigación” 
Universidad Centro de 
Estudios Cortázar, 
Guanajuato, México 

1 estudiante del 
programa de Biología 
de la Universidad de 
León- España 
 

ESTUDIANTES 
2:  Universidad Autónoma 
del Estado de México 
1: Universidad Luterana de 
Brasil 
 

Universidad Nacional 
del Sur  UNS, 
Argentina 

1:  beca de movilidad 
ASCILA, Instituto de 
Investigación en Ciencias 
Médicas (CICMED), 
Universidad Autónoma del 
Estado de México 
 

PROFESORES 
2: Universidad de San Carlos, 
Hospital San Juan de Dios, 
Guatemala 
1: Universidad de La Plata, 
Argentina 

49/ 13: semillero EFRATA a 
Lima- Perú  ASCILA.   



105 Participaciones: eventos locales, regionales y nacionales 



Ejecución de Proyectos 
Convocatoria interna 2011-2012. 

12 

Aprobación Proyectos de 
Investigación 2012-2013 

12 

Docentes  22 / 5 pares  Evaluadores Colciencias 

Estudiantes  83 

Grupos de Investigación  Bazery, Rema,Calidad de Aguas, Ceparium, Impacto, 
Eritrón, Desarrollo Humano*, GELABS* 

Pasantía beca  1, “Convocatoria No. 566 año 2012” Colciencias para 
jóvenes investigadores. 

Investigación formativa 126 trabajos desde VIII a X 

Reconocimientos investigación 
formativa 

9 Meritorios  
2 Laureados  
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COMPROMISO CON LA INVESTIGACIÓN  

INVESTIGACIÓN



EDUCACIÓN  
CONTINUADA 

• 2 Diplomados  Banco de Sangre: 120 participantes. 
 
• Entrenamiento en técnicas moleculares a 1 profesional 

del Instituto Dermatológico Federico Lleras. 
   
• Actualización en Estudio de Sangre Periférica a los 

profesionales del Hospital de Bosa y Hospital Simón 
Bolívar. 

  
• Actualización en Diagnóstico Micológico a los 

profesionales del Hospital de Kennedy. 



Actualización disciplinar a 690 estudiantes con 8 conferencias 
disciplinares 
• Bioseguridad y manejo de Residuo peligroso.  
• Diagnóstico e informe de Lepra y Tuberculosis.  
• La importancia del análisis coprológico y parte  del estudio 

coproscópico.  
• La salud también es una cuestión de responsabilidad, 

hablemos de la grandeza del ser humano.  
• El cuadro hemático, el tiempo de protombrina y el tiempo 

parcial de tromboplastina, pruebas rutinarias en la práctica 
hematológica. 

• Criterios fundamentales para los estudios microbiológicos, 
muestras, frotis y cultivos.  

• Aplicación del comité de calidad como referente de los análisis 
de  laboratorio. 

• Tuberculosis, Lepra y Parasitología. 

EDUCACIÓN 
PERMANENTE 



Promoción de la salud y prevención de la 
enfermedad: 
Talleres Educativos. 
Habitantes de calle y contraventores hombres y 
mujeres usuarios de la institución Unidad 
Permanente de Justicia (UPJ). 

60 talleres 
2547 asistentes 
113 estudiantes de IV nivel 
 7 docentes  
 

Desarrollo de la Brigada de Salud: 
Colegio Departamental "Antonio Ricaurte" de 
Ricaurte – Cundinamarca. 

213 escolares  de 9 -11 grado escolar 
16 estudiantes de V y VI nivel UCMC 
7 docentes 
3 talleres educativos: I.T.S., V.P.H. y 
E.D.A. 

Albergues de la Cruz Roja Colombiana con el 
grupo interdisciplinario PANICA. 

4 comunidades de niños habitantes 
de la calle 
4 estudiantes de VI nivel  
2 docentes del programa 
 

PROYECTOS CON LA COMUNIDAD 



SEGUIMIENTO A EGRESADOS 

• Seguimiento, sistematización y actualización de 70 hojas de vida de 
egresados en la base de datos mediante la aplicación del Modelo 
Institucional de Seguimiento a Egresados (MISE). 
 

• Diseño de encuesta parra la medición de impacto de los egresados 
conforme al acuerdo 043 de 2012 y aplicación a 130 egresados. 
 

• Sistematización de datos de la encuesta previa año 2011 y 2012. 
 

• Acompañamiento y asesoría a egresados que desean incorporarse en el 
ámbito internacional.  



PRÁCTICAS FORMATIVAS 

• Reconocimiento Académico: 
•  26 profesionales de los escenarios de práctica formativa de 6 

Instituciones 
•  Hospital de Kennedy, Clínica Juan N. Corpas, Hospital de Bosa II 

Nivel, Fundación Cardio Infantil, Hospital de La Victoria, y Hospital 
de La Victoria sede Materno Infantil .  

 
• Vinculación laboral: 6 estudiantes   

•  ICA CEISA, Bioservice, DANONE Alquería, Instituto Dermatológico 
Federico Lleras Acosta, Fundación Salud  El Bosque. 

 
• Actualización disciplinar a partir del Diplomado en Banco de Sangre a 14 

profesionales en contraprestación del convenio docencia servicio de las 
Instituciones Prestadoras de Servicios de salud -I.P.S-.   
 







Contribución al cumplimiento de los objetivos estratégicos 
institucionales, a partir los P.E.O. de la Facultad de Ciencias Sociales: 

 
PROGRAMA 

Nº DE 
PROYECTOS 

% PARTICIPACIÓN 
POR PROYECTO 

Nº DE 
METAS 

% 
PARTICIPACIÓN 

POR METAS 

Sostenibilidad de la calidad en la 
información. 

13 40,62% 49 56,32% 

Fortalecimiento de la Investigación 6 18,75% 16 18,39% 

Fortalecimiento del Proceso de 
Proyección Social 

11 34,37% 18 20,68% 

Fortalecimiento del Bienestar 
Universitario 

2 6,25% 4 4,59% 

TOTAL 32 100% 87 100% 



FORMACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

 
 
 
 
 
 

Actividades de Aseguramiento de 
la Calidad de los Programas 

Procesos de Autoevaluación. 

Alianzas y Participación en Redes. 

Participación Gremial. 

Diagnóstico Percepción de la Formación. 

Procesos de Intervención. 

Movilidad Docente y Estudiantil. 

Fortalecimiento de Formación por 
Competencias. 

Bilingüismo. 



Consolidación de procesos de aseguramiento de calidad permitiendo 
mejoramiento continuo de los programas de la Facultad, que se 
traduce en: 
 
• Resultados de autoevaluación altamente satisfactorios 

identificados a partir de la consulta a los diferentes estamentos.  
 

• Desarrollo de proyectos con la comunidad, y organizaciones 
públicas y privadas, entre las que se cuentan: Gobernación de 
Cundinamarca, Alcaldía de Fusagasugá, Asociación Cristiana de 
Jóvenes y Convenio M.E.N. 



 
• Fortalecimiento de las relaciones con pares a nivel local, nacional e 

internacional, con universidades como: UNAM, JAEN, UTEM y RED 
ATENEA; a nivel nacional con la Universidad de Caldas, Fundación 
Universitaria Monserrate y Externado de Colombia. 
 

• La Facultad de Ciencias Sociales participa activamente en el Consejo 
Nacional para la Educación en Trabajo Social, el Consejo Nacional de 
Trabajo Social, Confederación Panamericana de Escuelas de Hotelería y 
Turismo y Mesa Sectorial de Turismo, lo que permite el fortalecimiento 
de las relaciones gremiales. 



De acuerdo con lo anterior se obtuvo renovación de la Acreditación de Alta 
Calidad válida por seis años del Programa de Trabajo Social y Evaluación 
positiva del Programa de Turismo en la visita de Inspección y Vigilancia 
realizada por el MEN y par de la Universidad de Salamanca.   

 

• Formación integral de Estudiantes y Docentes de Pregrado a partir de la 
aplicación de 123 Instrumentos los cuales permitieron la interiorización del 
MOPEI, PEU y PEP de cada Programa. 
 

• Profundización a través de actividades con expertos de alto nivel y 
reconocimiento en temáticas como: Turismo Social, Turismo de Interior, 
Política Pública, Investigación en Trabajo Social, entre otros. 



• Construcción y socialización del Material Didáctico de los Proyectos 
Educativos de los Programas de Pregrado de la Facultad de Ciencias 
Sociales. 



• Fortalecimiento de la formación disciplinar en áreas especificas de los 
Programas a través de la participación en eventos en temas relacionados con 
voluntariado e investigación. 
 

• Movilidad de dos estudiantes del Programa de Trabajo Social para la 
realización de un semestre académico a España y México, Universidad de 
JAEN y Autónoma de México respectivamente. A través de estos procesos los 
estudiantes han obtenido notas de excelencia, que evidencian las fortalezas 
de los procesos. 
 

• Consolidación de la flexibilidad a través de la oferta de mas de 45 electivas 
para los programas de pregrado las cuales han permitido que se profundice 
en las líneas y áreas de cada uno de los Programas. 





• Articulación de los de trabajos de grado con las  líneas de investigación y 
planes de desarrollo de Municipios, a través de los cuales se evidencia en el 
posicionamiento con Alcaldías, vinculación de egresados, calificaciones 
sobresalientes en trabajos de grado, entre otras. 

RESULTADO PROCESO TRABAJOS DE GRADO 2012 Nº DE TRABAJOS 

Pendientes de Culminar 7 

Aprobados 47 

Mención Honorífica 9 

Meritoria 2 

TOTAL 65 



• Fortalecimiento del Bilingüismo mediante la participación y 
aprobación de convocatoria del ICETEX con asistente nativo 
Americano, impactando directamente en la formación de 
estudiantes, docentes y administrativos de la UCMC. 



FORMACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

 
 
 
 
 
 

Fortalecimiento de la 
Investigación 

Ejecución de Proyectos Institucionales 

Presentación de Resultados en Eventos 
Nacionales e Internacionales 

Semilleros de Investigación 

Publicaciones 

Creación de Nuevos Grupos de Investigación 



• Ejecución de cinco proyectos institucionales en las líneas de 
investigación de Adulto Mayor, Responsabilidad Social (2), 
Desplazados y Disciplinar; lo cual permitió la inclusión de estudiantes 
con trabajos de grado y semilleros de investigación. 
 

• Presentación de ponencias en el XX Seminario Latinoamericano de 
Escuelas de Trabajo Social / Asamblea General de ALEITS, Universidad 
de Córdoba Argentina, I Encuentro Internacional de Investigación e 
Innovación Multidisciplinario –Guanajuato, México-, Encuentro 
Nacional de REDCOLSI, Intercambio Universitario Investigación e 
Innovación en Turismo UNITEC, Foro Mundial de Estudiantes de 
Turismo Cancún –México-. 
 



• Consolidación de 8 Semilleros de Investigación de estudiantes de los 
diferentes Programas de Pregrado y Posgrado. 
 

• Publicación de resultados de procesos de investigación y desarrollos de los 
Programas de La Facultad a través de libros, artículos y memorias de 
Eventos. 



• Fortalecimiento de la Investigación con la creación de dos (2) nuevos 
grupos de investigación denominados TURAS y TUCOLOMBIA, y 
consolidación de los existentes. 



FORMACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

 
 
 
 

Fortalecimiento de la 
Proyección Social 

Prácticas Académicas 

Procesos en Municipios 

Cobertura en las diferentes Localidades 

Venta de Servicios 



• Consolidación de alianzas con el Sector Turístico – Viceministerio de 
Turismo e IDT, mediante la participación en el Encuentro de Saberes 
del Programa Colegios Amigos del Turismo y Vitrina Turística de 
ANATO. 
 
 
 



• Desarrollo de procesos de práctica académica en el Marco de la 
Regionalización de la Universidad en el Municipio de La Calera 
(Cundinamarca), Soacha, Madrid, Mosquera, Sibaté y Quetame. 
 

• Capacitación a funcionarios de la Alcaldía de Fusagasugá, Comités de 
Salud y Consejo Territorial de Planeación, en temas como: Derecho a la 
Salud, Salud Ocupacional, entre otros. 
 

• Cobertura de 18 localidades de Bogotá y 6 Municipios Aledaños, a 
través de 51 campos de prácticas Académicas de la Facultad.   



• Cobertura de 18 localidades de Bogotá y 6 municipios aledaños, a 
través de 51 campos de prácticas académicas de la Facultad.   





Tecnolog. en 
Delineantes de 
Arquitectura  e 

Ingeniería 

Construcción y 
Gestión en 

Arquitectura 
(CyGA) 

Diseño Digital 
y Multimedia 

(DDM) 

Especializac. 
en 

Construcción 
Sostenible 

TOTALES 
DE 

FACULTAD 

Proyectos del 
PEO 2012 

12 12 4 4 32 

Metas 24 23 12 7 66 

Ejecución 97.58% 91.48% 100% 100% 97,27% 



 

• Fortalecimiento del nuevo  programa académico Diseño Digital y 
Multimedia. 
 

• En II-2012 ingresó 3ra cohorte  y se diseñaron los programas analíticos de 
los componentes temáticos de 4to, 5to y 6to semestre. 
 

• Diseño e implementación de electivas de profundización y 
complementación integral en los currículos de los programas académicos. 

 

• Avance en el diseño de 2 Especializaciones y 2 Maestrías desde los 
programas Delineantes, CyGA y la Especialización.  
 

• Fortalecimiento del programa de tutorías académicas en los cinco 
programas de la Facultad. 



• Desde EL proyecto de Internacionalización del currículo:  

• Tres (3) estudiantes, 2 del programa Delineantes y 1 de CyGA cursaron 
semestre en el exterior en la Universidad Tecnológica Metropolitana de 
Chile y Universidad Mayor de Chile. 

• Visita al programa Delineantes, de una estudiante de la Universidad 
Autónoma del Estado de Morelos, México. 
 

• Movilidad de docentes invitados a la Facultad: 

• Ing. Álvaro Timoteo Márquez, Universidad Mayor de Chile - Sede Temuco.  

• Dra. Madeline Menéndez, Universidad de La Habana – CyGA. 

• Arq. Mario Andrés Vergara - Universidad Mayor de Chile.  

• Arq. Roberto Pino Pernau  -Universidad Mayor de Chile.  



Tecnolog. en 
Delineantes de 
Arquitectura  e 

Ingeniería 

Construcción y 
Gestión en 

Arquitectura 
(CyGA) 

Diseño Digital 
y Multimedia 

(DDM) 

Especializac. 
en 

Construcción 
Sostenible 

TOTALES 
DE 

FACULTAD 

Estudiantes 
semestre en 
el exterior 

2 
U. Tecnológica 

Metrop. de Ch. 

1 
U. Mayor de 

Chile 

3 

Estudiantes 
visitantes 

1 
U. Aut. de  M. 

1 

Profesores 
visitantes 
 

1 
U. Mayor de 

Chile 

1 
U. De la 
Habana 

1 
U. Mayor de 

Chile 

1 
U. Mayor de 
Chile – Tem. 

4 



• Participación de la Facultad en el Sistema de Gestión Ética con Calidad, -
SISGECC-, en la unificación de procesos.  

• Avance en el proceso y presentación de documentos ante el SACES para 
renovación de Registro Calificado de los programas TAyEC y CyGA. 

• Se avanzó en el proceso de autoevaluación con fines de re-acreditación del 
programa Delineantes. 

• Se avanzó en el proceso de autoevaluación con fines de acreditación de los 
programas TAyEC  y CyGA. 

• Participación de docentes en eventos. 

EVENTOS CANTIDAD DE EVENTOS PROFESORES 

EVENTOS INTERNOS 8 24 

EVENTOS EXTERNOS 14 18 



• Consolidación de 3 grupos de investigación reconocidos, clasificados y 
medidos en Colciencias: Construcción y Gestión en Arquitectura, 
Representación Gráfica, Ecoedificación. 

 

• Se crearon 4 grupos de investigación con aval institucional: Diseño 
Visualización y Multimedia, Grupo de Estudio en Gerencia de Proyectos de 
Construcción, Tectónica Digital y Construcción más Calidad C+C. 
 

• Se creó el semillero de investigación “ÁREA DIGITAL DDM” del programa 
Diseño digital y Multimedia y se dio continuidad a los procesos 
investigativos de los semilleros de investigación de cada uno de los 
programas. 
 



• Ponencias Internacionales:  

• Florencia – Italia. 2° Coloquio internacional RIGPAC - paisaje cultural 
urbano.  

• Río de Janeiro – Brasil.  Congreso Ciudades para la Gente. 
 

• Participación de estudiantes en 6 proyectos de investigación generados 
desde: semillero de investigación 4 y desde el Aula de clase 2. 
 

• Los docentes adelantaron 7 propuestas de investigación para participar en 
Convocatorias, Acuerdos 031 y 032 de 2012. 

• Participación de estudiantes y docentes en los 4 eventos anuales de 
Redcolsi, RREDSI, y RISIUCMC. 
 

• Se desarrollaron 3 proyectos de investigación por parte de docentes de la 
Facultad. 



• Se realizó el 100% de los eventos de Educación Continuada y Permanente 
programados:  

 

 

 

 

• Se gestionó el convenio con la Academia de Arquitectura y  con la Alcaldía 
del Municipio de Funza Cundinamarca y se realizó el convenio con la Agencia 
de Logística de las Fuerzas Militares. 

Educación continuada  7 

Educación permanente 20 



• Servicio a las comunidades menos favorecidas: apoyo y asesoría a 9 
familias del sector Bosa Potreritos con levantamientos arquitectónicos, 
asesoría y trámites para la legalización y mejoramiento de edificaciones. 

 

• Consultorio Técnico: participación en ferias de atención al ciudadano y 
en el SuperCade del 20 de julio, prestando asesorías a la comunidad en 
el marco de las practicas académicas empresariales.  



Constructora   
 

• Se mantuvo activo el convenio con las siguientes instituciones: 
 

• Arquidiócesis de Bogotá (2 levantamientos (delineantes). 

• Universidad Nacional de Colombia (2 levantamientos (delineantes). 

• Ministerio de Cultura - Dirección de Patrimonio. (2 levantamientos 
(delineantes). 

• Secretaría Distrital de Hábitat. 

• Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA-. 

• COPNIA. 

• Fundación Tierra Nueva. 

• Escuela de Ingenieros Militares. 

• Cámara de Comercio de Bogotá. 

• Instituto Casas Fiscales del Ejército. 



Constructora   
 

• Colegio Mayor del Cauca.  

• Colegio Mayor de Antioquia. 

• Corporación Universitaria de la Costa CUC. 

• Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares 
– CPNAA. 

• Instituto Distrital de Patrimonio. 

• Asociación Nacional de Fabricantes de Ladrillos y Productos en Arcilla 
(Anfalit). 

• Lenguaje Urbano – Constructora. 





1. Resolución No. 8456 del 23 de julio de 2012    – AEC 
2. Resolución No. 8535 del 24 de julio de 2012    – ECONOMÍA 
3. Resolución No. 5400 del 18 de mayo de 2012  – TAG(P) 
4. Resolución No. 5401 del 18 de mayo de 2012  – TAG(D) 



• Revisión/ajuste actividades del Plan Estratégico Operativo con la 
participación de los docentes para la generación de propuestas de 
mejora. 

• Socialización del PEP con estudiantes y docentes para su 
conocimiento y su apropiación. 

• Implementación del MOPEI en el programa de Economía. 

• Articulación del MOPEI con los programas sintéticos y analíticos del 
programa de economía. 

• Interiorización y socialización del MOPEI desde el proyecto PEU-
PEP. 



• CAPACITACIÓN Y PARTICIPACIÓN DOCENTES 

– Construcción de artículos científicos. 

– Ambientes virtuales. 

– Encuentro internacional de investigación “Desafíos de la Gerencia en 
Entornos Competitivos”. 

– Encuentro Nacional Universitario “Ley 30”. 

• APLICACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES –TIC- 

– Implementación de dos cursos en la plataforma de google SITES para el 
manejo de herramientas de la Web 2.0 - componentes de Banca 
Internacional y Sistemas de Información Gerencial. 

– Se actualizaron los contenidos temáticos que están en la nueva 
plataforma de la Universidad y se realizaron capacitaciones para 
personal docente en Excel financiero básico y avanzado. 



• Se continúa con la implementación del proyecto del Bilingüismo 
Institucional. 

 

‒ Documento de tutorías - base para un manual para 
publicación. 

‒ Diseño - Manual en Inglés Americano  - AEC.  

‒ La tutoría y la atención académica, se registró en espacios 
compartidos, se registran 19.278 estudiantes. 



• Se realizó el curso “Leer para investigar” con la participación de 47 
estudiantes inscritos en el Semillero Pigmalión. 

• Participación en el X Encuentro Regional de Semilleros de Investigación 
Nodo Bogotá – Cundinamarca. 

 El ensayo como recurso para ampliar la visión sobre las matemáticas y 
mejorar capacidades lecto-escriturales.  

 Mediaciones del discurso en la economía informal: los vendedores del 
transporte urbano en Bogotá. 

• Participación en la Semana de Investigación Coruniversitec, Corporación 
Universal de Investigación y Tecnología, en el Encuentro de 
Investigación. 



“EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE 
TUTORÍAS DE LA UNIVERSIDAD 
VERACRUZANA DE MÉXICO”, - 60 
DOCENTES. 

EL CONTEXTO DE LA EXPEDICIÓN  

EDUCACIÓN SUPERIOR:EL MAR DEL VIAJE 

MARCO PEDAGÓGICO Y DIDÁCTICO 

Los caminos de la pedagogía 

El hacer de la didáctica 

UN ARRECIFE DUAL: RESULTADOS DE INVESTIGACIONES 

DOS PUERTOS EN EL VIAJE  

PRIMER PUERTO: DEL LEER Y LA LECTURA  

SEGUNDO PUERTO: DEL ESCRIBIR Y LA ESCRITURA 

UN CANAL ENTRE LOS PUERTOS 

El enunciación 

El texto 

El discurso 



PARA EL ESCOLLO UNIVERSITARIO 

UNA BOYA PARA EL ARRECIFE: LA LITERACIDAD CRÍTICA  

La lectura digital 

La escritura digital 

HERRAMIENTAS Y PRÁCTICAS DE SALVAMENTO 

Instructivos para docentes 

Talleres para estudiantes 

CIERRE DE LA EXPEDICIÓN 

BIBLIOGRAFÍA 

ÍNDICE DE CUADROS 

ÍNDICE DE GRÁFICAS 

ANEX0S 

CONECTORES 
SIGNOS DE PUNTUACIÓN 
EL PLAGIO 
VICIOS DE DICCIÓN 
MENTEFACTOS 



• “Leer para investigar” CURSO. con la participación de 47 estudiantes 
inscritos en el Semillero Pigmalión. 
 

• Creación de grupos de investigación: Administración de Empresas 
Comerciales – AEC  y  Administración y Emprendimiento - AEC. 

 Participando en la Convocatoria para  grupos de investigación. 
 

• Asesorías en la construcción de ponencias sobre matemáticas y en la 
temática de estereotipos en la economía informal. 



• Semillero Ágora Internacional. poyo en la escritura de los textos, la 
elaboración de las ponencias y la participación de cuatro grupos de 
investigación en la modalidad de proyectos en curso en el encuentro 
nodo Bogotá de -RedCOLSI– Red Colombiana de Semilleros de 
Investigación. 

– Método de la economía 

– Ética y economía 

– El tratado con los Estados Unidos y el sector lácteo 

– La seguridad alimentaria en Latinoamérica, una estructura en crisis 

– La mujer y la mundialización (Mujer y discriminación en los negocios 
internacionales  

– ¿Cómo la globalización y la implementación de políticas estatales afecta 
en el crecimiento y desarrollo del comercio en Colombia? 

 

 



Participación semillero -Ágora Internacional –  

a. Primer Encuentro de Investigación en Estudios Sociales FCE - 
Universidad Militar Nueva Granada en el marco de la celebración 
de los 30 años de la UMNG. 

b. Participación en REDCOLSI -tres trabajos-  

a) cultura y economía  

b) inversión extranjera directa y  

c) situación del sector de salud en Colombia. 

c. Se participó en una conferencia sobre educación superior en el 
marco de la feria Internacional del libro del presente año. 



SÍNTESIS PRODUCCIÓN PRODUCTO 

PARTICIPACIÓN  
POSTER RISI 

Efectos generados en el sector agro por la 
firma del TLC y efectos generados por las 
concesiones  de oro a multinacionales 
extranjeras 

Poster 

GRUPO LÍNEA EFECTOS 
EN EL SECTOR AGRO 
CON LA FIRMA DEL TLC 
DE ESTADOS UNIDOS. 

Delimitación problema a investigar, 
justificación, objetivo general y específicos, 
recopilación bibliografía. 

Problema, 
Justificación, 
Objetivo General, 
Objetivos Específicos. 

GRUPO LÍNEA 
CONCESIÓN PARA 
EXPLOTACIÓN MINERA 
EN COLOMBIA A 
MULTINACIONALES 
EXTRANJERAS 

Delimitación problema a investigar, 
justificación, objetivo general y específicos, 
recopilación de bibliografía.  

Problema, 
Justificación, 
Objetivo General, 
Objetivos Específicos. 
Se comenzó a 
elaborar Estado de 
Arte. 



GRUPO SOCIALIZACIÓN 

Mercado de redes sociales Encuentro RISI. 

Historia económica Encuentro RISI. 
Historia económica Biblioteca Nacional. 

Mercado de redes sociales Revista digital de economía. 

Crisis Financiera Socialización interna. 
Crisis Financiera Socialización interna. 
Sociedad de consumo Revista digital de economía. 

El modelo pensional II encuentro de intercambio de experiencias 
académicas: estudiantes de Economía Universidad 
Católica de Colombia-Universidad del Tolima. 



GRUPO SOCIALIZACIÓN 

Teoría de redes II encuentro de intercambio de experiencias académicas: 
estudiantes de Economía Universidad Católica de 
Colombia-Universidad del Tolima. 

Inversión extranjera 
directa y desempleo 

II encuentro de intercambio de experiencias académicas: 
estudiantes de Economía Universidad Católica de 
Colombia-Universidad del Tolima. 

Economía cultural II encuentro de intercambio de experiencias académicas: 
estudiantes de Economía Universidad Católica de 
Colombia-Universidad del Tolima. 

Economía cultural Proyecto de grado. 



• Semillero SEFIROT. Participación con dos (2) Ponencias en el X Encuentro 
Regional de Semilleros de Investigación –REDCOLSI-.  
 

• Cierre de actividades del semillero SEFIROT, mediante reunión de trabajo 
realizada en el Centro de Convenciones CAFAM con una participación de 
40 estudiantes donde se presentaron los proyectos del Grupo I (I-II y III 
semestre) y Grupo II (IV y V semestre). 



     Educación Continuada–Permanente 
 

• Cuarta versión del Diplomado: GERENCIA EN GESTIÓN DE LA 
CALIDAD.  

• XVI Encuentro de Administradores de Empresas - “Economía 
Verde”. 195 participantes. 

Salas Abiertas de Formación –SAFO- 
• “Crisis económica y políticas anti crisis a nivel mundial”.  
• “Debates sobre comercio, desarrollo y crecimiento desde una 

perspectiva internacional, TLC”. 



 
 
 
 
 

Salas Abiertas de Formación –SAFO- 
• Comercio electrónico presente y futuro de las organizaciones. 
• Internacionalización de las empresas. 
• Modelo económico mundial. 
• Seminario de emprendimiento. Seminario-taller Elaboración de 

preguntas para pruebas objetivas tipo Saber Pro. 
• Legislación Laboral  16 
• Digitación 24 
• Excel básico 12 
• Word 21 



• Corporación para el Desarrollo de Empresas Productivas SERAGROS,  de la 
Localidad de Santa Fe. 

• Corporación Académica y de Investigación para el Desarrollo, la 
Comunicación y la Cultura –CIDECC-. 

• Fundación Junior Achievement Colombia -Colombia Emprendedora- 
• La Sociedad Colombina de Economistas. 
• Cámara Colombo Venezolana. 
• Fundación para el Desarrollo Intercultural. 
• Banco Av. Villas - convenio de práctica.  
• SERVIENTREGA- convenio de práctica.  
• SERAGROS, localidad Santafé. 



• Artesanos de la localidad de Santafé (comercio justo y plan de 
exportaciones).  

• Banco Arquidiocesano de Alimentos. 
• Agencia de Cooperación CHF.  
• Convenio Macro con Secretaria de Salud. 
• Banco AV-Villas. 
• Universidad Sergio Arboleda. 
• Portal International Logistics S.A.S. 
• Fundación Yireh. 



• Edición, diagramación, lanzamiento y publicación virtual de la edición No. 1 de la 
revista Agenda Express. 

• Se realizó la edición de seis (6) boletines informativos acerca del registro calificado del 
programa.  

• Se seleccionaron y adecuaron trabajos de grado de las cuatro profundizaciones del 
programa para la edición de la Revista Científica Agenda de Calidad Nos. 20 y 21 
conservando su ISSN. 

Bajo la modalidad de práctica de Consultorio Empresarial, 
(Ciudad Bolívar, Usaquén, Engativá, Usme y Mártires) – 
participación de 183 microempresarios. 



• Banco de la República y la Universidad de los Andes: la Universidad fue 
seleccionada por dichas entidades, debido a la buena imagen y 
reconocimiento por su nivel académico; para el año 2012, se proyectó 
ampliar el convenio. 
 

• Exposición de Proyectos de grado de estudiantes de sexto semestre de 
TAG, como trabajo interdisciplinario con los componentes de Práctica 
Empresarial II, Inglés y Protocolo Empresarial.  
 

• Exposición de Proyectos de Emprendimiento de estudiantes de quinto 
semestre de TAG, en trabajo interdisciplinario con los componentes de 
Práctica Empresarial I, Inglés, Proyecto Tecnológico, Gestión 
Tecnológica e Informática.  









• UNAM de México, Mayor de Chile y Universidad de la Cuenca de la Plata 
en Argentina. Invitación docentes para el segundo semestre del año e 
intercambio de estudiantes durante un semestre. 

 

• Docente: conferencia virtual en la universidad de la Cuenca de la Plata 
Argentina. 

 

• Dos estudiantes para intercambio a Chile y/o Argentina: Karen Quintana 
y Jesica Beltrán. 



• Socializar los resultados de la encuesta previa en la dimensión –
evaluación del programa- en el Comité de Currículo. 

 

• Contar con la base de datos de egresados depurada y consolidada de la 
encuesta previa en Academusoft. 
 

• Elaboración del directorio de egresados consolidado a 2011 segundo 
periodo. 
 

• Lanzamiento del correo institucional a los 108  egresados vía e-mail. 
                                                           



• Fortalecer los canales de comunicación con el egresado: ofertas 
laborales, información de educación permanente y continuada de la 
universidad y de otras instituciones de educación superior que ofrecen 
cursos gratuitos. 
 

• Participación de 3 egresados en los eventos organizados por la Facultad 
(SAFOS). 
 

• Inducción a la vida laboral y la bienvenida a los nuevos profesionales. 



Caracterización del egresado 
 

• participación de 10 egresados en el desarrollo de actividades 
extracurriculares:  

• Planear, ejecutar y evaluar el seminario de inducción a la vida laboral 
en el marco de la bienvenida a los nuevos profesionales 2012 IIP, con el 
fin de proporcionar al egresado las herramientas para su inserción al 
mercado laboral. 

• Envió correos electrónicos por semestre con el propósito de mantener 
informado al egresado de las actividades académicas, culturales, 
administrativas y de corte internacional, programadas por la 
Universidad. 



• Enviar cuatro (4) convocatorias para economistas. 

• Elaborar y validar la encuesta de observatorio laboral.  

• Actualizar el directorio de egresados en un 60%.  

• Índice de empleabilidad aproximadamente el 30%. 

• Elaborar la matriz y el proyecto del Fortalecimiento de la Relación con 
los Egresados para el PEO-2013. 



Promueve la participación activa de los estudiantes y la sana convivencia. 



Capacitación y sensibilización acerca del  
Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad (SISGECC) 



 
 Participación de cinco (5) Tutores en el Diplomado virtual “Fortalecimiento 

del proceso pedagógico y comunicacional para el diseño de herramientas 
de enseñanza y aprendizaje con apoyo en la metodología virtual”. 

 

 Elaboración desempeño grupos  On-LINE. - Contribuyendo a la preservación 
del Medio Ambiente de acuerdo con el Decreto 019 de 2012.  
 

 Ejecución del Diplomado en Fundamentos y Auditoría de Sistemas 
Integrados de Gestión en conjunto con el ICONTEC. Con una participación 
de 20 Estudiantes Asistentes.  
 

 Realización conferencia sobre el Programa Institucional de Gestión 
Ambiental para los tutores, asesores y coordinadoras del Programa. Soporte 
PIGA. 



 Internacionalización de estudiantes: pasantía Universidad Tecnológica 
Metropolitana de Chile –UTEM-. 
 

 Internacionalización con la conferencista invitada de la Universidad  
Tecnológica Metropolitana -UTEM-de Chile. 
 

 Reafirmación del sentido de pertenencia, identificación institucional e 
integración a través de la Jornada de la Cultura. 
 

 Movilidad nacional a través del la participación de un docente en el 
Congreso de Semiótica y Literatura de la Universidad Pedagógica y 
Tecnológica de Colombia en Tunja, Boyacá.  
 

 Capacitación: Taller para los docentes acerca de la Instalación, manejo y 
cuidado de equipos audiovisuales que conforman las aulas tecnificadas. 









Apropiación e interiorización del PEU y los PEP. 100% 

Fortalecimiento del desarrollo y evaluación curricular. 100% 

Internacionalización movilidad discente. 
Internacionalización movilidad docente. 100% 

Fortalecimiento de la gestión y administración académica. 100% 

Incremento de la investigación semilleros de investigación. 
Incremento de la investigación proyectos de investigación. 100% 



Incremento de la investigación semilleros de investigación. 
Incremento de la investigación proyectos de investigación. 

100% 

Fomento de la producción intelectual. 100% 

Educación continuada y permanente seminario de actualización  en 
derecho laboral y seguridad social. 
Educación continuada y permanente cátedra abierta Ricardo Medina 
Moyano "nueva teoría del derecho frente a los temas jurídicos".  
Educación continuada y permanente conversatorio "la reforma   a la 
justicia" y conversatorio factores de paz en tiempos de violencia "el nuevo 
concepto del abogado y el juez en el sistema jurídico". 

100% 



• Diplomados formación en investigación, ley  1395 y sus  reformas. 
• Seminario de actualización en Derecho Penal.  

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DIPLOMADO  EN CONCILIACIÓN  (CENTRO   DE  
CONCILIACIÓN) 100%   

PRÁCTICAS ACADÉMICAS BRIGADAS SOCIO JURÍDICAS CENTRO DE 
CONCILIACIÓN.  
PRÁCTICAS ACADÉMICAS CENTRO DE CONCILIACIÓN.  
PRÁCTICAS ACADÉMICAS CONSULTORIO JURÍDICO. 

100%   

FORTALECIMIENTO DE LA RELACIÓN CON LOS EGRESADOS 
100%   

ÍNDICE DE GESTIÓN PARCIAL 100% 



• Fortalecimiento, perfeccionamiento y capacitación docente en 
Maestría y Doctorado. 
 

• Socialización con docentes informe Renovación Registro Calificado 
Facultad de Derecho. 
 

• Participación de siete (7) docentes en Bilingüismo. (Inglés y Francés). 
 

• Socialización con docentes informe Renovación Registro Calificado 
Facultad de Derecho. 



• En el II-2011 se presentaron 52 estudiantes de XII semestre, según 
resultados suministradas por el ICFES la mayoría se encuentran sobre el 
promedio de 10, correspondientes a las áreas de Comunicación Escrita, 
Inglés, Lectura Crítica y Razonamiento Cuantitativo.  
 

• A nivel nacional se encontraron los mayores puntajes por área en el 
promedio de 13.32 

• Aprobación ante Consejo Académico de la Maestría en Derecho Penal. 



• Visita de los  estudiantes Juan Pablo Ruiz Silva; María del Pilar Contreras y 
Karla Tathyana Marín Ospina, a la Universidad Autónoma de Morelos – 
México-, tema investigación. 
 

• I Seminario de Derecho Internacional la Filosofía más allá del  Derecho, 
con la participación de los docentes Internacionales: Doctora Mónica 
Cuñarro (Argentina), Doctor Álvaro Guadarrama (México), Doctor David 
Wesler (Puerto Rico) y  la asistencia de 130 personas. 



• Tres (3) Proyectos de investigación finalizados en el 2012. 
 

• “Educación: impuesta o propuesta: el sistema educativo colombiano y 
los movimientos anti–sistémicos, discurso de poder o alternativa de 
superación”. 
 

• "Construcción autónoma de la pedagogía colombiana desde el respeto 
a la libre determinación de los pueblos”. 
 

• Área de Derecho Penal. 
 



• Participación del Semillero de Investigación UTASIBI en RedColsi. 
 

• Participación Semilleros de Investigación democracia y libertad en el        
Congreso Nacional de Derecho Procesal. 
 

• Participación en el Tercer encuentro interinstitucional sobre 
investigación socio jurídica. 
 



 

Publicaciones:  
• Publicación Revista Misión Jurídica No. 4. 

 

• La Pedagogía del Derecho en el Siglo XXI. 
 

• La oralidad en el Sistema Jurídico colombiano – con énfasis en el 
proceso civil – legislación, jurisprudencia, doctrina. 
 

• Elementos teóricos del proceso – Tomo II Parte Especial. 



 

Realización de: 
• Diplomado Derecho de la Infancia y la Adolescencia. 

 

• Conversatorio sobre “La reforma a la justicia”. 
 

• Cátedra Abierta “Ricardo Medina Moyano” “De las pretendidas 
reformas y sus efectos inmediatos”. 
 

• Diplomado  en Conciliación. 
 

• Seminario Medicina Laboral y Seguridad Social. 
 

• Seminario de Actualización en Derecho Procesal.  



El Consultorio Jurídico y el Centro de Conciliación a través de sus 
estudiantes y profesionales del área jurídica y social, durante el año 2012 
atendió : 

PRÁCTICAS CONSULTORIO JURÍDICO I PERÍODO DE 2012 

         CONSULTAS RELACIONADAS POR ÁREAS I-2012 

ÁREA Porcentaje TOTAL 

LABORAL 77.2% 569 

PENAL 2.5% 19 

CIVIL  18.8% 139 

ADMINISTRATIVO 1.5% 11 

TOTAL 738 

Fuente: Consultorio Jurídico. 



Fuente: Consultorio Jurídico. Teniendo en cuenta que durante el II-2012, los juzgados en general, se mantuvieron en cese de 

actividades, los procesos no tuvieron mayor actividad, por lo tanto la estadística de Consultorio Jurídico se mantiene igual que 

en el I-2012. 

ÁREA 

CASOS TERMINADOS 

CASOS SIN 
TERMINAR  

TERMINADOS TOTAL 
A FAVOR  

EN 
CONTRA 

CONCILIADOS 

LABORAL 223 22 11 119 6 476 

PENAL 16 3 8 4 2 21 

CIVIL 58 9 23 3 16 149 

PÚBLICO 7 2 1 4 12 3 

TOTAL 304 36 43 130 36 649 

CONSULTORIO JURÍDICO II PERÍODO DE 2012 



Centro de Conciliación y Consultorio Jurídico: se realizaron las siguientes 
actividades. 
 

• 16 Brigadas (1) Municipio de Zipaquirá, (1) Puente Quetame y (14) 
Municipio de Sibaté. 
 

• Diplomado en Conciliación. 
 

• Convenios con la Alcaldía Municipal de Sibaté, Fundación sueños de 
vida, Alcaldía de Chapinero y Comisarías de Familia de la Gaitana y 
Engativá. 



• Aplicación de 52 Encuestas previa y ficha de egresados primer y 
segundo período 2012. 
 

• Informe semestral del resultado de la información de la encuesta 
previa - Análisis. 

 

• Reunión con 48 egresados Socialización Documento Renovación 
Registro Calificado. 





Oferta de 55 Electivas de Complementación Integral (ECI).  

FACULTAD 
NÚMERO DE 

ELECTIVAS OFERTADAS  

NÚMERO DE 

ESTUDIANTES INSCRITOS  

Administración y 

Economía 
49 345 

Ingeniería y 

Arquitectura 
50 367 

Ciencias de la 

Salud 
50 721 

Ciencias Sociales  48 482 

Derecho  31 76 





PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Bacteriología y Laboratorio Clínico 

Biología Comparada - Teoría 

Biología Comparada - Laboratorio 

Bioestadística 

Química Aplicada I - Teoría 

Química Aplicada I – Laboratorio  

Química II - Teoría 

Química II – Laboratorio 

Matemática Aplicada 

Participación en 30 componentes del Área Básica en los diferentes Programas 
académicos de la Universidad.  



PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Bacteriología y Laboratorio Clínico 

Biología Celular y Molecular laboratorio  

Inglés Técnico 

Biofísica 

Cultura Colombiana Contemporánea 

Bioquímica General Teoría  

Sociedad, medio ambiente y Calidad de vida  

Taller de vivencia de los valores  



PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Diseño Digital y Multimedia 

Taller de vivencia de valores 

Algebra y trigonometría 

Cálculo y funciones 

Taller de comunicación  

PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Turismo 

Estadística Básicas Turística 

Taller de valores  

Historia y bienes culturales de Colombia 

Sistemas de información gerencial  



PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Construcción y Gestión en Arquitectura Taller de  vivencia en valores 

  Ética Profesional  

  Introducción a la constitución  

PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Tecnología Asistencia Gerencial 

Presencial  

Taller de vivencia de valores  

Lógica 

PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Delineantes de Arquitectura 
Ética Profesional  

Taller de Vivencia de Valores  



PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Tecnología Asistencia Gerencial Distancia 

Estadística 

Taller de comunicación oral y escrita 

PROGRAMA ACADÉMICO COMPONENTES TEMÁTICOS 

Trabajo Social  Pensamiento lógico 

  Taller de vivencia de los valores 



Grupos de Investigación. 

• BIOMA 

• PGAE  

• DIÓGENES 

• DIÓTIMA 

• SIMBOLOGÍA & CONTTEXTOS 

• JACARANDÁ 

• VESTIGIUM ARBOR  

Participación en Semilleros de Investigación desde las Ciencias Básicas. 



Capacitación de 75 estudiantes de grado once de la I. E. D. Policarpa 
Salavarrieta para las Pruebas Saber Pro 2013; en Química, Biología y  
Lenguaje.  

 



Dr. Cristo Rafael Figueroa Sánchez  
Director Programa de Ciencias Básicas  
Participó como ponente en la Feria Internacional del Libro – La 
Habana (Cuba) - Febrero 22-24 de 2012. 


