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PREGUNTA EGRESADO: “En cuanto a la bolsa de empleo para egresados de la universidad, 

¿cómo se planea mejorar esta y conectar las ofertas laborales con los egresados?” 

 

RESPUESTA CANDIDATO WILLIAM HERNANDO ALFONSO PIÑA 
   

   
  

La idea es hacer una gestión inteligente de los datos de los egresados, de tal forma, 
que se pueda tener la mayor información disponible para su iteracción con 
diferentes bases de datos asociadas a empleo. 
 
Hay gestión complementaria, como convenios con diferentes entidades, 
voluntariados cortos, trabajo práctico asociados. En general, las carreras de la 
universidad tienen gran demanda: la idea es capacitar a los estudiantes y egresados 
en aquellas competencias que los empleadores están valorando, tales como 
herramientas de análisis cuantitativo, plataformas tecnológicas, entre otros. 

 


