UNIVERSIDAD COLEGIO M:AYOR DE CUNDINAMARCA

RESPUESTA PREGUNTA DOCENTE FORMULADA EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020
CANDIDATOS DESIGNACION RECTOR 2020-2024

PREGUNTA DOCENTE: “Con un atento saludo y como profesora de la universidad por un largo
tiempo, me permito formular, respetuosamente, la siguiente pregunta:
Como plantea, desde su programa de gobierno, el trabajo al interior de la Universidad para alcanzar
mayor visibilidad académica de Unicolmayor en el contexto de la educacion superior colombiana,
sin limitarnos sélo a la meta de la acreditacion institucional ?

Muchas gracias.”

RESPUESTA CANDIDATA MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ

En el plan rectoral “Unicolmayor se Transforma” en el eje de Docencia, Acreditacién,
Autoevaluacién y Gestion De Calidad Institucional, se plantea: “El crecimiento y
reconocimiento institucional, producto de un proceso de autoevaluacion y autorregulacion
riguroso, que promuevan acciones de mejora continua para el fortalecimiento de los
procesos institucionales y la calidad de los programas académicos...”, el trabajo y esfuerzo
colectivo se ha de centrar en conseguir una identidad académica “sobre la base de un
curriculo fortalecido” y sobre “Fortalecer el cardcter Publico De La Universidad”, que se ha
de manifestar en una gestion académica que se centre en la praxis del conocimiento desde
la comunidad docente, con ampliar la oferta de programas académicos de pregrado vy
posgrado, en modalidades tradicional, corta duracion y formacién por ciclos, apoyadas en
recursos didacticos fisicos y virtuales.

Atentamente,

Maria Ruth Herndndez Martinez



