
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN CONSEJO / COMITÉ 

NOMBRE CONSEJO / cownTE I Consejo Académico 

LUGAR Sala de Juntas - Sede Principal ACTA No 19 
FECHA Diciembre 01 de 2015 	HORA INICIO 9:00 a.m. HORA FIN ' 11:00 a.m. 
REUNIÓN ORDIliARIA 	X , REUNIÓN EXTRAORDINARIA 

r 	 r 	 CONVOCADOS /ASISTENTES ASISTID 
NOMBRE 	 , ' J CARGO t ROL , . SI NO 

Doctor Carlos Alberto Corrales Medina Presidente del Consejo X 
Doctora Emilia López Luna Vicerrectora Académica x 
Doctor Jaime de Jesús Méndez Henríquez Vicerrector Administrativo X 

Doctor Julio Cesar Orjuela Peña 
Decano 	Facultad 	de 	Ing Ingeniería 	y 
Arquitectura 

X 
 

Doctora Clemencia del Carmen Gaitán Didier Decana Facultad de Ciencias Sociales X 
Doctora Ana Isabel Mora Bautista Decana Facultad de Ciencias de la Salud x 

Doctor Alonso Vega García Decano 	Facultad 	de 	Administración 	y 
Economía 

X 

Doctora Carmen Eliana Caro Nocua Decana Facultad de Derecho X 

Docente James Alberto Ortega Morales Representante Docentes con Func Funciones 
Dirección de Programa 

x 

Docente Juan Carlos Gómez Vásquez Representante de los Docentes X 
Señor Gustavo Adolfo Sánchez Sánchez Representante de los Estudiantes x 
Doctora Ana Patricia Ángel Moreno Secretaria del Consejo x 

• 
Analizar y considerar los puntos del orden del día, correspondientes a la sesión del 1 diciembre de 2015. 

ORDEN DEL DÍA  ,• 

1. Verificación de quórum. 

2. Consideración orden del día. 

3. Saludo Institucional. 

4. Conformación terna de Representante del Sector Productivo ante el Consejo Superior Universitario. 

5. Informe sobre componentes temáticos, Electivas de Complementación Integral que se ofertarán para el 

priiner periodo académico de 2016. Programa Ciencias Básicas. 

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se deroga el Acuerdo 09 del 24 de enero de 2006 y se aprueba el 

reglamento del Área Electiva de Complementación Integral, en la Universidad Colegio Mayor de 

Cundinamarca. 
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7. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Acuerdo 093 de 2014, Programa de Educación Continuada —

Facultad Administración y Economía. 

8. Solicitud Comisión de Estudios en el país, Docente Arecio Manjarres García. 

9. Presentación Programa de Educación Continuada y Permanente año 2016. 

10. Proyecto de Acuerdo por el cual se reglamenta el procedimiento para otorgar Aval Institucional a Grupos de 

Investigación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

11. Proposiciones y Varios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

1. Verificación de quórum. 

La Secretaria de la Corporación verificó el quórum correspondiente para deliberar y decidir. 

2. Consideración orden del día. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina sometió a consideración el orden del día, el cual fue aprobado por 

unanimidad de los asistentes. 

3. Saludo Institucional. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, en su intervención: 

• Agradeció a cada uno de los miembros de dicho cuerpo colegiado en atención a la Jornada de 

Integración correspondiente al año 2015; de igual forma, solicitó mayor divulgación de la invitación de 

los eventos institucionales en futuras oportunidades. 

• Recomendó nuevamente el cierre de las actividades Académico - Administrativas, ya que finalizan el 16 

de diciembre de 2015. 

• Por otra parte, recordó que el servicio de togas y birretes no hace parte de la Universidad, ni tampoco 

ha sido una exigencia para grado. Cabe señalar, que la Universidad lo único que hace en atención al 

tema en cita, es facilitar un espacio para que los graduandos puedan acceder a dicho servicio. 
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4. Conformación terna de Representante del Sector Productivo ante el Consejo Superior Universitario 

La doctora Ana Patricia Ángel Moreno, Secretaria del Consejo, comunicó que mediante correo electrónico del 

26 de noviembre de 2015, se remitió a cada uno de los Consejeros la información correspondiente a la 

Elección del Representante del Sector Productivo, toda vez que el periodo del actual Representante, Doctor 

Enrique Aurelio Zambrano Morales, vence el próximo 16 de diciembre. En ese orden de ideas y dando 

cumplimiento a lo establecido por el Estatuto General en su artículo décimo, literal h "(...)" Un representante 

del sector productivo de las áreas del conocimiento que desarrolla la UNIVERSIDAD, designado por el Consejo 

Superior Universitario, de terna presentada por el Consejo Académico "(...)", por Secretaria General se efectuó 

la convocatoria a las Asociaciones Gremiales de las diferentes áreas de conocimiento que desarrolla la 

Universidad. 

En desarrollo de lo anterior, manifestó la Secretaria del Consejo que se recibieron 11 hojas de vida, de las 

cuales la dependencia citada anteriormente, elaboró una Ficha Técnica, la cual fue remitida a cada uno de los 

miembros del Consejo Académico, en CD junto con el currículo de cada uno de los candidatos. Cabe anotar, 

que el día 20 de noviembre de 2015, se realizó la revisión de los antecedentes de Procuraduría General de la 

Nación (Sanciones e Inhabilidades Vigentes), Contraloría General de la República (Responsabilidad Fiscal) y 

Policía Nacional (Antecedentes y Requerimientos Judiciales) de cada uno de los postulantes. 

Acto seguido, los Consejeros procedieron a votar y el resultado fue el siguiente: 

CANDIDATOS VOTOS 

Daniel Enrique Afanador Macías 9 

Enrique Aurelio Zambrano Morales 9 

Francisco Javier Caballero Otálora 9 

TOTAL DE VOTOS 27 

De esta manera quedó integrada la terna y se presenta en próxima sesión al Consejo Superior Universitario 

para su designación. 
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5. Informe sobre componentes temáticos, Electivas de Complementación Integral que se ofertarán para el 

primer periodo académico de 2016. Programa Ciencias Básicas. 

La Docente con Funciones de Dirección del Programa de Ciencias Básicas, doctora Liliana Caycedo Lozano, 

presentó el tema e informó que para el primer semestre del año 2016, se ofertarán nuevas electivas de 

Complementación Integral así: 

/14CODIGO» *:NOMBRE DE LÁ,ELECT1VA 2016-1 
22213814 ARTE ESCENICO 

2227614 BAILES POPULARES 

22215414 COLOR EN LA PINTURA 

2224014 DANZA CONTEMPORÁNEA 

22215714 DIBUJO Y PINTURA AL ÓLEO 

22210214 DISEÑO GRÁFICO 

2221814 GUITARRA 

2220114 HISTORIA DEL ARTE 

2229214 MUSICOTERAPIA 

22214014 ORALITURA Y RETORICA 

2228114 ORIGAMI 

22214214 TANGO 

2222814 TEATRO I 

2222914 TEATRO II 

22213714 TÉCNICA Y EXPRESION VOCAL 

22215314 TÉCNICA Y EXPRESIÓN ORAL 

22213914 VOZ Y DICCIÓN 

2223714 DESARROLLO SOSTENIBLE 

22223814 ÉTICA Y SOCIEDAD 

2229814 LIDERAZGO 

2228614 PENSAMIENTO EMPRESARIAL Y DESARROLLO PROFESIONAL 

2221114 RELACIONES HUMANAS 

22212614 SOCIOLOGÍA AMBIENTAL 

22215914 TRAVESÍA POR LA PAZ 

22212214 ANÁLISIS DE TEXTOS 

2227914 APRENDIZAJE PRODUCTIVO 
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--1~1  j 

2229614 

- Mil 

ASTRONOMIA 

22215514 BOGOTÁ EN CINE 

2227114 BOGOTÁ ESCRIBE POESIA 

22213414 ESCRITURA Y REDACCIÓN 

2223414 ESTÉTICA Y GLAMOUR 

2225514 FITOPROTECCIÓN 

2225214 FOLKLOR LLANERO 

22213014 FUNDAMENTOS DE DERECHO HUMANOS 

22214314 HÁBITOS ALIMENTICIOS 

22212414 INTRODUCCIÓN A LA SALUD OCUPACIONAL 

2224814 LITERATURA Y CIUDAD 

2228414 MODELOS DE APRENDIZAJE 

2224214 NUTRICIÓN Y SALUD 

2224914 ORATORIA Y REDACCIÓN PROFESIONAL 

22210414 POLÍTICAS PÚBLICAS - ENFOQUE POBLACIONAL 

2225014 PRESUPUESTO PÚBLICO 

2227514 PSICOLOGÍA Y SOCIEDAD 

2229914 QUÍMICA DE LOS ALIMENTOS 

2225714 TALLER DE AUDIOVISUALES 

2227314 TALLER: ELABORACIÓN DE PROYECTOS 

2223514 TÉCNICAS DE INFORMÁTICA 

22215314 TÉCNICA Y EXPRESIÓN ORAL 

22212814 AJEDREZ 

2223114 BALONCESTO 

2226514 GIMNASIO 

2227714 MICROFUTBÓL 

2223214 TENIS DE MESA 

2228514 VOLEIBOL 
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El Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, comentó sobre la codificación de la nueva oferta de Electivas de 

Complementación Integral para el primer periodo 2016, la cual, debe realizarse conjuntamente con la Oficina 

de Planeación, Sistemas y Desarrollo. Al respecto, preguntó: ¿Cuántas Electivas se ofertaron durante el 2015 y 

cuántas se ofertarán para el 2016?, sobre el particular, la Doctora Liliana Caycedo Lozano, Docente con 

funciones de Dirección del Programa de Ciencias Básicas, informó que fueron 60 electivas las que se ofertaron 

durante el 2015 y que para el primer periodo 2016 se mantendrán las mismas 60, obteniendo un equilibrio en 

nómina puesto que lo que se hizo fue reemplazar algunas electivas. 

Así mismo, el Presidente del Consejo, Doctor Carlos Alberto Corrales Medina, recomendó tener especial 

cuidado con los nombres de las electivas, puesto que en algunos Programas Académicos anteriormente se 

presentaron algunos inconvenientes, toda vez que unos Componentes Temáticos presentaban el mismo 

nombre. De igual forma, puede suceder que los estudiantes que pierdan electivas en el 2015 y que al cambiar 

la denominación de dicha asignatura para el 2016, no podrían cursarla, dado que se estaría incumpliendo la 

norma. 

Por otra parte, comentó que hay que estudiar la posibilidad de contar con el apoyo de los Programas 

Académicos en cuanto al tema de inscripción, lo cual coadyudará a no tener ningún contratiempo al inicio de 

las Actividades Académicas para el 2016. 

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se deroga el Acuerdo 09 del 24 de enero de 2006 y se aprueba el 

reglamento del Área Electiva de Complementación Integral, en la Universidad Colegio Mayor de 

Cundinamarca. 

La Docente con Funciones de Dirección del Programa de Ciencias Básicas, doctora Liliana Caycedo Lozano, 

informó que el Comité de Ciencias Básicas trabajó en dicho proyecto de Acuerdo, el cual ha sido revisado por la 
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Oficina Jurídica, Decanos y Vicerrectoría Académica, en diferentes oportunidades. Es importante anotar, que 

para elaborar este proyecto de Acuerdo, se tuvieron en cuenta las necesidades del estamento estudiantil, 

como lo son: ampliación de horarios, mayor oferta de electivas, entre otras. 

El Presidente del Consejo, doctor Carlos Alberto Corrales Medina, sometió a consideración la propuesta de 

Acuerdo, el cual fue aprobado por unanimidad de los asistentes. 

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Acuerdo 093 de 2014, Programa de Educación Continuada 

— Facultad Administración y Economía. 

El doctor Alonso Vega García, Decano de la Facultad de Administración y Economía, presentó el tema e informó 

que dentro del programa Educación Continuada, los diplomados programados para la vigencia 2015 del 

programa Administración de Empresas Comerciales, no obtuvieron punto de equilibrio. En consecuencia, se 

hace necesario la modificación del Acuerdo 093 de 2014. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, sometió a consideración el tema, el cual fue 

aprobado por unanimidad de los asistentes. 

8. Solicitud Comisión de Estudios en el país, Docente Arecio Manjarres García. 

La doctora Emilia López Luna, Vicerrectora Académica, presentó la solicitud del Magíster Arecio Manjarres 

García, docente de planta con dedicación de tiempo completo quien se encuentra vinculado al Programa de 

Ciencias Básicas, relacionada con la comisión de estudios en el país, por el término de un año, a partir del mes 

de febrero de 2016 a febrero de 2017, a fin de iniciar el Doctorado en Bioética Área Medio Ambiente en la 

Universidad del Bosque. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, sometió a consideración el tema, para el cual, 

los Consejeros asistentes emiten concepto favorable por unanimidad de los asistentes. 
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9. 

La 

debido 

acto 

Presentación Programa de Educación Continuada y Permanente año 2016 

Vicerrectora Académica, doctora Emilia López Luna, presentó el tema e informó la normativa que justifica el 

proceso, para efectuar la elaboración del programa de Educación Continuada y Permanente año 2016; 

seguido, cada uno de los Decanos comunicó la programación, así: 	 . 

_ 	_ 	____ _____ ___ 	 

DECANO (A) 
- 	-- 	___ 	_ 	 

Dr. Carmen Eliana Caro 

Nocua 
— 	 

Dr. Julio Cesar Orjuela Peña 

EDUCACIÓN 
_____ 	  

FACULTAD 

Derecho 

------ 	 

Ingeniería y 

Arquitectura 

CONTINUADA 

PROGRAMA 

ACADÉMICO 

Derecho 

Construcción y 
Gestión en 

Arquitectura 

_ 	— 	 

Diseño Digital y 
Multimedia 

---------- 	— 

1 

Delineantes de 
Ingeniería y 
Arquitectura 

------ 

EVENTO PROGRAMADO 

	 Y 	  
Diploado  en Conciliación m 	---------- r 	 
Diplomado 	en 	Conciliación 

_para estudiantes _ 	___ 
Seminario 	I: 	Costos 	y 
Presupuestos en Proyectos de 
Construcción. 

-- ------- ------ 	— 
Seminario 	II: 	Lean

--  

Construcción, Construcción sin 
Pérdidas 	___ 	 
Curso 	Ideación y Visualización 
de Escenarios Virtuales 

-------------- 	-- 
Curso de medios 	audiovisuales 

	

 	___ ______ __ 	____  
Seminario —Taller: 	Diseñador 
Básico de Estructuras en Acero 
y su Representación  
Diseño 	Avanzado 	de 
Estructuras 	en 	Acero 	y 	su 
Representación. 

------- 	— 
Diplomado Civil 3D con Énfasis 
en Vías _ 	 
Seminario 	Revit Architecture, 
Módulo 1 y 2 

	

  	_____ 
Seminario Revit Mep, Módulo 
3 
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__ ______ _ 	____ 	__ 	 

DECANO (A) 

___ 	_ 	_ 

Dra. Clemencia Gaitán 

Didier 

Dra. Ana Isabel Mora 

Bautista 

EDUCACIÓN 
_ 	 

FACULTAD 

	 _ 	  

Ciencias 

Sociales 

Ciencias de la 

Salud 

CONTINUADA 
	 _ 

PROGRAMA 

ACADÉMICO 

Trabajo Social 

Turismo 

Bacteriología y 
Laboratorio 

Clínico 

	 _____ 	_ 	_ 	  

EVENTO PROGRAMADO 
	  _________ 	______ 	________ 

Intervención 	Social 	en 	el 	Post- 
Conflicto 

-- 	— 	---- 
Construcción Social del Territorio 

----------------------- 	- Desarrollo del Turismo Comunitario 
 	y Rural  

Diplomado 	en 	Microbiología, 
Enfermedades 	Tropicales, 
Emergentes y 	Reemergentes.   	_ 	___ 
Curso 	corto 	de 	Actualización 	en 
Diagnostico 	en 	Laboratorio 
Veterinario 	 y Zoonosis _ 	_ 	__ 	 ______ 
Curso 	corto 	de 	Actualización 	en 
Enfermedades Cardiovasculares. _ ______ _____ 	__ 	_ 
Diplomado 	en 	Banco 	de 	Sangre, 
Medicina Transfusional y Servicio de 
Transfusión ______ 	__ 	_ 
Diplomado 	en 	Diagnóstico 
Citomorfológico 	en 	Hematología, 
Enfermedades Hematooncológicas  
Seminario 	Efectos 	de 	los 	Hongos 
Ambientales en la Salud. -- _________ 	_ 
Seminario 	de 	Actualización 	en 
Inmunología 

	

_ 	_____ 	__ 	 
Diplomado de Hemostasia 

___ _____ ______ 	  
Diplomado 	en 	Banco 	de 	Sangre, 
Medicina Transfusional y Servicio de 
Transfusión _ 	__ 	_   	_ 
Diplomado Gestión de la Calidad en 
Salud 
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___ 	  

DECANO (A) 

Dr. Alonso Vega 

García 

Directora Liliana 
Caycedo Lozano 

Dra. Clemencia Gaitán 
Didier 

	 _ 	  

EDUCACIÓN 
_ 	 -- 	  

FACULTAD 

y Economía 

Programa 
Ciencias Básicas 

EDUCACIÓN 

Ciencias 
Sociales 

Administración 	  

CONTINUADA 
_____ 

PROGRAMA 

ACADÉMICO 

Asistencia 
Gerencial 

Distancia 

Asistencia 

Gerencia! 

Asistencia 
Gerencial Funza 

Administración 
de 	Empresas 
Comerciales 

Programa 
Ciencias Básicas 

PERMANENTE 

Trabajo Social 

Turismo 

Esp. Promoción 

de la Salud Y 
Desarrollo 
Humano 

_ 	  

Esp. G.erencia 
en Salud 

Ocupacional 

___________ 	  

EVENTO PROGRAMADO 
_ 	 ____ 	 ____ 
Diplomado en Sistemas de Gestión 
de 	Calidad 	Bajo 	la 	Norma 	ISO 
9001:2015 

_____ 	___ 	_ 
Diplomado en Marketing Estratégico 
Internacional  

Seminario Sistemas de Gestión de la 
Calidad _ 	 _  	_ 
Diplomado: 	Programación 	Maestra 
Logística __ 	_ 	__ 	_ 
Diplomado: 	Planeación 	de 	la 
Demanda Logística 

	

 	______________ 	
-- Diplomado en Gerencia Estratégica 

Comercial y de  Negocios. ____ ______ ___ 	_ 
Diplomado: Normas Internacionales 
de Información Financiera NIIF -'--'--'- _ 	-- 	__ 

Seminario : Biología Molecular 

1 

Gobernanza del Agua e 
Interculturalidad 	 1 

______ 
Cátedra Turística en el Contexto 
Nacional e Internacional _______ ______ 

	

______ 	__ 
Higiene Industrial y Actualización 
Legal y Conceptual en SST 

Desarrollo Humano en Postconflicto 
	 _ 

Cátedra de la Paz en el Postconflicto 
________ 	___ 	 

Implementación de Sistemas de 
Gestión en Seguridad y Salud en el 
Trabajo -- — 	--- 	— 	 
Aplicación del Sistema de Seguridad 
y Salud en el Trabajo para el Sector 
Informal 
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DECANO (A) 

Dra. Ana Isabel Mora 

Bautista 

EDUCACIÓN 
_ 	 

FACULTAD 

Ciencias de la 

Salud 

PERMANENTE 

-- ----- ------ 
PROGRAMA 

ACADÉMICO  

Bacteriología y 
Laboratorio 

Clínico 

— 	_ 	  

EVENTO PROGRAMADO 

Seminario- 	Taller 	Embarazos 
Adolescentes, Perspectivas en Salud 
Sexual 

_________ ____ 	 _ 	 

_ 

Seminario 	Taller 	Crecimiento 
Empresarial FELL TO GROW  
Seminario 	Taller 	Salud 	Pública 
Envejecimiento y Vejez  en Colombia  

Conferencia_ 	de Tejido  _ 
Conferencia 	Correlación 	Clínico- 
Patológico 	de 	los 	Marcadores 
Biológicos utilizados en 	Bioquímica 
Clínica. 	___ 	___ 	 --- Seminario Vigilancia Epidemiológica 
Parasitología 	Tropical 	Malaria, 
Leishmania y Chagas 

	

---------- 	 — Conversatorio: 	Enfermedades 
Tropicales Emergentes, Persistentes 
y 	Controladas 	en 	Población 
Vulnerable de T__ rópico 
Enfermedades Infecciosas 
Desatendidas, Eliminación de la 
Oncocercosis en Colombia.  _  
Conversatorio: Vigilancia 

Epidemiológica: Lineamientos que 
orientan la solución de problemas 

sanitarios y epidemiológicos contra 
Enfermedades Parasitarias 
trasmitidas por  Vectores.   
Avances Diagnósticos por el 
Laboratorio en Hematología y 
Síndromes_ Leucémicos   
Seminario Vigilancia Epidemiológica 
Tuberculosis y Lepra 
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DECANO (A) 

Dr. Alonso Vega 

García 

Dra. Carmen Eliana 

Caro Nocua 

Dr. Mario Perilla 

Perilla 

Dr. Julio Cesar Orjuela 

Peña 

EDUCACIÓN 

FACULTAD 

Administración 

y Economía 

Derecho 

Oficina de 

Investigaciones  

Ingeniería y 

Arquitectura 

PERMANENTE 

PROGRAMA 

ACADÉMICO 

Asistencia 

Gerencial Funza 

Asistencia 

Gerencial 

Administración 

Comerciales 

Derecho 

Oficina 	de 

Investigaciones  

Construcción y 

Gestión en 

Arquitectura 

Delineantes de 

Arquitectura e 

Ingeniería Ingen 	í 

Esp. En 
Edificación 

Sostenible  

Diseño Digital y 

Multimedia 

de Empresas 	  

EVENTO PROGRAMADO 

Seminario de Gestión Empresarial 

Curso de Inglés Básico 

Curso de Inglés Básico e Intermedio; 
 

Francés 	Básico, 	Ofimática 	Básica, 

Excel Intermedio y Excel avanzado.  

Salas Abiertas de Formación SAFO 

Encuentro de Administradores 

Cátedra 	Abierta 	y 	Conversatorio 

Factores de Paz  

Ámbitos, 	Líneas 	y 	Temáticas 	de 

_Investigación  

Conferencia: Inducción a la vida 
Laboral 
--- 	 — 	  
Conferencia: Competencias en el 

Mundo de Hoy  

Jornada Pedagógica  

Visita a Empresas y/o a Obras 

 	Día d 	  del Tecnólogo 

IV Jornada Académica  

V Jornada Académica 

V Jornada Académica de Contenidos 
__Digitales 	 _ 	  

V Jornada de Diseño, Tecnología y 

Entretenimiento (2 eventos). 

El Presidente del Consejo, doctor Carlos Alberto Corrales Medina, sometió a consideración el Programa de 

Educación Continuada y Permanente para el año 2016, el cual fue aprobado por unanimidad de los asistentes. 
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10. Proyecto de Acuerdo por el cual se reglamenta el procedimiento para otorgar Aval Institucional a Grupos 

de Investigación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

En atención a que el doctor Mario Perilla Perilla, Jefe de la Oficina de Investigaciones, se encuentra en una 

Comisión de Actualización y Perfeccionamiento Docente, el proyecto de Acuerdo por el cual se reglamenta el 

procedimiento para otorgar Aval Institucional a Grupos de Investigación de la Universidad Colegio Mayor de 

Cundinamarca, se estudiará y votará a través de sesión virtual. 

11. Proposiciones y Varios. 

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud y El doctor Julio Cesar 

Orjuela Peña, Decano de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura , agradecieron por el evento de integración 

de fin de año que se llevó a cabo el pasado 30 de noviembre de 2015. De igual forma, la Doctora Emilia López 

Luna, Vicerrectora Académica, hizo extensiva una felicitación por parte del estamento Docente para la 

orquesta de la Universidad en dicho evento. 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ANEXOS 	SI  	NO 	x 	(Relacionar anexos)"  

I 

FIRMA 

PRE, ENTE  mg= a 	TARIO 

Iii 	imin 
FIRMA We r ./ 	/ 

iir1/ 
°14  

NOMBRE Carlo• Alberto Co rales Medina NO BRE ' na Patrici 	Áng: M nen 

CARGO Presidente del Consejo CARG • Secretaria . - 	onsejo 

ACTA ELABORADA POR Catherine Infante. 

  

Página 13 de 13 
AGDFO-18 

Versión 1 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13

