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ACUERDO No.  2 7 	DE 2014 

( 	2 O MAYO  2014 
Por el cual se modifica el Acuerdo 102 del 12 de diciembre de 2013 

sobre el Programa de Educación Continuada, para el año 2014 
Facultad Administración y Economía-Programa de Asistencia Gerencial Presencial. 

El CONSEJO ACADÉMICO de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, en 
uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el Estatuto General Acuerdo 011 
de abril 10 de 2000, expedido por el CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO. 

CONSIDERAN DO: 

Que mediante Acuerdo 102 del 12 de diciembre de 2013, expedido por el Consejo Académico, se aprobó el 
Programa de Educación Continuada para el año 2014. 

Que mediante memorando 20141230013283 del 08 de mayo de 2014, emitido por el Magíster JOSÉ AGUSTÍN 
GÓMEZ MÉNDEZ, Decano de la Facultad de Administración y Economía, solicita modificar el Acuerdo 102 del 12 de 
diciembre de 2013, en el sentido de indicar que los cursos de inglés, nivel I y II aprobados para los períodos 
académicos del año 2014, quedarían suprimidos y se adiciona el Seminario en Sistemas de Gestión de la Calidad. 

ACUERDA: 

ARTÍCULO PRIMERO-. MODIFICAR el Acuerdo 102 del 12 de diciembre de 2013, en el sentido de precisar que se 
suprimen los cursos de inglés, nivel I y II aprobados para los períodos académicos del año 2014 y se adiciona el 
Seminario en Sistemas de Gestión de la Calidad, correspondiente al Programa de Tecnología en Asistencia 
Gerencial Presencial de la Facultad de Administración y Economía, el cual quedará así: 

No EVENTO 
PROGRAMADO 

OBJETIVO GENERAL LUGAR , 
FECHA Y HORA 

VALOR DE LA 
INSCRIPCIÓN 

INDICADORES 
DE EVALUACIÓN 

UTILIDAD 
PRESUPUESTADA 

35% DE LA 

C
SUMATORIA
OSTOS DIR DE LOS DIRECTOS E 

INDIRECTOS 

1. 

Diplomado 

"DERECHO 
LABORAL CON 
ENFASIS EN 
SEGURIDAD 

SOCIAL" 

Capacitar 	a 	los 
estudiantes, 
profesionales 	de 	la 
Facultad 	 de 
Administración 	y 
Economía, 	de 	otras 
carreras y particulares, 
en la legislación laboral 
y en seguridad social. 

Sede Uno 

Segundo período 
de 2014 

Según 
programación 

$74.000,00 
Particulares 

$59.200,00 
Estudiantes, 

administrativos, 
docentes y egresados 

(Descuento 20%) 

80% de asistencia 
al evento. 

80% en el 
cumplimiento de 

los objetivos 
propuestos. 

$476.672,00 

Punto de equilibrio 
25 inscritos 

2. 

Seminario 

"SISTEMAS DE 
GESTIÓN DE 

CALIDAD" 

Capacitar 	a 	los 
estudiantes, 
funcionarios 	y 
egresados 	de 	la 
Universidad, así como a 
personas no vinculadas 
con la Universidad 	en 
la 	temática 	de 	los 
sistemas de gestión de 
la calidad. 

Sede Uno 

Segundo período 
de 2014 

, 
Según 
programación 

$ 57.000.00 
Particulares 

$46.000.00 
Estudiantes, 

administrativos, 
docentes y egresados 

(Dto. 20%) 

80% de asistencia 
al evento. 

80% en el 
cumplimiento de 

los objetivos 
propuestos. 

$221.382,00 

Punto de equilibrio 
15 inscritos 

ARTÍCULO SEGUNDO.- 	Este Acuerdo rige a partir 

Expedido en Bogotá, D.C., el 	2 0 	MAYO 
CO 

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO, 

ARLOS • 

LA SECRETARIA DEL CONSEJO, 

CARM 

Proyectó 
Olga Lucía Quevedo Hernández 
Revisó: 
Magíster José Agustín Gómez Méndez. 
Decano Facultad Administración y Economía 
Doctora Emilia López Luna 
Vicerrectora Académica 

de la fecha de su expedición. 
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