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LINEAMIENTOS PARA LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO 2021
1. Aspectos Legales

La elaboracion del presupuesto para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de
2021 se realizara bajo los siguientes parametros legales:

e Constitucion Politica de Colombia: articulo 69, autonomia universitaria.

e Ley 30 de 1992, CAPITULO VI “Autonomia de las Instituciones de Educacién
Superior”, articulos 28 y 29.

e Acuerdo 035 del 17 de septiembre de 1997. “Por el cual se expide el Estatuto
Orgdnico de Presupuesto General de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca”

e Acuerdo 18 del 20 de octubre de 1998. “Por el cual se fijan los Valores por derechos
pecuniarios”

e Acuerdo011 del 10 de abril de 2000. “Por el cual se expide el nuevo Estatuto General
de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA vy se deroga el anterior”

e Acuerdo 41 del 20 de diciembre de 2019. “Por el cual se aprueba el Presupuesto de
la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, correspondiente a la
vigencia fiscal del 12. de enero al 31 de diciembre del 2020”

e Acuerdo 004 del 7 de mayo de 2020. “Por el cual se aprueba el Plan de Desarrollo
Institucional y Plan Plurianual de Inversiones: 2020-2025, de la UNIVERSIDAD
COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA”

2. Principios del Sistema Presupuestal

De conformidad a lo establecido en el Acuerdo No. 035 de 1997, en sus articulos del 9 al 14,
los principios del Sistema Presupuestal son:

Planificacidon: el Presupuesto General de la Universidad deberd guardar concordancia con
los contenidos del Plan de Desarrollo Institucional, del Plan Financiero y Plan Operativo
Anual de Inversiones.

Anualidad: el afio fiscal comenzara el primero de enero y terminara el 31 de diciembre de
cada afio. Después de esa fecha no podrda asumirse compromisos con cargo a las
apropiaciones al ano fiscal que se cierra, los saldos de apropiacion no afectados por
compromisos caducaran sin excepcién.

Universalidad: los ingresos incluiran el total de los aportes, las rentas propias, y los recursos
de capital, que se esperan recibir o se reciban durante el afio fiscal sin deduccién alguna. El
presupuesto contendrd la totalidad de los gastos que se estimen realizar durante la vigencia
fiscal respectiva. Ningun ordenador podrd efectuar gastos, erogaciones con cargo al Tesoro,
o transferir crédito alguno, si no figuran en el presupuesto.
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Unidad de Caja: con el recaudo de todos los ingresos de la Universidad, se entendera el
pago oportuno de las apropiaciones autorizadas en el Acuerdo Anual de Presupuesto
General de la Universidad.

Paragrafo 1.- Los excedentes financieros de la universidad, determinados por el Contador
de la institucién a mads tardar el 30 de marzo de cada aio, serdn incorporados y distribuidos
en el Presupuesto de la vigencia en curso, en forma parcial o total por el Consejo Superior
Universitario.

Paragrafo 2.- La liquidez de Tesoreria de la Universidad, sera invertida en el mercado de
capitales con solidez econdmica. Los rendimientos financieros de estas inversiones deberdn
ser consignados en las cuentas a nombre de la Universidad.

Programacion Integral: Todo programa presupuestal debera contemplar simultdneamente
los gastos de inversion y de funcionamiento que las exigencias técnicas y administrativas
demanden como necesarios para su ejecucién y operacion, de conformidad con los
procedimientos y normas legales vigentes y deberd incluir las obras complementarias que
garanticen su cabal ejecucion.

Especializacidn: Las operaciones deberan referirse a cada érgano de la entidad a su objeto
y funciones y se ejecutaran estrictamente conforme al fin para el cual fueron programadas.

3. Marco institucional

Para la elaboracién del presupuesto de la vigencia 2021, se toma como marco de referencia
lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Institucional (P.D.l.): 2020-2025 y en especial las
proyecciones que se encuentran descritas en el Plan Plurianual de Inversiones: 2020-2025.

En el Capitulo 7 del Plan de Desarrollo Institucional: 2020-2025, en su versién final, se
encuentra informacién de referencia para la formulacién del presupuesto de la vigencia
2021 de la universidad, asi:

CAPITULO 7. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES: 2020-2025
7.1 INGRESOS CORRIENTES
7.2 PROYECCION DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL
7.3 APORTES — RECURSOS DE LA NACION
7.4 RECURSOS DE CAPITAL
7.5 GASTOS
7.6 PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES — POAI: 2020-2025

4. Parametros para la formulacion del presupuesto
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Para la formulacién del proyecto de presupuesto de la vigencia correspondiente al periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2021, se definieron los
parametros, descritos en la siguiente tabla:

Tabla 1. Parametros presupuesto 2021

Conceptos Parametros % o valor

Incremento proyectado del SMMLV
para la Vigencia 2021 (encuesta 4,51%
BANREP)?

Variacion del IPC 2020 (proyeccién a
diciembre BANREP)?

Rendimientos financieros Tasas de Mercado 4,00% E.A.

Recursos propios: derechos
académicos

Recursos de la Nacion 3,00%

Gastos Funcionamiento -
Servicios Personales Incremento del gobierno + Ppa 4,51% + Ppa
e docentes de planta

* adm|n|§trat|vgs Y| Incremento del gobierno +1,5pp 4,51%+1,5pp (*)
otras vinculaciones
Gastos Generales Variacion del IPC 2020 3,00%
| i P t d ,
nversion  (Proyectos  de |\, o i6n del IPC 2020 3,00%

Inversion)

Fuente: Proyecciones IPCy SMMLV 2021, Banco de la Republica (encuesta electrénica)
Ppa: puntos por produccion académica
pp : puntos porcentuales

(*) Para las vinculaciones correspondientes de los docentes ocasionales del afio 2021, se toma como base un
incremento del 4,51% segun encuesta del BANREP mas 1,5 puntos porcentuales.

5. Consideraciones para los cdlculos del presupuesto.

a. Para los ingresos por concepto de matriculas del aflo 2021 se toma como base el
incremento porcentual del SMMLV del afio 2020.

! valora Analitik (17 de junio de 2020). Incremento del salario minimo en Colombia podria ser del 4,51 % en 2021. Valora
Analitik. https://www.valoraanalitik.com/2020/06/17/incremento-del-salario-m-nimo-en-colombia-podr-a-ser-del-4-51-
en-2021/#:~:text=L0%20m%C3%A15%20le%C3%ADdo-
,Incremento%20del%20salario%20m%C3%ADnimo%20en%20Colombia,del%204%2C51%20%25%20en%202021&text=U
na%20encuesta%20del%20Banco%20de,en%20enero%20de%20este%20a%C3%B10.

2Bancode la Republica de Colombia (agosto de 2020). Politica Monetaria: La estrategia de inflacion objetivo en Colombia.
Banrep. https://www.banrep.gov.co/es/politica-monetaria
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b. Para los ingresos por concepto de derechos académicos se toma como base el
incremento del SMMLYV del aio 2021, segun encuesta del BANREP se incrementara
enun 4,51%.

¢. Losaportes del Gobierno Nacional se incrementaran de acuerdo con la variacion del
IPC para el afio base. La proyeccidon del BANREP es del 3%.

d. La incorporacion del saldo de lo no ejecutado (excedentes financieros) en el
presupuesto de gastos de la vigencia 2020.

e. Los rubros de Docentes de Planta y Personal Administrativo se proyectan teniendo
en cuenta la totalidad de los cargos aprobados.

f. Se incluird en la proyeccién del presupuesto 2021 un control de fuentes y usos de
los principales rubros presupuestales, con el propédsito de identificar la variacion de
ingresos y gastos, asi como los rubros susceptibles de ajustes durante la vigencia
fiscal correspondiente.

Nota: para efectos del cdlculo del presupuesto proyectado para la vigencia 2021, se
tomaran las ultimas proyecciones econémicas y encuestas realizadas por del Banco de
la Republica publicadas hasta el dia 31 de octubre del afio 2020.

6. Cronograma de actividades

El cronograma de actividades para la formulacién del Proyecto de Presupuesto de la
vigencia fiscal 2021, se relaciona en el anexo No. 1 del presente documento.

( 1

ﬁw ’y/(l/%@ol . -

STELLA MARIA M[\/RQUEZ VERBEL RUTH NA ESGUERRA
Jefa Oficina Planeacidn, Sistemas y Desarrollo Jefa Divisiéon F ciera (E)

Vo. Bo. Vicerrectoria (a través de correo electrdnico)
Vo. Bo. Rectoria (en reunion del dia 28 de agosto de 2020)

Elaboro: Carlos Andrés Valderrama Crane — Contratista OPSD
Cesar Sossa Chaparro — Supernumerario Division Financiera

Reviso: Luz Dary Monsalve Cetina — Secretaria Ejecutiva

Pagina4de9



Anexo 1: Cronograma de actividades para la formulacion del Proyecto de Presupuesto de la vigencia fiscal 2021

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO
PREPARACION PRESUPUESTO 2021 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

SITIO DE
N° | ACTIVIDADES A REALIZAR | MES Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre PARTICIPANTES REUNION /
PARTICIPACION
Jefes Oficina Planeacion,
Sistemas y Desarrollo y
Divisién Fi .
Reunién grupos de trabajo de la Division msion mant.:lera.,' s
) . ) ) Supernumerario Divisién
Financiera y Oficina de Planeacion, ) .
Sistemas y Desarrollo, para resvision de| Financiera VideoConferencia -
1 . N ) 19-20ago. Profesional designado Oficina
procedimiento y normatividad vigente . Google Meet.
” Planeacion, Sistemas y
para la elaboracion del presupuesto)
ioencia 2021 Desarrollo.
vigenci ’ Secretaria ejecutiva Divi
Financiera (funciones
presupuesto)
" ) Vicerrectora Administrativa,
Reunién con el Vicerrector| 21- . )
N - Jefes Oficina Planeacion, ) )
Administrativo para presentacién de| 24 . VideoConferencia -
2. ) ) ) Sistemas y Desarrollo y
lineamientos de presupuesto vigencia ago A . Google Meet.
L Division Financiera y
2021 y cronograma de actividades ;
profesionales de apoyo.
Reunién con la Rectora y Vicerrectores 24- Rectora,l ’Jefes. Oficina
» ’ ) Planeacién, Sistemas y ) )
para presentacién de lineamientos de| 25 L VideoConferencia -
3 ) . Desarrollo y Divisién
presupuesto vigencia 2021 y cronograma ago ) ) . Google Meet.
- Financiera y profesionales de
de actividades
apoyo.
Envio para publicacién en pagina web de|
lineamientos 'y formatos para la
preparacion . y ' elaboramor? del 26- Jefe'y Profesmnale's' dela VideoConferencia -
4 |presupuesto vigencia 2021 a partir de las ago Oficina de Planeacion,
i . Google Meet.
necesidades reportadas por parte de las Sistemas y Desarrollo.
Dependencias Académicas (Facultades)
y Administrativas.
Reunién con decanos, directores de Decanos, directores de
programas y director del Programa de programas y director del
Ciencias Basicas para socializar los Programa de Ciencias ) )
) . 31- . . VideoConferencia -
5 |lineamientos y cronograma para la Basicas, Jefes Oficina
L ) . ago. L Google Meet.
construccion del presupuesto vigencia Planeacién, Sistemas y
2021 y establecer la priorizacién de las Desarrollo y Division
necesidades de recursos. Financiera.
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Anexo 1: Cronograma de actividades para la formulacion del Proyecto de Presupuesto de la vigencia fiscal 2021

SITIO DE
N° | ACTIVIDADES A REALIZAR | MES Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre PARTICIPANTES REUNION /
PARTICIPACION
Socializacién y  presentacion  de
lineamientos y cronograma para la Jefes Oficina Planeacion,

6 preparacion del presupuesto vigencia 3- Sistemas y Desarrollo VideoConferencia -
2021 a Jefes de Oficina, Divisiones y sep. Divisién Financiera y jefes Google Meet.
Profesionales responsables de de oficina
dependencias.

Identificacion ~ de  necesidades |

diligenciamiento de formatos segun los Vicerrectoras Académica y
lineamientos  establecidos  por la Administrativa, Secretaria
Rectoria para la preparacion del General, Decanos, Jefes de

7 presupuesto vigencia 2021, por parte de 314 se Oficinas y Divsiones, VideoConferencia -
las Dependencias Académicas P Profesionales Responsables Google Meet.
(Facultades) y Administrativas. de Areas, Lideres de
Para esta actividad se contara con la Procesos y sus equipos de
asesoria de la Oficina de Planeacion, trabajo.

Sistemas y Desarrollo.

Espacio de participacion a través de la

pagina Web para presentacion de .
AP ) L Sitio web

8 |propuestas e priorizacién de gastos pori 10-17 sep. Comunidad Universitaria. institucional
parte de los estamentos. (Formulario de
registro en linea)

Vi Académi
Fecha limite para envio (en medio digital) Icerrgctorgs cademlc.a y
- ) Administrativo, Secretaria
de los formatos diligenciados para la
reparacion del presupuesto vigencia General, Decanos, Jefes de
prep presup 9 ) 18- Oficinas y Divisiones, VideoConferencia -

9 12021, por parte de las Dependencias )

e sep. Profesionales Responsables Google Meet.
Académicas (Facultades) y i .

L . de Areas, Lideres de
Administrativas a la  Oficina de ;

e Procesos y sus equipos de
Planeacion, Sistemas y Desarrollo. .
trabajo.

Envio del consolidado de la informacién|
(presupuestos de ingresos y gastos) por . e
parte de la Oficina de Planeacion, 24- Oficina Planeacion, Sistemas VideoConferencia -

10 |5, X y Desarrollo,

Sistemas y Desarrollo a las &reas sep. G Google Meet.
- I Division Financiera.

académicas y administrativas para su

retroalimentacion.
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Anexo 1: Cronograma de actividades para la formulacion del Proyecto de Presupuesto de la vigencia fiscal 2021

SITIO DE
N°| ACTIVIDADES A REALIZAR | MES Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre PARTICIPANTES REUNION /
PARTICIPACION
Envio por parte de las areas académicas Rectora, Vicererctoras, Jefes
" y administrativas del consolidado de 30- de Oficinas y Divisiones y | VideoConferencia -
informacion (presupuestos de ingresos y sep. Profesionales Responsables | Google Mest.
gastos) con sus obsenvaciones. de Depedencias.
Jefe y Profesional de Ia
0 Consolidacion ~ Anteproyecto  de| 1:20 Oficina de Planeacion, VideoConferencia -
Presupuesto Vigencia 2021 oct. Sistemas y Desarrollo- Google Meet.
Financiera.
Rectora, Vicerrectoras, Jefes
Presentacion ~ a  directivos  del 223 D|V|3|oan'|nan.0|erayOﬁcma VideoConferencia -
13 [Anteproyecto de Presupuesto para la Planeacion, Sistemas y
o oct. Google Meet.
vigencia 2021 Desarrollo y Grupo de
frabajo.
Miembros del Consejo de
Presentacion  ante el Consejo Académico, Jefes Oficina , .
- 21- s VideoConferencia -
14 (Académico del  Anteproyecto  de Planeacion, Sistemas y
o oct. . Google Meet.
Presupuesto para la vigencia 2021. Desarrollo y Division
Financiera.
Entrega a Secretarfa General, el
proyecto de Acuerdo "Por el cual se Vicertectora Admiistat
aprueba el presupuesto de la 5 Jefes Oficina de Plancacion. | VideoCoferenci
15 |UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE ' s s | el
CUNDINAMARCA, para la vigencia Ao D!s. ei',“a;y esaoloy 00gle el
fiscal del 1° de enero al 31 de MSIon Financieta
diciembre de 2021".
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Anexo 1: Cronograma de actividades para la formulacion del Proyecto de Presupuesto de la vigencia fiscal 2021

SITIO DE
N° | ACTIVIDADES A REALIZAR | MES Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre PARTICIPANTES REUNION /
PARTICIPACION
Presentacién ante el Consejo Superior|
Universitario de:
-20 2A1nteproyecto de Presupuesto Vigenc Vicerrectora Administrativa,

6l Pl o de Acuerdo d 12- Jefes Oficina de Planeacion, | VideoConferencia -

anualr(;iyeega(j)a cin r(;lcj:i;sgs pero;2ir§:upues nov. Sistemas y Desarrollo y Google Meet.
. Divisién Financiera.

+ Proyecto de Acuerdo de presupues sion Financiera

anual de caja con recursos de la Nacion

(PAC).

Realizar ajustes o incorporacion de Jefes Oficina Planeacion,

17 recomendaciones del Consejo Superior| 19- Sistemas y Desarrollo y VideoConferencia -
Universitario al Proyecto de Presupuesto nov. Division Financiera y Grupo Google Meet.
Vigencia 2021. de trabajo.

Aprobacién del Presupuesto Vigencia , )
2021 por parte del Consejo Superior, ,\SAL:ergrti)c:(r)iJ:Se(r:s(i)& ‘Tgo
Universitario, con la expedicion del Reztora Vicerrectora’
Acuerdo "Por el cual se aprueba el A . ' .

18 |presupuesto de a  UNIVERSIDAD 26- Administrativa, Secretaria VideoConferencia -
COLEGIO WAYOR DE nov. General, Jefes Oficina de Google Meet.
CUNDINAMARCA, para la vigencia ;'a”eracl'lon' g',s,t‘?”,":sy
fiscal del 1° de enero al 31 de F.e s2 rgoy WSIo
diciembre de 2021". manciera.

Revisién y aprobacion por parte de la
Rectoria  de la Resolucién de )
Liquidacion del Presupuesto General Rectora,l :Jefe§ Oficina de -

19 |de la Universidad Colegio Mayor de 10- Planeacion, Sistemas y Correo electronico
Cundinamarca, para la vigencia dic. Desarrollo y Division institucional
fiscal del 1° de enero al 31 de Financiera.
diciembre de 2021".

Diwlgacion del Presupuesto General
de la Universidad Colegio Mayor de 16- Jefes Oficina de Planeacion, | Sitio web y correo

20 |Cundinamarca, para la vigencia dic Sistemas y Desarrollo y electrénico
fiscal del 1° de enero al 31 de " | Division Financiera. institucional.
diciembre de 2021".
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