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Lineamientos especificos para la elaboracion
del anteproyecto del presupuesto vigencia
2017

o Principios del sistema presupuestal

o Actores para la elaboracion y aprobacion

del presupuesto

Etapas de la programacion presupuestal
Escenario macroeconomico 2017
Entorno macroecondmico
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Lineamientos especificos para la elaboracion del
anteproyecto del presupuesto vigencia 2017

PRINCIPIOS DEL SISTEMA
PRESUPUESTAL

Principios
que rigen el
presupuesto

Especializacion



Lineamientos especificos para la elaboraciéon del anteproyecto
ACTORES PARA LAELAGORACON APROBONDEL del presupuesto vigencia 2017
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Etapas de la programacion‘presupuestal

ETAPA DE
CONSOLIDACION

ETAPA DE
\ PREPARACION |



- —— Escenario Macroeconomico

TABLA PROYECTADA DE VARIABLES EN LO CORRIDODELANO | 2016 2017
Inflacion fin de periodo, IPC, % (Agosto 2015 - 2016) 8.1 8.5
Crecimiento Real PIB (%) 3.2 3.0
Tipo de cambio promedio (S por USS) 2.917 3.033

Fuente: Portafolio (Lunes 26 de septiembre 2016)

TABLA PROYECTADA DE VARIABLES AGOSTO
Inflacion, IPC, % (corrido del afio Vigencia 2016)

2016
5.30

2017
8.50

Crecimiento Real PIB (%)

2.00

nte’ ,(\WBQ@L'QA
w\ S

3.00
S

-
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Reforma
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FORMATOS DISPONIBLES EN [SODOC

EDEFO-01 PRESUPUESTO EDUCACION CONTINUADA

EDEFO-02 PRESUPUESTO DE EDUCACION PERMANENTE

EDEFO-03 PRESUPUESTO CURSOS DE EXTENSION

EDEFO 04 PRESUPUESTO AREA DE SALUD

EDEFO 05 PRESUPUESTO DE GASTOS-NECESIDADES INFORMATICAS

EDEFO 06 NECESIDADES DE EQUIPOS AUDIOVISUALES

EDEFO 07 PROYECCION ADQUISICION BIENES Y EQUIPOS DIFERENTES A LOS DE
AUDIOVISUALES E INFORMATICOS

EDEFO 08 PROYECCION MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

EDEFO 09 PRESUPUESTO DE SALIDAS PEDAGOGICAS

EDEFO 10 PRESUPUESTO CONVENIOS

EDEFO 11 ESTUDIANTES REQUERIDOS COMO APRENDICES

EDEFO 12 PROYECCION INVERSIONES

EDEFO 13 PRESUPUESTO PLAN ACCION ANUAL

EDEFO 14 PROYECCION MANTENIMIENTO PLANTA FiSICA

EDEFO 15 PROYECCION VINCULACION DOCENTES CATEDRATICOS

EDOFO 16 PROYECCION VINCULACION DOCENTES OCASIONALES

PRO ON TALENTO HUMANO
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EDEFO 01

PRESUPUESTO EDUCACION UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
CONTINUADA OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO
PRESUPUESTO EDUCACION CONTINUADA

VIGENCIA:

FACULTAD:

AREAS QUE APLICA: e ———

FECHA DE REALIZACION:

CONCEPTO DESCRIPCION VR.TOTAL

HONORARIOS

TRAMSPORTE

GASTOS PAPELERIA, IMPRESOS Y PUBLICACIONES

GASTOS DE ALIMENTACION

LOGISTICA EVENTO

TOTAL COSTOS DIRECTOS

(COSTOS INDIRECTOS (40%)

TOTAL COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

UTILIDAD (35%)

COSTO GLOBAL

Mo. Posibles inscritos

Punto de equilibrio {PE) = (No.posibles inscritos/2)

Vr. Inscripcion = CG/PE

VR. Inscripcion particulares
Estudiantes, docentes, afiliados Aseuma (20%)

FECHA DE ENViO DOCENTE RESPONSABLE

DECANMNO DE LA FACULTAD VoBoJEFE OPSD




EDEFO 02

PRESUPUESTO EDUCACION UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

PERMANENTE OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO
PRESUPUESTO - EDUCACION PERMANENTE

) VIGENCIA:
AREAS QUE APLICA: FACULTAD:

PROGRAMA:

NOMBRE DEL EVENTO:

RELACION COSTOS

GASTO DETALLE TOTALES

TALENTO HUMANO

HOMNORARIOS ( Resolucidn 879 de 2007)

TRANSPORTE

VIATICOS

TOTAL COSTOS TALENTO HUMANO

ELEMENTOS DE CONSUMO

PAPELERIA

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

REFRIGERIOS

LOGISTICA EVENTO

TOTAL ELEMENTOS DE CONSUMO

TOTAL PRESUPUESTO

FECHA DE ENViO DOCENTE RESPONSABLE

DECANO DE LA FACULTAD VoBo JEFE OPSD



EDEFO 03 UNIVERSIDAD COLEGIO GKYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO
PRESUPUESTO CURSOS DE PRESUPUESTO CURSOS DE EXTENSION
EXTENSION S

| 1PERIODO | 2PERIODO
NOMERE DEL CURSO - -
| POBLACION |  VALOR | SUBTOTAL | POBLACION | VALOR | SUBTOTAL |

TOTAL

AREA...
Curso..

AREAS QUE APLIC

AREA...
Curso.

AREA...
Curso.

AREA...
Curso..

AREA...
Curso...

TOTAL

FECHA:

DIRECTOR [A) CURSOS DE EXTENSION




EDEFO 04
PRESUPUESTO AREA DE SALUD

e 4

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

z

AREAS QUE APLICA: PRESUPUESTO AREA DE SALUD
VIGENCIA:
EXAMENES LABORATORIO ODONTOLOGIA
MNo. V. No. Vr. VR.TOTAL
SUB-TOTAL SUB-TOTAL
USUARIOS SERVICIO USUARIOS | SERVICIO

TOTAL

FECHA:

JEFE DEL AREA DE SALUD




EDEFO 05

PRESUPUESTO DE GASTOS
NECESIDADES INFORMATICAS

*

UNIVERSIDAD COLEGIO M-AYDR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PRESUPUESTO DE GASTOS
NECESIDADES INFORMATICAS

Ve

AREAS QUE APLICA:

VIGENCIA

) SOLICITUD POR
. CARACTERISTICAS . VALOR UNITARIO | VALORTOTAL
No. | DESCRIPCION DEL BIEN JUSTIFICACION CANTIDAD

MINIMAS REQUERIDAS REEMPLAZO | NUEVO ESTIMADO ESTIMADO

TOTAL

FECHA DE ENVIO DEPENDENCIA SOLICITANTE

NOMBRE FUNCIONARIO RESPONSABLE FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE




EDEFO 06 N/
EQUIPOS AUDIOVISUALES s
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

NECESIDADES EQUIPOS DE AUDIOVISUALES

z

AREAS QUE APLICA: VIGENCIA:
. SOLICITUD POR
N DESCRIPCION DEL BIEN CARACTERISTICAS JUSTIFICACION CANTIDAD u:#f;n w;ﬁ:nﬁr; L
0. -
TECNICAS REEMPLAZO| NUEVO

ESTIMADO | ANTES DE IVA

L

2

3.

4.

TOTAL

FECHA DE ENVIO DEPENDENCIA SOLICITANTE

NOMBRE FUNCIONARIO RESPONSABLE FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE



EDEFO 07
PROYECCION ADQUISICION
BIENES Y EQUIPOS DIFERENTES A
AUDIOVISUALES E INFORMATICOS

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PROYECCION ADQUISICION BIENES Y EQUIPOS DIFERENTES ALOS DE AUDIOVISUALES E INFORMATICOS

Ve

AREAS QUE APLICA: VIGENCIA:

No,  DESCRIPCION DELBIEN CARACTERISTICAS | REEMPLAZO | NUEVO JUSTACACION | caNTIDAD | NTARO - VALORTOTAL
ESTMADO | ESTIMADO

1

2

3

4

5

6

7

8

g

10

TOTAL

FECHA DE ENViO DEPENDENCIA SOLICITANTE

FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE

NOMBRE FUNCIONARIO RESPONSABLE



EDEFO 08

PROYECCION MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS

et

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

AREAS QUE APLICA: PROYECCION MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
VIGENCIA
DESCRIPCION DEL BIEN TIPO DE MANTENIMIENTO VALOR VALORTOTAL
No. ESPECIFICACIONES TECNICAS JUSTIFICACION | CANTIDAD | UNITARIO
BIEN ) \ PREVENTIVO | CORRECTIVO ESTIMADO
(Tipo, marca, referencia, etc.) ESTIMADO

FECHA DEENVIO DEPENDENCIA SOLICITANTE

NOMBRE FUNCIONARIO RESPONSABLE FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE



EDEFO 9

PRESUPUESTO DE SALIDAS
PEDAGOGICAS

Ve

AREAS QUE APLICA:

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
QFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PRESUPUESTO SALIDAS PEDAGOGICAS

VIGENCIA:

ACTIVIDAD

JUSTIFICACION

P

P

No. ESTUDIANTES

VALOR No. ESTUDIANTES

VALOR

TOTALANO

TOTAL

FECHA DE ENVIO

NOMBRE FUNCIONARIO RESPONSABLE

DEPENDENCIA SOLICITANTE

FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE




EDEFO 10
PRESUPUESTO CONVENIOS

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO
PRESUPUESTO CONVENIOS
AREAS QUE APLICA:
VIGENCIA
FACULTAD Y/O
DEPENDENCIA
COSTO PROYECTADO RETORNO PROYECTADO
NOMBRE CONVENIO ENTIDAD
CONVENIO CONVENIO

-
s

FECHA DE ENVIO

/7
-
-

>

R

DEPENDENCIA RESPONSABLE

NOMBRE FUNCIONARIO RESPONSABLE

FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE



EDEFO 11 N

ESTUDIANTES REQUERIDOS
COMO APRENDICES UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

ESTUDIANTES REQUERIDOS COMO APRENDICES

Ve

AREAS QUE APLICA: VIGENCIA '
APOYO ECONOMICO

PROGRAMAS ACADEMICOS TOTALES
| Semestre Il Semestre

VALOR TOTAL

FECHA DE ENVID

JEFE DIVISION MEDIO UNIVERSITARIO

SIEL PRACTICANTE ES TIEMPO COMPLETO EL APOYO ECONOMICO CORRESPONDE A 1 SMMLV
SIEL PRACTICANTE ES MEDIO TIEMPO EL APOYD ECONOMICO CORRESPONDE A 1/2 SMMLY




EDEFO 12
PROYECCION INVERSIONES

Vé

AREAS QUE APLICA:

- m—

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PROYECCION INVERSIONES

VIGENCIA

Nombre del Proyecto:

Descripcion de la Actividad Valor Estimado

TOTAL PROYECTO

FECHA DE ENVIO

RESPONSABLE DEL PROYECTO




E D E FO 1 3 UNIVERSIDAD COLEGIC MAYOR DE CUNDINAMARCA
. OFICINA PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO
P R ES U P U ESTO P LAN D E ACC | O N FORMATO PRESUPUESTO PLAN DE ACCION ANUAL
AN UAL VIGENCIA

PROCESO:
FACULTAD / DEPENDENCIA
PROGRAMA ACADEMICO
FECHA DILIGENCIAMIENTO ]
INICIATIVA ESTRATEGICA DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALORTOTAL VALOR “;:;:TEE?;TCIMWA
0]
0]
0]
0|
0]
0]
0 0
0]
0]
0|
0]
0]
0
0| 0
0
0|
0]
0]
0
0]
0| 0
0]
0]
0]
0
0
0]
0| 0
0
0
0]
0]
0|
0]
0 0
TOTAL PRESUPUESTO SOLICITADO:

NOTA 1. Los rec el formato de presupuesta del Plan de Accion Anual (EDEFO-13] no deberan estar incluidos en presupuesto que el érea presente, en aras de evitar duplicidad de informacién ysobre estimatidn del gasto.

NOTA2. Para &l presupuestode bienes y servicios se deberd taner en cuent los impusstos que apliquen a su adquisicién y sila Universidad cuznta con la capacidad pars 2 instalaciény puesta &n marcha de los mismos.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL PROCESOQ FIRMA
NOMBRE NOMBRE:
CARGO: CARGO:




EDEFO 14

PROYECCION MANTENIMIENTO
PLANTA FiSICA

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PROYECCION MANTENIMIENTO PLANTA FiSICA

Ve

AREAS QUE APLICA:

VIGENCIA
= b
DESCRIPCION DEL . - VALOR TOTAL
Mo, AREAS REQUERIDAS JUSTIFICACION
MAMNTEMIMIENTO ESTIMADO
FECHA DE ENVIO DEPENDENCIA SOLICITANTE

NOMBRE FUNCIONARIO FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE




EDEFO 15

PROYECCION VINCULACION UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
DOCENTES CATEDRATICOS OFICINA PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PROYECCION VINCULACION DOCENTES CATEDRATICOS

VIGENCIA
k 1Y Il PERIDO
AREAS QUE APLICA: FECHA DE
. HORAS MNo. SEMANAS Mo. HORAS
PROGRAMA DOCENTE VINCULACION DEL
DOCENTE SEMAMNALES SEMESTRALES | SEMESTRALES

TOTAL HORAS CONTRATADAS ENM EL PERIODO

‘\

s

\

J
"1\,\\\

Mombre y Firma
Decano de la Facultad

Mombre y Firma
Vicerrectora Académica




EDEFO 16

PROYECCION VINCULACION
DOCENTES OCASIONALES

Vé

AREAS QUE APLICA:

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PROYECCION VINCULACION DOCENTES OCASIONALES

VIGEMNCIA
1Y Il PERIODO

PROGRAMA

OCASIONALES TIEMPO COMPLETO

OCASIONALES MEDIO TIEMPO

TOTAL

TOTAL DOCENTES OCASIONALES

Nombre y Firma
Decano de Facultad

Mombre y Firma
Vo. Bo. Vicerrectora Académica




EDEFO 20
PROYECCION TALENTO HUMANO

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
OFICINA PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

PROYECCION TALENTO HUMANO

z VIGENCIA
AREAS QUE APLICA: e
TALENTO HUMANO- . OBLIGACIONES Y .
JUSTIFICACION PRODUCTO AENTREGAR | TIEMPO CONTRATACION | VALORTOTALESTIMADO
PERFIL RESPONSABILIDADES

FECHA DEENVIO

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE ELABORO

DEPENDENCIA SOLICITANTE

NOMBRE Y FIRMA FUNCIONARIO RESPONSABLE




PREPARACION PRESUPUESTO 2017 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

semanas| 2[3[af1l2]3]als]1] 2 [3]als] 1 |2]3]a]1]2]3 SITIO DE REUNION /
N° . PARTICIPANTES .
CRONOGRAMA ACTIVIDADES A REALIZAR / MES Agosto | Septiembre Octubre Nov Diciembre PARTICIPACION

REUNION EQUIPO DE TRABAJO DE LA OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO Y Jefe Oficina Pl i6n v Eatiino de Trabaio de 2 Oficina d Oficina de Pl o,
1 |DIVISION FINANCIERA, PARA ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL PRESUPUESTO Pel slclha J :”;f“?"’,? VF,qu'p? € Jraigeeatidna de ‘ 'tc'"a ¢ Da“eac'lfn’

DE LAS VIGENCIAS ANTERIORES. aneacion, Jefe Division Financiera. istemas y Desarrollo
) REUNION EQUIPO DE TRABAJO DE LA OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO, Jefe Oficina Planeacion y Equipo de Trabajo de la Oficina de Oficina de Vicerrectorfa

VICERRECTOR{A ADMINISTRATIVA PARA ANALIZAR PRESUPUESTO 2017. Planeacion, Division Financiera y Vicerrectoria Administrativa.
3 REUNION EQUIPO DE TRABAJO DE LA OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO, Y Jefe Oficina Planeacion y Equipo de Trabajo de la Oficina de Oficina de Planeacion,

DIVISION FINANCIERA, PROYECCION PRESUPUESTO INGRESOS 2017. Planeacidn, Division Financiera. Sistemas y Desarrollo
s REUNION EQUIPO DE TRABAJO DE LA OFICINA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO, Jefe Oficina Planeacion y Equipo de Trabajo de la Oficina de Oficina de Planeacion,

DIVISION FINANCIERA Y RECURSO HUMANO, PARA PROYECCION PRESPUESTO 2017. Planeacidn, Division Financiera y Division Recursos Humanos. Sistemas y Desarrollo
5 PRESENTACION Y APROBACION DE LINEAMIENTOS Y CRONOGRAMA PARA LA PREPARACION DEL Rector, Jefe Oficina Planeacion, Jefe Division Financiera y Profesional Rectorfa

PRESUPUESTO VIGENCIA 2017 A RECTORIA. dela Oficina de Planeacion.

SOCIALIZACION Y PRESENTACION DE LINEAMIENTOS Y CRONOGRAMA PARA LA PREPARACION Vicerrectora Académica, Vicerrector Administrativo, Secretaria
6 |DELPRESUPUESTO VIGENCIA 2017 A PERSONAL DIRECTIVO, JEFES DE DEPENDENCIAS, General, Decanos, Jefes de Oficinas, Jefes de Divisiones, Profesionales |Aula Maxima

PROFESIONALES RESPONSABLES DE AREAS, LIDERES DE PROCESOS, ASESORES. Responsables de Areas, Lideres de Procesos, Asesor Rectorfa

REUNION CONSEJOS DE FACULTAD PARA SOCIALIZAR LINEAMIENTOS Y CRONOGRAMA PARA LA Miembros del Conseio de Facultad. Jefe Divisin Fi .
7 [CONTRUCCION DEL PRESUPUESTO VIGENCIA 2017 Y ESTABLECER LA PRIORIZACION DE LAS Of',er_" “: ) ‘,”,‘se's‘,’ te ac Da € e” VisIon 038 ;

NECESIDADES DE RECURSOS. icina Planeacion, Sistemas y Desarrollo v\\‘ MA) O

S‘
Jefe Oficina Planeacion y Profesionales

OFJGENA DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO

10 |CONSOLIDACION ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ENVIO A LA OFICINA DE
s \ pI ANFRCIAN, SISTEMAS Y DESARRNI O




CRONOGRAMA

PREPARACION PRESUPUESTO 2017 -

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

SEMANAS 2[3]a|1]2]3]a]s]1] 2 [3]a[s] 1 [2]3]a]1]2]3
Dic SITIO DE
o ACTIVIDADES A REALIZAR / MES Agosto | Septiemb Octub N . R ARWCIPANTES REUNION /
gosto eptiembre ubre oV m 2
br PARTICIPACION
e
FECHA LIMITE PARA ENVIO (EN MEDIO FISICO Y EN DIGITAL) DE LOS FORMATOS ) 2 . - . .
) Vicerrectora Académica, Vicerrector Administrativo, Secretaria
DILIGENCIADOS PARA LA PREPARACION DEL PRESUPUESTO VIGENCIA 2017, POR PARTE DE LAS - - ) )
11 , General, Decanos, Jefes de Oficinas, Jefes de Divisiones, Profesionales |En cada dependencia
DEPENDENCIAS ACADEMICAS (FACULTADES) Y ADMINISTRATIVAS A LA OFICINA DE ) , ) .
) Responsables de Areas, Lideres de Procesos y sus equipos de trabajo
PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO.
ENVIO DE LA INFORMACION DE PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS GENERALES, SERVICIOS Oficina de Pl o,
12 |PERSONALES, INVERSION A LAS DEPENDENCIAS Y/O PROFESIONALES RESPONSABLES DE SU Jefe Oficina Planeacién y Profesionales de la Oficina de Planeacion |2 Oc - aneacton,
: Sistemas y Desarrollo
CONSOLIDACION.
Jefe de Oficina, Profesional responsable del apoyo a la preparacion /|
13 | cCONSOLIDACION ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INVERSION elaboracion del presu'pluesto, ProfeS|lonlaI responsa'blle dell Banco de| Oflcma de Planeacion,
Proyectos de Inversion en la Oficina Planeacidn, Sistemas y|Sistemasy Desarrollo
Desarrollo
Division de Servicios
1 CONSOLIDACION ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GASTOS GENERALES Y ENVIO A LA OFICINA Jefe de Division Servicios Administrativos y Recursos Fisicos y Jefe] Administrativos y
DE PLANEACION, SISTEMAS Y DESARROLLO Division Financiera con sus Equipos de Trabajo Recursos Fisicos o
Division Financiera
15 PRESENTACION BORRADOR AJUSTADO DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO VIGENCIA 2017 A Vicerrector Administrativo, Jefe Oficina Planeacion, Sistemas v, Oficina de Vicerrectoria
VICERRECTOR/A PARA REVISION Y AJUSTES. Desarrollo, Jefe Division Financiera, Asesor de Rectoria.
PRESENTACION BORRADOR AJUSTADO DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO VIGENCIA 2017 A 48 R . .
16 p . Rector, Jefe Oficina Planeacidn, Sistemas y Desarrollo. Saldén Amarillo
RECTORIA PARA REVISION Y AJUSTES.
17 PRESENTAR ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO VIGENCIA 2017 ANTE CONSEJO ACADEMICO, Miembros del Consejo de Académico, Jefe Divisién Financiera, Jefe Salén Amarillo
PARA SUS COMENTARIOS Y RECOMENDACION Oficina Planeacion, Sistemas y Desarrollo
ENTREGAR A SECRETARIA GENERAL, EL PROYECTO DE ACUERDO "Por el cual se aprueba el Vicerrector Administrativo. Jefe Divisién Financi
icerrec ini iv ivision Financi
18 |presupuesto de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, para la vigencia fiscal ! ecretaria General

del 1° de enero al 31 de diciembre de 2017" UNA PARA CADA CONSEJERO

Planeacion, Sistemas y Desarrollo

PRESENTAR ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO VIGENCIA 2017 ANTE EL CONSEJO SUPERIOR,
PARA SUS COMENTARIOS Y AJUSTES A QUE HAYA LUGAR

Vicerrector Administrativo, Jefe Oficin
Desarrollo, Jefe Division Financiera

ion, Sistemas y S

Algrillo

PROYECTO DE PR

APROBACION PRESUPUESTO POR CONSEJO SUPERIOR, CON LA EXPEDICION DECACUE
el cual'se aprueba el presupuesto de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA,
para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2017" .

—

Planeacion

Jefe Oficina Planeacidn y Equipo de de : '

e

ros del Consejo Superi rre

Visi
jstel

e ety

i laneacion,
i De







