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CIFRAS EN MILLONES DE PESOS

NumM| cTA DESCRIPCION APROPIACION VIGENTE EJECUCION % EJECUCION
NACION | PROPIOS| TOTAL [NACION] PROPIOS] TOTAL | NACION | PROPIOS | TOTAL

TOTAL GASTOS Y APROPIACIONES 14.524] 14.264| 28.788| 13.911] 10.779] 24.690| 95,78%| 75,57%| 85,76%
02 |1 FUNCIONAMIENTO 13.705] 12.003] 25.708] 13.205 9.665| 22.870] 96,35%| 80,52%| 88,96%
02 [1.1. SERVICIOS PERSONALES 13.365 8.042| 21.407| 13.160 6.745] 19.905| 98,47%| 83,87%| 92,98%
02 [1.1.1. [DOCENTES DE PLANTA 0 5.639] 5.639 o[ 4849 a.849] 0,00%| 8599%| 85,99%
02 [1.1.1.1]SALARIO ORDINARIO 0 3.493] 3.493 0 2.816] 2.816] 0,00%| 80,62%| 80,62%
02 [1.1.1.3|BONIFICACION 0 16 16 0 14 14]  0,00%| 87,50%] 87,50%
02 |1.1.1.2]|PRESTACIONES SOCIALES 0 1.300] 1.300 0 1.208] 1.208] 0,00%] 92,92%| 92,92%
02 [1.1.1.3]/cOTIZACION DE SEGURIDAD SOCIAL 0 587 587 0 579 579  0,00%] 98,64%| 98,64%
02 [1.1.1.4| APORTES PARAFISCALES 0 243 243 0 232 232]  0,00%]  95,47%| 95,47%
02 [1.1.2. [DOCENTES DE CATEDRA 4.629 o] 4.629] 4.488 o] 4.488] 96,95% 0,00%| 96,95%
02 [1.1.2.1]SALARIO ORDINARIO 3.120 o] 3.120] 3.051 o[ 3.051] 97,79% 0,00%| 97,79%
02 [1.1.2.2]|PRESTACIONES SOCIALES 673 o] 673 626 0 626] 93,02% 0,00%| 93,02%
02 [1.1.2.3]/COTIZACION DE SEGURIDAD SOCIAL 611 o] 611 588 0 5838 96,24% 0,00%| 96,24%
02 [1.1.2.4|APORTES PARAFISCALES 225 o] 225 223 0 223] 99,11% 0,00%| 99,11%
02 [1.1.3. [DOCENTES OCASIONALES 3.298 1.045] 4.343] 3.298 851] 4.149] 100,00%| 81,44%| 95,53%
02 [1.1.3.1]SALARIO ORDINARIO 2.334 637] 2.971] 2334 471 2.805| 100,00%|  73,94%| 94,41%
02 [1.1.3.2]PRESTACIONES SOCIALES 441 120 561 441 111 552 100,00%]  92,50%| 98,40%
02 [1.1.3.3]/COTIZACION DE SEGURIDAD SOCIAL 387 210 597 387 199 586 100,00%| 94,76%| 98,16%
02 [1.1.3.4]APORTES PARAFISCALES 136 78] 214 136 70 206] 100,00%]  89,74%| 96,26%
02 [1.1.4. [PERSONAL ADMINISTRATIVO 5.288 545| 5.833] 5.228 368] 5.596| 98,87%| 67,52%| 95,94%
02 [1.1.4.1]SALARIO ORDINARIO 3.082 25| 3.107] 3.075 o[ 3.075] 99,77% 0,00%| 98,97%
02 [1.1.4.2]|BONIFICACIONES ESTUMULOS ETC 304 o] 304 262 0 262] 86,18% 0,00%| 86,18%
02 [1.1.4.3]RECARGOS SALARIALES 47 0 47 39 0 39] 82,98% 0,00%| 82,98%
02 [1.1.4.4]|PRESTACIONES SOCIALES 1.262 30] 1.292] 1.259 7] 1.266] 99,76%| 23,33%| 97,99%
02 [1.1.4.5]COTIZACION DE SEGURIDAD SOCIAL 494 294] 788 494 192 686] 100,00%|  65,31%| 87,06%
02 [1.1.4.6|APORTES PARAFISCALES 99 196] 295 99 169 268] 100,00%|  86,22%| 90,85%
02 [1.1.5. [HONORARIOS 0 230] 230 0 211 211 0,00%] 91,74%| 91,74%
02 [1.1.6. [SUPERNUMERARIOS 130 155 285 126 85 211 96,92%| 54,84%| 74,04%
02 [1.1.7. |OTROS SERV.PERSONALES 0 245 245 0 230 230]  0,00%] 93,88%| 93,88%
02 [1.1.8. |APRENDICES 20 110 130 20 95 115 100,00%| 86,36%| 88,46%
02 [1.1.9. [VIGENCIAS EXPIRADAS 0 73 73 0 56 s6]  0,00%| 76,71%| 76,71%
02 [1.2. |GASTOS GENERALES 0 3.447| 3.447 0 2.600] 2.600] 0,00%| 7543%| 75,43%
02 [1.2.1 [ADQUISICION DE BIENES 0 807 807 0 433 433]  0,00%| 53,66%| 53,66%
02 [1.2.2. |ADQUISICION DE SERVICIOS 0 1.075] 1.075 0 991 991| 0,00%| 92,19%] 92,19%
02 [1.2.3 [IMPUESTOS TASAS Y MULTAS 0 52 52 0 52 52]  0,00%| 100,00%| 100,00%
02 [1.2.4 |cApAcITACION 0 255 255 0 218 218]  0,00%]  85,49%| 85,49%
02 [1.2.6. [PROMOCION Y DESARROLLO 100 100 0 60 60] 0,00%] 60,004 60,00%
02 [1.2.7. |OTROS GASTOS GENERALES 0 33 33 0 32 32| 0,00%] 96,97%| 96,97%
02 [1.2.9. [INTERNACIONALIZACION 100 100 0 54 s54]  0,00%| 54,004 54,00%
02 [1.2.10 |PLAN DE DESARROLLO 60 60 0 3 8|  0,00%| 13,33%] 13,33%
02 [1.2.11 [RECURSOS PARA LA INVESTIGACION 440 440 0 247 247  0,00%] 56,14%| 56,14%
02 [1.2.12 |CONVENIOS Y EDUCACION CONTINUADA 519 519 0 500 500  0,00%] 96,34%| 96,34%
02 [1.2.13 [VIGENCIAS EXPIRADAS 0 6 6 0 5 5| 0,00%] 83,33%] 83,33%
02 [1.3. [TRANSFERENCIAS 340 514] 854 45 320 365| 13,24%| 62,26%| 42,74%
02 {131 |EXTERNAS 340 5/ 345 45 5 50| 13,24%| 100,00%| 14,49%
02 [1.3.1.1]APORTES ICFES 295 o] 295 0 0 o[  0,00% 0,00%|  0,00%
02 [1.3.1.2]cUOTA DE AUDITAJE 45 5 50 45 5 50| 100,00%| 100,00%| 100,00%
02 [132 [INTERNAS 0 509] 509 0 315 315 0,00%| 61,89%| 61,89%
02 [1.3.2.1|BIENESTAR UNIVERSITARIO 0 509 509 0 315 315]  0,00%] 61,89%| 61,89%
02 [3 INVERSION 819 2.261| 3.080 706 1.114| 1.820] 86,20%| 49,27%| 59,00%
02 [3.1. [INFRAESTRUCTURA 0 1.040 1.040 0 314 314] 0,00%| 30,19%| 30,19%
02 [3.1.2. |PROYECTO FORTALECIMIENTO PLANTA FISICA| 0 520 520 0 200 200  0,00%| 38,46%| 38,46%
02 [3.1.3. |[ADECUACION SEDE PLENOSOL 520 520 0 114 114  0,00%| 21,92%| 21,92%
02 [3.2. |[DOTACION 819 992| 1.811 706 644| 1.350] 86,20%| 64,92%| 74,54%
02 [3.2.1. |APLIC. INFORMATICA EN PROGRAMAS ACAD 800 323 1.123 687 77 764] 85,88%| 23,84%| 68,03%
02 [3.2.2. |[ADQ EQ E IMPL LAB BACTERIOLOGIA 19 169 188 19 164 183| 100,00%| 97,04%| 97,34%
02 [3.2.7. |[ADQUISICION DE MATERIAL DE BIBLIOTECA 0 500 500 0 403 403] 0,004 80,60%] 80,60%
02 [33 |MODERNIZACION DE LA GESTION 0 175| 175 0 105 105 0,00%| 60,00%| 60,00%
02 [331 |GESTION DE CALIDAD MECI 95 95 0 63 63] 0,00%| 66,32%| 66,32%
02 [332  |MEDIO AMBIENTE 0 80 80 0 42 42| 0,00%| 52,50%| 52,50%
02 [334  |VIGENCIAS EXPIRADAS 0 54 54 0 51 51 0,00%| 94,44%| 94,44%




