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Empresariales

Líneas y proyectos IP-2018
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Líneas y proyectos IP-2018
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Freddy Chacón Chacón 13 h sem
Andrés Felipe Parra Vela 10 h sem
Camilo Rico Ramírez 10 h sem

Investigador

Líneas y proyectos IP-2018
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Líneas y proyectos IIP-2018
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Líneas y proyectos IIP-2018
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Líneas y proyectos IIP-2018
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Líneas y proyectos IIP-2018

Cuadro 90

Consolidado líneas y proyectos de investigación

Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

99 893 779 167157 Vigencia de 2018
11 hacen parte 

unicamente de 

Docentes 
Investigadores

Proyectos de 
Investigación 

Unicolmayor Financiación Total

Cuadro 90

Cuadro 91

Líneas y proyectos IIP-2018

Recursos Invertidos
(Cifras en millones de pesos)

2018-2 Oficina de Investigaciones
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Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Construcción y Gestión en Arquitectura
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Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91

Construcción y Gestión en Arquitectura

Construcción y Gestión en Arquitectura

Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91

Especialización en Construcción y Gestión en 
Arquitectura
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Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91
Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91
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Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91
Grupos de investigación inscritos en la universidad colegio mayor de cundinamarca

Cuadro 91

Admon de Empresas Comerciales - Funza

Construcción y Gestión en Arquitectura

Gerencia de la Calidad en Salud
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Cuadro 92

IR l1 Ciencia y Tecnología - Número ponderado de grupos de investigación recpnpcidos y 
escalafonados por Colciencias - Año 2018

Cuadro 92
IR l1 Ciencia y Tecnología - Número ponderado de grupos de investigación recpnpcidos y escalafonados por Colciencias - Año 2018
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Cuadro 92
IR l1 Ciencia y Tecnología - Número ponderado de grupos de investigación 
recpnpcidos y escalafonados por Colciencias - Año 2018

Grupos de investigación clasificados y reconocidos por Colciencias

Cuadro 92
IR l1 Ciencia y Tecnología - Número ponderado de grupos de investigación recpnpcidos y escalafonados por Colciencias - Año 2018
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Cuadro 93

Porcentaje de participación de los estudiantes en los semilleros de 
investigación - AÑO  2018

Administración de Empresas Comerciales

Construcción y Gestión en Arquitectura

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Cuadro 93
Porcentaje de participación de los estudiantes en los semilleros de investigación - AÑO  2018
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Cuadro 93
Porcentaje de participación de los estudiantes en los semilleros de investigación - AÑO  2018

Cuadro 93
Porcentaje de participación de los estudiantes en los semilleros de investigación - AÑO  2018
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Cuadro 93
Porcentaje de participación de los estudiantes en los semilleros de investigación - AÑO  2018

Diseño Digital y MultimediaDiseño Digital y Multimedia

Cuadro 93
Porcentaje de participación de los estudiantes en los semilleros de investigación - AÑO  2018

1033
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Cuadro 94

Convenios y alianzas estratégicas - AÑO 2018

Cuadro 94
Convenios y alianzas estratégicas - AÑO 2018
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Cuadro 94
Convenios y alianzas estratégicas - AÑO 2018

Cuadro 94
Convenios y alianzas estratégicas - AÑO 2018
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Cuadro 95

Número y participación de docentes en proyectos de investigación de la 
universidad - año 2018

Cuadro 95
Número y participación de docentes en proyectos de investigación de la universidad - año 2018
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Cuadro 95
Número y participación de docentes en proyectos de investigación de la universidad - año 2018

Cuadro 95
Número y participación de docentes en proyectos de investigación de la universidad - año 2018
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Cuadro 96

Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La 
Universidad / I-2018

Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

Inglés Básico 
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Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

62

Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

Delineantes de Arquitectura e Ingeniería Diurno y Nocturno
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Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018
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Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

1 4%

Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018
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Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

Cuadro 97

Seminario denominado 
Administración en 
Organizaciones de 
Economía solidaria

Realizar un curso de 30 horas de 
duración sobre administración en 
organizaciones de economía 
solidaria

Participantes 1

1

Docentes 33

3 % Participantes 0

Estudiantes 450

0 %

ECONOMÍA

Cuadro 96
Estudiantes Y Docentes Que Participan En Proyección Social De La Universidad / I-2018

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / I-2018

Participantes

Docentes
Total

Gran
Total 25% 18%434

107
Participantes

Estudiantes
Total
3763

670
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Cuadro 97
Estudiantes y docentes que participan en proyección 
social de la universidad / I-2018

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad 
/ II-2018

Estudiantes y docentes que participan en proyección 
social de la universidad / I-2018
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Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018

Curso a la Comunidad en 
Administración de 
Organizaciones Solidarias

Participantes 1

2

3 %

Participantes 0 0 %

Cuadro 97

CONSTRUCCION Y GESTION EN  ARQUITECTURA

InducciÛn a la vida laboral Apoyar a nuestros futuros 
egresados con la vinculaciÛn 
laboral.

Participantes 2

1

Docentes 24

8 % Participantes 109

Estudiantes 209

52 %

Consultorio TÈcnico

Participantes 1

2

Docentes 24

4 %

Participantes 0

Estudiantes 209

0 %

Participantes 1

2

Docentes 29

3 %

Participantes 0

Estudiantes 427

0 %

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018
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BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO

Jornada de donación de 
sangre

Participantes 1

1

Docentes 67

1 %

Participantes 71

Estudiantes 975

7 %

Participar en proyectos dirigidos 
a la comunidad estudiantil del 
colegio Pablo Neruda —zona 
rural— del municipio de 
Sibaté-Cundinamarca a través 
de jornadas educativas de 
sensibilización en temas 
sexualidad, corporalidad, 
conductas suicidas, medio 
ambiente, cuidado del ser y la 
naturaleza.  

Participantes 1

Docentes 67

1 %

Participantes 3

Docentes 16

19 %

Participantes 0

Estudiantes 975

0 %

Participantes 44

Estudiantes 136

32 %

Jornadas educativas de sensibili-
zación en temas sexualidad, 
corporalidad, conductas suicidas, 
medio ambiente, cuidado del ser 
y la naturaleza.  

2

ASISTENCIA GERENCIAL PRESENCIAL FUNZA

Proyectos con la 
comunidad: Conferencia 
Curso de actualización en 
prestaciones sociales y 
contratación inclusiva

1

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018

ASISTENCIA GERENCIAL A DISTANCIA

Diplomado en Sistema de 
GestiÛn de Calidad. 
Norma ISO 9001 versiÛn 
2015.

Fortalecer los conocimientos y 
habilidades de los participantes con 
respecto a la gestiÛn, 
implementaciÛn, mantenimiento y 
mejora del Sistema de gestiÛn de 
calidad, con base a los nuevos 
requisitos de la norma ISO 
9001:2015.

1

Participantes 3

Docentes 62

5 %

Participantes 30

Estudiantes 1128

3 %

ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES

Consultorio 
empresarial1

Participantes 3

Docentes 16

19 % Participantes 77

Estudiantes 136

57 %

Proyectos con la 
comunidad: Conferencia 
Curso de actualizaciÛn 
en prestaciones sociales 
y contrataciÛn inclusiva

2

Participantes 0

Docentes 25

0 %

Participantes 0

Estudiantes 193

0 %

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018
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Participantes 1

Docentes 25

4 % Participantes 10

Estudiantes 193

5 %

Curso de actualización 
virtual 
Auditoria Interna

Realizar actualización a los 
estudiantes y egresados del 
Programa en las herramientas de 
auditoria interna.

2

Participantes 0

Docentes 25

0 % Participantes 5

Estudiantes 193

3 %

Curso de actualización 
virtual 
Excel intermedio

Realizar actualización a los 
estudiantes y egresados del 
Programa en las herramientas de 
excel intermedio.

3

DERECHO

Brigada socio juridica Brindar soluciones sociojurídicas a 
la comunidad

Participantes 2

1

Docentes 73

3 % Participantes 13

Estudiantes 319

4 %

Brigada socio juridica Brindar soluciones sociojurídicas a 
la comunidad

Participantes 2

2

Docentes 73

3 % Participantes 12

Estudiantes 319

4 %

Brigada socio juridica Brindar soluciones sociojurídicas a 
la comunidad

Participantes 2

3

Docentes 73

3 % Participantes 12

Estudiantes 319

3 %

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018

Brigada socio juridica Brindar soluciones sociojurídicas a 
la comunidad

Participantes 2

4

Docentes 73

3 % Participantes 12

Estudiantes 319

3 %

FUNZA   C/MARCA Brindar soluciones sociojurídicas a 
la comunidad

Participantes 1

5

Docentes 73

1 % Participantes 2

Estudiantes 319

1 %

CASUR Brindar soluciones sociojurídicas a 
los pensionados y su familia

Participantes 1

6

Docentes 73

1 % Participantes 4

Estudiantes 319

1 %

Reclusion de mujeres Brindar soluciones sociojurídicas a 
la comunidad reclusa

Participantes 1

7

Docentes 73

1 % Participantes 2

Estudiantes 319

1 %

Consultorio empresarial Brindar soluciones sociojuridicas a 
pequeños empresarios

Participantes 1

8

Docentes 73

1 % Participantes 4

Estudiantes 319

1 %

Personeria soacha Asesoría jurídica a la población 
Soachuna

Participantes 1

9

Docentes 73

1 % Participantes 4

Estudiantes 319

1 %

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018



106 107

Sede consultorio juridico Atención interdissciplinaria a los 
usuarios

Participantes 20

10

Docentes 73

27 % Participantes 86

Estudiantes 319

27 %

Sede centro de 
conciliación

Atención interdissciplinaria a los 
usuarios 

Participantes 8

11

Docentes 73

11 % Participantes 49

Estudiantes 319

15 %

DISEÑO DIGITAL Y MULTIMEDIA

Educación 
Permanente

Fortalecer la formación disciplinar 
de los estudiantes del Programa, en 
busca de la permanente 
actualización del conocimiento, 
relacionado con la temática del 
diseño y las tecnologías digitales. 
Desarrollar el Primer Congreso de 
Diseño, Tecnología y 
Entretenimiento D + T = E

Participantes 12

1

Docentes 27

44 %

Participantes 4

Estudiantes 266

2 %

Participantes 12

Docentes 27

44 %

Participantes 1

Docentes 27

4 %

Participantes 4

Estudiantes 266

2 %

Laboratorio Digital 
Audiovisual

Espacio de experimentación que permite 
correlacionar la formación, la investiga-
ción y la proyección social para la formu-
lación, el desarrollo y la evaluación de 
propuestas que permitan a través de la 
Investigación-Creación de carácter inter, 
multi y transdisciplinar, contribuir al 
fortalecimiento de la industria creativa en 
Colombia por medio de soluciones TIC.

2

Consultorio Técnico de 
Diseño

Espacio de proyección social del 
programa que establece la relación 
con la sociedad externa, desde 
donde se gestan los proyectos con 
la comunidad.

3

Participantes 2

Estudiantes 266

1 %

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018

EDIFICACIÓN SOSTENIBLE

IX Jornada Académica
Internacional

Propiciar ambientes de actualizacion 
y formacion de los estudiantes del 
programa, así como tambien a 
docentes, egresados e invitados del 
sector externo

Participantes 14

1

Docentes 8

175 % Participantes 48

Estudiantes 35

137 %

TRABAJO SOCIAL

Centro De Desarrollo 
De Proyección Social y 
Comunitaria -  Trabajo 
Social 

Participantes 2

1

Docentes 84

2 %

Participantes 14

Estudiantes 590

2 %

Seminario taller 
"ILUSTRACIÓN DIGITAL 
DE PERSONAJES" 

Formar las competencias 
necesarias para la ilustración y 
conceptualización de personajes 
que puedan ser aplicados a 
proyectos de la industria 
audiovisual, video juegos 2D, 
publicidad, entre otros. El curso 
tendrá una intensidad de 30 horas y 
se ofertará el segundo semestre del 
2018.

Participantes 3

4

Docentes 27

11 %

Participantes 12

Estudiantes 266

5 %

Cuadro 97

Estudiantes y docentes que participan en proyección social de la universidad / II-2018

Participantes

Docentes
Total

Gran
Total 22% 16%451

99
Participantes

Estudiantes
Total
4560

738

TRABAJO SOCIAL

Centro De Desarrollo 
De Proyección Social y 
Comunitaria -  Trabajo 
Social 

Participantes 2

1

Docentes 84

2 % Participantes 14

Estudiantes 590

2 %
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Cuadro 98

Número y título de  trabajos elaborados por los estudiantes - año 2018

Cuadro 98

NÚMERO Y TÍTULO DE  TRABAJOS ELABORADOS POR LOS ESTUDIANTES - AÑO 2018

Ec
on

om
ía

Tu
ris

m
o
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Cuadro 99

Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes

Cuadro 98

NÚMERO Y TÍTULO DE  TRABAJOS ELABORADOS POR LOS ESTUDIANTES - AÑO 2018
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Cuadro 99
Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes

Cuadro 99
Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes
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Cuadro 99
Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes

Cuadro 99
Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes
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Cuadro 99
Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes

Cuadro 99
Consolidado número y título de  trabajos  elaborados por los estudiantes
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Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018

Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018
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Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018

Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018
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Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018

Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018

Economía
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Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018

Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018
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Cuadro 100

Número y título de trabajos elaborados por los docentes - AÑO 2018

Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes
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Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes

Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes
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Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes

Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes
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Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes

Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes
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Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes

Cuadro 101

Consolidado de  trabajos elaborados por los docentes

Gerencia de la 
Calidad en Salud

Programas Académicos



ÁREA DE INTERNACIO-
NALIZACIÓN 4. 

4.1 ESTUDIANTES SALIENTES Y ENTRANTES
4.2 DOCENTES ENTRANTES Y SALIENTES
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Cuadro 102

Estudiantes salientes 2018

Delineantes de
Arquitectura e 

Ingeniería

2

2

2

2

No.
Estudiantes País destino Modalidad Semestre

CIENCIAS SOCIALES

Trabajo 
Social

Turismo

2

2

2

2

No.
Estudiantes País destino Modalidad Semestre

INGENIERÍA  Y ARQUITECTURA

Administración 
y Ejecución de 

Construcciones

Construcción 
y Gestión en 
Arquitectura

2

2

2

2

2

2

INGENIERÍA  Y ARQUITECTURA

ES
TU

DI
AN

TE
S 

SA
LI

EN
TE

S 
Y 

EN
TR

AN
TE

S

4.1.
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Cuadro 102

CIENCIAS DE LA SALUD

1

2

2

No.
Estudiantes País destino Modalidad Semestre

ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA

Administración 
de Empresas 
Comerciales

Asistencia 
Gerencial 
Distancia

2

2

Semestre

Bacteriología y  
Laboratorio 

Clínico

2

2

1

Semestre

 DERECHO

Gráfica 20
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CIENCIAS
SOCIALES

INGENIERÍA Y
ARQUITECTURA

ADMINISTRACIÓN
Y ECONOMÍA

CIENCIAS DE
LA SALUD

DERECHO

CANTIDAD DE ESTUDIANTES QUE VIAJARON A OTROS PAISES POR FACULTAD 2018

35

2 1 1 2 2
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MÉXICO PERÚ CHILE ARGENTINA BOLIVIA CUBA PANAMÁ

CANTIDAD DE ESTUDIANTES SEGÚN PAÍSES A LOS QUE VIAJARON 2018

Gráfica 21

Modalidades a las que asistieron los estudiantes 2018

Cantidad de estudiantes según países a los que viajaron 2018
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SEM. ACAD. INTERCAMBIO PASANTÍA O PRACTICA PARTICIPACION EVENTOS

MODALIDADES A LAS QUE ASISTIERON LOS ESTUDIANTES 2018

Gráfica 22

Cuadro 103

Administración 
y Ejecución de

Construcciones

Construcción
y Gestión en
Arquitectura

Derecho

Programa 
Académico Cantidad País de Origen Modalidad Período

1 2México

1 2México

2 2México

Fuente: División de Promoción y Relaciones Interinstitucionales, BD SNIES 2018 1y2

Estudiantes entrantes 2018

Semestre 
académico

Semestre 
académico

 

Semestre 
académico

Cuadro 104

Docentes entrantes 2018

Modalidades a las que asistieron los estudiantes 2018

Cantidad

FA
CU

LT
AD

 D
E 

IN
GE

N
IE

RÍ
A 

Y 
AR

Q
U

IT
EC

TU
RA

CI
EN

CI
AS

 S
O

CI
AL

ES

País de Origen Modalidad Período

Diseño Digital
y Multimedia

Tecnología en
Administración 
y Ejecución de

 Construcciones

Tecnología en
Delineantes en

Arquitectura

1 2

2

México Evento

1 México Evento

1 2Chile Evento

Cantidad País de Origen Modalidad Período

Trabajo Social

Turismo

1 2

2

México Evento

1 México Evento

1 2Chile Evento

1 2España Evento

1 2Argentina Evento

CI
EN

CI
AS

 S
O

CI
AL

ES

Cantidad País de Origen Modalidad Período

Trabajo Social

Turismo

1 2

2

México Evento

Evento

Evento1 Nicaragua
2Evento1 México

1 2

2

2
2

Chile

Evento1 México

1 Costa Rica Evento

Evento1 Canadá
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Fuente: División de Promoción y Relaciones Interinstitucionales, BD SNIES 2018 1y2

CI
EN

CI
AS

 
BÁ

SI
CA

S
Cantidad País de Origen Modalidad Período

Ciencias 
Básicas 21 España Evento

O
FI

CI
N

A 
DE

 
IN

VE
ST

IG
AC

IO
N

ES

Cantidad País de Origen Modalidad Período

21 México Evento

21 Costa Rica Evento

21 Argentina Evento

Gráfica 23

Cuadro 104

DOCENTES ENTRANTES 2018

Países de origen de los profesores extranjeros 
Y/o visitantes en la Universidad

Gráfica 24

PROFESORES EXTRANJEROS Y/O VISITANTES EN LA UNIVERSIDAD 
POR FACULTAD Y VICERRECTORÍA ACADÉMICA

0

1

2

3

4

5

6

3

7

8

Ingeniería y 
Arquitectura

5

Ciencias Básicas

1

Otro 
(Oficina de 

Investigaciones)

3

Ciencias Sociales

7

Profesores extranjeros y/o visitantes en la universidad 
Por facultad y vicerrectoría académica

División Promoción y Relaciones Interinstitucionales, BD SNIES 2018 1y2

División Promoción y Relaciones Interinstitucionales, BD SNIES 2018 1y2



146 147

FACULTAD

TOTAL

Profesor 
Visitante

Comisión de
Doctorado

Ciencias de 
la Salud

Ciencias 
Sociales

Administración
y Economía

Derecho

Ingeniería y
Arquitectura

Programa
Ciencias Básicas

1

3

2

4

8

1

1

119

Cuadro 105

Docentes salientes 2018

Comisión de 
Estudios de 
Doctorado

Docentes capacitados en el exterior *  2018
Gráfica 25

División Recursos Humanos, BD SNIES 2018 1y2

División de Recursos Humanos, BD SNIES 2018 1y2



ÁREA DE APOYO 
ACADÉMICO5. 

5.1. BIBLIOTECA
5.2. RECURSOS EDUCATIVOS Y PUBLICACIONES
5.3. ANÁLISIS APOYO ACADÉMICO
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Cuadro 106

Consulta en biblioteca por área de conocimiento 2018

TOTAL

Generalidades

Filosofía

Ciencias
 Religiosas

Ciencias
 Sociales

Lenguas

Ciencias
Puras
Ciencias
Aplicadas

Bellas
Artes

Literatura

Historia y
Geografía

Referencia

Documentos

Tesis
 Empastadas

1592

304

69

39

123

94

19

1133

66

1325

19

102

152

31,61%

6,04%

1,37%

0,77%

2,44%

1,87%

0,38%

22,49%

1,31%

26,31%

0,38%

2,03%

3,02%

712

167

52

8

279

179

18

975

29

788

32

65

192

2304

471

121

47

402

273

37

2108

95

2113

51

167

344

20%

5%

1%

8%

5%

1%

28%

1%

23%

1%

2%

5%

27%

6%

1%

1%

5%

3%

5.037 100% 3.496 8.533100% 100%

25%

1%

25%

1%

2%

4%

Fuente:  Biblioteca Central - Biblioteca  Jurídica  Ricardo Medina Moyano

0,2%

0.4%

BI
BL

IO
TE

CA

5.1.
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Cuadro 107

Número de consultas a internet por programa  2018

Administración 
de Empresas 
Comerciales

Construcción
y Gestión en
Arquitectura

Bacteriología
y Laboratorio
Clínico

Derecho

Economía

Trabajo Social

Turismo

Asistencia
Gerencial
Presencial

237

3123

8141

2121

315

2254

1777

27%

7%

1%

7,5%

6%

92

431

950

314

322

23

56

329

3554

9091

2435

637

2277

1833

2%

12%

1%

10%

26%

9%

9%

0,6%

2%

1,0%

10,5%

26,8%

7,2%

1,9%

6,7%

10931 36% 856 1178723% 34,7%

5%

Número de consultas a internet por programa  2018

Cuadro 107

TOTAL

Asistencia
Gerencial
Distancia

Delineantes 
de Arquitectura 
e Ingeniería

Posgrados

Docentes

Administración
y Ejecución de
Construcciones

30.235

92

375

521

85

100%

0,3%

1,2%

2%

3.688

32

99

155

34

33.923

124

474

676

119

100%

0,9%

2,7%

4%

1%

100%

0,4%

1,4%

2,0%

263 1% 324 5879% 1,7%

0,4%

Fuente:  Biblioteca Central - Biblioteca  Jurídica  Ricardo Medina Moyano

Jornada diurna 
y nocturna

0.3%
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Adquisiciones Bibliográficas IP - 2018

Cuadro 108

Adquisiciones Bibliográficas IIP - 2018

Cuadro 109

No.
Ejemplares
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Servicio de cartas de presentación  2018

Cuadro 110

Administración 
de Empresas 
Comerciales

Bacteriología
y Laboratorio
Clínico

Derecho

Economía

Trabajo Social

Turismo

Fuente:  Biblioteca Central - Biblioteca  Jurídica  Ricardo Medina Moyano

Servicio de préstamo interbibliotecario 2018

Cuadro 111

PROGRAMA

TOTAL

Trabajo Social

Posgrados

Docentes

100%

Fuente:  Biblioteca Central - Biblioteca  Jurídica  Ricardo Medina Moyano
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Consulta en biblioteca por área de conocimiento 2018

Cuadro 112

0.5%

Número de consultas a domicilio según 
Programa académico 2018

Cuadro 113

IP % IIP %IIP %T OTAL %PROGRAMA

Administración 
de Empresas 
Comerciales

Construcción
y Gestión en
Arquitectura

Bacteriología
y Laboratorio
Clínico

Derecho

Economía

Trabajo Social

Turismo

Asistencia
Gerencial
Presencial

39

171

837

398

316

153

230

19%

9%

7%

3%

5%

38

102

601

435

317

110

220

77

273

1438

833

633

263

450

1%

3%

1%

4%

19%

14%

10%

4%

7%

1%

4%

19%

11%

8%

4%

2031 46% 815 284626% 38%

6%
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Cuadro 113
Número de consultas a domicilio según 
Programa académico 2018

Cuadro 114

Estadística Semestral en Hemeroteca por Colecciones 2018

IP % IIP %IIP %T OTAL %SERVICIO

TOTAL

Revistas

Periodicos

Archivo
Vertical

Catálogos

CD ROM

CD AUDIO

Videos

99

11

213

332

92

45

318

281

7%

1%

15%

24%

7%

3%

23%

20%

99

52

139

103

49

5

202

493

198

63

352

435

141

50

520

774

9%

5%

12%

9%

4%

18%

43%

8%

2%

14%

1.391 100% 1.142 2533100% 100%

17%

6%

2%

21%

31%

Fuente:  Biblioteca Central - Biblioteca  Jurídica  Ricardo Medina Moyano

0.4%
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IP IIPDESCRIPCIÓN

TOTAL

Número de
Bibliotecas

Número de
Volúmenes

Número de
Títulos

Número de
CD Rooms

Número de
Salas para
Estudio
Número
de Videos

3 3

52.125 52549

33734 34003

17506 17661

490 490

2 2

390 390

Fuente:  Biblioteca Central - Biblioteca  Jurídica  Ricardo Medina Moyano

Cuadro 115

Información general de la Biblioteca 2018

RE
CU

RS
O

S 
ED

U
CA

TI
-

VO
S 

Y 
PU

BL
IC

AC
IO

N
ES

5.2
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Cuadro 116

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
I Período Académico de 2018    

18:00

4:00

8:00

AEC

104

11%

Total por 
programa

% por programa
1027:30 57:45

Video Beam

1356:45

Monitor Industrial

Computador

65:00

Amplificación de Sonido

627:00 10:15
Video Beam

797:15

Monitor Industrial

Computador

32:00 2:00
Amplificación de Sonido

470:45

19:45
Video Beam

764:00

Monitor Industrial

Computador

4:00
Grabadora de Audio

169:30
Video Beam

292:15

Monitor Industrial

Computador

Grabadora de AudioAmplificación de Sonido

ECO

AGP

AGD

61

6%

Total por 
programa

% por programa

Diademas

0:45

6%

Total por 
programa

% por programa

Diademas

20

2%

Total por 
programa

% por programa

BAC

1212:00

33:45
Video Beam

1555:30

Monitor Industrial

Computador

1:30
Reproductor DVD

6:00
Grabadora de Audio

169:00

Amplificación de Sonido

124

13%

Total por 
programa

% por programa

55

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
I Período Académico de 2018    

4:30

GCS

DER

T.S.

46:30
Video Beam

222:00

Monitor Industrial

Computador

11:30

Amplificación de Sonido

244:30 114:15
Video Beam

111:15

Monitor Industrial

Computador

66:45

Amplificación de Sonido

1394:15 83:00
Video Beam

996:15

Monitor Industrial

Computador

12:30
Reproductor DVD

94:00

Amplificación de Sonido

12

1%

Total por 
programa

% por programa

71

10%

Total por 
programa

% por programa

108

11%

Total por 
programa

% por programa

Cuadro 116

10:00

10:00

TUR

1272:30 15:00
Video Beam

1446:30

Monitor Industrial

Computador

33:45

Amplificación de Sonido

114:30
Video Beam

129:15

Monitor Industrial

Computador

Amplificación de Sonido

8:0077:45

Monitor Industrial Computador

MDH

PSDH

115

12%

Total por 
programa

% por programa

11

1%

Total por 
programa

% por programa

Total por 
programa

22

2%

4

0.4%
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3:00

CYGA

TAEC

DEL

DDM

GSO

356:30 39:15
Video Beam

449:15

Monitor Industrial

Computador

15:00

Amplificación de Sonido

559:30 29:45
Video Beam

1029:15

Monitor Industrial

Computador

25:30

Amplificación de Sonido

489:15 175:15
Video Beam

400:30

Monitor Industrial

Computador

120:00

Amplificación de Sonido

443:00

420:45

Monitor Industrial

Computador

3:00

Grabadora de Audio

4:00

Amplificación de Sonido

36

4%

Total por 
programa

% por programa

Proyector Diapositivas

69

7%

Total por 
programa

% por programa

49

5%

Total por 
programa

% por programa

36

4%

Total por 
programa

% por programa

5:00

326:00

477:45

Monitor Industrial Amplificación de Sonido

34

4%

Total por 
programa

% por programa

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
I Período Académico de 2018    

Cuadro 116

34

EDISOS

174:15

174:15

Monitor Industrial

Computador

3:15

Amplificación de Sonido

240:30 30:45
Video Beam

420:15

Monitor Industrial

Computador

8:00
Reproductor DVD

172:00
Grabadora de Audio

3:15

Amplificación de Sonido

406:15 187:00
Video Beam

204:45

Monitor Industrial

Computador

13:45
Grabadora de Audio

108:45

Amplificación de Sonido

PCB

OFIC

TOTAL
32

9

1

399

Video Beam

472

Monitor Industrial

Computador

Reproductor DVD

Grabadora de Audio

Amplificación de Sonido Proyector Diapositivas

100%

Total por 
programa

% por programa

15

2%

Total por 
programa

% por programa

36 4%Total por 
programa % por programa

38

4%

Total por 
programa

% por programa

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
I Período Académico de 2018    

Cuadro 116

0.1

950

Recursos Educativos y Publicaciones
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Cuadro 117

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
II Período Académico de 2018    

4:15

AEC

BAC

71

10%

Total por 
programa

% por programa
777:30 49:45

Video Beam

834:45

Monitor Industrial

Computador

4:15
Grabadora de Audio

27:15

Amplificación de Sonido

40

6%

Total por 
programa

% por programa

360:30 2:00
Video Beam

585:45

Monitor Industrial

Computador

22:00

Amplificación de Sonido

22

3%

Total por 
programa

% por programa

161:00 33:15
Video Beam

314:45

Monitor Industrial

Computador

20:00

Amplificación de Sonido

16

2%

Total por 
programa

% por programa
146:30

231:15

Monitor Industrial

Computador

Amplificación de Sonido

ECO

AGP

AGD

89

13%

Total por 
programa

% por programa
949:30 1:15

Video Beam

1097:45

Monitor Industrial

Computador

2:45
Grabadora de Audio

84:00

Amplificación de Sonido

GSC

DER

T.S.

8

1%

Total por 
programa

% por programa

23:30

174:15

Monitor Industrial

Computador

5:00

Amplificación de Sonido

42

6%

Total por 
programa

% por programa

523:15 63:15
Video Beam

406:00

Monitor Industrial

Computador

25:15

Amplificación de Sonido

73 10%
Total por 
programa % por programa

868:30 72:45
Video Beam

751:45

Monitor Industrial

Computador

5:45
Reproductor DVD

3:30
Grabadora de Audio

57:30

Amplificación de Sonido

TUR

80

11%

Total por 
programa

% por programa

875:45 13:45
Video Beam

987:15

Monitor Industrial

Computador

38:00

Amplificación de Sonido

9

1%

Total por 
programa

% por programa

89:00
124:30

Monitor Industrial Computador

5

1%

Total por 
programa

% por programa

47:15

4:00
Video Beam

70:15

Monitor Industrial

Computador

MDH

PSDH

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
II Período Académico de 2018    

Cuadro 117
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CYGA

TAEC

22

3%

Total por 
programa

% por programa

222:00

304:00

Monitor Industrial

Computador

11:00

Amplificación de Sonido

GSO

26

4%

Total por 
programa

% por programa

225:45 36:00
Video Beam

340:45

Monitor Industrial

Computador

21:00

Amplificación de Sonido

37

5%

Total por 
programa

% por programa

319:00 30:15
Video Beam

527:30

Monitor Industrial

Computador

5:45

Amplificación de Sonido

DEL

DDM

48

6,8%

Total por 
programa

% por programa

474:45 78:00
Video Beam

446:30

Monitor Industrial

Computador

Amplificación de Sonido

16

2,2%

Total por 
programa

% por programa

175:15

168:00

Monitor Industrial

Computador

31:00

Amplificación de Sonido

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
II Período Académico de 2018    

Cuadro 117

EDISOS

12

1,7%

Total por 
programa

% por programa

144:15 3:15
Video Beam

141:00

Monitor Industrial

Computador

3:15

Amplificación de Sonido

27

3,8%

Total por 
programa

% por programa
239:45 15:30

Video Beam

296:00

Monitor Industrial

Computador

84:30
Grabadora de Audio

2:00

Amplificación de Sonido

55

7,9%

Total por 
programa

% por programa

Diademas

912:45

86:15
Video Beam

177:30

Monitor Industrial

Computador

11:15
Grabadora de Audio

141:15

Amplificación de Sonido

698

100%

Total por 
programa

% por programa

Diademas
314

4
Video Beam

332

Monitor Industrial

Computador

Reproductor DVD

26
Grabadora de Audio

21

Amplificación de Sonido

PCB

OFIC

TOTAL

Utilización en horas de equipos audiovisuales programas académicos y oficinas administrativas 
II Período Académico de 2018    

Cuadro 117

0.

0.1

0.2

Recursos Educativos y Publicaciones
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Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IP 2018

Cuadro 118

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IP 2018

Cuadro 118

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS
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Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IP 2018

Cuadro 118

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IP 2018

Cuadro 118

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

Recursos Educativos y Publicaciones
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Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IIP 2018

Cuadro 119

AEC

ECO

AGP

AGD

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

70

35

31

26

91

28

22

60

73%

80%

71%

73%

66%

19

7

9

7

31

20%

29%

27%

34%

100%

100%

100%

100%

100%

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES 51 27%

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

BAC

19

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IIP 2018

Cuadro 119

PSDH

GCS

DER

T.S.

TUR

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN

% NO UTILIZACIÓN

%

5

51

97

45

8

42

61

8

80%

82%

63%

78%

100%

1

9

36

10

0

18%

37%

22%

0%

100%

100%

100%

100%

100%

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

4 20%

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

35

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS
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EES

CGA

AYEC

DEL

DDM

IP

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

16

23

43

48

38

22

40

16

94%

96%

93%

48%

42%

1

1

3

25

22

4%

7%

52%

58%

100%

100%

100%

100%

100%

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES 15 6%

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

TOTAL DOCENTES

%  UTILIZACIÓN %

UTILIZAN MEDIO 
AUDIOVISUALES

23

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

% NO UTILIZACIÓN

UTILIZAN OTRAS
METODOLOGÍAS

IP
Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IIP 2018

Cuadro 119

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

%

UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

% UTILIZAN OTRAS 
METODOLOGÍAS

Cobertura a docentes con equipos audiovisuales programas académicos IIP 2018

Cuadro 119
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EQ
U

IP
O

60 3 6 6 2

58 3 6 6 2

Período I

Período IICOMPUTADORES

Sede 1 Sede 2 Sede 3 Sede 4 Sede 7

53 3 6 10 2

53 3 6 10 2

Período I

Período II
MONITOR 

INDUSTRIAL

Sede 1 Sede 2 Sede 3 Sede 4 Sede 7

10 1

10 1

Período I

Período IIGRABADORAS

Sede 1 Sede 3

2 1

2 1

1

1

1

1

Período I

Período IIVIDEO BEAM

Sede 1 Sede 3 Sede 4P lenosol

4 1

4

2

2 1

2

2

Período I

Período II
REPRODUCTOR

DVD

Sede 1 Sede 2 Sede 3 Sede 4

Cantidad de equipos disponibles para uso de la comunidad Universitaria 2018  
  

Cuadro 120
Cantidad de equipos disponibles para uso de la comunidad Universitaria    

5 1

2

1

5 1

Período I

Período II
PROYECTORES
DIAPOSITIVAS

Sede 1 Sede 2 Sede 3 Sede 4

EQ
U

IP
O

1 3

1 3

Período I

Período IIRETROPROYECTOR

VIDEO
 GRABADORA VHS

Sede 1 Sede 3

2 1

2 1

Período I

Período II

Sede 1 Sede 2

6

6

Período I

Período IITARJETA VIDEO

Sede 1

1

1

Período I

Período II
PROYECTOR
DE OPACOS

Sede 4

Fuente: Recursos Educativos y Publicaciones

Cuadro 120
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Promedio Matriculados
y/o Vinculados :

CO
M

U
N

ID
AD

5375Estudiante 472
Relación

11

Promedio Matriculados
y/o Vinculados :

637Docentes 317
Relación

2

Promedio Matriculados
y/o Vinculados :

637Administrativos 317
Relación

2

6177997 6

Número de computadores al servicio Universitario 2018    

Cuadro 121

AN
ÁL

IS
IS

 A
PO

YO
  

  
AC

AD
ÉM

IC
O

5.3

Número de computadores al servicio universitario 2018
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5.3 ANÁLISIS APOYO ACADÉMICO
Servicios Ofrecidos por Biblioteca

La adquisición de material bibliográfico por áreas del conocimiento mediante 
donaciones fue de 774, que correspondieron a 330 títulos y 444 ejemplares.

La adquisición de los títulos y ejemplares obtenidos mediante donación fue 
de 774; el área de Ciencias Sociales en esta oportunidad fue la que más se 
fortaleció con el 54% de títulos y 52% en ejemplares, siguiéndole Ciencias 
Aplicadas 13% de títulos y 11% de ejemplares, Ciencias Puras con el 8% de 
títulos y 7% de ejemplares, y Bellas Artes 4% de títulos y 6% de ejemplares; 
para el resto de las áreas los porcentajes de adquisición de títulos y ejemplares 
fueron inferiores.

Se elaboraron un total de 63 cartas de presentación durante el año 2018; el 
75% de ellas correspondió al primer  período con 47 cartas y el 25% restante 
correspondió al segundo período con 16 cartas; a pesar de ser un servicio que 
representa bajo índice de utilización de parte de la comunidad académica, no 
es negativo por el contrario refleja que los estudiantes hacen uso de otros 
medios de investigación que les permite acceder al conocimiento de forma 
más rápida y oportuna sin necesidad de desplazarse.

En el año de 2018 se llevaron a cabo 14 préstamos de servicios Inter 
bibliotecarios; la cifra es baja ya que la universidad centra esfuerzos en la 
adquisición de nuevos títulos y ejemplares con el propósito de que los 
estudiantes no se vean en la necesidad de acudir a otras instituciones. La 
Universidad espera que cada vez se disminuya más el número de éstas 
solicitudes; sin embargo, se deja abierta la posibilidad para cuando algún 
usuario lo requiera.

Cartas de Presentación.

Préstamo ínter bibliotecario



186 187

En un total de 11.558 consultas en sala para el año 2018, 8.062 correspondieron 
al primer período con énfasis en: Ciencias aplicadas 49%, Ciencias Sociales 
25% y Ciencias Puras 16% y; 3.496 correspondieron al segundo período con 
énfasis en: Ciencias Aplicadas 33%, Ciencias Puras 32% y Ciencias Sociales 
17%. Como se observa en la gráfica en términos generales, el primer periodo 
académico fue el más consultado.

Consulta en sala

Consulta en hemeroteca por colección en el año

De un total de 2.533 consultas, las colecciones más visitadas durante el 
primer periodo de 2018 fueron: El Diario Oficial con 23.9%, los periódicos 
con el 23% y las revistas con el 20%, el resto de las colecciones demuestran 
menor demanda estando entre 0,8% y 15%; en el segundo periodo las revistas 
con el 43%, los periódicos con el 18% y los videos con 15%, y el resto de las 
colecciones demostraron menor demanda estando entre el 4% y 12%. Se 
aprecia que tanto en el primer periodo, como en el segundo la consulta de los 
periódicos se ubicó en el segundo lugar de mayor consulta.

En la actividad académica las ayudas audiovisuales se convierten en un 
elemento importante que interviene como facilitador para transmitir el 
conocimiento; los programas que se destacaron por hacer mayor uso de los 
servicios audiovisuales medido en horas fueron Bacteriología y Laboratorio 
Clínico con un porcentaje de participación del 13%, Turismo con un porcentaje 
de participación del 12% y Trabajo Social con un porcentaje de participación 
del 11% correspondiente a 589 horas; los programas que menos utilizaron 
los servicios audiovisuales fueron Promoción en Salud y Desarrollo Humano 
con 1%, Gerencia de la Calidad en Salud y Maestría en Desarrollo Humano 
con 1,2%, y Edificación Sostenible con 1,6% correspondiente a 76 horas. El 
resto de programas y/ áreas que utilizaron estos elementos de apoyo al 
objeto misional, porcentual y numéricamente oscilan entre 984 horas con un 
equivalente del 59,7%

Servicios Audiovisuales y Recursos Educativos 
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EQUIPOS AUDIOVISUALES DISPONIBLES

DISTRIBUCIÓN DE EQUIPOS POR SEDES

Para el año 2018 el área de Recursos Educativos tuvo a su disposición para 
prestar soporte audiovisual a estudiantes, docentes y administrativos en 
promedio y de mayor proporción los siguientes equipos: 76 computadores, 74 
monitores industriales, 11 grabadoras, 9 de cada uno video DVD y proyectores 
de diapositivas, y 6 tarjetas de video; el resto de equipos y/o elementos 
disponibles para la actividad pedagógica se mantuvieron sin mayor variación.  

En cuanto al número de equipos que se encuentran disponibles para el uso 
de la comunidad universitaria en todas sus sedes para los dos períodos en 
promedio tenemos: 

que corresponden al 78% para la sede uno; 4% para la sede 
número dos; 8% para la sede número tres y cuatro y 3% para 
la sede número siete.

que corresponden al 72% para la sede número uno; 
4% para la sede número dos; 8% para la sede número 
tres; 14% para la sede número cuatro y 3% para la 
sede número siete.

Computadores 76;

Monitores Industriales 74; 

distribuidos así: 91% para la sede número uno; 9% la sede 
número tres.

que corresponden al 40% para la sede uno; 20% para la sede 
número tres, cuatro y Plenosol cada una de ellas.

distribuidos así: el 25% de ellos para la sede número uno y 
73% sede tres.

distribuido así: 100% para la sede número uno.

distribuidos así: 44% para la sede número uno; 22% para 
la sede dos; 11% para la sede número tres y el 22% para la 
sede número cuatro.

distribuidos así: el 56% de ellos para la sede 
número uno; 6% para la sede dos; 12% para la 
sede tres y 24% para la sede número cuatro.

distribuidos así: 67% para la sede número uno y 33% 
para la sede número dos.

Ubicado en la sede número cuatro.

Grabadoras 11: 

Video Beam 5; 

Retroproyectores 4; 

Tarjeta de video 6;  

Reproductor DVD 9; 

Proyectores de Diapositivas 9; 

Video grabadora VHS 3; 

Proyector de opacos 1; 



6.1. BIENESTAR
6.2. ANÁLISIS BIENESTAR UNIVERSITARIOBIENESTAR    

UNIVERSITARIO6. 
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6.1

Cuadro 122

Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes  IP - 2018

PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$7.004.5804

$21.465.00051

$1.296.00018

$18.930.00052

$8.303.00023

$6.138.00031

$63.316.580179

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$13.409.1017

$12.510.00030

$1.922.0009

$3.394.25013

$4.426.00012

$3.564.00018

$39.225.35189

Trabajo Social

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$14.452.8316

$4.224.00021

$3.353.22638

$276.7501

$1.770.0005

$1.782.0009

$25.858.80780

Derecho

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$54.716.98120

$10.200.00046

$288.0004

$4.498.75015

$3.573.00012

$4.950.00025

$78.226.731122

Administración de Empresas Comerciales

$63.136.580
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Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes  IP - 2018

Cuadro 122

PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$3.262.7652

$9.847.50023

$1.748.49211

$9.041.50018

$1.917.0006

$3.564.00018

$29.381.25778

Economía

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$5.115.00012

$1.028.0005

$4.320.25012

$369.0001

$1.782.0009

$12.614.25039

Diseño Digital y Multimedia

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$20.935.1539

$5.535.00013

$1.008.00014

$417.0001

$1.845.0005

$1.386.0007

$31.126.15349

Asistencia Gerencial Presencial

Aprendices

TOTAL

$3.120.0891

$3.120.0891

Asistencia Gerencial Distancia

Aprendices

Grupos de
Representación

TOTAL

$3.120.0891

$601.5002

$3.721.5892

Asistencia Gerencial Presencial Funza

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

$5.115.00012

$1.028.0005

PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$5.592.6672

$3.072.00014

-0

$1.154.7503

$1.991.0006

$1.188.0006

$12.998.41731

Administración y Ejecución de Construcciones

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$6.240.1782

$2.887.5007

$1.980.0006

$184.5001

$3.133.0008

$2.178.00011

$16.603.17835

Delineantes de Ingeniería y Arquitectura Diurno

Apoyo
Nuticional

TOTAL

$1.512.0007

$1.512.0007

Delineantes de Ingeniería y Arquitectura Nocturno

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$2.681.9202

$1.332.0006

$288.8764

$405.7501

$590.0002

$396.0002

$5.693.67017

Construcción y Gestión en Arquitectura

Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes  IP - 2018

Cuadro 122
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PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$5.219.6853

$5.257.50013

$1.650.0003

$1.228.5003

$2.728.0007

$1.782.0009

$17.865.68538

Turismo

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$139.756.03959

$82.957.500242

$14.561.718112

$44.453.500122

$30.645.00087

$28.710.000145

$341.083.757767

Total

Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes  IP - 2018

Cuadro 122 Cuadro 123

Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes IIP - 2018

División Medio Universitario

PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$7.091.1464

$17.583.03047

$7.003.36111

$20.534.75051

$4.573.00013

$6.403.20029

$63.188.487155

Bacteriología y Laboratorio Clínico

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$5.564.5203

$10.631.42732

$3.550.49217

$2.842.0009

$1.473.0007

$3.532.80016

$27.594.23984

Trabajo Social

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$20.494.2868

$3.417.75016

$9.662.10516

$293.0001

$1.475.0003

$1.987.2009

$37.329.34153

Derecho

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$71.003.44725

$14.088.94268

-0

$4.282.50013

$4.497.00017

$6.844.80031

$100.716.689154

Administración de Empresas Comerciales
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Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes IIP - 2018

Cuadro 123

PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$5.647.3992

$4.317.85811

$7.153.36112

$6.853.50017

$2.581.0009

$2.649.60012

$29.202.71863

Economía

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$3.326.1791

$3.872.71812

$2.535.9294

$2.617.2507

$1.328.0004

$1.766.4008

$15.446.47636

Diseño Digital y Multimedia

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$9.426.4574

$2.937.9248

$3.379.6455

$683.5003

$1.291.0005

$1.104.0005

$18.822.52630

Asistencia Gerencial Presencial

Auxilio de
Transporte

Aprendices Grupos de
Representación

TOTAL

$3.326.1791 $195.2501

$441.6002

$4.625.4297

Asistencia Gerencial Distancia

Auxilio de
TransporteAprendices

TOTAL

$10.067.4945 $441.6002

$10.509.0947

Asistencia Gerencial Presencial Funza

$1.104.0005

PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$14.739.1866

$808.5424

-0

$1.015.7503

$1.180.0004

$1.545.6007

$19.289.07824

Administración y Ejecución de Construcciones

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

-0

$3.034.37111

$400.0002

$390.5002

$737.0003

$1.766.4008

$6.328.27126

Delineantes de Ingeniería y Arquitectura Diurno

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$1.547.0512

--

--

-0

--

--

$1.547.0512

Delineantes de Ingeniería y Arquitectura Nocturno

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

--

$1.425.6908

$2.703.7164

$683.0002

$221.0001

$1.324.8006

$6.181.21621

Construcción y Gestión en Arquitectura

Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes IIP - 2018

Cuadro 123

Aprendices

TOTAL

$1.547.0512

$1.547.0512

Delineantes de Ingeniería y Arquitectura Nocturno

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$3.034.37111

$2.703.7162

$683.0002

$221.0001

$1.324.8006

6.358.20621

Construcción y Gestión en Arquitectura

Aprendices

Apoyo
Nuticional

$14.739.1866

$808.5424

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

$3.034.37111

$400.0002
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PR
OG

RA
M

A 
AC

AD
ÉM

IC
O

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$5.564.5203

$5.074.59616

$1.080.0003

$2.695.5006

$221.0001

$1.545.6007

$16.181.21636

Turismo

Auxilio de
Transporte

Reliquidación
 Matrícula

Aprendices

Apoyo
Nuticional

Participación
Eventos

Grupos de
Representación

TOTAL

$157.797.86464

$67.192.848233

$37.468.60974

$43.086.500115

$19.577.00067

$32.016.000145

$357.138.821698

Total

Apoyos financieros ofrecidos a los estudiantes IIP - 2018

Cuadro 123

Total Estudiantes Beneficiados y Recursos 
Invertidos en Apoyos Financieros

Cuadro 124

Consolidado apoyos financieros ofrecidos a estudiantes 2014-2018

División Medio Universitario
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Consolidado apoyos financieros ofrecidos a estudiantes 2014-2018

Cuadro 124

Estudiantes beneficiados con apoyos financieros

Apoyo financiero a estudiantes

Gráfica 26

Gráfica 27
División Medio Universitario

División Medio Universitario
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Asesorías individuales por programa y participación (Socio-económica, académica y sicológica)
Año 2018 

Cuadro 125

Asesorías individuales por programa y participación (Socio-económica, académica y sicológica) Año 2018 

Cuadro 125
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Asesorías individuales por programa y participación (Socio-económica, académica y sicológica) Año 2018 

Cuadro 125
Asesorías individuales por programa y participación (Socio-económica, académica y sicológica) Año 2018 

Cuadro 125

División Medio Universitario



208 209

Integrantes actividades  de formación grupos de presentación 2018 

Cuadro 126
Integrantes actividades  de formación grupos de presentación 2018 

Cuadro 126

SEL. BALONCESTO MASC.
Alumnos

IP %

IIP %

10

9

3%

3%

TOTAL
IP

IIP

10

9
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Integrantes actividades  de formación grupos de presentación 2018 

Cuadro 126
Integrantes actividades  de formación grupos de presentación 2018 

Cuadro 126

División Medio Universitario
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Integrantes de los programas en los grupos de representación 
Año 2018. 

Cuadro 127 Cuadro 127
Integrantes de los programas en los grupos de representación 
Año 2018. 
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Cuadro 127 Cuadro 127
Integrantes de los programas en los grupos de representación 
Año 2018. 

Integrantes de los programas en los grupos de representación 
Año 2018. 

Estudiantes Cursos de Extensión

 y de

Participantes cursos complementarios por actividad y programa académico IP 2018 
Cuadro 128

División Medio Universitario
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Cuadro 128
Particpantes cursos complementarios por Actividad y programa académico IP 2018 

Cuadro 128
Particpantes cursos complementarios por Actividad y programa académico IP 2018 

División Medio Universitario
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Cuadro 129

Particpantes cursos complementarios por actividad y programa académico IIP 2018 

Particpantes cursos complementarios por Actividad y programa académico IIP 2018 

Cuadro 129



220 221

Particpantes cursos complementarios por Actividad y programa académico IIP 2018 

Cuadro 129

Integrantes de los programas en los grupos de representación cursos complementarios año 2018 

Cuadro 130

División Medio Universitario
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Cuadro 130
Integrantes de los programas en los grupos de representación cursos complementarios año 2018 

Cuadro 130
Integrantes de los programas en los grupos de representación cursos complementarios año 2018 

División Medio Universitario
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Cuadro 131

Evaluación de las actividades cursos complementarios 2018 

Evaluación de las actividades cursos complementarios 2018 

Cuadro 131
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Evaluación de las actividades cursos complementarios 2018 

Cuadro 131 Cuadro 132

Participación de los grupos de representación en eventos externos e internos 
año 2018 

División Medio Universitario
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Participación de los grupos de representación en eventos externos e internos año 2018 

Cuadro 132
Participación de los grupos de representación en eventos externos e internos año 2018 

Cuadro 132
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Participación de los grupos de representación en eventos externos e internos año 2018 

Cuadro 132 Cuadro 133

Eventos de promoción para el desarrollo humano 2018 

División Medio Universitario
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133

EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133

Conversatorio: Inducción aprendices 2018-I

08/02/2018
Estudiantes aprendices de pregrado.

FECHA
ASISTENTES

49NÚMERO
Ana Betty Torres Soto
Ana Betty Torres Soto

CONFERENCISTA
RESPONSABLE

Conversatorio Inducción a la vida laboral: 
Hoja de vida, Entrevista Laboral y Protocolo

13/04/2018
Estudiantes de Asistencia Gerencial Funza

FECHA
ASISTENTES

38NÚMERO
Ana Betty Torres Soto
Ana Betty Torres Soto

CONFERENCISTA
RESPONSABLE

Conversatorio Inducción a la vida laboral: 
Hoja de vida, Entrevista Laboral y Protocolo

17/04/2018
8
Estudiantes de Trabajo Social

FECHA
ASISTENTES

24NÚMERO
Ana Betty Torres Soto
Ana Betty Torres Soto

CONFERENCISTA
RESPONSABLE

Conversatorio Inducción a la vida laboral: 
Hoja de vida, Entrevista Laboral y Protocolo

10/05/20188
Estudiantes de Delineantes de Arquitectura 
e Ingeniería (diurno)

FECHA
ASISTENTES

12NÚMERO
Ana Betty Torres Soto
Martha Margarita Salinas Rico
Ana Betty Torres Soto
Martha Margarita Salinas Rico

CONFERENCISTA

RESPONSABLE

EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133

B·rbara Mend oza Criales
Ana Betty Torres Soto

RESPONSABLE
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
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EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133
EVENTOS DE PROMOCIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO 2018 

Cuadro 133

Aprendices 2018  II

8 de agosto al 30 de noviembre de 2018
Estudiantes de pregrado vinculados como 
aprendices universitarios

FECHA
ASISTENTES

66NÚMERO
Ana Betty Torres Soto

Ana Betty Torres Soto

CONFERENCISTA

RESPONSABLE

60 ActividAdes
8167 Asistentes

División Medio Universitario
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Cuadro 134

Actividades culturales, deportivas y otras 2018    

Cuadro 134

Actividades culturales, deportivas y otras 2018    
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Cuadro 134

Actividades culturales, deportivas y otras 2018    

Cuadro 134

Actividades culturales, deportivas y otras 2018    
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Cuadro 134

Actividades culturales, deportivas y otras 2018    

Cuadro 134

Actividades culturales, deportivas y otras 2018    

División Medio Universitario
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6.2
6.2 ANÁLISIS BIENESTAR UNIVERSITARIO

APOYOS FINANCIEROS OFRECIDOS A LOS ESTUDIANTES

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca dentro de sus políticas de bienestar 
universitario y con el propósito de disminuir la deserción estudiantil, en el año 2018 
contribuyo apoyando financieramente a 1465 estudiantes, con una inversión de $ 
698.222.578, representado en los siguientes programas:

• Aprendices:

• Apoyo nutricional:

• Participación en eventos:

123 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 297.553.903 

475 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 150.150.348

186 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 
52.030.327

• Porcentajes de descuento a estudiantes que pertenecen a los grupos de    
  representación: 

• Reliquidación de matrículas: 

• Auxilio de transporte: 

237 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 87.540.000

154 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 
50.222.000

290 estudiantes beneficiados, recursos invertidos 
60.726.000

ASESORÍAS INDIVIDUALES 

En el año 2018 se presentaron 685 consultas en asesorías individuales que propician 
el desarrollo integral del ser humano. Sus programas son:

1. Socio-económica: 
Proyecta un mejor desempeño académico laboral mediante apoyo en aspectos 
socioeconómicos. En el año 2018 tuvo 438 consultas que representan el 64%.

2. Académica: 
Desarrolla procesos y actividades tendientes a brindar orientación y apoyo a los 
estudiantes con dificultades académicas. En el año 2018 tuvo una participación de 
84 consultas, representan el 12%.

3. Sicológica: 
Apoya la adaptación, integración, progreso y permanencia de estudiantes, 
funcionarios y docentes. Orienta y atiende problemas relacionados con la interacción 
del individuo con su entorno, su medio familiar y social, para el año 2018 tuvo 163 
consultas representan el 24% 
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Los programas que más acudieron durante el año a las asesorías individuales 
fueron Bacteriología y Laboratorio Clínico con 149 consultas, seguido del programa 
de Administración de Empresas Comerciales con 117 consultas, Trabajo Social con 
105 consultas, Economía con 63, Derecho con 42 consultas, programa de Turismo 
con 41 consultas. 

Los programas académicos que porcentualmente más utilizaron los servicios de 
asesorías individuales frente a       en cada uno de 
los respectivos periodos son como a continuación se presenta:

Primer período: 
Delineantes de Arquitectura e Ingeniería diurno 12%, Turismo 11%, Trabajo Social 
y Diseño Digital y Multimedia 9% respectivamente, Economía y Bacteriología y 
Laboratorio Clínico 8% y el resto de los programas participan entre el 1% y el 7%. 

Segundo período: 
Trabajo Social con 9%, Construcción y Gestión en Arquitectura, Bacteriología y 
Laboratorio Clínico, Diseño Digital y Multimedia, Asistencia Gerencial Presencial 7% 
cada uno, el resto de los programas participan entre el 1% y el 6%.  

Por otra parte, la participación entre los estudiantes de todos los programas, 
docentes y administrativos frente al total de la población matriculada y/o vinculada 
corresponde al 6% para el primer periodo y 5% para el segundo periodo académico.

su propia población matriculada

INTEGRANTES ACTIVIDADES FORMACIÓN (GRUPOS DE REPRESENTACIÓN) 

La Universidad en el año de 2017 contó con grupos de representación en diferentes 
categorías que exaltaron el nombre de la institución en eventos internos y externos; 
estos grupos están conformados por alumnos, docentes y administrativos 
distribuidos así: 

De un promedio de 325 participantes en el año el 89% corresponde al estamento 
estudiantil; el 10% al estamento docente y el 1% al estamento administrativo. 

Los grupos de representación con mayor número de integrantes corresponden a: 

• Teatro con un promedio de (31) integrantes.

• Selección de Futbol con un promedio de (26) integrantes

• Brigadistas, Danzas del Mayor, Selección Baloncesto femenina cada una   
 con un promedio de (22) integrantes

• Orquesta la Mayor con un promedio de (21) integrantes.

• Orquesta la Mayor con un promedio de (21) integrantes.

• Futbol sala masculino con un promedio de (20) integrantes.

• El resto de grupos de representación con promedio entre 2 y 17 integrantes.

De un total de 93 presentaciones en eventos internos y externos, los grupos que 
representaron en más eventos a la Universidad durante el año 2018 fueron: 
Estudiantina con 13 presentaciones, Grupo a Palo Seco con 12 presentaciones, 
Grupo Fusión Latina con 10 presentaciones; el resto de grupos tuvieron entre 1 y 8 
presentaciones.

Participación de grupos de representación.  
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Cursos complementarios 

El año 2018 tuvo una participación total 340 asistentes de los cuales 331 fueron 
estudiantes y los restantes administrativos; los programas con mayor participación 
fueron: Bacteriología y Laboratorio Clínico 131 participantes (39%), Asistencia 
Gerencial Presencial 66 participantes (19%), Trabajo Social 36 participantes (11%), 
Economía 27 participantes (8%) y los 80 participantes restantes (24%) corresponden 
al resto de programas y funcionarios.

Esta misma participación consolidada por facultades se comportó así:
.

Los mayores porcentajes de estudiantes que participan en los cursos complementarios 
frente al promedio de la población matriculada en su programa corresponde a:
Diseño Digital y Multimedia con el 52%, Asistencia Gerencial Presencial con 23%, 
Economía con el 8%; el resto de los programas participan en porcentajes que oscilan 
entre el 0,2% y el 7%. 

.



7.1. ÁREA DE SALUD
7.2. ANÁLISIS SERVICIO ÁREA DE SALUD

SERVICIO DE SALUD 7. 
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Cuadro 135
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Cuadro 135

Servicios de salud comunidad Universitaria IP - 2018

Cuadro 135

Servicios de salud comunidad Universitaria IP - 2018
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Cuadro 135

Servicios de salud comunidad Universitaria IP - 2018

Cuadro 136

 Área de Salud Manuel Elkin Patarroyo

Servicios de salud comunidad Universitaria IIP - 2018
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Cuadro 136
Servicios de salud comunidad Universitaria IIP - 2018

Cuadro 136Cuadro 136
Servicios de salud comunidad Universitaria IIP - 2018
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Cuadro 136 Cuadro 137
Servicios de salud comunidad Universitaria IIP - 2018

Evolutivo servicios de salud 2014 - 2018   

 Área de Salud Manuel Elkin Patarroyo

 Área de Salud Manuel Elkin Patarroyo
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Volución servicio de salud por especialidades 2014-2018

Consolidado  atención área de salud 2014 a 2018

Gráfica 28

Gráfica 29

7.2
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7.2 ANÁLISIS SERVICIOS DE SALUD

Asistentes a los servicios de salud por especialidad

El Área de Servicios de Salud presta sus servicios a la comunidad universitaria 
ofreciendo atención básica con citas programadas para medicina general y 
odontología; también presta el servicio de laboratorio clínico y enfermería.

El total de consultas atendidas en el año 2018 fue de 6.499, que incluyó la atención a 
estudiantes de pregrado, postgrado, cursos de extensión, docentes, y administrativos; 
de acuerdo con las cifras del total promedio 7.094 matriculados y/o vinculados el 92% 
hizo uso de los servicios que presta el Área de Salud.

- Medicina General con 2786 consultas.
- Odontología con 1472 consultas.
- Laboratorio Clínico con 1395 consultas.
- Enfermería con 846 servicios.

Programas y/o estamentos que hicieron mayor uso de los servicios del Área de Salud fueron:

De acuerdo con el gráfico los programas y/o estamentos que hicieron mayor uso de 
los servicios que presta el área de salud numérica y porcentualmente fueron:

Numéricamente: 
Bacteriología y Laboratorio Clínico, Trabajo Social y Administración de Empresas 
Comerciales y por los funcionarios el personal administrativo.

Porcentualmente: 
Funcionarios administrativos, Construcción y Gestión en Arquitectura, personal 
docente, Delineantes de Arquitectura e Ingeniería grupo A y Asistencia Gerencial 
presencial.

Para los diferentes estamentos (estudiantes, docentes, administrativos) en los casos 
en los que superaron numérica y porcentualmente los matriculados y/o vinculados 
según como corresponda, la razón obedece a que el área de salud lleva el control de 
citas asignadas por especialidad más no llevan la estadística de repitencia o cantidad 
de veces asistió cada estudiante, docente y/o administrativo.



ÁREA ADMINISTRATIVA8. 
8.1. PLANTA   FÍSICA
8.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO
8.3. ANÁLISIS ÁREA ADMINISTRATIVA
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SEDE 1
ÁREA DEL PREDIO

ÁREA NO CONSTRUIDA
ÁREAS DEPORTIVAS

ÁREAS VERDES

18.440,76

8.207,76

1.556,60

1.988,15

219,32

ÁREA CONSTRUIDA 10.233,00
4.315,71ÁREA ACADÉMICA

ÁREA ADMINISTRATIVA

TI
PO

 D
E 

ÁR
EA

SEDE 2
ÁREA DEL PREDIO

ÁREA NO CONSTRUIDA
ÁREAS DEPORTIVAS

ÁREAS VERDES

766,09

-

88,08

-

-

ÁREA CONSTRUIDA 766,09
443,37ÁREA ACADÉMICA

ÁREA ADMINISTRATIVA

SEDE 3
ÁREA DEL PREDIO

ÁREA NO CONSTRUIDA
ÁREAS DEPORTIVAS

ÁREAS VERDES

1.891,97

-

193,67

-

-

ÁREA CONSTRUIDA 1.891,97
474,64ÁREA ACADÉMICA

ÁREA ADMINISTRATIVA

SEDE 4
ÁREA DEL PREDIO

ÁREA NO CONSTRUIDA
ÁREAS DEPORTIVAS

ÁREAS VERDES

1512,03

 78,87 

91,81

-

78,87

ÁREA CONSTRUIDA 1433,16
581,04ÁREA ACADÉMICA

ÁREA ADMINISTRATIVA

PL
AN

TA
   

FÍ
SI

CA
 

8.1

Cuadro 138

Planta física por sedes y tipo de área en M²
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SEDE 5
ÁREA DEL PREDIO

ÁREA NO CONSTRUIDA
ÁREAS DEPORTIVAS

ÁREAS VERDES

657,9

-

-

-

-

ÁREA CONSTRUIDA 657,9
-ÁREA ACADÉMICA

ÁREA ADMINISTRATIVA

SEDE 7
ÁREA DEL PREDIO

ÁREA NO CONSTRUIDA
ÁREAS DEPORTIVAS

ÁREAS VERDES

686,8

-

112,49

-

-

ÁREA CONSTRUIDA 686,8
202,52ÁREA ACADÉMICA

ÁREA ADMINISTRATIVA

TI
PO

 D
E 

ÁR
EA

Cuadro 138

Planta física por sedes y tipo de área en M²

Programas Académicos, División Servicios Administrativos y Planta Física

Cuadro 139

Planta física consolidado total
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Cuadro 140 Cuadro 141

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados 
en los laboratorios por M² IP 2018 

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en los laboratorios 
por M² IIP 2018 
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Cuadro 142 Cuadro 142

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajos 
dotados en los talleres por M² IP 2018 

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajos dotados en los talleres por M² IP 2018 
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Cuadro 143

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en los talleres por 
M²  IIP 2018

Tipo de Recurso

Cuadro 142

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajos dotados en los talleres por M² IP 2018 

Programas Académicos, División Servicios Administrativos y Planta Física
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Cuadro 143

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en los talleres por M²  IIP 2018

Cuadro 143Cuadro 143

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en los talleres por M²  IIP 2018
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Cuadro 143

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en los talleres por M²  IIP 2018

Cuadro 144

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en audiovisuales 
POR M² IP - 2018 

Tipo de Recurso

Programas Académicos, División Servicios Administrativos y Planta Física



292 293

Cuadro 144

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en audiovisuales POR M² IP - 2018 

Cuadro 145

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en audiovisuales 
por M²  IIP - 2018 

Tipo de Recurso
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Cuadro 145

Correspondencia entre el número de estudiantes y puestos de trabajo dotados en audiovisuales 
por M²  IIP - 2018 

Cuadro 146

 Sedes y dependencias según tipo de uso 2018        
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Cuadro 146

 Sedes y dependencias según tipo de uso 2018         

Cuadro 146

 Sedes y dependencias según tipo de uso 2018         
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Cuadro 146

 Sedes y dependencias según tipo de uso 2018   
      

Cuadro 147

 Sedes y dependencias en M2 2018
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Cuadro 147

 Sedes y dependencias en M2 2018

Cuadro 147

 Sedes y dependencias en M2 2018
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Cuadro 147

 Sedes y dependencias en M2 2018

Cuadro 147

 Sedes y dependencias en M2 2018
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8.2

Cuadro 148

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IP   
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Cuadro 148
Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IP   

Cuadro 148
Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IP   
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Cuadro 148
Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IP   

Cuadro 148
Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IP   
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Cuadro 148
Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IP   

Cuadro 149

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IIP  
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Cuadro 149

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IIP  

Cuadro 149

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IIP  
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Cuadro 149

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IIP  

Cuadro 149

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IIP  
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Cuadro 149

Cuadro estadístico número de personal administrativo - AÑO 2018 IIP  

Cuadro 150

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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Cuadro 150

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  

Cuadro 150

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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Cuadro 150

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  

Cuadro 150

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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Cuadro 150

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  

Cuadro 151

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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N
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1 1 1 1

Rectoría
TOTAL

3

Magister Especialista Tecnólogo

111

Asesoría Rectoría
TOTAL

1

Magister

1

Secretaria General
TOTAL

5

Magister Especialista Universitario Licenciado

1 1 1

División De Promoción y Relaciones Interinstitucionales
TOTAL

3

Magister Universitario Tecnólogo

1

Archivo y Correspondencia
TOTAL

1

Bachiller

4 2 1

Oficina de Planeación, Sistemas y Desarrollo
TOTAL

7

Especialista Universitario Bachiller

1 2 1

Oficina de Control Interno
TOTAL

4

Especialista Universitario

1

Tecnólogo
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II 
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Seguridad
TOTAL

4

Tecnólogo Bachiller

Tecnólogo

Primaria

Especialista Tecnólogo

Oficina de Autoevaluación, Acreditación y Autorregulación
TOTAL

5

Magister

1

1

1

1

1 2

1

1

4

Oficina Proyección Social
TOTAL

2

Magister Universitario

1

Oficina Jurídica
TOTAL

3

Especialista

1 1

2

Vicerectoría Académica
TOTAL

5

Magister

Programa Administración de Empresas Comerciales
TOTAL

1

Bachiller

1

Programa Bacteriología y Laboratorio Clínico
TOTAL

3

Doctorado Tecnólogo

3

Cuadro 151

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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Programa de Derecho
TOTAL

4

Doctorado Tecnólogo Técnico

Programa de Economía
TOTAL

1

Técnico

1

1

1 1

2

Programa Trabajo Social
TOTAL

2

Doctorado Tecnólogo

1

Programa de Turismo
TOTAL

1

Tecnólogo

Programa Asistencia Gerencial Presencial
TOTAL

3

Magister

1

Programa Asistencia Gerencial Presencial - Funza
TOTAL

2

Magister Tecnólogo

1

Programa Asistencia Gerencial Distancia
TOTAL

1

Tecnólogo

Especialista

1 2

1

1II 
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do

Cuadro 151

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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Programa en Delineantes de Arquitectura e Ingeniería Diurno
TOTAL

2

Bachiller

Tecnólogo

Programa de Administración y Ejecución de Construcciones
TOTAL

2

Especialista

1

2

1

1

Programa de Diseño Digital y Multimedia
TOTAL

1

Especialista

1

Programa Esp. en Promoción en Salud y Desarrollo Humano
TOTAL

1

Bachiller

1

Programa Ciencias Básicas
TOTAL

1

Universitario

1

Oficina de Investigaciones
TOTAL

2

Magister Bachiller

1

1 3

Dependencia Admisiones, Registro y Control
TOTAL

5

Magister Especialista Tecnólogo

1

II 
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Cuadro 151

Personal administrativo según nivel de formación - AÑO 2018  
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Biblioteca
TOTAL

4

Magister Tecnólogo

Técnico

Técnico

Recursos Educativos y Publicaciones
TOTAL

7

Especialista

2

1

2

1

1

1

2

1

1

1 1

Cursos de Extensión
TOTAL

2

Universitario Tecnólogo

2 1

Vicerectoría Administrativa
TOTAL

5

Especialista Universitario Tecnólogo

4

División Recursos Humanos
TOTAL

9

Especialista

2 1

1

3

División Financiera
TOTAL

7

6 5

Especialista Universitario Tecnólogo

1

1

1

1 1

División Servicios Administrativos
TOTAL

37

Especialista Universitario

Bachiller

2

2

Universitario Tecnólogo

1

Técnico

1

Tecnólogo

10

Bachiller

11

Primaria

II 
Pe

rio
do
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Almacén
TOTAL

2

Especialista

Especialista

División Medio Universitario
TOTAL

5

Magister

2

1

4

1

1

3

1

1

1

Área de Salud
TOTAL

8

Especialista Universitario Tecnólogo Técnico

1

Centro Recreativo Plenosol
TOTAL

3

Bachiller Primaria

Tecnólogo

1

1

3
3

3

10
13

13

29
42

7

10
17

1
1

Magister

2

30
32

4

3
7

13

16
29

8

11
19

Doctorado Especialista Universitario Licenciado

Tecnólogo Técnico Bachiller Primaria

TOTAL
163
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Cuadro 152

Consolidado de participación de los administrativos en eventos de actualización 2018

1 Congreso

Taller Otros

Seminario Simposio

Totales

2 3

4 5 =

Nacional
2 3 4 5 =

Internacional
1 2 3 4 5 = =

División Medio 
Universitario



330 331

Cuadro 152

Nacional
2 3 4 5 =

Internacional
1 2 3 4 5 = =

Consolidado de participación de los administrativos en eventos de actualización 2018

Cuadro 152

Nacional
2 3 4 5 =

Internacional
1 2 3 4 5 = =

Consolidado de participación de los administrativos en eventos de actualización 2018

Area de Salud
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Nacional
2 3 4 5 =

Internacional
1 2 3 4 5 = =

Cuadro 152

Consolidado de participación de los administrativos en eventos de actualización 2018
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8.3 ANÁLISIS ÁREA ADMINISTRATIVA

Personal Administrativo 

La planta de personal administrativo que en promedio apoyó la labor 
misional de la Universidad para el año 2018 fue de 165 funcionarios; que 
según los niveles de clasificación se presentó numérica y porcentualmente 
así:

• Auxiliar Administrativo con 55
• Personal Asistencial con 37
• Profesionales con 30
• Técnicos con 24 
• Directivos con 20 

Administrativos según nivel de formación 

Los funcionarios del estamento administrativo que apoyan la labor 
misional en la Universidad según su nivel de formación en promedio es 
como a continuación se relacionan:

- Especialista 43
- Tecnólogo 32
- Primaria 19
- Universitarios 17
- Bachiller 30
- Magister 13
- Técnico 7
- Licenciado 1
- Doctor 3
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Participantes y recursos invertidos en actualización profesional personal 
administrativo 

Durante el año 2018 la Universidad envió a 359 funcionarios administrativos 
a eventos de actualización profesional distribuidos por período de la 
siguiente manera:

• Primer período 104 administrativos con inversión económica de 
1.666.000 pesos; de 8 eventos en los cuales participaron los funcionarios; 
la fuente reporta 1 con pago y los 7 restantes fueron gratuitos.

• Segundo período 256 administrativos con inversión económica 
de 2.978.584 pesos; de 16 eventos en los cuales participaron los 
funcionarios; la fuente reporta 2 con pago y 14 gratuitos.
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• Admitidos:
Acto mediante el cual la universidad colegio mayor de cundinamarca otorga al aspirante el 
derecho de ingresar a uno de los programas académicos ofrecidos. Esta admisión no estará 
limitada por razones de credo, raza, sexo, edad, condición socio-económica o política. 

• Ausencia intersemestral:
Indica para cada período el porcentaje de estudiantes (del total que están matriculados en el 
período) que no se matricularon en el siguiente período.

• Consolidado situación académica
Resume la situación académica (matrícula, aprobación, pérdida, deserción, egresados y 
graduados)  de los estudiantes de cada uno de los programas académicos.

• Deserción según SPADIES: 
Un estudiante se considera desertor si abandona la institución educativa durante dos o más 
períodos consecutivos sin registrar matrículas posteriores en el horizonte de observación. 

• Docente: 
Persona natural que se dedica con tal carácter, a la docencia, investigación o la proyección social.

• Docente de planta: 
Profesor de carrera o aspirante a la carrera, que haya sido seleccionado mediante concurso 
público de méritos y sea vinculado por nombramiento y posesión en un cargo de planta docente. 

• Docente aspirante a carrera: 
Es el docente que se encuentra en período de prueba de acuerdo con lo establecido en el estatuto 
docente.

• Docente de carrera: 
Profesor de planta que ha superado el período de prueba y esta inscrito en una de las categorías 
del escalafón docente, de acuerdo con las normas que establece el estatuto.

• Docente de tiempo completo: 
Quien dedica la totalidad de la jornada laboral, de cuarenta (40) horas semanales al servicio de 
la universidad y es incompatible con el ejercicio de actividades en horarios que interfieran con la 
jornada asignada por la institución.

• Docente de medio tiempo: 
Quien dedica a la universidad veinte (20) horas semanales; estos docentes deben dictar entre 8 
y 12 horas de clase semanales.

Glosario de términos

• Docentes de hora cátedra: 
No son trabajadores públicos ni trabajadores oficiales, son servidores públicos y gozarán 
del régimen prestacional establecido para los docentes de planta en forma proporcional al 
tiempo de su dedicación.

• Docentes ocasionales: 
Quienes con dedicación de tiempo completo o de medio tiempo, sean requeridos 
transitoriamente por la universidad para un período inferior a un año; no son empleados 
públicos ni trabajadores oficiales, sus servicios serán reconocidos mediante resolución y 
gozarán del régimen prestacional establecido para los docentes de planta.

• Docentes en tiempos completos equialentes incluyendo cátedra (dtceic): 
Es una forma normalizada de expresar el tiempo dedicado a la universidad por los profesores, 
independiente de la duración de sus contratos de trabajo y  de la jornada laboral para las 
cuales son contratados. Se basa en el número total de horas contratadas con los profesores, 
incluyendo los de cátedra. 

* Tomado del documento enviado a la universidad por el comité técnico del sistema de 
universidades estatales sue

• Egresado: 
Son aquellos estudiantes que han cursado y aprobado satisfactoriamente todas las materias 
del pensúm académico para una carrera o disciplina.

• Elección de representantes a los diferentes estamentos de la universidad

Se realiza en cumplimiento de las normas establecidas para tal fin, dando participación a 
toda la comunidad universitaria, cada vez que se hace necesario realizar todo el proceso 
cuando se aproxima el vencimiento del período para el cual fueron nombrados. 

• Estudiante: 
Es la persona que posee matrícula vigente en uno de los programas académicos que la 
institución ofrece.

• Graduado: 
Es la persona que, previo cumplimiento de requisitos académicos exigidos por la institución 
(exámenes, preparatorios, prácticas, monografías o trabajos de grado) ha finalizado el ciclo 
de formación y obtiene el título profesional.

Glosario de términos
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• Grupos de investigación reconocidos por Colciencias
Debe aclararse que los grupos reconocidos son aquellos que han recibido el aval institucional 
de colciencias, diferente a los grupos registrados, que son muchos más, y en algunos casos 
representan a una sola persona, y que sólo son reflejo de la configuración de un grupo de 
investigadores en la institución, pero aún sin el riguroso aval de colciencias. Los grupos 
reconocidos se miden y diferencian por medio de la identificación en tres categorías, (a, b y 
c), donde la categoría a, es la de máximo nivel.

• Inscritos: 
Es el acto por el cual el aspirante adquiere, diligencia el formulario y lo entrega con los 
documentos exigidos.

• Matricula: 
Acto voluntario por el cual el aspirante admitido adquiere la calidad de estudiante; al firmar el 
respectivo documento se compromete a cumplir con los reglamentos y demás disposiciones 
vigentes en la universidad.

• Matriculados a primer curso: 
Incluye todos los estudiantes matriculados en el primer semestre académico de un programa. 
Incluye los matriculados por primer vez a primer curso (primiparos), repitentes, transferencias 
recibidas, reintegros y demás formas de vinculación de personas que pertenecieron a algún 
nivel de educación superior.

• Matriculado por primer vez a primer curso: 
Los estudiantes que una vez son admitidos por primera vez, inician su formación académica 
en el primer semestre de un programa, sin ser repitentes, reintegrados o transferidos.

• Perdida de semestre: 
Estudiantes que cursan todas las asignaturas de un semestre: por tres (3) o más asignaturas 
perdidas con calificación inferior a 3.0 O por fallas 

• Perdida del cupo o derecho a readmisión por:
- Retirarse antes de concluir el período académico sin informar por escrito a   
 la decanatura de la facultad.
- No solicitar la reserva del cupo oportunamente.
- Perder una asignatura cursada por tercera vez
- Por no obtener un promedio final de 3.3 En dos semestres consecutivos
- Cancelación de la matrícula como sanción por falta grave

Glosario de términos

• Perdida de la calidad de estudiante: se pierde por:
- No matricularse dentro de las fechas señaladas por la universidad
- Retiro voluntario
- Obtener el título correspondiente
- Por no haber obtenido el título en la primer fecha programada, después de   
 haber cursado y aprobado todas las asignaturas del programa respectivo.
- Pérdida del semestre
- No obtener un promedio final de 3.3 En dos semestres consecutivos. Este   
 promedio no rige para estudiantes de último semestre
- Perder una asignatura cursada por tercer vez
- Incurrir en faltas graves contra la ética 
- Determinación de la universidad mediante sanción impuesta por el    
            consejo académico, ante el incumplimiento de los deberes o la incursión en   
 las prohibiciones estipuladas en el presente reglamento.

• Procesos de admisión
Reúne la información por programas académicos relacionada con cupos, inscritos, admitidos 
y matriculados por primera vez. 

• Reserva de cupo: 
Estudiante que haya cursado un semestre o más, podrán solicitar reserva de cupo hasta por 
dos períodos académicos  en los siguientes casos: 

• Readmitido: 
Estudiante que solicita por escrito readmisión al consejo de facultad, después de haber 
perdido el semestre, si reúne los siguientes requisitos contemplados en el reglamento 
estudiantil

- Si el estudiante ha tramitado debidamente su retiro y no tiene asignaturas  
perdidas por calificación o por inasistencia y está a paz y salvo con la institución. 
El interesado debe solicitar por escrito al Consejo de Facultad, la reserva de cupo 
dentro de los diez (10) días calendario siguiente a su retiro.
 
- Si por dificultades de fuerza mayor el estudiante no puede matricularse, 
debe solicitar por escrito reserva de cupo al Consejo de Facultad. 
El reingreso estará sujeto a la disponibilidad de cupos y el estudiante se ceñirá al 
Plan de estudios vigente.

Glosario de términos
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• Semillero de investigación
El semillero de investigación es el espacio para la formación en investigación y el cultivo 
del talento estudiantil y profesoral para garantizar el relevo generacional que la docencia, la 
investigación y la extensión universitaria actualmente demandan.

• SPADIES
Subsistema de información del ministerio de educación superior que define: sistema de 
prevención y análisis de la deserción de las instituciones de educación superior.

• Transferencia: 
Cambiarse de la misma carrera o carreras afines de la universidad y de otras instituciones 
reconocidas legalmente 

Glosario de términos




