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METODOLOGÍA UTILIZADA 	 : Entrevista con el personal involucrado y revisión selectiva 
de documentación. 

1. OBJETIVO GENERAL 

Llevar a cabo una auditoría al cumplimiento de la Política del Sistema Integrado de Gestión 
en lo referente a la Gestión Ambiental de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 
identificando hallazgos si los hay y generando las debidas conclusiones y recomendaciones 
con la finalidad de aportar en la mejora continua del proceso. 

2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Establecer el grado de cumplimiento de las actividades del Sistema de Gestión Ambiental 
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

• Identificar las oportunidades de mejora del proceso 

• Verificar la articulación de las oportunidades de mejora producto del último informe de 
auditoría en el plan de mejoramiento del proceso. 

• Establecer las conclusiones necesarias y generar recomendaciones a los responsables para 
aportar a la mejora continua del proceso. 
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3. ALCANCE 

La auditoría se basará en la verificación del cumplimiento Gestión Ambiental de la Política 
del Sistema Integrado de Gestión, el acto administrativo 645 de 2018 y el informe de auditoría 
de control interno No. 101.4.2.22-2018. 

4. METODOLOGÍA 

Con el fin de dar cumplimiento al objetivo previsto en el presente plan y en atención a los 
procedimientos de auditoria de la Oficina de Control Interno, se llevarán a cabo las siguientes 
actividades: 

• Entrevista con el personal responsable respecto al cumplimiento de la normatividad. 

• Revisión documental. 

5. TRABAJO DE CAMPO 

La evaluación al cumplimiento de Gestión Ambiental Institucional se realizó en la División de 
Servicios Administrativos, dependencia a cargo, mediante la realización de una entrevista a 
la gestora ambiental y la revisión documental del proceso con los avances realizados. 

Dentro de las actividades mencionadas, se evidencio que a pesar de no haber un Sistema 
de Gestión Ambiental implementado en la Universidad debido a que se encuentra en proceso 
de construcción, existen aspectos que la responsable ha venido trabajando contribuyendo 
favorablemente en la protección del medio ambiente como son los siguientes: 

EL PROYECTO DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS GENERADOS PARA 
MITIGACIÓN EN SUELO, SUBSUELO, AGUA Y PAISAJE. 

Con este proyecto se pretende mitigar los efectos que por las funciones de la 
Universidad puedan afectar el suelo, subsuelo, aguas y entorno. 
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Minambiente 

• 

12  PRODUccION 
Y CONSUM 
RESPONSABLES 

Inido 	Mintstedo 	El Ministro 	Temáticas 	Trámites y Servidos 	Servidos de Atención al dudadano 	Normativa 

Sala de Prensa 

Está aquí: Heme os  

Unión Universitaria En Producción 
	

O S no Sostenible 

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 

OFICINA DE CONTROL INTERNO 

INFORME DE AUDITORÍA 

LA UNIVERSIDAD COMO INTEGRANTE DE LA UNIÓN UNIVERSITARIA EN 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO SOSTENIBLE Y LA ADOPCIÓN DEL OBJETIVO DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 12 

Tiene como objetivo orientar el cambio en los patrones de producción y consumo de la 
sociedad colombiana hacia la sostenibilidad ambiental, contribuyendo a la competitividad de 
las empresas y al bienestar de la población. 

UNIVERSIDADES QUE HACEN PARTE DE LA UNION UNIVERSITARIA EN 

:PRODUCCIÓN Y CONSUMO SOSTENIBLE 

1. Fundación Universitaria del Área Andina 

Politécnico Grancolombiano 
3, Pontificia Universidad Javeriarla 

4. Fundación Universidad de América 

5. Universidad Cooperativa de Colombia 
6.. Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales  

7. Universidad el Bosque 

8. Universidad del Atlántico 

9. Universidad ECCE 
10. Universidad La Gran Colombia 
11.. Universidad Libre 
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12. Corporación Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO 

13. Universidad Agraria de Colombia UNIAGRARA 
14. Universidad de os Andes 

15 Universidad EAts.1 
18. Universidad Pedagógica Nacional 

17. Universidad Piloto de Colombia 
18 Universidad Santo Tomas 

19. Universidad Católica de Manízales 
20. Universidad de Bovacá 

21. Unidad Central del Valle del Cauca UCEVA 
22. Universidad de Cunbarnarca 

23. Instituto Tecnológico Metropolitano - ITM 

 

25. IJniversIdad Distrito' Francisco José de Caldas 
Fuente: Página web Minambiente 

y 

 

6. OBSERVACIONES: 

• Teniendo en cuenta que la gestora ambiental se encuentra diseñando el Sistema de 
Gestión Ambiental propio de la Universidad con los recursos que se le han dispuesto, se 
verificó que dentro de los avances realizados no incluyó la política ambiental fundamental 
como base para el desarrollo de un contexto adecuado y el cumplimiento de objetivos. 

• De conformidad con la entrevista realizada, se evidenció la no existencia de estadísticas 
mediante indicadores que demuestre el impacto en la gestión ambiental, no obstante, se 
observó la existencia de un archivo en excel donde se maneja la gestión realizada la cual 
según manifiesta la encargada se recopila con una periodicidad anual. 

• Se evidencian capacitaciones semestralmente al personal de servicios generales en 
cuanto a la selección de los diferentes residuos, sin embargo, no se observaron registros 
sobre educación ambiental a toda la población institucional, necesaria para el 
cumplimiento de los objetivos. 

7. HALLAZGOS: 

• No hay un Sistema de Gestión Ambiental implementado en la Institución ya que la División 
de Servicios Administrativos y Recursos Físicos no se acogió a la normatividad de la 1SO 
14001:2015, por tal razón la auditoria, se basó sobre el tercer párrafo del Artículo 
Segundo de la Resolución 645 de 2018. Para lo cual la División de Servicios 
Administrativos debe crear un sistema propio gestión ambiental. 
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Funcionario auditor: Revisó, analizó y aprobó 

HERNÁN FELIPE OROZCO SALGADO 
Auditor Oficina Control Interno 

• 
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• Se verificó en el plan de mejoramiento del proceso enviado a la Oficina de Control Interno 
que las oportunidades de mejora producto del informe de auditoría 101.4.2.22-2018 no 
fueron articulados, incumpliéndose el compromiso adquirido. 

8. RECOMENDACIONES: 

• La División de Servicios Administrativos debe diseñar el Sistema de Gestión Ambiental 
propio de la Universidad para lo cual deberá basarse bajo un modelo establecido (ISO 
14001 — 2015) o crear uno propio de acuerdo a la autonomía Universitaria, el cual deberá 
establecer las diferentes fases de desarrollo e implementación. 

• Crear una política ambiental, que sirva como punto de partida para el diseño del Sistema 
de Gestión Ambiental de la Universidad el cual esté relacionado con el contexto y los 
objetivos a cumplir. 

• Crear los diferentes elementos que componen el sistema de gestión ambiental como son: 
Identificación de aspectos ambientales que generen un impacto significativo, Revisión de 
los requisitos legales, Programas e iniciativas de la gestión ambiental, Indicadores de 
Impacto y Políticas ambientales. 

• Crear un programa de divulgación y comunicación del sistema de Gestión Ambiental, a 
través de mensajes en la página web, pantallas informativas, radio, boletín imaginario y 
correo electrónico 

• Incorporar en el plan de mejoramiento las oportunidades de mejora producto de los 
informes de las auditorías realizadas, con la finalidad de crear actividades que se puedan 
cumplir y de esta manera subsanar o mitigar las debilidades encontradas. 
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