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NOMBRE CONSEJO / COMITE

Consejo Superior Universitario

LUGAR Sesidén extraordinaria asincrénica virtual ACTA 11
FECHA Mayo 7 de 2026 HORA INICIO | 11:00 a.m. :ﬁRA 01:33 p.m.
REUNION ORDINARIA | ‘ REUNION EXTRAORDINARIA X

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL si | NO

Ana Maria Nates Rodriguez Delegada del ministro de Educacién Nacional X
Adriana Patricia Berbeo Ortegdn Delegada del Gobernador de Cundinamarca X
NO PROVISTO Delegado del presidente de la Republica. N/A
Carlos Mario de San Nicolas Alzate Exrector Universitario X
Guillermo Ernesto Polanco Jiménez Representante de las Directivas Académicas X
Duwer Parra Rodriguez Representante de los Egresados X
NO PROVISTO Representante de los Docentes N/A
NO PROVISTO Representante de los Estudiantes N/A
Zully Marcela Nifio Meneses Representante del sector productivo X
Maria Ruth Herndndez Martinez Rectora X
Sandra Yuliet Moncada Casanova Secretaria del Consejo X

OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesion del 7 de mayo de 2026.

ORDEN DEL DIiA

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

2. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se resuelve la recusacion presentada en contra de la doctora Ana
Maria Nates Rodriguez delegada del Ministro de Educacion y presidenta del Consejo Superior
Universitario por parte de las Asociaciones Sindicales Asounicol, Asucolmayor y Sintraunicol”

3. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se concede licencia por enfermedad general a
la doctora MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ y se efectta un encargo “

4. Seguimiento situaciéon estamento estudiantil e informe Subcomision delegada por este cuerpo

colegiado.

5. Revision y aprobacion Proyecto de Acuerdo por el cual se aprueba una Comision de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en modalidad presencial, a la magister MARTHA CECILIA
TORRES LOPEZ docente de carrera del Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e
Ingenieria (Ponente en las “VIII Jornadas de Cultura, Territorio y Practicas Religiosas y el VI Coloquio
Latinoamericano “Identidades, creencias, y practicas territoriales -religiosas en un mundo en tension”
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organizadas por la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), a realizarse en la Ciudad de Ensenada,
provincia de Buenos Aires (Argentina) del 13 al 18 de mayo del afio 2026

6. Revision y aprobacidon proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincion académica en
EXCELENCIA DOCENTE.”

7. Revisién y aprobacidon proyecto de Acuerdo “Por el cual el se otorga la distincion académica en
EXCELENCIA EN INVESTIGACION.”

8. Revisidon y aprobacidn proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincidn académica en
EXCELENCIA EN PROYECCION SOCIAL.”

9. Revision y aprobaciéon proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincion académica en
EXCELENCIA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA.”

10. Informe de participacion “lll ENCUENTRO DE LA RED DE REPRESENTANTES DE EGRESADOS A LOS
CONSEJOS SUPERIORES” por parte del doctor Duwer Parra

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

La secretaria del Consejo extendié un saludo a los miembros presentes del Consejo Superior Universitario y con
la venia de la sefiora presidente, procedié a verificar el quérum necesario para la sesioén.

La doctora Sandra Yuliet Moncada informé al Consejo Superior Universitario que la sefiora rectora, doctora
Maria Ruth Hernandez Martinez, presenté una afectacidon de salud el dia anterior, situacién que requirié
atencion médica de urgencia y derivd en una incapacidad médica por cuatro dias. En ese sentido, sefialé la
necesidad de adelantar de manera inmediata el tramite correspondiente para conceder la licencia por
enfermedad general y efectuar el encargo temporal para que asuma las funciones de rector, teniendo en
cuenta que la universidad debe continuar con sus actividades administrativas y académicas. Indicé ademas que
ya se contaba con los soportes y documentos necesarios para tramitar el respectivo acuerdo.

Por su parte, la doctora Ana Maria Nates Rodriguez expresd inicialmente un mensaje de solidaridad y deseos
de pronta recuperacién para la sefiora rectora, destacando la importancia de priorizar su estado de salud.
Asimismo, consultd si ya se disponia de toda la documentacién y soportes requeridos para incluir el asunto
dentro del orden del dia de la sesion.

Frente a ello, la doctora Sandra Yuliet Moncada confirmé que los trdmites y documentos correspondientes ya
habian sido preparados, razén por la cual propuso reorganizar el orden del dia de la sesidn. En ese sentido,
indicé que el primer punto seria el llamado a lista, el segundo la resolucidon de una recusacion previamente
presentada, momento en el cual la doctora Ana Maria deberia retirarse temporalmente de la sesion y
posteriormente se abordaria el punto relacionado con la concesidn de la licencia por enfermedad general y el
encargo de la rectoria, permitiendo asi que la delegada del Ministerio pudiera reincorporarse posteriormente
a la sesion.

Después de realizar el lamado a lista y confirmar la presencia del quérum requerido, se procediod a avanzar con
el siguiente punto del orden del dia.
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2. Proyecto de Acuerdo “Por el cual se resuelve la recusacion presentada en contra de la
doctora Ana Maria Nates Rodriguez delegada del Ministro de Educacion y presidenta del
Consejo Superior Universitario por parte de las Asociaciones Sindicales Asounicol,
Asucolmayor y Sintraunicol”

Se deja constancia del retiro de la doctora Ana Maria Nates de la sesidn. Asimismo, se concede el acceso al
doctor Dario Santiago Cardenas, jefe de la oficina juridica.

La doctora Sandra Yuliet Moncada Casanova informd que, para continuar con el trdmite de la recusacion
presentada contra la doctora Ana Maria Nates Rodriguez, era necesario acudir a lo dispuesto en el reglamento
interno del Consejo Superior Universitario, el cual establece que, en ausencia del delegado del Presidente de
la Republica y del delegado del Ministerio de Educacién Nacional, debe designarse un presidente ad hoc para
dirigir el tratamiento de dicho asunto y suscribir el respectivo acto administrativo. En ese sentido, invitd a los
consejeros a postular o proponer candidatos para asumir temporalmente dicha funcién. Lo anterior conforme
al tramite establecido en el Reglamento del Consejo Superior, adoptado a través del acuerdo No. 08 de 2022.

Frente a ello, la doctora Zully Nifio propuso al doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez como presidente ad
hoc, resaltando su conocimiento de la institucién y del reglamento interno del Consejo Superior. Por su parte,
el doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez manifestd su disposicion para asumir la presidencia ad hoc de la
sesion durante el tratamiento del punto relacionado con la recusacion, con el propdsito de dar continuidad y
tramite al orden del dia, siempre que los demds miembros del Consejo estuvieran de acuerdo.

La secretaria del Consejo sometié formalmente a consideracién de los consejeros la propuesta presentada por
la doctora Zully Nifio para designar al doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez como presidente ad hoc para
el segundo punto del orden del dia, correspondiente al estudio y resolucidn de la recusacidén presentada contra
la doctora Ana Maria Nates Rodriguez, propuesta que fue aprobada por unanimidad de los consejeros
presentes con un total de cinco (5) votos a favor. En consecuencia, pide autorizacion para el ingreso del jefe de
la Oficina Juridica, Dr. Dario Santiago Cardenas Vargas

El doctor Dario Santiago Cardenas Vargas presenté al Consejo Superior Universitario el analisis juridico
relacionado con la solicitud de recusacion interpuesta por los presidentes de las organizaciones sindicales
Asounicol, Asucolmayor y Sintraunicol —Yesid Barbosa Forero, Jorge Alexander Cortés y Luisa Piedad zarta, en
contra de la doctora Ana Maria Nates Rodriguez, delegada del Ministerio de Educacién Nacional ante el Consejo
Superior Universitario. Sefald que dicha recusacién fue radicada mediante correo electrénico el 27 de abril de
2026 y puesta en conocimiento de la consejera recusada por parte de la Secretaria General en la misma fecha.

Indicé ademas que, posteriormente, el 6 de mayo de 2026, la doctora Ana Maria Nates presentd escrito de
respuesta en el cual manifestd que no se identificaba de manera clara una actuacion administrativa concreta
qgue fundamentara la recusacidn ni una causal especifica que justificara su separacién de las funciones que
ejerce como delegada ante el Consejo Superior. Asimismo, sostuvo que la recusacion presentada era de
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caracter general y no se encontraba debidamente soportada conforme a lo establecido en el articulo 12 de la
Ley 1437 de 2011.

En desarrollo del analisis juridico, el doctor Dario Cardenas explicéd que la Oficina Juridica revisé las funciones
ejercidas por la doctora Ana Maria Nates dentro del Consejo Superior, precisando que estas corresponden
principalmente a representar al Ministro de Educacion Nacional ante el drgano colegiado y ejercer la
presidencia del mismo. Igualmente, recordé que, conforme al articulo 29 del Acuerdo 008 de 2022 reglamento
interno del Consejo Superior, corresponde al propio Consejo Superior Universitario resolver las recusaciones
presentadas contra sus integrantes. Posteriormente, expuso que la revisién realizada por la Oficina Juridica se
centré en verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el reglamento interno para la procedencia
de una recusacion, encontrando acreditados los dos primeros requisitos: la identificacién de los solicitantes y
la individualizacidon de la consejera recusada. Sin embargo, frente al tercer requisito, relacionado con la
identificacion clara de una causal de recusacion prevista en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011, indicé que no
se evidencio la configuracidn de las causales invocadas por los solicitantes.

En ese sentido, explicd que el escrito de recusacidén se fundamentaba principalmente en dos hechos: la solicitud
elevada por la doctora Ana Maria Nates para autorizar el ingreso de unos politicos y su participacién en la mesa
de didlogo desarrollada el 8 de abril de 2026 con representacion estudiantil. No obstante, sefialé que, tras el
analisis efectuado, se concluyd que dichas actuaciones no evidencian interés particular, conflicto de intereses
ni intervencion indebida en asuntos administrativos que pudieran configurar causal de recusacion.

Finalmente, el doctor Dario Santiago Cardenas Vargas informd que, con fundamento en las consideraciones
facticas y juridicas expuestas, la Oficina Juridica recomendd al Consejo Superior Universitario negar la
recusacion presentada contra la doctora Ana Maria Nates Rodriguez, al no encontrarse acreditadas las causales
legales requeridas para su procedencia.

La doctora Zully Nifio agradecid la explicacién presentada por el doctor Dario Cardenas y formuld varias
inquietudes relacionadas con el tramite de la recusacion. En primer lugar, consulté sobre el procedimiento
respecto de los demas funcionarios del Ministerio de Educacion Nacional también mencionados en el escrito
de recusacion, teniendo en cuenta que Unicamente se contaba con respuesta de la doctora Ana Maria Nates
Rodriguez. Asimismo, preguntd si la respuesta emitida por la delegada del Ministerio seria compartida con las
organizaciones sindicales que presentaron la recusacion y si, en caso de inconformidad, los solicitantes podrian
presentar nuevamente la recusacion o reformularla.

En respuesta, el doctor Dario Santiago Cardenas explicé que el Consejo Superior Universitario Unicamente es
competente para resolver la recusacion presentada contra la delegada del Ministro de Educaciéon ante dicho
drgano colegiado, conforme a lo establecido en el reglamento interno. Precisé que las recusaciones dirigidas
contra el ministro, viceministro y demas funcionarios del Ministerio deben ser resueltas por la autoridad
competente dentro del mismo sector administrativo, indicando que, debido a que el ministro también fue
recusado, corresponderia a otra instancia definir la competencia y decidir sobre dichas solicitudes. En
consecuencia, sefialé que el Consejo Superior deberd esperar las decisiones que adopten las autoridades
correspondientes frente a los demds funcionarios recusados.
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Respecto a la segunda inquietud, indicé que el acto administrativo mediante el cual el Consejo Superior
resuelva la recusaciéon deberd ser notificado tanto a la doctora Ana Maria Nates Rodriguez como a las
organizaciones sindicales que promovieron la solicitud, incluyendo los antecedentes, argumentos y
fundamentos juridicos que sustentan la decisién adoptada. Finalmente, frente a la posibilidad de presentar
nuevamente la recusacién, el doctor Dario Santiago manifestd que la normativa no prohibe la presentacion de
nuevas solicitudes, por lo que, si los solicitantes consideran pertinente reformularla o aportar nuevas causales
o argumentos, podrian volver a radicarla, caso en el cual tendria que adelantarse nuevamente el
correspondiente andlisis juridico y procedimental.

Posteriormente, el doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez solicitd que se compartiera el proyecto de acto
administrativo mediante el cual se resolveria la recusacién, con el propdsito de que los miembros del Consejo
Superior pudieran revisarlo y contar con mayores elementos de contexto antes de someterlo a consideracién
y discusidn. Frente a ello, el doctor Dario Santiago indicé que procederia a compartir en pantalla el documento
correspondiente para su revisidon por parte de los consejeros.

El doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez agradecid la exposicion realizada por el doctor Dario Santiago
Cérdenas Vargas, sefialando que el concepto juridico permitié aclarar aspectos fundamentales relacionados
con la competencia del Consejo Superior Universitario para resolver la recusacion presentada contra la doctora
Ana Maria Nates Rodriguez. Destacd especialmente la interpretacién realizada a partir del articulo 30 del
Acuerdo 008 de 2022, mediante el cual se establecié que corresponde al Consejo Superior conocer y resolver
este tipo de solicitudes respecto de sus integrantes. Asimismo, manifestd compartir el analisis juridico expuesto
en relaciéon con la necesidad de que las causales de recusacidn se encuentren asociadas a una actuacion
administrativa concreta y especifica. Explicd que la configuracién de un eventual conflicto de interés requiere
la existencia de un asunto claramente delimitado sobre el cual el funcionario tenga un interés directo,
sefialando como ejemplo que un servidor podria estar impedido para conocer asuntos relacionados con
familiares o intereses particulares concretos, mas no respecto de todas las actuaciones propias de su cargo.

En ese sentido, indicd que, al no encontrarse plenamente identificada una actuacidon administrativa especifica
ni un interés particular directo atribuible a la consejera recusada, resultaria dificil configurar las causales
invocadas por los solicitantes. Igualmente, sefald que las causales de impedimento y recusacion son de
interpretacion taxativa y restrictiva, razén por la cual no es posible extenderlas o ampliarlas mas alla de lo
expresamente previsto en la norma.

No obstante, el doctor Guillermo Ernesto Polanco precisd que cualquier situacion adicional relacionada con el
ejercicio de la funciéon administrativa o con eventuales conductas que requieran verificacion corresponde al
ambito de competencia de las autoridades encargadas del control y vigilancia administrativa. Finalmente,
pregunto a los demdas consejeros si existian inquietudes o intervenciones adicionales sobre el tema antes de
proceder a someter a consideracién el proyecto de acuerdo elaborado con el apoyo de la Oficina Juridica para
resolver la recusacion.
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Al no existir mas comentarios o preguntas, con la venia del sefior presidente ad hoc, la secretaria del Consejo
somete a consideracidn el proyecto de Acuerdo, el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros
presentes en el momento de la votacién con un total de cinco (5) votos a favor.

3. Revisidn y aprobacidén proyecto de Acuerdo “Por el cual se concede licencia por enfermedad
general a la doctora MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ y se efecttia un encargo “

Se deja constancia del ingreso a la sesién de la doctora Ana Maria Nates.

La secretaria del Consejo presenta al Consejo Superior Universitario el proyecto de acuerdo mediante el cual
se concede licencia por enfermedad general a la doctora Maria Ruth Herndndez Martinez, rectora de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, y se efectua el respectivo encargo temporal de las funciones
rectorales. Explicd que la licencia se fundamenta en lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, el cual regula las
situaciones administrativas de los servidores publicos, y sefialé que la Clinica Universitaria Colombia, en
convenio con Sanitas EPS, expidié incapacidad médica a favor de la rectora por el término de cuatro dias,
comprendidos entre el 6 y el 9 de mayo de 2026. Asimismo, indicd que, conforme a las competencias del
Consejo Superior Universitario, correspondia autorizar dicha situacién administrativa y efectuar el encargo
correspondiente para garantizar la continuidad del servicio institucional.

Igualmente, informé que la Subdireccidon de Talento Humano certificéd el cumplimiento de requisitos por parte
de los funcionarios habilitados para asumir el encargo temporal y sefialé que se sugiere que dicha designacion
recayera en el doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo, vicerrector académico de la universidad, quien se
encuentra incluido dentro de la certificacion expedida por dicha dependencia.

Por su parte, la doctora Zully Nifio realizé algunas observaciones de forma frente al documento proyectado.
Asimismo, expresé su preocupacion por el estado de salud de la rectora, sefialando que la situacion
institucional y las tensiones que atraviesa actualmente la universidad han generado una fuerte afectacidn
emocional y fisica no solo en la rectora, sino también en otros miembros del equipo directivo y administrativo.
En ese sentido, manifestd su solidaridad y deseos de pronta recuperacién para la doctora Maria Ruth
Herndndez Martinez. Finalmente, expresd su respaldo al encargo del doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo,
destacando sus capacidades técnicas y trayectoria institucional.

Posteriormente, el doctor Carlos Mario Alzate Montes manifesté también sus deseos de pronta y satisfactoria
recuperacion para la rectora, reconociendo las dificultades y presiones que ha enfrentado tanto ella como el
equipo directivo de la universidad durante las recientes coyunturas institucionales. Sefial6 ademas que percibe
una mejoria en el ambiente institucional y una recuperacién gradual de la normalidad académica dentro de la
universidad.

Finalmente, la doctora Ana Maria Nates Rodriguez coincidid en la importancia de priorizar la recuperacién de
la rectora y manifestd su conformidad con la aprobacion del encargo temporal, indicando que se encontraba
acreditado el cumplimiento de los requisitos normativos y administrativos necesarios para proceder con la
expedicion del acuerdo correspondiente.

Elabor¢ / Actualizé Revisd Aprobé

Profesional SISGEC Profesional SISGEC Jefe OAC

Octubre 2023 Octubre 2023 Octubre 2023




- Cddigo: FOGD-11
/ 8

Version: 2

i, 7 4 ) )
'\\7//' ACTA DE REUNION CONSEJO/COMITE Fecha de Emision:
umvsnsm;m.cmsclo Octubre 2023

MAYOR DE CUNDINAMARCA Pagina: 7 de 17

Con la venia de la sefiora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideracién el proyecto de Acuerdo
y el encargo, siendo aprobados por unanimidad de los consejeros con un total de seis (6) votos a favor.

4. Seguimiento situacion estamento estudiantil e informe Subcomision delegada por este
cuerpo colegiado.

Se solicita autorizacidn para el ingreso del Vicerrector Académico, Dr. Wilmar Bravo Murillo.

La sefora secretaria del Consejo informd al Consejo Superior Universitario sobre las actuaciones adelantadas
por la universidad frente a la situacion del estamento estudiantil y presentd un informe relacionado con las
medidas adoptadas por el Consejo Académico para atender la coyuntura derivada del cese de actividades
estudiantiles. Explicd que, a partir de una iniciativa impulsada por la sefiora rectora y socializada con el cuerpo
docente de las diferentes facultades, se estructuré una propuesta académica orientada a garantizar la
culminacién del periodo académico 2026-1 para los programas afectados por el paro estudiantil.

En ese sentido, indicd que durante la semana comprendida entre el 27 y el 30 de abril de 2026 se desarrollaron
reuniones con los docentes de los distintos programas académicos, en las cuales se analizaron alternativas
institucionales para permitir el retorno gradual a las actividades académicas. Como resultado de dicho proceso,
el Consejo Académico aprobd una propuesta de calendario académico extraordinario aplicable a los programas
en cese de actividades, con inicio el 4 de mayo vy finalizacién el 26 de junio de 2026, condicionada a la
manifestacion formal de los estudiantes interesados en retomar las clases.

Asimismo, sefialé que el Consejo Académico considerd prioritario garantizar el derecho a la educacion, la
continuidad académica y la sostenibilidad administrativa, financiera y operativa de la universidad, evitando
afectaciones derivadas de extensiones extraordinarias del calendario, sobrecostos en contratacién docente y
ajustes presupuestales no contemplados en la vigencia en curso. Posteriormente, la secretaria del Consejo dio
lectura al tercer informe remitido por la universidad a la Subdireccidn de Inspeccidn y Vigilancia del Ministerio
de Educacidn Nacional, en el cual se detallan las actuaciones institucionales adelantadas entre el 27 y el 30 de
abril de 2026 frente a la coyuntura estudiantil. En dicho informe se sefialé que la situacion se origind a partir
de la declaratoria de paro promovida por algunos estudiantes pertenecientes inicialmente a cinco programas
académicos, principalmente de la sede principal y de la sede tintal, asociada a inconformidades relacionadas
con el proyecto de nueva sede y temas de bienestar universitario.

Dentro de las acciones reportadas al Ministerio, se destacd la realizacién de sesiones ampliadas del Consejo
Académico con participacion del comité asesor estudiantil, el desarrollo de multiples espacios de didlogo
institucional, la atencion de pliegos de peticiones y la formulacion de una propuesta académica extraordinaria
orientada a normalizar el semestre. Igualmente, se informd que varios programas académicos acogieron la
propuesta institucional de retorno a la normalidad académica y que, con corte al 4 de mayo de 2026, la
universidad registraba un nivel de normalidad académica cercano al 81 %, sin afectacion generalizada en las
demas sedes ni en los procesos de regionalizacion. (Comunicacion que hace parte integral de la presente acta)
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De igual manera, la secretaria general dio lectura al comunicado emitido por el Consejo Académico dirigido a
la opinidn publica y a los padres de familia, en el cual se expusieron las acciones institucionales adelantadas
desde el inicio de la coyuntura, incluyendo la realizacion de catorce sesiones del Consejo Académico, cincuenta
y siete reuniones de comités asesores, veinticuatro consejos de facultad y la atencién de diversos pliegos
estudiantiles y solicitudes académicas. En dicho comunicado también se informd sobre las medidas adoptadas
para garantizar la continuidad académica de mds de nueve mil setecientos estudiantes, mediante el desarrollo
de clases virtuales sincrdnicas y otras estrategias pedagdgicas aprobadas por las facultades. Asimismo, se
reiteré que la universidad mantenia un porcentaje de normalidad académica superior al 80 %, situacion que
fue evidenciada durante la visita ordinaria de inspeccidn y vigilancia realizada por el Ministerio de Educacién
Nacional los dias 21 y 22 de abril de 2026. (Comunicacion que hace parte integral de la presente acta)

Adicionalmente, el Consejo Académico informo sobre los avances relacionados con el proyecto de nueva sede
universitaria, sefalando que el Consejo Superior autorizo a la rectora para adelantar las gestiones necesarias
tendientes a la adquisicidn de nuevos predios ubicados sobre la Avenida Calle 13, asi como el predio ubicado
en la Calle 17. Se indicé igualmente que dichas alternativas ya habian sido socializadas ante el Ministerio de
Educacion Nacional y ante el comité de verificacion de la accidn popular relacionada con la nueva sede.

Finalmente, la doctora Sandra Moncada manifiesta que la universidad ha mantenido abiertos los canales
institucionales de didlogo con el movimiento estudiantil, incluyendo la instalacién de una mesa de didlogo con
acompafiamiento de la Defensoria del Pueblo. No obstante, manifesté preocupacién por situaciones de
hostigamiento y amenazas dirigidas contra miembros del equipo directivo, especialmente contra la sefiora
rectora, asi como por hechos relacionados con bloqueos de acceso a la sede principal que, segun indicé, han
afectado el normal desarrollo de las labores administrativas y académicas de la institucion.

El doctor Carlos Mario Alzate Montes consultd sobre la reunidn convocada en la Defensoria del Pueblo en el
marco de la coyuntura estudiantil, frente a ello, la doctora Sandra Moncada aclaré que la reunién estaba
programada para el 7 de mayo. Informd que la universidad recibié comunicacion oficial de la Defensoria del
Pueblo en la cual inicialmente se establecia la participacién de cinco delegados por cada una de las partes; sin
embargo, posteriormente el estamento estudiantil remitié comunicacién solicitando la participacidn de quince
delegados. Sefiald que la universidad se encontraba a la espera de una respuesta definitiva frente a dicha
solicitud.

Asimismo, indicé que, conforme a lo informado previamente en el comunicado del Consejo Académico, los
miembros designados por dicho drgano se trasladarian ese mismo dia a las dos de la tarde a la reunién
convocada por la Defensoria del Pueblo para continuar el proceso de dialogo con el movimiento estudiantil.

El doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez presentd el informe correspondiente a la comisién delegada por
el Consejo Superior Universitario para acompafiar el proceso de restablecimiento de actividades académicas
con los estudiantes que se encontraban en cese de actividades. Indicd que la comisién fue convocada en tres
oportunidades: el 22 y el 28 de abril de 2026, y una tercera reunién programada para el 7 de mayo de 2026 en
las instalaciones de la Defensoria del Pueblo. Explicd que el primer encuentro del 22 de abril se desarrollé en
el marco de una invitacidn realizada por la asamblea general promovida por los estudiantes. Sin embargo,
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sefialé que la dindmica de dicho espacio dificulté el desarrollo de un didlogo fluido, teniendo en cuenta que las
intervenciones de las autoridades universitarias solo pudieron realizarse varias horas después de iniciada la
sesidony por un tiempo limitado, situacidon que, segun indicé, restringid la posibilidad de presentar explicaciones
y respuestas institucionales frente a las inquietudes estudiantiles.

Posteriormente, sefiald que el encuentro desarrollado el 28 de abril presentd una dinamica distinta, ya que se
realizé en el marco de una sesiéon ampliada del Consejo Académico con participacion del comité asesor
estudiantil. Indicd que dicho escenario institucional permitié una interlocucién mas organizada entre
estudiantes y autoridades académicas y administrativas, favoreciendo la escucha mutua y la construccidn de
acuerdos. Destaco que este espacio contribuyd a que estudiantes de la sede Tintal acogieran posteriormente
la propuesta de ampliacién del calendario académico y retomaran sus actividades académicas.

En ese sentido, el doctor Guillermo Ernesto Polanco manifestd que, desde su experiencia en los encuentros
realizados, los espacios de didlogo desarrollados bajo mecanismos institucionales han permitido mejores
resultados y mayores posibilidades de entendimiento entre las partes, en comparacién con aquellos escenarios
convocados directamente desde las asambleas estudiantiles. Finalmente, expresé su expectativa frente a la
reunién programada para el 7 de mayo en la Defensoria del Pueblo, esperando que contribuya al retorno
progresivo a la normalidad académica de los programas que adn permanecen en cese de actividades.

Por su parte, la doctora Ana Maria Nates Rodriguez destacd la importancia de mantener y fortalecer los
espacios de didlogo como mecanismo fundamental para superar la situacion de anormalidad académica que
atraviesa la universidad. Sefialé que, desde el Ministerio de Educacién Nacional, se ha mantenido disposicion
permanente para acompafiar estos procesos y atender los temas que correspondan dentro de sus
competencias, reiterando ademas que el Ministerio participaria en la reunidn convocada por la Defensoria del
Pueblo para atender los asuntos relacionados con el conflicto estudiantil y el proyecto de nueva sede.

Asimismo, informé que el Ministerio continua en disposicidn de desarrollar las mesas técnicas relacionadas con
las transferencias de recursos por concepto de gratuidad y con el andlisis de los predios propuestos para la
nueva sede universitaria. Indicé también la importancia de seguir garantizando condiciones de didlogo y
acompafiamiento institucional para lograr el retorno completo a la normalidad académica, teniendo en cuenta
gue aun existen programas y estudiantes que permanecen en cese de actividades e incluso situaciones
reportadas de estudiantes en huelga de hambre. Igualmente, resaltd la importancia de atender las solicitudes
planteadas por los estudiantes en materia académica y disciplinaria, con el fin de facilitar condiciones
adecuadas para la culminacidon del semestre académico. Reconocid y valord el trabajo adelantado por las
directivas universitarias, el Consejo Académico y la comisidn designada por el Consejo Superior en el desarrollo
de los espacios de interlocucidon y didlogo con la comunidad estudiantil.

La doctora Sandra Yuliet Moncada Casanova solicité al Ministerio de Educacion Nacional establecer una fecha
para desarrollar una mesa de trabajo relacionada con los recursos asociados a la politica de gratuidad y al plan
de formalizacién laboral de la universidad, indicando que la administracion universitaria requeria coordinar la
participacién del jefe de planeacion y de la subdirectora financiera. Frente a ello, la doctora Ana Maria Nates
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manifestd la disposicién del Ministerio para coordinar dicha reunién en una fecha conveniente para la
universidad y sus equipos técnicos.

La doctora Ana Maria Nates Rodriguez reiterd la disposicién del Ministerio de Educacién Nacional y del sefior
ministro para acompaiiar los procesos de didlogo y participar en una sesién del Consejo Superior Universitario
orientada a abordar la situacién de anormalidad académica que atraviesa la institucion. Sefialé que, aunque
por razones de agenda no fue posible concretar encuentros previamente propuestos, el interés del Ministerio
continla centrado en contribuir al retorno a la normalidad académica, al fortalecimiento institucional y a la
culminacién del semestre con el menor impacto posible para los estudiantes. Asimismo, destacd que, en su
calidad de delegada del ministro ante el Consejo Superior, mantiene el compromiso de acompanar las
decisiones y acciones encaminadas a superar la coyuntura actual y fortalecer los procesos institucionales
mediante el didlogo.

Posteriormente, la doctora Sandra Moncada se refirié a la situacion relacionada con las versiones difundidas
sobre una eventual huelga de hambre por parte de algunos estudiantes. Indicé que, desde el momento en que
se conocid dicha situacion, la sefiora rectora activé los protocolos institucionales correspondientes, incluyendo
la intervencién del Comité de Derechos Humanos, el acompanamiento de la Defensoria del Pueblo y el
seguimiento por parte de Bienestar Universitario y de la Oficina de Servicios Administrativos. Sefialé6 ademas
gue se han elaborado informes diarios y actas de seguimiento frente a esta situacion y precisé que, segun los
reportes institucionales mas recientes, se evidencia que cuando se va realizar el acompafiamiento por parte de
la institucién ha habido momentos en que los estudiantes no se encuentran en el sitio.

Por su parte, la doctora Ana Maria Nates manifestd que la informacidn relacionada con posibles estudiantes
en huelga de hambre habia sido conocida por el Ministerio a través de comunicaciones recibidas y
publicaciones difundidas en redes sociales. No obstante, indicé que tomaba nota de las aclaraciones realizadas
por la universidad y que quedaba constancia en la sesidn de la informacidn oficial presentada por la institucion.

A continuacién, el doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo se refirié a dos aspectos principales. En primer lugar,
explicd que, tras la autorizacidn otorgada por el Consejo Superior Universitario para avanzar en la gestion de
los nuevos predios para la sede principal, la sefiora rectora radicé formalmente ante el Ministerio de Educacién
Nacional la solicitud correspondiente para el andlisis financiero de las alternativas presentadas. Sin embargo,
manifestd que hasta el momento la universidad no ha recibido respuesta oficial respecto a la posibilidad de
modificar el esquema de vigencias futuras propuesto por el Ministerio, con el fin de contar con el total de los
recursos en la vigencia actual y facilitar asi la adquisicién inmediata de los predios.

Indicé que esta situacidn ha sido uno de los principales temas planteados por los estudiantes en los distintos
espacios de asamblea y comités asesores, quienes han solicitado claridad sobre las razones por las cuales los
recursos serian desembolsados mediante vigencias futuras hasta el afio 2033 y no de manera inmediata. En
ese sentido, reiterd la solicitud al Ministerio de Educacién Nacional para que emita una respuesta formal frente
a la viabilidad financiera del proyecto y el esquema de financiacion requerido para avanzar en la adquisicion de
la nueva sede.
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En segundo lugar, el doctor Wilmar Bravo informd que los programas académicos de la sede Tintal ya
retomaron plenamente la normalidad académica y que, de acuerdo con los informes institucionales y de
seguridad, las demas sedes de la universidad contindan desarrollando actividades con normalidad. Sefiald
ademas que, segun los reportes institucionales, algunos de los estudiantes que inicialmente manifestaron
encontrarse en huelga de hambre ya no permanecen en las instalaciones de la universidad. Asimismo, indicd
que, en las sesiones adelantadas con los comités asesores y representantes estudiantiles, algunos estudiantes
han manifestado diferencias internas frente a las dinamicas del movimiento estudiantil y que varios programas
académicos retomaron actividades por decisidon auténoma de sus estudiantes.

El doctor Guillermo Ernesto Polanco Jiménez hizo un llamado al Consejo Superior Universitario a actuar con
responsabilidad frente al manejo de la informacién relacionada con la coyuntura institucional. Senalé la
importancia de basar las deliberaciones y decisiones del érgano colegiado en informacién oficial y verificable,
evitando construir apreciaciones a partir de publicaciones difundidas en redes sociales sin la debida
confrontacién o validacion institucional, ya que ello puede generar incertidumbre y afectar la objetividad en la
toma de decisiones.

Por su parte, la doctora Zully Nifio manifesté su satisfaccion frente a los avances expuestos en el informe
académico y al proceso de retorno gradual a la normalidad académica por parte de varios programas. Indicé
que las acciones adelantadas representan un avance significativo para atender las problematicas planteadas
por los estudiantes y resalté la importancia de que todos los actores, aun cuando no participen de manera
permanente en la dindmica institucional, mantengan como prioridad el bienestar comun de toda la comunidad
universitaria. Asimismo, valord positivamente la informacidn oficial suministrada respecto a la inexistencia de
estudiantes en huelga de hambre dentro de las instalaciones de la universidad y respaldé el llamado realizado
a consultar y difundir Unicamente informacién proveniente de fuentes oficiales institucionales, considerando
que la circulacidn de noticias falsas o tergiversadas en redes sociales puede afectar la imparcialidad y la
adecuada toma de decisiones del Consejo Superior.

La secretaria del Consejo recordd que, si bien el Consejo Superior ya resolvié la recusacidén presentada contra
la presidenta del cuerpo colegiado, contintia pendiente la resolucion de las recusaciones formuladas contra
otros miembros del Ministerio de Educacidon Nacional, tramite que corresponde resolver a las instancias
competentes externas a la universidad. Indicé que consideraba importante dejar constancia de esta situacion,
teniendo en cuenta que podria generar efectos juridicos en el marco de la reuniéon programada con los
estudiantes y otras entidades en la Defensoria del Pueblo.

La doctora Zully Nifio retomé el tema y sefialéd que, mientras no exista una decision definitiva sobre dichas
recusaciones, se generan limitaciones para avanzar en escenarios de didlogo mas amplios, incluyendo la
eventual participacion del sefior ministro de Educacién en una sesién del Consejo Superior.

En respuesta, la doctora Ana Maria Nates Rodriguez manifestd que el tramite de las recusaciones corresponde
a otras dependencias y que, segln su conocimiento, la oficina juridica del Ministerio de Educacién se
encontraba adelantando el procedimiento respectivo, aunque aclaré que no tenia competencia directa sobre
dicho proceso ni informacién actualizada sobre su estado.
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La doctora Zully Nifio consulté sobre la posibilidad de establecer un plazo estimado para contar con respuesta
oficial del Ministerio de Educacién frente a la viabilidad financiera relacionada con los recursos requeridos para
la adquisicién de los predios de la nueva sede en esta vigencia.

La doctora Ana Maria Nates indicé que no podia comprometerse con una fecha especifica debido a que ello no
estaba dentro de sus competencias, aunque seiialé que trasladaria nuevamente la inquietud a las instancias
correspondientes del Ministerio con el fin de obtener mayor claridad sobre el avance del proceso.

En el mismo sentido, el doctor Duwer Parra Rodriguez expresd su preocupacion por el manejo de informacion
basada en supuestos o contenidos difundidos en redes sociales, sefialando que ello ha generado debates
sustentados en apreciaciones subjetivas y no en hechos plenamente verificables. Asimismo, manifesté que, a
su juicio, no resulta procedente avanzar en nuevas discusiones o escenarios relacionados con la nueva sede
mientras no exista una garantia concreta respecto a la disponibilidad real de los recursos por parte del
Ministerio de Educacién Nacional en esta vigencia, teniendo en cuenta que estdn avizorados y radicadas en el
MEN las opciones prediales. Reconocid las limitaciones institucionales de la delegada del ministro, pero insistio
en la necesidad de contar con compromisos mas concretos y decisiones efectivas frente a la financiacién del
proyecto.

La doctora Ana Maria Nates Rodriguez sefialé que comprende la preocupacion de los consejeros frente a los
tiempos del proceso, pero explicé que la evaluacién técnica, juridica y financiera de propuestas de esta
magnitud requiere procedimientos y analisis rigurosos. Reiterd que el Ministerio de Educacién reconoce la
importancia y necesidad de avanzar en el proyecto de nueva sede y aseguré que tanto el ministro, como el
viceministro y la Direccion de Fomento han manifestado interés en dar continuidad al proceso. No obstante,
indicé que mas alla de ello no podia comprometerse con anuncios adicionales.

5. Revisién y aprobacion Proyecto de Acuerdo por el cual se aprueba una Comision de
Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en modalidad presencial, a la
magister MARTHA CECILIA TORRES LOPEZ docente de carrera del Programa Tecnologia en
Delineantes de Arquitectura e Ingenieria (Ponente en las “VIll Jornadas de Cultura, Territorio
y Practicas Religiosas y el VI Coloquio Latinoamericano “ldentidades, creencias, y practicas
territoriales -religiosas en un mundo en tension” organizadas por la Universidad Nacional de
La Plata (UNLP), a realizarse en la Ciudad de Ensenada, provincia de Buenos Aires (Argentina)
del 13 al 18 de mayo del aiio 2026

El doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo presentdé ante el Consejo Superior Universitario la solicitud de
autorizacion de comision de actualizacidn y perfeccionamiento docente en el exterior, en modalidad presencial
y con productividad derivada de investigacion, para el magister Marta Cecilia Torres Lopez, docente de carrera
de tiempo completo adscrita al programa de Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria de la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura.
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Explicé que la docente participara como ponente en la “Octava Jornada de Cultura, Territorio y Practicas
Religiosas y el Sexto Coloquio Latinoamericano ldentidades, Creencias y Practicas Territoriales Religiosas en un
Mundo en Tensidn”, evento académico organizado por el Centro de Investigaciones Geograficas del Instituto
de Investigaciones en Humanidades y Ciencias Sociales de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Salud
de la Universidad Nacional de La Plata, en la ciudad de Ensenada, provincia de Buenos Aires, Argentina, a
realizarse del 13 al 18 de mayo de 2026. Asimismo, sefialé que la docente cuenta con proyecto de investigacion
vigente y aprobado institucionalmente y que la solicitud dispone del correspondiente certificado de
disponibilidad presupuestal No. 313 del 20 de abril de 2026. Finalmente, informé que todos los soportes
documentales reposaban en el Drive dispuesto para revision de los miembros del Consejo Superior.

Con la venia de la sefiora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideracidn el proyecto de Acuerdo
el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de seis (6) votos a favor.

6. Revision y aprobaciéon proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincién académica en
EXCELENCIA DOCENTE.”

El doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo dio lectura al proyecto de acuerdo “Por el cual se otorga distincién
académica en Excelencia Docente”, fundamentado en lo dispuesto en los articulos 183, 184 y 188 del Acuerdo
043 de 2021 mediante los cuales se establecen las distinciones académicas para docentes de planta y
ocasionales de la universidad, asi como el procedimiento para su otorgamiento.

Indicé que, conforme al consolidado de la Evaluacion del Desempefio Docente correspondiente a la vigencia
2025, reportado por la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y avalado por el Consejo
Académico mediante Acuerdo 022 del 4 de mayo de 2026, el docente con la mas alta calificacion fue el magister
Julidn Ricardo Romero Garibello, docente ocasional de tiempo completo de la Facultad de Administracion y
Economia, adscrito al programa de Administracién de Empresas Comerciales, sede Bogotd, quien obtuvo una
calificacion de 4.97.

Asimismo, sefiald que la distincion académica en Excelencia Docente consiste en la entrega del Escudo de la
Universidad, un pergamino y una bonificacidn equivalente al 70% del salario minimo legal mensual vigente,
otorgada por una sola vez por vigencia, para lo cual se cuenta con el correspondiente certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la Subdireccidn Financiera.

Al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la sefiora presidente, la secretaria del
Consejo somete a consideracion el proyecto de Acuerdo el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros
con un total de seis (6) votos a favor.

7. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincion académica
en EXCELENCIA EN INVESTIGACION.”

El doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo dio lectura al proyecto de acuerdo “Por el cual se otorga distincién
académica en Excelencia en Investigacion”, sustentado en los articulos 183, 185 y 188 del Acuerdo 043 de 2021

Elabor¢ / Actualizé Revisd Aprobé

Profesional SISGEC Profesional SISGEC Jefe OAC

Octubre 2023 Octubre 2023 Octubre 2023




Cédigo: FOGD-11

Version: 2

ACTA DE REUNION CONSEJO/COMITE Fecha de Emision:
UNIVERSIDAD COLEGIO Octubre 2023

MAYOR DE CUNDINAMARCA Pagina: 14 de 17

mediante los cuales se establecen las distinciones académicas para docentes de planta y ocasionales y el
procedimiento para su otorgamiento por parte del Consejo Superior Universitario.

Indicé que el Consejo Académico, en sesidn del 4 de mayo de 2026, analizd y verificd el cumplimiento de los
requisitos para otorgar la distincion académica en Excelencia en Investigacion, destacando al Grupo de
Investigacion REMA, adscrito a la Facultad de Ciencias de la Salud, por haber desarrollado la investigacidn
titulada “Estudio de la seroprevalencia de infeccion TORCH en el periodo perinatal e impacto en la cognicion
del recién nacido en la Sub Red Sur E.S.E. de Bogota (2023-2024)", la cual obtuvo la maxima evaluacién por
parte de los comités de investigaciones de las facultades.

Asimismo, informd que el grupo esta conformado por las docentes Claudia Andrea Cruz Baquero, Jeannette
Navarrete Ospina y Paola Andrea Santos Ruiz, todas docentes de carrera de la Facultad de Ciencias de la Salud,
programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico. Sefaléd ademds que la distincién consiste en el Escudo de la
Universidad, un pergamino y una bonificacion equivalente al 70% del salario minimo legal mensual vigente,
otorgada por una sola vez por vigencia.

Igualmente, manifestd que mediante Acuerdo 024 del 4 de mayo de 2026 el Consejo Académico emitid
concepto favorable y propuso formalmente al Consejo Superior Universitario el otorgamiento de la distincion
académica en Excelencia en Investigacion al Grupo REMA. De igual manera, sefialé que la universidad cuenta
con el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal No. 304 del 16 de abril de 2026 para atender
la erogacion derivada del reconocimiento.

La doctora Ana Maria Nates Rodriguez realizd dos consultas relacionadas con los procesos de evaluacién para
el otorgamiento de las distinciones académicas en investigacién y proyeccién social, solicitando que en la
presentacion se incluyeran mayores precisiones sobre los criterios utilizados para asignar las calificaciones y
determinar las propuestas con mayor puntaje frente a las demas postulaciones presentadas.

En respuesta, el doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo explicé que la universidad cuenta con instancias
especializadas como el Comité de Investigaciones y el Comité de Proyeccidn Social, integrados por docentes
investigadores, representantes docentes, miembros de la Vicerrectoria y personal de gestién académica y
administrativa, encargados de realizar la evaluaciéon de los proyectos postulados en cada categoria.

Sefialé que dichos comités analizan los proyectos vigentes bajo diferentes pardmetros institucionales
previamente definidos, entre ellos el impacto académico y social, la calidad investigativa, el cumplimiento de
objetivos y productos, los tiempos de ejecucidn, los resultados obtenidos y el alcance de las actividades
desarrolladas. Indicé ademas que, a partir de esos criterios, los comités asignan los puntajes correspondientes
y determinan las propuestas que obtienen las mas altas calificaciones para ser presentadas posteriormente
ante el Consejo Académico y el Consejo Superior Universitario como candidatas a las distinciones académicas
institucionales.
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Al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la sefiora presidente, la secretaria del
Consejo somete a consideracion el proyecto de Acuerdo el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros
con un total de seis (6) votos a favor.

8. Revisidn y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincion académica
en EXCELENCIA EN PROYECCION SOCIAL.”

El doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo, en relacidn con la distincién de Excelencia en Proyeccidn Social, precisé
que el Consejo Académico, en sesion del 4 de mayo de 2026, verificé el cumplimiento de requisitos y avalod la
postulacion del docente ocasional de tiempo completo, magister Jairo Borja Medina, de la Facultad de Derecho,
quien obtuvo la maxima evaluacién por el proyecto “Convenio Cdmara de Comercio de Facatativa”, motivo por
el cual se propuso ante el Consejo Superior el otorgamiento de dicha distincién académica.

Asimismo, explicé que el reconocimiento contempla el Escudo de la Universidad, un pergamino y una
bonificacion equivalente al 70% del salario minimo legal mensual vigente, conforme a lo establecido en el
Estatuto Docente y aprobado mediante concepto favorable del Consejo Académico.

Con la venia de la sefiora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideracién el proyecto de Acuerdo
el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de seis (6) votos a favor.

9. Revision y aprobacidn proyecto de Acuerdo “Por el cual se otorga la distincion académica
en EXCELENCIA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA.”

El doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo explicé que las distinciones académico-administrativas son evaluadas a
partir de los resultados consolidados de la Evaluacion de Desempefio Docente correspondiente a cada vigencia,
proceso que es reportado institucionalmente por la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones. Indicd que, con base en dichos resultados, se identifica al docente que obtiene la calificacion
mas alta dentro de la evaluacidn institucional, criterio que sirve de fundamento para la postulacion ante el
Consejo Académico y posteriormente ante el Consejo Superior Universitario.

Precisé que, para la vigencia 2025, la docente de carrera de tiempo completo Myriam Sepulveda Lépez, adscrita
a la Facultad de Derecho, Programa de Derecho sede Bogotd, obtuvo la mas alta calificacién con un puntaje de
4.99, razdn por la cual el Consejo Académico emitié concepto favorable para el otorgamiento de la distincion
en Excelencia Académico-Administrativa.

Asimismo, sefialé que dicha distincién consiste en la entrega del Escudo de la Universidad, un pergamino y una
bonificacion equivalente al 70% del salario minimo legal mensual vigente, otorgada por una sola vez en la
vigencia correspondiente, conforme a lo establecido en el Estatuto Docente y aprobado posteriormente por el
Consejo Superior Universitario.

Con la venia de la sefiora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideracién el proyecto de Acuerdo
el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de seis (6) votos a favor.
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10. Informe de participacion “lll ENCUENTRO DE LA RED DE REPRESENTANTES DE EGRESADOS A
LOS CONSEJOS SUPERIORES” por parte del doctor Duwer Parra

La secretaria del Consejo informa que el informe se llevard al orden del dia de la proxima sesién ordinaria, ya

que por tiempos no se puede desarrollar el punto en la presente sesion.

Asimismo, informa que se ha agotado el orden del dia y se da por finalizada la sesion.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Proyecto de Acuerdo “Por el cual se resuelve la
recusacion presentada en contra de la doctora Ana
Maria Nates Rodriguez delegada del Ministro de
Educacion y presidenta del Consejo Superior
Universitario por parte de las Asociaciones Sindicales
Asounicol, Asucolmayor y Sintraunicol” (APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026

Revisidén y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual
se concede licencia por enfermedad general a la doctora
MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ y se efectta un
encargo”.(APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026

Revisién y aprobacién Proyecto de Acuerdo por el cual
se aprueba una Comision de Actualizacion vy
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en modalidad
presencial, a la magister MARTHA CECILIA TORRES
LOPEZ docente de carrera del Programa Tecnologia en
Delineantes de Arquitectura e Ingenieria (Ponente en las
“VIll Jornadas de Cultura, Territorio y Practicas Religiosas
y el VI Coloquio Latinoamericano “Identidades,
creencias, y practicas territoriales -religiosas en un
mundo en tensién” organizadas por la Universidad
Nacional de La Plata (UNLP), a realizarse en la Ciudad de
Ensenada, provincia de Buenos Aires (Argentina) del 13
al 18 de mayo del afio 2026. (APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026

Revisidén y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual
se otorga la distincion académica en EXCELENCIA
DOCENTE”. (APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026

Revisién y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual
el se otorga la distincién académica en EXCELENCIA EN
INVESTIGACION.” (APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026
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Revisién y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual
6 | se otorga la distincidn académica en EXCELENCIA EN
PROYECCION SOCIAL.” (APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026

Revisién y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual
7 | se otorga la distincion académica en EXCELENCIA
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA.” (APROBADO)

Secretaria General

07 de mayo de
2026

X
ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1 BoHybJOhz-AFHtOk2 Wm2I5uneKzUn1S8
PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
\

NOMBRE ANA MARIA NATES RODRIGUEZ NOMBRE SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA
CARGO Presidente del Consejo CARGO Secretaria del Consejo
Acta proyectada por I Giovanni Giraldo Gonzdlez. — Supernumerario Secretaria General
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