UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA DE CONSEJO SUPERIOR

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Superior Universitario

LUGAR Sesién ordinaria sincrénica virtual ACTA 03
FECHA Febrero 24 de 2026 | HORA INICIO ‘ 03:36 p.m. | HORA FIN | 05:08 p.m.
REUNION ORDINARIA | X ‘ REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL si NO
Ana Maria Nates Rodriguez Delegada del ministro de Educacién Nacional X
Adriana Patricia Berbeo Ortegdn Delegado del Gobernador de Cundinamarca X
No Provisto Delegado del presidente de la Republica. N/A
Carlos Mario de San Nicolas Alzate Exrector Universitario X
NO PROVISTO Representante de las Directivas Académicas N/A
Duwer Parra Rodriguez Representante de los Egresados X
Lugo Manuel Barbosa Guerrero Representante de los Docentes X
Dumar Hernan Cruz Villamil Representante de los Estudiantes X
Zully Marcela Nifio Meneses Representante del sector productivo X
Maria Ruth Herndndez Martinez Rectora X
Sandra Yuliet Moncada Casanova Secretario del Consejo X

OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesion del 24 de febrero de 2026.

ORDEN DEL DIiA

N

Llamado a lista y verificacion del quérum.

Aprobacidn del Orden del dia.

Revisién y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual se reglamenta y convoca al Vicerrector
Académico, Decanos, Directores de Programas y/o docentes con funciones de Direccién de programa
a postularse ante el Consejo Superior Universitario para la eleccidon y designacion del Representante
de las directivas académicas ante este cuerpo colegiado.

Informe cierre financiero y ejecucion presupuestal vigencia 2025.

Revisién y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueban los Estados Financieros de la
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA a 31 de diciembre de 2025.”

Revisién y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se hace una adicidn al Presupuesto de Rentas
y Recursos de Capital, Gastos y al Programa Anual Mensualizado de Caja-PAC, de la vigencia 2026, de
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Revisién y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se autoriza la asistencia de la docente NOHORA
BEATRIZ GOMEZ GALINDO, en un evento en el exterior, de manera presencial.(México, 4 al 7 de marzo,
ponente)

Revisién y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se autoriza una Comisién de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en modalidad presencial, a la doctora RUTH MELIDA
SANCHEZ MORA. (Dinamarca, 15 al 22 de marzo, ponente)

Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

La secretaria del Consejo extendid un saludo formal a los miembros presentes del Consejo Superior
Universitario y con la venia de la sefiora presidente, procedié a verificar el quérum necesario para la sesion.
Asimismo, informa que la sefiora rectora se integrara a la sesion desde el punto 4 al tratarse los primeros
puntos de temas de competencia exclusiva del Consejo Superior Universitario.

Después de realizar el llamado a lista y confirmar la presencia del quérum requerido, se procedidé a avanzar
con el siguiente punto del orden del dia.

2. Revision y aprobacion orden del dia.

Con la anuencia del sefior presidente, el secretario del Consejo somete a consideracién el orden del dia el cual
es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de siete (7) votos a favor.

1. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se reglamenta y convoca al Vicerrector
Académico, Decanos, Directores de Programas y/o docentes con funciones de Direccién de programa
a postularse ante el Consejo Superior Universitario para la eleccion y designacion del Representante
de las directivas académicas ante este cuerpo colegiado.
1.
La secretaria del Consejo presentd para consideracion del Consejo Superior el proyecto de Acuerdo mediante
el cual se convoca a la eleccion del representante de las directivas académicas ante el Consejo Superior
Universitario, explicando la necesidad de surtir este proceso debido a la vacancia del cargo, tras la finalizacion
del periodo de la doctora Eulalia Jaimes.

En su intervencion, sefald que corresponde al Consejo Superior adelantar esta convocatoria conforme a la
normatividad vigente, citando la Constitucidn Politica, la Ley 30 de 1992 y el Estatuto General de la Universidad
con sus respectivas modificaciones. Asimismo, explicd que podran postularse vicerrectores académicos,
decanos, directores de programa y docentes con funciones de direccion de programa, quienes deberan
acreditar su condicion mediante certificacidn de Talento Humano y presentar los documentos requeridos, entre
ellos certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, de inhabilidades por delitos sexuales y de
deudores alimentarios morosos.

De igual manera, socializé el cronograma del proceso, el cual se detalla a continuacion:
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ACTIVIDADES

FECHA

RESPONSABLE

Publicacién de la convocatoria y el

24 de febrero de

Secretaria General, Oficina Tecnologias
de la informaciéon y las Comunicaciones|

1 |aviso 2026, y la Subdireccién de Promocion )
e ——————— —_|COmunicaciones.
Recepclidén de Inscripclones. A partir del 26 de [Secretaria General.
febrero y hasta las
2 |[Es necesario allegar la documentaciéonl 4:00 p.m. del 02
requerida para la inscripcién. de marzo de 2026
La inscripcién se realizard a través del
correo
elecciones@universidadmayor.edu.co I
Secretarla General, Oficina Tecnologias|
02 de marzo de |de la informacién y las Comunicaciones|
3 [Publicacién de candidatos inscritos 2026 y la Subdireccién de Promocién vy
Comunicaciones,
Secretaria General con el
4 |Revision de la documentacién y| 03 de marzo de |acompafiamiento de la Oficina Juridica v
verlficacién de requisitos. 2026 la Subdirecclon de Talento Humano
Secretarla General, Oficina Tecnologias)
5 |Publicaclén lista preliminar de| 04 de marzo de |de la Informacién y las Comunicacliones
asplrantes que cumplen requlsitos. 2026 y la Subdireccién de Promocién vy
Comunicaclones.
Reclamaciones de los aspirantes, Aspirantes,
Las reclamaclones deberan realizarse| 5 Y 6 de marzo de
por escrito, dirigidas a las Secretaria 2026
6 |General hasta las 5:00 p.m del ultimo|
dia habil establecido como plazo a
través del correo electréonico]
elecciones@universidadmayor.edu.co
9 de marzo de |Secretarla General con el
7 |Respuesta a reclamaciones. 2026 acompafiamiento de la Oficina Juridica v
la Subdireccién de Talento Humano.
Publicacion lista definitiva de aspirantes| 10 de marzo de [Secretaria General, Oficina Tecnologias
8 |que cumplen requisitos. 2026. de la informacion y las Comunicaciones
y la Subdireccién de Promocion |
Comunicaciones.
Entrevista de los aspirantes que
9 |conforman la lista definitiva. 12 de marzo de |Consejo Superior Universitario.
Votacion y designacion de 2026.
representante  de las  directivas)
académicas ante el Consejo Superior
Universitario.
10 |Expedicién del acto administrativo dell 12 de marzo de |Presidente y Secretaria del Consejol
Representante de las Directivas 2026. Superior Universitario.
Académicas.
11 Ensesion del |Presidente y Secretaria del Consejo

Posesion y juramento

Consejo Superior
Universitario

Superior Universitario

La doctora Ana Maria Nates intervino para solicitar claridad sobre el universo de posibles aspirantes,
preguntando cudntas personas aproximadamente pueden postularse y si el tiempo previsto para la
convocatoria resulta suficiente, teniendo en cuenta que se trata de una convocatoria interna. Asimismo, indagd
si en procesos anteriores se ha manejado un plazo similar.

En respuesta, la Secretaria del Consejo, Sandra Yuliet Moncada Casanova, explicé que el universo esta
conformado por el vicerrector académico, seis decanos y alrededor de veinticinco directores de programa, lo
gue constituye un grupo acotado. Indicéd que el plazo de inscripcidon de tres dias corresponde a lo que
tradicionalmente se ha establecido en convocatorias anteriores y que se garantiza una amplia difusidn
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mediante la pagina web, redes sociales y correo masivo institucional, lo que permite que los posibles candidatos
conozcan oportunamente el proceso.

La doctora Ana Maria Nates consultd sobre la metodologia de seleccién en el Consejo Superior. Frente a ello,
la secretaria del Consejo precisd que, una vez verificado el cumplimiento de requisitos, los candidatos
habilitados son presentados ante el Consejo, donde cada uno expone su plan de trabajo y es entrevistado,
siendo finalmente el Consejo Superior quien toma la decisidn sobre la designacién.

La doctora Ana Maria Nates realizd una observacién orientada a mejorar el proceso en el futuro, sefialando
gue seria conveniente adelantar las convocatorias antes del vencimiento de los periodos de representacion,
con el fin de garantizar la continuidad de los representantes en todas las sesiones del Consejo Superior. Frente
a esta observacion, la doctora Sandra Moncada aclard que aunque desde la Secretaria General se ha procurado
anticipar estos procesos, la normatividad vigente establece que la convocatoria debe realizarse una vez finalice
el periodo, por lo cual es necesario esperar su vencimiento para iniciar formalmente el trdmite ante el Consejo
Superior.

Finalmente, la doctora Ana Maria Nates indicé que no tenia mds observaciones y propuso someter el proyecto
a consideracion del Consejo. Con la venia de la sefiora presidente, la Secretaria del Consejo somete a
consideracidn el proyecto de Acuerdo siendo aprobado por unanimidad de los Consejeros con un total de siete
(7) votos a favor.

2. Informe cierre financiero y ejecucién presupuestal vigencia 2025.

Se deja constancia del ingreso de la doctora Maria Ruth Hernandez a la sesion. Asimismo, con la venia de la
sefiora presidente, se concede el acceso al doctor Andrés Oyola y a la doctora Luz Myrian Alejo, quienes una
vez hacen ingreso a la sesidn procede a presentar el informe tal como se detalla a continuacion:

PRESUPUESTO 2025
ADICIONES Y REDUCCIONES
MILLONES DE PESOS $

PRESUPUESTO

APROPIADO ADICIONES REDUCCIONES P';iit’;‘;f\fgo
ACUERDO 078 2025
$130.210
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EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS 2025
MILLONES DE PESOS $

PRESUPUESTO ~
CUENTA DETALLE SO 1 [(RECAUDO | et
1 Ingresos 149.749| 164.592| 110%
+
11 Ingresos Corrientes 138.855| 149.237| 107%
1.1.02 Ingresos no tributarios 138.855‘; 149.237| 107%
1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos 59.0221 62.627| 106% |

1.1.02.02.116 Derechos pecuniarios educacion superior 59.022| 62.627| 106%

1.1.02.02.116.01 Servicios de educacion superior (Terciaria) 58.724| 61.910] 105%

1.1.02.02.116.01.01  |Nivel pregrado 55.326| 58.096| 105%

1.1.02.02.116.01.02 |Nivel posgrado 3.397| 3.814| 112%

1.1.02.02.116.02 Derechos complementarios asociados a la 298| 717] 240%

1.1.02.05 Vénla dé bienes y servicios 1,437: 1.583] 110%

1.1.02.05.001 Ventas de establecimientos de mercado 963 1.003| 104%

1.1.02.05.001.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 963 | 1.003] 104%

1.1.02.05.002 Ventas incidentales de establecimientos no de 4747 S80| 122%

1.1.02.06 Transferencias corrientes 78.395& 85.027| 108%

1.1.02.06.006 Transferencias de otras entidades del gobierno ger 78. 395‘, 85.027| 108%

1.2, Recursos de capital 10.894| 15.355| 141%

1.2.05 Rendimientos financieros 2.123| 6.584| 310%

12.10 Recursos del balance 8771 8.771] 100%

EJECUCION PRESUPUESTO DE GASTOS
MILLONES DE PESOS $
APROPIACION % EJECUCION SALDO POR RESERVAS CUENTAS POR
KA St DEFINITIVA COMPROMISOS  COMPROMETIDA COMPROMETER  PRESUPUESTALES PAGAR
2 GASTOS $ 149.749 $ 146.821 98,04% $ 2928 $ 13.409 $ 587
2.1 FUNCIONAMIENTO S 127.788 ) 126.348 98,87% S 1440 S 5.491 S 587|
211 Gastos de personal S 108.076 $ 107.537 99,50% S 539 $ 585
12.1.2  Adquisicion de bienes y servicios S 15.902 S 15.139 95,20% S 763 S 4546 S 2
.Transferenclas (Bienestar Universitario, al ' I [ [ I ‘ .
?.1.3 estudiantes) _S 3.295' ) 3.202.7 97,18%. S N 93' S 942 S <
rtri X , contribuciones,

1.8 Gastos pol tllbulos .lasas contribuciones, $ 515 s 470 91,30% 45 N ] 5 J
multas, sanciones e intereses de mora |
2.3 Inversion S 21961 S 20473 93,23% S 1487 S 7.918 S -I
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Comparativo Ejecucion de Presupuesto 2020-2025

2025, 140.749

140.000
2024, 12738 2025; 146.821
2004; 124.340
2023; 101,438
100,000
2022; 1) 448 202395427
N0 2020; 72.892 202074478 022 7218
2020: 60.79 2021;65.72%
2020;
vudo 489 L) L4 1014 .34 149 74%

@ Presupunsto Fotutak 0

Al finalizar la sustentacién y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la sefiora
presidente, se continua con el siguiente punto del orden del dia, al ser un punto solo informativo.

3. Revision y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueban los Estados Financieros
de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA a 31 de diciembre de 2025.”

Con la venia de la sefiora presidente, se le concede la palabra al doctor Andrés Oyola, Jefe de la Oficina de
Planeacién y Desarrollo Institucional y a la doctora Luz Alejo, Subdirectora Financiera, quienes proceden a
hacer la sustentacién de los Estados Financieros 2025, tal como se detalla a continuacién:
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ANO 2025

-~

ACTIVO

o A ATV

. o L4 gzl

PASIVO

—p $4.440

£ 1 = B 11 PATRIMONIO
$166.938
[ o
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Sintesis comparativa Estado de Situacién Financiera 2025 2024

. - . . Miltone: dw puscos
-3.65% 8.45% 3.30% 0,11%
@ (] (=3
% $ 115,928 $55.125 Sa.298 S 166.755
ESTADO DE RESULTADOS o e s e e
ANO 2025
ING. VENTA DE SERVICIOS —
$49.404 OPERACIONALES
$41.375
ING. TRANSFERENCIAS
Nacién OTROS GASTOS
$81.637 $97
OTROS INGRESOS COSTOS
$7.939 $97.325

Sintesis comparativa Estado de Resultados 2025 - 2024

Millones de pesos

16.10% 6.88% 25.25% 16.89%

wy

~

~

< .

S $42.554 $83.809 $77.702 $35.478 $13.183

~N
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INGRESOS —

$ 60.000

$ 40.000

$ 30.000

$ 20.000

$ 10.000

— 2029
— 2024
——ar. %

$ $5.000

$ 30.000

$25.000

MILLONES DE PESOS

— 2025
— 2024
- Var. %

COSTO DE VENTAS

$ 120000

$ 100,000

$80.000

$ &3 000

MILLONES DE PESOS

$42.000

$ 20000

— 202%
— 2024

$0 —

Ingresos Fiscales

e Ve, %

2028
1047
93.70%

DE ADMINISTRACION ¥
OPIRAOON
M.

33647
16.45%

(DUCATIVOS

s
$76.000
25.99%

DEPREQACIONES,
AMORTIZACIONES Y

21
L2
79.54%

SLRVICOOS DE SALUD

sns
$630
15,49%

SERVIOOS HOTELLROS
¥ DE PROMOCION
TURISTICA
sm
$1.009
-23,09%

§ §

i EEEEEEEEE

§

SRS SR EEE

2 3

§ ¥ §

Durante el analisis de los estados financieros, la doctora Adriana Berbeo manifestd que, tras revisar la
informacién compartida, identificd inconsistencias entre las cifras presentadas en los estados financieros y las
notas, sefialando diferencias en varias cuentas como inversiones, cuentas por cobrar, activos intangibles,
patrimonio y otros ingresos. Indicé que, mds alla de posibles errores de digitacion, es necesario verificar la
coherencia de las cifras y fortalecer la claridad en la redaccién de las notas, de manera que permitan una
adecuada trazabilidad frente a los estados financieros.

Frente a estas observaciones, la doctora Luz Alejo explicé que algunas diferencias obedecen a la desagregacion
de la informacidn en las notas, particularmente en rubros como activos no corrientes o fondos especificos, y se
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comprometié a revisar, validar y reforzar las explicaciones en las notas para garantizar mayor claridad y
consistencia.

Adicionalmente, la doctora Adriana reiterd la importancia de precisar y detallar mejor la informacién contenida
en las notas, especialmente en la desagregacion de cuentas, y anuncié el envio de un documento con las
observaciones identificadas para facilitar los ajustes correspondientes.

Por su parte, la doctora Ana Maria Nates solicitd que dicho documento sea remitido al Consejo, con el fin de
verificar que las observaciones sean subsanadas antes de la suscripcién del Acuerdo.

El doctor Dumar Cruz realizé observaciones de forma, relacionadas con errores en la denominacién de cargos
y representantes dentro del documento, recomendando su correccién para asegurar la adecuada redaccion y
precisién institucional.

El doctor Andrés Oyola agradecidé las observaciones realizadas por los consejeros, sefalando que estas se
orientan principalmente a ajustes de redaccién, ampliacién y precisidn en las notas, asi como a correcciones
de forma, sin que impliqguen modificaciones en las cifras ni en el contenido financiero de los estados. En ese
sentido, propuso someter a aprobacion los estados financieros de la vigencia 2025, incorporando
posteriormente los ajustes sefialados.

Por su parte, la doctora Ana Maria Nates propuso aplazar la aprobacidn con el fin de que los consejeros puedan
revisar detalladamente la informacién y que la administracidn realice los ajustes correspondientes.

El doctor Carlos Mario Alzate consultd sobre el proceso de validacidn externa de los estados financieros, ante
lo cual la Subdirectora Financiera explicé que las cifras ya fueron validadas ante la Contaduria General de la
Nacidn a través del CHIP, y que las notas seran cargadas posteriormente, una vez surtida la aprobacién por
parte del Consejo Superior. Adicionalmente, se precisd que las observaciones realizadas, especialmente por la
doctora Adriana Berbeo, podrdn ser incorporadas y ampliadas en las notas, sin afectar el reporte de cifras ya
validado.

En atencion a lo anterior, la doctora Ana Maria Nates reiterd la necesidad de hacer una nueva revision a las
notas financieras y propuso convocar una sesion extraordinaria asincrénica, una vez se incorporen los ajustes
y se remita la version definitiva para revision.

Los consejeros manifiestan por unanimidad estar de acuerdo, por lo que se aplaza el punto para una préoxima
sesidn asincroénica y se continua con el orden del dia.

4. Revisidn y aprobacidn proyecto de Acuerdo “Por el cual se hace una adicién al Presupuesto
de Rentas y Recursos de Capital, Gastos y al Programa Anual Mensualizado de Caja-PAC, de
la vigencia 2026, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Con la venia de la sefora presidente, se le otorga la palabra al doctor Andrés Oyola quien presenté el proyecto
de Acuerdo mediante el cual se propone la incorporacidn de recursos al presupuesto de la vigencia 2026 por
valor de $1.487.284.145, correspondientes a saldos de inversidn no ejecutados al 31 de diciembre de 2025,
previamente certificados por la Subdireccion Financiera.

Explicé que estos recursos hacen parte del superdvit fiscal o recursos del balance, derivados de proyectos de
inversién que, aungue iniciados en 2025, no pudieron ejecutarse completamente debido a factores técnicos y
contractuales, especialmente en dreas como tecnologia, laboratorios e infraestructura. Sefialé que la decision
de no comprometerlos sin la debida maduracién técnica respondié a criterios de responsabilidad y
transparencia fiscal.
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Asimismo, precisd que no se trata de recursos sin destinacidén, sino de fondos asociados a proyectos
estratégicos en curso, cuya incorporacion en 2026 garantiza su continuidad, sin generar nuevas fuentes de
financiaciéon ni compromisos adicionales a los ya definidos en la planeacidn institucional. Detallé que los
recursos estardan orientados principalmente al fortalecimiento de cobertura, calidad educativa, permanencia
estudiantil, infraestructura fisica, transformacion digital, y fortalecimiento de la capacidad docente e
investigativa, financiados a través de diferentes fuentes como excedentes financieros y recursos de estampilla.

Finalmente, indicd que, con esta adicién, el presupuesto total de la vigencia 2026 se ajusta manteniendo la
coherencia entre ingresos, gastos y programacién de caja, concluyendo que la solicitud es técnica y
estratégicamente procedente.

El doctor Dumar Cruz plantea una inquietud relacionada con la destinacién de los recursos que el Ministerio de
Educacidn gira a las universidades, especificamente sobre si estos pueden ser asignados directamente a
facultades determinadas o si su distribucion responde a criterios institucionales generales.

En respuesta, la doctora Ana Maria Nates sefiala que la destinacidn de los recursos depende de los proyectos
formulados por la universidad, especialmente en el caso de los planes de fomento a la calidad y bienestar, los
cuales suelen contar con una asignacién especifica. No obstante, precisa que la distribucién interna de los
recursos de funcionamiento se rige por la autonomia universitaria y debe ser aprobada por el Consejo Superior.

El doctor Andrés Oyola complementa indicando que, en la universidad, los recursos no se manejan por centros
de costos asociados a facultades, sino mediante rubros presupuestales definidos segin su naturaleza
(funcionamiento o inversién). Explica que algunos recursos cuentan con destinacion especifica en funcién de la
planificacion estratégica institucional, orientada al cumplimiento de metas como cobertura, infraestructura,
permanencia estudiantil y fortalecimiento académico.

Por su parte, la doctora Maria Ruth Hernandez aclara que, aunque es posible implementar esquemas de
asignacion por centros de costos, en la institucion no se ha adoptado este modelo. Sefiala que los recursos se
ejecutan a través de proyectos de inversion y que la ordenacion del gasto no recae en los decanos, sino en las
vicerrectorias, de acuerdo con sus competencias. Asimismo, resalta que el modelo actual permite una
adecuada planificacidn, ejecucion y control de los recursos, conforme a las necesidades institucionales y a la
normatividad vigente.

La doctora Ana Maria Nates agradece las aclaraciones y solicita que se someta a aprobacion el proyecto de
Acuerdo. La secretaria del Consejo somete a consideracion el proyecto de Acuerdo, siendo aprobado por
unanimidad de los consejeros presentes con un total de siete (7) votos a favor.

5. Revisidny aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual se autoriza la asistencia de la docente
NOHORA BEATRIZ GOMEZ GALINDO, en un evento en el exterior, de manera presencial.
(México, 4 al 7 de marzo, ponente)

El Consejo Superior autoriza el ingreso y concede la palabra al doctor Wilmar Bravo, Vicerrector Académico
quien presenta la propuesta de comision académica de la docente Nohora Beatriz GOmez, sustentada en la
normatividad institucional vigente sobre situaciones administrativas y comisiones de estudio, actualizacion y
perfeccionamiento docente.

La docente ocasional Nohora Beatriz Gémez Galindo solicita participar en un evento internacional en modalidad
presencial, en calidad de ponente, en el marco de un proyecto de investigacion institucional aprobado, a
realizarse en México, tal como se detalla a continuacion:
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ACUERDO: Por el cual se autoriza la asistencia en un evento en el exterior, de manera presencial, con
productividad derivada de investigacién:

Esp. NOHORA 137 el 26 de Docente Ocasional Medio Posente oo of “Congreto Intermscond/ de Mvestigacidn ¢
BEATRIZ GOMEZ enero de 2026 Tiempo de la Facultad de Mwowackn Mulfixopinano 2026, del 4 al 7 de marto de 2024
GALINDO Ingenieria  y  Arquitectura o I Universided Ceetro d¢ Eutudion Coruaa, Guanajusto

Ménco, Con proyectio df INvestigaciin vigente y aprobedo

Programa Construccidn vy iastacionsinsente

Gestidn en Arquitectura

Al finalizar la sustentacién, la doctora Ana Maria Nates indica que no tiene comentarios o preguntas ya que la
informacién se encuentra completa, por lo que solicita a la secretaria del Consejo someter a consideracion el
proyecto de Acuerdo. La secretaria del Consejo somete a consideracién el proyecto de Acuerdo, el cual es
aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de siete (7) votos a favor.

6. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “Por el cual se autoriza una Comision de
Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en modalidad presencial, a la
doctora RUTH MELIDA SANCHEZ MORA. (Dinamarca, 15 al 22 de marzo, ponente)

Se concede la palabra al doctor Wilmar Bravo quien presenta la autorizacién de una comisién de actualizacidn
y perfeccionamiento docente en el exterior para la docente de planta Ruth Mélida Sanchez Mora, quien
participara como ponente en un evento académico internacional en Dinamarca, tal como se detalla a
continuacion:

ACUERDO: Por el cual se autoriza la comision de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en
modalidad presencial:

Nombre del docente Certificado de | Programa académico y participacion
Disponibilidad | tipo de vinculacién
Presupuestal |
Doctora RUTH MELIDA 160 del 27 de Docente de planta tiempo Ponente en  "AD/PDTM26 the 20th
SANCHEZ MORA enero de 2026 completo de la Facultad de International Conference on Alzhelmers &

Ciencias de la Salud Parkinson’s Diseases”, organizado por Kenes
programa Bacteriologia y Group del 15 al 22 de marzo de 2026 en
Laboratorio Clinico Copenhagen -~ Dinamarca

Al finalizar la sustentacién, la doctora Ana Maria Nates indica que no tiene comentarios o preguntas ya que la
informacién se encuentra completa, por lo que solicita a la secretaria del Consejo someter a consideracidn el
proyecto de Acuerdo. La secretaria del Consejo somete a consideracién el proyecto de Acuerdo, el cual es
aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de siete (7) votos a favor.

9. Proposiciones y varios

El doctor Duwer Parra informa sobre una invitacidn recibida para participar en un evento en la Universidad
Tecnoldgica de Pereira y consulta la posibilidad de someterla a consideracién del Consejo Superior en una
proxima sesion. La doctora Sandra Moncada sefala que dicha solicitud no ha sido recibida en la Secretaria
General, por lo cual indica que debe ser remitida formalmente para su trdmite y posterior presentacién ante el
Consejo.
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La doctora Ana Maria Nates solicita que se presenten ante el Consejo Superior informes relacionados con la
implementacion del Plan Integral de Cobertura en todas sus vigencias, asi como del impacto de la politica de
gratuidad y de los planes de fomento a la calidad y bienestar, con el fin de analizar su incidencia en la institucidon
y contar con un seguimiento detallado de estas estrategias. Asimismo, solicita informacion sobre el estado de
implementacion del Decreto 391 relacionado con el proceso de formalizacidn docente y administrativa.

En respuesta, la doctora Sandra Moncada informa que estos temas hacen parte de la agenda estratégica
institucional y que, atendiendo la solicitud del Consejo, serdn incluidos para su presentacién en la préoxima
sesion ordinaria del Consejo.

Por su parte, la doctora Maria Ruth Hernandez sugiere que, en el marco de la presentacién de la politica de
gratuidad, se tengan en cuenta las comunicaciones remitidas al Ministerio de Educacidn, en las cuales se ha
manifestado preocupacion por el incumplimiento en los giros de recursos y la diferencia entre los valores
proyectados y los efectivamente recibidos. Sefiala que esta situacidn ha sido reiterada mediante diversas
comunicaciones y derechos de peticidén al Ministerio de Educacién.

Finalmente, la doctora Ana Maria Nates manifiesta no tener conocimiento previo de dicha situacién, pero
indica que se revisard el tema, y da cierre a la sesion al no presentarse mas observaciones por parte de los
consejeros.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Revisién y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual
se reglamenta y convoca al Vicerrector Académico,
Decanos, Directores de Programas y/o docentes con 24 de febrero de
1 | funciones de Direccidén de programa a postularse ante el Secretaria General 2026
Consejo Superior Universitario para la eleccién vy
designacién del Representante de las directivas
académicas ante este cuerpo colegiado. (APROBADO)
Revision y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual Secretaria General 24 de febrero de
se hace una adicién al Presupuesto de Rentas y Recursos 2026
2 | de Capital, Gastos y al Programa Anual Mensualizado de
Caja-PAC, de la vigencia 2026, de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca. (APROBADO)
Revision y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual Secretaria General 24 de febrero de
5 | se aprueban los Estados Financieros de la UNIVERSIDAD 2026
COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA a 31 de diciembre
de 2025.” (APLAZADO)
Revision y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual Secretaria General 24 de febrero de
se autoriza la asistencia de la docente NOHORA BEATRIZ 2026
4 GOMEZ GALINDO, en un evento en el exterior, de
manera presencial. (México, 4 al 7 de marzo, ponente).
(APROBADO)
Revision y aprobacién proyecto de Acuerdo “Por el cual Secretaria General 24 de febrero de
se autoriza una Comision de Actualizacion vy 2026
5 Perfeccionamiento Docente en el Exterior, en modalidad
presencial, a la doctora RUTH MELIDA SANCHEZ MORA.
(Dinamarca, 15 al 22 de marzo, ponente). (APROBADO)
X
ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c70mfih4lIAm9mZEq6Y5UvtFFeXdNgMGB

PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE ANA MARIA NATES RODRIGUEZ NOMBRE SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA
CARGO Presidente del Consejo CARGO Secretaria del Consejo

Acta proyectada por

l Giovanni Giraldo Gonzdlez. — Supernumerario Secretaria General
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