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NOMBRE CONSEJO/COMITÉ COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE 

LUGAR SESIÓN VIRTUAL ASINCRÓNICA ACTA N°  06 

FECHA 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 HORA DE INICIO 11:00 A.M. HORA FIN 5:00 P.M. 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA  

  

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SI NO 

WILMAR ARNULFO BRAVO MURILLO Presidente x  

RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA Secretaria x  

LEONARDO ALEXANDER RODRÍGUEZ LÓPEZ Vicerrector de Investigación, Innovación y Extensión x  

FLORINDA SÁNCHEZ MORENO Decana Facultad Ingeniería y Arquitectura  x  

GUSTAVO HERNÁN ARGÜELLO HURTADO Decano Facultad Derecho x  

CHRISTIAN ANDREY CASTAÑO Representante de los Docentes x  

LUIS ALBERTO LESMES SÁENZ Representante de los Docentes x  

LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO Representante ante el Consejo Superior (Invitado) x  

SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA Secretaria General (e) (Invitada) x  

OBJETIVO 

 
Analizar y desarrollar los puntos previstos en el orden del día. 
 

 

ORDEN DEL DÍA 
 

 
1. Aprobación del Acta N° 05, correspondiente a la sesión del 15 de octubre de 2025. 
 
2. Evaluación y aprobación de la productividad académica presentada en el marco de la 

Convocatoria abierta, según Comunicación N° 02 de 2025 (Recepción de la información del 01 al 
31 de octubre de 2025). 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 
La secretaria del Comité, magíster Ruth Nancy García Esguerra, remitió el 13 de noviembre la 
invitación a sesión virtual asincrónica (anexo N° 1), solicitando la participación de los integrantes del 
Comité mediante envío de sus votos al correo institucional dentro del horario establecido con la 
siguiente agenda: 
 

▪ Fecha: jueves, 13 de noviembre de 2025 

▪ Hora:  De 11:00 a.m. a 5:00 p.m.  

▪ Medio: correo electrónico institucional - ciarp@unicolmayor.edu.co  

 
En dicha invitación, se solicitó a cada uno de los integrantes del Comité emitir su voto aprobatorio 
respecto a los siguientes puntos: 
 
 
1. APROBACIÓN DEL ACTA N° 05, CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN ASINCRÓNICA 15 DE OCTUBRE 

DE 2025 
 
La secretaria del Comité, magíster Ruth Nancy García Esguerra, sometió a consideración de los 
integrantes del Comité, que están habilitados para votar e hicieron parte del Comité anterior y que 
tienen conocimiento de los temas tratados, la aprobación del Acta N° 05, sesionada el 15 de octubre 
de 2025. 
 
Se obtuvieron seis (6) votos favorables, aprobándose el acta sin observaciones ni ajustes por 
unanimidad. Los correos electrónicos que contienen dichos votos hacen parte integral de la presente 
acta. (Anexo N° 4). 
 
 
2. EVALUACIÓN Y APROBACIÓN DE LA PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA PRESENTADA EN EL MARCO 

DE LA CONVOCATORIA ABIERTA, SEGÚN COMUNICACIÓN N° 02 DE 2025 (RECEPCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025). 
 
La secretaría del Comité, magíster Ruth Nancy García Esguerra, remitió a los integrantes del Comité el 
informe de la productividad académica presentada por los docentes de carrera, en el marco de la 
Convocatoria Abierta establecida mediante la Comunicación N° 02 de 2025, cuya recepción de 
documentos se llevó a cabo entre el 01 al 31 de octubre de 2025. (ver Anexo N° 2).  
 
Así mismo, se presentó el cuadro estadístico consolidado con los productos académicos presentados 
por los docentes de carrera, con el propósito de actualizar los puntajes por concepto de 
productividad académica, conforme a lo establecido en el Acuerdo 025 de 2002, reglamentario del 
Decreto 1279 de 2002.  
 

mailto:ciarp@unicolmayor.edu.co
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P. SALARIALES P. BONIFICACIÓN

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 9 60 12 48 120 0

FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 4 20 1 19 8 0

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 13 42 8 34 64 36

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 9 27 4 23 120 0

DERECHO 1 3 2 1 3 36

FACULTAD DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 3 10 0 10 0 0

CENTRO DE ESTUDIOS PEDAGÓGICOS 0 0 0 0 0 0

TOTAL PRODUCTIVIDAD PRESENTADA 39 162 27 135 315,00 72

DEPENDENCIA

NÚMERO DE 

DOCENTES QUE SE 

PRESENTARON EN 

CONVOCATORIA

NÚMERO DE 

PRODUCTOS 

PRESENTADOS

N°  PRODUCTOS 

CON  ASIGNACIÓN 

DE PUNTAJE

N° PRODUCTOS 

APROBADOS PARA 

REMITIR A PARES

 TOTAL ASIGNACIÓN DE PUNTAJE

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A continuación, se relacionan los productos académicos a los cuales les fue asignado puntaje, de 
acuerdo con los siguientes factores: 
 
▪ REVISTAS ESPECIALIZADAS, según lo reportado por el Servicio de Indexación Publíndex de 

Minciencias (ver anexo N° 3).  
 

N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

1. 

Artículo: IMPACT OF THE LEARNING 
ENVIRONMENT ON THE ACADEMIC 
PERFORMANCE OF BUSINESS 
ADMINISTRATION STUDENTS 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
2024 Volume: 3, No: 5, pp. 1743– 175 
Published June 3, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Dos (2) autores 

LUGO MANUEL 
BARBOSA 

GUERRERO 

12 

2. 

Artículo: PERCEPTIONS OF 
INTERNATIONAL BUSINESS STUDENTS 
ON PRESIDENTIAL RHETORIC IN LATIN 
AMERICA 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
2024 Volume: 3, No: 3, pp. 2112– 2120 
Published April 5, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

12 

3. 
Artículo: SUPERVISED MACHINE 
LEARNING MODEL IN THE UNIVERSITY 
BUSINESS CONSULTANCY 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
Volume: 3, N° 2, pp. 341-352, 
 Published February 23, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

12 
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N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

4. 
Artículo: BAYESIAN BINOMIAL CONTRAST 
IN THE UNIVERSITY BUSINESS 
CONSULTING PROGRAM 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
Volume: 3, N° 2, pp. 353-364 
Published February 23, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

LUGO MANUEL 
BARBOSA 

GUERRERO 
12 

5. 

Artículo: MACROECONOMÍA Y 
DISTRIBUCIÓN FUNCIONAL DEL INGRESO 
APLICADA AL MECANISMO DE 
INTEGRACIÓN ECONÓMICA Y 
COMERCIAL DE LA ALIANZA DEL 
PACÍFICO 

CUADERNOS LATINOAMERICANOS DE 
ADMINISTRACIÓN 
ISSN (impreso) 1900-5016 - ISSN (digital) 2248-6011 
Ene-Jun 2025, Volumen XXI - Número 40 | Págs.1-21 
Publindex I-2022, Clasificación C Vigencia 2022-12-31 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Cuatro (4) autores" 

NIDYA 
MERCEDES 

GOMEZ 
RAMIREZ 

1.5 

6. 

Artículo: USE AND CONSUMPTION OF 
SOCIAL NETWORKS IN THE ACADEMIC 
AND SOCIAL ENVIRONMENT OF 
ADMINISTRATION STUDENTS AT THE 
“UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE 
CUNDINAMARCA, BOGOTÁ 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
2024 Volume: 3, No: 3, pp. 2103 – 2111 
Published April 5, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Dos (2) autores" 

JAIRO JAMITH 
PALACIOS ROZO 

12 

7. 

Artículo: PERCEPTIONS OF 
INTERNATIONAL BUSINESS STUDENTS 
ON PRESIDENTIAL RHETORIC IN LATIN 
AMERICA 

"JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
2024 Volume: 3, No: 3, pp. 2112– 2120 
Published April 5, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

12 

8. 
Artículo: SUPERVISED MACHINE 
LEARNING MODEL IN THE UNIVERSITY 
BUSINESS CONSULTANCY 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
Volume: 3, N° 2, pp. 341-352, 
 Published February 23, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

12 

9. 
Artículo: BAYESIAN BINOMIAL CONTRAST 
IN THE UNIVERSITY BUSINESS 
CONSULTING PROGRAM 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
Volume: 3, N° 2, pp. 353-364 
Published February 23, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

12 
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N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

10. 
Artículo: ESCRITURA UNIVERSITARIA: UN 
ACERCAMIENTO DESDE LA TEORÍA DE LA 
RELEVANCIA 

CUADERNOS DE LINGÜÍSTICA HISPÁNICA - e17778 
N° 45, Publicación continua mayo - 2025 pp. 1-18 
ISSN: 0121-053X 
E-ISSN en línea 2346-1829 
IBN Publindex I - 2022 IBN  
Clasificación B Vigencia: 2022-12-31 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Dos (2) autores 

ELVIA CLARENA 
MUÑOZ DAGUA 

8 

11. 

Artículo: ASOCIACIÓN ENTRE 
ANTICOAGULANTE LÚPICO POSITIVO Y 
NIVELES ELEVADOS DE FACTOR VIII 
COMO RIESGO ADICIONAL DE 
TROMBOSIS 

Revista NOVA - Publicación Científica en Ciencias 
Biomédicas 
Volumen 23, Número 45 (2025) páginas 101-113 
Publicado 2025-07-01 
ISSN Impreso: 1794-2470 
ISSN Electrónico: 2462-9448 
IBN Publindex I – 2022 
Clasificación B, Vigencia: 2022-12-31 
*”Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Cuatro (4) autores 

MARTHA 
LEONOR 
CASTILLO 

BOHORQUEZ 

4 

12. 

Artículo: DETECCIÓN DE ANTICUERPO 
TIPO IgG CONTRA Borrelia burgdorferi EN 
BOVINOS DE TRES REGIONES DE 
COLOMBIA 

Revista NOVA Publicación Científica en Ciencias 
Biomédicas 
Volumen 23 Número 45 (2025) pág 59-83 
Publicado 2025-07-01 
ISSN Impreso: 1794-2470 
ISSN Electrónico: 2462-9448 
IBN Publindex I – 2022 
Clasificación B, Vigencia: 2022-12-31 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Tres (3) autores 

LUCIA 
CONSTANZA 
CORRALES 
RAMÍREZ 

8 
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N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

13. 
Artículo: Pseudomonas extremaustralis: 
UNA REVISIÓN DE SUS PROPIEDADES Y 
CARACTERÍSTICAS GENERALES 

Revista NOVA Publicación Científica en Ciencias 
Biomédicas 
Volumen 23 Número 44 (2025) pág 183-201 
Publicado 2025-07-01 
ISSN Impreso: 1794-2470, ISSN Electrónico: 2462-
9448 
IBN Publindex I - 2022, Clasificación B, Vigencia: 
2022-12-31 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Tres (3) autores 

SANDRA 
MÓNICA 

ESTUPIÑÁN 
TORRES 

8 

14 

Artículo: UTILIDAD DEL BIOMARCADOR 
PIVKAII COMO HERRAMIENTA DE 
DETECCIÓN TEMPRANA DE 
HEPATOCARCINOMA 

Revista NOVA Publicación Científica en Ciencias 
Biomédicas 
Volumen 23 Número 44 (2025) pág 161-181 
Publicado 2025-07-01 
ISSN Impreso: 1794-2470 
ISSN Electrónico: 2462-9448 
IBN Publindex I – 2022 
Clasificación B, Vigencia: 2022-12-31 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente.” 
Cuatro (4) autores 

JENNIFER 
CAROLINA 
GUTIÉRREZ 

SUÁREZ 

4 

15. 

Artículo: PERCEPTIONS OF 
INTERNATIONAL BUSINESS STUDENTS 
ON PRESIDENTIAL RHETORIC IN LATIN 
AMERICA 

JOURNAL OF ECOHUMANISM 
https://ecohumanism.co.uk/joe/ecohumanism   
2024 Volume: 3, No: 3, pp. 2112– 2120 
Published April 5, 2024 
ISSN: 2752-6798 (Print) - ISSN 2752-6801 (Online) 
Publindex: Calificación A2, Vigencia: Ene - Jun 2024 
Tres (3) autores 

IVAN 
FERNANDO 

AMAYA 
COCUNUBO 

12 

16. 

Artículo: BARRERAS SOCIALES. UN 
DESAFÍO PARA EL RECONOCIMIENTO Y 
RESPETO DE LA DIFERENCIA EN 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN 
ESCENARIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR.  
APUESTAS DESDE TRABAJO SOCIAL CON 
GRUPOS 

REVISTA BOLETÍN REDIPE 
Volumen 14 N° 10, octubre 2025, páginas 183-204 
ISSN: 2256-1536 
IBN Publindex I-2021 
Clasificación B – Vigencia: 2021-12-31 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Dos (2) autores 

GILBERTO 
BETANCOURT 

ZÁRATE 
8 
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N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

17. 

Artículo: FEMINISMO RADICAL EN 
COLOMBIA: DESAFÍOS PARA UNA 
TRANSFORMACIÓN CULTURAL QUE 
REIVINDIQUE LOS DERECHOS DEL 
HOMBRE 

Revista Misión Jurídica 
Vol. 18 – N° 28 enero - junio de 2025 / pp. 217 - 246 
ISSN 1794-600X, E-ISSN 2661-9067 
IBN Publindex II – 2014 
Clasificación C, Vigencia: 2017-09-15 
*"Artículo 1: PRÓRROGA DE LAS VIGENCIAS: 
Prorrogar la vigencia de las doscientas ochenta y 
siete (287) revistas clasificadas en PUBLINDEX en la 
convocatoria Nº 910 de 2021, hasta tanto se 
disponga la publicación de los resultados del nuevo 
proceso de indexación, el cual se anunciará 
oportunamente." 
Dos (2) autores 

MYRIAM 
SEPÚLVEDA 

LÓPEZ 
3 

 

▪ TÍTULOS DE POSGRADO: Según lo señalado en el Decreto 1279 de 2002, en su Artículo 7, numeral 
2, literal c, en el cual se estipula que: “Por título de Ph.D. o Doctorado se asignarán hasta 80 
puntos.”  
 
De acuerdo con lo anteriormente señalado, se revisaron los soportes allegados por la docente de 
carrera YURI ALICIA CHAVEZ PLAZAS de la Facultad de Ciencias Sociales, Programa de Trabajo 
Social, quien cumplió con lo establecido en la norma en comento y se procedió a la asignación de 
ochenta (80) puntos salariales al siguiente título universitario de posgrado: 

 

DOCENTE: YURI ALICIA CHÁVEZ PLAZAS 

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 

PAIS: ESPAÑA 

FACULTAD: DERECHO 

TÍTULO OBTENIDO: DOCTORA EN DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES 

FECHA DE GRADUACIÓN: 28 DE AGOSTO DE 2024 

CONVALIDACIÓN: 
RESOLUCIÓN N° 014627 DEL 10 DE JULIO DE 2025 DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
NACIONAL - MEN 

 

▪ CAPÍTULO DE LIBRO: Los puntos por concepto salarial ya fueron asignados mediante acto 
administrativo a otro coautor; en consecuencia, se procede a su asignación y reconocimiento de 
manera directa. 
 

N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

1. 

Capítulo de Libro: CAPÍTULO 2: 
SABERES Y COMPETENCIAS 
DISCIPLINARES, FACTORES PARA LA 
MOVILIDAD EN LA FACULTAD DE 
ADMINISTRCIÓN Y ECONOMÍA: CASO 
TAG VS. AEC EN UNICOLMAYOR 

LOS SABERES DEL ADMINISTRADOR: Objeto de estudio 
para la Facultad de Administración y Economía 
Grupo de Investigación: Administración y 
Emprendimiento AEC:  Paginas: 33 - 48 
ISBN: 978-958-5189-13-4 
Editorial: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
Tres (3) autores" 

ALEX 
DUEÑAS PEÑA 

7.5 
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N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

SALARIALES 

2. 
Capítulo de Libro: CAPÍTULO 3. 
COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN EL 
QUEHACER DEL ADMINISTRADOR 

LOS SABERES DEL ADMINISTRADOR: Objeto de estudio 
para la Facultad de Administración y Economía 
Grupo de Investigación: Administración y 
Emprendimiento AEC:  Paginas: 48 - 75 
ISBN: 978-958-5189-13-4 
Editorial: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
Tres (3) autores 

ALEX 
DUEÑAS PEÑA 

7.5 

3. 

Capítulo de Libro: CAPÍTULO 4: 
ACERCAMIENTO A UNA 
ACTUALIZACIÓN DE LOS SABERES DEL 
ADMINISTRADOR DEDE UN REDISEÑO 
AL PLAN DE ESTUDIOS: CASO 
PROGRAMA ADMINISTRATIVO 
TECNOLOGÍA EN ASISTENCIA 
GERENCIAL - FUNZA 

LOS SABERES DEL ADMINISTRADOR: Objeto de estudio 
para la Facultad de Administración y Economía 
Grupo de Investigación: Administración y 
Emprendimiento AEC:  Paginas: 78 - 102 
ISBN: 978-958-5189-13-4 
Editorial: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
Dos (2) autores 

7.5 

4. 

Libro: MODELOS MATEMÁTICOS Y 
PARÁMETROS CINÉTICOS DE 
CRECIMIENTO DE LA MICROALGA 
HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS 

Libro Resultado de Investigaciones: Grupo de 
Investigación Bioprocesos y Control (GBYC) 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
Versión digital: ISBN - 978-980-6516-40-3 
Editorial: Fondo Editorial de la Universidad Nacional 
Experimental Sur del Lago Jesús María Semprúm 
(UNESUR) 
Tres (3) autores 

CAROLINA  
GUZMÁN LUNA 

20 

5. 

Libro: MODELOS MATEMÁTICOS Y 
PARÁMETROS CINÉTICOS DE 
CRECIMIENTO DE LA MICROALGA 
HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS 

Libro Resultado de Investigaciones: Grupo de 
Investigación Bioprocesos y Control (GBYC) 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
Versión digital: ISBN - 978-980-6516-40-3 
Editorial: Fondo Editorial de la Universidad Nacional 
Experimental Sur del Lago Jesús María Semprúm 
(UNESUR) 
Tres (3) autores 

ANA GRACIELA 
LANCHEROS 

DÍAZ 
20 

 
 
Evaluación emitida por pares evaluadores reconocidos por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología 
e Innovación - SNCTeI de Minciencias, correspondiente a la productividad académica del docente de 
carrera RAMIRO IGNACIO DE JESÚS RODRÍGUEZ BELTRÁN, producto de su Año Sabático: 
 

N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 

1. 
Libro: CORPUS DEL MONSTRUO DE 
MONSERRATE.  PODER Y DISCURSO 

Libro producto año sabático 
ISBN: 978-958-5198-35-7 
ISBN e-book: 978-958-5198-36-4 
Sello Editorial Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca 
2025. páginas 80 
Un (1) autor 

14/oct./2025 20 
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▪ DIRECCIÓN DE TESIS.  En cumplimiento a los Artículos 69 y 70 del Acuerdo 025 de 2002 que 

reglamenta la aplicación del Decreto 1279 de 2002, los cuales señalan que: “Por dirección de tesis 
de maestría, Ph.D, Doctorado o su equivalente, se reconocerán bonificaciones cuando sean 
sustentadas y aprobadas.”, Se asignarán puntos para bonificación por dirección de tesis, conforme 
a la siguiente tabla: 

 

DIRECCIÓN DE TESIS 

Dirección individual de tesis Puntos 

Tesis sustentada y aprobada de Maestría Hasta 36  

Tesis sustentada y aprobada de Ph.D. o Doctorado equivalente Hasta 72 

 
PARÁGRAFO. No se reconocerán bonificaciones a más de tres (3) direcciones de tesis, por año 
calendario. 
 
Por lo antes expuesto, se revisaron los soportes allegados por la docente de carrera JUDITH 
ELENA CAMACHO KURMEN de la Facultad de Ciencias de la Salud, Programa Bacteriología y 
Laboratorio Clínico, quien cumplió con los requisitos establecidos en la norma citada y se 
procedió a la asignación de treinta y seis (36) puntos bonificación a la siguiente Dirección de Tesis: 
 

DIRECCIÓN DE TESIS: 
DISEÑO DE UNA METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN DEL EFECTO DE LOS BACULOVIRUS SOBRE LA 

FAUNA EDÁFICA EN SUELO AGRÍCOLAS 

DIRECTOR: JUDITH ELENA CAMACHO KURMEN 

INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 

PROGRAMA: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD – MAESTRÍA EN MICROBIOLOGÍA 

ESTUDIANTE: LUIS MIGUEL VARGAS CRUZ – C.C. N° 1.022.330.776 

CALIFICACIÓN: TESIS SUSTENTADA Y APROBADA - MENCIÓN MERITORIO 

FECHA DE GRADO: 22 DE AGOSTO DE 2025 

 
 
▪ ARTÍCULO EN REVISTA NO INDEXADA: Los puntos por concepto de bonificación, ya fueron 

asignados mediante acto administrativo a otro coautor; en consecuencia, se procede a su 
reconocimiento de manera directa. 
 

N° TÍTULO DEL ARTÍCULO NOMBRE DE LA REVISTA (Vol. y N°) AUTOR 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN  

1. 
Artículo: RETOS DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR EN COLOMBIA.  DE CARA A 
LA INCLUSIÓN DIGITAL 

REVISTA DH/ED Derechos Humanos y Educación 
N° 10 (2024) pp. 127-150 
ISSN: 2695-3935, E-ISSN: 2792-4149 
Tres (3) autores 

MYRIAM 
SEPÚLVEDA 

LÓPEZ 
36 
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En consecuencia, se sometió a votación la asignación y reconocimiento de 315 puntos salariales y 72 
puntos por bonificación, derivados de los factores de productividad académica presentados por los 
docentes de carrera relacionados en el informe. 
 
Se recibieron seis (6) votos favorables, aprobando la propuesta por unanimidad. Los votos 
electrónicos que respaldan la votación hacen parte integral de la presente (Anexo N° 4). 
 
La Secretaría Técnica del Comité realizará la gestión correspondiente para la elaboración y 
publicación de los actos administrativos derivados, correspondiente al reconocimiento de los puntos 
a los docentes de carrera antes señalados, a partir del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025, conforme a lo 
estipulado en el artículo 78 del Acuerdo 025 de 2002. 
 
CIERRE 
 
No habiendo más asuntos que tratar, se dio por finalizada la sesión asincrónica a las 5:00 p.m. del 13 
de noviembre de 2025. 
 
▪ Compromisos: A continuación, se relacionan los anexos que soportan los compromisos 

adquiridos en las pasadas reuniones de Comité (ver anexo N° 5): 
 

DOCENTE  FACULTAD / DEPENDENCIA FACTOR - MODALIDAD 
PUNTOS 

RESOLUCIÓN 
SAL. BON. 

WOOLCOTT OYAGUE OLENKA DENISS DERECHO ASCENSO ESCALAFÓN DOCENTE 16  N° 2371- OCT. 22 DE 2025 

LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA CAPÍTULO DE LIBRO 17.5  N° 2372- OCT. 22 DE 2025 

LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA  72 N° 2373- OCT. 22 DE 2025 

WILLIAM G. DELGADO MUNEVAR ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA PONENCIA  48 N° 2374- OCT. 22 DE 2025 

JAIRO JAMITH PALACIOS ROZO ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA CAPÍTULO DE LIBRO 8.75  N° 2375- OCT. 22 DE 2025 

JAIRO JAMITH PALACIOS ROZO ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA PONENCIA  120 N° 2376- OCT. 22 DE 2025 

ALEX DUEÑAS PEÑA ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA CAPÍTULO DE LIBRO 30  N° 2377- OCT. 22 DE 2025 

ALEX DUEÑAS PEÑA ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA  75 N° 2378- OCT. 22 DE 2025 

DIANA MIREYA CUELLAR SÁNCHEZ ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA CAPÍTULO DE LIBRO 22.5  N° 2379- OCT. 22 DE 2025 

DIANA MIREYA CUELLAR SÁNCHEZ ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA  75 N° 2380- OCT. 22 DE 2025 

JORGE ALEXANDER CORTÉS CORTÉS ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA CAPÍTULO DE LIBRO 7.25  N° 2381- OCT. 22 DE 2025 

JORGE ALEXANDER CORTÉS CORTÉS ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA  67.5 N° 2382- OCT. 22 DE 2025 

ELVIA CLARENA MUÑOZ DAGUA CIENCIAS BÁSICAS 
ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA 

Y PONENCIA 
 90.5 N° 2383- OCT. 22 DE 2025 

JUDITH ELENA CAMACHO KURMEN CIENCIAS DE LA SALUD LIBRO 20  N° 2384- OCT. 22 DE 2025 

MARTHA GÓMEZ JIMÉNEZ CIENCIAS DE LA SALUD CAPÍTULO DE LIBRO Y LIBRO  35  N° 2385- OCT. 22 DE 2025 

MARTHA L. CASTILLO BOHÓRQUEZ CIENCIAS DE LA SALUD ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA  36 N° 2386- OCT. 22 DE 2025 

LUCÍA C. CORRALES RAMÍREZ CIENCIAS DE LA SALUD LIBRO 20  N° 2387- OCT. 22 DE 2025 
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DOCENTE  FACULTAD / DEPENDENCIA FACTOR - MODALIDAD 
PUNTOS 

RESOLUCIÓN 
SAL. BON. 

SANDRA MÓNICA ESTUPIÑÁN TORRES CIENCIAS DE LA SALUD 
ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA 

Y PONENCIA 
 289 N° 2388- OCT. 22 DE 2025 

JENNIFER C. GUTIÉRREZ SUÁREZ CIENCIAS DE LA SALUD ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA  55.5 N° 2389- OCT. 22 DE 2025 

CAROLINA GUZMAN LUNA CIENCIAS DE LA SALUD PONENCIA  180 N° 2390- OCT. 22 DE 2025 

CAROLINA GUZMAN LUNA CIENCIAS DE LA SALUD PRODUCCIÓN DE VIDEOS 7  N° 2391- OCT. 22 DE 2025 

RUTH MELIDA SÁNCHEZ MORA CIENCIAS DE LA SALUD  CAPÍTULO DE LIBRO Y LIBRO 35  N° 2396- OCT. 22 DE 2025 

PAOLA ANDREA SANTOS RUIZ CIENCIAS DE LA SALUD LIBRO 5.71  N° 2397- OCT. 22 DE 2025 

ESTEFAN BALETA LÓPEZ CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 15.5  N° 2398- OCT. 22 DE 2025 

EDGAR S. BEJARANO MARTÍNEZ CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 7.75  N° 2399- OCT. 22 DE 2025 

GILBERTO BETANCOURT ZÁRATE CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 7.75  N° 2400- OCT. 22 DE 2025 

YURI ALICIA CHÁVEZ PLAZA CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO Y LIBRO 35.5  N° 2401- OCT. 22 DE 2025 

YURI ALICIA CHÁVEZ PLAZA CIENCIAS SOCIALES PONENCIA  48 N° 2402- OCT. 22 DE 2025 

ALBA LUCÍA LUCUMÍ SILVA CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 61.25  N° 2403- OCT. 22 DE 2025 

ALBA LUCÍA LUCUMÍ SILVA CIENCIAS SOCIALES PONENCIA  132 N° 2404- OCT. 22 DE 2025 

JUAN FELIPE QUINTERO LEGUIZAMÓN CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 61.5  N° 2405- OCT. 22 DE 2025 

JUAN FELIPE QUINTERO LEGUIZAMÓN CIENCIAS SOCIALES PONENCIA  48 N° 2406- OCT. 22 DE 2025 

MARÍA LUCERO RAMÍREZ MAHECHA CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 16.5  N° 2407- OCT. 22 DE 2025 

MARÍA LUCERO RAMÍREZ MAHECHA CIENCIAS SOCIALES PONENCIA  24 N° 2408- OCT. 22 DE 2025 

RAMIRO RODRÍGUEZ BELTRÁN CIENCIAS SOCIALES CAPÍTULO DE LIBRO 7.75  N° 2409- OCT. 22 DE 2025 

MARY LUZ TOBÓN TOBÓN DERECHO CAPÍTULO DE LIBRO 8  N° 2410- OCT. 22 DE 2025 

WOOLCOTT OYAGUE OLENKA DENISS DERECHO CAPÍTULO DE LIBRO 8.25  N° 2411- OCT. 22 DE 2025 

WOOLCOTT OYAGUE OLENKA DENISS DERECHO ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA 82  N° 2412- OCT. 22 DE 2025 

FREDDY CHACÓN CHACÓN INGENIERÍA Y ARQUITECTURA LIBRO 18.5  N° 2413- OCT. 22 DE 2025 

FRANCISCO JAVIER LAGOS BAYONA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA CAPÍTULO DE LIBRO 18.13  N° 2414- OCT. 22 DE 2025 

MARTHA CECILIA TORRES LÓPEZ INGENIERÍA Y ARQUITECTURA PONENCIA  324 N° 2415- OCT. 22 DE 2025 

MARTHA CECILIA TORRES LÓPEZ INGENIERÍA Y ARQUITECTURA CAPÍTULO DE LIBRO Y LIBRO 43.5  N° 2416- OCT. 22 DE 2025 

JUAN JOSÉ BURGOS ACOSTA 
CENTRO DE ESTUDIOS 

PEDAGÓGICOS 
ARTÍCULO REVISTA NO INDEXADA 

Y PONENCIA 
 197 N° 2417- OCT. 22 DE 2025 

JUAN JOSÉ BURGOS ACOSTA 
CENTRO DE ESTUDIOS 

PEDAGÓGICOS 
LIBRO 17.5  N° 2418- OCT. 22 DE 2025 

LUIS FERNANDO VÁSQUEZ ZORA CIENCIAS BÁSICAS 
CAPÍTULO DE LIBRO Y 

PRODUCCIÓN FONOGRÁFICA 
35  N° 2419- OCT. 22 DE 2025 

MARTHA LUCÍA POSADA BUITRAGO CIENCIAS DE LA SALUD ASCENSO ESCALAFÓN DOCENTE 16  N° 2470- OCT. 28 DE 2025 
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COMPROMISOS O ACUERDOS 

N° ACTIVIDAD RESPONSABLE 

1. 

Elaboración de los actos administrativos requeridos para el reconocimiento 
de los puntos salariales y bonificación correspondientes a los docentes de 
carrera, conforme a los factores de títulos correspondientes a estudios 
universitarios y productividad académica. 

RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA 
Secretaria Técnica del Comité 

 

ANEXOS SI (RELACIONAR ANEXOS) 

N° 1 X Correo electrónico - Invitación reunión virtual asincrónica - Comité CIARP de fecha 13/nov./2025. 

N° 2 X 
Cuadro Resumen de la Productividad Académica presentada en la Convocatoria Abierta, 
Comunicación N° 02 de 2025: fecha de recepción: del 01 al 31 de octubre de 2025. 

N° 3 X Información de las revistas indexadas Servicio de Indexación Publíndex de Minciencias. 

N° 4 X Votaciones integrantes del Comité CIARP. 

N° 5 X 

- N° 2371- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2372- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2373- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2374- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2375- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2376- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2377- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2378- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2379- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2380- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2381- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2382- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2383- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2384- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2385- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2386- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2387- OCT. 22 DE 2025 

- N° 2388- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2389- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2390- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2391- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2392- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2393- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2394- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2395- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2396- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2397- OCT. 22 De 2025 
- N° 2398- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2399- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2400- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2401- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2402- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2403- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2404- OCT. 22 DE 2025 

- N° 2405- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2406- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2407- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2408- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2409- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2410- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2411- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2412- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2413- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2414- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2415- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2416- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2417- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2418- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2419- OCT. 22 DE 2025 
- N° 2470- OCT. 28 DE 2025 
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