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NOMBRE CONSEJO/COMITÉ COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE 

LUGAR SESIÓN VIRTUAL SINCRÓNICA meet.google.com/orp-pyge-apz ACTA N°  04 

FECHA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025 HORA DE INICIO 2:30 P.M. HORA FIN 3:00 P.M. 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA  
  

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SI NO 

WILMAR ARNULFO BRAVO MURILLO Presidente x  

RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA Secretaria x  

LEONARDO ALEXANDER RODRÍGUEZ LÓPEZ Vicerrector de Investigación, Innovación y Extensión x  

FLORINDA SÁNCHEZ MORENO Decana Facultad Ingeniería y Arquitectura  x  

GUSTAVO HERNÁN ARGÜELLO HURTADO Decano Facultad Derecho x  

CHRISTIAN ANDREY CASTAÑO Representante de los Docentes x  

LUIS ALBERTO LESMES SÁENZ Representante de los Docentes x  

LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO Representante ante el Consejo Superior (Invitado) x  

SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA Secretaria General (e) (Invitada)  x 

OBJETIVO 

 
Analizar y desarrollar los puntos previstos en el orden del día. 
 

 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Saludo Institucional 
 

2. Verificación del quórum. 
 

3. Consideración del Orden del Día. 
 

4. Aprobación del Acta N° 03 sesionada el 09 de junio de 2025 – Reunión Asincrónica 
 

5. Promoción en el Escalafón Docente y asignación de puntaje a la docente de carrera WOOLCOTT 
OYAGUE OLENKA DENISS de la Facultad de Derecho. 
 

6. Aprobación evaluación a la productividad académica, emitida por Pares Evaluadores reconocidos 
por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de Minciencias. 
 

7. Aprobación fecha de apertura de la Convocatoria para presentar información sobre títulos y 
productividad académica – Segundo Periodo de 2025. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 
1. SALUDO INSTITUCIONAL 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de la Universidad dio la bienvenida al 
doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo, quien se integró por primera vez en calidad de presidente. 
 
El doctor Bravo Murillo dirigió un saludo cordial a los integrantes, agradeció su presencia y 
disposición, y resaltó la importancia del compromiso de cada uno en el desarrollo de las labores del 
Comité. Acto seguido, invitó a dar continuidad al orden del día establecido, atendiendo a los ajustes 
correspondientes de la agenda. Finalmente, reiteró su reconocimiento a los miembros por su 
participación y colaboración. 
 
 
2. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. 

 
La Secretaría Técnica informó al presidente del Comité, doctor Wilmar Arnulfo Bravo Murillo, que se 
cuenta con el quórum reglamentario para sesionar, deliberar y tomar decisiones.  
 
Adicionalmente, solicitó la aprobación de los integrantes para grabar la sesión, solicitud que fue 
aprobada por unanimidad. 
 
 
3. CONSIDERACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 

 
La secretaría técnica del Comité dio lectura al orden del día, el cual fue sometido a consideración de 
los integrantes y aprobado por unanimidad. 
 
 
4. APROBACIÓN DEL ACTA N° 03 SESIONADA EL 09 DE JUNIO DE 2025 – REUNIÓN ASINCRÓNICA 
 
La secretaria técnica informó, que el acta fue enviada por correo electrónico a los integrantes del 
Comité y que no se recibieron observaciones sobre su contenido.   
 
Posteriormente, se sometió a la consideración de los miembros del Comité habilitados para votar e 
hicieron parte del Comité anterior y tienen conocimiento de los temas tratados, la aprobación del 
Acta N° 03, correspondiente a la sesión del 09 de junio de 2025. Dicha acta fue aprobada por 
unanimidad. 
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5. PROMOCIÓN EN EL ESCALAFÓN DOCENTE Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE A LA DOCENTE DE 

CARRERA WOOLCOTT OYAGUE OLENKA DENISS DE LA FACULTAD DE DERECHO. 
 
La Secretaría Técnica del Comité comunicó que previo cumplimiento de los requisitos establecidos en 
el artículo 46 del Acuerdo 043 del 07 de diciembre de 2021 - Estatuto Docente, el cual consagra:  
 

“Ascenso en el escalafón. El Consejo Académico definirá mediante resolución motivada, 
el ascenso en el escalafón previa recomendación de los Consejos de Facultad, dicha 
resolución se notificará personalmente y contra ella procederá el recurso de reposición.” 

 
En este sentido, se informó a los integrantes del Comité, que mediante el Acuerdo N° 078 del 03 de 
septiembre de 2025, el Consejo Académico definió el Ascenso en el Escalafón Docente a la docente 
de carrera Woolcott Oyague Olenka Deniss (ver anexo N° 1): 
 
En consecuencia, la Secretaría General solicitó a la docente en mencionada, la presentación de un 
oficio de renuncia al recurso de reposición, el cual se incorpora como anexo a la presente acta y hace 
parte integral del procedimiento (ver Anexo N° 2). 
 
Por lo antes expuesto, se procede a dar cumplimiento a lo estipulado en el artículo 8 del Decreto 
1279 de 2002, el cual estipula: “Artículo 8: “El puntaje por categoría académica del escalafón para 
docentes de carrera, cualquiera que sea su dedicación, se asigna de la siguiente forma:  
 

a. Por categoría de Instructor o Profesor Auxiliar, o Instructor Asistente, treinta y siete (37) puntos. 

b. Por categoría de Profesor Asistente, cincuenta y ocho (58) puntos. 

c. Por categoría de Profesor Asociado, setenta y cuatro (74) puntos. 

d. Por categoría de Profesor Titular, noventa y seis (96) puntos. 

 

PARÁGRAFO II. Los puntajes previstos en este artículo son los que corresponden en total a cada 

categoría, por lo tanto, no deben acumularse a los puntajes de la categoría anterior, cuando se 

producen ascensos.” 

 

A continuación, se sometió a consideración de los integrantes del Comité, la asignación de dieciséis 
(16) puntos salariales por promoción en el Escalafón Docente en la categoría de Docente Asociado, 
de la siguiente manera: 
 

CATEGORIA ACTUAL CATEGORIA A PROMOVER
PUNTOS A

ASIGNAR

b. Por categoría de Profesor Asistente, cincuenta y ocho (58) puntos. c. Por categoría de Profesor Asociado, setenta y cuatro (74) puntos.

WOOLCOTT OYAGUE OLENKA DENISS WOOLCOTT OYAGUE OLENKA DENISS 16

Facultad de Derecho Facultad de Derecho

TOTAL PUNTOS A ASIGNAR: 16  
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La secretaría técnica, sometió a consideración de los miembros del Comité la asignación y 
reconocimiento de dieciséis (16) puntos salariales, por promoción en el Escalafón Docente en la 
categoría de Docente Asociado a la docente de carrera antes citada, los cuales fueron aprobados por 
unanimidad y se solicitó le sean reconocidos a partir de la fecha de la presente sesión – 18 DE 
SEPTIEMBRE DE 2025, teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo 025 de 2002, Artículo 78, el 
cual señala: “…determinará dos veces al año el total de puntos que corresponden a cada docente, 
acorde con el artículo 55 del Decreto 1279 de 2002.” 
 
 
6. APROBACIÓN EVALUACIÓN A LA PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA, EMITIDA POR PARES 

EVALUADORES RECONOCIDOS POR EL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 

INNOVACIÓN - SNCTEI DE MINCIENCIAS. 
 
La Secretaría Técnica del Comité, remitió a los integrantes del Comité para su previa revisión, cuadro 
resumen con la evaluación emitida por pares evaluadores reconocidos por el Sistema Nacional de 
Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de Minciencias, correspondiente a la productividad 
académica pendiente, que fue presentada mediante Comunicaciones N° 03, 04 de 2024 y 01 de 2025 
(ver anexo N° 3). 
 
Así mismo, se sometió a consideración de los integrantes del Comité, la asignación y reconocimiento 
de puntaje por el factor de productividad académica de los docentes de carrera que a continuación se 
relacionan: 
 
FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Artículo: UNIVERSITY DROPOUT PROBLEMS AND EDUCATIONAL 
TRENDS 

LUGO MANUEL 
BARBOSA 

GUERRERO 

30/sep./2024 

 36.00 

2 

Artículo: TEACHING PRACTICES AS A CONTRIBUTION EFFECT IN THE 
DEVELOPMENT OF INCLUSIVE EDUCATION IN A HIGHER 
EDUCATION INSTITUTION KNOWLEDGE PROCESSES AND 
METACOGNITION IN THE EDUCATIONAL IMPROVEMENT BET 

 36.00 

3 
Capítulo de Libro: LA INNOVACIÓN FRENTE ALA NUEVA LÓGICA DE 
LOS MERCADOS MUNDIALES: LECCIONES DE FORD A SCHUMPETER 

15/nov./2024 

8.75  

4 

Capítulo de Libro: DETERMINANTES QUE HACEN QUE LOS 
MICROEMPRESARIOS SE APROPIEN DE HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS, DESPUÉS DE UN PROCESO FORMATIVO: UN 
ANÁLISIS MULTIVARIANTE POR COEFICIENCIA DE VALIDEZ DE 
CONTENIDO 

8.75  

5 
Ponencia: CONTRIBUCIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN AL CRECIMIENTO ECONÓMICO 
DE COLOMBIA 

WILLIAM GILBERTO 
DELGADO 
MUNEVAR 

27/sep./2024  48.00 
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N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

6 
Ponencia: INCIDENCIA DE LA ACTIVIDAD TURÍSTICA EN LA CADENA 
DE VALOR AGRÍCOLA DE BOGOTÁ, COLOMBIA 

JAIRO JAMITH 
PALACIO ROZO 

15/nov./2024 

 24.00 

7 
Capítulo de Libro: VALIDACIÓN DEL INSTRUMENTO DEL PROYECTO 
CANON DE LA FE EN EL EJERCICIO EMPRESARIAL 

8.75  

8 
Ponencia: PATOLOGÍAS EN MULTIFAMILIARES POR AUSENCIA DE 
DISEÑO BIOCLIMÁTICO: ESTUDIO DE CASO TORRES BLANCAS 

 48.00 

9 
Ponencia: AVANCE PROYECTO DE INVESTIGACIÓN PERSPECTIVAS 
EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA URBANA A 
RAÍZ DE LA EMERGENCIA SANITARIA Y EL AISLAMIENTO SOCIAL 

 48.00 

10 
Capítulo de Libro: PROPUESTA DE ESTRATEGIA PEDAGÓGICA PARA 
EL ACERCAMIENTO A LA GENERACIÓN DEL VALOR COMPARTIDO 
EN LAS ORGANIZACIONES 

ALEX 
DUEÑAS PEÑA 

15/nov./2024 

7.50  

11 
Capítulo de Libro:  INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL ROL LABORAL 
FEMENINO: ANÁLISIS DE TAREAS REPETITIVAS, TOMA DE 
DECISIONES Y ATENCIÓN AL CLIENTE 

7.50  

12 
Artículo: ENTREPRENEURIAL PERSPECTIVE IN YOUTH: AN 
EXPLORATION THROUGH COGNITIVE, ATTITUDINAL, AND 
PROCEDURAL COMPETENCIES 

06/may./2025 

 37.50 

13 
Artículo: BIBLIOMETRIC EXPLORATION OF RESEARCH ON 
MICROFINANCE: A STUDY OF SCIENTIFIC PRODUCTION 

 37.50 

14 
Capítulo de Libro: PERSPECTIVA DEL USO DE LAS TIC EN LA 
ENSEÑANZA 

7.50  

15 
Capítulo de Libro: CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN UN 
PROGRAMA DE DERECHO 

7.50  

16 
Capítulo de Libro:  INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL ROL LABORAL 
FEMENINO: ANÁLISIS DE TAREAS REPETITIVAS, TOMA DE 
DECISIONES Y ATENCIÓN AL CLIENTE 

DIANA MIREYA 
CUELLAR SÁNCHEZ 

15/nov./2024 7.50  

17 
Artículo: ENTREPRENEURIAL PERSPECTIVE IN YOUTH: AN 
EXPLORATION THROUGH COGNITIVE, ATTITUDINAL, AND 
PROCEDURAL COMPETENCIES 

06/may./2025 

 37.50 

18 
Artículo: BIBLIOMETRIC EXPLORATION OF RESEARCH ON 
MICROFINANCE: A STUDY OF SCIENTIFIC PRODUCTION 

 37.50 

19 
Capítulo de Libro: PERSPECTIVA DEL USO DE LAS TIC EN LA 
ENSEÑANZA 

7.50  

20 
Capítulo de Libro: CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN UN 
PROGRAMA DE DERECHO 

7.50  
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N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

21 
Artículo: VALORACIÓN DE PYMES DEL SECTOR INDUSTRIAL EN 
COLOMBIA. UNA APLICACIÓN DEL MODELO EARNINGS POWER 
VALUE 

JORGE ALEXANDER 
CORTES CORTES 

15/may./2025 

 35.00 

22 
Artículo: LA DEMOCRATIZACIÓN DEL USO DE LAS 
CRIPTOMONEDAS EN COLOMBIA CON BASE EN LA REGULACIÓN 
ACTUAL 

 32.50 

23 
Capítulo de Libro: METODOLOGÍA PARA LA APLICACIÓN DE ALPHA 
DE JENSEN EN EMPRESAS NO COTIZANTES 

3.50  

24 
Capítulo de Libro: IMPULSADA POR LAS CRIPTOMONEDAS: EL 
POTENCIAL DISRUPTIVO DE LOS CRYPTOACTIVOS 

3.75  

  TOTAL PUNTOS 86.00 457.50 

 
FACULTAD DE CIENCIAS BÁSICAS 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Artículo: LECTURA Y ESCRITURA DISCIPLINAR PARA DISEÑADORES: 
IMPACTO DE LA ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

ELVIA CLARENA 
MUÑOZ DAGUA 

08/may./2025 

 42.50 

2 
Ponencia: HERRAMIENTAS DIGITALES Y TIC: USO Y POTENCIAL 
PARA LA ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE LA LECTURA Y LA 
ESCRITURA EN EL CONTEXTO UNIVERSITARIO 

 48.00 

  TOTAL PUNTOS 0 90.50 

 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Libro: MODELOS MATEMÁTICOS Y PARÁMETROS CINÉTICOS DE 
CRECIMIENTO DE LA MICROALGA HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS 

JUDITH ELENA 
CAMACHO KURMEN 

27/sep./2024 20.00  

2 
Capítulo de Libro: IDENTIFICACIÓN DE CHLAMYDIA TRACHOMATIS: 
MÉTODOS DIAGNÓSTICOS 

MARTHA 
GÓMEZ JIMÉNEZ 

18/sep./2024 

7.50  

3 

Capítulo de Libro: CHLAMYDIA TRACHOMATIS: UN 
MICROORGANISMO CON AVANCES EN TRATAMIENTOS, DISEÑO 
DE VACUNAS E INVESTIGACIONES RELEVANTES PARA EL ÁMBITO 
MÉDICO 

7.50  

4 
Libro: MARCADORES FARMACOGENÉTICOS IMPULSANDO LA 
MEDICINA DE PRECISIÓN: ABORDANDO LA VARIABILIDAD 
POBLACIONAL 

05/may./2025 20.00  
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N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

5 
Artículo: EFECTOS ADVERSOS DE LA QUIMIOTERAPIA EN 
PACIENTES INFANTES CON LEUCEMIA LINFOBLÁSTICA AGUDA 

MARTHA LEONOR 
CASTILLO 

BOHÓRQUEZ 
03/abr./2025  36.00 

6 Libro: BACTERIAS ANAEROBIAS: IMPORTANCIA Y DIAGNÓSTICO 
LUCÍA CONSTANZA 

CORRALES RAMÍREZ 
11/abr./2025 20.00  

7 
Libro: PANORAMA Y PERSPECTIVAS EN EL DIAGNÓSTICO Y 
TRATAMIENTO DE LA RESISTENCIA MICROBIANA 

CLAUDIA ANDREA 
CRUZ BAQUERO 

06/abr./2025 5,71  

8 

Ponencia: ACTIVIDAD BIOCONTROLADORA DE PATÓGENOS 
MEDIANTE BACTERIAS ASOCIADAS A AMBIENTES EXTREMOS 
(BACILLUS SUBTILIS Y PSEUDOMONAS EXTREMAUSTRALIS) Y SU 
RELACIÓN CON BACTERIOCINAS 

SANDRA MÓNICA 
ESTUPIÑAN TORRES 

05/may./2025 

 84.00 

9 
Ponencia: PARASITISMO INTESTINAL EN NIÑOS DE UNA 
COMUNIDAD INDÍGENA EN EL MUNICIPIO DE COYAIMA, TOLIMA, 
COLOMBIA 

 84.00 

10 
Ponencia: DETECCIÓN DE Acanthamoeba Spp. EN FUENTES DE 
AGUA DE USO RECREATIVO EN UN MUNICIPIO DE BOYACÁ, 
COLOMBIA 

 84.00 

11 
Artículo: IDENTIFICACIÓN DE UN PÉPTIDO ANTIMICROBIANO DE 
CHAMAEMELUMNOBILE 

 37.00 

12 
Artículo: BIOMARCADORES EMERGENTES PARA EL DIAGNÓSTICO, 
SEGUIMIENTO Y PRONÓSTICO DE SEPSIS 

JENNIFER CAROLINA 
GUTIÉRREZ SUÁREZ 

08/abr./2025 

 18,00 

13 
Artículo: DIVERSIDAD DE LA MICROBIOTAINTESTINAL: 
CARACTERÍSTICAS, FUNCIONES Y SU POTENCIAL COMO 
BIOMARCADORPARA NUEVAS TERAPIAS 

 37,50 

14 
Ponencia: BIODEGRADACIÓN DE ÁCIDO PERFLUOROOCTANOICO 
(PFOA) A ESCALA DE LABORATORIO EN UN REACTOR EGSB A 
PARTIR DE BIOMASA DE AGUA RESIDUAL DE ORIGEN LÁCTEO 

CAROLINA 
GUZMAN LUNA 

15/may./2025 

 42.00 

15 
Ponencia: PRODUCCIÓN BIOTECNOLÓGICA DE PHA A PARTIR DE 
LODOS DE PLANTAS DEPURADORAS: ESTADO DEL ARTE 

 24.00 

16 
Ponencia: TIPOS DE ESTRATEGIAS DE ALIMENTACIÓN PARA LA 
ACUMULACIÓN DE POLIHIDROXIALCANOATOS (PHA´s) A PARTIR 
DE LODOS DE DEPURADORA 

 24.00 

17 
Ponencia: CULTIVO DE MICROALGA HAEMATOCOCCUS PLUVIALIS 
EN BIORREACTORES PARA PRODUCIR ASTAXANTINA USANDO 
VARIABLES DE COLOR LED 

 48.00 

18 
Ponencia: PRODUCCIÓN BIOTECNOLÓGICA DE 
POLIHIDROXIALCANOATOS-PHA´S A PARTIR DE LODOS DE PLANTAS 
DEPURADORAS DE AGUAS RESIDUALES DE ORIGEN DOMÉSTICO 

 42.00 

19 

Producción de Videos, Cinematográficas o Fonográficas: 
BIODEGRADACIÓN DE ÁCIDO PERFLUOROOCTANOICO (PFOA) A 
ESCALA DE LABORATORIO EN UN REACTOR EGSB A PARTIR DE 
BIOMASA DE AGUA RESIDUAL DE ORIGEN LÁCTEO 

7.00  
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N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

20 
Capítulo de Libro: ANÁLISIS FISICOQUÍMICO Y MICROBIOLÓGICO 
DE LECHE CRUDA EN DOS FINCAS LECHERAS DE COLOMBIA 

JEANNETTE 
NAVARRETE OSPINA 

02/abr./2025 

3.88  

21 
Libro: PANORAMA Y PERSPECTIVAS EN EL DIAGNÓSTICO Y 
TRATAMIENTO DE LA RESISTENCIA MICROBIANA 

5.71  

22 
Artículo: IMPACTO DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN LOS VECTORES 
AEDES AEGYPTI Y AEDES ALBOPICTUS Y SU IMPORTANCIA EN SU 
DISTRIBUCIÓN GEOGRÁFICA EN COLOMBIA MARTHA LUCÍA 

POSADA BUITRAGO 
30/sep./2024 

 36.00 

23 
Capítulo de libro: USO DE LA METAGENOMICA EN EL ESTUDIO DE 
CARBONES COLOMBIANOS Y SUSTANCIAS HUMICAS 

7.50  

24 
Artículo: APROPIACIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO: RIO MUÑA 
UNA MIRADA DESDE SUS EFECTOS EN LA SALUD HUMANA 

RUTH MELIDA 
SÁNCHEZ MORA 

30/sep./2024 

 36.00 

25 
Artículo: APROPIACIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO COMO 
CONTRIBUCIÓN A LA SALUD HUMANA Y AMBIENTAL EN LA 
VEREDA NARANJAL DE QUETAME, CUNDINAMARCA 

 36.00 

26 
Capítulo de Libro: IDENTIFICACIÓN DE CHLAMYDIA TRACHOMATIS: 
MÉTODOS DIAGNÓSTICOS 

7.50  

27 

Capítulo de Libro: CHLAMYDIA TRACHOMATIS: UN 
MICROORGANISMO CON AVANCES EN TRATAMIENTOS, DISEÑO 
DE VACUNAS E INVESTIGACIONES RELEVANTES PARA EL ÁMBITO 
MÉDICO 

7.50  

28 
Artículo:  IN SILICO DESIGN OF ANKYRIN REPEAT PROTEINS THAT 
BIND TO THE INSULIN - LIKE GROWTH FACTOR TYPE 1 RECEPTOR 

14/may./2025 

 11,25 

29 
Artículo: CAENORHABDITIS ELEGANS IN SLEEP RESEARCH: COCOA 
AS A POTENTIAL MODULATOR IN KLEINE- LEVIN SYNDROME 

 45,00 

30 
Ponencia: BACTERIAS EN AGUAS RESIDUALES: EXPLORACIÓN DE 
SU RELEVANCIA PARA LA SALUD PÚBLICA Y EL POTENCIAL 
BIOTECNOLÓGICO 

 42,00 

31 
Libro: MARCADORES FARMACOGENÉTICOS IMPULSANDO LA 
MEDICINA DE PRECISIÓN: ABORDANDO LA VARIABILIDAD 
POBLACIONAL 

20,00  

32 
Libro: PANORAMA Y PERSPECTIVAS EN EL DIAGNÓSTICO Y 
TRATAMIENTO DE LA RESISTENCIA MICROBIANA 

PAOLA ANDREA 
SANTOS CRUZ 

06/abr./2025 5.71  

  TOTAL PUNTOS 145.52 766.75 
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Capítulo: LAS CIENCIAS SOCIALES: ENTRE LA 
INTERDISCIPLINARIEDAD Y LA TRANSDISCIPLINARIEDAD ESTEFAN 

BALETA LÓPEZ 
 

04/sep./2024 

7.75  

2 
Capítulo de Libro: DIÁLOGO DE SABERES, INTERDISCIPLINARIEDAD 
Y TRANSDISCIPLINARIEDAD EN LAS CIENCIAS SOCIALES 

7.75  

3 
Capítulo de Libro: TERRITORIOS DE LA DIFERENCIA: LA ONTOLOGÍA 
POLÍTICA DEL TURISMO EN COMUNIDADES INDÍGENAS 

EDGAR SALATIEL 
BEJARANO 
MARTÍNEZ 

09/abr./2025 7.75  

4 
Capítulo de Libro: SOCIOLOGÍA Y DISCAPACIDAD.   LA SOCIOLOGÍA 
DE LA CULTURA EN LA COMPRENSIÓN DE ALGUNAS REALIDADES 
SOCIALES DE LA DISCAPACIDAD. ESBOZOS 

GILBERTO 
BETANCOURT 

ZÁRATE 
30/sep./2024 7.75  

5 
Libro: CIUDADANÍAS EMERGENTES EN EL PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN DE EXCOMBATIENTES EN COLOMBIA 

YURI ALICIA 
CHÁVEZ PLAZAS 

15/nov./2024 
 

19.00  

6 
Capítulo de Libro: TRABAJO SOCIAL EN COLOMBIA: 
NEOLIBERALISMO, CONFLICTO Y POBREZA 

8.25  

7 
Capítulo de Libro:  UNA APROXIMACIÓN A LOS DEBATES 
EPISTEMOLÓGICOS Y TEÓRICOS EN EL TRABAJO SOCIAL 

8.25  

8 

Ponencia: ESTUDIO CUALITATIVO DE LOS CONTEXTOS SOCIALES EN 
LA REGIÓN OCCIDENTE PACÍFICO EN EL MARCO DE LOS ÉNFASIS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO 
SOCIAL 

 48.00 

9 
Capítulo de Libro: LA POLÍTICA MULTICULTURAL Y 
ETNOEDUCATIVA DEL ESTADO COLOMBIANO CON RESPECTO A LA 
LENGUA CREOLE 

ALBA LUCÍA 
LUCUMÍ SILVA 

 

30/sep./2024 

7.50  

10 
Ponencia: REFLEXIONES EN TORNO AL RACISMO ESTATAL Y LA 
LENGUA CREOLE 

 48.00 

11 
Capítulo de Libro: ECOS DE LIBERTAD: TRAVESÍA A TRAVÉS DE LAS 
RELACIONES RACIALIZADAS EN SAN BASILIO DE PALENQUE 

15/nov./2024 8.50  

12 
Ponencia: RITMOS DE RESISTENCIA: EL FESTIVAL DE TAMBORES DE 
SAN BASILIO DE PALENQUE COMO CATALIZADOR DE IDENTIDADES 
Y UNIDAD SOCIAL 

28/abr./2025 

 84 

13 
Capítulo de Libro: FESTIVAL DE TAMBORES Y EXPRESIONES 
CULTURALES DE PALENQUE DE SAN BASILIO: PERCEPCIONES DE 
LOS TURISTAS 

7.50  

14 
Capítulo de Libro: RITMOS DE RESISTENCIA: EL FESTIVAL DE 
TAMBORES DE SAN BASILIO DE PALENQUE COMO CATALIZADOR 
DE IDENTIDADES Y UNIDAD SOCIAL 

7.75  
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15 
Capítulo de Libro: PERCEPCIONES DE LA CIUDADANÍA A TRES AÑOS 
DEL ESTALLIDO SOCIAL EN PORTAL RESISTENCIA, COLOMBIA 

ALBA LUCÍA 
LUCUMÍ SILVA 

02/abr./2025 

7.25  

16 
Capítulo de Libro: GESTIÓN DEL TURISMO, DESARROLLO 
SOSTENIBLE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL POSACUERDO 

7.25  

17 
Capítulo de Libro: DISCUSIONES Y DEBATES EN TORNO A LAS 
CIUDADANÍAS EMERGENTES 

7.75  

18 
Capítulo de Libro:  DINÁMICAS TERRITORIALES Y CONFLICTO 
ARMADO EN SAN BASILIO DE PALENQUE 

07/abr./2025 7.75  

19 
Capítulo de Libro: LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EN 
COLOMBIA A TREINTA AÑOS DE LA CONSTITUCIÓN DE 1991 

JUAN FELIPE 
QUINTERO 

LEGUIZAMÓN 

02/sep./2024 

7.50  

20 
Capítulo de Libro: LA POLÍTICA MULTICULTURAL Y 
ETNOEDUCATIVA DEL ESTADO COLOMBIANO CON RESPECTO A LA 
LENGUA CREOLE 

7.50  

21 
Capítulo de Libro: LAS CIENCIAS SOCIALES: ENTRE LA 
INTERDISCIPLINARIEDAD Y LA TRANSDISCIPLINARIEDAD 

7.75  

22 
Ponencia: REFLEXIONES EN TORNO AL RACISMO ESTATAL Y LA 
LENGUA CREOLE 

30/sep./2024  48.00 

23 
Capítulo de Libro: ECOS DE LIBERTAD: TRAVESÍA A TRAVÉS DE LAS 
RELACIONES RACIALIZADAS EN SAN BASILIO DE PALENQUE 

15/nov./2024 8.50  

24 
Capítulo de Libro: PERCEPCIONES DE LA CIUDADANÍA A TRES AÑOS 
DEL ESTALLIDO SOCIAL EN PORTAL RESISTENCIA, COLOMBIA 

02/abr./2025 

7.25  

25 
Capítulo de Libro: DISCUSIONES Y DEBATES EN TORNO A LAS 
CIUDADANÍAS EMERGENTES 

7.75  

26 
Capítulo de Libro:  DINÁMICAS TERRITORIALES Y CONFLICTO 
ARMADO EN SAN BASILIO DE PALENQUE 

7.75  

27 
Capítulo de Libro: FESTIVAL DE TAMBORES Y EXPRESIONES 
CULTURALES DE PALENQUE DE SAN BASILIO: PERCEPCIONES DE 
LOS TURISTAS 

07/abr./2025 7.50  

28 

Capítulo de Libro: EL CONTEXTO SOCIAL, LOS ÉNFASIS Y 
TENDENCIAS DE FORMACIÓN EN LOS PROCESOS ACADÉMICOS DEL 
TRABAJO SOCIAL DESDE LA VISIÓN DOCENTE DE LAS 
UNIVERSIDADES DE LA REGIÓN OCCIDENTE-PACÍFICO 

MARÍA LUCERO 
RAMIREZ MAHECHA 

14/nov./2024 

8.25  

29 
Capítulo de Libro: EL ABORDAJE METODOLÓGICO: REFLEXIONES Y 
PROYECCIONES 

8.25  

30 

Ponencia: ESTUDIO CUALITATIVO DE LOS CONTEXTOS SOCIALES EN 
LA REGIÓN OCCIDENTE PACÍFICO EN EL MARCO DE LOS ÉNFASIS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO 
SOCIAL 

 24.00 
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PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

31 
Capítulo de Libro: LAS CIENCIAS SOCIALES: ENTRE LA 
INTERDISCIPLINARIEDAD Y LA TRANSDISCIPLINARIEDAD 

RAMIRO IGNACIO 
DE JESÚS 

RODRÍGUEZ 
BELTRÁN 

27/sep./2024 7.75  

  TOTAL PUNTOS 213.50 252.00 

 
FACULTAD DE DERECHO 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Capítulo de Libro: LA TEORÍA POLÍTICA Y JURÍDICA DEL 
POPULISMO: DEBATES CRÍTICOS EN AMÉRICA LATINA 

MARY LUZ 
TOBÓN TOBÓN 

14/may./2025 8.00  

2 
Capítulo de Libro: IMPACTO DE LA TECNOLOGÍA EN EL EJERCICIO 
DE LA ABOGACÍA Y LA EDUCACIÓN 

OLENKA DENISS 
WOOLCOTT 

OYAGUE 

22/oct./2024 8.25  

3 
Artículo: RETOS DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN COLOMBIA.  DE 
CARA A LA INCLUSIÓN DIGITAL 

02/abr./2025 

 36.00 

4 
Artículo: BASES CONSTITUCIONALES PARA EL DERECHO DEL 
CONSUMIDOR: LA FUERZA JERÁRQUICA Y PRINCIPISTA EN EL 
DERECHO COLOMBIANO Y BRASILERO 

 46.00 

  TOTAL PUNTOS 16.25 82.00 

 
FACULTAD DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Libro: DE LAS CIUDADES INTELIGENTES A LAS CIUDADES 
PARTICIPATIVAS: MIRADAS E INTERVENCIONES DESDE LAS TIC Y EL 
DISEÑO DIGITAL 

FREDDY 
CHACÓN CHACÓN 

25/abr./2025 18.50  

2 
Capítulo de Libro: SISTEMA URBANO DE DRENAJE SOSTENIBLE CON 
FLORA NATIVA APLICADO EN LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR 
DE CUNDINAMARCA 

FRANCISCO JAVIER 
LAGOS BAYONA 

06/may./2025 

3.63  

3 
Capítulo de Libro: DINÁMICAS URBANAS POR DENSIFICACIÓN EN 
CENTROS DE CIUDAD.  ANÁLISIS DEL SECTOR DE LAS NIEVES EN 
BOGOTÁ 

7.25  

4 

Capítulo de Libro: ESTRATEGIAS PARA MEJORAR EL CONFORT EN 
EL INMUEBLE SANTA CLARA, SEDE PATRIMONIAL DEL MINISTERIO 
DE CULTURA, MEDIANTE EL CÁLCULO BIOCLIMÁTICO, LOS 
MATERIALES Y LA SIMULACIÓN 

08/may./2025 7.25  

5 

Ponencia: LABORATORIO DE TECNOLOGÍA PARA LA INDUSTRIA 4.0, 
COMO ESPACIO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LA 
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 

MARTHA CECILIA 
TORRES LÓPEZ 

02/may./2025  48.00 
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6 

Ponencia: CONCEPCIÓN CURRICULAR PARA LA FORMACIÓN DE 
COMPETENCIAS DIGITALES EN LOS JÓVENES UNIVERSITARIOS: 
REQUERIMIENTO DE PERTINENCIA PARA EN¬FRENTAR LOS 
DESAFÍOS ACTUALES 

MARTHA CECILIA 
TORRES LÓPEZ 

02/may./2025 

 24.00 

7 
Ponencia: EDUCACIÓN 4.0: COMPETENCIAS DIGITALES Y USO DE 
TIC 

 48.00 

8 
Ponencia: LA FORMACIÓN DE COMPETENCIAS DIGITALES COMO 
REQUERIMIENTO DE PERTINENCIA PARA LOS JÓVENES 
UNIVERSITARIOS 

 24.00 

9 
Ponencia: CUNDINAMARCA Y SU PATRIMONIO ARQUITECTÓNICO 
MODERNO: DEFINICIÓN DE CRITERIOS PARA LA IDENTIFICACIÓN 
DE EDIFICACIONES 

 48.00 

10 
Ponencia: COMPETENCIAS DIGITALES, RELACIONES Y 
DIVERGENCIAS EN EL ÁMBITO INVESTIGATIVO 

 48.00 

11 

Ponencia: PROPUESTA METODOLÓGICA PARA LA EVALUACIÓN DE 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: CASO FACULTAD DE INGENIERÍA Y 
ARQUITECTURA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE 
CUNDINAMARCA 

 84.00 

12 
Capítulo de Libro: APROPIACIÓN CULTURAL DEL TERRITORIO EN 
RED A TRAVÉS DE USOS Y APLICACIONES TECNOLÓGICAS: SEIS 
NÚCLEOS FUNDACIONALES DE BOGOTÁ 

7.25  

13 
Capítulo de Libro: TRANSMEDIA COLABORATIVA: MEMORIA 
VISUAL HISTÓRICA NÚCLEOS FUNDACIONALES DE BOGOTÁ 

7.25  

14 
Libro: NÚCLEOS FUNDACIONALES DE BOGOTÁ: RECONOCIMIENTO 
DE SUS ELEMENTOS PATRIMONIALES 

19.50  

15 
Libro: CONCEPCIÓN CURRICULAR INTEGRAL PARA LA FORMACIÓN 
DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES DE LOS JÓVENES EN LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

9.25  

  TOTAL PUNTOS 79.88 324.00 

 
CENTRO DE ESTUDIOS PEDAGÓGICOS - CEP 
 

N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Ponencia: PEDAGOGIAS PARA LA PAZ: ENTRE LOS DISCURSOS Y LAS 
PRACTICAS SOCIALES 

JUAN JOSÉ  
BURGOS ACOSTA 

13/nov./2024 

 42.00 

2 
Ponencia: PREGÚNTELE AL CORAZÓN: LA EXPRESIÓN DE LAS 
EMOCIONES EN EL APRENDIZAJE 

 84.00 

3 
Ponencia: PENSAR Y SENTIR: UN ESTUDIO DE CASO SOBRE LA 
EVALUACIÓN EN EL AULA 

 48.00 
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N° PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA EVALUADA AUTORE(S) 
FECHA DE 

RADICACIÓN 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

4 
Artículo: PEDAGOGÍAS PARA LA PAZ: ENTRE LA URDIMBRE DE LA 
AGRESIVIDAD HUMANA Y LA UTOPÍA DE LA RECONCILIACIÓN 

JUAN JOSÉ  
BURGOS ACOSTA 

10/abr./2025 

 23.00 

5 
Libro: LA LIBERTAD DE APRENDER: ENTRE LA OBLIGACIÓN Y LA 
MOTIVACIÓN 

17.50  

6 
Capítulo de Libro: RESISTIR ES EXITIR, RESISTIR ES ENSEÑAR: 
DIGNIFICACIÓN DE LA PEDAGOGÍA EN LAS MOVILIZACIONES 
SOCIALES EN COLOMBIA (2021). 

LUIS FERNANDO 
VÁSQUEZ ZORA 

24/sep./2024 

7.00  

7 
Capítulo de Libro: DOCENCIA Y TERRITORIOS: ¿ASUNTO DE 
POLÍTICA PÚBLICA, DE POLÍTICA EDUCATIVA O DE POLÍTICA 
DOCENTE? 

7.00  

8 
Capítulo de Libro: SUBJETIVOS, SINGULARES O DIFERENTES: ¿ES LA 
DOCENCIA UNA EXPERIENCIA ÉTICA? 

7.00  

9 
Producción fonográfica: DIÁLOGOS CULTURAIS: ENTRE 
DECOLONIZAÇÃO, INFÂNCIAS E NARRATIVAS INFANTIS NO 
SALVADOR DA BAHIA (BRASIL). 

5.50  

10 
Capítulo de Libro: ¡DESENSINAR TUDO A TODES! A EXPLOSÃO 
SOCIAL DA EDUCAÇÃO E DA PEDAGOGIA NAS RUAS COLOMBIANAS 
NO LEVANTE SOCIAL DO ANO 2021 

06/nov./2024 8.50  

  TOTAL PUNTOS 52.50 197.00 

 
 
La Secretaría Técnica, presentó a consideración del Comité la propuesta de asignación y 
reconocimiento de 593,65 puntos salariales y 2.169,75 puntos de bonificación por productividad 
académica a los docentes de carrera mencionados, la cual fue aprobada por unanimidad. En virtud de 
ello, la Secretaría Técnica del Comité se encargará de adelantar la elaboración y publicación de los 
actos administrativos respectivos.  Se informó, igualmente, que los puntos serán reconocidos con 
efecto desde la fecha de la presente sesión 18 de septiembre de 2025, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el Artículo 78 del Acuerdo 025 de 2002, reglamentario del Decreto 1279 de 2002, el cual 
establece: “…determinará dos veces al año el total de puntos que corresponden a cada docente, 
acorde con el artículo 55 del Decreto 1279 de 2002.” 
 
De igual forma, se precisó que a la doctora Claudia Andrea Cruz Baquero, quien actualmente se 
encuentra en comisión en el cargo de Decano, Código 0085, Grado 15, de la Facultad de Ciencias de la 
Salud, una vez finalice dicho encargo y retorne a su cargo como docente de carrera, se le reconocerán 
los puntajes asignados durante el tiempo de la comisión, decisión que fue aprobada por unanimidad 
por los integrantes del Comité. 
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7. APROBACIÓN FECHA DE APERTURA DE LA CONVOCATORIA PARA PRESENTAR INFORMACIÓN 

SOBRE TÍTULOS Y PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA – SEGUNDO PERIODO DE 2025. 
 
La Secretaría Técnica del Comité presentó la propuesta para establecer las fechas en las que los 
Docentes de Carrera deberán entregar la información correspondiente a la actualización del puntaje 
por títulos de posgrado y productividad académica, en el marco del segundo período académico de 
2025.  De igual manera, se socializó el texto de la comunicación que será publicada en las fechas 

definidas, así (ver anexo N° 4):  COMUNICACIÓN N° 02 DE 2025, Términos para entregar los 

documentos: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 
 
Posteriormente, se sometió a consideración del Comité la fecha propuesta para la publicación de la 
comunicación, la cual fue aprobada por unanimidad. Se acordó, además, realizar el trámite 
correspondiente ante la webmáster de la Subdirección de Promoción y Comunicaciones para la 
divulgación del comunicado en la página web institucional y enviar la información a los correos 
institucionales de los Docentes de Carrera, una vez finalizada la reunión. 
 
▪ COMPROMISOS: A continuación, se relacionan los anexos que soportan los compromisos 

adquiridos en las pasadas reuniones de Comité (ver anexo N° 5): 
 

DOCENTE  FACULTAD / DEPENDENCIA FACTOR - MODALIDAD 
PUNTOS 

RESOLUCIÓN 
SAL. BON. 

DOCENTES DE CARRERA ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA  

SE ASIGNAN PUNTOS SALARIALES 

POR EL FACTOR DE DESEMPEÑO 

DESTACADO EN LABORES DE 

DOCENCIA  

7.2 38 

1162 – 1163  
MAYO 22 DE 2025 

DOCENTES DE CARRERA CIENCIAS DE LA SALUD 36 218 

DOCENTES DE CARRERA CIENCIAS SOCIALES 28.8 38 

DOCENTES DE CARRERA DERECHO 4.0 0 

DOCENTES DE CARRERA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 10.4 76 

DOCENTES DE CARRERA CIENCIAS BÁSICAS 12.00 60 

LUGO MANUEL BARBOSA GUERRERO ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  54  1255 – JUNIO 13 DE 2025 

JORGE ALEXANDER CORTÉS CORTÉS ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  5.5  1256 – JUNIO 13 DE 2025 

NIDYA MERCEDES GÓMEZ RAMÍREZ ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  8  1257 – JUNIO 13 DE 2025 

ALEX DUEÑAS PEÑA ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  30  1258 – JUNIO 13 DE 2025 

DIANA MIREYA CUELLAR SÁNCHEZ ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  30  1259 – JUNIO 13 DE 2025 

JAIRO JAMITH PALACIOS ROZO ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  42  1260 – JUNIO 13 DE 2025 

ELVIA CLARENA MUÑOZ DAGUA CIENCIAS BÁSICAS  ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  12  1261 – JUNIO 13 DE 2025 

JUDITH ELENA CAMACHO KURMEN CIENCIAS DE LA SALUD ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  9  1262 – JUNIO 13 DE 2025 

CAROLINA GUZMÁN LUNA CIENCIAS DE LA SALUD ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  1.5  1263 – JUNIO 13 DE 2025 

JOSÉ ABELARDO POSADA VILLA CIENCIAS SOCIALES ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA  0.94  1264 – JUNIO 13 DE 2025 

OLENKA DENISS WOOLCOTT OYAGUE DERECHO ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA 8  1265 – JUNIO 13 DE 2025 

FRANCISCO JAVIER LAGOS BAYONA INGENIERÍA Y ARQUITECTURA ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA 4  1266 – JUNIO 13 DE 2025 

PAOLA ANDREA SANTOS CRUZ CIENCIAS DE LA SALUD ARTÍCULO EN REVISTA INDEXADA   36 1267 – JUNIO 13 DE 2025 
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ÉTICA – SERVICIO – SABER 
 

 
Siendo las 3:00 p.m., se dio por finalizada la sesión. 
 
 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

N° ACTIVIDAD RESPONSABLE 

1. 

Elaboración de los actos administrativos requeridos para el reconocimiento 
de los puntos salariales y bonificación correspondientes a los docentes de 
carrera, conforme a los factores de categoría dentro del escalafón docente y 
productividad académica. 

RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA 
Secretaria Técnica del Comité 

2. Publicación en la página web institucional, Comunicación 02–2025. 
RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA 

Secretaria Técnica del Comité 
 Oficina de Webmáster 

3. 
Informar por el correo institucional a los docentes de carrera la apertura de 
la Convocatoria, mediante Comunicación 2-2025.   

RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA 
Secretaria Técnica del Comité 

 

ANEXOS SI (RELACIONAR ANEXOS) 

N° 1 X Acuerdo N° 078 del 03 de septiembre de 2025 del Consejo Académico. 

N° 2 X 
Comunicación renuncia a términos para interponer recurso de reposición de la docente de carrera 
Woolcott Oyague Olenka Deniss. 

N° 3 X 
Cuadro resumen de los resultados de la evaluación de la productividad académica emitida por pares 
académicos avalados por el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación - SNCTeI de 
Minciencias. 

N° 4 X Comunicación N° 02 de 2025 

N° 5 X 

- 1162 – MAYO 22 DE 2025 
- 1163 – MAYO 22 DE 2025 
- 1255 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1256 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1257 – JUNIO 13 DE 2025 

- 1258 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1259 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1260 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1261 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1262 – JUNIO 13 DE 2025 

- 1263 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1264 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1265 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1266 – JUNIO 13 DE 2025 
- 1267 – JUNIO 13 DE 2025 

 

PRESIDENTE SECRETARIA 

FIRMA  FIRMA  

NOMBRE WILMAR ARNULFO BRAVO MURILLO NOMBRE RUTH NANCY GARCÍA ESGUERRA 
CARGO VICERRECTOR ACADÉMICO CARGO SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

 

ACTA ELABORADA POR: Piedad Cristina Soto Coral, Auxiliar Administrativo - Subdirección de Talento Humano 
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